
 

 
 

Výstupy z 
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6.október 2010 
Rokovacia miestnosť Auly Ekonomickej univerzity v Bratislave, Dolnozemská cesta 1 

 

Záštita: 
J.E. Ivan Gašparovič, prezident Slovenskej republiky 

 

Exkluzívny partner stretnutia: 
Americká obchodná komora 

 
 
Zameranie MŠ SR v kontexte programového vyhlásenia vlády SR.  
 
Prezentované 3 oblasti: 

1. Exceletnosť – zameriavanie sa na podporu rozvoja excelentnosti v rámci 
vysokoškolského vzdelávania. Finančné zvýhodňovanie a podpora excelentných 
pracovísk a centier. Budovanie elektronických registrov a informačných systémov 
s úmyslom lepšie pripraviť VŠ na budúcu komplexnú akreditáciu. 

2. Internacionalizácia – podpora internacionalizácie vo všetkých oblastiach 
vysokoškolského vzdelávania a výskumu. Najmä oblasti ako mobilita, spoločné 
študijné programy a dvojité diplomy so zahraničnými univerzitami a vytváranie 
spoločných medzinárodných výskumných centier a projektov.  

3. Motivácia – orientácia na motiváciu VŠ pre výskum, rozvoj vzdelávania, 
intenzívnejšiu a praktickejšiu spoluprácu s podnikateľským prostredím. 

 
Zjednocujúcim princípom vo všetkých oblastiach je etický rozmer pri podpore 
a zabezpečovaní kvality. Jedná sa najmä o stanovenie transparentných a presných kritérií 
na posudzovanie kvality, ktorá bude úzko previazaná s finančnou podporou štátu pre VŠ. 
 
Výstupy téma 1: 
Ako motivovať vysoké školy k získavaniu prostriedkov zo súkromného sektora 
(Moderátor: Miroslav Beblavý, poslanec NR SR) 
 

1. Téma získavania prostriedkov zo súkromného sektora je zameraná nie len na 
zvyšovanie objemu finančných zdrojov, ale aj na zlepšovanie kvality fungovania 
procesov na VŠ a zvyšovanie kompatibility s firemným prostredím. Podpora 
doplnkového financovania VŠ zo súkromných zdrojov má preto viac 
transformačný ako finančný efekt.   

2. Zainteresované subjekty ocenia motiváciu od štátu pri získavaní prostriedkov zo 
súkromného sektora. Výhľadovo sa nová legislatívna iniciatíva očakáva v rokoch 
2011-2012. 

3. Vyzdvihnutá potreba kvality a motivácie manažmentu VŠ na úrovni rektorov 
a dekanov. Dôležité oceňovanie manažérskych úspechov a kontrola reálnosti 
kombinovaných manažérsko-výskumných/akademických funkcií na úrovni 
vedenia fakúlt a univerzít. 



 

4. Poukázané na  potrebu reštrukturalizácie sylabou so zameraním na výučbu 
sociálnych a analytických spôsobilostí a znalostí s cieľom praktickejšie pripraviť 
absolventov pre potreby trhu. 

5. Nastolená otázka kontinuity a dostatku ľudských kapacít pre uskutočňovanie 
aplikovaného výskumu a riadenia VŠ v budúcnosti po odchode súčasnej 
generácie. V súčasnej dobe je nízka motivácia pre mladú generáciu, aby po 
ukončení 3. stupňa štúdia ostala na univerzitách. 

6. Vyzdvihnutá problematika kompenzácie financovania vysokoškolských 
študijných smerov humanitného zamerania, ktoré majú objektívne menšiu 
kapacitu získavať finančné zdroje zo súkromného sektora. 

7. Prezentovaná myšlienka jasného národného raitingu kvality vysokých škôl, 
nerozdeľujúceho univerzity len do skupín, ale vytvárajúceho rebríček na základe 
komplexnej akreditácie. 

8. Absencia silných Alumni klubov slovenských univerzít ako prekážka v budovaní 
pevných vzťahov s absolventmi a súvisiacich fundraisingových možností. 

9. Artikulovaná potreba rozvoja kvalitného a zároveň vysokoškolskou legislatívou 
akreditovaného celoživotného vzdelávania na univerzitách vo viacerých 
odboroch. Na jednej strane ako relevantná ponuka pre dopyt z firemného sektora 
a na druhej strane ako možnosť pre študentov získavať kredity a zároveň 
certifikáty s medzinárodnou platnosťou. Úzka väzba na potrebu reštrukturalizácie 
sylabou podľa bodu 4. 

 
Výstupy téma 2: 
Transfer technológii 
(Moderátor: František Jakab, CISCO s.r.o., predseda komisie pre spoluprácu priemyslu s 
akademickou sférou, Americká obchodná komora v SR) 
 

1. Vyzdvihnutá potreba vytvoriť infraštruktúre podmienky umožňujúce VŠ 
aplikovaný výskum v spolupráci s praxou a firemným prostredím. Artikulovaná 
požiadavka na daňové úľavy/zvýhodnenie pre firmy investujúce do výskumno-
vzdelávacej infraštruktúry na školách. 

2. Potvrdená dôležitosť vytvorenia legislatívnych podmienok v oblasti duševného 
vlastníctva umožňujúcich výskum viazaný na firemné prostriedky. 

3. Poukázané na nutnosť kontinuálneho kultivovania a rozvoja ľudských kapacít 
v akademickom sektore schopných zabezpečiť vyvíjanie nových 
myšlienok/technológií a ich aplikáciu v realizovateľnú v praxi. 

4. Analyzovaná problematika investícií do výskumu a vývoja zo strany 
zahraničných firiem v SR. Zahraničné firmy nemajú vo veľkej miere motiváciu 
investovať do výskumu v SR, nakoľko v krátko až strednodobom horizonte 
odchádzajú z krajiny. Do popredia preto vystupuje problematika motivácie 
slovenských firiem investovať do výskumu a vývoja na slovenských VŠ, nakoľko 
majú v dlhodobom horizonte väčšiu kapacitu čerpať výstupy.   

5. Zdôraznená hodnota výmeny skúseností v oblasti podnikateľsko-akademickej 
spolupráce a transferu technológií so zahraničím. Vyzdvihnutá kapacita najmä 
Americkej obchodnej komory v SR zabezpečovať zdieľanie „best practices“ ako 
aj „bad practices“ s partnerskými americkými obchodnými komorami v zahraničí. 


