     Dohoda o zrážkach zo mzdy na úhradu záväzkov za poskytnutie stravy

Ekonomická univerzita v Bratislave

 a

zamestnanec : ...............................................................................................................

narodený : .....................................................         osobné číslo ...................................

pracovisko : ..................................................

uzatvárajú podľa ust.§131 Zákonníka práce túto 

                                                                    dohodu :

I.

Zamestnanec súhlasí s pravidelnými zrážkami z platu, dávok nemocenského poistenia alebo iných príjmov   od .......................... počnúc vyúčtovaním platu za mesiac ................................................  2008
za poskytnutie stravy v študentských jedálňach a iných zariadeniach EU, ktoré sú pripojené na stravovací systém.

Výška zrážky bude zodpovedať počtu odobratých jedál za mesiac vynásobeného cenou stravného lístka.

II.

Táto dohoda je vyhotovená v dvoch výtlačkoch, jeden pre zamestnávateľa ( oddelenie ekonomiky práce a mzdovej učtárne ), jeden pre zamestnanca.

 V Bratislave dňa










          Ing. Danica Svobodová











   Vedúca OEP a MU

__________________________                                         ____________________________

            podpis zamestnanca



          podpis zástupcu zamestnávateľa

                     Dohoda o zrážkach z platu na úhradu záväzkov za poskytnutie stravy

Zamestnávateľ: Ekonomická univerzita v Bratislave

a

zamestnanec: 
osobné číslo: 
pracovisko:
uzatvárajú podľa ust.§131 Zákonníka práce túto 

dohodu:

    I.

Zamestnanec súhlasí so zrážkou z platu, náhrad príjmu a iných príjmov z vyúčtovania platu 

za mesiac október 2008
v hodnote poskytnutého príspevku zamestnávateľa za počet gastrolístkov, ktorí je vyšší ako skutočne odpracované dni v období od 18.8.2008 do 30.9.2008.

Zamestnanec zároveň súhlasí, aby mu bola zrazená plná hodnota stravného za skutočne odobratú stravu, ktorá mu bola poskytnutá nad jeho nárok v nasledovných zariadeniach: v jedálni ŠJ Ekonóm, v stravovacom zariadení ÚZ Konventná č.1 a v jedálni ŠD Horský park.
   II.

Pri ukončení pracovného pomeru v období do 30.9.2008 zamestnanec súhlasí s vykonaním zrážok uvedených v bode I. vo vyúčtovaní za mesiac, v ktorom končí pracovný pomer.

  III.

Táto dohoda je vyhotovená v dvoch výtlačkoch, jeden pre zamestnávateľa (oddelenie ekonomiky práce a mzdovej učtárne),jeden pre zamestnanca.

V Bratislave dňa 
Ing. Danica Svobodová

vedúca OEP a MU

__________________________                                                        ______________________

podpis zástupcu zamestnávateľa                                                             podpis zamestnanca

