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Pre koho je kurz určený?

Spoločný kurz VŠE v Prahe a Ekonomickej univerzity v Bratislave je
koncipovaný ako príprava na výberové konania EPSO (European
Personnel Selection Office)  na pozície generalistov (AD Generalists) a
špecialistov (AD Specialists). 

Tento inovatívny kurz je určený pre absolventov vysokých škôl alebo
študentov posledného ročníka štúdia 2. stupňa vysokej školy, ktorí
majú v úmysle rozvíjať svoju kariéru v inštitúciách EÚ.

Zmyslom kurzu je posilniť pozíciu Slovákov a Čechov v inštitúciách
EÚ, kde sú v súčasnosti nedostatočne zastúpení.

 



ČO je cieľom kurzu?

Cieľom kurzu je pripraviť účastníkov na výberové konania s cieľom
získať zaujímavú pozíciu v inštitúciách EÚ. Účastníci budú pripravení
na jednotlivé fázy výberového konania a oboznámia sa s metódami,
ktoré vedú k úspechu vo výberovom konaní. 

Účastníci budú v malých skupinách simulovať jednotlivé fázy
výberového konania a dostanú individuálnu spätnú väzbu na svoj
výkon. Dozvedia sa aj o právnom postavení úradníkov EÚ podľa
služobného poriadku a o možnostiach kariéry v inštitúciách EÚ. 

Kurz kladie dôraz na rozvoj mäkkých zručností (soft skills). Tento
kurz sa zameriava najmä na počítačové testy (CBT) a prípadovú
štúdiu/esej.

 



Čo získa absolvent kurzu?

1. Úspešný absolvent získa prehľad o služobnom poriadku EÚ,
systéme výberových konaní a fungovaní inštitúcií EÚ.

2. Zlepší si svoje analytické zručnosti a schopnosti riešiť problémy
potrebné pri skúškach spôsobilosti.

3. Zlepší si ústny a písomný prejav na témy týkajúce sa EÚ, čo je
vstupenkou na kariéru v EÚ.

4. Prehĺbi svoje zručnosti v oblasti tímovej práce alebo práce pod
časovým tlakom.

5. Získa individuálnu spätnú väzbu a rady od odborníkov na danú
tému.



Organizácia kurzu

V súlade s formátom výberového konania je kurz organizovaný
online s využitím kombinácie video-prednášok, podcastov,
webinárov, online Q&A, študijných materiálov a skúšobných testov so
spätnou väzbou. Celý kurz prebieha v angličtine.
Kurz je organizovaný VŠE Praha (moduly č. 1, 3) v spolupráci s
Ekonomickou univerzitou v Bratislave (moduly 2, 4). Kurz je
organizovaný ako celok – je potrebné absolvovanie modulov 1 až 4.
Kurz bude otvorený iba v prípade dostatočného záujmu uchádzačov,
t. j. min. 20 osôb.
Účastnícky poplatok 250 EUR za dva moduly (vyučované na VŠE
Praha) a 250 EUR za dva moduly (vyučované na Ekonomickej
univerzite v Bratislave) = celkový poplatok za absolvovanie kurzu je
500,- Eur. K úhrade poplatku bude účastník vyzvaný po potvrdení
prihlášky. Storno registrácie, kedy garantujeme vrátenie plnej
sumy, je možné do 20. augusta 2025. Po tomto termíne poplatok
nevraciame.



Harmonogram kurzu

I. Modul Reasoning Tests (CBT) [organizuje VŠE Praha]
ŠT 11.9.2025 17.30-19.30 | ŠT 18.9.2025 17.30-19.30 | ŠT 2.10.2025
17.30-19.30 | ŠT 9.10.2025 17.30-19.30 

II. Modul European Union, Institutions and People [organizuje EU v
Bratislave]
ST 15.10.2025 16.00-19.00 | ST 22.10.2025 16.00-19.00 | ST
29.10.2025 16.00-19.00 

V. Modul Case Study/Esej [organizuje VŠE Praha]
ŠT 6.11.2025 17.30-19.30 | ŠT 20.11.2025 17.30-19.30 

IV. Modul Self-presentation Skills & Recruitment Interview
[organizuje EU v Bratislave]
ST 12.11.2025 16.00-19.00 | ST 26.11.2025 16.00-19.00 | ST
3.12.2025 16.00-19.00 



Čo je obsahom Modulov? 

Moduly II a IV:

Modul II má pripraviť účastníkov kurzu na test zo znalostí o EÚ (EU-
knowledge test). S účastníkmi budú preberané viaceré tematické
kapitoly: právomoci EÚ, inštitúcie a orgány EÚ, právny rámec EÚ,
vybrané politiky EÚ. Súčasťou kurzu bude aj diskusia a tímová práca o
preberaných témach a vypracovanie testu znalostí o EÚ. V rámci
Modulu IV si účastníci kurzu budú môcť precvičiť svoje mäkké
zručnosti (soft skills), naučia sa komunikovať vhodným spôsobom s
členmi výberovej komisie. Na základe simulácie interview si bude
môcť každý poslucháč precvičiť, ako preukázať osobnostné vlastnosti,
predovšetkým také, ktoré mu umožňujú využívať odborné vedomosti,
skúsenosti v interakcii s ostatnými ľuďmi, riešiť konflikty, pracovať v
tíme, riadiť a motivovať iných, pracovať samostatne a kreatívne. Po
uskutočnenom tréningu každý frekventant získa individuálnu spätnú
väzbu od lektorky.



Čo je obsahom Modulov? 

Moduly I a III:

Rozdiely v jednotlivých typoch pracovných príležitostí: zmluvní
zamestnanci, dočasní zamestnanci, úradníci, vyslaní národní experti a
právne postavenie úradníkov EÚ podľa služobného poriadku.
Testovanie kompetencií ako filtrácia uchádzačov: verbálne uvažovanie,
numerické uvažovanie, abstraktné uvažovanie (komplexná metodická
príprava na typy otázok, reálny skúšobný test a spätná väzba).
Prípadová štúdia/esej a jej vypracovanie: návod, ako správne
vypracovať prípadovú štúdiu/esej na tému, o ktorej sme doteraz
nepočuli, napísanie testovej prípadovej štúdie/eseje, peer-review a
spätná väzba. Ako fungujú rezervné zoznamy a ako získať ponuku na
prácu. Stratégie lobovania po výberovom konaní.

 
 


