CISELNIK DOKUMENTACIE

) ) ) PRAVIDLA
KOD FORMULAR / DOTAZNIK APLIKACIE

F1: FORMULARE ROZPISOV MONITOROVANIA A HODNOTENIA KVALITY *

F1.1 Rozpis hospitécii a hodnotenia predmetov -
F1.2 Rozpis hodnotenia kvality absolventov fakulty zamestnavatefmi

F2: FORMULARE ZAZNAMOV O HOSPITACII

F2.1 Zaznam o hospitaci 4
F3: FORMULARE HODNOTENIA

F3.1 Hodnotenie predmetu (1 a 2.stuper) v
F4: FORMULARE SPRAV

F4.1 Sprava o hospitaénej ¢innosti a hodnoteni predmetov -
F5: FORMULARE SUMARNYCH SPRAV

F5.1 Sumérna sprava (za fakultu) -
F5.1a Sumérna spréva (za fakultu) - vyhodnotenie plnenia opatreni -

F6: FORMULARE PRIESKUMU NAZOROV (DOTAZNIKY)
F6-V: OBLAST ,VZDELAVANIE*

F6-V1 Prieskum nazorov Studentov na predmet / ugitela (1. a 2. stupe $tidia) v jazyku slovenskom a v
anglickom

F6-V2 Prieskum nézorov Studentov / absolventov / ucitefov / zastupcov praxe na Studijny program (1. a 2. 4
stupen Studia)

F6-V3 Prieskum nézorov ucitelov na skupiny Studentov (1. a 2. stupen Stidia, okrem ucitefov vyucujdcich v
predmety v cudzich jazykoch)

F6-MV1 Survey of students' opinion on study programme in foreign language (Prieskum nazorov Studentov na v
Studijny program v cudzom jazyku)

F6-MV2 Prieskum nézorov ugitelov na skupiny Studentov (predmety vyucované v cudzich jazykoch) 4

F6-MV3 Survey for incoming students regarding quality of the international mobility (Prieskum nézorov v

prijimanych Studentov na kvalitu medzinarodnej mobility)
F6-VVD: Oblast’ ,Veda, vyskum, doktorandské stadium*

F6-VVD1  Prieskum nazorov $tudentov na predmet / ugitefa (3. stupen $tudia) v

F6-VVD2  Prieskum nazorov Studentov / absolventov / ucitefov / zastupcov praxe na Studijny program (3. stupen v
stadia

F6-VVD3 Prieskzm nazorov ugitefov na skupiny Studentov (3. stuperi tddia) 4

F6-MV: Oblast’ ,, Medzinarodné vztahy*

F6-MV1 Survey for incoming teachers regarding quality of the international mobility (Prieskum nézorov v
prijimanych ucitelov na kvalitu medzin&rodnej mobility)

F6-MV2 Prieskum nézorov vysielanych Studentov na kvalitu medzinarodnej mobility - Stddium 4

F6-MV3 Prieskum nazorov vysielanych Studentov na kvalitu medzinarodnej mobility - praktické stéze v

F6-MV4 Survey for tutors from partner enterprises / institutions regarding the work results and behavior of the 4

students of the UE in Bratislava (Prieskum nazorov tutorov zo zahraniénych podnikov / instittcii na
pracovné vysledky a spravanie sa Studentov EU v Bratislave)

F6-MV5 Prieskum nazorov utitefov a dalich zamestnancov na kvalitu zabezpecenia zahranicnych pracovnych v
ciest

F6-R: Oblast’: ,,Rozvoj“

F6-R1 Prieskum nazorov absolventov na vysledky vzdelavania a uplatnenie absolventov na trhu prace 4

F6-R2 Prieskum nézorov zamestnavatelov na kvalitu absolventov EU v Bratislave 4

F6-R3 Prieskum nazorov zamestnancov na materialne podmienky vykonu prace v

F6-R4 Prieskum nézorov Studentov na materialne podmienky Stidia na EU v Bratislave v

* Formulare F1.3, F1.4, F1.5, F2.2, F3.5, F3.6, F4.2, F4.3, F4.4, F4.5, F5.2, F6-MV8 boli vyradené.



Formular

Katedra
Veduci katedry
Akademicky rok

Rozpis hospitacii

Por. €. Hospitovany ugitel Predmet Hospitujuci

Rozpis hodnotenia predmetov

Por. €. Predmet Garant predmetu Vyucujuci
DALUM. <o
Névrh bol prerokovany a schvéleny na zasadani katedry dfia: ........ccouvmreimecemecsnssineeinn
Podpis vedlceho Katedry: .......coomrrrvrrinreseessssssesssesesennens
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F1.2 Rozpis hodnotenia kvality absolventov fakulty zamestnavatelmi

Formular

Fakulta

Dekan

Prodekan, zmocnenec pre kvalitu

Akademicky rok

Por. €. Nézov firmy / organizécie, ktora bude oslovena
v danom akademickom roku

Sektor / odvetvie

DALUM: oo

Podpis Prodekana; .......coc.ovveeeernrreereesisnseessssneeens

Névrh bol prerokovany na zasadani vedenia fakulty diia: ............cccooee.e.

Navrh bol prerokovany a schvéleny na zasadani kolégia dekana dia: ..........ccoovrermennriinneinsieensniinneinnn,
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F2.1 Zaznam 0 hospitéacii
(a) Formular
ZAZNAM O HOSPITACII
Fakulta: Katedra
Hospitujuci Hospitovany
ucitel ucitel
Hospitovany Studijny
predmet: program:
Forma prednaska (P), cviCenie / seminar Roénik / gislo Pocet
vyucby: (S), konzultacie na externom $tudiu Studijnej pritomnych:
(K) skupiny:
Datum hospitacie: Hodina hospitacie: Krizok
Hodnotenie pedagogického procesu a ucitela
Svoje hodnotenie vyjadrite:
- hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (), pricom 1 je najlepSie hodnotenie a 5 je najhorsie hodnotenie
- slovnym hodnotenim.
1. | Pripravenost vyuCujuceho na pedagogicky proces a prezentécia odbornej problematiky: 1 2 4 5
2. | Vedenie prednasky / cviCenia / seminara; vyuzitie didaktickych pomécok, pripadovych 1 2 4 5
Studii:
3. Komunikécia s0 Studentmi (zaujem Studentov o diskusiu): 1 2 4 5
4. | Uroven komunikativnej kompetentnosti v danom cudzom jazyku - hodnoti sa iba v pripade 1 2 4 5
vyucby v cudzom jazyku:
Celkové hodnotenie 1 2 4 5

Skutocénosti zistené pri hospitacii

Najvacsie pozitiva:

Najvacsie negativa:

Odporiéané opatrenia:

Stanovisko
hospitovaného:

So skutoénostami uvedenymi v zazname z hospitacie a s navrhovanymi odpord¢anymi opatreniami:

sthlasim - nesthlasim*

K skutocnostiam uvedenym v zézname z hospitacie a k navrhovanym odporu¢anym opatreniam méam

nasledovné pripomienky:

Podpis hospitujiceho:

Podpis hospitovaného:

Podpis vediceho katedry,

ktory nariadil hospitaciu:

Miesto na poznamky vedlceho katedry / dekana fakulty, rektora

univerzity:

Datum:

* Nehodiace sa preciarknite.

F2.1
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F2.1 Zaznam o hospitécii
(b) Pravidla aplikacie
Hospitujuci garant predmetu, veddci zamestnanec (vedtci katedry, dekan fakulty, rektor univerzity) alebo nim povereny zamestnanec
Hospitovany - kazdy u€itel musi byt hospitovany
Frekvencia 1. Hospitécie sa v zavislosti na kategérii hospitovaného ucitela konaji miniméalne:
hospitacii - interni doktorandi - jedenkrat za akademicky rok - na cviceni / seminari
- asistenti - jedenkrat za akademicky rok - na cvi¢eni / seminari
- odborni asistenti - jedenkrat za akademicky rok - na prednaske, cvi¢eni / seminari
- docenti - jedenkrat za dva akademické roky - na prednaske, cviceni / seminéri
- profesori - jedenkrat za dva akademické roky - na prednaske, cviceni / seminari
- lektori, externi vyucujdci - jedenkrat za semester - na prednaske, cvi¢eni / seminari
2. Hospname vo vyuébe v cudzich jazykoch sa konaju minimalne jedenkrét za akademicky rok
al st poskytované v danom akademickom roku po prvy raz;
b/ st zaradené do vyucby s novym vyucujdcim;
3. Vpripade zistenia zavaznych nedostatkov vyplyvajlcich z hospitacie sa musi hospitacia v danom semestri , resp.
v akademickom roku, zopakovat
Forma - priamou osobnou U¢astou hospitujiceho na pedagogickom procese (na prednaske, cviceni, seminari)
realizacie - hospitacia sa kona nédhodne bez predchéddzajiceho upozornenia hospitovaného
- v pripade online vyuéby vyu€ujuci / veduci zamestnanec zabezpedi pristup hospitujiceho do prislusnej skupiny online
platformy v stlade s rozpisom hospitacif
Zodpoved- Hospitacie:
nost - hospitujlci - za vypracovanie pisomného zaznamu z hospitacie
- veddci katedry - za realizaciu hospitacii u uitelov katedry
- veddci katedry - za moznost hospitovaného pisomne sa vyjadrit k vysledkom hospitacie - uvedenim do z&znamu
z hospitacie
- veddci katedry - za prerokovanie zaznamu z hospitacie s hospitovanym - do 14 dni odo diia konania hospitéacie
Pristup - zaznam z hospitacie - hospitovany a vedtci zamestnanec (veduci katedry, dekan fakulty, rektor univerzity)
k vysledkom - z&znamy z hospitacii zamestnancov katedry - veduci katedry
- za&znamy z hospitacii zamestnancov fakulty - dekan fakulty
- z&znamy z hospitéacii vSetkych zamestnancov univerzity - rektor univerzity
Prerokovanie Hospitacie:
vysledkov - prerokovanie roénej spravy o hospitaénej Cinnosti katedry - na zasadnuti katedry
- prerokovanie ro¢nej spravy o hospitatnej Cinnosti fakulty ako stcasti sumarnej spravy o hodnoteni kvality - na zasadnuti
kolégia dekana
- prerokovanie ro¢nej spravy o hospitacnej Cinnosti univerzity ako sucasti sumarnej spravy o hodnoteni kvality - na
zasadnuti kolégia rektora
Navrhy - prijimanie opatreni na drovni katedry — bezprostredne po zisteni, o opatreni na napravu zavaznych zisteni informovat
a prijimanie prodekana, zmocnenca pre kvalitu
opatreni - prijimanie opatreni na Urovni fakulty - individuélne podfa charakteru zisteni na zéklade navrhu veduceho katedry
- prijimanie opatreni na Grovni univerzity - individuine podra charakteru zisteni na zaklade navrhu dekana fakulty
Poznamka - veduci zamestnanec, dekan fakulty, rektor univerzity méZe opakovane vykonat hospitaciu u u€itefa, u ktorého sa prvou

hospitaciou v danom akademickom roku zistili zavazné nedostatky
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F3.1 Hodnotenie predmetu (1., 2. stupen stadia)

(a) Formular

HODNOTENIE PREDMETU

Fakulta:

Katedra :

Nazov
predmetu:

Garant
predmetu;

Typ predmetu: | profilovy

povinne
volitelny

Vyberovy

Studijny
odbor:

Studijny
program:

Stupen Studia: prvy

druhy treti

Jazyk
vyuchby:

Forma studia:

denna

externa |

Rozsah
vyucby,

poCet hodin prednasok /
semindrov za tyzded

spdsob ukoncenia
predmetu (z, S)

semester vyucby
(zimny / letny)

ukoncenie,
kredity:

poCet hodin konzultécii
na externom Studiu

poCet kreditov za dany
predmet

roénik vyucby

HODNOTENIE PREDMETU

Z&klad pre hodnotenie:

dotazniky

hospitacie

iné (uvedte,
aké)

Akademicky rok
ostatného hodnotenia:

Predpokladany
akademicky rok

dalSieho hodnotenia:

Realizované zmeny

v predmete od
ostatného hodnotenia
a ucinky tychto zmien;

Svoje hodnotenie vyjadrite:

Hodnotiace kritéria

- hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (&), priom 1 je najlepsSie hodnotenie a 5 je najhorsie hodnotenie,

- slovnym hodnotenim

1. | Obsahové zameranie predmetu: | 1| 2 | 4| 5
Slovné hodnotenie:

2. | Zaradenie predmetu do $tudijného planu daného stupiia $tudia: | 1] 2 | 4] 5
Slovné hodnotenie:

3. | Forma vyucby: | 1| 2 | 4| 5
Slovné hodnotenie:

4. | Rozsah vyugby, ukongenie a kredity: | 1| 2 | 4| 5
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Slovné hodnotenie:

5. | iyznam predmetu pre napinenie profilu absolventa daného odboru alebo programu; | | 2 | 3 | | 5
Slovné hodnotenie:

6. | Kvalita a aktualnost $tudijnej literatdiry: | | 2 [ 3 | | 5
Slovné hodnotenie:

7. | Dostupnost $tudijnej literattiry: | [ 2 | 3] | 5
Slovné hodnotenie:

8. | Prepojenie predmetu s vyskumom a praxou | [ 2 | 3] | 5
Slovné hodnotenie:

12.| Urovef komunikativnej kompetentnosti ugitelov v jazyku vyugby (hodnoti sa iba pri 2 3 5
predmetoch zabezpe€ovanych komplexne v cudzom jazyku):
Slovné hodnotenie:

Celkové hodnotenie 2 3 5

Navrh zmien v danom predmete a ich oddvodnenie:

Podpis garanta predmetu:

Datum:

Datum prerokovania vysledku hodnotenia predmetu: na Grovni katedry / na Grovni fakulty

Ustavu*: [ univerzity*:
Odporucanie navrhovanych zmien: na urovni katedry / ano na urovni fakulty ano
Ustavu*: nie [ univerzity *. nie
Podpis vedlceho katedry / centra¥;
Podpis dekana fakulty / rektora univerzity*:
* Pri celouniverzitnych predmetoch koordinovanych, resp. zabezpegovanych prostrednictvom CMV.
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F3.1 Hodnotenie predmetu (1. a 2. stupen Studia)
(b) Pravidla aplikacie

Realizuje - gestorské pracovisko v spolupraci s garantom predmetu a s vyuéujdcimi daného predmetu

Frekvencia - jedenkrat za dva akademické roky

hodnotenia - v pripade zavaznych nedostatkov zistenych z dotaznikovych akcii a hospitacii jedenkrat za akademicky rok

Forma - reviziu predmetu v sulade s obsahom formulara realizuje gestorské pracovisko v spolupraci s garantom

realizacie predmetu a s vyuujlcimi daného predmetu; podkladom na hodnotenie su aj vysledky prieskumov nazorov
relevantnych skupin respondentov (najmé F6-V1, F6-V2) a zdznamy z hospitécii (F2.1)

Zodpovednost | - za vypracovanie hodnotenia predmetu a vypracovanie ndvrhov na zmeny - garant predmetu

Pristup - hodnotenie predmetu garantom predmetu - vSetci vyuéujici predmetu, ved(ci katedry, osoby nesUce

k vysledkom zodpovednost za dany Studijny program

hodnotenie vSetkych predmetov katedry - veduci katedry / Ustavu
hodnotenie vSetkych predmetov fakulty - dekan fakulty
hodnotenie vietkych predmetov univerzity - rektor univerzity, Rada kvality EU v Bratislave

Prerokovanie

prerokovanie hodnotenia predmetu avypracovanych navrhov garantom predmetu - na zasadnuti

vysledkov vyucujucich, ktori vyuguju dany predmet
- prerokovanie hodnoteni v3etkych predmetov zabezpeCovanych katedrou / Ustavom a prerokovanie navrhov
k predmetom - na zasadnuti katedry
- prerokovanie hodnoteni a zaverov vSetkych katedier fakulty ako sucasti sumarnej spravy o hodnoteni kvality
- na zasadnuti kolégia dekana fakulty
Navrhy - prijimanie opatreni - individualne podla charakteru zisteni
a prijimanie - navrhy na zmeny v aktualizacii obsahového zamerania predmetu - navrhuje katedra/ Ustav, schvaluje
opatreni programovd rada fakulty a Rada kvality EU
- navrhy nazmeny v zaradeni predmetu do Studijného planu daného Studijného programu - navrhuje katedra /
schvaluje programové rada fakulty a Rada kvality EU
- navrhy na zaradenie novych predmetov do Studijného planu daného Studijného programu - navrhuje katedra /
schvaluje programové rada fakulty a Rada kvality EU
Poznamka - zmeny v aktualizacii uCitela predmetu a aktualizacie odporucanej literatiry k predmetu - mozno realizovat

priebezne
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F3.4 Hodnotenie Studijného programu (3.stupen studia)
(b) Pravidla aplikécie
- garant doktorandského Studijného programu v spolupréci so spolugarantmi doktorandského Studijného
Realizuje programu
- prizvani interni a externi experti
- ucitelia vyuCujuci v Studijnom programe
Frekvencia - jedenkrat za tri akademické roky
hodnotenia - v pripade zavaznych nedostatkov zistenych z dotaznikovych akcii a hospitacii jedenkrat za akademicky rok
Forma - hodnotenie doktorandského Studijného programu podla obsahu formulara s ohfadom na vysledky prieskumu
realizacie nazorov relevantnych skupin respondentov (najma F6-VVD1, F6-VVD2), vysledky hospitacii (F2.1)
a vysledky hodnotenia predmetov (F3.3)
Zodpovednost | - za vypracovanie hodnotenia $tudijného programu a vypracovanie navrhov na zmeny - garant Studijného
programu
Pristup - hodnotenie vSetkych doktorandskych Studijnych programov fakulty garantmi Studijnych programov - dekan
k vysledkom fakulty, rektor univerzity
Prerokovanie - prerokovanie hodnotenia Studijného programu a vypracovanych névrhov garantom Studijného programu - na
vysledkov zasadnuti garanta so spolugarantmi Studijného programu
- prerokovanie s panelom internych a externych expertov za ¢asti u€itefov vyu€ujucich v Studijnom programe
- prerokovanie hodnoteni vSetkych Studijnych programov fakulty a prerokovanie névrhov k Studijnym
programom - na zasadnuti kolégia dekana
Navrhy - prijimanie opatreni - individuaine podfa charakteru zisteni
a prijimanie - névrhy na zmeny v aktualizcii obsahového zamerania Studijného programu fakulty - schvaluje odborova
opatrenf komisia
- navrhy na zriadenie novych Studijnych programov fakulty - preroktva akademicky senat fakulty a schvaluje
vedecka rada fakulty za Ucasti zastupcov Studentov
Poznamka - zmeny v aktualizcii obsahového zamerania Studijnych programov - mozno realizovat’ priebezne

Ciastkové zmeny v zaradeni predmetu do Studijného programu (zmena rozsahu vyucby, forma vyucby,
zaradenie do semestra) mozno realizovat jedenkrat roéne

komplexné zmeny v zaradeni predmetu do Studijného programu (vyradenie predmetu, zaradenie nového
predmetu) - moZno realizovat pri komplexnej akreditacii Studijného programu
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F4.1 Sprava o hospitacnej €innosti a 0 hodnoteni predmetov

Formular

Katedra

Veduci katedry

Akademicky rok

Prehlad realizovanych hospitacif

Por. €. Hospitovany ucitel

Predmet Hospitujuci

Najdélezitejsie zovSeobecnené zistenia a navrhy opatreni

Pozitiva: Opatrenia:
Negativa: Opatrenia:
Prehlad hodnotenych predmetov
Por. €. Predmet Garant predmetu Vyucujuci
Najdélezitejsie zovSeobecnené zistenia a névrhy opatreni
Pozitiva: Opatrenia:
Negativa: Opatrenia:
Prilohy:

Dokumentacia hodnotenych predmetov

DALUM: o

Navrh bol prerokovany a schvaleny na zasadani katedry dii@: ...........ccoeerverienriesrssnsinesisnisinnnns

Podpis vedlceho katedry..........cco......

* Pri celouniverzitnych predmetoch koordinovanych, resp. zabezpeovanych prostrednictvom CMV.
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F5.1 Sumarna sprava (za fakultu)

Formular

Fakulta

Dekan

Prodekan pre vzdelavanie

Prodekan pre vedu a doktorandské Stadium

Prodekan pre rozvoj

Povereny prodekan (zmocnenec pre kvalitu)

Akademicky rok

Prehlad realizovanych hospitécii

Por. €. Hospitovany ugitel

Predmet Hospitujuci

Najdélezitejsie zovSeobecnené zistenia a ndvrhy opatreni

Pozitiva:

Opatrenia:

Negativa:

Opatrenia:

Prehlad hodnotenych predmetov

Por. ¢. Predmet

Garant predmetu Vyucujuci

Najdélezitejsie zovSeobecnené zistenia a navrhy opatreni

Pozitiva: Opatrenia:
Negativa: Opatrenia:
Najdélezitejsie zovSeobecnené zistenia a navrhy opatreni
Pozitiva: Opatrenia:
Negativa: Opatrenia:
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Prehfad hodnotenia kvality absolventov fakulty zamestnavate/mi

Por. €. Nézov firmy / organizacie Sektor / odvetvie
Najdélezitejsie zovSeobecnené zistenia a ndvrhy opatreni
Pozitiva: Opatrenia:
Negativa: Opatrenia:
Prilohy:

Dokumentécia hodnotenia

Datum: ..........

Podpis prodekana pre vzdelavanie: ...,

Podpis prodekana pre vedu a doktorandské StUdium: ...,

Podpis prodekana pre rozvoj: ......c.omeemememeeeerseesensns

Podpis povereného prodekana: .........c...oeecvenmriseesresrisnssnssennns

Sprava bola prerokovanda na zasadani vedenia fakulty dfia: ........ccoocmvimnrinnmrininsnrinsisnsinns

Sprava bola prerokovand a schvélend na zasadani kolégia dekana dfia: .........ccomvnnrrinmeemsrennsssnsiensnronns

Podpis deKana: .....cc.vvvvrverevnrreeiessneiesissssessers
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F5.1a Sumarna sprava (za fakultu) - vyhodnotenie plnenia opatreni

Formuléar

Fakulta

Dekan

Prodekan pre vzdelavanie

Prodekan pre vedu a doktorandské stadium

Prodekan pre rozvoj

Povereny prodekan (zmocnenec pre kvalitu)

Sumarna sprava za akademicky rok

Hospitécie - najddlezitejSie zovSeobecnené zistenia a opatrenia

Pozitiva * Opatrenia Opatrenie Komentar k plneniu a
(spInené / CiastoCne zddvodnenie €iastoéného
splnené / nespinené) splnenia, resp. nesplinenia

Negativa * Opatrenia Opatrenie Komentar k plneniu a
(spInené / Ciastotne zddvodnenie €iastoéného
splnené / nesplnené) splnenia, resp. nesplnenia

*Uvedte len tie pozitiva, resp. negativa, pri ktorych boli vo formulari F5.1 navrhnuté opatrenia.

Hodnotenie predmetov - najddlezitejSie zovSeobecnené zistenia a opatrenia

Pozitiva *

Opatrenia

Opatrenie
(splnené / Ciastoéne
splnené / nespinené)

Komentér k plneniu a
zddvodnenie ¢iastoéného
splnenia, resp. nesplnenia
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Negativa * Opatrenia Opatrenie Komentar k plneniu a
(spInené / Ciastotne zddvodnenie ¢iastocného
splnené / nespinené) splnenia, resp. nesplnenia

*Uvedte len tie pozitiva, resp. negativa, pri ktorych boli vo formulari F5.1 navrhnuté opatrenia.

Hodnotenie absolventov fakulty zamestnavatelmi - najddlezitejSie zovSeobecnené zistenia a navrhy opatreni

Pozitiva * Opatrenia Opatrenie Komentér k plneniu a
(splnené / Ciastoéne zd6vodnenie Ciastoéného
splnené / nespinené) splnenia, resp. nesplnenia

Negativa * Opatrenia Opatrenie Komentar k plneniu a
(splnené / Ciastocne zddvodnenie giastoéného
splnené / nespinené) spinenia, resp. nesplnenia

*Uvedte len tie pozitiva, resp. negativa, pri ktorych boli vo formulari F5.1 navrhnuté opatrenia.

Priloha: Prehlad hospitacii, hodnotenych predmetov a hodnotenych Studijnych programov v danom akademickom roku

DALUM. oo

Podpis prodekana pre vZdelavanie: .........ccocoveeunrreneerieisensiennsenns

Podpis prodekana pre vedu a doktorandské StUdium: ...,

Podpis prodekana pre r0zvoj: .........ceeeeneeeeemeeneseeeeneeneeens

Podpis povereného prodekana: ........cc.evernrmsimenessssesesons

Viyhodnotenie plnenia opatreni bolo prerokované na zasadani vedenia fakulty dAa: ........ccccooerivvriereinsienninsinsinsineinns
Vyhodnotenie pinenia opatreni bolo prerokované a schvalené na zasadani kolégia dekana diia: ........ccovcuveeieeenerrnnecinernneeineens

PodPIS AEKANA: ....vvvrveeererreerreereeer e,
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Priloha k formularu F5.1a

Prehlad hospitacii, hodnotenych predmetov a hodnotenych Studijnych programov

v danom akademickom roku

Prehlad realizovanych hospitacii

Por. €. Hospitovany ugitel Predmet Hospitujuci
Prehfad hodnotenych predmetov
Por. €. Predmet Garant predmetu Vyucujuci
Prehlad hodnotenych Studijnych programov
Por. €. | Nazov Studijného programu hodnoteného Stupei Garant Studijného programu
v danom akademickom roku Stadia
Prehlad hodnotenia kvality absolventov fakulty zamestnavatefmi
Por. €. | Nazov firmy / organizécie Sektor / odvetvie
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F6-V2 Prieskum nazorov studentov / absolventov / u€itefov / zastupcov praxe na studijny
program (1. a 2. stupen Studia)

(a) Dotaznik

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je ziskat informéacie, ktoré budu viest ku skvalitneniu pedagogickej prace realizaciou zmien v
obsahovom zamerani Studijného programu a jeho komparaciou a prispdsobovanim s obsahovym zameranim analogickych
Studijnych programov na renomovanych zahrani¢nych univerzitach.

N&zor na Studijny program moze vyjadrit kazdy, kto pozné obsahové zameranie tudijného programu. Obraciame sa s prosbou o
spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Udajov z pohladu ucitefov pedagogicky pdsobiacich v danom Studijnom
programe, Studentov Studujucich dany Studijny program, absolventov daného Studijného programu, i zastupcov hospodarskej praxe,
posobiacich v poradnych organoch dekana prisluSnej fakulty, resp. rektora univerzity.

Vysledky dotaznikovej akcie sa stani podkladom pre prijimanie u¢innych opatreni na realizaciu zmien v obsahovom zamerani
Studijnych programov z Grovne garanta Studijného programu, vedenia prislunej fakulty a vedenia univerzity. Viysledky buda vyluéne k
dispozicii garantovi Studijného programu, dekanovi prisludnej fakulty a rektorovi EU v Bratislave.

Dotaznik je anonymny. Svoj nézor vyjadrite hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (), pricom 1 e najlepSie hodnotenie a 5 je najhorsie
hodnotenie.

Akademicky rok:

Nazov Studijného
programu:

Hodnotenie §tudijného| a | ucitefa pedagogicky pdsobiaceho v Studijnom programe
programu z pozicie: b | Studenta Studujlceho v stéasnosti Studijny program
¢ | absolventa $tudijného programu
d | zastupcu praxe pdsobiaceho v poradnych organoch dekana fakulty, resp. rektora univerzity
Hodnotené kritérium Hodnotenie
A. Hodnotenie Studijného programu
(hodnotia vSetky skupiny respondentov)
1. | Adekvatnost obsahového zamerania Studijného programu 1 2 3 4 5
2. | Adekvatnost poctu predmetov, rozsahu vyuéby jednotlivych predmetov 1 2 3 4 5
a ich zaradenia do prislusného semestra
3. | Ponuka povinne valitefnych, resp. vyberovych predmetov 1 2 3 4 5
4. | Adekvatnost poctu a obsahu Statnych skusok k obsahu Studijného 1 2 3 4 5
programu
5. | Kvalita a aktualnost Studijnej literat(ry potrebnej k absolvovaniu 1 2 3 4 5
Studijného programu

6. | Nevyhnutnost realizacie obsahovych zmien v $tudijnom programe (uvedte akych):

B. Hodnotenie z pozicie respondenta
(kazda skupina respondentov a, b, ¢ alebo d sa vyjadri iba k prislusnej otazke)

a) uditel pedagogicky pdsobiaci v Studijnom programe

7. | Zaradenie predmetov, ktoré prislusny ugitel zabezpecuje do roCnika, resp. 1 2 3 4 5
semestra

8. | Adekvatnost hodinovej dotéacie predmetov, ktoré prislusny ucite! 1 2 3 4 5
zabezpeluje

9. | Prepojenost Studijného programu s vyskumom v danom odbore: 1 2 3 4 5

b) Student Studujuci v st€asnosti Studijny program

10. | Sulad $tudijného programu a jeho doterajSieho priebehu s poZiadavkami 1 2 3 4 5
a oakavaniami Studenta
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¢) absolvent Studijného programu
11. | Sulad absolvovaného Studijného programu s poziadavkami v budicom 1 2 3 4 5
(su¢asnom) zamestnani
d) zastupca hospodarskej praxe posobiaci v poradnych organoch dekana fakulty, resp. rektora univerzity
12. | Moznost predkladat navrhy na skvalitnenie Studijnych programov 1 2 3 4 5
a pripravenost vedenia fakulty, resp. univerzity akceptovat tieto navrhy
13. | Pripomienky a poznamky k Studijnému programu, resp. odboru:
14. | Celkové hodnotenie Studijného programu 1 2 3 4 5
Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-V2 Prieskum Studentov / absolventov / uéitefov / zastupcov praxe na Studijny program
(1. a 2. stupen Studia)
(b) Pravidla aplikacie

Respondenti

pravo z(¢astnit sa na dotaznikovej akcii maju:

vSetci Studenti daného Studijného programu

vSetci absolventi daného Studijného programu

vSetci vyucujuci v danom Studijnom programe

zastupcovia hospodarskej praxe posobiaci v poradnych organoch dekana fakulty, resp. rektora
univerzity, ¢lenovia Alumni klubu a dal$i osloveni zastupcovia hospodarskej praxe

Forma zadavania

on-line

Frekvencia zadavania

- jedenkrat v akademickom roku

Termin zadavania

posledny tyzden vyucby v prisluSnom akademickom roku
moZznost on-line komunikécie a vyjadrenia ndzoru trvéa do prvého tyzdiia nového akademického roku

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre vzdelavanie v spolupraci s prodekanmi fakdilt pre vzdelavanie
- zatechnicku stranku zadavania dotaznikov - CZaPK
- zatechnickU realizaciu dotaznikovej akcie a archivaciu vysledkov v systéme - CIT

Pristup k vysledkom - vysledky hodnotenia Studijného programu —

vysledky hodnotenia vSetkych Studijnych programov fakulty - dekan prislusnej fakulty
vysledky hodnotenia vSetkych Studijnych programov univerzity - rektor univerzity

Prerokovanie
vysledkov

analyza pri¢in negativneho hodnotenia a prerokovanie pripadnych pripomienok a navrhov na
skvalitnenie programu - osoby, ktoré nesu zodpovednost' za rozvoj programu

prerokovanie vysledkov hodnotenia Studijnych programov fak(lt a navrhov sborov systémovych
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - na zasadnuti kolégia dekana prislusnej fakulty
prerokovanie vysledkov hodnotenia Studijnych programov a navrhov siborov systémovych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov ako sucasti sumarnej spravy o hodnoteni kvality - na zasadnuti
kolégia rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

vysledky prieskumu nazorov na Studijny program tvoria jeden z podkladov na komplexné hodnotenie
prislusného Studijného programu, ktoré sa realizuje jedenkrat za tri roky

spracovanie vysledkov prieskumu nazorov na Studijny program 1. stupiia Studia a priprava navrhu
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - osoba, ktora nesie hlavni
zodpovednost;

spracovanie vysledkov prieskumu nazorov na Studijny program 2. stupria tudia a priprava navrhu
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - osoby, ktoré nes zodpovednost' za
rozvoj programu

predloZenie komplexnych vysledkov hodnotenia Studijného programu a névrhu sdboru systémovych
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov dekanovi prislusnej fakulty - realizuje osoba, ktora
nesie zodpovednost' za rozvoj programu

Poznamka

veduci pracoviska, dekan fakulty, rektor univerzity mdZe rozhodnut o zadani celoploSnej pisomnej
dotaznikovej akcie na prisludny Studijny program, u ktorého boli vysledky hodnotenia negativne

obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit'; Gpravy realizuje vyluéne prorektor pre
vzdelavanie v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi (vZdy az po skonceni hodnotenia v prislusnom
akademickom roku)

osoba zodpovedné za Studijny program mdze vyuzivat a zadavat vlastné dotazniky
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F6-V3 Prieskum nazorov ucitefov na skupiny Studentov (1. a 2. stupen studia, okrem ucitelov
vyucéujucich predmety v cudzich jazykoch)
(a) Dotaznik

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je ziskat informécie, ktoré budu viest ku skvalitneniu pedagogickej prace realizaciou zmien v pristupe
ucitelov k vyu€ovanym Studijnym skupindm a zmien v obsahovom zamerani predmetu, vychadzajlc zo Specifik Studijnych skupin
jednotlivych Studijnych programov. Obraciame sa na Vas s prosbou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Gdajov
z pohladu uéitefov. Nazor na skupiny Studentov mozu vyjadrit vSetci uditelia univerzity. Vysledky dotaznikovej akcie sa stanu
podkladom pre prijimanie U¢innych opatreni zo strany vedlceho katedry, vedenia prisluSnej fakulty a vedenia univerzity na realizéciu
zmien v pristupe vyucujucich k Studijnym skupindm, v obsahovom zamerani predmetov. Vysledky budu k dispozicii Studentom
hodnotenych Studijnych skupin, vedicemu katedry, ktora zabezpecuje vyuébu v danych Studijnych skupinach, dekanovi prislusnej fakulty,
rektorovi EU v Bratislave, predsedom Studentskych parlamentov jednotlivych fakult a univerzity, nebudud poskytnuté inej verejnosti.
Dotaznik je neanonymny. Svoj nazor vyjadrite hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (&), pri¢om_1 je najlepSie hodnotenie a 5 je
najhorsie hodnotenie.

Akademicky rok: Rok Studia:
Nazov Studijného programu:
Oznacenie mnoziny Studijnych skupin Oznacenie Studijnej skupiny v ramci danej
(pri hodnoteni Studijnych skupin mnoziny (pri hodnoteni Studijnej skupiny
ucastnych na prednaskach): ucastnej na cvieni / seminari):
Hodnotenie skupiny Studentov a | prednésajlceho v danej skupine Studentov
zZ pozicie: b | cviiaceho v danej skupine Studentov
¢ | predndSajlceho a zaroven aj cviciaceho v danej skupine Studentov
Hodnotené kritérium Hodnotenie
A. Hodnotenie mnoziny $tudijnych skupin na prednaskach

(hodnotia iba respondenti, ktori zabezpec&uji prednasky pre danu
mnoZzinu Studijnych skupin)

1. | Poget Studentov pritomnych na prednadkach (1=viac ako 75%, 2=75-50%, 1 2 3 4 5
3=50-35%, 4=35-10%, 5=menej ako 10% Studentov patriacich do mnoZiny
Studijnych skupin)

2. | Zaujem skupiny Studentov o prednasky (Casova dochvilnost' skupiny 1 2 3 4 5
Studentov na prednasky, pozornost' a aktivita skupiny Studentov na
prednaskach)

3. | Spravanie skupiny Studentov na prednaskach 1 2 3 4 5

4. | Nazory a pripomienky (uvedte akékolvek vecné podnety a pripomienky):

5. | Celkové hodnotenie danej mnoziny Studijnych skupin 1 2 3 4 5

B. Hodnotenie skupiny Studentov na cvi€eniach / seminaroch
(hodnotia iba respondenti, ktori zabezpec€uju seminare pre dan(
skupinu §tudentov)

6. | Zaujem skupiny Studentov o problematiku cviCeni / semindrov (Casova 1 2 3 4 5
dochvilnost skupiny Studentov na cviCenia / seminare, aktivita skupiny
Studentov na seminaroch, pripravenost skupiny Studentov na cvi¢enia /
seminare, akceptovanie poziadaviek cviCiaceho ucitefa)

7. | Spravanie skupiny Studentov na cvi¢eniach / seminaroch, schopnost 1 2 3 4 5
Studentov danej skupiny pracovat v time

8. | Nazory a pripomienky (uvedte akékolvek vecné podnety a pripomienky):

9. | Celkové hodnotenie danej skupiny $tudentov 1 2 3 4 5

Dakujeme Vam za spoluprécu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-V3 Prieskum nazorov ucitefov na skupiny studentov (1. a 2. stupen stadia, okrem ucitefov
vyucéujucich predmety v cudzich jazykoch)
b) Pravidla aplikécie

Respondenti - préavo zucastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci ucitelia univerzity

Forma zadavania - on-line

Frekvencia zadavania | - semestralne

Termin zadavania

posledny tyzden vyucby v prislusnom semestri

moznost on-line komunikacie avyjadrenia nazoru trva do prvého tyzdna letného semestra
u predmetov vyu€ovanych v zimnom semestri

moznost on-line komunikacie avyjadrenia ndzoru trvd do prvého tyzdia hlavnych prazdnin
u predmetov vyu€ovanych v letnom semestri daného akademického roka

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre vzdelavanie v spolupraci s prodekanmi fakult pre vzdelavanie
- zatechnicku stranku zadavania dotaznikov - CZaPK
- zatechnickU realizaciu dotaznikovej akcie a archivaciu vysledkov v systéme - CIT

Pristup k vysledkom - vysledky hodnotenia prisluSnej Studijnej skupiny - Studenti zapisani do danej tudijnej skupiny, veduci

katedry, resp. pracoviska, ktora zabezpeCuje vyucbu v danej Studijnej skupine

vysledky hodnotenia vSetkych Studijnych skupin fakulty - dekan prislusnej fakulty, predseda
Studentského parlamentu prisludnej fakulty

vysledky hodnotenia vSetkych Studijnych skupin - rektor univerzity, predseda Studentského
parlamentu univerzity

Prerokovanie
vysledkov

analyza pri¢in negativneho hodnotenia - dekan fakulty, resp. rektor univerzity v spolupraci
s predsedom Studentského parlamentu prisludnej fakulty, resp. univerzity

prerokovanie komplexnych vysledkov hodnotenia za vSetky Studijné skupiny prislusnej fakulty - na
zasadnuti kolégia dekana

Navrhy a prijimanie
opatreni

- vypracovanie ndvrhu opatreni na odstranenie zistenych negativnych javov na Grovni fakulty - realizuje

prodekan pre vzdeldvanie v spolupréci so Studentskym parlamentom fakulty

Poznamka

vedtci pracoviska, dekan fakulty, rektor univerzity méze rozhodndt o hospitacii iného ucitela na
vyucbe v Studijnej skupine, najmé v pripade negativneho hodnotenia zo strany prisluSného ucitela
dekan fakulty, resp. rektor univerzity méze rozhodnut o stretnuti predstavitefov fakulty, resp.
univerzity so $tudijnymi skupinami, ktorych vysledky hodnotenia boli negativne s ciefom hladania
a odstranenia pri¢in negativnych javov

obsah $tandardného dotaznika mozno upravovat a menit; Gpravy realizuje vylu€ne prorektor pre
vzdelavanie v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy az po skoneni hodnotenia v v prislusnom
akademickom roku)

ucitel, resp. prislusna katedra moze vyuzivat a zadavat vlastné ankety v Studijnych skupinach,
v ktorych zabezpeCuje vyucbu
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F6-VVD2  Prieskum nazorov studentov / absolventov / u€itefov / zastupcov praxe na studijny

program (3. stupen Studia)
(a) Dotaznik

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je ziskat informacie, ktoré budu viest ku skvalitheniu pedagogickej prace realizaciou zmien v
obsahovom zamerani Studijného programu 3.stupfia a jeho komparaciou a prispdsobovanim s obsahovym zameranim analogickych

Studijnych programov na

renomovanych zahrani¢nych univerzitach.

Nazor na Studijny program méZze vyjadrit kazdy, kto pozna obsahové zameranie Studijného programu. Obraciame sa na Vas s proshou o
spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Gdajov z pohladu ucitefov pedagogicky pdsobiacich v danom Studijnom
programe, Studentov Studujlcich dany Studijny program, absolventov daného Studijného programu, i zastupcov hospodarskej praxe,
posobiacich v poradnych organoch dekana prisluSnej fakulty, resp. rektora univerzity.
Vysledky dotaznikovej akcie sa stant podkladom pre prijimanie U¢innych opatreni na realizaciu zmien v obsahovom zamerani
Studijnych programov z Grovne garanta Studijného programu, vedenia prislusnej fakulty a vedenia univerzity. Vysledky budu
k dispozicii vylutne rektorovi EU v Bratislave, dekanovi prislusnej fakulty a garantovi daného Studijného programu.
Dotaznik je anonymny. Svoj nazor vyjadrite hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (&), pricom 1 je najlepSie hodnotenie a 5 e najhorSie

hodnotenie.

Akademicky rok:

Nazov $tudijného

programu:
Hodnotenie a | utitela pedagogicky posobiaceho v Studijnom programe
Studijného programu b | Studenta Studujiceho v sucasnosti Studijny program
zZ pozicie: c | absolventa Studijného programu
d | zastupcu praxe pdsobiaceho v poradnych organoch dekana fakulty, resp. rektora univerzity
A. Hodnotenie Studijného programu Hodnotenie
(hodnotia vSetky skupiny respondentov)
1. | Stlad nazvu $tudijného programu s profilom absolventa tohto programu 1 2 3 5
2. | Adekvatnost obsahového zamerania Studijného programu 1 2 3 5
3. | Adekvatnost poétu predmetov Studijného programu 1 2 3 5
4. | Adekvatnost rozsahu vyucby jednotlivych predmetov 1 2 3 5
5. | Adekvatnost zaradenia predmetov do jednotlivych semestrov 1 2 3 5
6. | Ponuka povinne volitefnych, resp. vyberovych predmetov 1 2 3 5
7. | Sdlad odbornej problematiky Studijného programu ako celku s poZiadavkami 1 2 3 5
praxe
8. | Vhodnost foriem ukoncenia predmetov 1 2 3 5
9. | Adekvatnost poétu a rozsahu Ciastkovych skiSok 1 2 3 5
10. | Kvalita a aktualnost Studijnej literatdry potrebnej k absolvovaniu $tudijného 1 2 3 5
programu
11. | Prepojenie Studijnej Easti Studijného programu s vyskumom v danom 1 2 3 5
odbore
12. | Nevyhnutnost realizicie zmien v Studijnom programe (uvedte, akych):
B. Hodnotenie z pozicie respondenta
(kazda skupina respondentov a, b, ¢ alebo d sa vyjadri iba k prislusnej
otazke)
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a) ucitel pedagogicky pdsobiaci v Studijnom programe
13. | Adekvétnost, zaradenia predmetov v Studijnom programe, ktoré prislusny 2 5
ucitel zabezpeduje
14. | Adekvétnost hodinovej dotécie predmetov, ktoré prislusny uite! 2 5
zabezpeduje
15. | Prepojenost Studijného programu s vyskumom v danom odbore 2 5
b) Student Studujici v sticasnosti Studijny program
16. | Sllad Studijného programu a jeho doterajSieho priebehu s poziadavkami 2 5
a oakavaniami Studenta
c) absolvent $tudijného programu
17. | Sllad absolvovaného Studijného programu s poziadavkami praxe 2 5
18. | Vhodnost Studia Studijného programu na ziskanie kompetencii, 2 5
poZadovanych v si¢asnom pracovnom zaradeni
d) zastupca hospodarskej praxe pdsobiaci v poradnych orgénoch dekana fakulty, resp. rektora univerzity
19. | Struktdra a obsah $tudijného programu su v stlade s potrebami praxe: 2 5
20. | Celkové hodnotenie Studijného programu 2 5
Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vyplnenie dotaznika
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F6-VVD2  Prieskum nazorov studentov / absolventov / uéitefov / zastupcov praxe na studijny
program (3. stupen studia)
(b) Pravidla aplikécie

Respondenti

pravo z(¢astnit sa na dotaznikovej akcii:

vSetci doktorandi prislusného doktorandského Studijného programu

vSetci absolventi daného doktorandského Studijného programu

vSetci vyucujuci v danom doktorandskom Studijnom programe

zastupcovia hospodarskej praxe posobiaci v poradnych organoch dekana fakulty, resp. rektora
univerzity, ¢lenovia Alumni klubu a dal$i osloveni zastupcovia hospodarskej praxe

Forma zadavania

on-line

Frekvencia zadavania

- jedenkrat v akademickom roku

Termin zadavania

posledny tyzden vyucby v prisluSnom akademickom roku
moznost on-line komunikéacie a vyjadrenia nazoru trva do prvého tyZdna nového akademického roku

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre vedu, vyskum a doktorandské Studium v spolupraci
s prislusnymi prodekanmi
- zatechnicku strnku zadavania dotaznika - CZaPK
- zatechnicku realizaciu dotaznikovej akcie a archivaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - vysledky hodnotenia Studijného programu - garant doktorandského tudijného programu

vysledky hodnotenia vSetkych doktorandskych Studijnych programov fakulty - dekan prislu$nej fakulty
vysledky hodnotenia vSetkych doktorandskych Studijnych programov univerzity - rektor univerzity

Prerokovanie
vysledkov

analyza priCin negativneho hodnotenia a prerokovanie pripadnych pripomienok a navrhov na
skvalitnenie programu - realizuje garant doktorandského $tudijného programu v spolupraci so
spolugarantmi doktorandského Studijného programu

prerokovanie vysledkov hodnotenia doktorandskych Studijnych programov fakult a névrhov stborov
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - na zasadnuti kolégia dekana prislusne;j
fakulty v rdmci hodnotenia Studijnych programov fakulty

prerokovanie vysledkov hodnotenia $tudijnych programov fakdlt a ndvrhov stborov systémovych
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov ako su¢asti sumarnej spravy o hodnoteni kvality - na
zasadnuti kolégia rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

vysledky prieskumu nazorov na doktorandsky Studijny program tvoria jeden z podkladov na
komplexné hodnotenie prislusného doktorandského Studijného programu, ktoré sa realizuje jedenkrat
za tri roky

spracovanie vysledkov prieskumu nézorov na doktorandsky Studijny program a priprava névrhu
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - garant doktorandského Studijného
programu v spolupréci so spolugarantmi Studijného programu

predloZenie komplexnych vysledkov hodnotenia Studijného programu a névrhu sdboru systémovych
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov dekanovi prislusnej fakulty - realizuje garant
Studijného programu

Poznamka

vedlci pracoviska, dekan fakulty, rektor univerzity mézu rozhodnut o opatovnom zadani
celoplodného pisomného dotaznika v doktorandskom &tudijnom programe, u ktorého boli vysledky
hodnotenia negativne

obsah Standardného dotaznika mozZno upravovat a menit; Upravy realizuje vyluéne prorektor pre
vedu, vyskum a doktorandské Stadium v spolupréci s prisluSnymi prodekanmi (vZdy az po skonceni
hodnotenia v prislusnom akademickom roku).

F6-VVD2 3/3




F6-VVD3

(a) Dotaznik

Prieskum nazorov uéitelov na skupiny Studentov (3. stupen studia)

Utelom tejto dotaznikovej akcie je ziskat informécie, ktoré budu viest ku skvalitneniu pedagogickej prace realizaciou zmien v pristupe
ucitelov k vyu€ovanym Studijnym skupindm a zmien v obsahovom zamerani predmetu, vychadzajlc zo Specifik Studijnych skupin
jednotlivych Studijnych programov. Obraciame sa na Vas s prosbou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Gdajov
z pohladu uéitefov. Nazor na skupiny Studentov mozu vyjadrit vSetci uditelia univerzity. Vysledky dotaznikovej akcie sa stanu
podkladom pre prijimanie U¢innych opatreni zo strany vedlceho katedry, vedenia prisluSnej fakulty a vedenia univerzity na realizéciu
zmien v pristupe vyucujucich k Studijnym skupindm, v obsahovom zamerani predmetov. Vysledky budu k dispozicii Studentom
hodnotenych Studijnych skupin, veducemu katedry, ktord zabezpe€uje vyucbu v danych Studijnych skupinach, dekanovi prislusnej
fakulty, rektorovi EU v Bratislave, predsedom Studentskych parlamentov jednotlivych fakult a univerzity, nebudd poskytnuté inej
verejnosti. Dotaznik je anonymny. Svoj nézor vyjadrite hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (&), pricom 1 je najlepSie hodnotenie a 5
najhorsie hodnotenie.

Akademicky rok:
Nazov Studijného programu;
Oznacenie mnoziny Studijnych skupin
(pri hodnoteni $tudijnych skupin
ucastnych na prednaskach):
Hodnotenie skupiny $tudentov a | prednasajuceho v danej skupine Studentov
zZ pozicie: b | vedlceho seminarov v danej skupine Studentov
¢ | prednaSajliceho a zaroven aj vedlceho seminarov v danej skupine Studentov
A. Hodnotenie Studijnej skupiny na prednaskach Hodnotenie
(hodnotia iba respondenti, ktori zabezpecuju prednasky pre danu
Studijnu skupinu)
Svoje hodnotenie vyjadrite;
- hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (i), priom 1 je najlepSie hodnotenie
a 5 je najhorsie hodnotenie
1. | Priemerny poCet Studentov pritomnych na prednaskach (1=viac ako 3 4
75%, 2=75-50%, 3=50-35%, 4=35-10%, 5=menej ako 10% Studentov
patriacich do Studijnej skupiny):
2. | Aktivita Studentov na prednaskach vyjadrena diskusiou k danej 3 4
problematike:
3. | Sprévanie sa skupiny Studentov na prednaskach: 3 4
4. | Pripravenost danej skupiny Studentov na skusku / kolokvium: 3 4
5. | Vecné podnety a pripomienky k téme prieskumu, prosim, uvedte ich na tomto mieste:
6. | Celkové hodnotenie danej Studijnej skupiny 3 4
B. Hodnotenie skupiny Studentov na seminaroch
(hodnotia iba respondenti, ktori zabezpe¢uju seminare pre danu
skupinu Studentov)
7. | Ugast $tudentov na seminaroch: 3 4
8. | Casova dochvilnost $tudentov na seminare: 3 4
9. | Zaujem Studentov o diskutovan( problematiku: 3 4
10. | Aktivita Studentov na seminaroch: 3 4
11. | Pripravenost Studentov na seminare; 3 4
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12. | Akceptovanie poZiadaviek ucitefa zo strany Studentov na plnenie uloh: 1 3
13. | Pripravenost Studentov viest a zapdjat sa do tvorivej diskusie: 1 3
14. | Spinenie podmienok Studentmi na ziskanie zapoctu: 1 3
15. | Vecné podnety a pripomienky k téme prieskumu, prosim, uvedte ich na tomto mieste:

16. | Celkové hodnotenie danej skupiny $tudentov 1 3

Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-VVD3  Prieskum nazorov u€itelov na skupiny Studentov (3. stupen Studia)

(b) Pravidla aplikécie

Respondenti - prévo zUcastnit na dotaznikovej akcii - vSetci ucitelia doktorandskych Studijnych programov univerzity
Forma zadavania - on-line

Frekvencia zaddvania | - semestralne

Termin zadavania - posledny tyzden vyucby v prisluSnom semestri

- moznost vypinit dotaznik trva do posledného tyZdia skiSobného obdobia u predmetov vyu€ovanych
Vv Zimnom semestri

- moznost do posledného tyzdna skaSobného obdobia u predmetov vyucovanych v letnom semestri
daného akademického roka

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre vedu, vyskum a doktorandské Stadium v spolupraci
s prislusnymi prodekanmi

- zatechnicku stranku zadévania dotaznika - CZaPK

- zatechnickU realizaciu ankety a archivéaciu vysledkov v systéme - CIT

Pristup k vysledkom - vysledky hodnotenia prisluSnej doktorandskej Studijnej skupiny - Studenti zapisani do danej Studijnej
skupiny, veduci katedry, resp. pracoviska, ktora zabezpecuje vyucbu v danej Studijnej skupine

- vysledky hodnotenia vSetkych doktorandskych Studijnych skupin fakulty - dekan prislusnej fakulty,
predseda Studentského parlamentu prisluSnej fakulty

- vysledky hodnotenia vSetkych doktorandskych Studijnych skupin - rektor univerzity, predseda
Studentského parlamentu univerzity

Prerokovanie - analyza hodnotenia - dekan fakulty, resp. rektor univerzity v spolupraci s predsedom $tudentského

vysledkov parlamentu prisluSnej fakulty, resp. univerzity

- prerokovanie komplexnych vysledkov hodnotenia za v3etky Studijné skupiny prisluSnej fakulty - na
zasadnuti kolégia dekana

Névrhy a prijimanie - vypracovanie navrhu opatreni na odstranenie zistenych negativnych javov na trovni fakulty - realizuje
opatreni prodekan pre vedu a vyskum v spolupraci so Studentskym parlamentom fakulty
Poznamka - dekan fakulty, resp. rektor univerzity méze rozhodnut o stretnuti predstavitelov fakulty, resp.

univerzity so $tudijnymi skupinami, ktorych vysledky hodnotenia boli negativne s ciefom hladania
a odstranenia pricin negativnych javov

- obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit; Upravy realizuje vylu€ne prorektor pre
vedu, vyskum a doktorandské Studium v spolupraci s prislusnymi prodekanmi (vzdy az po skonéeni
hodnotenia v v prislusnom akademickom roku)

F6-VVD3 3/3




F6-MV1 Survey of students' opinion on study programme in foreign language
(Prieskum nazorov Studentov na Studijny program v cudzom jazyku)

(a) Questionnaire

The purpose of this questionnaire is to acquire information which will lead to the improvement of the quality of teaching through the
implementation of changes in the study program's content and its comparison and adaptation to analogical study programs in renowned
international universities.

Anybody familiar with the content orientation of the study program can fill out this questionnaire. We are asking for your kind cooperation
in the acquisition of reliable and true information from the point of view of teachers in the study program, the students presently studying
in the study program, the graduates of the study program, and the experts from the praxis on the advisory bodies to the dean of the faculty
or the rector of the university.

The information from this questionnaire will be used by the guarantor of the study program, the management of the pertinent
department, faculty and the University of Economics to adopt effective measures to implement changes in the approach of instructors to
the study groups and the course content. The findings will be available exclusively to the guarantor of the study program, the dean of
the respective faculty and to the rector of the University of Economics.

This questionnaire is anonymous. Please express your opinion on a scale from 1 to 5 (i), where 1 is the best evaluation and 5
is the worst evaluation.

Academic year
Title of the study Course
program language:
Evaluation of the a | theteacher in the study program
study program from b |the student currently studying in the study program
the perspective of: ¢ |the graduate of the study program
d | the experts from the praxis on the advisory bodies to the dean of the faculty or the
rector of the university
Assessed criterion Assessment
A.
1.Please fill name of study program
B. | Assessment of the study program (to be filled in by all groups of
respondents)
1. | Is the study program consistent with the graduate's level of knowledge 1 2 3 4 5
in this program or study field?
2. | Isthe content / material used in this study program appropriate? 1 2 3 4 5
3. | Is the number of courses in the study program sufficient? 1 2 3 4 5
4. | Isthe length of different courses in the study programme sufficient? 1 2 3 4 5
5. | Is the schedule of the courses in the different semesters suitable? 1 2 3 4 5
6. | How satisfactory is the offer of mandatory and elective courses? 1 2 3 4 5
7. | How adequate are the ways of course final assessment in the form of 1 2 3 4 5
attendance recognition, examination or their combination?
8. | How is the number and the content of state exams adequate to the 1 2 3 4 5
study programme content?
9. | How would you rate the quality and topics of the study program's 1 2 3 4 5
literature?
10. | What are suggested immediate content changes of the study programs (please be specific)?
C. Respondent's assessment (each group of a, b, ¢, or d
respondents answers only the related question)
b) student currently in the study program
11. | How does the study program meet your expectations and needs? 1 2 3 4 5
12. | How is the teachers' level of communication competence in the given 1 2 3 4 5
foreign language?
13. | How is your overall assessment of the study program ? 1 2 3 4 5

Thank you for your cooperation and careful completion of this questionnaire.
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F6-MV1 Survey of students' opinion on study programme in foreign language
(Prieskum nézorov Studentov na Studijny program v cudzom jazyku)

(b) Pravidla aplikécie

Respondenti

pravo z(¢astnit sa na dotaznikovej akcii:

vSetci Studenti daného Studijného programu

vSetci absolventi daného Studijného programu

vSetci vyucujuci v danom Studijnom programe

zastupcovia hospodarskej praxe posobiaci v poradnych organoch dekana fakulty, resp. rektora
univerzity, ¢lenovia Alumni klubu a dal$i osloveni zastupcovia hospodarskej praxe

Forma zadavania

on-line

Frekvencia zadavania

- jedenkrat v akademickom roku

Termin zadavania

posledny tyzden vyucby v prisluSnom akademickom roku
moZznost on-line komunikécie a vyjadrenia ndzoru trvéa do prvého tyzdiia nového akademického roku

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzinarodné vztahy v spolupraci s prorektorom pre
vzdeldvanie
- zatechnicku strnku zadavania dotaznikov - CZaPK
- zatechnicku realizaciu dotaznikovej akcie a archivaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - vysledky hodnotenia Studijného programu - garant Studijného programu

vysledky hodnotenia vSetkych Studijnych programov fakulty - dekan prislusnej fakulty
vysledky hodnotenia vSetkych Studijnych programov univerzity - rektor univerzity

Prerokovanie
vysledkov

analyza pri€in negativneho hodnotenia a prerokovanie pripadnych pripomienok a navrhov na
skvalitnenie programu - realizuje garant Studijného programu v spolupréci so spolugarantmi
Studijného programu

prerokovanie vysledkov hodnotenia Studijnych programov fak(lt a ndvrhov stiborov systémovych
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - na zasadnuti kolégia dekana prislusnej fakulty
prerokovanie vysledkov hodnotenia Studijnych programov a navrhov suborov systémovych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov ako sucasti sumarnej spravy o hodnoteni kvality - na zasadnuti
kolégia rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

vysledky prieskumu nazorov na Studijny program tvoria jeden z podkladov na komplexné hodnotenie
prisluSného Studijného programu, ktoré sa realizuje jedenkréat za tri roky

spracovanie vysledkov prieskumu nazorov na Studijny program 1. stupfia Studia a priprava navrhu
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - garant tudijného program;

spracovanie vysledkov prieskumu nazorov na Studijny program 2. stupia Studia a priprava névrhu
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov - garant Studijného programu v
spolupraci so spolugarantmi Studijného programu

predloZenie komplexnych vysledkov hodnotenia Studijného programu a navrhu sdboru systémovych
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov dekanovi prislusnej fakulty - realizuje garant
Studijného programu

Poznamka

vedci pracoviska, dekan fakulty, rektor univerzity méze rozhodnut o zadani celoplodnej pisomnej
dotaznikovej akcie na prisluSny Studijny program, u ktorého boli vysledky hodnotenia negativne
obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit ; Gpravy realizuje vyluéne prorektor pre
vzdelavanie v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi (vZdy az po skonceni hodnotenia v prislusnom
akademickom roku)

garant Studijného programu méze vyuzivat a zadavat vlastné dotazniky
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F6-MV2 Prieskum nazorov ugitelov na skupiny Studentov (predmety vyuéované v cudzich

jazykoch)
(a) Dotaznik

Utelom tejto dotaznikovej akcie je ziskat informécie, ktoré budu viest ku skvalitneniu vyuéby v cudzich jazykoch realizaciou zmien v
pristupe ucitelov k vyu€ovanym Studijnym skupinam a zmien v obsahovom zamerani predmetu, vychadzajuc zo $pecifik Studijnych skupin
jednotlivych Studijnych programov. Obraciame sa na Vas s proshou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Udajov
z pohladu ucitelov. Nazor na skupiny Studentov mézu vyjadrit vSetci ucitelia univerzity vyucujuci predmety v cudzich jazykoch. Vysledky
ankety sa stanll podkladom pre prijimanie U¢innych opatreni zo strany veducich katedier, fakult a vedenia EU v Bratislave na realizéciu
zmien v pristupe vyu€ujtcich k Studijnym skupindm, v obsahovom zamerani predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch. Vysledky budu
k dispozicii Studentom hodnotenych Studijnych skupin, vedicemu katedry, ktora zabezpeduje vyuCbu v danych Studijnych
skupinach, dekanovi prislusnej fakulty, CMV, rektorovi EU v Bratislave, predsedom Studentskych parlamentov jednotlivych fakult a

univerzity. Nebudu poskytnuté inej verejnosti.

Dotaznik je neanonymny. Svoj nazor vyjadrite hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (&), pric¢om 1 je najlepSie hodnotenie a5 je

najhorsie hodnotenie.

Akademicky rok:

Rok Stadia

Nazov Studijného programu:

Oznacenie mnoziny Studijnych skupin Oznacenie Studijnej skupiny v ramci danej
(pri hodnoteni Studijnych skupin mnoziny (pri hodnoteni Studijnej skupiny
ucastnych na prednaskach): Géastnej na cviceni / seminari):
Hodnotenie skupiny §tudentov a | prednaSajlceho v danej skupine Studentov
Z pozicie: b | cviCiaceho v danej skupine Studentov
¢ | prednaSajlceho a zaroven aj cviciaceho v danej skupine Studentov
Hodnotené kritérium Hodnotenie
A. Hodnotenie mnoziny Studijnych skupin na prednaskach
(hodnotia iba respondenti, ktori zabezpecuji prednasky pre danu
mnozinu Studijnych skupin)
1. | Priemerny poCet Studentov pritomnych na prednaskach (1=viac ako 75%, 1 2 3
2=75-50%, 3=50-35%, 4=35-10%, 5=menej ako 10% Studentov patriacich
do mnoziny $tudijnych skupin)
2. | Zaujem skupiny Studentov o prednasky (€asova dochvilnost Studentov na 1 2 3
prednaskach, pozornost a aktivita skupiny Studentov na prednaskach):
3. | Sprévanie skupiny Studentov na prednaskach 1 2 3
4. | Nézory a pripomienky (uvedte akékolvek vecné podnety a pripomienky):
5 | Uroven komunikativnej kompetentnosti Studentov v danom cudzom jazyku 1 2 3
6. | Celkové hodnotenie danej mnoziny Studijnych skupin 1 2 3
B. Hodnotenie skupiny studentov na cvi€eniach / seminaroch
(hodnotia iba respondenti, ktori zabezpe€uji seminare pre dani
skupinu Studentov)
7. | Zaujem skupiny Studentov problematiku cviceni / seminarov (€asova 1 2 3
dochvilnost skupiny $tudentov na cviceniach / seminaroch, aktivita
skupiny Studentov na seminaroch, pripravenost skupiny Studentov na
cvi¢enia / semindre, akceptovanie poZiadaviek cviCiaceho ucitela)
8. | Spravanie skupiny Studentov na cvi¢eniach / seminaroch, schopnost 1 2 3
Studentov danej skupiny pracovat v time
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9. | Nazory a pripomienky (uvedte akékolvek vecné podnety a pripomienky):
10. | Uroven komunikativnej kompetentnosti $tudentov v danom cudzom jazyku 2
11. | Celkové hodnotenie danej skupiny Studentov 2

Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-MV2 Prieskum nazorov uéitelov na skupiny Studentov (predmety vyuéované v cudzich
jazykoch)
(b) Pravidla aplikacie

Respondenti - préavo zucastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci ucitelia univerzity vyucujlci v cudzich jazykoch
Forma zadavania - on-line
Frekvencia zadavania | - semestralne

Termin zadavania

posledny tyzden vyucby v prisluSnom semestri

moznost on-line komunikacie avyjadrenia nazoru trva do prvého tyZdfa letného semestra
u predmetov vyu€ovanych v zimnom semestri

moznost on-line komunikacie a vyjadrenia nézoru trva do prvého tyzdfa hlavnych prézdnin
u predmetov vyu€ovanych v letnom semestri daného akademického roka

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzindrodné vztahy v spolupraci s prorektorom pre
vzdeldvanie
- zatechnicku strnku zadavania ankety - CZaPK
- zatechnickU realizaciu ankety a archivéaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - vysledky hodnotenia prisludnej Studijnej skupiny - Studenti zapisani do danej Studijnej skupiny, ved(ci

katedry, resp. pracoviska, ktord zabezpeCuje vyucbu v danej Studijnej skupine
vysledky hodnotenia vSetkych Studijnych skupin - rektor univerzity, prorektor pre medzinarodné
vztahy, predseda Studentského parlamentu univerzity

Prerokovanie
vysledkov

prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradach prorektora pre medzinarodné vztahy s prisluSnymi
prodekanmi za Ucasti riaditela CMV

prerokovanie vysledkov je stcastou pravidelného komplexného hodnotenia kvality ¢innosti EU
v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

- analyza pricin negativneho hodnotenia a vypracovanie navrhu opatreni na odstranenie zistenych

negativnych javov na celouniverzitnej Grovni - prorektor pre medzinarodné vztahy v spolupraci s
prorektorom pre vzdelavanie a s predsedom Studentského parlamentu univerzity

Poznamka

rektor univerzity moZe rozhodnut o stretnuti predstavitefov fakulty, resp. univerzity so $tudijnymi
skupinami, ktorych vysledky hodnotenia boli negativne s ciefom hladania a odstranenia pri€in
negativnych javov

obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit; Gpravy realizuje vylune prorektor pre
medzindrodné vztahy v spolupraci s prislusnymi prodekanmi (vzdy az po skonéeni hodnotenia
v prislusnom akademickom roku)

ucitel, resp. prislusna katedra moze vyuzivat a zadavat vlastné ankety v Studijnych skupinéch,
v ktorych zabezpeduje vyucbu
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(a) Questionnaire

Survey for incoming students regarding quality of the international mobility
(Prieskum nézorov prijimanych studentov na kvalitu medzinarodnej mobility)

The purpose of this survey is to enable foreign students to express their opinions regarding the quality and level of Mobility Programs at
the University of Economics in Bratislava (EUBA). The aim is to acquire information that will lead to improving the quality of the
program for foreign students.

We would like to ask for your cooperation in acquiring authentic and true data. The survey outcomes will form the material for the
evaluation of a certain period (academic year) by the IRO and the university management. The findings will be provided exclusively to the
management of the individual faculties and the Rector of the EUBA.

This questionnaire is anonymous. Please, express your opinions, evaluation in the scale from 1 to 5 (&);1 is the highest score and 5

is the lowest.
Academic year: Year of
study:
Mobility programme title:
Evaluation criterion Evaluation
0 Selection criteria of the EUBA for taking the study period
1. | Public awareness of the name of EUBA at your university 1 2 3 4 5
2. | Experience and recommendations from friends 1 2 3 4 5
3. | Nation's culture, mentality and traditions, location 1 2 3 4 5
4. | Financial aspects 1 2 3 4 5
A. Evaluation of the communication level and availability of information on
EUBA
5. | Level and quality of communication of the Coordinator / IRO prior to your arrival 1 2 3 4 5
and during your study stay at EUBA
6. | Communication level with teachers at EUBA 1 2 3 4 5
7. Communication level with other staff at EUBA 1 2 3 4 5
8. | Availability and comprehensiveness of information regarding EUBA on its 1 2 3 4 5
website
B. Evaluation of other aspects
9. | The first impression of the atmosphere of EUBA 1 2 3 4 5
10. | Courses of Study 1 2 3 4 5
11. | Extracurricular activities 1 2 3 4 5
C. Evaluation of accommodations provided by EUBA
12. | Location and accessibility of the dormitory by public transportation 1 2 3 4 5
13. | Culture of accommodations and quality of services (catering, internet, cleaning) 1 2 3 4 5
14. | Possibility of organizing social activities at the dormitory 1 2 3 4 5
15. | Communication level, ability and willingness of the staff at the dormitory 1 2 3 4 5
16. | Price of accommodation 1 2 3 4 5
Overall Evaluation 1 2 3 4 5

If you have any comments that could lead to increasing the quality of study stays for foreign students at EUBA, please include them here:

Thank you for your cooperation and careful completion of this questionnaire.

F6-MV4
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F6-MV3 Survey for incoming students regarding quality of the international mobility
(Prieskum nézorov prijimanych Studentov na kvalitu medzinarodnej mobility)

(b) Pravidla aplikécie

Respondenti

pravo zUcastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci zahranicni Studenti zapisani na Studium v prislu$nom
akademickom roku

Forma zadavania

on-line

Frekvencia zadavania

semestralne

Termin zadavania

posledny tyZderi vyucby v prisluSnom semestri

moznost on-line komunikacie avyjadrenia nézoru trvd do prvého tyzdnha letného semestra
u predmetov vyuovanych v zimnom semestri

moznost on-line komunikéacie avyjadrenia nazoru trvd do prvého tyzdia hlavnych prazdnin
u predmetov vyu€ovanych v letnom semestri daného akademického roka

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzinarodné vztahy
- zatechnicku strnku zadavania ankety - CZaPK
- zatechnickU realizaciu ankety a archivéaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - rektor, prorektor pre medzinarodné vztahy, prodekani pre medzinarodné vztahy, prorektor pre rozvoj,

kvestor, prorektorovi CMV

Prerokovanie
vysledkov

prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradach prorektora pre medzinarodné vztahy s prisluSnymi
prodekanmi za ucasti prorektora CMV

prerokovanie vysledkov je si¢astou pravidelného komplexného hodnotenia kvality €innosti EU
v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

analyza pri€in negativneho hodnotenia a vypracovanie navrhu opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov - realizuje prorektor pre medzinarodné vztahy v spolupraci s prodekanmi pre
medzinarodné vztahy a prorektorom CMV

vypracovanie komplexu systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov realizuje
prorektor pre medzinarodné vztahy v spolupraci s prorektorom pre rozvoj alebo kvestorom podfa
povahy zistenych nedostatkov

Poznamka

rektor, prorektor pre medzinarodné vztahy, prorektor pre rozvoj, kvestor - méze rozhodndt o zadani
celoplo$nej pisomnej dotaznikovej akcie vSetkym zahrani¢nym Studentom v akademickom roku
bezprostredne nasledujicom po akademickom roku, v ktorom boli vysledky hodnotenia negativne
obsah $tandardného dotaznika mozno upravovat a menit ; Gpravy realizuje vyluéne prorektor pre
medzindrodné vztahy v spolupréci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy az po skonéeni hodnotenia
v prislusnom akademickom roku)

F6-MV4 2/2




F6-MV4 Survey for incoming teachers regarding quality of the international mobility
(Prieskum nézorov prijimanych ugéitefov na kvalitu medzinarodnej mobility)

(@) Questionnaire

The purpose of this survey is to enable foreign teachers and staff accepted at the University of Economics in Bratislava (EUBA) to
express their opinions regarding the academic, organizational and material aspects of their work stay. The aim is to acquire information
necessary to adopt measures aimed at improving the quality of the conditions of the stay for foreign guests at the university.

We would like to ask for your cooperation in acquiring authentic and true data. The survey outcomes will form the material for the
evaluation of a certain period (academic year) by the IRO and the university management. The findings will be provided exclusively to the
management of the individual faculties and the Rector of the EUBA.

This questionnaire is anonymous. Please, express your opinion, evaluation in the scale from 1to 5 (¥),1 is the highest score and 5 is the
lowest.

Academic year:

Mobility programme title:

Evaluated criterion Evaluation

A. | Evaluation of the organizational aspects of the stay

1. | Quality of communication of the Coordinator / IRO prior to your arrival 1 2 3 4 5
and during your study stay at EUBA

2. | Quality of communication with the receiving faculty / assigned partner 1 2 3 4 5
prior to your arrival and during your stay at EUBA

3. | Willingness and ability of the IRO to solve problems connected with your 1 2 3 4 5
stay

4. | Willingness and ability of the faculty / assigned partner to solve 1 2 3 4 5
problems connected with your stay

B. | Evaluation ofthe academic aspects of the stay (teachers only)

5. | Possibility of choosing the subject and content of your lectures 1 2 3 4 5

6. | Compatibility of the subjects and topics with your university in terms of 1 2 3 4 5
EUBA

7. | Interest of students in the subjects of your lectures 1 2 3 4 5

8. | Willingness and ability of students to cooperate actively with you during 1 2 3 4 5
your lectures

9. | Interest of the academic community of EUBA in your work stay and its 1 2 3 4 5
contents

C. |Evaluation of the material aspects of the stay

10. | Scope and quality of the technical support of the lectures from the host 1 2 3 4 5
faculty

11. | Level of the promotion of your stay at EUBA 1 2 3 4 5

12. | Quality of accommodations (if provided at EUBA) 1 2 3 4 5

13. | Possibility for cultural and social life during your stay 1 2 3 4 5

Overall evaluation 1 2 3 4 5

If you have any comments that could lead to increasing the quality of teachers and staff mobility at EUBA, please include them
here:

Thank you for your cooperation and careful completion of this questionnaire
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F6-MV4 Survey for incoming teachers regarding quality of the international mobility
(Prieskum nézorov prijimanych u€itefov na kvalitu medzinarodnej mobility)

(b) Pravidla aplikécie

Respondenti

- préavo zt¢astnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci zahraniéni ugitelia prijimani na prednaskové pobyty
alebo a zamestnanci prijimani na praktické staze v prisluSnom semestri

Forma zadavania

on-line

Frekvencia zadavania

semestralne

Termin zadavania

- dotaznik je pristupny priebezne pocas celého akademického roka

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzinarodné vztahy

- zatechnicku stranku zadavania ankety - CZaPK

- zatechnickU realizaciu ankety a archivaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - rektor, prorektor pre medzinarodné vztahy, prorektor pre rozvoj, kvestor, prorektor CMV
Prerokovanie - prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradach prorektora pre medzinarodné vztahy s prisluSnymi
vysledkov prodekanmi za U&asti prorektora CMV

prerokovanie vysledkov je stCastou pravidelného komplexného hodnotenia kvality innosti EU
v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

analyza pricin negativneho hodnotenia a vypracovanie navrhu opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov - realizuje prorektor pre medzinarodné vztahy v spolupraci s prodekanmi pre
medzinarodné vztahy a prorektorom CMV.

vypracovanie komplexu systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov realizuje
prorektor pre medzinarodné vztahy v spolupraci s prorektorom pre rozvoj alebo kvestorom podfa
povahy zistenych nedostatkov

Poznamka

- obsah $tandardného dotaznika mozno upravovat a menit; Upravy realizuje vyluéne prorektor pre
medzinarodné vztahy v spolupréci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy az po skonCeni hodnotenia
v prislusnom akademickom roku)
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F6-MV5

(a) Dotaznik

Prieskum nazorov vysielanych studentov na kvalitu medzinarodnej mobility - Stadium

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je umoznit $tudentom vysielanym na medzinarodné mobility vyjadrit sa ku kvalite a Grovni
zabezpecCenia celého komplexu medzinarodnej mobility - Stidium v podmienkach EU v Bratislave a prijimajlcej zahrani¢nej univerzity.

Ciefom je ziskat informéacie, ktoré budu viest ku skvalitneniu zabezpeéenia predmetného programu pre domacich Studentov.

Obraciame sa na Vas s prosbou o spoluprécu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych udajov z pohfadu Studentov. Vysledky
dotaznikovej akcie sa stanu podkladom pre hodnotenie uritého obdobia (akademického roka) zo strany vedenia CMV a vedenia

univerzity. Zistenia budd poskytnuté vylu¢ne vedeniu jednotlivych fakdlt a rektorovi EU v Bratislave.

Dotaznik je anonymny. Svoj nazor vyjadrite hodnotenim v stupnici od 1 po 5 (), pricom 1 je najlepSie hodnotenie a 5 je najhorSie

hodnotenie.
Akademicky rok: Rok Studia:
Medzinarodné mobility: STUDENTI - STUDIUM
Prijimajlca univerzita / krajina:
A. Faktory motivécie
1. | Faktory, ktoré Vas motivovali k prihlaseniu sa na mobilitu - tadium (napr.
akademické aspekty, kultirne aspekty, priatelia Zijici v zahraniéi, budovanie
kariéry, nové prostredie, Europska skusenost a iné)
B. | Hodnotenie Urovne informovanosti 0 moznostiach u€asti na mobilite -
Stadium
Hodnotené kritérium Hodnotenie
2. | Dostupnost a komplexnost informécii z mimouniverzitnych zdrojov 1 2 3 4 5
3. | Dostupnost a komplexnost informacii na web-stranke fakulty, CMV 1 2 3 4 5
4. | Ochota, uroven poskytovania informacii a Ustretovost koordinatora na 1 2 3 4 5
fakultnej Grovni (telefén, e-mail, osobne)
5. | Ochota, Urovelﬁ poskytovania informécii a Ustretovost koordinatora na CMV 1 2 3 4 5
(telefdn, e-mail, osobne)
C. | Hodnotenie spdsobu a transparentnosti vyberu a nominécii na
ERASMUS+ mobilitu - $tadium a podpory zo strany EU v Bratislave
(CMV)
6. | VEasnost zverejnenia vyzvy na podavanie prihlaSok 1 2 3 4 5
7. | Narocnost spracovania pozadovanych dokumentov 1 2 3 4 5
8. | Sposob vyberu a transparentnost koneénej nominacie na mobilitu - $tidium 1 2 3 4 5
na fakultnej drovni
9. | Transparentnost zadelovania na mobilitu (Studium) na hostitelské univerzity
na CMV 1 2 3 4 5
10. L'Jroygh podpory fakultného koordinatora vysielajicej VS pred a podas 1 5 3 4 5
mobility - Stidium
11. | Uroven podpory koordinatora z CMV vysielajicej VS pred a podas Erasmus+
moility - Stadium L 2| 3] 4] 5
D. Hodnotenie finanéného zabezpecenia mobility - Stidium
12. | Miera pokrytia VaSich pobytovych nékladov grantovym prispevkom 1 2 3 4 5
13. | Miera dofinancovania pobytu z vlastnych zdrojov 1 2 3 4 5
E. | Hodnotenie podmienok absolvovania mobility - §tadium na hostitel'skej
univerzite
14. | Kvalita poskytnutého ubytovania (pokial ste nebyvali na privéte) 1 2 3 4 5
15. | Kvalita, pristupnost stravovania a rozsah dal$ich sluzieb (PC, internet, 1 2 3 4 5
kniznica a pod.) na univerzite
16. | Pristup k Studijnym materialom 1 2 3 4 5
17. | Miera integracie medzi domacich Studentov 1 2 3 4 5
18. | Miera integracie medzi zahraniénych Studentov 1 2 3 4 5
19. | Miera pomoci pri etablovani sa v prostredi (napr. Buddy System a pod.) 1 2 3 4 5
E. | Hodnotenie kvality aprinosu absolvovania mobility - $tddium na
hostitel'skej univerzite
20. | Uroven vyuéujucich 1 2 3 4 5
21. | Rozsah ponuky a obsahova kvalita ponikanych a absolvovanych predmetov 1 5 3 4 5
v AJ (resp. v inom ako domacom jazyku)
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22. | Prinos absolvovaného pobytu pre osobny rozvoj a vofbu kariéry 1 2 3 4 5

Celkové hodnotenie

Ak méte nejaké vecné podnety a pripomienky vedice k zvySeniu kvality zabezpecenia Studijného pobytu pre Studentov
zahraniénych univerzit v podmienkach EU v Bratislave, prosim, uvedte ich na tomto mieste:

Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vypinenie dotaznika.
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F6-MV5  Prieskum nazorov vysielanych studentov na kvalitu medzinarodnej mobility - Stadium
(b) Pravidla aplikacie
Respondenti - pravo zuéastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci Studenti univerzity zapisani na $tadium v prisluSnom
semestri / akademickom roku na partnerskej zahrani¢nej univerzite
Forma zadavania - on-line
Frekvencia - semestralne
zadavania

Termin zadavania

posledny tyzder vyucby v prisluSnom semestri

moZznost on-line komunikacie a vyjadrenia ndzoru trvé do konca marca kalendarneho roku v pripade
Studijnych pobytov realizovanych v zimnom semestri

moznost on-line komunikacie a vyjadrenia ndzoru trvd do konca septembra kalendarneho roku
v pripade Studijnych pobytov realizovanych v letnom semestri daného akademického roka

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzin&rodné vztahy

- zatechnickd strnku zadavania dotaznika - CZaPK

- zatechnicku realizaciu dotaznika a archivaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - rektor, prorektor pre medzinarodné vztahy, prorektor pre rozvoj, kvestor, prorektor CMV
Prerokovanie - prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradach prorektora pre medzinarodné vztahy s prislusnymi
vysledkov prodekanmi za Uéasti prorektora CMV

prerokovanie vysledkov je stc¢astou pravidelného komplexného hodnotenia kvality innosti
EU v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

porovnanie s vysledkami ankety C.1.8

preskiimanie pripadnych zavaznych negativnych zisteni komunikéciou s partnerskou zahrani¢nou
univerzitou

v pripade opakovanych zavaznych negativnych zisteni a po ich overeni prorektor pre medzinarodné
vztahy méze navrhn(t pozastavenie akademickych vymen s prisluSnou univerzitou

Poznamka

- obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit; Upravy realizuje vylu€ne prorektor pre

medzindrodné vztahy v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy az po skonéeni hodnotenia
v prislusnom akademickom roku)
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F6-MV6

staze
(a) Dotaznik

Prieskum nazorov vysielanych studentov na kvalitu medzinarodnej mobility - praktické

Utelom tejto dotaznikovej akcie je umoznit Studentom vyjadrit sa ku kvalite a Grovni zabezpegenia medzinarodnej mobility - prakticka
stdz v podmienkach EU v Bratislave. Cielom je ziskat informacie, ktoré budu viest ku skvalitneniu zabezpecenia predmetného
programu pre domacich Studentov. Obraciame sa na Vas s proshou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych ddajov
z pohladu Studentov.
Vysledky dotaznikovej akcie sa stand podkladom pre hodnotenie daného obdobia (akademického roka) zo strany vedenia CMV
a vedenia univerzity. Zistenia budu poskytnuté vylucne vedeniu jednotlivych fakalt a rektorovi EU v Bratislave. Dotaznik je anonymny.
Svoj nazor, hodnotenie, vyjadrite prisluSnou zndmkou od 1 po 5 (&), pri€om 1 je najlepsSie hodnotenie a 5 je najhorsie hodnotenie.

Akademicky rok: Rok stadia:
Nazov mobilitného programu:
Prijimajuca institacia / krajina:
Hodnotené kritérium Hodnotenie
A. Faktory motivéacie
1. | Faktory, ktoré Vas motivovali k prihlaseniu na mobilitu (napr. profesijné a
kultdrne aspekty, priatelia v zahrani¢i, budovanie kariéry, nové prostredie,
Eurdpska skusenost, financné aspekty ainé):
B. | Hodnotenie urovne informovanosti 0 moznostiach ucasti na mobilite -
prakticka staz
2. | Dostupnost a komplexnost inform&cii z mimouniverzitnych zdrojov: 1 2 3 4 5
3. | Dostupnost a komplexnost informacii na web-stranke fakulty a univerzity
(CMV): 1 2 3 4 5
4. | Ochota, Uroven poskytovania informéacii a Ustretovost fakultného
o ) . , 1 2 3 4 5
koordinatora (telefén, e-mail, osobne):
5. | Ochota, Uroveﬁ poskytovania informécii a Ustretovost’ koordinatora CMV 1 2 3 4 5
(telefon, e-mail, osobne):
C. | Hodnotenie spdsobu a transparentnosti vyberu a nominécii na mobilitu
- prakticka staz a podpory zo strany EU v Bratislave (CMV)
6. | VEasnost zverejnenia vyzvy na podavanie prihlaSok: 1 2 3 4 5
7. | NaroCnost spracovania pozadovanych dokumentov: 1 2 3 4 5
8. | Spdsob vyberu na mobilitu na fakultnej Grovni: 1 2 3 4 5
9. | Uroven pc.)dpory. .fakultného koordinatora pred odchodom a pocas 1 5 3 4 5
absolvovania mobility - prakticka staz:
10. | Uroven podpory koordinatora CMV pred odchodom a po¢as absolvovania 1 5 3 4 5
mobility - prakticka staz:
D. | Hodnotenie finanéného zabezpecenia mobility - prakticka staz
11. | Miera pokrytia Vasich pobytovych a celkovych nakladov grantovym 1 2 3 5
prispevkom:
12. | V€asnost ziskania grantového prispevku: 1 2 3 4 5
E. | Hodnotenie kvality a prinosu absolvovania mobility - prakticka staz v
hostitel'skej firme, organizacii
13. | Miera integracie medzi miestnych zamestnancov; 1 2 3 4 5
14. | Uroveh manazmentu firmy, organizacie: 1 2 3 4 5
15. | Rozsah a obsahové néplfi pracovnych Ukonov vykondvanych pocas
praktickej staze: 1 2 3 4 S
16. | Prakticky a osobny prinos absolvovanej praktickej staze: 1 2 3 4 5
Celkové hodnotenie 1 2 3 4 5
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Ak méte nejakeé vecné podnety a pripomienky vedulce k zvySeniu kvality zabezpecCenia medzindrodnej mobility - praktickd staz
v podmienkach EU v Bratislave, prosim, uvedte ich na tomto mieste:

Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-MV6 Prieskum nazorov vysielanych Studentov na kvalitu medzinarodnej mobility - praktické
staze
(b) Pravidla aplikécie

Respondenti - pravo zucastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci Studenti vysielani na praktické staze v zahranici
v prislusSnom semestri / akademickom roku
Forma zadavania - on-line

Frekvencia zadavania semestralne

Termin zadavania

posledny tyZderi vyucby v prisluSnom semestri

moznost on-line komunikacie a vyjadrenia nazoru trva do konca marca kalendarneho roku

v pripade praktickych stazi realizovanych v zimnom semestri

moznost on-line komunikacie a vyjadrenia ndzoru trva do konca septembra kalendarneho roku
v pripade praktickych stazi realizovanych v letnom semestri daného akademického roka

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzinarodné vztahy
- zatechnickU strnku zadavania ankety - CZaPK
- zatechnickU realizaciu ankety a archivéaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - rektor, prorektor pre medzindrodné vztahy CMV
Prerokovanie - prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradach prorektora pre medzinarodné vztahy s prislusnymi
vysledkov prodekanmi za ucasti prorektora CMV

prerokovanie vysledkov je suCastou pravidelného komplexného hodnotenia kvality Cinnosti EU
v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

porovnanie s vysledkami ankety C.1.9

preskmanie pripadnych zavaznych negativnych zisteni komunikaciou s partnerskym podnikom
alebo instituciou

v pripade zavaznych negativnych zisteni a po ich overeni prorektor pre medzinarodné vztahy méze
navrhndt pozastavenie vysielania Studentov na praktické staze do prislusného podniku alebo
indtiticie.

Poznamka - obsah $tandardného dotaznika mozno upravovat a menit; Gpravy realizuje vylu¢ne prorektor pre
medzinarodné vztahy v spolupréci s prislusnymi prodekanmi (vzdy az po skonceni hodnotenia
v prisluSnom akademickom roku)
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F6-MV7 Prieskum nazorov vysielanych ucitefov a inych zamestnancov na kvalitu
medzinarodnej mobility
(a) Dotaznik

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je umoznit ugitefom a zamestnancom EU v Bratislave vyjadrit sa ku kvalite systému vyberu
a vysielania na medzinarodné mobility. Ciefom je ziskat informéacie, ktoré budu viest ku skvalitneniu informovanosti o programe,

organizacii vyberovych konani a k prijatiu u¢innych opatreni napomahajucich rastu kvality daného programu.

Obraciame sa na Vas s proshou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Udajov z pohladu ugitefov a zamestnancov.
Vysledky dotaznikovej akcie sa stanu podkladom pre hodnotenie uréitého obdobia (akademického roka) zo strany vedenia CMV

a vedenia univerzity. Zistenia budi poskytnuté vylune vedeniu jednotlivych fakult a rektorovi EU v Bratislave.

Dotaznik je anonymny. Svoj nazor, hodnotenie, vyjadrite prisluSnou zndmkou od 1 po 5 (&), prifom 1 [e najlepSie hodnotenie a 5

[e najhorsie hodnotenie.
Akademicky rok:
Nazov mobilitného programu:
Prijimajuca institacia / krajina:
Hodnotené kritérium Hodnotenie
A. | Hodnotenie pristupu (moznosti ziskania) k informéaciam o mobilite
1. | Nafakultnej trovni: 1 2 3 4 5
2. | Nacelouniverzitnej Grovni (web): 1 2 3 4 5
3. | Priosobnej navsteve CMV: 1 2 3 4 5
5. | Ustnym podanim od byvalych Géastnikov mobility: 1 2 3 4 5
B. Hodnotenie spdsobu vyberu - nominécie
6. | Transparentnost a informovanost o vysledkoch vyberu a nominacii na
S 1 2 3 4 5
fakultnej drovni:
7. | Transparentnost a informovanost o vysledkoch vyberu a nominacii na 1 2 3 4 5
celouniverzitnej drovni:
C. Hodnotenie inych aspektov programu
10. | VySka grantového prispevku (finanénej podpory) mobility: 1 2 3 4 5
11. | Kvalita vyuby na hostitelskej univerzite: 1 2 3 4 5
12. | Kvalita podmienok vyucby a dalSich sluzieb poskytovanych hostitelskou 1 5 3 4 5
univerzitou:
Celkové hodnotenie 1 2 3 4 5
Ak méate nejaké vecné podnety a pripomienky veddce k zvySeniu kvality tychto mobilit, prosim, uvedte ich na tomto mieste;
Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-MV7 Prieskum nazorov vysielanych ucitefov a inych zamestnancov na kvalitu
medzinarodnej mobility
(b) Pravidla aplikécie

Respondenti - pravo zUCastnit sa na dotaznikovej akcii - v3etci uCitelia / zamestnanci vysielani do zahranicia v
prisluSnom semestri

Forma zadavania - on-line

Frekvencia zadavania | - priebezne

Termin zadavania

- dotaznik je pristupny priebezne

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzinarodné vztahy
- zatechnicku stranku zadavania dotaznika - CZaPK
- zatechnickU realizaciu dotaznika a archivaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom rektor, prorektor pre medzinarodné vztahy CMV, prorektor pre rozvoj, kvestor
Prerokovanie - prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradéach prorektora pre medzinarodné vztahy s prisluSnymi
vysledkov prodekanmi za UCasti vedicej OMM/CMV

prerokovanie vysledkov je stUCastou pravidelného komplexného hodnotenia kvality &innosti EU
v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

preskimanie pripadnych zavaznych negativnych zisteni komunikaciou s prorektorom pre
medzinarodné vztahy a vedicej OMM/CMV

v pripade opakovanych zavaznych negativnych zisteni a po ich overeni prorektor pre medzinarodné
vztahy méze navrhnit pozastavenie akademickych vymen s prisluSnou zahraniénou univerzitou,
inStitlciou alebo podnikom

Poznamka

- obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit ; Upravy realizuje vylucne prorektor pre

medzinarodné vztahy v spolupréci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy az po skonCeni hodnotenia
v prislusnom akademickom roku)
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F6-MV8 Survey for tutors from partner enterprises / institutions regarding the work results and
behavior of the students of the UE in Bratislava
(Prieskum nazorov tutorov zo zahraniénych podnikov / institucii na pracovné vysledky a
spravanie sa Studentov EU v Bratislave)

(@) Questionnaire

The purpose of this survey is to find out the opinions of the tutors from the partner foreign enterprises / institutions regarding the work
results and behavior of the students of the UE in Bratislava during their practical internship within the framework of the Program. The aim
is to acquire information which should lead to improving the process of the selection in the selection proceedings and the
nomination criteria in the selection of students of the UE in Bratislava Mobility Program, students - practical internship.

We would like to ask for your cooperation in acquiring authentic and true data. The survey outcomes will form the material for the
evaluation of a certain period (academic year) by the IRO and the university management. The findings will be provided exclusively to the
management of the individual faculties and the Rector of the UE in Bratislava.

This questionnaire is anonymous. Please, express your opinion, evaluation in the scale from 1 to 5 ([¥I),1 is the highest score and 5 is the
lowest.

Academic year:
Mobility program title:
Evaluated criterion Evaluation
A. | Evaluation of the work results of the students of the UE in Bratislava
1. | Quality of expert preparedness and competence for a practical stay: 1 2 3 4 5
2. | Quality of language preparedness and competence for a practical stay: 1 2 3 4 5
3. | Ahility to integrate in a foreign environment: 1 2 3 4 5
4. | Mastery of work issues from the professional aspects and in terms of 1 2 3 4 5
time;
B. Evaluation of the behavior of the students of UE in Bratislava
5. | Incorporation in the working group and adherence to the rules of the 1 2 3 4 5
enterprise:
6. | Ability to accept assigned tasks: 1 2 3 4 5
7. | Own activity, initiative and willingness to fulfill assigned tasks: 1 2 3 4 5
8. | Ability to accept the manifestations of satisfaction / dissatisfaction from 1 2 3 4 5
superiors in the foreign enterprise:
9. | Ability to organize working time and willingness to eliminate 1 2 3 4 5
shortcomings:
10. | Overall level of behavior during the practical stay: 1 2 3 4 5
11. | Behavior within the framework of out-of-work time: 1 2 3 4 5
Overall evaluation 1 2 3 4 5

If you have any comments that could lead to increasing the quality of the mobility, please include them here:

Thank you for your cooperation and careful completion of this questionnaire.
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F6-MV8 Survey for tutors from partner enterprises / institutions regarding the work results and
behavior of the students of the UE in Bratislava
(Prieskum nazorov tutorov zo zahraniénych podnikov / institicii na pracovné vysledky
a spravanie sa Studentov EU v Bratislave)
(b) Pravidla aplikacie
Respondenti - pravo zUcastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci tdtori z partnerskych zahraniénych

podnikov / institlcii

Forma zadavania

- on-line

Frekvencia zadavania

- priebezne

Termin zadavania

- dotaznik je pristupny priebezne

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzinarodné vztahy
- zatechnicku stranku zadévania dotaznika - CZaPK
- zatechnickU realizaciu dotaznika a archivaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - rektor, prorektor pre medzinarodné vztahy, prorektor pre rozvoj, kvestor
Prerokovanie - prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradéach prorektora pre medzinarodné vztahy s prisluSnymi
vysledkov prodekanmi

- prerokovanie vysledkov je stcastou pravidelného komplexného hodnotenia kvality ¢innosti EU
v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

- porovnanie s vysledkami ankety C.1.7

- preskimanie pripadnych negativnych zisteni aproblémov prostrednictvom komunikacie
s partnerskym zahrani¢nym podnikom / ingtiticiou - prorektorom pre medzinarodné vztahy

- preskimanie zistenych problémov prostrednictvom komunikécie s prisluSnymi Studentmi
a s prodekanmi resp. dekanmi fakdlt, z ktorych boli Studenti vyslani

- v pripade opakovanych negativnych zisteni a po ich overeni prorektor pre medzinarodné vztahy
v spolupraci s prislusnymi prodekanmi navrhne systémové opatrenia na odstranenie nedostatkov

Poznamka

- obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit; Gpravy realizuje vyluéne prorektor pre
medzindrodné vztahy v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi (vZdy az po skonéeni hodnotenia
v prislusnom akademickom roku)
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F6-MV9 Prieskum nazorov ucitefov a dalSich zamestnancov na kvalitu zabezpecenia
zahraniénych pracovnych ciest
(a) Dotaznik

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je umoznit ugitefom a zamestnancom EU v Bratislave vyjadrit sa ku kvalite systému pripravy,
spracovavania a vyuctovania zahraniénych pracovnych ciest (ZPC) v podmienkach CMV. Cielom je ziskat informacie, ktoré budu viest
ku skvalitneniu urovne uvedenych Cinnosti a k prijatiu G€innych opatreni napomahajucich rastu kvality prace CMV na tomto dseku.
Obraciame sa na Vas s proshou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Udajov z pohladu ugitefov a zamestnancov.
Vysledky dotaznikovej akcie sa stand podkladom pre hodnotenie uréitého obdobia (akademického roka) zo strany vedenia CMV
a vedenia univerzity. Zistenia budi poskytnuté vylucne vedeniu jednotlivych fakult a rektorovi EU v Bratislave.

Dotaznik je anonymny. Svoj nazor, hodnotenie vyjadrite v stupnici od 1 po 5 (&), priom 1 [e najlepsie hodnotenie a 5 je najhorsie
hodnotenie.

Akademicky rok:

Hodnotené kritérium Hodnotenie
A. | Hodnotenie Urovne spracovavania a ziétovavania ZPC v podmienkach
CMV
1. | Celkova Uroven kvality spracovania (od pripravy po vyuctovanie): 1 2 3 4 5
2. | Ochota, ustretovost a Uroven znalosti problematiky prisluSnym 1 2 3 4 5
referentom / referentkou:
3. | Schopnost reagovat na poZiadavky klienta, promptnost vybavenia pri 1 2 3 4 5
osobnych navstevach na CMV:

B. | Hodnotenie trovne zaobstaravania leteniek na uc¢ely ZPC v podmienkach

CMV
4. | Celkova kvalita obstaravania: 1 2 3 4 5
5. | Uroveri znalosti problematiky referentom / referentkou, a promptnost 1 2 3 4 5
vybavenia pri osobnych navstevach na CMV:
6. | Ochota a Ustretovost a schopnost referenta / referentky reagovat na 1 2 3 4 5

poziadavky klienta:

Celkové hodnotenie 1 2 3 4 5

Ak méate nejaké vecné podnety apripomienky vedice kzvySeniu kvality zabezpe€enia zahraniénych pracovnych ciest
v podmienkach EU v Bratislave, prosim, uvedte ich na tomto mieste:

Dakujeme Vam za spoluprécu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-MV9 Prieskum nazorov uéitelov a d'alSich zamestnancov na kvalitu zabezpecenia
zahraniénych pracovnych ciest
(b) Pravidla aplikécie

Respondenti - prévo zuCastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci ucitelia a zamestnanci vysielani na zahrani¢né
pracovné cesty

Forma zadavania - on-line

Frekvencia zadavania | - priebezne

Termin zadavania

- dotaznik je pristupny priebezne

Zodpovednost - za koncepciu dotaznika - prorektor pre medzinarodné vztahy
- zatechnicku stranku zadavania dotaznika - CZaPK
- zatechnickU realizaciu dotaznika a archivéaciu vysledkov v systéme - CIT
Pristup k vysledkom - rektor, prorektor pre medzinarodné vztahy, kvestor, riaditel CMV
Prerokovanie - prerokovanie vysledkov sa realizuje na poradach prorektora pre medzinarodné vztahy s prislu§nymi
vysledkov prodekanmi za Ucasti riaditela CMV

prerokovanie vysledkov je stUCastou pravidelného komplexného hodnotenia kvality &innosti EU
v Bratislave na kolégiach rektora

Navrhy a prijimanie
opatreni

preskimanie zistenych problémov riaditefom CMV prostrednictvom komunikacie s prisluSnymi

referentmi CMV a s pripadnymi dalSimi zainteresovanymi stranami,

v pripade opakovanych negativnych hodnoteni a po overeni ich skutkovej podstaty riaditel CMV:

(@) prijme okamzité opatrenia na napravu nedostatkov, ktoré patria do jeho kompetencie,

(b) pripravi n&vrh na odstrdnenie nedostatkov a predlozi na schvalenie prorektorovi pre
medzindrodné vztahy v pripade, Ze opatrenie presahuje ramec kompetencie riaditefa CMV;
nasledne - podla povahy problému - prorektor v spolupraci s prislusnymi prodekanmi prijme
prislu§né opatrenia alebo predlozi navrh na schvalenie vedeniu univerzity.

Poznamka

- obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit ; Upravy realizuje vyluéne prorektor pre

medzinarodné vztahy v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy aZz po skonceni hodnotenia
v prislu§nom akademickom roku)
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F6-R1

trhu prace
(a) Dotaznik

Prieskum nazorov absolventov na vysledky vzdelavania a uplatnenie absolventov na

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je umoznit absolventom EU v Bratislave vyjadrit sa ku kvalite vzdelavacieho procesu na univerzite.
Cielom je ziskat informacie, ktoré budu viest ku skvalitneniu pedagogickej prace ak prijatiu u€innych opatreni v sdvislosti

s poziadavkami na trhu prace napomahajlcich rastu kvality prace ugitelov a celej univerzity.

Obraciame sa na Vas s prosbou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Gdajov z pohladu absolventov EU v Bratislave.
Vysledky prieskumu budu poskytnuté vylutne vedeniu jednotlivych fakult a rektorovi EU v Bratislave.
Dotaznik je neanonymny. Svoj nazor, hodnotenie, vyjadrite zakrizkovanim vhodnej odpovede alebo prislusnou znamkou od 1 po 5
(1), pricom 1 je najlepSie hodnotenie a 5 je najhorSie hodnotenie.

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je umoznit absolventom EU v Bratislave vyjadrit sa ku kvalite vzdelavacieho procesu na univerzite.

Hodnotené kritérium

Hodnotenie

Hodnotenie kvality absolvovaného §tidia na EU v Bratislave

= 1>

Prosim, vpiste fakultu a nazov Studijného programu , ktory ste Studovali:

Rok absolvovania EUBA

[N

Ako hodnotite Uroven VaSich vedomosti ziskanych Stidiom?
1 je najlepSie hodnotenie a 5 je najhorSie hodnotenie

Ako hodnotite VaSu pripravenost pre trh prace?
1 je najlep3ie hodnotenie a 5 je najhorsie hodnotenie

[

Ako hodnotite vyuZitefnost ziskanych vedomosti v praxi ? Povazuje
vedomosti ziskané na vysokej 8kole za

1) Uplne vyuzitelné 2) Dobre vyuZitelné 3) Ciastoéne vyuzitelné 4)Len
malo vyuZitelné, 5) Takmer vobec

Profesijné uplatnenie absolventov EU v Bratis

ave

Zamestnali ste sa po absolvovani univerzity:
1) okamzite 2) do 3 mesiacov 3) do pol roka 4) do jedného roka
5) nenaSiel som pracu

Po absolvovani univerzity som si nasiel pracu v ukonéenom odbore Studia
1) &no 2) nie

Na akej pozicii pracujete?

Ak by ste sa mali znova rozhodnut - Studovali by ste znova na EUBA? Pre¢o?

Ak méte nejaké podnety a pripomienky vedice k zvySeniu kvality vzdelavacieho procesu v podmienkach EU v Bratislave,

prosim, uvedte ich na tomto mieste

Dakujeme Vam za spolupracu a starostlivé vyplnenie dotaznika.
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F6-R1 Prieskum nazorov absolventov na vysledky vzdelavania a uplatnenie absolventov na trhu

prace

(b) Pravidla aplikacie

Respondenti

- préavo zucastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci absolventi univerzity a ¢lenovia Alumni klubu

Forma zadavania

on-line

Frekvencia zadavania

- kazdy akademicky rok

Termin zadavania

- dotaznik je pristupny priebezne

Zodpovednost za koncepciu dotaznika - prorektor pre rozvoj v spolupraci s prodekanmi pre rozvoj
za technicku strnku zadavania dotaznika - CZaPK
za technicku realizaciu ankety a archivaciu vysledkov v systéme - CIT

Pristup k vysledkom - vedUci zamestnanci univerzity, fak(lt a Ustavov

Prerokovanie

v stlade s charakterom zisteni prorektor pre rozvoj navrhuje U¢astnikov a spdsob prerokovania
prislusnych problémov

prerokovanie vysledkov je si¢astou pravidelného komplexného hodnotenia kvality ¢innosti

EU v Bratislave na kolégiu rektora

Navrh a schvalovanie
opatreni

- v pripade negativnych zisteni povereny &len vedenia univerzity preskima prislusna zalezZitost

a navrhne rieSenie

Poznamka

- Obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit; Gpravy realizuje vylune prorektor pre

rozvoj v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy az po skonéeni hodnotenia v prislusnom
akademickom roku)
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F6-R2 Prieskum nazorov zamestnavatelov na kvalitu absolventov EU v Bratislave

(a) Dotaznik

Ugelom tejto dotaznikovej akcie je zistit nazory zamestnavatelov na celkovd pripravenost absolventov EU v Bratislave na ich
uplatnenie v praxi. Ciefom je ziskat informacie, ktoré budu viest ku skvalitneniu pedagogickej prace a k prijatiu U¢innych systémovych
opatreni na zlepSenie pripravy absolventov EU v Bratislave s ohfadom na poZiadavky trhu prace.

Obraciame sa na Vas s proshou o spolupracu pri ziskavani hodnovernych a pravdivych Udajov z pohladu zamestnavatelov
absolventov naSej univerzity. Vysledky dotaznikovej akcie budl poskytnuté vyluéne vedeniu jednotlivych fakult arektorovi EU v
Bratislave.

Dotaznik je anonymny. Svoj nazor, hodnotenie, posudenie kritérii kladenych na absolventov, vyjadrite prisluSnou znamkou od 1 po 5 (&),
pricom 1 je najlepSie hodnotenie a 5 je najhorSie hodnotenie.

A. Udaje o pracovisku

1. | Uvedte sektor / odvetvie, v ktorom pdsobi Va$a firma, organizéacia:

no

Aky je poCet zamestnancov Va3ej firmy, organizacie:

3. | Uvedte poCet absolventov EU v Bratislave, ktorych v stiéasnosti
zamestndvate:

4. | Akym spbsobom spravidla ziskavate absolventov EU v Bratislave:

B. Hodnotenie pripravenosti absolventov Hodnotenie
na poziadavky praxe

5. | Pripravenost po teoretickej stranke (ma osvojené najnovsie odborné 1 2 3 4 5

teoretické vedomosti):

6. | Praktické vedomosti v prisluSnej oblasti: 1 2 3 4 5
7. | Schopnost uplatnit odborné vedomosti pri rieSeni dloh na pracovisku: 1 2 3 4 5
8. | Znalost Standardov, resp. platnej legislativy v oblasti, kde firma, 1 2 3 4 5

organizécia posobi:

9 | Znalost a ovladanie IT technoldgif: 1 2 3 4 5
10. | Jazykové znalosti: 1 2 3 4 5
11. | Pracovné skdsenosti (absolvovana prax) v prisluSnej oblasti: 1 2 3 4 5
12. | Prezentatné a komunikacné schopnosti (schopnost dobre Ustne 1 2 3 4 5

a pisomne komunikovat):
13. | Schopnost samostatne pracovat: 1 2 3 4 5
14. | Odborna sebadbvera: 1 2 3 4 5
15. | Pristup k ziskavaniu novych skisenosti a vzdelavaniu; 1 2 3 4 5

16. | V ¢om vidite silné stranky absolventov EU v Bratislave:

17. | V ¢om vidite slabé stranky absolventov EU v Bratislave;

18. | Celkové hodnotenie pripravenosti absolventov EU v Bratislave 1 2 3 4 5
na poziadavky praxe:

Ak méte nejaké vecné podnety a pripomienky k téme prieskumu, prosim, uvedte ich na tomto mieste:

Dakujeme Véam za spoluprécu a starostlivé vyplinenie dotaznika.
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F6-R2 Prieskum nazorov zamestnavatelov na kvalitu absolventov EU v Bratislave

(b) Pravidla aplikécie

Respondenti - préavo zu¢astnit sa na dotaznikovej akcii - zamestnavatelia absolventov EU v Bratislave
Forma zadavania - v papierovej, resp. elektronickej forme
Frekvencia zadavania | - kazdy akademicky rok
Termin zadavania - november - jin prisluSného akademického roka
Zodpovednost - zakoncepciu dotaznika - prorektor pre rozvoj
- zazadavanie dotaznika - prodekani pre rozvoj
Pristup k vysledkom - veduci zamestnanci univerzity, fakult a Gstavov
Prerokovanie - vsulade s charakterom zisteni prodekan pre rozvoj navrhuje u¢astnikov a spdsob prerokovania

prislusnych problémov
- prerokovanie vysledkov je si¢astou pravidelného komplexného hodnotenia kvality ¢innosti fakulty na
kolégiu dekana

Navrh a schvalovanie - v pripade negativnych zisteni a v stlade s charakterom tychto zisteni na podnet prodekana pre rozvoj
opatreni vedenie fakulty preskima prislunu zaleZitost a navrhnd rieSenie
Poznamka - obsah $tandardného dotaznika mozno upravovat a menit; Upravy realizuje vylune prorektor pre

rozvoj v spolupréci s prisluSnymi prodekanmi (vzdy az po skonceni hodnotenia v prisluSnom
akademickom roku)
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F6-R3 Prieskum néazorov zamestnancov na materialne podmienky vykonu préce

(a) Dotaznik

Ugelom dotaznikovej akcie je umoznit zamestnancom EU v Bratislave vyjadrit sa ku kvalite materialnych podmienok vykonu prace. Ciefom
je ziskat informéacie, ktoré budu viest k ich skvalitneniu a zvySeniu spokojnosti zamestnancov.

Dotaznik je anonymny. Jeho vysledky sa stanl podkladom pre analyzu pri¢in pripadného negativneho hodnotenia a vypracovanie
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov. Vysledky budd k dispozicii vedeniu univerzity a nebudi poskytnuté inej
verejnosti.

Ziadame zamestnancov, aby pravdivo zodpovedali na nasledujlce otézky. Svoj nazor prosime vyjadrit vyznagenim prislusnej znamky
od 1 po 5 (&), priCom 1 je najlepSie hodnotenie a 5 je najhorSie hodnotenie.

Kalendarny rok:
Hodnotené kritérium Hodnotenie
A. Hodnotenie (rovne ubytovania
(hodnotte iba v pripade, ak ste ubytovany v $tudentskych domovoch
EU v Bratislave, v opaénom pripade postupte na ¢ast' B)

1.

Vybavenost izieb (vnitorné zariadenie) 1 2 3 4 5
2. | Pripojenie na internet 1 9 3 4 5
3. | Kvalita hygienickych zariadeni 1 5 3 4 5
B.

Hodnotenie stravovania
(hodnotte iba v pripade, ak sa v prislusnom stravovacom zariadeni,
resp. SJ stravujete)

4. | Cas vydaja stravy v stravovacom zariadeni Dolnozemska 1 2 3 4 5
5. | Velkost porcii v stravovacom zariadeni Dolnozemska 1 2 3 4 5
6. | Moznost vyberu jedla v stravovacom zariadeni Dolnozemska 1 2 3 4 5
7. | Pristup pracovnikov v stravovacom zariadeni Dolnozemska k 1 2 3 4 5

zamestnancom
8. | Uroven hygieny v stravovacom zariadeni Dolnozemska 1 2 3 4 5
9. | Cas vydaja stravy v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
10. | Velkost porcii v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
11. | MoZnost vyberu jedla v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
12. | Pristup pracovnikov v SJ Horsky park 1 2 3 4 5

k zamestnancom
13. | Uroven hygieny v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
14. | Cas vydaja stravy v stravovacom zariadeni Ekoném 1 2 3 4 5
15. | Vefkost porcii v stravovacom zariadeni Ekonom 1 2 3 4 5
16. | MoZnost vyberu jedla v stravovacom zariadeni Ekondm 1 2 3 4 5
17. | Pristup pracovnikov v stravovacom zariadeni Ekondm k zamestnancom 1 2 3 4 5
18. | Uroven hygieny v stravovacom zariadeni Ekoném 1 2 3 4 5
19. | MoZnosti obCerstvenia v aredli Dolnozemska 1 2 3 4 5
20. | Otvéracie hodiny bufetov v aredli Dolnozemska 1 2 3 4 5
21. | Pristup pracovnikov bufetov v aredli Dolnozemské k zamestnancom 1 2 3 4 5
22. | PoCet napojovych automatov 1 2 3 4 5
23. | Rozmiestnenie napojovych automatov 1 2 3 4 5
C. Hodnotenie inych aspektov
24. | Spokojnost s vySkou prispevku zo socidlneho fondu na regeneréaciu 1 2 3 4 5

pracovnej sily
25. | Forma vyplaty prispevku zo socialneho fondu na regeneraciu pracovnej 1 2 3 4 5

sily
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26. | Spokojnost s vySkou prispevku zamestnavatela na doplnkové déchodkové 1 2 3 4 5
sporenie

27. | VySka percenta pri nahradach prijmov pri do¢asnej pracovnej 1 2 3 4 5
neschopnosti po¢as prvych 10 dni

28. | Tepelny reZimom pocas vykurovacieho obdobia 1 2 3 4 5

29. | Vybavenie pracoviska vypoctovou technikou 1 2 3 4 5

30. | Pracovné prostredie 1 2 3 4 5

31. | Okolie univerzity v aredli Dolnozemska 1 2 3 4 5

32. | Uvedte, v pripade VaSho zaujmu, akékolvek dalSie vecné podnety a pripomienky suvisiace s predmetom tejto
dotaznikovej akcie.

D. Oznacte studentsky domov, v ktorom ste ubytovany

SD Prokopa Velkého 41

SD Hrobonova 4

SD Ekoném

SD Vi¢ie hrdlo

SD Dolnozemska

SD Starohéjska 4

SD Starohajska 8

SD PHF Kosice - Bellova ulica
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F6-R3 Prieskum nézorov zamestnancov na materiadlne podmienky vykonu prace

(b) Pravidla aplikacie

Respondenti - pravo zUéastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci VS uditelia a ostatni zamestnanci univerzity
Forma zadavania - on-line

Frekvencia zad&vania | - kazdy kalendarny rok

Termin zadavania - v 4. Stvrtroku kalendarneho roka

Zodpovednost - zakoncepciu dotaznika kvestor v spolupraci s prorektorom pre rozvoj

za technickd stranku zadavania dotaznika - CZaPK
za technicku realizaciu ankety a archivaciu vysledkov v systéme - CIT

Pristup k vysledkom - vedenie univerzity

Opatrenia prerokovanie komplexnych vysledkov hodnotenia na porade vedenia univerzity a na kolégiu rektora
vypracovanie ndvrhu opatreni na odstranenie zistenych negativnych javov na Grovni vedenia
univerzity

Poznamka - obsah Standardného dotaznika mozno upravovat a menit; Upravy realizuje vyluéne kvestor
v spolupraci s prorektorom pre rozvoj (vzdy az po skoneni hodnotenia v prisluSnom akademickom
roku)
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F6-R4 Prieskum nézorov Studentov na materialne podmienky Stadia na EU v Bratislave
(a) Dotaznik

Ugelom dotaznikovej akcie je umoznit $tudentom EU v Bratislave vyjadrit sa ku kvalite stravovania, ubytovania a materiélovo
technického zabezpecenia pedagogického procesu. Ciefom je ziskat informacie, ktoré budu viest ku skvalitneniu uspokojovania
potrieb Studentov suvisiacich so Studiom tak, aby sa odstranili negativa v uvedenych oblastiach.

Dotaznik je anonymny. Jeho vysledky sa stani podkladom pre analyzu priCin pripadného negativneho hodnotenia a vypracovanie
systémovych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov. Vysledky budu k dispozicii vedeniu univerzity, vedeniu fakult
a Studentskému parlamentu EU v Bratislave a nebudd poskytnuté inej verejnosti.

Ziadame $tudentov, aby pravdivo zodpovedali na nasledujice otazky. Svoj nézor prosime vyjadrit vyznagenim prislusnej znamky od
1 po 5 (&), pricom 1 je najlepSie hodnotenie a 5 je najhorSie hodnotenie.

Akademicky rok: Rok Studia:
Hodnotené kritérium Hodnotenie
A Hodnotenie Grovne ubytovania
(hodnotte iba v pripade, ak ste ubytovany v $tudentskych
domovoch EU v Bratislave, v opaénom pripade postupte na ¢ast' B)
1. | Vybavenost izieb (vnitorné zariadenie) 1 2 3 4 5
2. | Pripojenie na internet 1 2 3 4 5
3. | Kvalita hygienickych zariadeni 1 2 3 4 5
4. | Kapacita Studovni 1 2 3 4 5
5. | Vybavenost Studovni (PC, pripojenie na internet) 1 2 3 4 5
6. | Pristup personalu (spolupraca pri vybavovani a odstrafiovani problémov) 1 2 3 4 5
7. | Dostupnost internatov (autobusové spojenie) 1 2 3 4 5
8. | Systém pridelovania ubytovania 1 2 3 4 5
9. | Dostupnost Sportovisk 1 2 3 4 5
B. Hodnotenie stravovania
(hodnotte iba v pripade, ak sa v prislusnom stravovacom zariadeni,
resp. SJ stravujete)

10. | Cas vydaja stravy v stravovacom zariadeni Dolnozemské 1 2 3 4 5
11. | Velkost porcif v stravovacom zariadeni Dolnozemska 1 2 3 4 5
12. | Moznosti vyberu jedla v stravovacom zariadeni Dolnozemska 1 2 3 4 5
13. | Pristup pracovnikov v stravovacom zariadeni Dolnozemska k Studentom 1 2 3 4 5
14. | Uroven hygieny v stravovacom zariadeni Dolnozemska 1 2 3 4 5
15. | Cas vydaja stravy v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
16. | Velkost porcii v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
17. | MozZnosti vyberu jedla v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
18. | Pristup pracovnikov v SJ Horsky park k Studentom 1 2 3 4 5
19. | Uroven hygieny v SJ Horsky park 1 2 3 4 5
20. | Cas vydaja stravy v stravovacom zariadeni Ekoném 1 2 3 4 5
21. | Velkost porcii v stravovacom zariadeni Ekondm 1 2 3 4 5
22. | Moznosti vyberu jedla v stravovacom zariadeni Ekoném 1 2 3 4 5
23. | Pristup pracovnikov v stravovacom zariadeni Ekoném k Studentom 1 2 3 4 5
24 | Spokojnost s Uroviiou hygieny v stravovacom zariadeni Ekonom 1 2 3 4 5
25. | MozZnosti obCerstvenia v areali Dolnozemska 1 2 3 4 5
26. | Otvéracie hodiny bufetov v aredli Dolnozemska 1 2 3 4 5
27. | Pristup pracovnikov bufetov v aredli Dolnozemska k Studentom 1 2 3 4 5
28. | Poget napojovych automatov 1 2 3 4 5
29. | Rozmiestnenie napojovych automatov 1 2 3 4 5
C. Hodnotenie inych aspektov

30. | Spokojnost s ponukou literatlry v Slovenskej ekonomickej kniznici 1 2 3 4 5
31. | Spokojnost s otvaracimi hodinami v Slovenskej ekonomickej kniznici 1 2 3 4 5
32. | Spokojnost’ s pristupom pracovnikov Slovenskej ekonomickej kniznice 1 2 3 4 5

k Studentom
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33. | Spokojnost s dostupnostou rozmnozovacich a kopirovacich sluzieb 1 2 3 4 5
34 | Spokojnost so sortimentom v predajniach $tudijnej literattry 1 2 3 4 5
35. | Spokojnost s pristupom pracovnikov v predajniach Studijnej literatdry 1 2 3 4 5
k Studentom

36. | Spokojnost s droviiou hygienickych zariadeni v aredli univerzity 1 2 3 4 5
37. | Spokojnost s tepelnym rezimom poCas vykurovacieho obdobia 1 2 3 4 5
38. | Okolie univerzity v aredli Dolnozemska 1 2 3 4 5
39. | Uvedte akékolvek dalSie vecné podnety a pripomienky suvisiace s predmetom tejto sondy.

D. Oznacte studentsky domov, v ktorom ste ubytovany

SD Prokopa Vel'kého 41

SD Hrobonova 4

SD Ekoném

SD Vigie hrdlo

SD Dolnozemska

SD Starohéjska 4

SD Starohéjska 8

SD PHF Kosice - Bellova ulica
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F6-R4 Prieskum nazorov Studentov na materialne podmienky studia na EU v Bratislave
(b) Pravidla aplikécie

Respondenti - pravo zUcastnit sa na dotaznikovej akcii - vSetci Studenti univerzity maju pravo zi¢astnit sa na
dotaznikovej akcii

Forma zadavania - on-line

Frekvencia zadavania | - kazdy akademicky rok

Termin zadavania

- 2 mesiace pred ukonéenim kazdého akademického roka

Zodpovednost

za koncepciu dotaznika - kvestor v spolupraci s prorektorom pre rozvoj
za technick( strénku zadavania dotaznika - CZaPK
za technicku realizaciu ankety a archivaciu vysledkov v systéme - CIT

Pristup k vysledkom

vedenie univerzity
vedenie fakult
Studentsky parlament

Opatrenia

prerokovanie komplexnych vysledkov hodnotenia na porade vedenia univerzity a na kolégiu rektora,
analyza pricin pripadného negativneho hodnotenia a vypracovanie systémovych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov na urovni univerzity kanceldriou kvality v spolupréci s kvestdrou

Poznamka

- obsah $tandardného dotaznika mozno upravovat, menit a doplfiat; Gpravy realizuje vyluéne kvestor

v spolupraci s prorektorom pre rozvoj (vzdy az po skoneni hodnotenia v prisluSnom akademickom
roku)
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