“

Studijné programy zamerané na ,biznis

Priloha 1

Kéd SP Nazov Studijného programu Fakulta Stupen
NHF.1.1.d financie, bankovnictvo a poistovnictvo — denné Stadium NHF 1.
NHF.1.1.e financie, bankovnictvo a poistovnictvo — externé Stadium NHF 1.
NHF.1.2.d manaZzment verejnych politik — denné stddium NHF 1.
NHF.1.3.d ekondmia a pravo — denné studium NHF 1.
NHF.1.3.e ekondmia a pravo — externé studium NHF 1.
OBF.1.1.d medzinarodné podnikanie — denné Stidium OF 1.
OBF.1.2.d podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach — denné stidium OF 1.
OBF.1.3.d biznis a marketing — denné Studium OF 1
OBF.1.3.e biznis a marketing — externé Studium OF 1
FHI.1.1.d uctovnictvo — denné stadium FHI 1.
FHI.1.2.d Data Science v ekondmii — denné Stidium FHI 1.
FHI.1.3.d hospodarska informatika — denné stidium FHI 1.
FPM.1.1.d ekonomika a manazment podniku — denné studium FPM 1.
FPM.1.1.e ekonomika a manaZzment podniku — externé stidium FPM 1.
PHF.1.1.d ekonomika a manazment podniku — denné Studium PHF KE 1.
PHF.1.1.e ekonomika a manazment podniku — externé stidium PHF KE 1.
PHF.1.2.d obchodné podnikanie — denné Studium PHF KE 1.
NHF.2.1.d financie a dane — denné studium NHF 2.
NHF.2.1.e financie a dane — externé studium NHF 2.
NHF.2.2.d financ¢né trhy a investovanie — denné Stadium NHF 2.
NHF.2.3.d aplikovana ekondmia — denné stidium NHF 2.
OBF.2.1.d marketingovy a obchodny manazment — denné Stadium OF 2.
OBF.2.1.e marketingovy a obchodny manazment — externé studium OF 2.
OBF.2.2.d manaZment medzindrodného obchodu — denné studium OF 2.
FHI.2.1.d uctovnictvo a auditorstvo — denné Stadium FHI 2.
FHI.2.2.d aktuarstvo — denné studium FHI 2.
FHI.2.3.d Data Science v ekonémii — denné Stidium FHI 2.
FHI.2.4.e informacny manazment — denné studium FHI 2.
FPM.2.1.d ekonomika podniku — denné Stidium FPM 2.
FPM.2.2.d vSeobecny manaZzment — denné stidium FPM 2.
FPM.2.3.e vSeobecny manazment — externé studium FPM 2.
PHF.2.1.d financ¢né riadenie podniku — denné studium PHF KE 2.
PHF.2.1.e financ¢né riadenie podniku — externé studium PHF KE 2.
PHF.2.2.d podnikovy obchod a marketing — denné Stddium PHF KE 2.
NHF.3.1.d financie — denné studium NHF 3.
NHF.3.1.e financie — externé studium NHF 3.
OBF.3.1.d marketingovy a obchodny manazment — denné $tudium OF 3.
OBF.3.1.e marketingovy a obchodny manazment — externé studium OF 3.
OBF.3.2.d manazment medzindrodného podnikania — denné Stidium OF 3.
OBF.3.2.e manazment medzinarodného podnikania — externé studium OF 3.
FHI.3.1.d uctovnictvo — denné studium FHI 3.
FHI.3.1.e Uctovnictvo — externé Studium FHI 3.
FHI.3.2.d Data Science v ekonomii — denné stidium FHI 3.
FHI.3.2.e Data Science v ekondmii — externé studium FHI 3.
FPM.3.1.d ekonomika a manazment podniku — denné studium FPM 3.
FPM.3.1.e ekonomika a manazment podniku — externé studium FPM 3.
PHF.3.1.d ekonomika a manazment podniku — denné Studium PHF KE 3.
PHF.3.1.e ekonomika a manazment podniku — externé studium PHF KE 3.
Pozn.: Studijné programy, ktoré nie st zamerané na ,,biznis*:
Nazov Studijného programu Fakulta Stupen
aplikovana ekondmia — denné studium NHF 1.
manazment cestovného ruchu — denné studium OF




medzinarodné ekonomické vztahy — denné stidium FMV 1.
cudzie jazyky a interkultirna komunikacia — denné stadium FA) 1.
manazment cestovného ruchu — denné studium OF 2.
hospodarska diplomacia — denné studium FMV 2.
cudzie jazyky a interkultirna komunikdacia — denné Stadium FA) 2.
economics — denné Studium NHF 3.
Medzindrodné ekonomické vztahy — denné studium FMV 3.
Medzindrodné ekonomické vztahy — externé studium FMV 3.




Priloha 2
Priklady stanovenia vzdeldvacich cielov a vzdelavacich vystupov studijného programu

a) Priklady vzdelavacich cielov

Na 1. stupni Studia: znalosti v oblasti podnikania a manazmentu, komunikacné schopnosti (pisomny a Ustny
prejav), kritické myslenie, etika, ovladanie technoldgii, globalna perspektiva, timova praca, analytické
myslenie, jazykové schopnosti.

Na 2. stupni Studia: okrem prikladov uvedenych pre 1. stupen Stidia aj aplikacia ziskanych poznatkov, hlboké
znalosti v prislusnom odbore, liderstvo, interdisciplinarita.

Na 3. stupni stadia: znalost odbornej literatury, schopnost syntetizovat a kriticky posudzovat vyskum
v prislusnom odbore, schopnost navrhnut a implementovat komplexny vyskumny projekt, schopnost
komunikovat vedecké poznatky, vlastnym badanim prispievat k rozsirovaniu poznatkov, pedagogické
schopnosti.

b) Priklady odvodenia vzdeldvacich cielov z misie EU v Bratislave

Znenie misie platné v ¢ase vydania tejto internej smernice: ,,EU v Bratislave je suc¢astou eurépskeho priestoru
vysokoskolského vzdeldvania a spolo¢ného Eurdpskeho vyskumného priestoru. V rdmci tohto zaclenenia jej
poslanim je poskytovanie kvalitného vysokoskolského vzdeldvania vo vsSetkych troch stuprioch
vysokoskolského Studia v komplexe ekonomickych a manazérskych Studijnych programov a vybranych
Studijnych programov z oblasti humanitnych a informatickych vied, rozvijanie poznania na zdklade
slobodného tvorivého vedeckého badania v oblasti ekondmie, ekonomiky, informatickych, humanitnych a
spolocenskych vied, a tym aj prispievanie k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti na Slovensku a v Eurépskom
priestore.”

Implikované vzdelavacie ciele:

—  ,rozvijanie ... vedomosti, madrosti” = znalosti v prislusSnom odbore (1./2. stupeni), kritické myslenie
(1./2. stupeni), analytické myslenie (1./2. stupen), znalost odbornej literatury (3. stuperi), schopnost
syntetizovat a kriticky posudzovat vyskum v prislusnom odbore (3. stuper),

—  ,rozvijanie ... dobra” - etika (1./2. stupen),

—  rozvijanie ... tvorivosti“ > aplikacia ziskanych poznatkov (2. stuper), schopnost navrhnit
a implementovat komplexny vyskumny projekt (3. stuper),

—  ,rozvijanie poznania na zaklade tvorivého vedeckého badania” - vlastnym badanim prispievat
k rozsirovaniu poznatkov (3. stupen),

— ,prispievanie k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti“ - schopnost komunikovat vedecké poznatky
(3. stupen).

¢) Priklady definovania vzdeldvacich cielov a vzdeldvacich vystupov

Na 1. stupni studia:

—  Ustna komunikacia: Studenti budd schopni pripravit si a predniest prezentaciu na profesionalnej
urovni, tykajucu sa problematiky z prislusného odboru.

—  Pisomna komunikacia: Studenti budu schopni pripravit dokument na profesiondlnej trovni, tykajdci
sa problematiky z prislusného odboru.

—  Kritické myslenie / Analytické rieenie problémov: Studenti budt schopni analyzovat komplexné
problémy v oblasti biznisu a navrhndt prijatelné riesenia.

—  Timova praca: Studenti budud schopni G¢inne sa podielat na préci v time.

—  Poutzitie informaénych technolégii: Studenti budu schopni efektivne vyuZivat existujlce technolégie,
ako aj prispbsobit sa a pouzivat nové technoldgie.

—  Etika: Studenti budd schopni identifikovat rozne aspekty etickej dilemy z pohladu réznych
zUcastnenych stran a navrhnut vhodné alternativne riesenia.



Znalosti v prisludnej discipline: Studenti preukdzu zakladné znalosti potrebné na vykon povolania
v prislusnej discipline.



Na 2. stupni studia:

Ustna komunikacia: Studenti budi schopni pripravit si a predniest prezentaciu, obsahujicu dobre
spracované data a informacie, vratane vhodného grafického znazornenia, ktora méze sluzit ako
podklad na rozhodovanie veducich pracovnikov v praxi.

Pisomna komunikacia: Studenti budd schopni na zéklade vlastného vyskumu pripravit vhodne
Strukturovany dokument, obsahujuci dobre spracované data a informacie, ktory moze sluzit ako
podklad na rozhodovanie veducich pracovnikov v praxi.

Kritické myslenie / Analytické rieSenie problémov: Studenti budi schopni zhromazdit, analyzovat a
syntetizovat relevantné data a informacie, a na ich zadklade riesit problémy a prijimat vhodné
rozhodnutia.

Kvantitativna gramotnost: Studenti budu schopni vyuZivat metddy kvantitativnej analyzy na
identifikaciu odchylok a trendov v datach.

Timova praca: Studenti budu schopni podielat sa na timovej praci, ako aj viest tim tak, aby dosiahol
svoje ciele.

Pouzitie informaénych technolégii: Studenti budi schopni vyuZivat Sirokd $kalu informaénych
technoldgii na spracovanie dat a informacii, aby ich mohli vyuZivat v organiza¢nych procesoch
a rozhodovani.

Etika: Studenti budt schopni formulovat organizaéné politiky a postupy riedenia etickych dilem,
pricom vezmu do Uvahy rozdielne pohlady zucastnenych stran.

Socialna zodpovednost: Studenti budu schopni identifikovat v podniku aktudlne problémy v oblasti
socialnej zodpovednosti a vyjadrit naklady a vynosy vztahujuce sa na alternativne navrhy rieSenia pre
podnik.

Globalny pohlad: Studenti budu schopni analyzovat lokdlne a globalne désledky organizacnych
rozhodnuti.

Liderstvo: Studenti budu schopni v danej organiza¢nej situdcii formulovat vhodné pristupy k vedeniu
ostatnych, aplikovatelné vzhladom na ich individualny riadiaci Styl.

Znalosti v prisludnej discipline: Studenti preukazu pokro¢ilé znalosti v prislu$nej vednej discipline.
Interdisciplindrne znalosti: Studenti budu schopni v pripade konfrontacie s problémom z ur¢itej
discipliny primerane aplikovat metddy z inej discipliny.



Hodnotiaca Sabléna holistickej rubriky

Priloha 3

Fakulta:

Studijny program, stupen $tudia:
Forma studia (denna/externa):

Vzdelavaci ciel:
Vzdelavaci vystup:

Kritérium vykonnosti Nadmieru spifa Spina Nespliia
ocakavania ocakavania ocakdvania
(4-5 bodov) (2-3 body) (0-1 bod)
[Krit. vykonnosti 1] [Presny opis] [Presny opis] [Presny opis]
[Krit. vykonnosti 2] [Presny opis] [Presny opis] [Presny opis]
[Krit. vykonnosti 3] [Presny opis] [Presny opis] [Presny opis]

...atd. (doplrite
potrebny pocet riadkov)

Vyhodnotenie:

14 -20 Celkovo nadmieru spifia o¢akavania
8 —13 Celkovo splia o¢akévania

0-7 Celkovo nespliia o¢akdvania
PoZadovana uroven vykonnosti: aspon [...] % Studentov celkovo splni, resp. nadmieru splni o¢akavania

Spracoval: [meno osoby, ktord nesie hlavni zodpovednost zodpovednej za Studijny program]

Datum:

Podpis osoby, ktora nesie hlavnu zodpovednost za studijny program

Navrh bol prerokovany na zasadnuti Programovej rady dna:

Vi



Priklad 1

Priklady hodnotiacej Sablény holistickej rubriky

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef
Forma studia (denna/externa): denna
Vzdelavaci ciel: efektivna komunikacia
Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referdt profesionalnej kvality na tému z oblasti
podnikania a manazmentu

Kritérium vykonnosti

Nadmieru spifa
ocakdvania
(2 body)

spiia
ocakavania
(1 bod)

Nespliia
ocakdavania
(0 bodov)

1. Uvodné slovo
s uvedenim ciela

Jasny uvod,
predstavenie ciela

a obsahu prezentacie.
Vzbudenie zaujmu
posluchacov.

Uvod - predstavenie
ciela a obsahu
prezentacie.

Chybajuci uvod, resp.
uvod bez uvedenia
ciela a obsahu
prezentacie.

2. Organizacia

Jasnd organizacia, s
pouzitim médii. DrZi sa
témy.

Prevazine jasna
organizacia, ale 1 az
2-krat odbocenie od
témy.

Tri alebo viackrat
odbocenie od témy.

3. Obsah: spravnost a
relevantnost

4. Kvalita slidov

5. Kvalita zaverov

6. Hlas: kvalita,
rychlost

7. Neverbdlne prvky

8. Profesionalita

9. Pouzitie médii

..atd....

..atd....

..atd....

10. Schopnost
odpovedat na otazky

Relevantné odpovede
na vSetky otazky,
spravne informdcie.

Odpovede asponi na
80 % otazok, ale prilis
strucne.

Nezodpovedanie, resp.
nespravne
zodpovedanie aspon
25 % otazok.

Vyhodnotenie:

16 —20 Celkovo nadmieru spliiia o¢akavania
10-15 Celkovo spiiia o¢akavania
0-9 Celkovo nespiia o¢akévania
Pozadovana uroven vykonnosti: aspon 80 % Studentov celkovo splini, resp. nadmieru splni

ocakavania

Spracoval: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.

Datum:

Podpis osoby, ktora nesie hlavni zodpovednost zodpovednej za studijny program
Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia fakulty dia:

Vi



Priklad 2

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: bankovnictvo, 2. stupef
Forma studia (denna/externa): externa
Vzdelavaci ciel: timova praca
Vzdeldvaci vystup: Studenti budd vyznamnymi prispievatelmi v ramci timového procesu, ktorého
cielom bude odévodnené rozhodnutie o rieseni problému z oblasti biznisu

Kritérium, resp.
subkritérium
vykonnosti

Nadmieru spifa
ocakdvania
(3 body)

spina
ocakavania
(2 body)

Nespliia
ocakavania
(1 bod)

Timovy hrac

1. Student sa
zUcastnuje na
stretnutiach timu

Student vymegka
0 % -10 % stretnuti.

Student vymegka
10 % - 35 % stretnuti.

Student vymegka viac
ako 35 % stretnuti.

2. Student je na
stretnutia timu
pripraveny

Student si v predstihu
precital materidly,
splnil zadané ulohy,
robil si poznamky,

a navrhoval postup
prace v time.

Student si v predstihu
precital materidly,
splnil zadané ulohy

a robil si poznamky.

Student splnil jednu
alebo Ziadnu z
nasledujucich akcii:

v predstihu si precital
materialy, splnil
zadané ulohy, robil si
poznamky.

3. Student na
stretnutiach prispieva
svojimi napadmi

4. Student pocuva a
reSpektuje prispevky
inych

5. Student sa ponukne
prevziat zodpovednost
za Ulohy timu

..atd....

..atd....

..atd....

Efektivnost timu, ktorého je student élenom

1. Jednotlivi ¢lenovia
timu maju svoje roly

2. Tim plni dlohy v
stanovenych
terminoch

3. Ciele s na
dostatocnej odbornej
drovni

4. Tim navrhuje
rozumné riesSenie

..atd....

..atd....

..atd....

Vyhodnotenie:

ocakavania

22 -27 Celkovo nadmieru splfia o¢akavania
12 -21 Celkovo splfia o¢akavania

0-11 Celkovo nespliia o¢akévania
Pozadovana Uroven vykonnosti: aspon 85 % Studentov celkovo splini, resp. nadmieru spini

Spracoval: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.
Datum: Podpis osoby, ktora nesie hlavni zodpovednost zodpovednej za studijny

program:

Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia fakulty dna:

viii



Hodnotiaca Sabléna analytickej rubriky

Priloha 4

Fakulta:

Studijny program, stupen $tudia:
Forma studia (denna/externa):
Vzdelavaci ciel

Vzdelavaci vystup:

Kritérium, resp. Nadmieru spifa spiia Nespliia
subkritérium ocakdvania ocakdavania ocakdvania
vykonnosti (2 body) (1 bod) (0 bodov)
[Kritérium vykonnosti 1]
[Subkrit. vykonnosti 1.1] O 0 0
[Subkrit. vykonnosti 1.2] O 0 0
[Subkrit. vykonnosti 1.3] 0 O U
atd. (doplnte potrebny 0 O 0
pocet riadkov)
[Kritérium vykonnosti 2]
[Subkrit. vykonnosti 2.1] O 0 0
[Subkrit. vykonnosti 2.2] 0 O U
[Subkrit. vykonnosti 2.3] 0 ] U
atd. (doplnte potrebny
pocet riadkov)
[Kritérium vykonnosti 3]
[Subkrit. vykonnosti 3.1] O O (]
[Subkrit. vykonnosti 3.2] O O] O
[Subkrit. vykonnosti 3.3] O O] O
atd. (doplinte potrebny 0 0O 0
pocet riadkov)
atd. (doplrite dalSie kritérida
vykonnosti)
] l 0

Vyhodnotenie:
18 —24 Celkovo nadmieru spliiia o¢akavania

10—-17 Celkovo spifia o¢akavania

0-9 Celkovo nespliia o¢akavania

PoZadovana uroven vykonnosti: aspon [...] % Studentov celkovo splini, resp. nadmieru splni
oCakdvania

Spracoval: [meno osoby, ktora nesie hlavni zodpovednost zodpovednej za Studijny program
Datum:

Podpis osoby, ktora nesie hlavni zodpovednost zodpovednej za studijny

program:
Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia fakulty dna:




Priklady hodnotiacej Sablény analytickej rubriky

Priklad 1

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef

Forma studia (denna/externa): denna

Vzdelavaci ciel: efektivna komunikacia

Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referdt profesionalnej kvality na tému z oblasti
podnikania a manazmentu

Kritérium, resp. subkritérium vykonnosti | Nadmieru spifia Spina Nespliia

ocakavania ocakavania ocakavania
(2 body) (1 bod) (0 bodov)

Organizacia prezentacie

1. Jasny Uvod, relevantny pre danu tému O (] ]

2. Dobrd organizacia (] (] ]

3. Neodbocovanie od témy 0 0 0

4. Dostatok ¢asu na prejav, dobré 0 0 O

narabanie s ¢asom

5. Zapojenie publika 0 0 O

6. Plynuly prechod medzi jednotlivymi O [ O

sekciami / témami

Obsah

7. Téma prezentacie zodpoveda zadaniu O (] ]

8. Aktudlnost (] (] 0

9. Objektivnost N N 0

10. VyuZitie vhodnej analyzy 0 O (]

11. Vyuzitie vhodnych zdrojov [] [] N

Kvalita slidov

12. Slidy su Citatelné [] [] N

13. Slidy su profesiondlne [] [] 0

14. Slidy su ndpadité [] [] [

15. Primerany pocet slidov [] [] N

16. Slidy nepdsobia rusivo a nie su [ [ O

preplnené

Vyhodnotenie:

25-32 Celkovo nadmieru splfia o¢akavania

13-24 Celkovo splfia o¢akavania

0-12 Celkovo nespliia o¢akdvania

Pozadovana uroven vykonnosti: aspon [...] % Studentov celkovo splini, resp. nadmieru splni
oCakdvania

Spracoval: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.

Datum:

Podpis osoby, ktora nesie hlavnu zodpovednost zodpovednej za studijny
program:
Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia fakulty dna:




Priklad 2

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, bankovnictvo a investovanie, 1. stupen

Forma studia (denna/externa): denna

Vzdelavaci ciel’ etika

Vzdelavaci vystup: studenti budi schopni identifikovat rézne aspekty etickej dilemy z pohladu
réznych zuéastnenych stran a navrhnut vhodné alternativne riesenia

Kritérium, resp. subkritérium vykonnosti

Nadmieru spifa
ocakavania
(2 body)

Spina
ocakavania
(1 bod)

Nespliia
ocakdavania
(0 bodov)

Eticky kéd

1. Student rozumie principom etického O (] O
spravania

2. Student pozna kdd etického spravania O [ O
Skoly

Analyza

3. Student je schopny rozpoznat eticky O [ O
dilemu, resp. eticky problém, ako aj
pozicie jednotlivych zainteresovanych
skupin

4. Student je schopny analyzovat etické O [ O
dimenzie urcitej dilemy a najst sposoby
rieSenia

5. Student je schopny identifikovat O [ O
zakon(-y) relevantny pre danu eticku
dilemu a vie, v éom je nutné prispdsobit
sa zakonu

6. Student vie naformulovat opatrenia O [ O
a postupy, aby sa predislo opakovaniu
urcitej dilemy

Komunikacia

7. Student vie identifikovat organiza¢né [ O 0
mechanizmy pre reporting neetickych
aktivit, resp. neetického spravania

8. Student rozumie svojim pravam
a moznostiam reportingu neetickych
aktivit, resp. neetického spravania

Vyhodnotenie:

13-16 Celkovo nadmieru spifia o¢akavania

7-12 Celkovo spliia o¢akévania

0-6 Celkovo nespliia o¢akédvania

Pozadovana uroven vykonnosti: aspon [...] % Studentov celkovo splni, resp. nadmieru spini
oCakdvania

Spracoval: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.

Datum:

Podpis osoby, ktord nesie hlavni zodpovednost za $tudijny program:
Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia fakulty dia:

Xi



Formular holistickej rubriky na hodnotenie studentov

Priloha 5

Fakulta:

Studijny program, stupen Studia:
Forma studia (denna/externa):

Vzdelavaci ciel:
Vzdelavaci vystup:

Akademicky rok:
Meno a priezvisko Studenta:
Krazok:

Kritérium vykonnosti

Nadmieru spifia
ocakavania
(4-5 bodov)

Spina
ocakavania
(2-3 body)

Nespliia
ocakavania
(0-1 bod)

[Krit. vykonnosti 1]

[Krit. vykonnosti 2]

[Krit. vykonnosti 3]

...atd. (doplrite
potrebny pocet riadkov)

Celk. sucet bodov a
vyhodnotenie

Spracoval: [meno hodnotitela]

Datum:
Podpis:
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Priklad vyplneného formuldra holistickej rubriky na hodnotenie studentov

Pozn.: Nasledujuci priklad nadvézuje na priklad 1 v prilohe 4.

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef

Forma studia (denna/externa): denna

Vzdelavaci ciel: efektivna komunikacia

Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referdt profesionalnej kvality na tému z oblasti
podnikania a manazmentu

Akademicky rok:
Meno a priezvisko Studenta: Jozef Perspektivny
Kruzok:

Kritérium vykonnosti Nadmieru spifia Spifa Nespiliia
ocakavania ocakavania ocakavania
(2 body) (1 bod) (0 bodov)

1. Uvodné slovo X
s uvedenim ciela

2. Organizacia X

3. Obsah: spravnost a X
relevantnost

4. Kvalita slidov X

5. Kvalita zaverov X

6. Hlas: kvalita, X
rychlost

7. Neverbdlne prvky X

8. Profesionalita X

9. Pouzitie médii X

10. Schopnost X
odpovedat na otazky

Celk. sucet bodov a 12 — Celkovo spltia o¢akévania
vyhodnotenie

Spracoval: Ing. Martin Objektivny, PhD.
Datum:
Podpis:
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Formular analytickej rubriky na hodnotenie Studentov

Priloha 6

Fakulta:

Studijny program, stupen $tudia:
Forma studia (denna/externa):
Vzdelavaci ciel

Vzdelavaci vystup:

Akademicky rok:
Meno a priezvisko Studenta:

Krazok:
Kritérium, resp. Nadmieru spifa Spina Nespliia
subkritérium ocakdavania ocakdavania ocakavania
vykonnosti (2 body) (1 bod) (0 bodov)
[Kritérium vykonnosti 1]
[Subkrit. vykonnosti 1.1] 0 O O
[Subkrit. vykonnosti 1.2] O O O
[Subkrit. vykonnosti 1.3] O O O
atd. (doplrite potrebny N 0 0
pocet riadkov)
[Kritérium vykonnosti 2]
[Subkrit. vykonnosti 2.1] O O O
[Subkrit. vykonnosti 2.2] O O O
[Subkrit. vykonnosti 2.3]
atd. (doplrite potrebny N 0 N
pocet riadkov)
[Kritérium vykonnosti 3]
[Subkrit. vykonnosti 3.1] 0 0 0
[Subkrit. vykonnosti 3.2] 0 0 0
[Subkrit. vykonnosti 3.3] O 0 0
atd. (doplinte potrebny N 0 N
pocet riadkov)
atd. (doplrite dalsie kritérid
vykonnosti)
Celk. sucet bodov a
vyhodnotenie

Spracoval: [meno hodnotitela]
Datum:
Podpis:
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Priklad vyplneného formuldra analytickej rubriky na hodnotenie studentov

Pozn.: Nasledujuci priklad nadvézuje na priklad 1 v prilohe 4.

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef

Forma studia (denna/externa): denna

Vzdelavaci ciel: efektivna komunikacia

Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referat profesionalnej kvality na tému z oblasti
podnikania a manazmentu

Akademicky rok:
Meno a priezvisko $tudenta: Anna Sikovna

Kruzok:

Kritérium, resp. subkritérium vykonnosti | Nadmieru spifia Spina Nespliia
ocakavania ocakavania ocakavania

(2 body) (1 bod) (0 bodov)

Organizacia prezentacie

1. Jasny Uvod, relevantny pre danu tému X [ [

2. Dobrd organizacia X [ []

3. Neodbocovanie od témy X 0 0

4. Dostatok ¢asu na prejav, dobré O X [

nardbanie s casom

5. Zapojenie publika X [ L]

6. Plynuly prechod medzi jednotlivymi X [ []

sekciami / témami

Obsah

7. Téma prezentacie zodpoveda zadaniu O X []

8. Aktualnost [] X O

9. Objektivnost [] X []

10. VyuZitie vhodnej analyzy 0 X 0

11. VyuZitie vhodnych zdrojov X [ []

Kvalita slidov

12. Slidy su Citatelné X [ []

13. Slidy su profesiondlne X [ [

14. Slidy su ndpadité [] X []

15. Primerany pocet slidov X [] []

16. Slidy nepdsobia rusivo a nie su ] X ]

preplnené

Celk. sucet bodov a 25 bodov — Celkovo nadmieru spifia o¢akavania

vyhodnotenie

Spracoval: Ing. Andrea D6sledna, PhD.
Datum: 5. 5. 2016
Podpis:
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Priloha 7

Formular holistickej rubriky na sumarne vyhodnotenie vzorky Studentov

Fakulta:

Studijny program, stupen $tudia:
Forma studia (denna/externa):
Vzdelavaci ciel

Vzdelavaci vystup:

Akademicky rok:
Pocet Studentov vo vzorke:

Kritérium vykonnosti Nadmieru spifia Spiia Nespliia
ocakavania ocakavania ocakavania
Pocet (%) stud. Pocet (%) Stud. Pocet (%) Stud.

[Krit. vykonnosti 1]

[Krit. vykonnosti 2]

[Krit. vykonnosti 3]

...atd. (doplrite
potrebny pocet riadkov)

Vysledné skoére:

Studenti, ktori celkovo nadmieru spifiaju o¢akavania (pocet, %): ... (= ... %)
Studenti, ktori celkovo splfiaju ocakavania (pocet, %): ... (= ... %)

Studenti, ktori celkovo nesplfiaju o¢akéavania (pocet, %): ... (= ... %)

Porovnanie vysledného skére s pozadovanou troviiou vykonnosti: ... % $tudentov celkovo spliiia, resp.
nadmieru splfia o¢akdvania, t. j. poZiadavka min. ... % je / nie je splnend

Spracoval: [meno administratora]
Datum:
Podpis:

Uplnost a spravnost overil: [meno osoby zodpovednej za $tudijny program]
Datum:
Podpis:
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Priklad vyplneného formuldra holistickej rubriky na sumdrne vyhodnotenie vzorky studentov

Pozn.: Nasledujuci priklad nadvézuje na priklad 1 v prilohe 3 a na priklad uvedeny v prilohe 5.

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef

Forma studia (denna/externa): denna

Vzdelavaci ciel: efektivna komunikacia

Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referdt profesionalnej kvality na tému z oblasti
podnikania a manazmentu

Akademicky rok: 2020/2021
Pocet Studentov vo vzorke: 30

Kritérium vykonnosti Nadmieru spifa Spina Nespliia

ocakdavania ocakavania ocakdavania
Pocet (%) stud. Pocet (%) Stud. Pocet (%) stud.

1. Uvodné slovo 2(7%) 25 (83 %) 3 (10 %)

s uvedenim ciela

2. Organizacia 8 (27 %) 16 (53 %) 6 (20 %)

3. Obsah: spravnost a 7 (23 %) 18 (60 %) 5(17 %)

relevantnost

4. Kvalita slidov 20 (66 %) 5(17 %) 5(17 %)

5. Kvalita zaverov 2(7%) 12 (40 %) 16 (53 %) *

6. Hlas: kvalita, 14 (47 %) 12 (40 %) 4 (13 %)

rychlost

7. Neverbdlne prvky 9 (30 %) 16 (53 %) 5(17 %)

8. Profesionalita 3 (10 %) 10 (33 %) 17 (57 %) *

9. Pouzitie médii 6 (20 %) 14 (47 %) 10 (33 %)

10. Schopnost 10 (33 %) 14 (47 %) 6 (20 %)

odpovedat na otazky

Vysledné skoére:

Studenti, ktori celkovo nadmieru splfiaju o¢akavania (pocet, %): 7 (=23,3 %)
Studenti, ktori celkovo spifiaju o¢akavania (pocet, %): 20 (= 66,7 %)
Studenti, ktori celkovo nespliiaju o¢akavania (pocet, %): 3 (= 10,0 %)

Porovnanie vysledného skére s pozadovanou troviiou vykonnosti: 90 % Studentov celkovo spifia,
resp. nadmieru splia ocakavania, t. j. poZiadavka min. 80 % je splnena**

Spracoval: Ing. Peter Sumarny
Datum:
Podpis:

Uplnost a spravnost overil: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.
Datum:
Podpis:

Poznamky:

* Vidiina $tudentov poziadavku nespliia — potrebné naplanovat opatrenia zamerané na odstranenie
zistenych nedostatkov.

** Zvysit pozadovanu urover vykonnosti alebo zadefinovat novy vzdelavaci ciel.
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Priloha 8

Formular analytickej rubriky na sumarne vyhodnotenie vzorky Studentov

Fakulta:

Studijny program, stupen $tudia:
Forma studia (denna/externa):
Vzdelavaci ciel

Vzdelavaci vystup:

Akademicky rok:
Pocet Studentov vo vzorke:

Kritérium, resp. Nadmieru spifa Spiia Nespliia
subkritérium ocakdavania ocakdavania ocakavania
vykonnosti Pocet (%) Stud. Pocet (%) Stud. Pocet (%) Stud.

[Kritérium vykonnosti 1]

[Subkrit. vykonnosti 1.1]

[Subkrit. vykonnosti 1.2]

[Subkrit. vykonnosti 1.3]

atd. (doplnte potrebny
pocet riadkov)

[Kritérium vykonnosti 2]

[Subkrit. vykonnosti 2.1]

[Subkrit. vykonnosti 2.2]

[Subkrit. vykonnosti 2.3]

atd. (doplrite potrebny
pocet riadkov)

[Kritérium vykonnosti 3]

[Subkrit. vykonnosti 3.1]

[Subkrit. vykonnosti 3.2]

[Subkrit. vykonnosti 3.3]

atd. (doplrite potrebny
pocet riadkov)

atd. (doplnte dalsie kritérid
vykonnosti)

| |
Vysledné skoére:
Studenti, ktori celkovo nadmieru splfiaju o¢akavania (pocet, %): ... (= ... %)
Studenti, ktori celkovo splfiaju ocakavania (pocet, %): ... (= ... %)
Studenti, ktori celkovo nespliiaju o¢akavania (pocet, %): ... (= ... %)

Porovnanie vysledného skdre s poZadovanou troviiou vykonnosti: ... % Studentov celkovo splia,
resp. nadmieru splfia oCakavania, t. j. poZiadavka min. ... % je / nie je splnena

Spracoval: [meno administratora]
Datum:
Podpis:

Uplnost a spravnost overil: [meno_osoby, ktora nesie hlavnt zodpovednost za $tudijny
programDatum:
Podpis:
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Priklad vyplneného formuldra analytickej rubriky na sumdrne vyhodnotenie vzorky studentov

Pozn.: Nasledujuci priklad nadvézuje na priklad 1 v prilohe 4 a na priklad v prilohe 6.

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef

Forma studia (denna/externa): denna
Vzdelavaci ciel: efektivha komunikacia

Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referdt profesionalnej kvality na tému z oblasti

podnikania a manazmentu

Akademicky rok: 2015/2016
Pocet Studentov vo vzorke: 35

Kritérium, resp. subkritérium vykonnosti

Nadmieru spiiia

ocakavania

Pocet (%) Stud.

Spiiia
ocakavania

Pocet (%) Stud.

Nesplfia
ocakavania

Pocet (%) Stud.

Organizacia prezentacie

1. Jasny Uvod, relevantny pre dand tému

5 (14,3 %)

23 (65,7 %)

7 (20 %)

2. Dobra organizécia

8 (22,9 %)

22 (62,9 %)

5 (14,3 %)

3. Neodbocovanie od témy

5 (14,3 %)

18 (51,4 %)

12 (34,3 %)

4. Dostatok ¢asu na prejav, dobré
narabanie s casom

0 (0 %)

15 (42,9 %)

20 (57,1 %) *

5. Zapojenie publika

2 (5,7 %)

17 (48,6 %)

16 (45,7 %)

6. Plynuly prechod medzi jednotlivymi
sekciami / témami

10 (28,6 %)

15 (42,9 %)

10 (28,6 %)

Obsah

7. Téma prezentacie zodpoveda zadaniu

9 (25,7 %)

18 (51,4 %)

8 (22,9 %)

8. Aktudlnost

2 (5,7 %)

14 (40 %)

19 (54,3 %) *

9. Objektivnost

1(2,9 %)

16 (45,7 %)

18 (51,4 %) *

10. VyuZitie vhodnej analyzy

4 (11,4 %)

17 (48,6 %)

14 (40 %)

11. Vyuzitie vhodnych zdrojov 6 (17,1 %) 21 (60 %) 8(22,9 %)
Kvalita slidov

12. Slidy su citatelné 8 (22,9 %) 24 (68,6 %) 3 (8,6 %)
13. Slidy su profesionalne 6 (17,1 %) 29 (82,9 %) 0(0%)
14. Slidy sa napadité 11 (31,4 %) 23 (65,7 %) 1(2,9 %)

15. Primerany pocet slidov

9 (25,7 %)

13 (37,1 %)

13 (37,1 %)

16. Slidy nepdsobia rusivo a nie su
preplnené

12 (34,3 %)

23 (65,7 %)

0 (0 %)

Vysledné skoére:

Studenti, ktori celkovo nadmieru splfiaju o¢akavania (pocet, %): 7 (=20,0 %)
Studenti, ktori celkovo splfiaju ocakavania (pocet, %): 22 (= 62,9 %)
Studenti, ktori celkovo nespliaju o¢akévania (pocet, %): 6 (= 17,1 %)

Porovnanie vysledného skére s pozadovanou troviiou vykonnosti: 82,9 % studentov celkovo spifia,

resp. nadmieru splfiia ocakavania, t. j. poZiadavka min. 85 % nie je splnena**
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Spracoval: Ing. Peter Sumarny
Datum:
Podpis:

Uplnost a spravnost overil: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.
Datum:
Podpis:

Poznamky:

* Vidiina $tudentov poziadavku nespliia — potrebné naplanovat opatrenia zamerané na odstranenie
zistenych nedostatkov.

** Potrebné je naplanovat opatrenia na zlepsenie dosahovania prislusného vzdeldvacieho ciela.

XX



Priloha 9

Priklad porovnania celkového vyhodnotenia vzorky Studentov s predchadzajicim obdobim

na zaklade holistickej rubriky

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef

Forma studia (denna/externa): denna

Vzdelavaci ciel: efektivna komunikacia

Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referdt profesionalnej kvality na tému
z oblasti podnikania a manazmentu

Kritérium Nadmieru spifia spiia Nespliia Nadmieru spifa
vykonnosti ocakavania ocakavania ocakavania ocak., resp.
(% Stud.) (% Stud.) (% Stud.) spiia ocak.
(% stud.)
2015/ | 2017/ | A| 2015/ | 2017/ | A| 2015/ | 2017/ | A| 2015/ | 2017/ | A
16 18 16 18 16 18 16 18
[Krit. vykonnosti 1] | 26,5% | 26,1% | | 64,7% | 67,4% | 1 88% | 65% | {| 91,2% | 93,5% | 1
[Krit. vykonnosti 2] | 32,8% | 17,2% | | 65,7% | 74,6% | 1 15% | 81% | 1 98,5% | 91,9% | |
[Krit. vykonnosti 3] | 17,6% | 28,5% | 1 79,4% | 68,3% | 4| 2,9% | 3,2% | 1 97,0% | 96,8% | |
[Krit. vykonnosti 4] | 29,4% | 30,7% | 1| 64,7% | 66,1% | 1 59% | 3,2% | 4| 94,1% | 96,8% | 1

Dosiahnuta uroven vykonnosti:
2020/2021: 94 % studentov celkovo splnilo, resp. nadmieru splnilo o¢akavania
2021/2022: 92 % studentov celkovo splnilo, resp. nadmieru spinilo o¢akavania

Spracoval: Ing. Peter Sumarny
Datum: 25. 8. 2021
Podpis:

Uplnost a spravnost overil: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.
Datum: 30. 8. 2021

Podpis:
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Priloha 10

Priklad porovnania celkového vyhodnotenia vzorky Studentov s predchadzajicim obdobim
na zaklade analytickej rubriky

Fakulta: NHF

Studijny program, stupen $tudia: financie, 2. stupef

Forma studia (denna/externa): denna

Vzdelavaci ciel: efektivna komunikacia

Vzdeldvaci vystup: Studenti si pripravia a prednesu referdt profesionalnej kvality na tému
z oblasti podnikania a manazmentu

Kritérium, resp. Nadmieru spifia Spina Nespliiia Nadmieru spiia
subkritérium ocakavania ocakavania ocakavania ocak., resp.
vykonnosti (% Stud.) (% Stud.) (% Stud.) spiia o¢ak.
(% stud.)
2015/ | 2017/ | A| 2015/ | 2017/ | A| 2015/ | 2017/ | A| 2015/ | 2017/ | A
16 18 16 18 16 18 16 18

[Kritérium vykonnosti 1]
[Subkrit. vykonnosti 1.1] | 34,8 282 | 4| 62,5 70,1 | M 27 1,7 | 4| 97,3 983 | ¢
[Subkrit. vykonnosti 1.2] | 16,2 205 | M 60,7 653 | 1 231 142 | | 76,9 858 | 1
[Subkrit. vykonnosti 1.3] | 10,1 83 | 4| 509 47,8 | 4| 39,0 43,9 | M 61,0 56,1 |
[Subkrit. vykonnosti 1.4] 5,3 78 | M 415 550 | M 53,2 37,2 | 4| 46,8 628 | 1
[Kritérium vykonnosti 2]
[Subkrit. vykonnosti 2.1] | 12,9 12,3 | 4| 58,2 596 | 1M 28,9 281 | J| 711 71,9 | 1
[Subkrit. vykonnosti 2.2] | 17,0 191 | M 67,7 71,8 | M 15,3 91 | J| 847 90,9 | 1
[Subkrit. vykonnosti 2.3] | 18,2 163 | | 724 650 | 4| 94 18,7 | M 90,6 813 | ¢
[Kritérium vykonnosti 3]
[Subkrit. vykonnosti 3.1] | 26,3 252 | 4| 645 67,8 | M 9,2 70 | J| 90,8 930 |4
[Subkrit. vykonnosti 3.2] | 31,1 280 || 559 67,8 | M 13,0 42 | J| 87,0 958 | ¢
[Subkrit. vykonnosti 3.3] | 30,3 256 | 4| 49,9 538 | M 19,8 20,6 | 1 80,2 794 |V
[Subkrit. vykonnosti 3.4] 7,8 156 | M 67,7 754 | M 245 90 || 755 91,0 | ¢
[Subkrit. vykonnosti 3.5] 4,5 78 | 1 418 50,2 | M 53,7 420 | 4| 463 580 | 1

Dosiahnuta uroven vykonnosti:
2020/2021: 74 % studentov celkovo splnilo, resp. nadmieru splnilo o¢akavania
2021/2022: 82 % studentov celkovo splnilo, resp. nadmieru spinilo o¢akavania

Spracoval: Ing. Peter Sumarny
Datum: 25. 8. 2022
Podpis:

Uplnost a spravnost overil: doc. Ing. Anton Usilovny, PhD.
Datum: 30. 8. 2022
Podpis:
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Dokumentdcia Studijného programu
pre potreby realizacie systému zabezpecenia vzdelavania (AolL)

Priloha 11

Pozn.: V pripade Studijnych programov ponukanych v dennej aj externej forme sa pripravuje iba jedna

dokumentdcia.

Fakulta:

Studijny program:

Stupen studia:

Forma studia (denna /

externa / denna aj externa):

Vzdelavacie ciele a vzdelavacie vystupy

Por. C. Vzdelavaci ciel

Vzdelavaci vystup

1.
(jednotny
ciel)

2.

3.

4.

Matica povinnych predmetov Studijného programu

Povinné predmety

[Vzdelavaci [Vzdelavaci
ciel 1]* ciel 2]*

[Vzdelavaci [Vzdelavaci
ciel 3]* ciel 4]*

[ndzov predmetu]

[ndzov predmetu]

[ndzov predmetu]

...atd.

(doplnite potrebny pocet riadkov)

Zaverecna praca

Statna zdvereéna skuska

* Doplnte O = Studenti sa oboznamuju, Z = Studentom je zdGraziované, P = Studenti si prehlbujd, A = Studenti
aplikujd, resp. N = vbbec sa nevyucuje.
Sivym odtiefiom zvyraznite, v ktorom predmete / predmetoch sa bude merat dosahovanie jednotlivych

vzdelavacich cielov.

Alokacia merania

Predmet, v ramci
ktorého sa
uskutocnuje meranie*

Vzdelavaci ciel,
ktorého
dosahovanie je
merané

Presna identifikacia vzorky
Studentov na dennom studiu
v akad. roku 2015/2016

Presnad identifikacia vzorky
Studentov na externom
Studiu v akad. roku
2015/2016

[ndzov predmetu]

[ndzov predmetu]

[ndzov predmetu]

[ndzov predmetu]

* Doplnte predmety, v ktorych sa na zaklade uvedenej matice povinnych predmetov Studijného programu bude
merat dosahovanie jednotlivych vzdelavacich cielov.
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Nastroje merania

Doplrite hodnotiace Sablény rubrik pre vSetky 4 vzdelavacie ciele.
Pozn.: Formuldre su uvedené v prilohdch 4 a 5.

Spracoval: [meno osoby, ktora nesie hlavnd zodpovednost za Studijny program
Datum:
Podpis osoby, ktord nesie hlavni zodpovednost za $tudijny program:

Navrh bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti vedenia fakulty dna:
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Navrh opatreni na zlepSenie dosahovania vzdelavacich cielfov Studentmi prislusného studijného programu,
pripraveny na zaklade hodnotenia realizovaného v akademickom roku 20../20..

Pozn.: V pripade Studijnych programov ponukanych v dennej aj externej forme sa dany dokument pripravuje zvldst pre kaZdu formu Studia.

Fakulta:

Studijny program:

Stupen studia:

Forma studia (denna/externa):

Navrh opatreni na zlepsenie dosahovania vzdelavacich cielov Studentmi prislusného studijného programu *

Priloha 12

Por.C. | Vzdelavaci ciel Zisteny nedostatok Opatrenie Termin Zodpovedny

* Opatrenia je nutné navrhndt aj pre tie vzdelavacie ciele, pri ktorych dosahovani nebol zisteny Ziaden nedostatok (pozri ¢l. 10 ods. 1 bod a) druhd zarazka).

Prilohy: Formuldre pripravené na zaklade ¢l. 9 ods. 1.

Spracoval: [meno osoby, ktora nesie hlavnu zodpovednost za Studijny program]
Datum:

Podpis osoby, ktora nesie hlavnui zodpovednost za studijny program:
Navrh bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti vedenia fakulty dna:
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Pozn.: V pripade Studijnych programov ponukanych v dennej aj externej forme sa dany dokument pripravuje zvldst pre kaZdu formu Studia.

Navrh opatreni na zlepsSenie systému AolL, tykajucich sa prisluSného studijného programu,

pripraveny na zaklade hodnotenia realizovaného v akademickom roku 20../20..

Fakulta:

Studijny program:

Stupen studia:

Forma studia (denna/externa):

Navrh opatreni na zlepsenie systému AolL, tykajucich sa prislusného studijného programu

Priloha 13

Por.c.

Zisteny nedostatok

Opatrenie

Termin

Zodpovedny

Spracoval: [meno osoby, ktora nesie hlavni zodpovednost za Studijny program

Datum:
Podpis osoby, ktord nesie hlavni zodpovednost za Studijny program:
Navrh bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti vedenia fakulty dia:
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Priloha 14

Sprava o plneni opatreni tykajucich sa prislusného Studijného programu,
ktoré boli realizované na zaklade vysledkov hodnotenia z akademického roku 20../20..

Pozn.: V pripade Studijnych programov ponukanych v dennej aj externej forme sa dany dokument pripravuje zvldst pre kaZdu formu Studia.

Fakulta:

Studijny program:

Stupen studia:

Forma studia (denna/externa):

Vyhodnotenie plnenia opatreni na zlepSenie dosahovania vzdeldvacich cielov studentmi
Opatrenie * Opatrenie Komentdr k plneniu a zdévodnenie Vyhodnotenie efektivnosti opatrenia — zistené

splnené / ¢iastoéne | Ciastoéného splnenia, resp. nesplnenia zlepsSenie
splnené / nesplnené

Por.c.

* Opatrenia uvedené vo formuléri ,,Navrh opatreni na zlepSenie dosahovania vzdeldvacich ciefov Studentmi prislusného studijného programu, pripraveny na zaklade hodnotenia realizovaného
v akademickom roku 20../20..“ (priloha 13).

Vyhodnotenie plnenia opatreni na zlepsenie systému Aol, tykajucich sa prislusného studijného programu
Opatrenie Komentar k plneniu a zdévodnenie Vyhodnotenie efektivnosti opatrenia — zistené

splnené / ¢iastoéne | &iastoéného splnenia, resp. nesplnenia zlepsenie
splnené / nesplnené

Por.C. | Opatrenie *
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* Opatrenia uvedené vo formulari ,,Navrh opatreni na zlepsenie systému AolL, tykajucich sa prislusného Studijného programu, pripraveny na zéklade hodnotenia realizovaného v akademickom roku
20../20..“ (priloha 14).

Prilohy: Formuldre pripravené na zaklade ¢l. 9 ods. 2.

Spracoval: [meno osoby zodpovednej za Studijny program
Datum:

Podpis osoby zodpovednej za Studijny program :
Navrh bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti vedenia fakulty dna:
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Navrh opatreni na zlepSenie systému Aol na univerzitnej turovni,
pripraveny na zaklade implementacie systému v akademickom roku 20../20..

Pozn.: V pripade Studijnych programov ponukanych v dennej aj externej forme sa dany dokument pripravuje spolocne pre obidve formy Studia.

(navrh [nazov fakulty])

Fakulta:

Studijny program:

Stupen studia:

Forma studia (denna / externa
/ denna aj externa):

Akademicky rok:

Navrh opatreni na zlepsSenie systému Aol na univerzitnej Grovni

Priloha 15

Por.C. | Zisteny nedostatok

Opatrenie

Termin

Zodpovedny

Spracoval: [meno osoby zodpovednej za Studijny program_]
Datum:
Podpis osoby zodpovednej za Studijny program :

Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia fakulty dia:
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Priloha 16
Navrh opatreni na zlepSenie systému Aol na univerzitnej turovni,

pripraveny na zaklade implementacie systému v akademickom roku 20../20..

Navrh opatreni na zlepSenie systému Aol na univerzitnej Grovni
Por.C. | Zisteny nedostatok Opatrenie

Termin Zodpovedny

Spracoval: [meno prodekana pre vzdeldvanie]
Datum:

Podpis prodekana pre vzdeldvanie:
Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia EU v Bratislave dia:
Navrh bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti kolégia rektora EU v Bratislave dia:

XXX




Priloha 17

Sprava o plneni opatreni zameranych na zlepSenie systému AolL,
ktoré boli realizované na zaklade vysledkov implementacie systému z akademického roku 20../20..

Vyhodnotenie plnenia opatreni zameranych na zlepSenie systému AoL

Por.c.

Opatrenie *

Opatrenie
splnené / ¢iastoéne
splnené / nesplnené

Komentdr k plneniu a zdévodnenie
Ciastocného splnenia, resp. nesplnenia

Vyhodnotenie efektivnosti opatrenia — zistené
zlepSenie

* Opatrenia uvedené vo formulari ,,Ndvrh opatreni na zlepSenie systému Aol na univerzitnej Grovni, pripraveny na zéklade implementacie systému v akademickom roku 20../20..“ (priloha 17).

Spracoval: [meno prodekana pre vzdelavanie]

Datum:

Podpis prodekana pre vzdeldvanie:
Navrh bol prerokovany na zasadnuti vedenia EU v Bratislave dia:
Navrh bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti kolégia rektora EU v Bratislave dna:
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