Dodatok ¢. 1. ku Kolektivnej zmluve

uzatvorenej dia 30. 6. 2015 medzi Ekonomickou univerzitou v Bratislave
a

Radou Zakladnych organizacii odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy
na Ekonomickej univerzite v Bratislave

Zmluvné strany zastupené rektorom Ekonomickej univerzity v Bratislave (d’alej len
,,EU v Bratislave) prof. Ing. Ferdinandom Danom, PhD. a predsedom Rady Zakladnych
organizacii Odborového zvizu pracovnikov skolstva a vedy na EU v Bratislave (d’alej len
,Rada ZO OZ PSaV*) Ing. Petrom Sinskym uzatvarajii v sulade s ¢l. XIV. bodom 2
Kolektivnej zmluvy (d’alej len ,,KZ*) tento dodatok ¢. 1. ku KZ.

A. Predmetom dodatku ¢. 1. ku KZ si nasledovné zmeny a doplnenia KZ EU
v Bratislave:

1. V ¢lanku V. Pracovnopravne vzt’ahy sa meni bod 17. nasledovne:

, Vsulade s § 103, § 111 a § 113 Zakonnika prace su na EU v Bratislave
dohodnuté pravidla Cerpania dovolenky. Podl'a planu dovoleniek uréenom so
stthlasom zastupcov zamestnancov s prihliadnutim na tlohy zamestnédvatel’a a na
opravnené zaujmy zamestnancov vsetkych kategdrii si zamestnanec vycerpa
dovolenku do 31.12. aktualneho kalendarneho roka za tychto podmienok:

a) ak si jednotlivi zamestnanci nevyc¢erpaju dovolenku podla planu dovoleniek,
veduci zamestnanci st povinni tymto zamestnancom ur¢it’ po dohode dobu jej
cerpania do 31.12. aktualneho kalendarneho roka.*

Text za pism. b) apism. c) zostava nezmeneny.

2. V ¢lanku V. Pracovnopravne vzt'ahy sa vbode 18. prva veta meni
nasledovne:

,» Vsulade s § 111 ods. 2 ZP zamestnavatel’ ur¢uje z prevadzkovych dévodov
hromadné cerpanie dovolenky na vSetkych pracoviskach EU v Bratislave
V obdobi od 27.12.2016 do 30.12.2016 ( nastup do prace je 2.1.2017).*

3. V ¢lanku XIII. Socialny fond a doplnkové déochodkové sporenie sa meni
znenie bodu 4.3.2. nasledovne:

»4.3.2 Prispevok na dopravu do zamestnania a spdt’

Prispevok na dopravu do zamestnania a spit’ sa vyplaca zamestnancovi na plny
pracovny uvizok takto:

— Prispevok na cCiastoéntl tthradu skuto¢ne vynalozenych nékladov na dopravu
do zamestnania a spit’ sa vyplaca zamestnancom, ktorych hruby mesaény
zarobok nepresahuje vysku platnej minimalnej mzdy podla aktudlneho
Nariadenia vlady SR, ktorym sa ustanovuje suma minimélnej mzdy podla § 2
ods. 1 zdkona €. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde.

Zamestnanec preukdze skutocne vynalozené vydavky na dopravu do
zamestnania a spét’ pravidelnou autobusovou dopravou, s vynimkou mestskej



hromadnej dopravy, a Zzelezni¢nou osobnou dopravou dokladmi vo vyske
najmenej 6,64 Eur mesacne.

— Mesacny prispevok sa za tychto podmienok bude od 1. 6. 2016 vypléacat’ vo
vyske 50 % skutoc¢ne vynalozenych ndkladov, maximalne vSak 66,- Eur.

— Prispevok na dopravu do zamestnania a spit’ sa vyplaca vo vyaétovani mzdy
za nasledujuci mesiac.

B. Meni sa Priloha ¢. 1 ku KZ. Novou Prilohou ¢. 1 ku KZ je Rozpocet
socialneho fondu na rok 2016.

C. Ostatné body a prilohy KZ zostavaji nezmenené.

D. Dodatok ¢. 1. ku KZ dostanu vSetky pracoviska EU v Bratislave, jednotlivi
vediici zamestnanci EU v Bratislave a ZO OZ PSaV na EU v Bratislave
podl’a rozdel’ovnika uvedeného v prilohe KZ. Distribticiu Dodatku ¢. 1. ku
KZ zabezpecuje OPPaSO EU v Bratislave.

Dodatok ¢. 1. ku KZ nadobuda platnost’ a u¢innost’ ditom 1. jina 2016.

Bratislava 31. 5. 2016

prof. Ing. Ferdinand Dario, PhD. Ing. Peter Sinsky
rektor EU v Bratislave predseda Rady ZO OZ PSaV
na EU v Bratislave



Rozpocet socialneho fondu na rok 2016

Priloha ¢é.1

PRiIJMY SOCIALNEHO FONDU Ciastka v Eur
1. | Zostatok k 31.12.2015 17 963,33
2. | Povinny pridel vo vyske 1,25 % - predpoklad 140 200,00
3. | Prijmy spolu (riadok 1 + 2) 158 163,33
VYDAVKY SOCIALNEHO FONDU Ciastka v Eur
1. | Prispevok na stravovanie 34 000,-
2. | Regenerécia pracovne;j sily - jun 2016 34 600,-
3. | Socialna vypomoc
z toho: 3.1. Priama (soc.vypomoc, prispevok pri narodeni, amrti) 14 000,-
3.2. Doprava do zamestnania 14 000,-
3.3. Prispevok na detsky tabor 1 000,-
4. | Jubilea 6 800,-
Prispevok na thradu ndkladov odb. organizécie na realizaciu
5. | kolekt.vyjednavania 1 000,-
6. | Doplnkové dochodkové sporenie - jul az december ( 6 mesiacov) 48 000,-
7. | Vydavky spolu 152 800,-
8. |Rezerva 5 363,33

Bratislava 31.5.2016

prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.

Ing. Peter Sinsky

rektor EU v Bratislave predseda Rady ZO OZ PSaV
na EU v Bratislave




