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Ekonomické univerzita v Bratislave (d’alej aj ako ,,EU v Bratislave* alebo ,,univerzita®) vydava
podla &lanku 5 ods. 4 Statatu EU v Bratislave tento vnutorny predpis ,,Organizaény poriadok
Centra komunikacie a vztahov s verejnostou Ekonomickej univerzity v Bratislave® (d’alej aj
ako ,,CKaVV EU* v Bratislave alebo ,,centrum®).

Clanok 1

Uvodné ustanovenia

1. Tento organiza¢ny poriadok upravuje postavenie, poslanie, pdsobnost’, organizac¢nu
Struktaru, vnutorné organizaéné vztahy CKaVV EU v Bratislave avztahy medzi
Rektoratom EU v Bratislave, ostatnymi si¢astami EU v Bratislave a externym prostredim.

2. Tento organizacny poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov centra, ktori su
V pracovnom pomere s univerzitou a pre tych, ktori vykonavaji prace na zaklade dohod
0 pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru alebo sa svojou cinnostou
akymkol'vek spdsobom podiel'aji na aktivitach centra.

Clanok 2
Postavenie, poslanie a p6sobnost’ CKaVV EU v Bratislave

1. CKaVV EU v Bratislave je celouniverzitnym pracoviskom EU v Bratislave bez pravne;j
subjektivity.

2. CKaVV EU v Bratislave riadi prorektor EU v Bratislave pre medzinarodné vzt'ahy.

3. Poslanim CKaVV EU v Bratislave je zabezpecovat uceleny systém propagacie EU v
Bratislave a styk s verejnostou vo vnutri univerzity i navonok, predovSetkym
prostrednictvom prostriedkov masovej komunikdcie a v spolupraci s Centrom

informacénych technolégii EU v Bratislave, fakultami, jednotlivymi oddeleniami Rektoratu
EU v Bratislave a celouniverzitnymi pracoviskami aj cestou elektronickych masmédii.

4. Poslanim CKaVV EU v Bratislave je najma:

- zabezpeCovat informovanost’ zamestnancov a Studentov univerzity prostrednictvom
komunikac¢nych kanadlov EU v Bratislave (webové stranky, newsletter, socialne siete),

- zabezpeCovat publicitu univerzity v slovenskych, pripadne zahrani¢nych
prostriedkoch masovej komunikacie a Sirenie dobrého obrazu EU v Bratislave vo
verejnosti,

- zabezpeCovat vydavanie periodickych a neperiodickych informa¢nych a
propagaénych materialov o EU v Bratislave,

- zabezpeCovat’ monitorovanie periodik a ostatnych masmédii o ¢lankoch, zmienkach,
spravach, informéaciach, rozhovoroch a pod. o univerzite,

- zabezpeCovat ¢innosti na podporu uplatnitel'nosti absolventov univerzity,

- organizovat aktivity zamerané na propagaciu a vytvaranie dobrého mena univerzity
doma a v zahranici (tlaové konferencie, ucast’ na domadcich a zahrani¢nych vystavach
a vzdelavacich veltrhoch, prednasky vyznamnych osobnosti a 1.),
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archivovat’ textovi a obrazovli dokumentaciu o univerzite a vyuzivat' ju pri svojej
publikacnej, informacnej a propagacnej ¢innosti,

poskytovat’ sluzby v oblasti vydavatel'stva, reprografickych a kopirovacich sluzieb
a d’alsich podnikatel'skych aktivit v tejto oblasti.

Clanok 3
Organizacna Struktira CKaVV EU v Bratislave

1. CKaVV EU v Bratislave sa vnatorne organizacne ¢leni na:

Oddelenie komunikéacie a vzt'ahov s verejnostou,
Kariérne centrum,

Vydavatel'stvo EKONOM.

2. Oddelenie komunikacie a vzt'ahov s verejnostou plni najmaé tieto Glohy:

napliia marketingovu stratégiu EU v Bratislave;

zabezpecuje marketingové aktivity univerzity,

spravuje komunikacné kanaly univerzity (webové stranky, socidlne siete),
zabezpeCuje propagacné a spomienkové predmety EU v Bratislave,
pripravuje publikacie a propaga¢né materialy o EU v Bratislave,

propagacne zabezpeCuje workshopy, konferencie, vel'trhy, organizované EU
v Bratislave, resp. na EU v Bratislave,

vyhotovuje fotoreprodukcie a umelecké fotografie na prezentaciu a propagacné ucely
EU v Bratislave,

vykonéava graficka upravu bulletinov, brozlr, plagatov a ostatnych informaénych
materialov o EU v Bratislave,

vyhotovuje fotograficki dokumentaciu z akcii konanych na univerzite, ako aj
pocitacové spracovanie fotografii pre ich pouzitie v publikaciach,

vybavuje ekonomické ¢innosti spojené s realizéciou vyssie uvedenych aktivit.

3. Kariérne centrum, ktoré je sprostredkovatel'skym centrom v oblasti uplatiiovania
absolventov EU v Bratislave v praxi, plni najma tieto tlohy:

aktivne vyhladava pracovné prilezitosti pre uplatnenie absolventov EU v Bratislave
v praxi a zabezpecuje kontakt s klientmi Kariérneho centra,

poskytuje informacie o ponukanych pracovnych miestach, vypisanych témach
diplomovych a bakalarskych prac na webovom sidle EU v Bratislave a informacnych
paneloch Kariérneho centra,

zistuje poziadavky trhu prace po absolventoch EU v Bratislave,

realizuje prezentacné stretnutia a individudlne konzultacie klientov Kariérneho centra
so Studentmi EU v Bratislave,

zabezpecuje propagaciu Kariérneho centra v internom aj externom prostredi,

poskytuje sluzby Studentom na zvySenie uplatnitel'nosti na trhu préace.
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4. Vydavatel'stvo EKONOM plni najmi tieto tlohy:

- vramci vydavatel'skej Cinnosti nakladd s vysledkami duSevnej tvorivej cinnosti
S0 sthlasom autora, vydava knihy, zborniky, ¢asopisy, neperiodické publikacie a pod.,

- poskytuje sluzby verejnosti v oblasti nizkondkladovej digitdlnej tlace a kniharskeho
dokoncovania publikécii,

- zabezpecuje predaj produkcie vydavatel'stva a predaj odbornej literatiry.

Clanok 4
Organizacné riadenie CKaVV EU v Bratislave

1. CKaVV EU v Bratislave ma jednostupniové riadenie.

2. Riaditel CKaVV EU v Bratislave je veduci zamestnanec, s ktorym uzatvara pracovny
pomer na zdklade vyberového konania podl'a ,,Zasad vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov Ekonomickej univerzity
Vv Bratislave* rektor EU v Bratislave.

3. Riaditel’ zodpoveda za svoju ¢innost’ prorektorovi EU v Bratislave pre medzinarodné
vzt'ahy.

4. Zamestnanci CKaVV EU v Bratislave st v pracovhom pomere s EU v Bratislave.
Pracovnopravne vzt'ahy, prava, zodpovednost a rozsah ich povinnosti vyplyvaji zo
vSeobecne zavédznych platnych pravnych predpisov, pracovno-pravnych predpisov a
ostatnych vnuatornych predpisov EU v Bratislave atohto organizatného poriadku.
Pracovna napln zamestnancov CKaVV EU v Bratislave sa urCuje podla konkrétne;
¢innosti, ktort vykonavajui. Za vykon svojej prace zodpovedaju riaditel'ovi centra.

5. Riaditel'a CKaVV EU v Bratislave v ¢ase jeho nepritomnosti zastupuje nim povereny
zamestnanec centra. Rozsah jeho pdsobnosti urci riaditel’ centra. Riaditel’ a jeho zastupca
st povinni sa navzdjom podrobne informovat’ o vSetkych skuto¢nostiach tykajucich sa
organizacnej sucasti pocas zatupovania.

Clanok 5

Zaverecné ustanovenia

Tento organiza¢ny poriadok nadobuda platnost’ diiom podpisu a G¢innost’ dia 1. 9. 2023.

2. Diiom nadobudnutia Gc¢innosti tohto organiza¢ného poriadku straca platnost’ a ucinnost’
Organizacny poriadok CKaVV EU v Bratislave zo dna 5. 11. 2018.

V Bratislave 21. 8. 2023
prof. Ing. Ferdinand Daiio, PhD.
rektor



