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Ekonomická univerzita v Bratislave (ďalej aj ako „EU v Bratislave“ alebo „univerzita“) vydáva 

podľa článku 33 ods. 5 Štatútu EU v Bratislave tento vnútorný predpis „Zásady udeľovania 

„Ceny rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave za pedagogickú činnosť“ (ďalej aj ako 

„zásady“). 

 

Článok 1 

Úvodné ustanovenia 

 

1. Cenu rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave za pedagogickú činnosť (ďalej aj ako 

„cena rektora za pedagogickú činnosť“) udeľuje rektor univerzity v súvislosti s ocenením 

snahy EU v Bratislave o kontinuálne zvyšovanie kvality v pedagogickej oblasti 

a s napĺňaním vízie EU v Bratislave. 

2. Cena rektora za pedagogickú činnosť sa udeľuje ako ocenenie učiteľov EU v Bratislave, 

ktorí dosiahli mimoriadne úspechy v pedagogickej činnosti v predchádzajúcom 

akademickom roku. 

 

Článok 2 

Predkladanie návrhov na udelenie ceny 

 

1. Návrhy na udelenie ceny rektora za pedagogickú činnosť predkladajú jednotlivé fakulty 

vždy do 31. mája kalendárneho roku. 

2. Každá fakulta môže predložiť najviac jeden návrh.  

3. Návrh na udelenie ceny rektora za pedagogickú činnosť má písomnú formu. 

4. Návrh na udelenie ceny rektora za pedagogickú činnosť, podpísaný dekanom navrhujúcej 

fakulty, musí obsahovať podrobné zdôvodnenie návrhu, obsahujúce najmä: 

- mimoriadny prínos navrhovaného v oblasti vzdelávania,  

- inovatívny prístup navrhovaného vo výučbe,  

- inovatívne využívanie informačno-komunikačných technológií navrhovaným vo 

výučbe, 

- dosiahnutý významný úspech navrhovaného so študentami na národnej, resp. 

medzinárodnej úrovni, 

- iné zreteľa hodné skutočnosti. 

5. Dekan navrhujúcej fakulty zohľadňuje pri predkladaní návrhu výsledky prieskumu 

spokojnosti študentov s učiteľom (ak sú známe výsledky hodnotenia) a záznamy 

z hospitácií predmetu (ak boli vykonané). 
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Článok 3 

Posudzovanie návrhov na udelenie ceny a spôsob hodnotenia 

 

1. Pre posudzovanie návrhov na udelenie ceny rektora za pedagogickú činnosť zriadi rektor 

univerzity osobitnú komisiu.  

2. Členmi komisie pre posudzovanie návrhov na udelenie ceny sú spravidla rektor EU v 

Bratislave, prorektor EU v Bratislave pre vzdelávanie, zástupca študentskej časti 

akademickej obce, nositeľ ceny rektora za pedagogickú činnosť za predchádzajúci 

akademický rok a piati zástupcovia praxe. 

3. Posúdenie návrhov a výber kandidáta na udelenie ceny rektora za pedagogickú činnosť 

uskutoční komisia spravidla do 30. 6. kalendárneho roka.  

4. Každý člen komisie môže z predložených návrhov vybrať maximálne jeden návrh.  

5. Víťazným návrhom na udelenie ceny rektora za pedagogickú činnosť sa stane ten návrh, 

ktorý získa najvyšší počet hlasov členov komisie. V prípade rovnosti hlasov u viacerých 

návrhov rozhoduje o víťaznom návrhu rektor univerzity.   

 

Článok 4 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Finančná odmena spojená s udelením ceny rektora za pedagogickú činnosť je vo výške  

900,- Eur. 

2. Jeden a ten istý učiteľ môže získať cenu rektora za pedagogickú činnosť iba raz.  

3. Cena rektora sa udeľuje spravidla na začiatku nového akademického roka. 

4. Týmto vnútorným predpisom stráca platnosť Interná smernica č. 3/2017 Zásady a kritériá 

udeľovania „Ceny rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave za pedagogickú činnosť zo 

dňa 1. 5. 2017. 

5. Tento vnútorný predpis nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu. 

 

 

V Bratislave 18. 10. 2023 

 

 

         prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. 

        rektor EU v Bratislave 

 

 

 


