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Ekonomické univerzita v Bratislave (d’alej aj ako ,,EU v Bratislave* alebo ,,univerzita®) vydava
podla &lanku 5 ods. 4 Statatu EU v Bratislave tento vnutorny predpis ,,Organizaény poriadok
Centra medzinarodnych vzt'ahov Ekonomickej univerzity v Bratislave® (d’alej aj ako ,,CMV
EU v Bratislave alebo ,,centrum®).

Clanok 1

Uvodné ustanovenie

1. Tento organiza¢ny poriadok upravuje postavenie, poslanie a pOsobnost’, organizacné
riadenie, vztahy CMV EU v Bratislave s fakultami a ostatnymi pracoviskami EU
v Bratislave a s externym prostredim.

2. Tento organizacny poriadok je zavézny pre vSetkych zamestnancov centra, ktori su
V pracovnom pomere s univerzitou a pre tych, ktori vykonavaju prace na zaklade dohod
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru alebo sa svojou cinnostou
akymkol'vek sposobom podiel’aju na aktivitach centra.

Clanok 2
Postavenie, poslanie a pésobnost’ CMV EU v Bratislave

1. CMV EU v Bratislave je celouniverzithym pracoviskom EU v Bratislave bez pravnej
subjektivity.

2. CMV EU v Bratislave riadi prorektor EU v Bratislave pre medzinarodné vzt'ahy.
3. Poslanim CMV EU v Bratislave je najma:

- poskytovat’” administrativnu, organizacnii a technicki podporu vedeniu univerzity,
jednotlivym fakultam, katedram a d’al$im pracoviskam EU v Bratislave pri vytvarani,
udrziavani a zlepSovani medzinarodnych vzt'ahov na EU v Bratislave,

- iniciovat, zabezpecovat arozvijat medzinarodné vztahy EU v Bratislave, atym
posiliiovat’ medzinarodnti dimenziu ¢innosti univerzity vratane spoluprace s praxou.

4. Pri plneni svojho poslania CMV EU v Bratislave realizuje administrativne, organizacné,
informacné, konzultacné, popularizacné, vzdeldvacie cinnosti zamerané na rozvoj
spoluprace s univerzitami, podnikmi a inymi organizaciami spolo¢ensko-hospodarskeho
prostredia v medzinarodnej dimenzii.

5. Kuloham CMV EU v Bratislave patri najma:
- komplexne zabezpecovat’ agendu medzinarodnych vzt'ahov na EU v Bratislave,

- pripravovat’ dohody o spolupraci v medzinarodnych programoch Erasmus+, CEEPUS
ait.,
- administrativne a organizacne zabezpeCovat prijimanie a vysielanie Studentov,

vysokoskolskych ucitelov aostatnych zamestnancov smerom k zahrani¢iu
v programoch Eurdpskej tinie, na zaklade bilateralnych a inych dohdd o spolupraci,

-  komplexne zabezpeCovat zahranicné cesty vysokoSkolskych ucitelov a
ostatnych zamestnancov univerzity,



- iniciovat’ a rozvijat' vztahy s univerzitami a inymi organizaciami v zahranici,
- pripravovat dohody o spolupréci a monitorovat’ ich plnenie,

- zabezpeCovat’ pobytové formality pri prijimani Studentov z tretich krajin a poradenstvo
pri ich integracii,

- administrativne zabezpeCovat' vzdelavaciu ponuku v cudzich jazykoch pre
zahrani¢nych Studentov,

- pripravovat’, organizovat’ a/alebo zabezpecovat’ vzdelavacie, kultirne a popularizacné
aktivity, napr. letné skoly, prezentacie, vystavy a i.

Clanok 3
Organizacné riadenie CMV EU v Bratislave

CMV EU v Bratislave ma jednostupiiové riadenie.

CMV EU v Bratislave riadi vedtci zamestnanec, s ktorym uzatvara pracovny pomer na
zéklade vyberového konania podla ,Zasad vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkecii profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov Ekonomickej univerzity v
Bratislave® rektor EU v Bratislave.

Veduci zamestnanec centra zodpoveda za svoju ¢innost’ prorektorovi EU v Bratislave pre
medzinarodné vztahy.

Zamestnanci CMV EU v Bratislave su v pracovhom pomere s EU v Bratislave.
Pracovnopravne vztahy, prava, zodpovednost a rozsah ich povinnosti vyplyvaju zo
vSeobecne zavédznych platnych pravnych predpisov, pracovno-pravnych predpisov a
ostatnych vnatornych predpisov EU v Bratislave a tohto organiza¢ného poriadku. Pracovna
napln zamestnancov centra sa urcuje podla konkrétnej ¢innosti, ktortt vykonavaju. Za
vykon svojej prace zodpovedaju veducemu zamestnancovi centra.

Clanok 4
Vzt'ahy CMV EU v Bratislave s fakultami a ostatnymi pracoviskami EU v
Bratislave a externym prostredim

Pri plneni svojho poslania a z neho vyplyvajtcich uloh CMV EU v Bratislave spolupracuje
srektoratom EU v Bratislave, fakultami EU v Bratislave, ich katedrami a
celouniverzitnymi pracoviskami EU v Bratislave.

CMV EU v Bratislave rozvija spolupracu s univerzitami, podnikmi, institiciami verejnej
spravy a tretieho sektora doma i v zahrani¢i pri napliani svojho poslania.

Vztahy CMV EU v Bratislave s organizaciami mimo univerzity sa riadia zmluvami a
dohodami, ktoré sa uzatvaraju v stlade so Statitom EU v Bratislave a internymi
smernicami univerzity.



Clanok 5

Zavereéné ustanovenia

1. Tento organizacny poriadok nadobtida platnost’ diom podpisu a G¢innost’ diia 1. 9. 2023.

2. Diiom nadobudnutia G¢innosti tohto organiza¢ného poriadku straca platnost’ a ucinnost’
Organiza¢ny poriadok CMV EU v Bratislave zo dia 15. 11. 2018.

V Bratislave 14. 6. 2023

prof. Ing. Ferdinand Datio, PhD.
rektor



