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Vyro€nu sprévu o Cinnosti Ekonomickej univerzity v Bratislave za rok 2021 vypracovanu v stlade s § 20
ods. 2 zdkona cCislo 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov prerokovalo Vedenie Ekonomickej univerzity v Bratislave 16. marca 2022,
Kolégium rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave 23. marca 2022, schvdlil Akademicky sendt Eko-
nomickej univerzity v Bratislave 20. aprila 2022 a vyjadrila sa k nej Sprdvna rada Ekonomickej univer-
zity v Bratislave 21. aprila 2022.
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I. ZAKLADNE INFORMACIE O EKONOMICKEJ UNIVERZITE V BRATISLAVE

Ekonomickd univerzita v Bratislave
Univerzitnd vysokd skola

Verejnd vysokd skola

MISIA UNIVERZITY

Ekonomickd univerzita v Bratislave (dalej EU v Bratislave) je sUCastou eurdpskeho priestoru vysoko-
Skolského vzdeldvania a spolo&ného Eurdpskeho vyskumného priestoru. V rdmci tohto zaclenenia je
jej poslanim poskytovanie kvalitného vysokoskolského vzdeldvania vo vietkych troch stupfioch vyso-
koSkolského $tudia v komplexe ekonomickych a manazérskych studijnych programov a vybranych
Studijnych programov z oblasti humanitnych a informatickych vied, rozvijanie poznania na zdklade
slobodného tvorivého vedeckého bddania v oblasti ekondmie, ekonomiky, informatickych, huma-
nitnych a spolocenskych vied, a tym qj prispievanie k rozvoju vedomostnej spolocnosti na Slovensku
a v Eurépskom priestore.

VIiZIA UNIVERZITY

EU v Bratislave, ktord uz jednoznacne potvrdila a upevnila svoje postavenie lidra vo vysokoskolskom
vzdeldvani a vyskume v oblasti ekondmie a manazmentu v SR je v sUCasnosti modernd a dynamickd
univerzita porovnatelnd s vyznamnymi a vieobecne respektovanymi vysokoskolskymi institiciami ob-
dobného odborného zamerania minimdine v regiéne strednej Eurépy, s vysokou odbornou a vedec-
kovyskumnou Urovnou, reflektujicou spolocenskl zodpovednost, ktord sa prejavuje v konkrétnych
projektoch spoluprdce s institGciami a organizdciami v SR a zahranici. Cielom EU v Bratislave z hla-
diska budicnosti je, aby bola trvale vnimand a vzndvand ako kvalitnd, modernd vyskumnd univer-
zita s infernaciondlinym smerovanim, ktord reflektuje spoloéenskl zodpovednost a pripravuje absol-
ventov schopnych reagovat na vyzvy globalizacie.

HODNOTY V CINNOSTI UNIVERZITY

EU v Bratislave sa hldsi k hodnotdm a principom zakotvenym v Magna Charta Universitatum. V sUlade
s tymto dokumentom EU v Bratislave uzndva:

e autondmnost, mordinu a vedeckU nezdvislost od politiky a reSpektovanie akademickych slobdd,
¢ neoddelitelnost vzdeldvacej Cinnosti od vedy a vyskumu,

o kritické myslenie,

¢ odmietanie nezndsanlivosti a podporu dialdégu,

¢ tradicie a hodnoty demokracie a eurdpskeho humanizmu,

e tradiciu eurdpskeho dialdgu a podporu interakcie medzi kultUrami,

e rovnost prilezitosti.

STRATEGICKE CIELE UNIVERZITY

Cinnost EU v Bratislave v roku 2021 vychdadzala z misie a vizie univerzity a v plnej miere zohladriovala
tieto strategické ciele stanovené na obdobie rokov 2019 — 2027:

o profilovat univerzitu ako univerzitu presadzujicu jej vyskumny charakter,

« profilovat univerzitu ako ingtitciu, spifiajucu ndrodné a medzindrodné standardy vo vietkych ob-
lastiach jej Cinnosti.

PRIORITY V CINNOSTI UNIVERZITY

Spinenie strategickych cielov si vyzadovalo orientdciu vietkych aktivit univerzity na zdkladné strate-
gické priority, ktoré sa prelingju vietkymi oblastami jej Cinnosti a ktoré sa napliali realizéciou jednot-
livych Uloh.



Pri plneni strategickych cielov a naplifiani priorit EU v Bratislave vystupovali v jednote a sU&innosti
vietky jej organizacné sucasti, . j. vSetky fakulty a ostatné organizacné Utvary v zmysle statdtu uni-
verzity.

Prierezové priority univerzity v roku 2021 boli najma:
e zabezpecovat neustdle zvySovanie kvality vo vietkych oblastiach cinnosti univerzity na ziskanie

a zabezpecenie instituciondinej akreditdcie na ndrodnej Urovni pri dodrZziavani medzindrodnych
Standardov kvality,

e prehlbovatinternacionalizéciu vzdeldvania, vedy a vyskumu a dalich cinnosti univerzity prehlbo-
vanim partnerskych vztahov a aktivizéciou sieti s univerzitami v SR a v zahranici,

e zintenzivnit vztahy s ndrodnymi a medzindrodnymi orgdnmi, institGciami a organizdciami statneho
a verejného sektora, hospoddrskej a spolocenskej praxe,

e vytvdrat a podporovat tvorivé pracovné prostredie a atmosféru, budovaf, presadzovat a prehl-

bovaft kolegidine vztahy medzi zamestnancami navzdjom a medzi zamestnancami a Studentmi
univerzity, zefektivnit vnUtornd a vonkaijsiu komunikdciu.

VEDENIE EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Rektor:
prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., druhé funkéné obdobie, vymenovany 1. februdra 2019

Prorektori:

Prorektorka pre vzdeldvanie: doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovd, PhD., druhé funkéné obdobie, vyme-
novand 1. februdra 2019

Prorektorka pre vedu a doktorandské studium: doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., prvé funk-
¢né obdobie, vymenovand 1. februdra 2019

Prorektor pre rozvoj univerzity: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivdk, PhD., druhé funkéné obdobie, vymeno-
vany 1. februdra 2019

Prorektor pre medzindrodné vztahy: doc. Mgr. Boris Mattos, PhD., druhé funkéné obdobie, vymeno-
vany 1. februdra 2019, statutdrny zdstupca rektora

Prorektorka pre manazovanie akademickych projektov: doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., druhé funk&né
obdobie, vymenovand 1. februdra 2019

Kvestorka:

Ing. Mdria Dziurovd

AKADEMICKY SENAT EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Predseda:
prof. Ing. Helena MajdUchovd, CSc., tretie funkéné obdobie, zaciatok &lenstva rok 2011, Fakulta
podnikového manazmentu, zamestnaneckd cast, predsedom od 16. mdja 2019

Predsednictvo:
doc. Ing. Martin Misut, CSc., prvé funk&né obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2019, Fakulta hospoddrske;j
informatiky, zamestnaneckd cast, 1. podpredseda od 16. mdja 2019

Bc. Tomds Mazdn, druhé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva 2018, Ndrodohospoddrska fakulta, $tu-
dentskd Cast, 2. podpredseda

od 10. juna 2021 Bc. Miroslav Hieu Nguyen Duy, prvé funkéné obdobie, Ndrodohospoddrska fakulta,
Studentskd cast, 2. podpredseda

Tajomnicka:

RNDr. Daniela Sivasovd, PhD., nie je Clenkou AS EU v Bratislave

Clenovia akademického sendtu:

doc. Ing. Jana Kotlebovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2019, Ndrodohospoddrska
fakulta, zamestnaneckd cast



doc. Ing. Juraj Vdlek, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, Ndrodohospoddrska fa-
kulta, zamestnaneckd Cast

doc. Ing. Martin Labaj, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, Ndrodohospoddrska
fakulta, zamestnaneckd cast

Bc. Alexandra Gaherovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 2019, Ndrodohospoddrska fa-
kulta, studentskd Cast

Bc. Tomds Mazdn, druhé funk&né obdobie, zaciatok ¢lenstva 2018, Ndarodohospoddrska fakulta, stu-
dentskd Cast, 2. podpredseda,

od 10. juna 2021 Bc. Miroslav Hieu Nguyen Duy, prvé funkéné obdobie, Ndrodohospoddrska fakulta,
studentskd Cast, 2. podpredseda,

doc. Ing. Stefan Z&k, PhD., MBA, LL.M., prvé funk&né obdobie, zaciatok &lenstva 2019, Obchodnd
fakulta, zamestnaneckd cast

doc. Ing. Lubos Pavelka, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, Obchodnd fakulta,
zamestnaneckd cast

Ing. Daniel Krajcik, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, Obchodnd fakulta, zamest-
naneckd casf

Bc. Jakub Nichta, druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2018, Obchodnd fakulta, Studentskd
cast,

Bc. Dominika Babinskd, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2019, Obchodnd fakulta, student-
skd Cast

od 4. novembra 2021 Filip Ziak, prvé funk&né obdobie, Obchodnd fakulta, studentskd Sast

doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 2019, Fakulta podnikového
manazmentu, zamestnaneckd casf

Ing. Jakub Kintler, PhD., prvé funk&né obdobie, zaciatok clenstva 2019, Fakulta podnikového manaz-
mentu, zamestnaneckd casf

prof. Ing. Helena Majduchovd, CSc., tretie funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2011, Fakulta
podnikového manazmentu, zamestnaneckd cast, predseda

od 4. novembra 2021 Paulina Dudovd, prvé funk&éné obdobie, Fakulta podnikového manaZmentu,
studentskd cast

Bc. Viktéria Jakubovicovd, druhé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 2018, Fakulta podnikového
manazmentu, studentskd cast

od 4. novembra 2021 Samuel Baranovic, prvé funkéné obdobie, Fakulta podnikového manazmentu,
studentskd Cast

doc. Ing. Martin Misut, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 2019, Fakulta hospoddrskej
informatiky, zamestnaneckd Cast, 1. podpredseda

prof. Ing. Milo§ Tumpach, PhD., druhé funk&éné obdobie, zaciatok clenstva rok 2015, Fakulta hospo-
ddrskej informatiky, zamestnaneckd cast

doc. Ing. Jitka Meluchovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, Fakulta hospoddr-
skej informatiky, zamestnaneckd casf

Bc. Peter Zaborsky, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 2019, Fakulta hospoddrskej informatiky,
studentskd cast

Bc. Alzbeta Rezind, druhé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva 2018, Fakulta hospoddrskej informa-
tiky, studentskd Cast,

od 10. juna 2021 Monika Ferencdkovd, prvé funkéné obdobie, Fakulta hospoddrskej informatiky, $tu-
dentskd Cast

doc. Ing. Milan Kurucz, CSc., prvé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva 2019, Fakulta medzindrodnych
vztahov, zamestnaneckd cast



Dr. habil JUDr. Ing. Katarina Brockovd, PhD., LL.M, druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstvarok 2015,
Fakulta medzindrodnych vztahov, zamestnaneckd cast

doc. Ing. Martin Gress, PhD., mimoriadny prof., druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2015,
Fakulta medzindrodnych vztahov, zamestnaneckd cast

Bc. Gabriela Sujanskd, druhé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva 2018, Fakulta medzindrodnych
vztahov, Studentskd Cast

od 4. novembra 2021 Bc. Katarina Strauszovd, prvé funkéné obdobie, Fakulta medzindrodnych vzta-
hov, studentskd cast

Bc. Michaela Gregorovicovd, druhé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2018, Fakulta medzindrod-
nych vztahov, studentskd Cast

Ing. Denisa BECdakovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, Fakulta aplikovanych jazykov,
zamestnaneckd cast

PhDr. Tatiana Hrivikovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, Fakulta aplikovanych
jazykov, zamestnaneckd cast

PhDr. Roman Kvapil, PhD., tretie funk&né obdobie, zaciatok Elenstva rok 2013, Fakulta aplikovanych
jazykov, zamestnaneckd cast

Bc. Andrej Kalasz, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2019, Fakulta aplikovanych jazykov, $tu-
dentskd cast,

od 4. novembra 2021 Bc. Terézia Sabolovd, prvé funkéné obdobie, Fakulta aplikovanych jazykov,
Studentskd Cast

Bc. Viktdria Ruzbarskd, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2019, Fakulta aplikovanych jazykov,
Studentskd Cast,

prof. Ing. Michal PruZinsky, CSc., prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 2019, Podnikovohospoddr-
ska fakulta, zamestnaneckd cast

doc. Ing. Eva Manovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2015, Podnikovohospo-
ddrska fakulta, zamestnaneckd casf

Ing. Jana Simonidesovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2015, Podnikovohos-
poddrska fakulta, zamestnaneckd Cast

Bc. Ddvid Krasnici, prvé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva 2019, Podnikovohospoddrska fakulta,
Studentskd Cast,

od 10. juna 2021 Matus Marsala, prvé funkéné obdobie, Podnikovohospoddrska fakulta, studentskd
Casf

Bc. Aneta Gladic¢ovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 2019, Podnikovohospoddrska fa-
kulta, studentskd cast,

od 10. juna 2021 Tamara Joscdkovda, prvé funkéné obdobie, Podnikovohospoddrska fakulta, Student-
ska Cast

Mgr. Jitka Kmetovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2019, celouniverzitné pracoviskd, za-
mestnaneckd cast

PaedDr. JUlius Dubovsky, tretie funkEné obdobie, zaciatok Clenstva 2011, celouniverzitné pracoviskd,
zamestnaneckd cast

Ing. Danica Svobodovd, tretie funk&né obdobie, zaciatok Clenstva 2011, celouniverzitné pracoviskd,
zamestnaneckd Cast,
od. 1. februdra 2021 Ing. Jana Svandovd, PhD., prvé funk&né obdobie, celouniverzitné pracoviskd,
zamestnaneckd Cast

Mgr. Dagmar Schmidtovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 2019, celouniverzitné pracovi-
skd, zamestnaneckd Cast



VEDECKA RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Predseda: prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., rektor, odbor obchod a marketing
Clenovia VR z akademickej obce EU v Bratislave

doc. Mgr. Boris Mattos, PhD., odbor medzindrodné ekonomické vztahy

doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., odbor medzindrodné ekonomické vztahy
Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivék, PhD., odbor financie, bankovnictvo a investovanie
doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., odbor financie, bankovnictvo a investovanie

doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovd, PhD., odbor U&tovnictvo

prof. Ing. Erika Pastordkovd, PhD., odbor hospoddrska politika, poisfovnictvo
doc. Ing. Peter Drabik, PhD., MSc., odbor obchod a marketing

prof. Ing. lvan Brezina, CSc., odbor kvantitativne metddy v ekondmii

prof. Ing. Peter Markovic, PhD., odbor finanény manazment

doc. PhDr. Rudolf Kucharcik, PhD., odbor medzindrodné vztahy

Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tk&¢, CSc., odbor ekonomika a manazment podniku
doc. PhDr. Radoslav Stefan&ik, MPol., Ph.D., odbor cudzie jozyky a kultUry

prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD., odbor ekonomickd tedria

prof. Ing. Eva Hanuldkovd, PhD., odbor obchod a marketing

prof. Mgr. Erik Soltés, PhD., odbor kvantitativne metddy v ekondmii

doc. Ing. Anita Romanovd, PhD., odbor ekonomika a manazment podniku

Dr. h. c. prof. Ing. Ludmila Lipkovd, CSc., odbor medzindrodné vzfahy

prof. Ing. Bohuslava Mihalc¢ovd, PhD. et PhD., EUR ING., odbor socidlna prdca
doc. Mgr. Mdaria Spisiakovd, PhD., odbor vieobecnd jazykoveda

Clenovia VR mimo akademickej obce EU v Bratislave

prof. Ing. Hana Machkovd, CSc., odbor medzindrodny obchod

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., odbor ekonomika a manazment podniku
Dr. h. c. Prof. Dr. hab. Andrzej Chochdt, odbor tovaroznalectvo a kvalita tovaru
Dr. h. c. Ing. Ivan Sramko, odbor ekonomické informdcie a kontrola, bankovnictvo
Ing. Elena Trencianska, CSc., odbor odvetvové a prierezové ekonomiky

Ing. JAn Bilinsky, odbor ekonomika vnUtorného obchodu

Ing. Pavol Lancari¢, PhD., odbor ekonomika zahrani¢ného obchodu

Ing. Alexander Ballek, odbor ekonomickd statistika

Ing. Daniel Kolldr, odbor financie, bankovnictvo a investovanie

Ing. Peter Kazimir, odbor ekonomika zahrani¢ného obchodu

DISCIPLINARNA KOMISIA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE PRE STUDENTOV
doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovd, PhD.  prorektorka pre vzdeldvanie

doc. Mgr. Boris Mattos, PhD. prorektor pre medzindrodné vztahy

Ing. Tomd&s Mazdn, MSc. Student NHF EU v Bratislave

Bc. Peter Zdborsky Student FHI EU v Bratislave



SUCASTI EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Fakulty EU v Bratislave

Ndrodohospodarska fakulta EU v Bratislave

Dekanka: prof. Ing. Erika Pastordkovd, PhD., prvé funkéné obdobie, vymenovand od 1. februdra 2019

Obchodnd fakulta EU v Bratislave

Dekan: doc. Ing. Peter Drabik, PhD., MSc., prvé funkéné obdobie, vymenovany od 1. februdra 2019

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Dekan: prof. Ing. lvan Brezina, CSc., druhé funkcné obdobie, vymenovany od 1. februdra 2019

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Dekan: prof. Ing. Peter Markovic, PhD., druhé funkéné obdobie, vymenovany od 1. februdra 2019

Fakulta medzindrodnych vztahov EU v Bratislave

Dekan: doc. PhDr. Rudolf Kuchar&ik, PhD., druhé funkéné obdobie, vymenovany od 1. aprila 2021

Podnikovohospoddarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach

Dekan: Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tka&, CSc., prvé funkéné obdobie, vymenovany od 1. februdra
2019

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Dekan: doc. PhDr. Radoslav Stefancik, MPol., Ph.D., druhé funkéné obdobie, vymenovany od 1. de-
cembra 2018

Celouniverzitné pracoviska

Centrum informacnych technoldgii EU v Bratislave

Centrum celoZivotného vzdeldvania EU v Bratislave

Inalecky Ustav EU v Bratislave

Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Bratislave

Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave

Centrum komunikdcie a vztahov s verejnostou EU v Bratislave
Centrum na zabezpecenie a podporu kvality EU v Bratislave
Ustav ekondmie a manazmentu EU v Bratislave

Projektové centrum EU v Bratislave

Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave

Archiv EU v Bratislave

Centrum protidrogovych a poradenskych sluZieb EU v Bratislave
Redakcia Casopisu Ekonomické rozhlady EU v Bratislave
Vyskumno-vzdeldvacie centrum bioenergie EU v Bratislave — pracovisko Kapusany

Centrum podnikatelskych cinnosti a univerzitnych sluzieb EU v Bratislave



Rektorat EU v Bratislave

Zaujmové kluby

Folklédrny subor Ekondm

Vysokoskolsky Sportovy klub Ekondm Bratislava
Telovychovnd jednota Sldvia Ekondm Bratislava

Volejbalovy oddiel Slavia Ekonomickd univerzita v Bratislave

SPRAVNA RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Dr. h. c. Ing. Ivan Sramko, poradca ministra hospoddrstva SR, vymenovany 22. septembra 2016, pred-
seda

Clenovia vymenovani na ndvrh ministra 3kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR:

Ing. Edita Nemcovd, PhD., Centrum spolocenskych a psychologickych vied SAV, vymenovand 27.
jUna 2019

Ing. Miroslav Pacher, podpredseda predstavenstva OK GROUP SLOVAKIA, a. s., vymenovany 20. no-
vembra 2014 do 20. novembra 2020,
od 28. mdja 2021 vymenovany Ing. lvan Miklos, poradca ministra hospoddarstva SR

Ing. Beata Gonddrovd, Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, vymenovand 24. novembra
2016 do 31. marca 2021,

od 28. mdja 2021 vymenovany Mgr. Viadimir Bilohuscin, PhD., poradca ministra Skolstva, vedy, vy-
skumu a Sportu SR

Ing. Rébert Simonci&, PhD., generdiny riaditel SARIO, vymenovany 28. mdja 2021
Ing. Elena KohUtikovd, PhD., Sprdvna rada Naddcia VUB, vymenovand 28. mdja 2021, podpredseda

Ing. Andrej Piovarci, PhD., Slovenskd akreditacnd agentira pre vysoké skolstvo, vymenovany 24. no-
vembra 2016 do 20. oktébra 2021
od 6. decembra 2021 Ing. Lukds Bonko, ¢len predstavenstva CDCP SR, a. s.

Clenovia vymenovani na ndavrh rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave:

doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD., prezident Zvézu obchodu a cestovného ruchu SR, vymenovany 25.
mdja 2021

Dr. h. c. doc. Ing. Peter Minék, CSc., predseda Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory, vyme-
novany 22. septembra 2016

Ing. Mikulds Milko, generdiny riaditel HYDROTOUR, a. s., vymenovany 30. novembra 2020
Dr. h. c. Ing. Ivan Sramko, poradca ministra hospoddrstva SR, vymenovany 22. septembra 2016

Ing. Vladimir Kestler, PhD., predseda predstavenstva a generdiny riaditel OMNIA HOLDING, SE, vyme-
novany 5. decembra 2018

Ing. Igor Vida, predseda predstavenstva a generdiny riaditel Raiffeisenbank, vymenovany 25. mdja
2015 do 24. mdja 2021,
od 25. mdja 2021 vymenovand Eva Belkovd, MBA, partner BDO Services, spol. sr. o.

Clen vymenovany na ndvrh zamestnaneckej ¢asti akademického sendtu:
prof. Ing. Helena MajdUchovd, CSc., EU v Bratislave, vymenovand od 5. marca 2019
Clen vymenovany na ndvrh studentskej Easti akademického sendtu:

Ing. Tomds Mazdn, MSc., ¢len studentskej Casti akademického sendtu, vymenovany od 13. mdja 2021



ZastUpenie vysokej skoly v reprezentdcii vysokych $kol
prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., rektor
Viceprezident Slovenskej rektorskej konferencie

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., NHF EU v Bratislave
Rada pre rozvoj a financovanie VS pri RVS SR, druhé funk&né obdobie, &len od roku 2019 — trvd

doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., OF EU v Bratislave
Rada pre vedu, techniku a umenie pri RVS SR - prvé funk&né obdobie, &lenka od roku 2019 — trvd

APVV - podpredseda, Rada programu pre posiinenie UCasti SR v eurdpskej spoluprdci vo vyskume
a vyvoji, manddt platny do 31. janudra 2025 - prvé funkcné obdobie

Bratislavsky samosprdvny kraj, Clen Rady partnerstva a clen Tematickej komisie pre skolstvo Il - Veda,
vyskum a inovdcie, Clenka od roku 2020 - trvd

doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovq, PhD., FHI EU v Bratislave
Rada pre vzdeldvanie a vychovu, druhé funkéné obdobie, ¢lenka od roku 2019

prof. Ing. Milos Tumpach, PhD., FHI EU v Bratislave

Rada vysokych 3kél, predsednictvo, ¢len od jun 2015 - trvd

Studentskd rada vysokych 5kol

Bc. Alexandra Gaherovd, studentka NHF EU, ¢lenka od roku 2018 - trvd
Bc. Jakub Nichta, student OF EU, Clen od roku 2020 - trv&

Bc. Katarina Strauszovd, studentka FMV EU, Clenka od roku 2021 - trvd
Bc. Jan Krajci, Student FPM EU, Clen od roku 2021 - trvd

Adrian Udi¢, student FHI EU, ¢len od roku 2021 - trvd

Clenstvo vysokej skoly v konzorciu vysokych 5kol

Konzorcium slovenskych univerzit U10+, vznik Clenstva v roku 2020

18. novembera 2021 — Ekonomickd univerzita v Bratislave ziskala prestiznu medzindrodnu akreditdciu AACSB
a zaradila sa k 6 percentdm skél na svete so zameranim na ekonomickeé studijné programy, ktoré ziskali prestiznu
akreditdciu AACSB. Stala sa tak prvou slovenskou, prvou v rdmci byvalého Ceskoslovenska a trefou univerzitou
v rdmci krajin V4, ktord ziskala tuto akreditdciu.



Il. PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

ZA ROK 2021

V roku 2021 sa na Ekonomickej univerzite v Bratislave (dalejlen EU v Bratislave, resp. EUBA) uskutolnili
tieto doélezité aktivity:

4 A 3

2" AACSB

- ACCREDITED

THE ASSOCIATION TO ADVANCE COLLEGIATE SCHOOLS OF BUSINESS
CERTIFICATE OF ACCREDITATION

University of Economics in Bratislava

for achievement of the highest standard of quality assurance in business education and
for demonstrating a sustained commitment to high-quality and continuous improvement.

Initial Business Accreditation
November 2021

Caryn L Beck-Dudley Jikyeong Kang E

!“/ President and Chief Executive Officer Chair, Board of Directors

Za najdolezitejsiv udalost mozno povazovat to, Ze EU v Bratislave ziskala prestiznu medzindrodnid
akreditaciu AACSB. Univerzita tak splnila jeden zo strategickych cielov stanovenych v Dlhodo-
bom zdmere rozvoja na obdobie 2019 - 2027, a to: ,profilovat univerzitu ako institGciv, spifiajocu
ndrodné a medzindrodné standardy vo vietkych oblastiach &innosti*, ako aj jednu z rozhoduji-
cich Uloh z hladiska rozvoja univerzity v roku 2021: ,Uspesné ukoncenie medzindrodného akre-
ditaéného procesu a ziskanie medzindrodnej akreditdcie v ramci systému AACSB*.

22. janudra - 19. februdra 2021 - online informacné dni pre uchddzacov o §tudium na jednotli-
vych fakultdch.

8. februdra 2021 - privitanie 69 zahrani¢nych studentov prostrednictvom podujatia Welcome
Week.

10. februdra 2021 - studenti Fakulty podnikového manazmentu EU v Bratislave Uspesni na ndrod-
nom kole prestiznej medzindrodnej sutaze CFA Research Challenge, kde obsadili 1. miesto.

19. februdra 2021 - studenti studijného programu bankovnictvo na svetovej sutazi Rotman Inter-
national Trading Competition RITC 2021 obsadili medzi eurdpskymi univerzitami 3. miesto a v cel-
kovom poradi 15. miesto.

3. marca 2021 - vymenovanie opétovne zvoleného dekana Fakulty medzindrodnych vztahov EU
v Bratislave doc. PhDr. Rudolfa Kucharcika, PhD., na funkéné obdobie od 1. aprila 2021 do 31.
marca 2025.

3. marca 2021 - studenti EUBA sa zUCastnili na podcastovom projekte v Radio Slovakia Internatio-
nal.

7. marca 2021 - volejbalistky Sldvia EU Bratislava ziskali 15. titul v Slovenskom pohdri.
10. aprila 2021 - volejbalistky Sldvia EU Bratislava ziskali rekordny 19. majstrovsky titul.
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13. aprila 2021 - organizovanie 14. rocnika Modelovej konferencie Studentov Fakulty medzind-
rodnych vztahov EU v Bratislave, pod z&stitou ministra zahrani¢nych veci a eurdpskych zdlezitosti
Ivana Korcoka.

15. aprila 2021 - studenti EUBA pomohli defom s rakovinou. Neziskovej organizdcii Defom s rako-
vinou, n. 0., odovzddli finan&ny dar vo vyske 1 600 €.

26. - 30. aprila 2021 - Studenti Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave reprezentovali fakultu
a univerzitu na intenzivnom programe Strategic Marketing Business Simulation Markstrat pod z&-
Stitou medzindrodnej siete DUKENET.

30. aprila 2021 - studenti EUBA pomohli Lenke Hnidzikovej a jej starej mame Emilii, odovzdali im
financny dar vo vyske 1 600 €.

10. mdja 2021 - vstup EUBA do FINAS (Fintech & Insurtech Asocidcia Slovenskal).

12. mdja 2021 - Fakulta medzindrodnych vztahov EU v Bratislave zorganizovala online celosloven-
ské medzifakultné kolo SVOC, ktorého sa zU&astnili sUtaZiaci z 5 univerzit — z Trnavy, Nitry, Banskej
Bystrice a Trencina.

20. - 21. mdja 2021 - Obchodnd fakulta EU v Bratislave v spoluprdci s Fakultou medzindrodnych
vztahov a Podnikovohospoddrskou fakultou Vysokej skoly ekonomickej v Prahe zorganizovali me-
dzindrodnuU vedecku konferenciu 21stInternational Joint Conference: Central and Eastern Europe
in the Changing Business Environment, online formou.

26. mdja 2021 - podpis Kolektivhej zmluvy.

4. jona 2021 - organizovanie 20. ro¢nika medzindrodnej vedeckej konferencie doktorandov
a mladych vedeckych pracovnikov Ekonomické, politické a prdvne otdzky medzindrodnych
vztahov 2021 na Fakulte medzindrodnych vztahov EU v Bratislave.

9. jOna 2021 - udelenie Cestného titulu profesor emeritus prof. Ing. Jaroslavovi Kitovi, CSc.

11. jona 2021 - zamestnanci a Studenti z EU v Bratislave sa z0&astnili oblUbene] dobrovolnickej
akcie Nase mesto 2021, ktord je organizovand Naddciou Pontis.

22. jona 2021 - Podnikovohospoddarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach zorganizovala
2. ro¢nik Olympiddy podnikovy hospoddr.

2. jOla 2021 - Ing. Boris Fisera, student doktorandského $tUdia Ndrodohospoddrskej fakulty EU
v Bratislave ziskal cenu Studentskd osobnost Slovenska v akademickom roku 2019/2020 v kategé-
rii Ekondmia.

6. - 17. j0la 2021 - organizovanie 9. ro¢nika Detskej ekonomickej univerzity v Bratislave Cenfrom
celozivotného vzdeldvania EU v Bratislave s cielom pribliZit defom od 9 do 14 rokov svet ekond-
mie.

7.-16. j0la 2021 — organizovanie 3. ro¢nika Petrzalskej letnej univerzity seniorov v spoluprdci s MC
Bratislava-Petrzalka.

6.-16.j0la 2021 - Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave v spoluprdcis Vysokoskolskym
klubom Ekondm zorganizovali denny Sportovy tdbor Leto v pohybe 2021.

19. jila 2021 - studenti Podnikovohospoddrskej fakulty EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach sa
zuCastnili vo svetovom findle medzindrodnej sUfaze Global Management Challenge (GMC).

26. augusta 2021 - studenti Ndrodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave spoluorganizovali medzi-
ndrodnu ekonomicku sutaz HSBC - High School Business Challenge.

7. septembra 2021 - tim studentov programu bankovnictvo, zabezpecovaného Katedrou ban-
kovnictva a medzindrodnych financii NHF EU v Bratislave, obsadil na eurépskej sUtazi Rotman Eu-
ropean Trading Competition RETC 2021 1. miesto.

17. - 18. septembra 2021 - Sldvia EU Bratislava zvitazila na volejoalovom turngii Zien Sldvia EU Cup
2021 o pohdr rektora EU v Bratislave.

21. septembra 2021 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s Radou slovenskych
exportérov.

22. septembra 2021 - rektor EU v Bratislave udelil cenu za najlepsie publikacné vystupy v roku
2020, cenu za pedagogicky &innost za rok 2021 a ocenil gj vitazov celouniverzitného kola Stu-
dentskej vedeckej a odbornej Cinnosti v roku 2021.

4. - 10. oktébra 2021 - studenti EU v Bratislave zorganizovali UniBeh EUBA challenge 2021.



7. oktébra 2021 - odovzdanie Ceny dekana Obchodnej fakulty za publikaénU Cinnost za rok 2020.

7. oktdbra 2021 - promdcie absolventov doktorandského §tUdia na EU v Bratislave. V akademic-
kom roku 2020/2021 ukonc¢ilo §tudium 13 absolventov doktorandského studia.

11. oktdbra 2021 - organizovanie 6. edicie projektu Central Europe Connect v spoluprdci s WU
(Vienna University of Economics and Business) a SGH (Warsaw School of Economics) online for-
mou.

13. oktébra 2021 - Studenti EU v Brafislave reprezentovali univerzitu na Univerzitnych majstrov-
stvdch SR vo futsale 2021.

14. oktébra 2021 - EUBA sa prihldsila k zdvazkom dodrziavat najvyssie etické standardy v oblasti
akademickej a vyskumnej prdce.

26. oktébra 2021 - EU v Bratislave udelila 26. oktébra 2021 na sldvnostnom zasadnuti Vedeckej
rady EU v Bratislave &estny titul doctor honoris causa EU v Bratislave Ing. Ivanovi Sramkovi, byva-
lému guvernérovi Ndrodnej banky Slovenska a predsedovi Sprdvnej rady EU v Bratislave a Ing.
Richardovi Farkasovi, PhD., partnerovi auditorskej a poradenskej spolo¢nosti KPMG Slovensko.

26. oktébra 2021 - odovzddavanie Ceny prof. Petra Baldza, ktord sa udeluje na Obchodnej fakulte
EU v Bratislave od akademického roku 2019/2020 za najlepsiu diplomovy prdcu v oblasti medzi-
ndrodného obchodu.

16. novembera 2021 - prezidentka Slovenskej republiky Zuzana Caputovd vymenovala za profe-
sorov troch ucitelov z EU v Bratislave a to: doc. Ing. Vieru KubickovU, PhD., z Obchodnej fakulty
EU v Bratfislave, doc. Ing. Martina Luk&c&ika, PhD. a doc. Mgr. Erika Soltésa, PhD., obidvoch z Fa-
kulty hospodadrskej informatiky EU v Bratislave.

16. novembera 2021 - EU v Bratislave zorganizovala 24. roénik medzindrodnej vedeckej konferen-
cie doktorandov a post-doktorandov EDAMBA 2021 Covid-19 Recovery: The Need for Speed.

17. - 19. novembera 2021 - studenti Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave reprezentovali
fakultu na PROMINENCE intenzivnom programe pod ndzvom Precvicovanie kultirnej inteligencie
napriec kultUrami.

18. novembera 2021 - Ekonomickd univerzita v Bratislave ziskala prestiznu medzindrodny akredi-
taciu AACSB a zaradila sa k 6 percentdm 3kél na svete so zameranim na ekonomické $tudijné
programy, ktoré ziskali prestiznu akreditdciu AACSB. Stala sa tak prvou slovenskou, prvou v rdmci
byvalého Ceskoslovenska a trefou univerzitou v rémci krajin V4, ktord ziskala tUto akreditaciu.

2. - 3. decembra 2021 - organizovanie 22. ro¢nika medzindrodnej vedeckej konferencie Medzi-
ndrodné vztahy 2021: Aktudine otdzky svetovej ekonomiky a politiky na Fakulte medzindrodnych
vztahov.

7. decembra 2021 - netradicné rozsvietenie vianocného stromceka na Obchodnej fakulte EU
v Bratislave v online priestore.

8. decembra 2021 - absolventi Narodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave ziskali cenu guvernéra
NBS pre mladé ekonomické talenty.

8. decembra 2021 - organizovanie diskusie na tému Klimatickd kriza: D& sa nepodiahnif panike?
na Ndarodohospoddrskej fakulte EU v Bratislave.

10. decembra 2021 - organizovanie medzindrodnej vedeckej konferencie pre doktorandov
a mladych vedeckych pracovnikov MerkUr 2021 pod hlavickou Obchodnej fakulty EU v Bratislave
online formou.

15. decembra 2021 - rektor EU v Bratislave udelil Cenu Imricha Karvasa za najlepsie dizertacné
a diplomové prdce v akademickych rokoch 2018/2019 a 2019/2020.

16. decembra 2021 - podpis Memoranda o spoluprdci medzi Ekonomickou univerzitou v Brati-
slave a Slovenskou technickou univerzitou.



ll. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

Vychovno-vzdeldvacia éinnost na Ekonomickej univerzite v Bratislave v roku 2021

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost na EU v Bratislave sa v roku 2021 realizovala vo vézbe na priority DI-
hodobého z&dmeru EU v Bratislave vo vychovno-vzdeldvacej Einnosti a pldnu Uloh na rok 2021 v tejto
oblasti. Vychovno-vzdeldvacia ¢innost na EU v Bratislave sa v roku 2021 uskutocnovala v stlade so
zAkonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni ne-
skorsich predpisov, ako aj vnUtornymi predpismi EU v Bratislave. StUdium na EU v Bratislave bolo v roku
2021 organizované on-line, a to dennou gj externou formou. Vychovno-vzdeldvacia ¢innost vychda-
dzala aj v akademickom roku 2020/2021 z principov Cinnosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré
univerzita uplatfiuje pri naplfiani svojho poslania a dihodobo predstavuje jednu z hlavnych &innosti
jej fakult. Aktivity univerzity a jednoflivych fakult boli v tejto oblasti orientované najmé na posilfiovanie
postavenia univerzity v ndrodnom a eurdpskom vzdeldvacom priestore, na zvysovanie kvality a efek-
tivnosti vychovno-vzdeldvacieho procesu, internacionaliziciu vzdeldvania a tym akceptovatelnost
vysledkov vychovno-vzdeldvacieho procesu na trhu préce v SR aj v zahranici. Vychovno-vzdeldvaci
proces sa realizoval vo vazbe na vyskum a na hospoddrsku a spolocensky prax.

a) Udaje o studijnych programoch
Obsahové zameranie jednotlivych $tudijnych programov EU v Bratislave a jednotlivych fakult bolo
v sUlade s pedagogickym a vedeckovyskumnym profilom tychto fakult.

V akademickom roku 2020/2021, resp. v roku 2021, realizovala EU v Bratislave $tudium vo vietkych
troch stupfoch vysokoskolského vzdeldvania iba v akreditovanych studijnych programoch.

TABULKA 3.1A: PREHELAD POCTU AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPNA STUDIA NA EU
V BRATISLAVE A JEJ FAKULTACH V ROKU 2021 (bez Studijnych programov akreditovanych pre pedagogické
pracoviskd mimo Bratislavy)

fakulta

EU spolu

TABULKA 3.1B: PREHLAD POCTU AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPNA STUDIA NA EU v BRATISLAVE
A JEJ FAKULTACH V ROKU 2021 (bez studijnych programov akreditovanych pre pedagogické pracoviskd
mimo Bratislavy), V KTORYCH SA ZACALA REALIZOVAT VYUCBA

fakulta 1. stupen 2. stupen 3. stupen

EU spolu



Prehlad pocétu akreditovanych $tudijnych programov

1. stupen 2. stupen 3. stupen

O — N W M 00 8 N 00 O

mNHFEU ®OFEU ®mFHIEU mFPMEU ®mFMVEU ®mFAJEU mPHFEU

V akademickom roku 2021/2022 bolo vzdeldvanie zabezpelované nielen v pedagogickom praco-
visku Bratislava, ale aj v mimobratislavskom pedagogickom pracovisku v Michalovciach (PHF EU
v Bratislave so sidlom v Kosiciach), kde sa realizuje vyucba dennou aj externou formou.

V ponuke akreditovanych studijnych programov boli v akademickom roku 2021/2022 tiez studijné pro-
gramy 1. gj 2. stupna §tudia, ktorych realizécia sa komplexne zabezpecuje v niektorom z cudzich jazy-
kov. Vyucba v studijnom programe 1. stupna §tUdia na Fakulte aplikovanych jazykov — cudzie jazyky
a interkultUrna komunikdcia - sa v prevainej miere zabezpecovala v anglickom, nemeckom, francUz-
skom, resp. Spanielskom jazyku. Okrem toho zabezpecovala Fakulta podnikového manazmentu EU
v Bratislave vyucbu Studijného programu ekonomika a manazment podniku a Narodohospoddrska fa-
kulta vyucbu Studijného programu financie, bankovnictvo a investovanie na 1. stupni $tudia v anglic-
kom jazyku. Na 2. stupni §tudia boli realizované studijné programy, ktoré sa zabezpecuju komplexne
v cudzom jazyku: na Ndrodohospoddrskej fakulte Studijny program medzindrodné financie v anglic-
kom jazyku a Studijny program Global Finance v anglickom jazyku, a na Fakulte podnikového manaz-
mentu Studijny program vieobecny manazment, ktory sa vyucuje v anglickom jazyku.

EU v Bratislave a Nottingham Trent University vo Velkej Britdnii umoznili studentom Ndarodohospoddr-
skej fakulty absolvovat 2. stupen studia v studijnom programe medzindrodné financie a ziskaf nielen
diplom z EU v Bratislave, ale agj diplom vydany uvedenou a uzndvanou britskou univerzitou (titul Mas-
ter of Science). Studijny program 2. stupria 3tudia Global Finance je zabezpecovany v spoluprdci
s International College, National Institute for Development Administration (ICO NIDA), Bangkok, Thaj-
sko, absolventi dostdvaju jeden spolocny diplom z dvoch univerzit.

8. decembra 2021 - Absolventi Ndrodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave ziskali cenu guvernéra NBS pre mladé
ekonomické talenty.
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TABULKA 3.2: PREHLAD AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 1. STUPNA STUDIA (BC.) NA EU V BRATISLAVE,
V KTORYCH SA V AKADEMICKOM ROKU 2021/2022 ZACALA REALIZOVAT VYUCBA

fakulta studijny program
ekondmia a pravo
financie, bankovnictvo a investovanie
ludské zdroje a socidlny manazment
ndrodné hospoddarstvo
poisfovnictvo
verejnd sprdva a regiondiny rozvoj
medzindrodné podnikanie
podnikanie v cestovnom ruchu a v sluzbdch
podnikanie v obchode
hospoddrska informatika
manazérske rozhodovanie
UCtovnictvo
ekonomika a manazment podniku
financny manazment
medzindrodné ekonomické vztahy
cudzie jazyky a interkultUrna komunikdcia
ekonomika a manazment podniku
obchodné podnikanie

TABULKA 3.3: PREHLAD AKREDITOVANYCH STUDIJINYCH PROGRAMOV 2. STUPNA STUDIA (ING./MGR.) NA EU V BRATISLAVE,
V KTORYCH SA V AKADEMICKOM ROKU 2021/2022 ZACALA REALIZOVAT VYUCBA

fakulta studijny program

bankovnictvo

danovnictvo a danové poradenstvo
financie

hospoddrska politika

medzindrodné financie

poistovnictvo

verejnd sprdva d regiondiny rozvoj
International Finance

manazment cestovného ruchu
manaZzment medzindrodného obchodu
marketingovy a obchodny manazment
aktudrstvo

informacny manazment

operacny vyskum a ekonometria
Statistické metddy v ekondmii
UcCtovnictvo a auditorstvo

ekonomika podniku

manaZzment a ekonomické znalectvo
manazment vyroby a logistika
persondiny manazment podniku

podnikové financie

vieobecny manaZzment

hospoddrska diplomacia

cudzie jazyky a interkultUrna komunikdcia

financ¢né riadenie podniku

podnikovy obchod a marketing




TABULKA 3.4: PREHLAD AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 3. STUPNA STUDIA (PHD.) NA EU v BRATISLAVE,
V KTORYCH SA V AKADEMICKOM ROKU 2021/2022 zACALA REALIZOVAT VYUCBA

fakulta studijny program
ekonomickd tedria

financie a bankovnictvo
hospoddrska politika

verejnd sprava a regiondiny rozvoj
manazZzment medzindrodného podnikania
marketingovy a obchodny manazment
UCtovnictvo

ekonometria a operacny vyskum
kvantitativne metddy v ekondmii

ekonomika a manazment podniku

medzindrodné ekonomické vztahy

ekonomika a manazment podniku

Pre akademicky rok 2021/2022 bolo v roku 2021 vypisané prijimacie konanie na vac&sinu akreditova-
nych studijnych programov. Okrem uvedenych studijnych programov sa NHF EU v Bratislave podiela
na realizécii spolocného §tudijnénho programu pravo a ekondmia, ktory sa uskutocnuje v spoluprdci
s Pravnickou fakultou Univerzity Komenského v Bratislave.

Z akreditovanych §tudijnych programov EU v Bratislave patriich prevaind vacsina do studijného od-
boru skupiny 8. ekondmia a manazment. Z inych skupin studijnych odborov realizovala EU v Bratislave
v akademickom roku 2021/2022 studijny program 1. stupfia na Fakulte aplikovanych jazykov — cudzie
jazyky a interkultUrna komunikdcia, ktory je zacleneny do podskupiny 11. filolégia a studijny program
1. stupna $tudia na Fakulte hospoddrskej informatiky hospoddrska informatika, ktory patri do podsku-
piny 18. informatika. Na Ndrodohospoddrskej fakulte sa realizoval tudijny program ekondmia
a prdvo, ktory je v kombindcii studijnych odborov 8. ekondmia a manazment a 30. pravo.

b) Udaje o studentoch a ich struktire

Na EU v Bratislave a jej 7 fakultdch bolo zapisanych k 31. oktdbru 2021 celkom 7 210 studentov na
vietkych stupnoch a vo vietkych formdch $tudia. V porovnani s rokom 2020 sa znizil pocet zapisa-
nych studentov o0 194, t.j. 0 2,62 %. Tento pokles bol spdsobeny znizenym po&tom prinldsenych uchd-
dzacov o studium, ¢o bolo vyvolané predovietkym celosvetovou pandémiou COVID-19, socio-de-
mografickym vyvojom, znizenim poctu studujucich najmd na externej forme studia.

Pocet studentov k 31. oktdbru 2021

PHF EU; 691; 10% m NHF EU
NHF EU; 1561;

FAJEU 186:3%e T‘ / 22% = OF EU

FMV EU; 530; 7% «— 4 \ = FHIEU
u FPM EU
FPM EU; 1555; "FMVEU
21% T~ OFEU; 1442, 20% A EU

! = PHF EU

FHI EU; 1245; 17%

Z celkového poctu studentov bolo k 31. oktébru 2021 zapisanych na dennu formu studia spolu 6 784
studentov, t.j. 94,09 % zo vietkych Studentov (vrdtane 339 cudzincov), o predstavuje v porovnani
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s predchddzajucim rokom pokles o 134 Studentov, t.j. 0 1,94 %. Z celkového poctu zapisanych §tu-
dentov bolo 4 436 Studentov, t. . 65,39 % v dennej forme $tUdia na 1. stupni studia (z toho 214 cudzin-
cov — 4,82 % z poctu studentov v dennej forme §tddia na 1. stupni stddia). V porovnani s predchd-
dzajucim rokom doslo k poklesu poctu studentov v dennej forme §tUdia na 1. stupni $tudia o 68, 1. j.
0 1,48 %. Na 2. stupni §tudia bolo v roku 2021 zapisanych 2 229 studentov denného §tudia, t. j. 32,86 %
z celkového poctu Studentov denného §tidia (ztoho 119 cudzincov — 5,34 % z poctu Studentov
v dennej forme §tUdia na 2. stupni §tudia). V porovnani s predchddzajucim rokom doslo k poklesu
poctu studentov dennej formy §tUdia na 2. stupni $tudia o 100, t.j. 0 4,70 %. Na 3. stupni $tudia bolo
v roku 2021 zapisanych 119 studentov denného §tddia, t.j. 1,75 % (z toho 6 cudzincov - 5,04 % z poctu
Studentov v dennej forme §tudia na 3. stupni stddia). V porovnani's rokom 2020 doslo k poklesu poctu
Studentov dennej formy §tUdia na 3. stupni stddia o 1, 1.j. 0 0,84 %.

Poéet studentov denného stddia k 31. okidbru 2021

PHF EU; 613; 9%
m NHF EU

FAJ EU; 186; 3%<\‘\ /NHF EU; 1389; 20%
FMVEUSI68%e = OF EU
® FHI EU

® FPM EU
= FMV EU
= FAJ EU
m PHF EU

FPMEU; 1536, 23% ¢\ 5 OFEU; 1319: 19%

FHI EU; 1225; 18%

Na externU formu §tudia bolo v roku 2021 zapisanych spolu 426 Studentov, t.j. 5,91 % zo vietkych
studentov (vratane 25 cudzincov - 5,87 %). V porovnani s predchddzajucim rokom je to o 20 menej,
t.]. 04,69 %. Na 1. stupni bolo v externej forme $tddia v roku 2021 zapisanych 165 Studentov, 1. j.
38,73 % (ztoho 1 cudzinec — 0,61 % z poctu Studentov v externej forme §tudia na 1. stupni $tudial).
V porovnani s predchddzajucim rokom bol zaznamenany pokles studentov externej formy $tddia na
1. stupni §tUdia 0 29, t.j. 0 10,88 %. Na 2. stupni externého §tudia bolo v roku 2021 zapisanych 193
Studentov, t.|. 45,31 % z celkového poctu studentov externého studia (z toho 3 cudzinec - 1,55 %
z poctu studentov v externej forme $tudia na 2. stupni §tudia). V porovnani s rokom 2020 doslo k po-
klesu poctu studentov externej formy studia na 2. stupni §tudia o 21 studentov, t.j. 9,81%. Na 3. stupni
$tudia v roku 2021 studovalo 68 studentov, t.|. 15,96 % poctu Studentov externého $tudia (z toho 21
cudzincov - 30,88 % z poctu §tudentov v externej forme $tudia na 3. stupni $tudia). V porovnani
s predchddzajucim rokom stav externych studentov na 3. stupni §tudia klesol o 10 studentov, 1. |.
012,82 %.

Poéet studentov externého stddia k 31. okidbru 2021

PHF EU; 78; 18%\
= NHF EU
NHF EU; 172; 40%
FMV EU; 14; 3% " = OF EU
;\ = FHI EU
- 19- ' = FPM EU
|
- = PHF EU

OF EU; 123; 29%
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Pocet studentov vietkych stupriov §tidia k 31. oktébru 2021

externé

7 celkového poctu 7 210 Studentov na vietkych stuprfioch §tUdia bolo na §tudium 1. stupna $tddia
zapisanych k 31. oktébru 2021 spolu 4 601 Studentov, t.j. 63,81 %. V porovnani s rokom 2020 doslo
k poklesu poctu studentov 1. stupna $tddia o 262 studentov, t.j. 0 5,39 %. Z poctu 4 601 studentov
1. stupna §tUdia bolo 4 436 studentov denného §tudia (t.). 96,41 %) a 165 Studentov externého studia
(t.]. 3.59 %).

Pocet §tudentov 1. stupiia k 31. oktébru 2021

externé

Z celkového poctu 7 210 studentov na vietkych stupnoch $tUdia bolo na studium 2. stupfa studia
zapisanych k 31. oktébru 2021 spolu 2 422 studentov, t. j. 33,59 %. V porovnani s rokom 2020 doslo
k ndrastu poctu studentov 2. stupnia §tudia o 79 studentov, t.j. 0 3,37 %. Z pocCtu 2 422 Studentov
2. stupna studia bolo 2 229 studentov denného §tudia (t.]. 92,03 %) a 193 studentov externého $tudia
(t.].7.97 %).

Pocet studentov 2. stupna k 31. oktdbru 2021

externé

Z celkového poctu 7 210 studentov na vietkych stupnoch stidia bolo na §tudium 3. stupfa studia
zapisanych k 31. oktdbru 2021 spolu 187 §tudentov, t.j. 2,59 %. V porovnani s rokom 2020 doslo k po-
klesu poctu studentov 3. stupna §tudia o 11 studentov, t.j. 0 5,56 %. Z poctu 187 studentov 3. stupna
$tudia bolo 119 studentov denného studia (t.]. 63,64 %) a 68 studentov externého §tudia (.. 36,36 %).

Pocet studentov 3. stupna k 31. oktdbru 2021

denné

externé

Ndrodohospodarska fakulta (dalej NHF EU) sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave
21,65 % (v roku 2020 to bolo 21,66 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna studia je 22,89 % (v roku
2020 to bolo 22,33 %), podiel na pocte studentov 2. stupna stddia je 19,12 % (v roku 2020 to bolo
24,24 %), podiel na pocte studentov 3. stupna studia je 24,06 % (v roku 2020 to bolo 21,66 %). Podiel
tejto fakulty na pocte studentov denného $tudia EU v Bratislave tvori 20,47 % (v roku 2020 to bolo
20,69 %) a na pocte studentov externého $tudia tvori 40,38 % (v roku 2020 to bolo 35,60 %). Z celko-
vého poctu 1 561 Studentov NHF EU $tuduje v dennej forme $tudia 1 389 studentov, 1. j. 88,98 % (v roku
2020 to bolo 1 431 studentov, t.|. 89,21 %) a v externej forme $tudia studuje 172 §tudentov, t.j. 11,01 %
(vroku 2020 to bolo 173 studentov, t.j. 10,79 %). Na 1. stupni $tudia studuje 1 053 studentov, t.]. 67,46 %
z celkového poctu studentov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 1 086 studentov, t.j. 67,71 %), na 2.
stupni studia studuje 463 studentov, 1. . 29,66 % (v roku 2020 to bolo 470 studentov, t. . 29,30 %) a na
3. stupni $tudia studuje 45 studentov, 1. j. 2,88 % (v roku 2020 to bolo 45 studentov, t. . 2,99 %).

Obchodnd fakulta (dalej OF EU) sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave 20,00 %
(v roku 2020 to bolo 19,45 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna studia je 17,52 % (v roku 2020
to bolo 17,75 %), podiel na pocte studentov 2. stupna stddia je 24,86 % (v roku 2020 to bolo 23,18 %)
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a podiel na pocte Studentov 3. stupnia §tudia je 18,18 % (v roku 2020 to bolo 17,17 %). Podiel tejto
fakulty na pocte studentov denného §tudia EU v Bratislave tvori 19,44 % (v roku 2020 to bolo 18,86 %)
a na pocte studentov externého §tudia tvori 28,87 % (v roku 2020 to bolo 27,78 %). Z celkového poctu
1 442 Studentov OF EU §tuduje v dennej forme $tudia 1 319 Studentov, t.j. 91,47 % (v roku 2020 to bolo
90,63 %) a v externej forme §tudia studuje 123 studentov, t.|. 8,53 % (v roku 2020 to bolo 9,38 %). Na
1. stupni $tUdia Studuje 806 Studentov, t.j. 55,89 % (v roku 2020 to bolo 863 t.j. 59,93 %) z celkového
poctu Studentov tejto fakulty, na 2. stupni $tudia studuje 602 studentov, t.]. 41,75 % (v roku 2020 to
bolo 543 Studentov, t.]. 37,71 %) a na 3. stupni §tudia studuje 34 studentov, 1. . 2,36 % (v roku 2020 to
bolo rovnako 34 studentov, t. . 2,36 %).

Fakulta hospoddrskej informatiky (dalej FHI EU) sa podiela na celkovom pocte Studentov EU v Brati-
slave 17,27 % (v roku 2020 to bolo 17,57 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna §tudia je 16,21 %
(v roku 2020 to bolo 16,86 %), podiel na pocte Studentov 2. stupna stddia je 19,57 % (v roku 2020 to
bolo 19,29 %) a podiel na pocte studentov 3. stupnia studia je 13,37 % (v roku 2020 to bolo 14,65 %).
Podiel tejto fakulty na pocte studentov denného $tudia EU v Bratislave tvori 18,06 % (v roku 2020 to
bolo 18,30 %) a na pocte Studentov externého studia tvori 4,69 % (v roku 2020 to bolo 7,20 %). Z cel-
kového poctu 1245 studentov FHI EU Studuje v dennej forme §tddia 1 225 Studentov, t.j. 98,39 %
(v roku 2020 to bolo 97,31 %) a v externej forme §tudia studuje 20 studentov, t.j. 1,61 % (v roku 2020
to bolo 2,69 %). Na 1. stupni §tUdia Studuje 746 studentov, t.j. 59,92 % z celkového poctu studentov
tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 820 studentov, t.j. 63,03 %), na 2. stupni $tudia Studuje 474 studentoyv,
t.]. 38,07 % (v roku 2020 to bolo 452 studentov, 1. |. 34,74 %) a na 3. stupni $tudia studuje 25 studentoyv,
t.j. 2,01 % (v roku 2020 to bolo 29 studentov, t.]. 2,23 %).

Fakulta podnikového manaimentu (dalej FPM EU) sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bra-
tislave 21,57 % (v roku 2020 to bolo 20,37 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna stddia je 23,63 %
(v roku 2020 to bolo 21,39 %), podiel na pocte studentov 2. stupna stddia je 17,75 % (v roku 2020 to
bolo 18,18 %) a podiel na pocte studentov 3. stupfia stddia je 20,32 % (v roku 2020 to bolo 21,21 %).
Podiel tejto fakulty na pocte studentov denného §tudia EU v Bratislave tvori 22,64 % (v roku 2020 to
bolo 21,19 %) a na pocte studentov externého studia tvori 4,46 % (v roku 2020 to bolo 8,64 %). Z cel-
kového poctu 1 555 studentov FPM EU Studuje v dennej forme §tudia 1 536 Studentov, t.j. 98,78 %
(v roku 2020 to bolo 1 466 studentov t.]. 97,21 %) a v externej forme §tUdia Studuje 19 studentov, 1. .
1,22 % (v roku 2020 to bolo 42 studentov 1, j. 2,79 %). Na 1. stupni §tUdia Studuje 1 087 studentov, t. .
69,90 % z celkového poctu studentov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 1 040 Studentov, t.|. 68,97 %),
na 2. stupni $tudia studuje 430 Studentov, t. . 27,65 % (v roku 2020 to bolo 426 studentov, t.|. 28,25 %)
a na 3. stupni §tudia Studuje 38 studentov, .. 2,44 % (v roku 2020 to bolo 42 studentov, t. . 2,79 %).

Fakulta medzindrodnych vzfahov (dalej FMV EU) sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bra-
tislave 7,35 % (v roku 2020 to bolo 8,12 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna studia je 8,04 %
(v roku 2020 to bolo 8,92 %), podiel na pocte studentov 2. stupfa $tudia je 5,57 % (v roku 2020 to bolo
6,06 %) a podiel na pocte studentov 3. stupnia stddia je 13,37 % (v roku 2020 to bolo 12,63 %). Podiel
tejto fakulty na pocte §tudentov denného §tudia EU v Bratislave tvori 7,61 % (v roku 2020 to bolo
8.51 %) a podiel na pocte studentov externého $tudia tvori 3,29 % (v roku 2020 to bolo 2,47 %). Fakulta
medzindrodnych vztahov md studentov v externej forme $tudia iba na 3. stupni §tudia. Z celkového
poctu 530 studentov FMV EU $tuduje v dennej forme $tUdia 516 Studentov, 1.j. 97,36 % (v roku 2020 to
bolo 98,00%) a v externej forme $tudia studuje 14 studentov, 1. |. 2,64 % (v roku 2020 to boli 2,00 %). Na
1. stupni §tUdia Studuje 370 studentov, t. . 69,81 % z celkového poctu studentov tejto fakulty (v roku
2020 to bolo 443 studentov, t.]. 74,83 %), na 2. stupni §tudia Studuje 135 studentov, t. . 25,47 % (v roku
2020 to bolo 142 studentov, t. . 23,63 %) a na 3. stupni §tudia studuje 25 studentov, t.|. 4,72 % (v roku
2020 to bolo 11 studentov, t.]. 4,16 %).

Fakulta aplikovanych jazykov (dalej FAJ EU) sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave
2,58 % (v roku 2020 to bolo 2,86 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna §tudia je 2,48 % (v roku
2020 to bolo 2,59 %) a podiel na pocte studentov 2. stupfia studia je 3,97 % (v roku 2020 to bolo
3.67 %). Podiel tejto fakulty na pocte studentov denného $tudia EU v Bratislave tvori 2,74 % (v roku
2020 to bolo 3,06 %). FAJ EU nemd §tudentov v externej forme §tudia, ani studentov na 3. stupni $tudia.
Z celkového poctu 186 studentov FAJ EU Studuje na 1. stupni stddia 114 studentov, 1. . 61,29 % (v roku
2020 to bolo 212 §tudentov t.j. 59,43 %) a na 2. stupni $tudia Studuje 72 Studentov, t.]. 38,71 % (v roku
2020 to bolo 86 studentov, t. . 40,57 %).
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Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach (dalej PHF EU) sa podiela na celkovom pocte
Studentov EU v Brafislave 9,58 % (v roku 2020 to bolo 9,97 %). Jej podiel na pocte Studentov 1. stupna
studia je 9,24 % (v roku 2020 to bolo 10,16 %), podiel na pocte studentov 2. stupna stddia je 10,16 %
(v roku 2020 to bolo 9,56 %) a podiel na pocte studentov 3. stupna §tudia je 10,70 % (v roku 2020 to
bolo 10,10 %). Podiel tejto fakulty na pocte studentov denného studia EU v Bratislave tvori 9,04 %
(v roku 2020 to bolo 9,38 %) a na pocte studentov externého §tudia tvori 18,31 % (v roku 2020 to bolo
18,31 %). Z celkového poctu 691 studentov PHF EU §tuduje v dennej forme $tudia 613 studentov, 1. |.
88,71 % (v roku 2020 to bolo 87,94 %) a v externej forme $tudia studuje 78 Studentov, t.]. 11,29 % (v roku
2020 to bolo 12,07 %). Na 1. stupni $tUdia studuje 425 studentov, t.j. 61,51 % z celkového poctu §tu-
dentov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 494 studentov, 1. |. 66,94 %), na 2. stupni §tUdia Studuje 246
Studentov, t. . 35,60 % (v roku 2020 to bolo 224 studentov, t.j. 30,35 %) a na 3. stupni $tudia Studuje 20
Studentov, t.]. 2,89 % (v roku 2020 to bolo 20 Studentov, 1. ). 2,71 %).

TABULKA 3.5: POCET STUDENTOV EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE A JEJ FAKULT K 31. OKTOBRU 2021

externa forma

dennd forma

fakulta stupen s§tidia - »
obcania SR | cudzinci obcania SR | Cudzinci

] 922 33 97 ] 1053
NHF 2 382 23 58 0 463
3 26 3 15 | 45

spolu NHF 59 2
] 730 50 26 0 806
OF 2 475 41 86 0 602
3 22 ] 10 | 34
spolu OF 1227 | 92 | 122 1| 1442
] 730 16 0 0 746
FHI 2 451 8 15 0 474
3 20 0 4 | 25
spolu FHI 1201 | 24 | 19 1| 1245
: 1014 73 0 0 1087
FPM 2 404 25 ] 0 430
3 19 ] 9 9 38
spolu FPM 1437 | 99 | 10 9 | 1555
] 337 33 0 0 370
FMV 2 121 14 0 0 135
3 11 0 5 9 25
spolu FMV 469 | 47 | 5 9 | s30
: 111 3 0 0 114
FAJ 2 68 4 0 0 72
3 0 0 0 0 0
spolu FAJ | a9 | 7 | 0 | o | 186
] 378 6 41 0 425
PHF 2 209 4 30 3 246
3 15 ] 4 0 20
spolu PHF 602 11 75 3 691
1 4222 214 164 1 4601
spolu podla 2110 119 190 3 2422

stupnov

113 6 47 21 187
spolu EU v Bratislave 6445 | 339 | 401 25 | 7210
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Na EU v Bratislave bolo v roku 2021 zapisanych na $tudium spolu 364 cudzincov (v roku 2020 to bolo
298 cudzincov), z toho v dennej forme bolo zapisanych 339 cudzincov a v externej forme $tudia bolo
zapisanych 25 studentov. Na 1. stupni §tUdia bolo zapisanych 215 studentov — cudzincov, z toho 214
Studentov — cudzincov v dennej forme a 1 student — cudzinec v externej forme §tUdia. Na 2. stupni
$tudia bolo zapisanych 122 studentov — cudzincov, z toho 119 v dennej forme a 3 studenti v externej
forme $tudia. Na 3. stupni §tUdia bolo zapisanych 27 studentov — cudzincov, z toho 6 v dennej forme
a 21 v externej forme §tudia.

TABULKA 3.6: VYVOJ POCTU STUDENTOV NA EKONOMICKEJ UNIVERZITE V BRATISLAVE V ROKOCH 2017 - 2021
dennd forma

stuperi 201 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017
1 4436 4669 4163 4002 3852
2 2229 2129 2138 2342 2617
142 0 0 0 0 0
3 19 120 113 112 110
spolu 6784 6918 6414 6 456 6 579

externd forma

stuper 2021 2020 2019 2018 2017
1 165 194 212 226 291
2 193 214 274 354 323
142 0 0 0 0 0
3 68 78 81 80 99
spolu | 426 | 486 | 567 | 660 | 713

denna a externd forma spolu

1 4 601 4863 4375 4228 4143
2 2 422 2 343 2412 2 696 2 940
1+2 0 0 0 0 0
3 187 198 194 192 209
spolu | 7210 | 7404 | 6981 | 7116 | 7292
1+2 Studijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona.
Vyvoj poctu studentov 1. stupna
6000
5000
/o —
4000 . ° °
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2000
1000
0
2017 2018 2019 2020 2021
o-denné e==e—gcxterné —emm==spolu
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Vyvoj poctu studentov 2. stupna
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Vyvoj poétu studentov 3. stupna
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c) Udaje o akademickej mobilite studentov

V kalenddrnom roku 2021 bolo do zahranicia vyslanych celkovo 276 studentov, z toho na studijné
pobyty 242 a 34 na praktické stdze. Z poctu 276 studentov vyslanych do zahranicia sa 11 studentov
zuCastnilo Studijného pobytu on-line a 1 student sa zucastnil praktickej stdze online, 13 studentov
malo kombinovanu mobilitu. V sledovanom obdobi bolo zo zahranicia prijatych celkovo 158 studen-
tov.

V akademickom roku 2020/2021 EU v Bratislave vyslala 173 studentov na studijné pobyty a stdze.
Z tohto poctu bolo 12 studentov na virtudinej mobilite a kombinovany mobilitu absolvovalo 9 studen-
tov. V sledovanom obdobi EU v Bratislave prijala 89 Studentov.

Viac informdcii o akademickej mobilite Studentov je uvedenych v Casti XII. Infternacionalizdcia a me-
dzindrodné aktivity vysokej skoly.

d) Udaje o zaujme o §tddium a o vysledkoch prijimacieho konania

Prijimanie uchddzacov na studijné programy EU v Bratislave a jej jednotlivé fakulty ovplyvnila pandé-
mia COVID-19. V désledku obmedzenia pohybu a stretdvania sa v roku 2021 podla zdsad prijima-
cieho konania, ktoré schvdlil Akademicky sendt EU v Bratislave a akademické sendty jednotlivych
fakult, odpustili priimacie skusky na 1. stupen vysokoskolského §tudia.

Zdsady priimacieho konania pre 2. stupen §tudia sU v kompetencii jednotlivych fakult pri zachovani
jednotného postupu vo vyddavani rozhodnuti a rozhodovani o prijati na stddium, preto si fakulty sa-
mostatne stanovili dalie podmienky pre prijatie na §tudium studijného programu 2. stupna. Prijimanie
uchddzacov o §tudium studijnych programov v cudzich jazykoch manazment predaja, vieobecny
manazment a medzindrodny financny manazment sa uskutocnilo formou vyberového konania pri
hodnoteni vopred stanovenych kritérii.

Prijimacie konanie na 3. stupen studia bolo v roku 2021 tiez realizované podla spoloénych zdsad
prifimacieho konania na 3. stupen §tudia.

2. jula 2021 - Ing. Boris Fisera, student doktorandského studia Narodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave ziskal
cenu Studentskd osobnost Slovenska v akademickom roku 2019/2020 v kategdrii Ekondmia.



TABULKA 3.7: PREHLAD O VYVOJI POCTU PRIHLASENYCH, PRIJATYCH A ZAPiSANYCH STUDENTOV EU Vv BRATISLAVE V ROKOCH
2016 -2021 DO 1. ROENIKA 1. STUPNA STUDIA PODLA JEDNOTLIVYCH FAKOLT

rok NHF | OF | FHI | FPM | FMV | FAJ | PHF ‘ spolu
2016 860 615 568 804 293 161 376 3677
2017 747 719 479 803 313 13 379 3553
orinasen 2018 811 807 584 908 366 122 353 3951
— fyzické osoby 2019 847 888 682 1113 345 123 338 | 4336
2020 924 755 571 1108 361 11 424 | 4254
2021 889 656 488 1136 274 94 360 | 3897
2016 341 289 345 367 167 125 214 1848
2017 612 358 389 375 188 94 33] 2347
o 2018 453 417 529 421 202 103 298 | 2423
Priaf 2019 449 414 488 496 204 63 293 2496
2020 456 403 571 486 225 54 404 | 2599
2021 423 291 416 437 114 45 177 1903
2016 331 221 248 290 141 81 161 1473
2017 325 262 261 241 152 55 152 1448
zapisan 2018 351 331 322 340 167 44 135 1690
do 1. roc¢nika
2 novoprijatych 2019 303 305 270 375 155 55 120 1620
2020 418 300 298 434 133 41 202 1826
2021 303 224 199 333 83 39 112 1293
2016 350 233 248 299 142 82 168 1522
2017 350 286 303 299 174 57 210 1679
doz?ﬁig:iim 2018 370 350 337 355 187 45 182 1826
celkom 2019 354 335 276 419 179 57 194 1814
2020 432 341 328 480 136 46 218 1981
2021 369 253 211 385 100 43 127 1488
2016 97,42 | 8062 | 71,88 | 81,47 | 8503 | 6560 | 7850 | 82,35
2017 | 57,19 | 79.89 | 7319 | 7973 | 9255 | 6064 | 63,44 | 71,54
% zapisanych
celkom 2018 | 81,68 | 8393 | 6371 | 8432 | 9257 | 4369 | 6107 | 7536
do 1. ro¢nika 2019 78,84 | 8092 | 5656 | 8447 | 8774 | 9048 | 6621 | 72,68
k prijatym
2020 | 9473 | 84,61 | 5744 | 9876 | 6044 | 8519 | 5396 | 76,22
2021 8723 | 8694 | 5072 | 88,10 | 8772 | 9556 | 71,75 | 7819
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TABULKA 3.8: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 1. STUPNI V ROKU 2021

t

7~

pocet prihlasok
an

7~

prijatie/ucast
/pl

podskupina
studijnych odborov

prijatie
prihlasky/plan
zApis/prijatie
Zapis

danovany poce

pl

dennd forma
ekondmia a manazment 1725 | 3369 | 2700 4,6 08 | 0,7

ekondémia a manazment a pravo 80 132 105 m 0.7
filologia 50 | 94| 74 mm- 03
informatika 150 | 190 | 165 [ 13109 05] 05

spolu | 2005 | 3785 | 3044 1,9 | 06 | 0807

externd forma

ekondmia a manazment 30 35 24 22 12109 |05 |04
ekondmia a manazment a pravo 50 70 60 43 m 0,9

| spolu | 8 | 105 | 8| 71| s55[13[08|08]07

V roku 2021 pldnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijaf na §tdium 1. stupfia $tddia 2 085 uchddzacov
(v roku 2020 to bolo 2 305 uchddzacov). Z tohto poctu bolo 2 005 miest, 1. j. 96,16 %, pldnovanych
pre uchddzacov o dennu formu $tddia (v roku 2020 to bolo 2 005 miest, 1. j. 95,66 %), pre externy
formu §tUdia bolo pldnovanych 80 miest, .. 3,84 % (v roku 2020 to bolo 100 miest, 1. j. 4,35 %).

Z celkového poctu 2 085 pldnovanych miest na 1. stupen §tudia pripadalo na studijné programy sku-
piny ekondmia a manazment spolu 1 885 miest, t. j. 90,41 % (v roku 2020 to bolo 2 025 miest, 1. j.
88,94 %, vratane kombindcie studijnych odborov ekondmia a manazment a pravo), na studijné pro-
gramy skupiny informatika pripadalo 150 miest, t.j. 7,19 % (v roku 2020 to bolo 200 miest, 1. j. 8,68 %
na studijné programy skupiny informatika) a na studijné programy skupiny filolégia pripadalo spolu
50 miest, t.]. 2,4 % (v roku 2020 to bolo 80 miest, 1. . 3,47 % na §tudijné programy skupiny filolégia).

V roku 2021 sa prihldsilo na $tudium na EU v Bratislave a jej fakultdch na 1. stupen stddia spolu 3 890
uchddzacov - fyzickych oséb (v roku 2020 to bolo 4 254 uchddzacov), z toho na dennu formu §tudia
sa prihldsilo 3 785 uchddzacov, t. . 97,30 % (v roku 2020 to bolo 4 096 uchddzacov, t.j. 96,29 %) a na
externy formu $tudia sa prinldsilo 105 uchddzacov, t.j. 2,7 % (v roku 2020 to bolo 158 uchddzacov,
1.]. 3,71 %).
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Podiel prinldsenych na jedno pldnované miesto na 1. stupni stddia v roku 2021 predstavoval 1,9
(v roku 2020 to bolo 1,9), na dennu formu §tudia predstavoval 1,9 (v roku 2020 to bolo 1,9) a na ex-
terny formu §tddia predstavoval 1,3 (v roku 2020 to bolo 1,6).

Priiimacie konanie na 1. stupen §tudia sa vzhiadom prebiehajucu pandémiu konalo online v prostredi
Moodle.

Z celkového poctu 1 897 prijatych uchddzacov na 1. stupen studia bolo 1 826 uchddzacov, t.|. 96,26 %,
prijatych na dennd formu $tddia (v roku 2020 to bolo 2 484 uchddzacov, t.j. 95,56 %) a 71 uchddzacov,
t.]. 3.74 %, prijatych na externt formu $tudia (v roku 2020 to bolo 115 uchddzacov, t.j. 4,44 %).

Na studijné programy skupiny ekondmia a manazment, vrdtane studijného programu v kombindcii
odborov ekondmia a manazment a prévo, bolo prijatych spolu 1 699 uchddzacov, t.|. 89,56 % z cel-
kového poctu prijatych uchddzacov (v roku 2020 to bolo 2 307 uchddzacov skupiny ekondmia a ma-
nazment, 1. j. 88,76 %), na studijné programy skupiny informatika bolo prijatych spolu 153 uchddza-
cov, t.j. 8,06 % z celkového poctu prijatych uchddzacov (v roku 2020 to bolo 238 uchddzacov sku-
piny informatika, t.j. 9,12 %), na $tudijné programy skupiny filolégia bolo prijatych 45 uchddzacov, 1. j.
2,37 % z celkového poctu prijatych uchddzacov (v roku 2020 to bolo 54 uchddzacov, t.|. 2,08 % sku-
piny filologia).

Z celkového poctu 1 897 prijatych uchddzacov na 1. stupen $tddia sa zapisalo spolu 1 488 uchddza-
cov, t.j. 78,44 % (v roku 2020 to bolo 1986 uchddzacov, t.j. 76,41 %). Na dennu? formu §tiudia sa
z prijatych 1 826 uchddzacov zapisalo 1 433 uchddzacov, t.j. 78,48 % (v roku 2020 to bolo 1 914 uchd-
dzacov, t.]. 73,64 %). Na externu formu $tddia sa z prijatych 71 uchddzacov zapisalo 55 uchddzacov
77.46 % (v roku 2020 to bolo 70 uchddzacov, t.|. 60,87 %).

TABULKA 3.9: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 2. STUPNI V ROKU 2021

t

prijatie/0¢ast
an

s

/prijatie
/pl

podskupina

studijnych odborov

zAapis

yé

danovany poce
zapis

yé

pocet prihlasok
prijatie
prihlasky/plan

pl

dennd forma
ekondmia a manazment 1710 1627 1574 1316 1116 0,7

09| 08| 08
filolégia 40| 39| 39| 37| 28 0.7

spolu | 1750 | 1666 | 1613 | 1353 | 1144 | 09| 08| 08| 07

externd forma

ekondmia a manazment 170 113 113 98 86 0,7 0,9 0,9 0,5
spolu | 170 | 13| 13| 98| 8 | 07| 09| 09| 05

V roku 2021 pldnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijat na 2. stupen §tudia 1 920 studentov. Z tohto
poctu bolo pldnovanych na dennu formu §tudia 1 750 miest, t.j. 91,15 % (v roku 2020 to bolo 1 735
miest, t.j. 91,08 %). Na externy formu §tUdia bolo v roku 2021 pldnovanych 170 miest, 1.]. 8,85 % (v roku
2020 to bolo 170 miest, t.]. 8,16 %).

Z celkového poctu 1 920 pldnovanych miest na 2. stupen $tudia pripadalo na studijné programy
podskupiny ekondmia a manazment spolu 1 880 miest, t.j. 97,92 % (v roku 2020 to bolo 1 865 miest,
t.j. 97,90 %). Na §tudijné programy podskupiny filolégia pripadlo 40 miest, t. . 2,08 % (v roku 2020 to
bolo 40 pldnovanych miest, 1.j. 2,10 %).

V roku 2021 sa prihldsilo na studium 2. stupna §tudia na EU v Bratislave a jej fakultdch spolu 1 779
uchddzacov - fyzickych oséb (v roku 2020 to bolo 1 608 uchddzacov), z toho na dennu formu $tddia
sa prihldasilo 1 666 uchddzacov, t. . 93,65 % (v roku 2020 to bolo 1 507 uchddzacov, t.j. 93,72 %) a na
externuU formu §tddia sa prihldsilo 113 uchddzacov, t.j. 6,35 % (v roku 2020 to bolo 101 uchddzacov,
t.]. 6,28 %).
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Podiel prihldsenych na jedno pldnované miesto na 2. stupni studia predstavoval 0,9; na dennu formu
$tudia predstavoval 0,9 a na externU formu $tudia predstavoval 0,7.

Prijimacieho konania na 2. stupen $tudia sa v roku 2021 zuCastnilo 1 726 uchddzacov z 1 779 prihld-
senych uchdadzacov o $tudium na 2. stupni stddia, t.j. 96,91 % (v roku 2020 to bolo 1 541 uchdadzacov,
t.j. 95,83 %). Uchdadzaci o studium na 2. stupni studia boli priimani v zavislosti od dalsich podmienok
pre prijatie, ktoré si stanovili jednotlivé fakulty EU v Bratislave samostatne.

Na 2. stupen §tudia bolo prijatych spolu 1 451 uchddzacov (v roku 2020 to bolo 1 267 uchdadzacov),
pricom niektori z uchddzacov o dennu formu $tudia (podobne ako na 1. stupni studia), ktori nesplnili
podmienky pre prijatie na dennuy formu $tddia, boli prijati na externy formu §tudia (v z&vislosti od vy-
jadrenia svojho zaujmu v prinldske uvedenim daldich studijnych programov agj v externej forme §tU-
dia). Z tohto poctu bolo na dennu formu §tudia prijatych 1 353 uchddzacov, t.j. 93,25 % z celkového
poctu prijatych uchddzacov (v roku 2020 to bolo 1 188 uchddzacov, t.j. 93,76 %), na externd formu
$tudia bolo prijatych 98 uchddzacov, t.j. 6,75 % (v roku 2020 to bolo 79 uchddzacov, 1. . 6,24 %).

Na studijné programy skupiny ekondmia a manazment sa zapisalo 1 202 uchddzacov, .. 97,72 %
(v roku 2020 to bolo 1 091 uchddzacov, t.j. 96,29 %). Na studijné programy skupiny filolégia sa zapisalo
28 uchddzacov, t.]. 2,28 % (v roku 2020 to bolo na §tudijné podskupiny filoldgia (cudzie jazyky a in-
terkultUrna komunik&cia) 42 uchadzacov, 1.j. 3,71 %).

Z celkového poctu uchddzacov prijatych na 2. stupen studia sa zapisalo spolu 1 230 uchddzacov,
t.]. 84,77 % (v roku 2020 to bolo 1 133 uchddzacov, t.|. 89,42 %). Na dennu formu §tUdia sa zapisalo
1 144 uchdadzacov, t.j. 93,01 % (v roku 2020 to bolo 1 078 uchddzacov, t. . 95,15 %) a na externu
formu §tUdia sa zapisalo 86 uchddzacov, t.]. 6,99 % (v roku 2020 to bolo 55 uchddzacov, t.|. 4,85 %).

TABULKA 3.10: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 2. STUPEN 3TUDIA V ROKU 2021

denné

prihlaseni 369

z0castneni 339
prijati 231
zapisani 228

externé

prihlaseni

zOcastneni

zapisani

prihlaseni

zOcastneni

zapisani
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TABULKA 3.11: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 3. STUPEN STUDIA V ROKU 2021

t

prijatie/0cast
/prijatie
/plan

podskupina

studijnych odborov

zApis

yé

dnovany poce
zAapis

yé

pocet prihlas
prijatie
prihlasky/plan

pl

dennd forma

44 40 38 ] , 1,0 0.8
| 44 | 40 | 38 10 | 08
externd forma

N
N

48
48

ekondmia a manazment
spolu

H
~N

ekondmia a manazment 38 21 21 20 17 , / 0,9 0,4
spolu | 38 | 21 | 21 | 20 | 17 | 06 | 10 | 09 | 04

V roku 2021 sa prihldsilo na §tudium 3. stupna $tudia na EU v Bratislave a jej fakultdch spolu 69 uchd-
dzacov (v roku 2020 to bolo 84 uchddzacov), z toho na dennu formu §tudia sa prihldsilo 48 uchddza-
cov, t.]. 69,57 % (v roku 2020 to bolo 55 uchddzacov, 1. j. 65,48 %) a na externu formu 3tudia sa pri-
hidsilo 21 uchddzacov, t. . 30,43 % (v roku 2020 to bolo 29 uchddzacov, t.]. 34,52 %).

V roku 2021 pldnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijat na 3. stupen §tUdia 85 Studentov. Z tohto
poctu bolo pldnovanych na dennu formu §tudia 47 miest, t.j. 55,29 % (v roku 2020 to bolo 40 miest,
t.]. 57,97 %). Na externy formu §tUdia bolo v roku 2021 pldnovanych 38 miest, t.j. 44,71 % (v roku 2020
to bolo 29 miest, 1.j. 42,03 %).

Prijimacich skusok na 3. stupen $tudia sa v roku 2021 zUCastnilo 65 uchddzacov zo 69, t. . 94,20 %
(v roku 2020 to bolo 79 uchddzacov, t.|. 94,05 %).

Na 3. stupen §tudia bolo prijatych spolu 60 uchddzacov (v roku 2020 to bolo 65 uchddzacov), pricom
niektori zuchddzacov o denny formu $tudia boli prijati na externd formu §tddia (v zdvislosti od vyjad-
renia zaujmu qj o externu formu $tddia). Z tohto poctu bolo na denné §tudium prijatych 40 uchddzo-
cov, t.]. 66,67 % (v roku 2020 to bolo 40 uchddzacov, t.|. 61,54 %) a na externé studium bolo prijatych
20 uchddzacov, t.|. 33,37 % (v roku 2020 to bolo 25 uchddzacov, t.j. 38,46 %).

Z celkového poctu 60 prijatych uchddzacov sa zapisalo 55 uchddzacov, t.j. 91,67 % (v roku 2020 to
bolo 65 uchddzacov, t.j. 100,00 %). Na dennu formu §tudia sa z prijatych 40 uchddzacov zapisalo 38
uchddzacov, t. . 95,00 % (v roku 2020 to bolo 41 uchddzacov - jeden §tudent bol v z&vislosti od vy-
jadreného zdujmu zapisany na dennu formu, gj ked bol prijaty na extern’ formu $tddia, t.j. 102,50 %)
a na externy formu $tudia sa z prijatych 20 uchddzacov zapisalo 17 uchddzacov, 1. j. 85 % (v roku
2020 to bolo 24 uchddzacov, t.j. 95,45 %).

22. septembra 2021 - Rektor EU v Bratislave udelil cenu za najlepsie publikacné vystupy v roku 2020, cenu
za pedagogicky &innost za rok 2021 a ocenil aj vitazov celouniverzitného kola Studentskej vedeckej a odbornej
cinnosti v roku 2021.
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TABULKA 3.12: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 3. STUPEN STUDIA V ROKU 2021
denné

prihlaseni

zUéastneni
prijati
zapisani

externé

prijati
zapisani

prihlaseni
zucastneni

zapisani

Pre uchddzacov o §tudium organizovala EU v Bratislave v priebehu roka Informaény den online, na
ktorom zamestnanci jednotlivych fakult poskytovaliinformdcie o moznostiach studia a podmienkach
prijatia. Pre z&ujemcov o §tudium bol pripraveny informacny materidl so vietkymi podrobnostami
tykajucimi sa priimacieho konania na 1. a 2. stupen §tudia.

23.juna 2021 sa konal v Bratislave 4. ro¢nik Ekonomickej olympiady pre Studentov strednych $kél, or-
ganizovanej spolocnostou INESS — InstitUtom ekonomickych a spolocenskych analyz. Na organizacii,
ale gj na vyhodnocovani testov sa aktivne zdcastriovali ucitelia EU v Bratislave.

EU v Bratislave sa v roku 2021 zUCastnila Eurépskeho velirhu pomaturitného a celoZivotného vzdela-
vania GAUDEAMUS, a veltrhu vzdeldvania KAM na vysokU uréenej pre Studentov strednych $kél a pre
zAujemcov o studium v Studijnych programoch EU v Bratislave a jej fakult.

Okrem toho EU v Bratislave komunikovala vietky moznosti $tudia aj na webovej strdnke univerzity
a webovych strdnkach jednotlivych fakdlt. EU v Bratislave prezentuje Siroké spektrum studijnych pro-
gramov qj prostrednictvom printovych médii, z&stupcovia jednotlivych fakult sa zoCastnuju ndvstev
strednych $kél s cielom blizSej prezentdcie svojich studijnych programov. Jednotlivé fakulty si kazdo-
rocne pripravuju vlastné propagacné materidly o moznostiach stidia, na svojich internetovych strdn-
kach zverejiuju prezentacné videomateridly o moznostiach $tUdia na fakultdch. Pre zdujemcov
o $tudium studijnych programov 2. stupna §tudia organizuju fakulty stretnutia studentov 3. rocnikov
bakaldrskeho §tudia, na ktorych garanti jednotlivych studijnych programov komunikuju moznosti $tU-
dia v studijnych programoch 2. stupna studia.

e) Udaje o absolventoch

V akademickom roku 2020/2021 skoncilo $tudium na EU v Bratislave vo vietkych troch stuprioch vy-
sokoskolského vzdeldvania spolu 2 245 absolventov (v roku 2020 to bolo 2 222 absolventov), z toho
na 1. stupni $tddia 1191 absolventov, t. |. 53,05 % z celkového poctu absolventov v danom akade-
mickom roku (v roku 2020 to bolo 1 064 absolventov, t.]. 47,88 %), na 2. stupni §tudia skoncilo §tudium
1 019 absolventov, t.j. 45,39 % (v roku 2020 to bolo 1 120 absolventov, 1. j. 50,41 %) a na 3. stupni
$tudia skoncilo §tudium 35 absolventov, .. 1,56 % (v roku 2020 to bolo 38 absolventov, t.j. 1,78 %)
z celkového poctu absolventov. Z celkového poctu 2 245 absolventov skoncilo §tudium v dennej
forme $tudia 2 124 absolventov, t.j. 94,61 % (v roku 2020 to bolo 2 082 absolventov, 1. . 93,70 %) a v ex-
ternej forme $tudia skoncilo §tudium 121 absolventov, t.j. 5,39 % (v roku 2020 to bolo 140 absolventov,
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t.j. 6,30 %). Z celkového poctu 2 245 absolventov bolo 58 cudzincov, t.j. 2,58 % (v roku 2020 to bolo
47 cudzincov, t.]. 2,12 %).

Z pocCtu 1 191 absolventov 1. stupna studia bolo 1 158 absolventov dennej formy stddia, t. . 97,23 %
(v roku 2020 to bolo 1 028 absolventov, t.]. 96,62 %) a 33 absolventov externej formy studia, t.j. 2,77 %
(v roku 2020 to bolo 36 absolventov, t.]. 3,38 %). Z poctu 1 019 absolventov 2. stupna $tudia bolo 939
absolventov dennej formy §tddia, t.j. 92,15 % (v roku 2020 to bolo 1 120 absolventov, t.j. 91,96 %) a 80
absolventov externej formy $tddia, 1. j. 7,85 % (v roku 2020 to bolo 90 absolventov, t.j. 8,04 %). Z poctu
35 absolventov 3. stupna §tudia bolo 27 absolventov dennej formy studia, t.j. 77,14 % (v roku 2020 to
bolo 24 absolventov, t.j. 63,16 %) a 8 absolventov externej formy studia, t. . 22,86 % (v roku 2020 to
bolo 14 absolventov, t.j. 36,84 %).

NHF EU v Bratislave sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave 21,74 % (v roku 2020
to bolo 19,67 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej forme $tudia na pocte absolventov denného
$tudia EU v Bratislave bol 21,56 % (v roku 2020 to bolo 19,64 %) a podiel absolventov tejto fakulty v ex-
ternej forme $tudia na pocte absolventov externého studia EU v Bratislave bol 24,79 % (v roku 2020 to
bolo 20,00 %). Z celkového poctu 488 absolventov NHF EU skoncilo §tUdium v dennej forme §tudia 458
absolventov vratane 10 cudzincov, 1. . 93,85 % (v roku 2020 to bolo 437 absolventov vrdtane 9 cudzin-
cov, 1.]. 93,59 %) a v externej forme §tUdia 30 absolventov 1. . 6,15 % (v roku 2020 to bolo 28 absolventov
vrdtane 1 cudzinca, t.j. 6,41 %). Na 1. stupni §tUdia skoncilo §tudium 269 absolventov, t.]. 55,12 % z cel-
kového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 203 absolventov, t.j. 46,45 %). Na 2. stupni
$tudia skoncilo §tudium 213 absolventov, t.]. 43,65 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku
2020 to bolo 228 absolventov, 1.j. 52,17 %). Na 3. stupni §tudia skoncilo $tudium 6 absolventov, 1.]. 1,23 %
z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo é absolventov, t.|. 1,37 %). Podiel alb-
solventov 1. stupna §tudia NHF EU na celkovom pocte absolventov 1. stupna §tddia EU v Bratislave
predstavoval 22,59 % (v roku 2020 to bolo 19,08 %), podiel absolventov 2. stupna $tudia tejto fakulty na
celkovom pocte absolventov 2. stupfia §tudia EU v Bratislave bol 20,90 % (v roku 2020 to bolo 20,36 %)
a podiel absolventov 3. stupnia studia tejto fakulty na celkovom pocte absolventov 3. stupfia studia EU
v Bratislave bol 17,14 % (v roku 2020 to bolo 15,79 %).

OF EU v Bratislave sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave 19,87 % (v roku 2020
to bolo 19,53 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej forme §tUdia na pocte absolventov den-
ného §tudia EU v Bratislave bol 19,73 % (v roku 2020 to bolo 18,78 %) a podiel absolventov tejto fakulty
v externej forme stidia na pocte absolventov externého §tudia EU v Bratislave bol 22,31 % (v roku
2020 to bolo 30,71 %). Z celkového poctu 446 absolventov OF EU skoncilo §tUdium v dennej forme
$tudia 419 absolventov vratane 12 cudzincov, t. . 93,95 % (v roku 2020 to bolo 434 absolventov vra-
tane 9 cudzincov, t. . 88,45 %) a v externej forme $tddia 30 absolventov, t.j. 6,05 % (v roku 2020 to
bolo 43 absolventov vrdtane 1 cudzinca, t.j. 9,91 %). Na 1. stupni §tUdia skoncilo §tudium 219 absol-
ventov, t.j. 49,10 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 189 absolventoyv,
t.j. 43,55 %). Na 2. stupni §tudia skoncilo $tudium 220 absolventov, t. j. 49,33 % z celkového poctu
absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 237 absolventov, t.j. 54,61 %). Na 3. stupni §tUdia skon-
Cilo $tudium 6 absolventov, t.j. 1,57 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to
bolo 8 absolventov, t.]. 1,84 %). Podiel absolventov 1. stupfia $tudia OF EU na celkovom pocte ab-
solventov 1. stupna §tudia EU v Bratislave predstavoval 18,39 % (v roku 2020 to bolo 17,76 %), podiel
absolventov 2. stupfa studia na celkovom pocte absolventov 2. stupna studia EU v Bratislave bol
21,59 % (v roku 2020 to bolo 21,16 %) a podiel absolventov 3. stupna studia na celkovom pocte ab-
solventov 3. stupna §tudia EU v Bratislave bol 20,00 % (v roku 2020 to bolo 21,05 %).

FHI EU v Bratislave sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave 18,08 % (v roku 2020
to bolo 20,52 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej forme §tUdia na pocte absolventov den-
ného $tudia EU v Bratislave bol 18,60 % (v roku 2020 to bolo 20,94 %) a podiel absolventov tejto fakulty
v externej forme §tudia na celkovom pocte absolventov externého §tudia EU v Bratislave bol 9,09 %
(v roku 2020 to bolo 14,29 %). Z celkového poctu 406 absolventov FHI EU skoncilo §tudium v dennej
forme §tudia 395 absolventov vrdtane 5 cudzincov, t.j. 97,29 % (v roku 2020 to bolo 436 absolventov
vratane 5 cudzincov t.|. 95,61 %) a v externej forme $§tUdia skoncilo 11 absolventov, t.]. 2,71 % (v roku
2020 to bolo 20 absolventov, 1. j. 4,39 %). Na 1. stupni §tUdia skoncilo §tudium 214 absolventov, t. |.
52,71 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 191 absolventov, ft. |.
41,89 %). Na 2. stupni $tudia skoncilo §tudium 186 absolventov, t. . 45,81 % z celkového poctu absol-
ventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 262 absolventov, t.j. 57,46 %). Na 3. stupni studia skoncili
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studium 6 absolventi, t.]. 1,86 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to boli 3 ab-
solventi, t. j. 0,66 %). Podiel absolventov 1. stupna §tudia FHI EU na celkovom pocte absolventov
1. stupna studia EU v Bratislave bol 17,97 % (v roku 2020 to bolo 17,95 %), podiel absolventov 2. stupna
$tudia na celkovom pocte absolventov 2. stupna $tudia EU v Bratislave predstavoval 18,25 % (v roku
2020 to bolo 23,39 %) a podiel absolventov 3. stupfia studia na celkovom pocte absolventov
3. stupna §tudia EU v Bratislave bol 17,14 % (v roku 2020 to bolo 7,89 %).

FPM EU v Bratislave sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave 19,15 % (v roku 2020
to bolo 18,90 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej forme §tUdia na pocte absolventov den-
ného §tudia EU v Bratislave bol 19,21 % (v roku 2020 to bolo 19,02 %) a podiel absolventov tejto fakulty
v externej forme $tudia na pocte absolventov externého §tudia EU v Bratislave bol 18,18 % (v roku
2020 to bolo 17,14 %). Z celkového poctu 430 absolventov FPM EU skoncilo §tudium v dennej forme
408 absolventov vrdtane 10 cudzincov, t. j. 94,88 % (v roku 2020 to bolo 396 absolventov vrdtane
10 cudzincov, t.]. 94,29 %) a v externej forme §tudia skoncilo 22 absolventov vratane 4 cudzincov, t. j.
5.12 % (v roku 2020 to bolo 24 absolventov vrdtane 2 cudzincov, t.j. 5,71 %). Na 1. stupni $tudia skon-
Cilo $tudium 216 absolventov vratane 5 cudzincov, 1. j. 50,23 % z celkového poctu absolventov tejto
fakulty (v roku 2020 to bolo 194 absolventov, t.|. 46,19 %). Na 2. stupni $tudia skoncilo §tudium 206
absolventov, t.j. 47,91 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 212 albsol-
ventov, t.j. 50,48 %). Na 3. stupni 5tUdia skoncilo $tudium 8 absolventov, t.]. 1,86 % z celkového poctu
absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 14 absolventov, t. |. 3,33 %). Podiel absolventov
1. stupna studia FPM EU na celkovom pocte absolventov 1. stupna studia EU v Bratislave bol 18,14 %
(v roku 2020 to bolo 18,23 %), podiel absolventov 2. stupna §tudia na celkovom pocte absolventov
2. stupna §tudia EU v Bratislave predstavoval 20,22 % (v roku 2020 to bolo 18,93 %) a podiel absolven-
tov 3. stupnia $tudia na celkovom pocte absolventov 3. stupnia $tddia EU v Bratislave bol 22,86 %
(v roku 2020 to bolo 36,84 %).

FMV EU v Bratislave sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave 8,46 % (v roku 2020
to bolo 8,23 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej forme stidia na pocte absolventov den-
ného $tudia EU v Bratislave bol 8,90 % (v roku 2020 to bolo 7,93 %) a podiel absolventov tejto fakulty
v externej forme $tUdia na pocte absolventov externého §tudia EU v Bratislave bol 0,83 % (v roku 2020
to bolo 0 %). Tento nizky podiel bol spdsobeny tou skutocnostou, Zze FMV EU realizuje externy formu
$tudia iba na 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania. Z celkového poctu 190 absolventov FMV EU
skoncilo $tudium v dennej forme §tudia 189 absolventov vratane 13 cudzincov, t.j. 99,47 % (v roku
2020 to bolo 165 absolventov vrdtane 7 cudzincov, t.j. 100,00 %)a v externej forme skoncil 1 absol-
vent — cudzinec, t. j. 0,53 % (v roku 2020 neskoncil Ziaden absolvent). Na 1. stupni $tudia skoncilo
$tudium 120 absolventov, t.j. 63,16 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo
117 absolventov, t. . 40,91 %). Na 2. stupni §tudia skoncilo $tudium 68 absolventov, t.j. 35,79 % z cel-
kového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 46 absolventov, t. . 27,88 %). Na 3. stupni
studia skoncili $tudium 2 absolventi, t. j. 1,05 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku
2020 to boli 2 absolventi, 1.j. 1,21 %). Podiel absolventov 1. stupna $tudia FMV EU na celkovom pocte
absolventov 1. stuprfia $tudia EU v Bratislave predstavoval 10,08 % (v roku 2020 to bolo 11,00 %), podiel
absolventov 2. stupnia $tudia na celkovom pocte absolventov 2. stupna $tudia EU v Bratislave bol
6,67 % (v roku 2020 to bolo 4,11 %) a podiel absolventov 3. stupna $tudia na celkovom pocte absol-
ventov 3. stupna $tudia EU v Bratislave bol 5,71 % (v roku 2020 to bolo 5,26 %).

FAJ EU v Bratislave sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave 3,47 % (v roku 2020
to bolo 3,38 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej forme $tudia na pocte absolventov den-
ného $tudia EU v Bratislave bol 3,67 % (v roku 2020 to bolo 3,60 %). FAJ EU mala absolventov iba
v dennej forme §tudia. Na 1. stupni $tddia skoncilo $tudium 36 absolventov tejto fakulty, t.j. 46,15 %
z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 48 absolventov, t.|. 64,00 %). Na
2. stupni $tudia skoncilo §tUdium 42 absolventov, t. j. 53,85 % z celkového poctu absolventov tejto
fakulty (v roku 2020 to bolo 27 absolventov, t.j. 36,00 %). Podiel absolventov 1. stupna §tudia FAJ EU
na celkovom pocte absolventov 1. stupna §tudia EU v Bratislave predstavoval 3,02 % (v roku 2020 to
bolo 4,51 %), podiel absolventov 2. stupria §tudia na celkovom pocte absolventov 2. stupna §tudia
EU v Bratislave bol 4,12 % (v roku 2020 to bolo 2,41 %).

PHF EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave
9,22 % (v roku 2020 to bolo 10,58 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej forme §tudia na pocte
absolventov denného §tudia EU v Bratislave bol 8,33 % (v roku 2020 to bolo 10,09 %) a podiel absol-
ventov tejto fakulty v externej forme $tudia na pocte absolventov externého §tudia EU v Bratislave
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bol 24,79 % (v roku 2020 to bolo 17,86 %). Z celkového poctu 207 absolventov PHF EU skoncilo §tudium
v dennejforme 177 absolventov vradtane 1cudzinca, t.j. 85,51 % (v roku 2020 to bolo 210 absolventov
vrdtane 2 cudzincov, t.j. 89,36 %) a v externej forme §tudia skoncilo 30 absolventov vrdtane 2 cudzin-
cov, t.j. 14,49 % (v roku 2020 to bolo 25 absolventov vrdtane 1 cudzinca, t.j. 10,64 %). Na 1. stupni
$tudia skoncilo §tudium 117 absolventov, t. . 56,52 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty
(v roku 2020 to bolo 122 absolventov, 1.j. 51,91 %). Na 2. stupni §tUdia skoncilo $tudium 84 absolventoyv,
t.j. 40,58 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v roku 2020 to bolo 108 absolventov, 1. j.
45,96 %). Na 3. stupni §tudia skoncili studium 6 absolventi, t.j. 2,90 % z celkového poctu absolventov
tejto fakulty (v roku 2020 to boli 5 absolventi, t.j. 2,13 %). Podiel absolventov 1. stupna $tudia PHF EU
na celkovom pocte absolventov 1. stupna §tudia EU v Bratislave bol 9,82 % (v roku 2020 to bolo
11,47 %), podiel absolventov 2. stupfa studia na pocte absolventov 2. stupna studia EU v Bratislave
bol 8,24 % (v roku 2020 to bolo 9,64 %) a podiel absolventov 3. stupna studia na pocte absolventov
3. stupna §tudia EU v Bratislave bol 17,14 % (v roku 2020 to bolo 13,16 %).
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TABULKA: 3.13: PREHLAD O POCTE ABSOLVENTOV EU v BRATISLAVE V AKADEMICKOM ROKU 2020/2021
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f) Prehlad Uspechov studentov na ndrodnej a medzindrodnej Urovni

Studenti EU v Bratislave sa pravidelne zO&astiuju vedeckych podujati venovanych prezentdcii vy-
sledkov ich studentskej vedeckej Cinnosti na ndrodnej, ¢i medzindrodnej Urovni, ale zapdjaju sa tiez
do projektov a sUtazi vyhlasovanych vybranymi spolo¢nostami hospoddrskej praxe, bankami, &iin-
stitbciami deciznej sféry.

Pod odbornym vedenim doc. Ing. Jany Kotlebovej, PhD., a doc. Ing. Petra Arenddsa, PhD., z Katedry
bankovnictva a medzindrodnych financii NHF EU v Bratislave, si studentsky tim v zloZzeni Be. Claudia
Kronkovd, Ing. Mdrio Zeman, Ing. Juraj Dedinsky a Ing. Marko David Vateha (n&dhradnici: Bc. Roman
Lechovic, Bc. Katarina Pitdkovad, Be. Viktéria MiCjanovd), sa uz piatykrat za sebou zUCastnil na sveto-
vom kole sUfaze v obchodovani Rotman International Trading Competition (RITC 2021), ktoré od-
borne zastreSuje Rotman School of Management (University of Toronto, Kanada). Pandemickd situd-
cia spbsobila, Ze UCast sa sukutolnila vo virtudinom prostredi. SUtaze sa zOCastnilo 45 univerzit z ce-
lého sveta okrem Afriky. Eurépu na tejto sufazi reprezentovalo 7 univerzit, pricom EU v Bratislave skon-
Cila medzi eurdpskymi univerzitami na 3. mieste. Findlové kolo RITC 2021 sa konalo 19. februdra 2021.

Na eurdpskom kole sUfaze v obchodovani Rotman European Trading Competition (RETC 2021) tim
§tudentov 3tudijného programu bankovnictvo obsadil 1. miesto. Studenti Be. Claudia Kronkovd, Ing.
Katarina Kozdkova (Pitdkovd), Ing. Mdrio Zeman, Ing. Juraj Dedinsky a Ing. Marko David Vateha
uspeli v ndrocnej konkurencii 31 registrovanych univerzitnych timov z réznych kitov Eurépy. RETC 2021
organizovala 27. augusta 2021 Luiss Guido Carli — University of Rome (Taliansko) v spoluprdci s Rotman
School of Management (University of Toronto, Kanada).

Oceneni boli gj studenti 2. ro¢nika 2. stupna studijného programu Medzindrodné financie, Bc. Domi-
nik Cisar, Bc. Lukds Jindra, Bc. Juraj Juhds, Bc. Mdria Vojtasovd, a student 1. ro¢nika 2. stupna stu-
dijného programu Bankovnictvo, Roman Lechovi¢, ktorym sa v rdmci v celoslovenského kola sUtaze
CFA Research Challenge podarilo obsadif 2. miesto.

Vyznamnym Uspechom je ocenenie absolventa doktorandského studia, Ing. Borisa FiSeru, PhD.,
v rdmci projektu Studentskd osobnost Slovenska akademického roka 2019/2020, ktorU udeluje Junior
Chamber International - Slovakia, ¢lenskd organizécia Junior Chamber International. Ing. Boris Fisera,
PhD., ziskal cenu za kategériu Ekonémia. Online vyhldsenie vysledkov sa sice uskutocnilo este v de-
cembri 2020, no prezenéné vyhldsenie sa v désledku epidemiologickej situdcie konalo dodatocne
v roku 2021.

Absolventi NHF EU v Bratislave ziskali oj cenu guvernéra NBS pre mladé ekonomické talenty. Guvernér
NBS Peter Kazimir ocenil autorov troch studentskych prdc obhdjenych v akademickom roku 2020/
2021. PrvU cenu ziskal Ing. Boris Fisera, PhD., za dizertacnu prdcu Managed Devaluations/Deprecia-
tions of Currencies as a Tool of Economic Recovery druh( cenu Ing. Tomas Oles za diplomovu précu
Rozdiely vo vyvoji eurdpskych regiénov. Na trefom mieste sa umiestnil Ing. Tomds Sevéek s diplomo-
vou prdcou Predikénd schopnost modelov.

V minulom roku bol studentsky parlament NHF EU v Bratislave spoluorganizdtorom sUfaze High School
Business Challenge (HSBC) spolo&ne s univerzitami v Polsku, Ceskej republike a Madarsku. Ide o sitaz
krajin V4, kde stredoskoldci pripravuju zadania na konkrétne témy. Termin konania ndrodného findle
bol 20. marca 2021. Timy aktivnych, mladych ludi z celého Slovenska bojovali po¢as celého akade-
mického roka o porzicie na okresnej, regiondinej i ndrodnej Urovni. Spolo&ne s pomocou poroty zo
strany partnerov zo Slovenskej sporitelne — Norberta Hovancdka, Patrika Pajtdsa, ako ajz VOLIS Inter-
national Martina Voleka, zdstupcov zamestnancov NHF — Ing. Mateja Boéra, PhD., Ing. Lubomira
Darma, PhD., Ing. Petra Gerndata, Ing. Romana Klimka, PhD., a zastupcu SP NHF Bc. Tomd&sa Mazdna,
vybrali vitazny tim smerujuci na medzindrodné kolo do Variavy. Tento tim obstdl v medzindrodne;j
sutazi a vyhral 1. miesto. Studenti z timu GBAS Flexers C. B. boli v zloZeni: Samuel Mihal&ik, Filip Chobor,
Anton Krilek, Gabriel Berger, Simon Pekar, Andrej Mokris (mentor). Prédve spominany projekt HSBC bol
spolu s daldimi 2 projektami (projekt Bc. Tomdsa Mazdna (NHF) a AlZbety Reznej (FHI) — EUROMATES
a projekt Eco day at HOPA with Dell Slovakia) nominovany na Cenu Karola Velkého, udelovanu Eu-
répskym parlamentom.

Studenti FPM EU v Bratislave: Be. Adriana Durdikovd, Bc. J&n Vrazda, Bc. Patrik Hnét, Be. Kevin Cichy
a Bc. Matis Behtl vyhrali ndrodné kolo prestiznej medzindrodnej sufaZze CFA Research Challenge,
ktoré sa uskutocCnilo 10. februdra 2021 online a postupili do regiondineho kola EMEA. CFA Institute
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Research Challenge je kazdorocnd globdina sufaz, ktord poskytuje vysokoskolskym Studentom prak-
ticky mentoring a intenzivny tréning v oblasti financnej analyzy a profesiondinej etiky. Vitazny univer-
zitny tim z kazdej miestnej sUtaze postupuje do jednej z tfroch regiondinych sUfazi. Regiondine a glo-
bdlne sUfaze organizuje Institut CFA v Amerike; azijsko-pacificky regién; a regiony Eurdpy, Stredného
vychodu a Afriky. Vifazné timy z kazdej regiondinej sitaze postupuju do globdineho findle, kde sa
ako globdiny majster objavi jeden tim.

Doktorandi OF sa aktivne zUCastnili viacerych medzindrodnych online konferencii a podujati:

Ing. Lucia MALICKOVA - 2021 SWUFE Chinese Bridge Online Delegation Program, Southwestern Uni-
versity of Finance and Economics College of International Education.

Ing. Kristina JANOSKOVA a Ing. Alexander FRASCH - International Scientific Conference EMAN 2021.
Mgr. Jan VALASEK - International Congress of Young Scientist.

Ing. Simona KRIVOSUDSKA, Ing. Barbora DRUZBACKA, Ing. Jan HRINKO, Ing. Henrich JUHAS, Ing. Ana-
bela LUPTAKOVA, Ing. Jakub KONA, Ing. Hana PALUSKOVA, Ing. Rendta SEVEIKOVA, Ing. Dominika
VERNEROVA - 21t International Joint Conference Central and Eastern Europe in the Changing Busi-
ness Environment.

Ing. Lenka ZEMANOVA a Ing. Alexander FRASCH — 9. Mezindrodni v&deckd konference Aktudini
trendy lazenstvi, hotelnictvi a turismu, Karvind, Slezskd univerzita v Opavé, Cesko.

Ing. Robert HULA - Liberec Economic Forum 2021.

Ing. Dominika VERNEROVA — Konference doktorand® na Vysoké skole finan&ni a sprévni.

Dvaja studenti z Fakulty hospoddrskej informatiky v roku 2021 Uspesne absolvovali medzindrodny in-
terkulturdiny program v anglickom jazyku Central Europe Connect Joint Certificate Program pozostd-
vajuci z troch kurzov organizovanych na Ekonomickej univerzite v Bratislave, Warsaw School of Eco-
nomics (SGH) a Vienna University of Economics and Business (WU), konkrétne Ladislav Durian (v tom
Case 2.ro¢nik MR) v letnom semestri akademického roka 2020/2021 a Natdlia Dohnalikova (3. ro¢nik
MR) v zimnom semestri akademického roka 2021/2022.

Ing. Mdria KAMENAROVA, PhD., absolventka doktorandského studijného programu kvantitativne me-
tédy v ekondmii na Fakulte hospoddrskej informatiky, sa stala v oktdbri 2021 predsednickou Eurdpskej
asocidcie aktudrov v Bruseli (The Actuarial Association of Europe — AAE).

Ing. Addm CSAPAI, doktorand 3tudijného programu ekonometria a operaény vyskum na Fakulte hos-
poddrskej informatike, ziskal podporu na realizéciu projektu Macroprudential policies and macropru-
dential instruments in a small open country in a monetary union v rdmci schémy Podpora cieleného
doktorandského studia a vyskumu Ndrodnej banky Slovenska.

Global Management Challenge je najvacsia sufaz na svete v oblasti simuldcie strategického riadenia
organizdcii, v radmci ktorej sa modelové vyrobné spolo&nosti snazia dosiahnut Co najvyssie zhodno-
tenie investicie a postavenie na virtudinych trhoch EU a NAFTA na zéklade dosiahnutého zisku. V aka-
demickom roku 2020/2021 sa do slovenskej Casti medzindrodnej manazérskej sutaze Global Mana-
gement Challenge 2021 (GMC 2021) zapajili 2 timy z PHF: Signum Arsale (Bc. Stanislava Baricova, Bc.
Miroslava Barkéciovd, Bc. Veronika Persdkovd) a JPS Team (Bc. Stefan Bester, Bc. Pavol Kaluha, Bc.
Jaroslava Funddkova). SUtaz prebiehala online formou od aprila do juna 2021. Oba timy v konkuren-
cii 33 timov postupili do 2. kola. V driioch 19. — 27. jUla 2021 prebiehalo v Lisabone aj medzindrodné
findle rocnika GMC 2020, ktoré bolo na tento termin presunuté z dévodu pandemickych opatreni.
ZUCastnilo sa ho 16 statov zo vietkych kontinentov. Tim studentiek PHF s ndzvom BPB crew v zlozeni
Bc. Stanislava Baricovd, Bc. Miroslava Barkdciovd, Be. Veronika Persdkovd, ktory zvitazil v rocniku
GMC 2020 v celoslovenskej konkurencii, na zdklade dosiahnutého vysledku obsadil na tomto medszi-
ndrodnom findle 14. miesto na svete.

V sportovej oblasti studentky Bc. Vladimira Bajéiova a Martina Popovcovd z PHF EU pravidelne repre-
zentuju Slovensko v hddzanej aj na medzindrodnej Urovni, pricom v decembri 2021 sa zucastnili na
25. majstrovstvdch sveta v hddzanej Zien v Spanielsku. Diia 3. oktébra 2021 sa v Infiniti aréne Kosice
konali Univerzitné majstrovstvd SR vo futsale 2021. EUBA obsadila 3. miesto. Tim EUBA reprezentovali
aj dvaja studenti PHF — Marek Zlacky a Peter Salagovic.

Za Sportové vysledky v roku 2021 odmenil dekan FMV doc. PhDr. Rudolf Kucharcik, PhD., Studentov:
Ninu SZOMOLANYIOVU (studentka 1. stupria §tUdia) za reprezentdciu EUBA a Slovenskej republiky na
majstrovstvach sveta v karate a kobudo (ziskala 2. miesto kata seniorky, 2. miesto kobudo short-sai,
3. miesto kobudo long-bo) a Barnabdsa SZABOA (2. stuperi §tUdia) za reprezentdciu EUBA vo futbale.
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g) Ocenenia studentov v rdmci univerzity

Jednotlivé fakulty EU v Bratislave nominuju svojich najlepsich absolventov na udelenie Ceny rektora
za vynikajuce studijné vysledky.

Fakulty ocenuju svojich najlepsich absolventov Cenou dekana za vynikajice $tudijné vysledky, pri-
padne cenami naddcii, ktoré su vytvorené za Ucelom podpory vynikajucich studentov.

Dekanka NHF EU v Bratislave udelila:

e 8 absolventom inZinierskeho §tUdia Pochvalné uznanie dekanky NHF EU v Bratislave a Cenu na-
ddcie Ndrodohospodar za mimoriadne tvorivy pristup pri spracovani diplomovej prace.

e 13 absolventom inZinierskeho $tUdia Pochvalné uznanie dekanky NHF EU v Bratislave za vynika-
juce studijné vysledky pocas celého studia.

Dekan OF EU v Bratislave udelil Cenu dekana OF 3 najlepsim absolventom inZinierskeho studia a 4 naj-
lepsim absolventom bakaldrskeho studia. Zadroven bola na OF EU udelend Cena generdineho riadi-
tela COOP JEDNOTA Slovensko (inZinierske $tudium), 3 Studentom za diplomovu prdcu a 3 studentom
bola za diplomovuy prdcu udelend Cena profesora Petra Baldza.

Dekan FHI EU v Bratislave udelil Cenu dekana FHI 22 studentom za zdverecné prdce bakaldrskeho
a inZinierskeho $tUdia, ocenené bakaldrske a inZinierske préce boli zaradené do Zlatého fondu FHI
EU.

Dekan FPM EU v Bratislave udelil Cenu dekana FPM 12 §tudentom za vynikajice vysledky v §tudiu;
5 studentom za vynikajucu diplomovu prdcu a 1 studentovi za najlepsiu dizerta&nu pracu. Najlepsie
z&verecné prace (11) boli zaradené do Platinového fondu FPM EU v Bratislave.

Dekan FMV EU v Bratislave udelil Cenu dekana FMV 11 absolventom bakaldrskeho studia a 15 absol-
ventom inzinierskeho $tUdia za vysledok studia a statnych skdsok.

Dekan FAJ EU v Bratislave udelil Cenu dekana FAJ 3 absolventom bakaldrskeho $tudia a 3 absolven-
tom inzinierskeho $tUdia za vysledok studia a statnych skdsok.

Dekan PHF EU v Bratislave udelil Cenu dekana PHF 2 absolventom inZinierskeho $tUudia za najlepsiu
diplomovu prdcu a jednému absolventovi inZinierskeho studia za prinos k rozvoju fakulty.

Ocenenie na Urovni EU v Bratislave pri prileZitosti Medzindrodného dna studentov obdrzali Be. Claudia
Kronkova, studentka 2. roc¢nika 2. stupfia studijného programu bankovnictvo a Marco Majerédk, stu-
dent 3. ro¢nika 1. stupna studijného programu ndrodné hospoddrstvo, boli oceneni za vynikajuce
plnenie studijnych povinnosti.

Napriek nepriaznivej epidemiologickej situdcii sa v akademickom roku 2020/2021 sa konali fakultné
a celouniverzitné kolo Studentskej vedeckej a odbornej &innosti (SVOC), ktorej sa z0&astnili studenti
jednotlivych fakult.

Cenou rektora EU v Bratislave za studentskU vedeckU a odbornt Cinnost za rok 2021 boli ocenené
prdce za 1. stuper §tudia: 1. miesto Marco MAJERCAK z NHF EU v Bratislave, 2. miesto Bc. Alexandra
SIPSKA z PHF EU v Bratislave so sidlom v Kogiciach a 3. miesto Bc. Monika BiZIKOVA z FPM EU v Brati-
slave. Cenou rektora EU v Bratislave za §tudentskU vedeckU a odbornl Einnost za rok 2021 ocenené
préce za 2. stuper §tudia: 1. miesto Ing. Jana VAVRINCOVA z FHI EU v Bratislave, 2. miesto Ing. Tomds
OLES/Ing. Tomas SEVCEK z NHF EU v Bratislave a 3. miesto Mgr. Adriana DVORSTAKOVA z FAJ EU v Bra-
fislave.

Ing. Jana Vavrincovd zéroven ziskala Cenu literdrneho fondu - Prémia za najlepsiv pracu Studentskej
vedeckej konferencie v akademickom roku 2020/2021.

Na celoslovenskom medzifakultnom kole SVOC, ktorého sa zi&astnili sitaZiaci z 5 univerzit — z Trnavy,
Nitry, Banskej Bystrice a Trencina obsadila Studentka FMV Be. Denisa Handkova s pracou InterkultUrna
komunikdcia v diplomacii 2. miesto.

Student Marco Majerédk, ktory bol vitazom tohtorocnej SVOC, predndsal 10. mdja 2021 na online
podujati INFOswap — Webinar Zdielaj, o vies a comu rozumies. INFOswap je pilotny projekt NBS,
v ktorom Studenti ucia studentov za pritomnosti odbornikov z NBS. Marco Majercdk prezentoval svoju
pracu s ndzvom Minimdlna mzda a jej dopad na hospoddrstvo SR odbornej gj laickej verejnosti, ako
qj studentom zdravotnickej univerzity.
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Na zasadnuti Kolégia rektora EU v Bratislave dna 15. decembra 2021 rektor EU v Bratislave Ferdinand
Dano udelil Cenu Imricha Karvasa za najlepsiu doktorandskU dizertacnu prdcu v akademickom roku
2018/2019 Ing. Kornélii Lovciovej, PhD., absolventke Studijného programu Uctovnictvo na FHI EU
a Ing. Anabele Luptdkovej, za absolventke studijného programu manaZment medzindrodného ob-
chodu na OF EU za najlepsiu diplomovu prdcu v akademickom roku 2018/2019.

Cenu Imricha Karvasa za akademicky rok 2019/2020 ziskali: Ing. Marian Cvirik, PhD., absolvent Ob-
chodnej fakulty za najlepsiu doktorandsky dizertacnl précu a Ing. Dusan Polacky, absolvent PHF EU
v Bratislave so sidlom v Kosiciach za najlepsiu diplomovu prdcu.

V rdmci 16. roénika medzindrodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov MERKUR
2021, ktorU organizuje OF EU v Bratislave boli za najlepsie prezentované prispevky v jednotlivych sek-
cidch konferencie oceneni nasledujuci studenti 3. stupfia §tudia: Ing. Michal VAVRA v sekcii Business
Management, Tourism and Services in Global Environment, Ing. Anabela LUPTAKOVA v sekcii Inter-
national Business under influence of geopolitical changes a v sekcii Trends and Challenges In Mar-
keting Ing. Dominika VERNEROVA a Ing. Jakub KONA.

V r&dmci 24. rocnika medzindrodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov EDAMBA
2021 - Covid-19 Recovery: The Need for Speed, ktord sa tradicne organizuje na EU v Bratislave
v rdmci Clenstva EU v Bratislave v European Doctoral Association in Management and Business Ad-
ministration (EDAMBA), boli za najlepsie prezentované prispevky v jednotlivych sekcidch konferencie
oceneni nasledujici studenti 3. stupria 3tudia na EU v Bratislave: Ing. Tomd@s OLES a Ing. Ddvid HOJ-
DAN (doktorandi NHF EU), Ing. Pavol STULLER, M.B.A., a Ing. Rébert HULA (doktorandi OF EU), Ing.
Mdrio PCOLAR (doktorand FHI EU), Ing. Paulina KASELYOVA (doktorandka PHF EU).

NAJLEPSOU
"INVESTICIOU
'JE VZDELANII

19. februdra 2021 - Studenti $tudijného programu bankovnictvo na svetovej sitazi Rotman International Trading
Competition RITC 2021 obsadili medzi eurdpskymi univerzitami 3. miesto a v celkovom poradi 15. miesto.
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IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Centrum celozZivotného vzdeldvania EU v Bratislave (dalej CCV EU) je celouniverzitnym pracoviskom
bez pravnej subjektivity, priamo riadené rektorom EU v Bratislave, ktoré zabezpecuje aktivity v oblasti
dali§ieho a celoZivotného vzdeldvania.

CCV EU v Bratislave poskytuje sluzby vo forme dalSieho vzdeldvania pre absolventov bakaldrskeho,
magisterského, inZinierskeho a doktorandského studia, ako aj pre verejnost. UskutoCnuje celozivotné
vzdeldvanie v ekonomickych a manazérskych studijnych programoch akreditovanych na univerzite
a umoziuje U&astnikom vzdeldvania doplnit, rozsirit a prehibit si vzdelanie, rekvalifikovat sa alebo
pripravit sa na ziskanie stupna vzdelania na univerzite.

CCV EU v Bratislave organizuje vzdeldvanie klientov najmé formou Specializovanych programov
dvoch typov, otvorenych $pecializovanych programov s réznou dizkou trvania a programov pripra-
venych podla poziadaviek firemnych klientov. Jeho sUCastou je aj Univerzita tretieho veku a Detskd
ekonomickd univerzita.

Pri plneni Uloh CCV EU spolupracuje s pracoviskami pdsobiacimi v oblasti dalSieho a celozivotného
vzdeldvania, s vysokymi skolami, vyskumnymi pracoviskami a organizdciami doma i v zahranici.

V priebehu roka 2021 bola ¢innost a aktivity CCV EU v Bratislave ovplyvnené celosvetovou pandé-
miou, nudzovym stavom, mnozstvo opatreni a vacsina aktivit bola presunutd do online prostredia.

Univerzita fretieho veku (UTV) zabezpecuje a poskytuje Specificky z&ujmovu formu vzdeldvania se-
niorov. Studijné programy boli realizované v spoluprdci s fakultami, z ktorych sé aj garanti jednotli-
vych studijnych programov. Vzhladom k prerusenej prezenénej forme vyuéby v roku 2021 UTV ne-
mala Ziadnych absolventov $tudijnych programov.

Prvy ro€nik UTV v roku 2020/2021 nebol ukonceny kvoli pandemickej situdcii a prerusenej prezencnej
vyucbe. V tomto akademickom roku bolo zapisanych v teoretickych §tudijnych programoch 278
studentov UTV v Bratislave, v Topol€anoch, vo Vajnoroch, v Chorvdtskom Grobe a v Piestanoch.
V pohybovych programoch UTV v Bratislave bolo zapisanych spolu 190 studentov. V akademickom
roku 2021/2022 sa na UTV zacalo vzdeldvat 438 §tudentov v §tudijnych programoch: Histéria Brati-
slavy 1., Informacéné technoldgie a pocitacovd gramotnost seniorov 1., KultUrne dejiny Slovenska -
srdce obchodnej Eurdpy . a ll., Nikdy nie je neskoro na angli¢tinu I. a Il., Nikdy nie je neskoro na
nemcinu |., Trénovanie pamdti a mozgovy jogging I. a Il., Turizmus a senior 1., V&eldrstvo — Zime
v symbidze s prirodou I., Nikdy nie je neskoro zacat nieco nové Il. v Topolcanoch, Nikdy nie je ne-
skoro zac¢at nieco nové Il. vo Vajnoroch, Nikdy nie je neskoro zacat nieco nové Il. v Chorvdtskom
Grobe, Nikdy nie je zacaf nieco nové I. v Piestanoch, Zumba Gold, Joga, SM systém zdravy chrbdt
a sebaobrana seniora. NUdzovy stav a opatrenia s tym slvisiace spdsobili, Ze v novemlbri 2021 mu-
sela byt opdf prerusend prezencnd vyucba. Napriek tomu nové informdécie, komunikdcia a udrzia-
vanie optimizmu v rdmci UTV, v rdmci Slovenska i v rdmci UTV v celosvetovom meradle sa presunuli
do aktivneho a systematicky riadeného virtudineho sveta.

V aprili 2021 ukoncilo vzdeldvanie v akreditovanom 3$pecializovanom moduldrnom vzdeldvacom
programe Vykon kontroly vo verejnej sprdve s dérazom na Uzemnu samosprdvu 16 frekventantov.
Vzdeldvanie bolo realizované online formou. V septembri 2021 bol zahdjeny dalsi kurz v rédmci akre-
ditovaného programu Vykon kontroly vo verejnej sprdve s dérazom na UzemnuU samosprdvu, v kto-
rom sa vzdeldva online formou 15 frekventantov. Ukon&enie kurzu zévere&nou skuskou je napldno-
vané na februdr 2022.

V oblasti dals§ieho odborného vzdeldvania CCV EU pripravilo a ponuklo odbornej verejnosti pro-
gramy formou 1-diovych online semindrov: Podnikanie v rozpo&tovych a prispevkovych organizd-
cidch v zriadovatelskej pdsobnosti obci a VUC, Pravidld tvorby ekonomickych internych predpisov
v samosprdve, Verejné obstardvanie a jeho Specifikd v stave nidze a pocas mimoriadne;j situdcie.

Redlizdcia pldnovaného interaktivneho workshopu Business etiketa a prezenta&né zru¢nosti pre pra-
covnikov — ekonomickych diplomatov Ministerstva zahraniénych veci a eurdpskych zdlezitosti Slo-
venskej republiky bola z dévodu nepriaznivej epidemiologickej situdicie presunutd z roku 2021 na rok
2022.

V juni 2021 Uspesne ukondilo 6 studentov program jazykova a odborna priprava v slovenskom jazyku
pred §tudiom na vysoku skolu, ktory bol uréeny zahrani¢nym Studentom, pochddzajucim z Ukragjiny,
Kamerunu a Syrie. Vzhladom na pandémiu koronavirusu vyucba prebiehala online formou.
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V janudri 2021 podmienky studovat program intenzivna jazykovd a odbornd priprava v slovenskom
jazyku online formou prijalo 8 studentov, pricom v §tUdiu pokracovalo 6 Studentov pochddzajucich
z Kamerunu, Konga a Beninu. Po ukonceni Casti jazykovej pripravy sa od aprila 2021 realizovala od-
bornd priprava a to spojenim obidvoch skupin do jednej skupiny, Cim v juni 2021 spoloCne jazykové
vzdeldvanie ukoncilo celkovo 12 studentov, z toho 2 studenti boli prijati na OF EU v Bratislave.

V jUli 2021 bol zrealizovany 9. roénik Detskej ekonomickej univerzity (dalej DEU) s ndzvom Inovécie
hybu svetom. 2-tyzdriového programu sa celkovo zUcastnilo 50 deti vo veku 9 az 15 rokov. Cielom
bolo priblizit detom svet ekondmie a obozndmit ich so z&kladnymi pojmami, aktudinymi ekonomic-
kymi témami prostrednictvom predndsok skUsenych pedagdgov, ako aj odbornikov z praxe. Druhym
rokom bol v rédmci DEU realizovany program s ndzvom Letom svetom s DEU 2021, ktory bol uréeny pre
starsie deti vo veku 11 = 15 rokov. Cielom programu bolo spozndvanie jedine&nosti a zaujimavosti
krajin sveta a v roku 2021 bol program zamerany na také krajiny ako Braziliu, Indiu, Japonsko, Kubu
a Svédsko. Na tvorbe programu sa podielali prisluiné velvyslanectvd v spoluprdci s obchodnymi ko-
morami. Tohto programu sa zUCastnilo 50 deti. Z&stitu nad celym priebehom DEU 2021 prevzalo Vel-
vyslanectvo Japonska v SR.

V spoluprdci s Franklin University v Ohio v USA v novembri 2021 Uspesne ukoncili dvaja Studenti vyucbu
kohorty v rdmci MBA programu a ziskali diplom z Franklin University. Program pozostaval z 9 modulov
a vzhladom na pandémiu koronavirusu vyucba prebiehala online formou.

Inalecky Ustav EU v Bratislave v zmysle svojho hlavného poslania, ktorym je plnit funkciu rezortného
a metodického centra v oblasti ekonomickej znaleckej Cinnosti, spolupracovaf s Ministerstvom spra-
vodlivosti SR pri vykondvani odbornych skdsok znalcov a pri priprave legislativy upravujicej znalecky
cinnost, vykondvaf vedeckovyskumnu, znaleckU a vzdeldvaciu ¢innost zabezpecoval v roku 2021
Z poverenia Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky listom &. 28189/2020/153 osobitné a Spe-
cializované vzdeldvanie.

Osobitné vzdeldvanie o spdsobe vykonu Einnosti podia § 9 ods. 2 vyhldsky ¢. 228/2018 Z. z., ktorou sa
vykondva zdkon &. 382/2004 Z. z. o znalcoch, timoc¢nikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, odborné minimum, bolo realizované vo februdri 2021 v rozsahu 40 hodin online
formou. Vzdeldvanie bolo v zmysle schvdleného studijného programu MS SR zamerané na prdvne
aspekty znaleckej ¢innosti, vybrané problémy obcianskeho, obchodného a trestného prdva, orgo-
niz&ciu, riadenie a kontrolu znaleckej Cinnosti v Slovenskej republike, metodiku znaleckého posudku
a vedenie dennika. Odborného minima sa zucastnilo 19 frekventantov, ktori dostali osved&enie o ab-
solvovani odborného minima.

Specializované vzdeldvanie s ndzvom Ekondmia, manaiment a ohodnocovanie majetku podia § 10
ods. 2 vyhl&sky €. 228/2018 1. z., ktorou sa vykondva zdkon &. 382/2004 7. z. o znalcoch, timo&nikoch
a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, ktorého sUcastou je aj osobitné vzde-
I&vanie, bolo zahdjené v mesiaci februdr 2021 a ukoncené bude zdvere&nymi skUskami v marci 2022.
Specializovaného vzdeldvania sa zO¢asthiovalo 24 frekventantov.

V aprili 2021 boli organizované zdverecné skusky Specializovaného vzdeldvania, ktoré prebiehalo
v obdobi februdr 2020 az februdr 2021. SkUsok sa zUcastnilo 15 frekventantov, ktori po odovzdani
zAverecnej prdce v pisomnej podobe a absolvovani z&vere&nej skUsky ziskali osved&enie o absolvo-
vani $pecializovaného studia.

V oktébri 2021 bola z poverenia Ministerstva spravodlivosti SR organizovand odbornd skdska znalcov
v odbore ekonédmia a manazment v troch odvetviach kontroling, financie, U&tovnictvo a danovnic-
tvo. Odbornej skusky znalcov sa zucastnilo 12 Ziadatelov v réznych odvetviach, pripadne ich kombi-
ndcidch a realizovanych bolo 15 odbornych skiiok. Uspeine, s hodnotenim vyhovel bolo absolvo-
vanych 10 skusok.

Inalecky Ustav EU v Bratislave okrem vzdeldvacej ¢innosti realizoval v roku 2021 gj priamy vykon zna-
leckej Einnosti pre orgdny verejnej a sidnej moci, pravnické a fyzické osoby. V spoluprdci so Zilinskou
univerzitou v Ziline zorganizoval v novembri 2021 14. medzindrodny vedecky semindr s ndzvom Aktu-
dlne problémy znaleckého dokazovania IV. Na semindri si svoje skUsenosti a vedomosti aktivne vy-
menili predstavitelia statnej spravy, sudnej moci, podnikatelskej sféry a znaleckej obce.
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V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ CINNOSTI VYSOKEJ
SKOLY

Vedeckovyskumnd cinnost predstavuje jednu z klUCovych Cinnosti EU v Bratislave. Aj v roku 2021 boli
vyskumné aktivity univerzity orientované na napifianie DIhodobého zédmeru Ekonomickej univerzity
v Bratislave na obdobie rokov 2019 — 2027. Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici univerzity sa
zamerali na uskutoCnovanie vyskumnych aktivit, ktoré prispievaju k rastu vedeckovyskumného po-
tencidlu univerzity v oblasti ekonomickych vied v SR a vytvdraju predpokliady na prehloovanie vy-
skumu univerzity v eurépskom vyskumnom (a inovacnom) priestore. Vedeckovyskumndé Cinnost tvo-
rivych pracovnikov univerzity sa uskutochovala najmdé prostrednictvom riesenia domdcich a zahro-
nicnych vyskumnych projektov, projektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov
v dennej forme $tUdia na EU v Bratislave, ale gj projektov aplikovaného vyskumu.

Prehlad vysledkov publikacnej cinnosti v kategdridch podla fakUlt a celouniverzitnych pracovisk do-
kumentuje tabulka &. 13 tabulkovej prilohy k Vyrocnej sprdve o &innosti EU v Bratislave za rok 2021.
Uvedeny prehlad vychddza z Udajov o evidovanych publik&cidch tvorivych pracovnikov EU v Brati-
slave za rok 2021, ktoré zaregistrovala Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Bratislave (dalej SEK EU
v Bratislave) k 31. janudru 2021. Udaje uvedené v tabulke &. 13 umoziujU primdrne porovnanie po&tu
publikacnych vystupov v roku 2021 s rokom 2020.

V snahe podporit publikovanie tvorivych pracovnikov univerzity v domdcich a zahrani¢nych karen-
tovanych casopisoch (CCC - Current Contents Connect®) a v Casopisoch registrovanych v data-
bdzach Web of Science alebo SCOPUS univerzita udeluje svojim tvorivym pracovnikom odmenu za
publikovany vystup v tychto kategdridch. SU&asne sa vo vybranych kategéridch publikaénej Cinnosti
udeluje Cena Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikacnu cinnost. Vysledky vyskumnej cinnosti
sa premietaju do pedagogického procesu univerzity vo forme inovdacie sylabov predmetov na jed-
notlivych stupnoch studia, pripravy studijnej literatiry, dalej etablovanim vedeckych publikdcii vyply-
vajucich z medzindrodnej spoluprdce v z&ujme rozvijania, uchovdvania a sirenia poznania, ako gj
vedenia Studentov k tvorivému, kritickému a nezdvislému mysleniu prostrednictvom priameho zapd-
jania studentov 3. stupfa §tudia do vyskumnej Cinnosti na Skoliacom pracovisku v nadvéznosti na
témy ich dizertacnych prac. Na 1. a 2. stupni $tudia sa studenti univerzity zapdjajo do Studentskej
vedeckej a odbornej Cinnosti.

Fakulty a katedry univerzity pravidelne organizuju vedecké konferencie, semindre a workshopy, po-
zyvaju na predndsky uzndvané osobnosti v oblasti vedy a vyskumu zo Slovenska i zo zahranicia. Po-
drobnejsie informdcie o vyskumnej a tvorivej cinnosti tvorivych pracovnikov univerzity dokumentuje
tabulkovd priloha k Vyrocnej sprdve o ¢innosti EU v Bratislave za rok 2021. Jednotlivé kategdrie vystu-
pov vyskumnej ¢innosti zamestnancov univerzity, ako gj ich zapojenie sa do vyskumnych projektov
sU hodnotené na zdklade kritérii stanovenych Konkretizdciou pracovnych povinnosti v oblasti publi-
kacnej a vedeckovyskumnej ¢innosti zamestnancov EU v Bratislave na funkénych miestach profesor,
mimoriadny profesor, docent a v pracovnom zaradeni odborny asistent a Konkretizdciou pracov-
nych povinnosti v oblasti publikacnej a vedeckovyskumnej cinnosti vyskumnych pracovnikov EU
v Bratislave. Uvedené konkretizdcie pracovnych povinnosti sU formulované tak, aby sa zvysil déraz
na vystupy v bonitnejSich kategdridch publikacnej Cinnosti pri plneni si povinnosti v oblasti publikac-
nej a vedeckovyskumnej Cinnosti vo v@zbe na etablované systémové motivacné mechanizmy. Maju
komplementdrny charakter ku kvalifikacnému rastu, pricom faziskovou nadalej zostdva kontinudina
plo3nd podpora kvalifika&ného rastu. Univerzita motivuje tvorivych pracovnikov k priprave vybranych
typov vedeckovyskumnych projektov a podporuje interdisciplindrny pristup.

a) Projekty podporované z domdcich grantovych schém

V priebehu roka 2021 bola EU v Bratislave aktivna v poddvani projektov v rdmci domdcich granto-
vych schém. Dominantné postavenie pri poddvani vyskumnych projektov v rdmci domdcich gran-
tovych schém mali projekty VEGA (37 podanych projektov) KEGA (40 podanych projektov) a ziaden
projekt APVV, pricom bolo schvdlenych 29 projektov grantovejschémy VEGA, 37 projektov grantovej
schémy KEGA.

Pocas roka 2021 sa na univerzite riesilo 96 domdcich grantovych projektov (konkrétne Udaje sU uve-
dené v tabulke €. 19 a v tabulke &. 20 tabulkovej prilohy k Vyrocnej sprdve o cinnosti EU v Bratislave
za rok 2021), pricom na tieto projekty bolo v roku 2021 pridelenych 968 071 €.

43



Medzi domdce vyskumné projekty riesené v roku 2021 na jednotlivych fakultdch EU v Bratislave s naj-
vyssou finan&nou dotdciou pridelenou v danom roku mézeme zaradit nasledujuce projekty:

Ndarodohospoddarska fakulta

Tvorba politiky na zdklade dbékazov — ekonomicky efektivny systém zberu dobrovolnych darov —
Zodpovedny riesitel: Ing. Maros Servatka, PhD.; Grantovd schéma: APVV; Doba riesenia: 2020 —
2024

Vstup a konkurencia na regulovanych trhoch: fungovanie slovenského lekdrenského trhu — Zod-
povedny riesitel: doc. Ing. Martin Labaj, PhD.; Grantovd schéma: APVV; Doba rieSenia: 2019 — 2023

Covid-19 pandémia, makroekonomicky vyvoj, potravinovd bezpecnost a blahobyt domdcnosti -
Zodpovedny riesitel: Ing. Andrej Cupdk, PhD.; Grantovd schéma: APVV; Doba riesenia: 2021 — 2024

Behaviordlne intervencie v miestnej samosprdve: zvySovanie Ucinnosti miestnych verejnych politik
- Zodpovednd rigsitelka: prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD.; Grantovd schéma: APVV; Doba rie-
Senia: 2019 — 2022

Finanéné rizikd a ich vplyv na Uverovy cyklus a financnu stabilitu ekonomiky v SR — Zodpovedny
riesitel: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivdk, PhD.; Grantovd schéma: VEGA; Doba riedenia: 2020 — 2022

Implementdcia experimentdlnej ekondmie ako inovativnej pedagogickej metddy pre rozvoj no-
vych zru¢nosti v rdmci ekonomického vzdeldvania — Zodpovednd riesitelka: doc. Ing. Jana Pé-
liovd, PhD.; Grantovd schéma: KEGA; Doba riesenia: 2021- 2023

Learn Economics: aplikdcia e-vzdeldvania ako novej formy vyucby ekondmie — Zodpovednd rie-
Sitelka: prof. Ing. Eva Muchovd, PhD.; Grantovd schéma: KEGA; Doba riesenia: 2020 — 2022

Projekt MSVVa$ SR 0201/007/20 UNIVNET (Univerzitnd a priemyselnd vyskumno-eduka&nd plat-
forma recyklujUcej spolocnosti) — Realizdcia prognostickych a vyskumno-vyvojovych aktivit pri hla-
dani novych technolégii a technik maximdine efektivneho zhodnocovania odpadov najmd v au-
tomobilovom priemysle a s cielom minimalizovat negativhe dopady na Zivotné prostredie a Setrit
primdrne energetické a surovinové zdroje (rieditelské pracoviskd: STU, ZU v Ziline, TU v Kosiciach,
TUZVO, EU v Bratislave (NHF, OF, FHI). Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc., me-
dzifakultny koordindtor: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivék, PhD.; Doba rieSenia 2019 — 2022

Obchodnd fakulta

Efektivnost, financnd tiesen a rizikové sprdvanie Eurdpskych podnikov — Zodpovedny riesitel: doc.
Ing. Tomd&s Vyrost, PhD.; Grantovd schéma: APVV; Doba riesenia: 2019 — 2022

Meranie podnikovej efektivnosti a jej determinanty — Zodpovedny riesitel: doc. Ing. Eduard Bau-
mohl, PhD.; Grantovd schéma: VEGA; Doba riesenia; 2020 — 2022

Postoj spotrebitelov vo vztahu k elektromobilite na trhu automobilov v Slovenskej republike — Zod-
povedny riesitel: prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.; Grantovd schéma: VEGA; Doba rieSenia: 2020 —
2022

Cinska hodvéQno cesta (Belt and Road Initiative) — prileZitost alebo riziko pre konkurencieschop-
nost exportu EU a SR2 — Zodpovedny riesitel: doc. Ing. Stanislav Zabojnik, PhD.; Grantovd schéma:
VEGA; Doba riesenia: 2020 — 2022

Implementacno-edukacny model inteligentnej podnikovej logistiky — Zodpovedny riesitel: doc.
Ing. Daneshjo Nagibullah, PhD.; Grantovd schéma: KEGA; Doba rieSenia: 2020 — 2022

Fakulta hospodarskej informatiky

Zvysovanie relevantnosti Gctovnych informdcii v SR — od ndkladov k hodnote — Zodpovedny riesi-
tel: prof. Ing. Milo§ Tumpach, PhD.; Grantovd schéma: APVV; Doba riesenia: 2017 — 2021

Stanovenie kapitdlovej poZiadavky na krytie vybranych katastrofickych rizik v Zivotnom a neZivot-
nom poisteni — Zodpovedny riesitel: prof. RNDr. Ludovit Pinda, CSc.; Grantovd schéma: VEGA;
Doba rieSenia: 2020 — 2022

Vplyv krizy COVID-19 na demografiu podnikov a zamestnanost v SR a EU - Zodpovednd riesitelkar:
doc. Ing. Mdria Vojtkovd, PhD.; Grantovd schéma: VEGA; Doba rieSenia: 2021 — 2023
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Fakulta podnikového manaimentu

e Financné aspekty udrzatelného podnikania - rieSenie podnikového ndstupnictva v malych
a strednych podnikoch — Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Peter Markovic¢, PhD.; Grantovd schéma:
VEGA; Doba riesenia: 2020 — 2022

e Vyskum ekonomicky vyznamnych faktorov podnikovej reputdcie v kontexte udrzatelného prie-
myslu a nizkouhlikovej ekonomiky — Zodpovedny riesitel: doc. PhDr. Frantisek Polldk, PhD.; Gran-
tova schéma: VEGA; Doba rieSenia: 2020 — 2023

e Socidlno-ekonomické determinanty trvalo udrZatelnej spotreby a vyroby z hladiska vplyvu na vy-
konnost a konkurencieschopnost podnikov — Zodpovednd riesitelka: doc. Ing. Daniela Rybdrova,
PhD.; Grantovd schéma: VEGA; Doba rieSenia: 2020 — 2022

e ManaZment IT v podnikoch v SR: medzindrodné standardy a normy verzus individudine podnikové
procesy — Zodpovednd rieditelka: doc. Ing. Anita Romanovd, PhD.; Grantovd schéma: VEGA;
Doba riesenia: 2020 — 2022

e Podnikatelsky rozmer subjektov kreativneho priemyslu v kontexte inovdcii a inteligentného rastu —
Zodpovednd riesitelka: prof. Ing. Helena Majduchovd, CSc.; Grantovd schéma: VEGA; Doba rie-
Senia: 2019 — 2021

Fakulta medzindrodnych vztahov

e Vyvojkooperativhej bezpecnosti a pozicia Slovenskej republiky —Zodpovedny riesitel: PhDr. Peter
Csdnyi, PhD.; Grantovd schéma: VEGA; Doba rieSenia: 2021 — 2023

Fakulta aplikovanych jazykov

e Jazyk pravicového extrémizmu. Politolingvistickd perspektiva — Zodpovedny riesitel: doc. PhDr. Ra-
doslav Stefancik, MPol., Ph.D.; Grantovd schéma: VEGA; Doba riedenia: 2020 — 2022

e Chromatizmus a jeho konotdcie v kontexte slovanskych a romdnskych jazykov — Zodpovednd rie-
Sitelka: doc. Mgr. Mdria SpiSiakovd, PhD.; Grantovd schéma: VEGA; Doba rieSenia: 2018 — 2021

e Jazyk v meste — dokumentovanie multimoddinej semiosféry jazykovej krajiny na Slovensku a z kom-
parativnej perspektivy — Zodpovednd riesitelka: doc. Mgr. Zuzana Gasovd, PhD.; Grantovd
schéma: APVV; Doba riedenia: 2019 — 2023

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach

e Ekonomické suvislosti podielu Zien na manazérskych pozicidch v podnikoch Slovenskej republiky —
Zodpovednd rieditelka: prof. Ing. Bohuslava MihalCovd, PhD., PhD.; Grantovd schéma: VEGA;
Doba riesenia: 2020 — 2022

e Rozvoj Global Business gramotnosti Studentov ekondmie a manazmentu — Zodpovednd riesitelka:
doc. JUDr. Ing. Aneta Bobeni¢ HintoSovd, PhD.; Grantovd schéma: KEGA; Doba riesenia: 2021 -
2023

b) Projekty podporované zo zahraniénych grantovych schém

Vzhladom na poslednu fézu programu EU Horizont 2020 boli v priebehu roka 2021 v rdmci zahranié-
nych grantovych schém podané 4 projekty:

e projekt Horizont 2020: vyzva H2020-LC-GD-9-2-2020 - Situation rooms for climate-neutral urban fu-
tures: Integrating Earth observation data with far-sighted adaptation to climate-induced environ-
mental risks (SIROC) — doc. Ing. Paula Puskdrovd, Dis. art., PhD.,

e ERC Consolidator Grant 2021 — BORDERS - doc. Ing. Paula Puskdrovd, Dis. art., PhD.,

e projekt Horizont Europa: — Student dropout prevention tool (iStudy) - prof. Ing. Anetta Capldnova,
PhD.,

e projekt Horizon-Ria: vyzva Horizon_HLTH-2021-TOOL-06 - Efficient distribution of shared mulLtl-lan-
guage healTh data by crEating synergies via disruptive technologies (ELITE) — Mgr. Jozef Stefcik, PhD.

V roku 2021 sa na univerzite riesilo 29 zahranicnych vyskumnych/nevyskumnych grantovych projektov
v celkovej hodnote 1 106 800 €, pricom 17 projektov bolo s vyskumnym zameranim v celkovej hod-
note 78 402 € (konkrétne Udaje sU uvedené v tabulke €. 19 a v tabulke &. 20 tabulkovej prilohy k Vy-
rocnej sprdve o ¢innosti EU v Bratislave za rok 2021).
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Medzi najvyznamnejsie projekty rieSené v roku 2021 v rdmci zahrani¢nych grantovych schém mozno
zaradit nasledujUce projekty:

e projekt Horizont 2020: MigrAtion Governance and asYlum Crises (MAGYC); Zodpovedna riesitelka:
doc. Ing. Paula Puskdrova, DiS. art., PhD.; (riesitelské pracoviskd: NHF EU, OF EU, FMV EU, FAJ EU)

e projekt Interreg CE: Progressing Service Performance and Export Results of Advanced Manufactu-
rers Networks; Zodpovedny riesitel: doc. PhDr. Peter Dorcdk, PhD., MSc.; (riesitelské pracovisko:
FPM EU)

e projekt International Visegrad Fund: GVXs in Central Europe — a perspective of automotive sector
after COVID-19; Zodpovedny rieditel: doc. Ing. Stanislav Zabojnik, PhD.; (riesitelské pracovisko: OF EU)

e projekt Erasmus+ KA 203: Collaboration for Effective Digital Education — D-COLLAB, Zodpovednd
riesitelka: prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD.; (rieditelské pracovisko: NHF EU)

e projekt Erasmus+ KA 203: Purchasing Education Research Syndicate: 4.0 Industry Skills Transfer (PER-
SIST, doc. Ing. Michal Tk&&, PhD.; (rieitelské pracovisko: PHF EU)

e projekt SAAIC: Mobility studentov a zamestnancov vysokych $kél medzi krajinami programu, Ing.
Simona Kosztanko, PhD.; (riesitelské pracovisko: Rektordt EU v Bratislave)

e projekt SAAIC: Mobility studentov a zamestnancov vysokych $kél medszi krajinami programu
a partnerskymi krajinami, Ing. Simona Kosztanko, PhD.; (riesitelské pracovisko: Rektordt EU v Brati-
slave)

e projekt EK — EACEA: Climate cHase diplomacy, LeaDership and REsilieNce (CHILDREN) EACEA;
Zodpovednd riesitelka: doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., (rieditelské pracoviskd: OF EU, FAJ
EU, FMV EU).

S ohladom na zapojenie sa tvorivych pracovnikov univerzity do rieSenia projektov zahraniénych
grantovych schém v roku 2021 musime konstatovat, Ze v dosiahnutych vysledkoch nad'alej existuju
rezervy. Preto je nevyhnutné zvysit aktivitu vSetkych zamestnancov v danej oblasti a podporovat ich
$irSie zapojenie sa do medzindrodnych grantovych schém podporenych zo zdrojov EU - najméd viak
Horizon Europe.

c) Projekty uskutoérnované na objednavku

Pracoviskd univerzity sa zapdjaju aj do vyskumnej cinnosti, ktorej podpora neplynie z grantovych
schém, ale realizuje sa na objedndvku, prip. ako vyskum uskutocnovany formou podnikatelskej &in-
nosti &i priameho zadania. Ako priklady rieSenia tychto foriem vyskumnej Cinnosti na univerzite v roku
2021uvadzame nasledujuce projekty:

e Naddcia Ministerstva hospoddrstva SR — Nova vizia ekonomickej diplomacie SR ako ndstroja pro-
exportnej politiky do roku 2023; Zodpovednd riesitelka: doc. Ing. Viera Ruzekovd, PhD.; (riesitelské
pracovisko OF EU)

e Ndrodnd banka Slovenska - Analyza ekonomik prostrednictvom DSGE modelov; Zodpovedny rie-
Sitel: Ing. Adam Csdpai; (riesitelské pracovisko FHI EU)

e Urban & Partner, s. r. 0., Bratislava — Navrh systému riadenia ludskych zdrojov v zdravotnictve (rie-
Sitelské pracovisko: FPM EU)

e Active Solutions, s. r. o,. Bratislava — Proces business transferu a ndsledné racio/iraciondine sprad-
vanie preddvajiceho; Zodpovedné riesitelky: doc. Ing. Jana Blstdkovd, PhD., a Ing. Jana Po-
lencdrova; (riesitelské pracovisko: FPM EU)

e 4FREE, s.r. 0,. Maly Sari§ - Vyzvy a prekéiky pri organizovani eventov so zameranim na generdciu
Y, Zodpovedni rieditelia: doc. PhDr. Frantisek Polldk, PhD., a Mgr. Adridn Kuba; (riesitelské praco-
visko: FPM EU)

e Simply AD, s. 1. 0., PreSov — Aplikacia teambildingovych technik ako ndstroja zefektivnenia marke-
tingovych technik, Zodpovedni rieditelia: doc. PhDr. Peter Dorcdk, PhD., MSc., a Mgr. Milos Ortuta;
(riesitelské pracovisko: FPM EU)

e GOLF INTERNATIONAL, s. r. 0., — Podnikatelsky model hotel-golfovy aredl v priestore Vysokych Ta-
tier; Zodpovedni rieditelia: prof. Ing. Peter Markovic, PhD., a Ing. Sylvia Hruskovd (riesitelské praco-
visko: FPM EU)
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d) Rozvojové projekty

HR Excellence in Research, Zodpovedndriesitelka: doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., (dotdcia
90 000 €).

Na podporu implementdcie stratégie HRS4R ziskala EU v Bratislave osobitny rozvojovy projekt MSVVas
SR v tematickej oblasti: 2020 Téma 2: Ziskanie znacky HR Excellence in Research Award — EUBA na
ceste k HR Award. Ziskanim projektu sa vytvorili optimdalne podmienky na realizdciu aktivit spojenych
s implementdaciou AkEného pldnu a ziskanie znacky HR Excellence in Research Award. Projekt bude
prebiehaf po dobu dvoch rokov (1. janudr 2021 - 31. december 2022) a venuje sa gj akfivitdm po
ziskani znacky HR Excellence in Research Award.

EU v Bratislave prijala Eurdpsku chartu vyskumnych pracovnikov a Kdédex sprdvania pre ndbor vy-
skumnych pracovnikov dna 1. februdra 2021, ¢im sa zaviazala implementovat principy Charty a Ké-
dexu prostrednictvom Stratégie ludskych zdrojov pre vyskumnikov (HRS4R).

V roku 2021 sa EU v Bratislave nachddzala v Uvodnej faze projektu, kedy bola vypracovand GAP
analyza a OTM-R checklist, na zdklade coho sa pripravi AkEny pldn na nasledujice dva roky. Vietky
tieto dokumenty sa ndsledne predlozZia na posudenie Eurdpskej komisii. Vietky informdcie o procese
implementdcie stratégie HRS4R sU dostupné na: https://euba.sk/veda-vyskum/strategia-ludskych-
zdrojov-pre-vyskumnikov-hrs4r.

V roku 2021 EU v Bratislave ziskala:

e osobitny rozvojovy projekt MSVVas SR v tematickej oblasti: 2021 Téma 3: Materské 3koly pri vyso-
kych skoldch — ECO vcielka materskd skola pri EUBA, Zodpovednd riesitelka: doc. Ing. Jana Pé-
liovd, PhD., (dotdcia 199 991 €).

e osobitny rozvojovy projekt MSVVa$ SR v tematickej oblasti: 2021 Téma 7: Podpora internacionali-
zAcie vysokoskolského prostredia — Zvysenie kvality vzdeldvacieho prostredia a medzindrodnej at-
raktivity $tudia na EU v Bratislave; Zodpovedny riesditel: doc. Mgr. Boris Mattos, PhD., (dotdcia
199 052 €).

e osobitny rozvojovy projekt MSVVasS SR - Sprostredkovatelsky orgdn OPLZ — MSVVS SR v operacnom
programe Ludské zdroje: OPLZ-PO1/2021/DOP/1.3.1-01 Podpora vnutornych systémov zabezpe-
Covania kvality vysokoskolského vzdeldvania — Revizia vnitorného systému zabezpecovania kva-
lity na EU v Bratislave, Zodpovednd riesitelka: doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., (dotdcia 199 052 €).

e) Vyuiitie dosiahnutych vysledkov vyskumnej innosti

Univerzita ako celok a jej jednotlivé fakulty sa zameriavaju na posilnenie multiplikacnych efektov us-
kutocrnovaného zdkladného vyskumu v bratislavskom regiéne, v Slovenskej republike a v rdmci Eu-
ropskej Unie. V roku 2021 sa osobitny déraz kiddol na prehibenie spin-off efektov zadkladného a apli-
kovaného vyskumu uskutocnovaného tvorivymi pracovnikmi univerzity vo vzfahu k podnikatelskej
praxi, deciznej sfére a inym subjektom.

Medszi priklady &innosti univerzity, prostrednictvom ktorych sa zabezpecuje vyuzitie dosiahnutych vy-
sledkov vyskumu v praxi, patria predovsetkym:

¢ spoluprdca s orgdnmi sidnej a verejnej moci — vypracovanie znaleckych posudkov Znaleckym
Ustavom EU v Bratislave.

¢ vysledky $t0dii pre hospoddrsku prax - realizicia projektov pre hospoddrsku prax, exkurzii a pred-
ndsok so spolocnostami T-Systems Slovakia, Lafarge Holcim European Business Services, AT&T, IBM
Slovensko a pod. Vysledky 3tudii sU dalej vyuzivané pre potreby rozhodovania ekonomickych sub-
jektov a tvorcov hospoddrskej politiky a ovplyvAuju dalsi vyvoj v prislusnom odvetvi.

¢ f{ransfer poznatkov - spoluprdca s Americkou obchodnou komorou v SR (AmCham), Business Ser-
vice Center Forum (BSCF), IBM Slovensko (divizia IBM Finan¢né centrd), Henkel, Dell, Johnson Con-
tfrols International, Lenovo, PricewaterhouseCoopers, Siemens, DHL, T-Systems Slovakia, Embraco
Slovakia, Slovenskd sporitelia, EY, Deloitte, KPMG, GlobalLogic Slovakia, Kosice IT Valley, ACCA,
ESTEN, IUVENTA Michalovce, INEKON SYSTEMS.

e eshop INOVACII - projekt OF EU a sUkromného sektora, ktory prepdja tvorivé inova&né ndpady
vyskumnikov a studentov univerzity so z&ujemcami o inovdcie z praxe. Projekt je zamerany na
podporu inovativneho myslenia studentov, presadenia sa v hospoddrskej praxi prostrednictvom
inovativnych rieseni a posilnenie vnimania EU v Bratislave ako inovativnej institdcie.
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e rieSenie zavereénych prdc v spoluprdci s partnermi z praxe - forma spolupréce EU v Bratislave
s praxou, ktord zabezpecuje kreovanie tém zdverecnych prdc Studentov podla zadania podni-
kov a institUcii a ich n&slednu realizdciu.

e Modelovd konferencia FMV EU - prepojenie vyucby, vyskumu a praxe s finanénou podporou
sponzorov. Hlavnym cielom modelovej konferencie je poskytnut studentom vietkych troch stup-
Aov §tudia moznost aplikovatf nadobudnuté teoretické poznatky v praxi, a zdroven si zdokonalit
vyjedndvacie a argumentacné zrué¢nosti. V rdmci simuldcii multilaterdinych rokovani tykajicich
sa aktudinych medzindrodnych problémov sa studenti snazia dospiet k dohode medzi zaintere-
sovanymi §tatmi a vypracovaf zdverecné memorandum poskytujice alternativny pohlad na
danu tematiku. Z dévodu pretrvavajucej nepriaznivej epidemiologicke;j situdcie sa 14. rocnik kon-
ferencie konal online pod zd&stitou ministra zahranicnych veci a eurépskych zdlezitosti SR Ivana
Korcoka.

Odbornd spoluprdca s praxou na EU v Bratislave prebieha obojsmerne: z&stupcovia praxe sa pravi-
delne podielajy na vybranych cinnostiach univerzity, ziCastAuju sa na vedeckych a odbornych pod-
vjatiach a naopak tvorivi pracovnici univerzity poskytuju odborné konzultacné sluzby pre hospoddar-
ske subjekty zo sukromného a verejného sektora. Disemindcia vysledkov vyskumnej Cinnosti sa usku-
tocnuje prostrednictvom publikovania vedeckych &ldnkov v domdcich a zahranicnych periodikach.

EU v Bratislave od roku 1948 vyddava viastny vedecky casopis Ekonomické rozhlady (ER). Casopis je
evidovany v databdzach EBSCO (USA) a ERIH PLUS. Proces registrécie vedeckého casopisu Ekono-
mické rozhlady v CrossRef bol Uspesne zrealizovany a Clanky z Cisel 3/2021 a 4/2021, ako gj samotné
Cisla arocnik Casopisu, sU zaregistrované v CrossRef a maju pridelené DOI identifikdtory. Od Cisla
4/2021 prechdadzaju vietky Elanky aj kontrolou originality pomocou ndstroja iThenticate v rdmci
Crossref. Na zdklade pozZiadaviek CrossRef bola upravend web strdnka casopisu.

Imeny v zlozeni edi¢nej rady Ekonomickych rozhladov zatial neboli zrealizované. Bol pripraveny zoz-
nam navrhovanych ¢lenov edi¢nej rady Ekonomickych rozhladov, ktory bol prerokovany vedenim
EU v Bratislave. Pripravuje sa proces oslovenia nominovanych &lenov.

V rdmci praktickych dosahov vedeckovyskumnej cinnosti je tiez Ziaduce podporovat aplikovany vy-
skum a spolocné vyskumné aktivity v rédmci tzv. znalostného trojuholnika. Realizacnym priestorom pre
naplfianie tychto sndh by mohlo byt zapojenie studentov 2. a 3. stupfia §tidia do aplikovaného vy-
skumu. Preto vnimame ako prinosné motivovat k takejto spoluprdci, ktord predstavuje moznost uplat-
nit skUsenosti z Cinnosti inovacnych centier, spin-off centier a inkubdtorov v podnikatelskej praxi.

f) Projekty podporované z vnitornej grantovej schémy

Na EU v Bratislave Uspesne funguje vnitornd grantovd schéma zamerand na podporu vedeckych
projektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme studia. Cielom
tejto vnutornej grantovej schémy je vytvdrat predpoklady pre rozvoj vedeckej a vyskumnej Cinnosti
doktorandov v dennej forme §tUdia a tvorivych pracovnikov EU v Bratislave vo veku do 30 rokov.
U&elom tejto schémy je umoznit mladym vyskumnikom, aby rozvijali svoje intelektudine predpoklady
a praktické zrucnosti pri priprave a implementdcii vedeckych projektov a nadobudnuf tak neoceni-
telné skUsenosti, ktoré ndsledne zUrocia pri priprave a poddvani projektov v rdmci ndrodnych a me-
dzindrodnych grantovych schém.

Uvedend grantovd schéma vytvdra priestor na podporu Ucasti mladych vedeckych pracovnikov na
vedeckych konferencidch na Slovensku a v zahranici, ¢im prispieva k rozvoju siete kontaktov riesite-
lov, odbornych schopnosti a prezentac&nych zru€nosti. V roku 2021 bolo v rémci tejto vnutornej gran-
tovej schémy podporenych 13 projektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov
v dennej forme §tudia v celkovej hodnote 16 000 €.

Existenciu vnUtornej grantovej schémy cielenej na podporu vyskumnych projektov mladych ucitelov,
vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tUdia povazujeme za ddlezity prispevok
k vychove mladych vedeckych pracovnikov a rozvoju ich vyskumnych a projektovych zru¢nosti.
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VI. HABILITACNE KONANIA A INAUGURACNE KONANIA

V roku 2021 sa habilitaéné konania a inauguracné konania uskutocriovali v stlade s Internou smer-
nicou Cislo 4/2014 Kritérid na ziskanie vedecko-pedagogickych titulov docent a profesor v rdmci ha-
bilitacnych konani a vymenudvacich konani za profesorov na Ekonomickej univerzite v Bratislave
a Dodatku €. 1 a 2 k Internej smernici Cislo 4/2014. Dra 6. decembra 2021 bol Vedeckou radou EU
v Bratislave schvdleny Dodatok €. 3 k Internej smernici Cislo 4/2014 a tymto dinom nadobudol platnost
a ucinnost.

V roku 2021 bolo na EU v Bratislave Uspesne ukoncenych 10 habilita&nych konani zamestnancov
univerzity (informdcie sU uvedené v tabulke €. 8 tabulkovej prilohy k Vyrocnej sprdve o Cinnosti EU
v Bratislave za rok 2021). Priemerny vek habilitovanych uchddzacov dosiahol 44,6 roka. Dokumentuje
to podporu odborného a kvalifikacného rastu mladsej vekovej kategdrie tvorivych pracovnikov uni-
verzity. Zaroven boli v priebehu roka 2021 zacaté 3 habilitaéné konania, ktoré neboli do konca roka
2021 ukon&ené. Vo vietkych pripadoch ide o habilitaéné konania zamestnancov univerzity.

V roku 2021 boli na MSVVas SR zo strany univerzity predlozené 3 ndvrhy na inauguraéné konanie
a uchddzaci boli vymenovani pani prezidentkou za profesorov. Priemerny vek inauguracnych uchd-
dzacov dosiahol 48,3 roka. K 31. decembru 2021 boli na EU v Bratislave tri neukoncené inauguracné
konania. Konkretizdcia je uvedend v tabulke €. 7 tabulkovej prilohy k Vyrocnej sprdve o &innosti EU
v Bratislave za rok 2021.

V zmysle plosnej podpory kvalifikacného rastu prispeli Uspesne uskutocnené habilitacné konania na
univerzite k zZlepSeniu kvalifikacnej struktlry zamestnancov univerzity.

16. november 2021 — Prezidentka Slovenskej republiky Zuzana Caputovd vymenovala tridsat profesorov a pro-
fesoriek, traja z nich sU z Ekonomickej univerzity v Bratislave — doc. Ing. Viera KUBICKOVA, PhD., z Obchodnej
fakulty, doc. Ing. Martin LUKACIK, PhD., a doc. Mgr. Erik SOLTES, PhD., obaja z Fakulty hospoddrskej informatiky.
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VII. ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

Celkovy eviden&ny pocet zamestnancov vo fyzickych osobdch vo vietkych kategéridch (vysoko-
Skolsky ucitel, vyskumny pracovnik, administrativny, technicko-hospoddrsky zamestnanec a zamest-
nanec s prevahou manudinych ¢innosti) na EU v Bratislave k 31. decembru 2021 bol 871 oséb (z toho
560 Zien). V porovnani s rovnakym obdobim predchddzajiceho roka, kedy bol celkovy pocet za-
mestnancov vo fyzickych osobdch 931(z toho 598 Zien), zaznamendvame aj nadalej v roku 2021 tr-
valy pokles poctu zamestnancov vo vietkych kategdridch (k 31. decembru 2021 o 60 oséb). V kate-
gdrii vysokoskolsky ucitel bolo vo fyzickych osobdch k 31. decembru sledovaného roka zamestna-
nych 436 oséb.

TABULKA 7.1: VYVOJ POETU VS UGITELOV NA EU Vv BRATISLAVE ZA ROKY 2016 — 2021

riadni | mimoriadni | hostujici . oqborn.i oc!borni . . . |VS uéitelia
rok . . . | docenti | asistenti asistenti asistenti | lektori

profesori | profesori | profesori s PhD./ CSc. | bez PhD./CSc. spolu
2016 53 6 2 102 320 27 3 8 Ly}
2017 53 5 2 100 314 18 3 7 502
2018 49 3 0 103 308 17 4 9 493
2019 42 2 2 102 298 12 2 13 473
2020 36 0 2 105 283 12 1 14 453
2021 36 ) 2 127 243 11 1 11 436

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru 2021.

Pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. decembru 2021 v porovnani so stavom k 31. decembru 2020
klesol sUhrnne o 17 0séb. Ide o trvaly pokles v porovnani s ostatnymi sledovanymi rokmi vo vietkych
kategdridch s vynimkou kategdrie profesor a docent. V kategdrii profesor zaznamendvame ndrast
05 o0sdéb avkategdrii docent 022 osdb. Najvyraznejsi pokles bol v kategdrii odborny asistent
s PhD./CSc. (40 0sdb). Oproti stavu k 31. decembru 2020 sa tiez zniZil pocet odbornych asistentov bez
PhD./CSc. (1 osoba) a lektorov (3 osoby).

TABULKA 7.2: VEKOVA STRUKTURA VS UGITELOV NA EU V BRATISLAVE

vek
rok do 35 rokov 36 -40 rokov | 41 -50rokov | 51 -60rokov | nad 60 rokov | spolu
2016 95 83 125 94 124 521
2017 90 73 125 97 117 502
2018 79 74 124 95 121 493
2019 67 72 129 89 116 473
2020 62 70 137 91 93 453
2021 64 63 136 87 86 436

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru 2021.

Vo vekovej struktire vysokoskolskych ucitelov v porovnani s predchddzajucimi sledovanymi obdo-
biami neboli vyraznejSie zmeny, hoci v skupine do 35 rokov zaznamendvame ndrast oproti stavu k 31.
decembru 2020 o 2 osoby. Skupina 36 az 40 rocnych naopak vykazuje pokles o 7 0sdb, v skupine 41
az 50 ro¢nych bol pokles o 1 osobu. Najvyraznejsi pokles zaznamendvame v skupine 51 az 60 rocnych
a v skupine vysokoskolskych ucitelov nad 60 rokov veku. K 31. decembru 2021 sa znizil pocet ucitelov
v tychto skupindch v porovnani so stavom k 31. decembru 2020 o 11 osbb. Pri zhodnoteni vekovej
Struktury vysokoskolskych ucitelov ajej vyvoja v sledovanych rokoch sa opd&f potvrdzuje, ze je po-
frebné zamerat sa na zamestndvanie mladych perspektivnych absolventov 3. stupia vzdeldvania
a intenzivne sa zamerat na vytvdranie stabilizovanej skupiny 41 — 50 rocnych vysokoskolskych ucite-
lov, ktori maju vedeckovyskumny potencidl a predpoklady dalsieho kvalifika&ného rastu.

TABULKA 7.3: POCET VS UCITELOV S UVEDENIM DOBY ZAMESTNANIA NA EU V BRATISLAVE

doba zamestnania do 5 rokov 5 az 10 rokov 10 az 15rokov | viac ako 15 rokov
VS$ uéitelia 2021 90 68 75 203

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru 2021.
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Pri zhodnoteni Udajov z tabulky 7.3 Pocet VS uitelov s uvedenim doby zamestnania na EU v Brati-
slave mbzeme konstatovaf, Ze v kategdrii vysokoskolsky ucitel, je skupina vysokoskolskych ucitelov,
zamestnanych viac ako 15 rokov, najpocetnejSia. Ndrast v tejto skupine je spbdsobeny i vzrastajucim
poctom vysokoskolskych ucitelov vo funkcii docent, ktori sU po spineni podmienok v sUlade s § 77
ods. 4 zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov zaradeni do funkcie profesor a docent az do dosiahnutia veku 70 rokov.

TABULKA 7.4: STRUKTORA VS UCITELOV NA EU V BRATISLAVE S PODIELOM ZASTUPENIA ZIEN

odborni odborni spolu
fakulta/ profesori docenti asistenti asistenti i za fakultu/

pracovisko s PhD./CSc. [ bez PhD./CSc.

PHF Kosice

c1v$

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru 2021.

DIhodobym cielom v oblasti riadenia ludskych zdrojov na EU v Bratislave je zabezpecenie zlepsova-
nia kvalifikacnej struktlry vysokoskolskych ucitelov, ktord je jednym z predpokladov pripravy kvalit-
nych absolventov a zéroven zohladnenie demografického vyvoja, ktory sa prejavuje v klesajucom
pocte Studentov. Zdroven je viak nevyhnutné stabilizovat potrebné pocty profesorov, docentov
a odbornych asistentov s PhD./CSc. Zabezpeceniu a dosiahnutiu tohto ciela boli podriadené vietky
aktivity v oblasti riadenia ludskych zdrojov na EU v Bratislave, najmé priprava a realizdcia vyberovych
konani na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych
pracovnikov a funkcii profesorov a docentov.

S cielom zabezpecdit pri obsadzovani pracovnych pozicii v rozmanitej profesijnej a kvalifikacnej struk-
tUre zamestnancov transparentnost, postupovalo sa aj v roku 2021 na EU v Bratislave pri vybere uchd-
dzacov podia platnejlegislativy a vnutorného predpisu EU v Bratislave, ktorym sU Zdsady vyberového
konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskum-
nych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veduUcich zamestnancov EU v Bratislave,
ktoré nadobudli U¢innost 1. janudra 2016.

Vyberové konania sa v roku 2021 uskutoénili podla poZiadaviek jednotlivych fakult, rektordtnych
a celouniverzitnych pracovisk. V roku 2021 bolo vypisanych spolu 85 vyberovych konani. Z toho 83
vyberovych konani bolo vypisanych na obsadenie miesta vysokoskolského ucitela (9 vyberovych
konani na obsadenie funkcného miesta profesor, 30 vyberovych konani na obsadenie funkéného
miesta docent a 44 vyberovych konani na ostatné miesta vysokoskolskych ucitelov). V 49 vybero-
vych konaniach bol prihldseny vysokoskolsky ucitel, ktory po konani op&tovne obsadil to isté pra-
covné miesto. Bez vyberového konania, v sUlade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, bolo do pracovného po-
meru prijatych é vysokoskolskych ucitelov. PodrobnejSie Udaje sU v tabulke ¢&. 9 tabulkovej prilohy
k vyrocnej spréve. V roku 2021 boli na EU v Bratislave vypisané 2 vyberové konania na obsadenie
pracovnej pozicie veduceho zamestnanca rektordtnych pracovisk EU v Bratislave, konkrétne na
funkciu veducej Oddelenia ekonomiky prdce a mzdovej uctdrne a Oddelenia pre pldn a rozpocet.

V priebehu roku 2021 bolo z dévodu efektivnejSej organizdcie préce a Uspory financnych prostried-
kov zrealizovanych 12 organizacnych zmien, v désledku ktorych bolo zrusenych 28 pracovnych miest
(CPCaUs, FHI, OF, OPal) a 11 pracovnych miest bolo vytvorenych (CCV, OF). Zamestnancom, s kto-
rymi bol rozviazany pracovny pomer z dévodu nadbytocnosti, bolo vyplatené odstupné v zikonom
stanovenom rozsahu. Z dévodu Uspory financnych prostriedkov v roku 2021 opét neboli obsadené
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niektoré pracovné miesta na rektordtnych a celouniverzitnych pracoviskdch (veduci zamestnanci,
administrativni zamestnanci, technicko-hospoddrski zamestnanci, zamestnanci s prevahou manudl-
nych cinnosti).

Pocet zamestnancov sa znizil aj na jednotlivych fakultdch, najma v kategdrii vysokoskolsky ucitel, nie
viak realizéciou organizacnych zmien, ale vyuzitim moznosti vyplyvajicich zo zdkona &. 131/2002 7. z.
o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskordich predpisov.

EU v Bratislave ako zamestndvatel pini povinny podiel zamestndvania ob&anov so zdravotnym po-
stihnutim podla z&kona &. 5/2004 1. z. o sluzbdch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zAkonov v zneni neskorsich predpisov. Pri pocte 871 zamestnancov je povinnost zamestndvat 28 za-
mestnancov so zdravotnym postinnutim, o EU v Bratislave ako zamestndvatel prekracuje.

V roku 2021 bola uzatvorend Kolektivna zmluva medzi EU v Bratislave a Radou zdkladnych organizd-
cif Odborového zvéizu pracovnikov $kolstva a vedy na EU v Bratislave. U&innost nadobudla 1. juna
2021 aje platnd do 31. mdja 2022. Podla platnej Kolektivnej zmluvy sa v roku 2021 vypldcali viaceré
typy prispevkov zo Socidineho fondu - prispevok na stravovanie, prispevok na regenerdciu pracov-
nej sily, prispevok pri narodeni dietata, priama socidina vypomoc pri Umrti zamestnanca alebo jeho
Zivotného partnera (manzel, manzelka) alebo nezaopatreného dietafa, socidlna vypomoc v mimo-
riadne zdvaznych pripadoch a situdcidch, prispevok na detsky tdbor, prispevok na dopravu do za-
mestnania, prispevok pri dosiahnuti Zivotného a pracovného jubilea a prispevok na doplnkové dé-
chodkové sporenie.

V priebehu roku 2021 bol v sUlade s plathou legislativou zamestnancom vypldcany prispevok na rek-
redciu. Ndrok na tento prispevok si uplatnilo 236 zamestnancova prispevok bol vyplateny v celkovej
sume 48 232,95 €.

EU v Bratislave zabezpecuje v stlade s § 152 Z&konnika prdce zamestnancom stravovanie zodpove-
dajuce z&saddm spravnej vyzivy vo viacerych jeddinach. Stravovanie je poskytované i déchodcom
- byvalym zamestnancom EU v Bratislave. Zamestnancom so zdravotnym postihnutim sU poskyto-
vané elektronické stravné poukdzky na zdklade odporucania odborného lekdra. V obdobiach, ked
z dévodu dodrziavania opatreni sUvisiacich s pandémiou COVID-19 boli stravovacie zariadenia zo-
tvorené, bol zamestnancom vypldcany prispevok na stravovanie.

V oblasti vzdeldvania zamestnancov sa na EU v Bratislave realizovali jozykové kurzy zamerané na
vyucbu anglického jazyka pre zaciato&nikov i pokrocilych.

Cinnost Efickej komisie

Etickd komisia (dalej len EK EUBA) pracovala v roku 2021 v tomto zlozeni:

e do 30. jUna 2021 - predseda etickej komisie — doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcovd, PhD., (FPM EU)
a ¢lenovia etickejkomisie: prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc., (NHF EU); Ing. Zuzana Francovd, PhD.,
(OF EU); Ing. Igor Kostdl, PhD., (FHI EU); doc. Ing. Eva Jancikovd, PhD., (FMV EU); PhDr. Roman
Kvapil, PhD., (FAJ EU); doc. JUDr. Ing. Aneta Bobenic HintoSovd, PhD., (PHF EU); Ing. Jana Hatdrovd
(Rada ZO O7 PSaV); Bc. Tomd&s Mazdan (SP EU),

e od 1. septembra 2021 - predseda eticke] komisie — doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcovd, PhD.,
(FPM EU) a &lenovia etickej komisie: prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc., (NHF EU); Ing. Zuzana Fran-
covd, PhD., (OF EU); RNDr. Anna Stresndkovd, PhD., (FHI EU); doc. Ing. Eva Jancikovd, PhD.,
(FMV EU); PhDr. Roman Kvapil, PhD., (FAJ EU); doc. PhDr. Ing. Robert Verner, PhD., MBA, (PHF EU);
Ing. Jana Hatdrovd (Rada 7O O PSaV); Bc. Michaela Gregorovicovd (SP EU).

Cinnost EK EUBA sa riadila Etickym kédexom EU v Bratislave ako aj Rokovacim poriadkom Etickej ko-
misie EU v Bratislave. Spdsob Cinnosti EK EUBA bol v priebehu hodnoteného obdobia adaptovany
v intencidch aktudinych opatreni rektora EUBA k sUcasnej situdcii v sUvislosti s vyskytom a sirenim CO-
VID-19. Z tychto dévodov pracovala etickd komisia prevazne distancnou formou.

Dna 16. septembra 2021 na prvom zasadnuti rektor EU v Bratislave prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.,
odovzdal vymenuUvacie dekréty ¢lenom EK EUBA a na Uvod zasadnutia pritomni ¢lenovia EK EUBA
zvolili predsedu EK EUBA.

Za obdobie roku 2021 boli EK EUBA zaslané mailom dva podnety na porusenie zdsad Etického ké-
dexu, anonymne. Napriek skutocnosti, ze ani v jednom pripade neboli spinené ndlezitosti ¢l. 6 bod 3
Etického kddexu Ekonomickej univerzity v Bratislave, EK EUBA povazovala za relevantné vyjadrit sa
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k predmetne] podstate kazdého podnetu. Predmetom prvého podnetu bolo plagidtorstvo
a dalS§ieho habilitacné konanie.

V priebehu roku 2021 EK EUBA realizovala aktivity koncepcno-preventivneho charakteru:

1) Individudineho charakteru:

e Plan udrzatelného rozvoja EUBA 2021 (vyhodnoteny bude v Sustainable Conduct Report 2021,
marec 2022)

e Katalég aktivit inkluzivnodiverzitného charakteru na EUBA pre Naddciu Pontis

e Nase Mesto'21

e Kataldg aktivit EK EUBA za funk&né obdobie

e participdcia na akreditacnom konani

e participdcia na finalizécii a podpise Deklardcia o posilneni kultdry vedeckej integrity na Slovensku

2) Permanentnd &innost EK EUBA (v zastUpeni predsedniéky):

a) poradenskd, konzultaénd a koordinaéna &innost (operativne)
o certifikaty o projektovom etickom spravani

e poradenskd cinnost k etickym problémom

e potvrdenia o dobrovolnickej Einnosti

e participdcia na procese EUBA na ceste k HR Award

b) Koordinaéna éinnost a komunikdcia externého charakteru

e UN Global Compact

e BLF Slovakia

e PSRI4SK

¢ Nase Mesto

e Charta diverzity

Zaverecné odporucanie pre rok 2022: aj nadalej je vhodnd systematickd podpora aktivit motivuju-

cich etické spravanie studentov, zamestnancov a kooperujicich stakeholderov EU v Bratislave a ze-
fektivnenie &innosti EK EUBA.

Informdcie o vedeckovyskumnej Cinnosti zamestnancov s uvedené v Casti V. Informdcie o vyskum-
nej, umeleckej a dalsej tvorivej cinnosti vysokej Skoly a v casti XIIl. Systém kvality.

Informdcie o dostupnosti vypoctovej techniky a informacnych zdrojov pre zamestnancov univerzity
uvedené v Casti X. Podporné cinnosti vysokej skoly.

14. oktdébra 2021 - EUBA sa prihldsila k zadvézkom dodrZiavat najvyssie etické Standardy v oblasti akademickej
a vyskumnej prdce.
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VIIl. PODPORA STUDENTOV

EU v Bratislave venuje pozornost podpore studentov, ktord sa prejavuje v socidlinej oblasti, ako qj
formou konzultacnej a poradenskej cinnosti pre studentov. Z U&elovo pridelenych prostriedkov po-
skytuje univerzita tiez motivacné stipendid.

V roku 2021 poberalo socidine stipendium 273 studentov, Co predstavovalo 4,33 % z celkového poctu
6 294 Studentov dennej formy $tudia na EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tudia (v roku 2020 to bolo
306 Studentov, 1. . 4,86 %).

TABULKA 8.1: POCET STUDENTOV POBERAJUCICH V ROKU 2021 SOCIALNE STIPENDIUM
fakulta pocet studentov
Ndarodohospodarska fakulta
Obchodnda fakulta

Fakulta hospodarskej informatiky

Fakulta podnikového manazmentu

Fakulta medzindrodnych vztahov

Fakulta aplikovanych jazykov

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v Kosiciach

EU spolu

Na NHF EU v Bratislave poberalo socidine stipendium 56 studentov, Co tvorilo 4,14 % z celkového
poctu studentov denného studia tejto fakulty na 1. a 2. stupni §tUdia a 0,89 % z celkového poctu
studentov denného $tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia (v roku 2020 to bolo 74 studentov,
t.j. 5,28 %, resp. 1,18 %).

Na OF EU v Bratislave poberalo socidine stipendium 38 studentov, ¢o tvorilo 2,96 % z celkového poctu
Studentov denného studia tejto fakulty na 1. a 2. stupni $tudia a 0,60 % z celkového poctu studentov
denného §tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tddia (v roku 2020 to bolo 36 studentov, 1. |. 2,80 %,
resp. 0,57 %).

Na FHI EU v Bratislave poberalo socidine stipendium 62 studentov, o tvorilo 4,98 % z celkového poctu
Studentov denného studia tejto fakulty na 1. a 2. stupni studia a 0,98 % z celkového poctu studentov
denného $tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tudia (v roku 2020 to bolo 65 studentov, t. . 4,98 %,
resp. 1,08 %).

Na FPM EU v Bratislave poberalo socidlne stipendium 50 $tudentov, Co tvorilo 3,46 % z celkového
poctu studentov denného studia tejto fakulty na 1. a 2. stupni §tUdia a 0,79 % z celkového poctu
studentov denného $tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia (v roku 2020 to bolo 64 studentov,
t.j. 4,42 %, resp. 1,03 %).

Na FMV EU v Bratislave poberalo socidine stipendium 16 $tudentov, o tvorilo 2,78 % z celkového
poctu studentov denného studia tejto fakulty na 1. a 2. stupni §tUdia a 0,25 % z celkového poctu
studentov denného $tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia (v roku 2020 to bolo 12 Studentov,
t.]. 2,08 %, resp. 0,19 %).

Na FAJ EU v Bratislave poberalo socidine stipendium 10 Studentov, ¢o tvorilo 4,72 % z celkového
poctu studentov denného studia tejto fakulty a 0,16 % z celkového poctu studentov denného $tddia
EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tudia (v roku 2020 to bolo 9 studentov, t.|. 4,24 %, resp. 0,14 %).

Na PHF EU v Bratislave poberalo socidine §tipendium 41 Studentov, t. j. 5,90 % z celkového poctu
Studentov denného stddia tejto fakulty na 1. a 2. stupni §tudia a 0,65 % z celkového poctu studentov
denného $tudia EU v Bratislave (v roku 2020 to bolo 46 studentov, t.j. 7,26 %, resp. 0,73 %).
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Pocet §tudentov poberajicich socidlne stipendium

PHF; 41; 15% = NHF EU
\ NHF EU; 56; 20%
a = OF EU

FAJEU; 10; 4% = FHI EU

PV EU; 16 6% —— [ = FPM EU

~_OF EU; 38; 14% = FMV EU
FPM EU; 50; 18% FAJ EU
[

m PHF
FHI EU; 62; 23%

V priebehu roka 2021 poberalo tehotenské stipendium 29 studentov, o predstavovalo 0,39 % z cel-
kového poctu 7404 studentov na EU v Bratislave.

TABULKA 8.2: POCET STUDENTOV POBERAJUCICH V ROKU 2021 TEHOTENSKE STIPENDIUM
fakulta pocet studentov
Ndarodohospodarska fakulta

Obchodna fakulta

Fakulta hospodarskej informatiky

Fakulta podnikového manaimentu

Fakulta medzinarodnych vztahov

Fakulta aplikovanych jazykov

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v Kosiciach

EU spolu

Studenti EU v Bratislave maju moznost poziadat o poskytnutie studentskej pdzicky. Od roku 2013 sle-
duje studentské pobzicky Fond na podporu vzdeldvania. Fakulty tento Udaj nesleduju.

Studentom EU v Bratislave bolo v roku 2021 z rozpoc&tovych prostriedkov MSVVas$ SR pridelené moti-
vaéné stipendium v celkovej vyske 367 190 €. Financné prostriedky pre jednotlivé fakulty pre Ucely
prizndvania motivacnych stipendii boli pridelené podla vopred dohodnutych a schvdlenych pravi-
diel a vychddzali predovietkym z poctu studentov tej-ktorej fakulty. Fakulty boli povinné dodrzat pri
rozdelovani financnych prostriedkov pravidlo, aby motivaéné stipendium priznali najviac 10 % z cel-
kového poctu studentov (okrem doktorandov). Motiva&né stipendium bolo priznané iba studentom
dennej formy $tudia (okrem doktorandov).

Celkom bolo motivacné stipendium poskytnuté 894 studentom EU v Bratislave, a to tak na 1., ako qgj
na 2. stupni §tudia, z toho 598 studentom bolo priznané z prostriedkov Ucelovo pridelenych na moti-
vacné Stipendid a 296 Studentom bolo priznané z inych prostriedkov EU v Bratislave.
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TABULKA 8.3: POCET STUDENTOV, KTORYM BOLO V ROKU 2021 PRIDELENE MOTIVACNE STIPENDIUM

z prostriedkov uréenych mimo prostriedkov o&et
na motivaéné stipendid uréenych P

fakulta =y & studentov
za studijné .y . . na motivacne
z za ine aktivity v Z celkom
vysledk stipendia
Ndarodohospodarska fakulta 101 178

Obchodna fakulta 113
Fakulta hospoddrskej informatiky 91+51*

Fakulta podnikového manaZimentu 124

Fakulta medzindrodnych vzfahov 52

Fakulta aplikovanych jazykov 14

Podnikovohospodarska fakulta 31
rektor EU 21
EU spolu

*Stipendid pre vybrany studijny odbor — hospoddrska informatika, poskytovand Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR podla § 96a ods. 1 pism. a) zdkona &. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch.

Konzultaéna poradenskad ¢innost pre studentov

V roku 2021 vzdeldvaciu ¢innost na EU v Bratislave najviac ovplyvnili zmeny uskutocnené v désledku
virusu COVID-19, ktory ovplyvnil aktivity na celej univerzite a prejavilo sa to aj prechodom vyucby do
on-line prostredia.

V rédmci konzulta&nej a poradenskej Cinnosti pre studentov EU v Bratislave zamestnanci zodpovedni
za tuto ¢innost na jednotlivych fakultdch (prodekani pre vzdeldvanie, studijné referentky, studijini po-
radcovia a ini zamestnanci z radov vysokoskolskych ucitelov) poskytuju studentom najmé informdcie
ohladne studijnych zdlezitosti, k organizdcii akademického roka, k problematike zdverecnych prdac,
k poddvaniu prinldsok na dalsi stupen studia, k moznostiam vycestovania v rdmci mobilit Studentov,
k Studijnému poriadku EU v Bratislave, k Akademickému informa&nému systému, k terminom skU3ok,
k socidlnemu zabezpeceniu studentov, k ubytovaniu.

OF EU v Bratislave pokracovala v prdci formou odbornych klubov na principe PBL (project based
learning) a DT (Design Thinking) a ich pocet bol za oba semestre celkovo 19. Spoluprdcu uskutochno-
vali s renomovanymi firmami ako LIDL, Novy Zivot, Creative Pro, Mercedes, Nestlé, Unilever, Partners
Group SK, Stock, zndmymi cestovnymi kanceldriami, so zahrani¢nymi zastUpeniami SR a inymi. Na-
priek pandemickej situdcii sa prdca v kluboch stabilizovala, dokonca sa rozdirila o dvoch partnerov.

Na PHF EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach od akademického roku 2017/2018 nadalej pokracovala
prdca gj s nadanymi studentmi. V 1. rocniku 2. stupfia studia je vytvorend vyberovd studijnd skupina
pre studentov s talentom a manazérskym potencidlom, ktory fakulta rozvija qj v rémci spoluprdce
s praxou. Program je uréeny pre studentov s akademickymi zadujmami a mimostudijnymi aktivitami,
proaktivne pristupujucich k svojmu profesiinému a osobnému rozvoju. Pre absolventov inZinierskeho
$tudia je pre nadanych studentov vytvorend moznost pokracovania v §tudiu na 3. stupni 3tudia. Stu-
denti zaradeni do tejto studijnej skupiny FRP (Honoris) maju povinnost zapisat si okrem standardného
Studijného pldnu aj daldie predmety a az po spineni podmienok uréenych dekanom fakulty a Uspes-
nom absolvovani ziskaju certifikat o absolvovani.

EU v Bratislave novoprijatym doktorandom (studentom1. ro¢nika 3. stupna $tudia), ako aj doktoran-
dom vo vyssich rocnikoch a mladym vedeckym pracovnikom pripravila podujatie PhD. Orientation
week, ktory sa konal 13. - 16. septembra 2021. Tento pedagogicky kurz bol organizovany ako séria
semindrov a workshopov od skisenych ekondmov a pedagdgov, v spoluprdci s CERGE-El a komuni-
kdcia bola v anglickom jazyku. SUcastou podujatia boli aj krdtke prezentdcie vyskumnych tém dok-
torandov v zdujme zlepsenia ich komunika&nych zru¢nosti. Kedze Ulohou studentov na 3. stupni $t0-
dia nie je len aktivne participovat na pedagogickom procese, ale hlavne podielat sa na vedecko-
vyskumnej ¢innosti katedry, fakulty, univerzity v zmysle pripravy kvalitnych vystupov reflektujicich na
témy dizerta&nych prdc, iniciativy v tejto oblasti zabezpecovali najma skolitelia a katedry.
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Koordindator pre studentov so Specifickymi potrebami na EU v Bratislave

Koordindtor pre studentov so Specifickymi potrebami na EU v Bratislave pinil gj v roku 2021 svoju
hlavnu Ulohu, a tou bola podpora studentov so Specifickymi potrebami. Zdmerom bolo v aktivnej
spoluprdci s vedenim univerzity vytvdarat univerzdine pristupné akademické prostredie reflektujice
potreby studentov so Specifickymi potrebami tak, aby boli chrdnené akademické standardy a zdro-
ven boli zachované zdsady rovnosti prilezitosti na vzdelanie pre vietkych studentov. Jednym z prio-
ritnych cielov préce koordindtora je zameriavat aktivity na skvalitnenie a zefektivnenie sebestacnosti
studentov so Specifickymi potrebami v oblasti $tudia.

SluZby pre studentov so Specifickymi potrebami sU zabezpecené na prislusnych fakultdch pdsobenim
fakultnych koordindtorov pre Studentov so Specifickymi potrebami. Tito sa spravidla zameriavaju na
priamu prdcu so studentmi, a tou je predovietkym vyhodnocovanie Specifickych potrieb Studenta,
poskytovanie poradenskych sluzieb, asistovanie pri vyuzivani asistencénych technoldgii, podpora ak-
tivnych ndstrojov préce z hladiska vytvorenia pristupného akademického prostredia pre studentov
so specifickymi potrebami na fakulte a dalsie. Cinnost a praca univerzitného koordindtora pre 3tu-
dentov so Specifickymi potrebami md rozvojovy charakter a orientuje sa na metodické usmernenie
cinnosti fakultnych koordindtorov, podporu a rozvoj univerzdineho akademického prostredia v pro-
spech vietkych fakdlt na univerzite. Jednou z vyznamnych Uloh univerzitného koordindtora je kom-
plexnd starostlivost o existujice formy podpory akademického prostredia, snaha k ich udrzatelnosti
a ndsledny rozvoj novych sluzieb v zmysle z&sad univerzdineho pristupu podpory studentov so Speci-
fickymi potrebami.

Primerané Upravy a podporné sluzby zabezpe&ované univerzitou boli v asti zimného a pocas let-
ného semestra v roku 2021 transformované do on-line formy (riziko ochorenia COVID-19). Vzhladom
k mimoriadnej situdcii univerzita transformovala svoj z&dmer v oblasti poskytovania sluZieb studentom
so Specifickymi potrebami, ako aj v oblasti podpory ucitelov pri prdci so studentmi so Specifickymi
potrelbami do styroch prioritnych oblasti:

e poskytovanie efektivneho on-line vyuc¢ovania zohladriujiceho priznané primerané Upravy a pod-
porné sluzby, a to najmé v oblasti podpory sebestacnosti studia suvisiaceho s digitdlnym preno-
som informdcii,

e zabezpecenie podpory pre ucitelov prostrednictvom on-line poradenstva s cielom venovat po-
zornost vhodnym vzdeldvacim metédam studentov so Specifickymi potrebami podia klasifik&cie
zdravotného znevyhodnenia,

e priprava vzdeldvacich modulov pre fakultnych koordindtorov pre nasledujuce akademické ob-
dobie,

e rozvoj akademického prostredia pre Studentov so Specifickymi potrelbami, ako aj podpora rozvoja
inkluzivneho prostredia na univerzite.

Na EU v Bratislave Studovalo v roku 2021 40 Studentov so Specifickymi potrebami. Vietkym Studentom
so Specifickymi potrebami univerzita poskytla primerané Upravy a podporné sluzby v zdvislosti od
druhu zdravotného znevyhodnenia.

Studentom so Specifickymi potrebami na EU v Bratislave boli v roku 2021 poskytované tieto

sluzby:

e poradenstvo formou osobného kontaktu a on-line formou v oblasti univerzitného §tudia s prihliad-
nutim na primerané Upravy a podporné sluzby,

e poskytovanie informdcii uchddzacom so Specifickymi potrebami o moznostiach studia,

e poskytovanie podpornych sluZieb a primeranych Uprav pocas akademického roka: predizenie
casu pripravy pri vykondvani skUsok, kombinovand forma skusania Studentov, zabezpecenie dis-
tribucie studijnych textov z prednd&sok a cviceni, tfransformdcia literatiry do pristUpenej podoby —
digitalizovanie studijnych textov, individudiny harmonogram plnenia studijnych povinnosti, vyuzi-
vanie asistencnych technoldgii, zapozicanie dostupného technického vybavenia, individudine
vyucovanie vybranych predmetov prezenénou a on-line formou.

e zabezpecenie timocnickych sluzieb nepocujucej studentke do slovenského posunkového jazyka,

¢ individudine vyucovanie studentov so zmyslovym postihnutim prezenénou a on-line formou,
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e zabezpecenie prednostného ubytovania v bezbariérovych priestoroch studentského domova EU
v Bratislave,

e zabezpecenie bezbariérového pristupu pre studentov a uchddzacov o $tidium v rdmci aredlu
univerzity,

e vyhradenie parkovacich miest pre studentov so znizenou pohybovou schopnostou,
e zabezpecenie prepravnej sluzby studentom s obmedzenou schopnostou pohybu.

Vietky, univerzitou priznané, primerané Upravy a podporné sluzby boli transformované do on-line
formy a zabezpecené cez MS Teams.

Pre oblast technickej podpory boli doplnené kompenzacné pomébcky a bolo rozsirené portfélio digi-
tdlnej techniky.

TABULKA 8.4: KATEGORIZACIA EVIDOVANYCH STUDENTOV SO SPECIFICKYMI POTREBAMI NA JEDNOTLIVYCH FAKULTACH
EU V BRATISLAVE Z HLADISKA DRUHU ZDRAVOTNEHO ZNEVYHODNENIA

kategéria fakulty EU v Bratislave spolu

studenta so $pecifickymi potrebami FHI FPM | FMV | FAJ PHF | za EU
1. | nevidiaci student 0 0 0 0 0 0
2. |slabozraky student 1 0 1 2% 0 0 4
3. | nepocujuci student 0 0 1 0 0 0 0 1
4. |nedoslychavy student 0 1 1 0 0 2
. | cent s ey oA IR
7. | $tudent s chronickym ochorenim 2 0 6 1* 1* 0 1 11
8. |Student so zdravotnym oslabenim 0 1 T+1* 0
9. |Student s psychickym ochorenim 2 0 0 1
e e o | 0 | 0 | o | oo |0 oo
11.|student s poruchami ucenia 1 6 3 3 2 0 R 16
spolu podla druhu zdravotného znevyhodnenia 8 7 16 10 4 0 4 49
spolu podla poctu studentov 7 7 14 6 3 0 3 40

* jeden Student NHF z celkového poctu Studentov so Specifickymi potrebami je evidovany s viacndsobnym zdravotnym postihnutim, konkrétne
s postihnutim dolnych i hornych kon&atin, preto je vysledny pocet Studentov 7.

* dvaja Studenti FHI z celkového poctu Studentov so Specifickymi potrebami sU evidovani's viacndsobnym zdravotnym postihnutim.

* Styri Studenti FPM z celkového poctu Studentov so Specifickymi potrebami su evidovani's viacndsobnym zdravotnym postihnutim.

* jeden Student FMV z celkového poctu Studentov so Specifickymi potrebami je evidovany s viacndsobnym zdravotnym postihnutim.

* jeden Student PHF z celkového poctu Studentov so Specifickymi potrebami je evidovany s viacndsobnym zdravotnym postihnutim.

!jeden Student PHF zanechal §tudium dria 10. augusta 2021.

Cinnost Studentského parlamentu Ekonomickej univerzity v Bratislave

Studentsky parlament Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalejlen SP EUBA) sa aj v roku 2021 napriek
zloZitej pandemickej situdcii, snazil starat o studentsky Zivot nielen na univerzite a na jednotlivych fo-
kultdch. Aj v systéme online clenovia SP EUBA realizovali viaceré aktivity. Organizovali online poduja-
tia a diskusie a pomdhali riesit problémy studentov. Trvale tiez udrziavali kontakt s vedenim univerzity
a vedeniami fakult. Clenovia ponukali pomoc nielen prostrednictvom socidlnych sieti, kde studen-
tom poskytli vietky informdcie ohladom $tUdia, nariadeni, opatreni, Ziadosti o ubytovanie &i praci
s AiS, ale qj prostrednictvom e-mailu, Ci stretnuti v prostredi MS Team:s.

Vo vedeni SP EUBA nastala zmena, kedy bola vo volbdch v decembri 2021 zvolend za prezidentku
Paulina Dudovd, studentka FPM EU v Bratislave, ako prvd prezidentka SP EU v histérii EUBA. Poziciu
viceprezidentky zastdvala do konca roka 2021 studentka FMV EU v Bratislave, Bc. Michaela Grego-
roviCova.

Clenovia §tudentského parlamentu sa v maximdlnej moznej miere podielali na online zasadnutiach
Akademického sendtu EU v Bratislave, kde sa zapdjali do diskusii tykajucich sa §tudia i jednotlivych

58



procesov na univerzite. Rovnako niektori Clenovia pracovali v rdmci disciplindrnej komisie, ale aj uby-
tovacej komisie, kde vyznamne prispeli k bezproblémovému priebehu pridelovania ubytovania.

V online dobe sa SP EUBA snazil o udrzanie mnohych podujati a aktivit v online forme. Pod vedenim
viceprezidentky studentského parlamentu Bc. Michaely Gregorovicovej sa podarilo rozvint minulo-
rocny projekt Slovenské Vianoce so SP EUBA do letnej edicie — Slovenské leto so SP EUBA. Ndsledne
realizovali druhy ro&nik Slovenskych Vianoc so SP EUBA. V rdmci projektu Tyzder wellbeingu sme sa
v spoluprdcis nasim partnerom snazili zvysit povedomie o dusevnom zdravi a jeho zvysenej ddlezitosti
pocas online vyucby. Rovnako jednotlivé studentské parlamenty fakllt organizovali online Adap-
talky, pocas ktorych sa stretli so svojimi studentami, ktori kvoli pandémii nemali moznost pine sa zo-
rientovat na univerzite. V rdmci tychto podujati sa SP EUBA snaili o prepojenie studentov navzdjom,
o zvysenie povedomia studentov o studentskych parlamentoch a o zodpovedanie aktudinych otd-
zok a nejasnosti zo strany Studentov.

SP EUBA sa dlhodobo snazi o skvalithenie vyu&ovacieho procesu, preto sa aj v roku 2021 podielal na
Uprave dotaznika na hodnotenie kvality vyuCby a tiez aj o jeho propagdciu medzi Studentmi.

Clenovia Akademického sendtu EU v Bratislave a Elenovia prisluinych fakultnych sendtov sa zo&as-
tnili Konventu Akademickych sendtov organizovaného Studentskou radou vysokych 3kal (SRVS) on-
line formou. V SRVS mal SP EUBA qj svojich delegdtov - Be. Alexandru Gaherovy, Be. Jakuba Nichtu,
Bc. J&na Kraj¢iho, Bc. Katarinu StrauszovU a Adridina Udica.

SP EUBA sa chce nadalej podielat na vytvarani studentského Zivota nielen na univerzite, ale aj na
fakultdch a bude pokracovat vo svojich aktivitdch aj v daliom kalenddrnom roku.

Clenovia Studentského parlamentu Ekonomickej univerzity v Bratislave:

Paulina Dudovd - prezidentka, FPM EU

Bc. Michaela Gregorovicovd - viceprezidentka, FMV EU
Samuel Baranovic - ¢len, FPM EU

Bc. Katarina Strauszovd - ¢lenka, FMV EU
Bc. Miroslav Nguyen - Clen, NHF EU

Bc. Alexandra Gaherovd - ¢lenka, NHF EU
Monika Ferencdkovd — ¢lenka, FHI EU

Bc. Peter Z&borsky — Clen, FHI EU

Filip Ziak — &len, OF EU

Bc. Jakub Nichta - ¢len, OF EU

Bc. Terézia Sabolovd - ¢lenka, FAJ EU

Bc. Viktdria Ruzbarskd — clenka, FAJ EU
Matis Marsala - ¢len, PHF EU

Tamara Joscdkovd — Elenka, PHF EU

Ubytovanie studentov

V roku 2021 EU v Bratislave poskytovala ubytovacie sluzby v studentskych domovoch v Bratislave
a v Kosiciach (dalej len SD EU v Bratislave) pre studentov a zamestnancov univerzity, pre zahranic-
nych lektorov, stdzistov a studentov v obmedzenom rezime.

Ubytovacie sluzby boli v roku 2021 poskytnuté 347 studentom, prevazine studentom zo zahranicia. Aj
napriek nepriaznivému stavu, suvisiaceho s ochorenim COVID-19 boli v SD EU v Bratislave zrealizo-
vané nasledovné aktivity:

Studentsky domov Vi¢ie hrdlo
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvysenie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V priebehu roku 2021 bol SD mimo prevadzky. Napriek tomu boli vykonané beiné prevdadzkové
opravy vyhradenych technickych zariadeni, opravy interiérového zariadenia na izbdch, oprava nd-
bytku, dvier a zdmkov. Ubytovacia kapacita SD sa upravila z trojpostelovych na dvojpostelové izby,
¢im sa zvysi ubytovaci standard. Spolocnost IBM v aprili 2021 darovala univerzite interiérové vybave-
nie medzi inym aj pracovné stoly, stolicky a skrine, tieto boli vyuzité vo viacerych studentskych do-
movoch, konkrétne v SD VI&ie hrdlo - 19 ks pracovné stoly, 40 ks stoli¢iek a 90 ks skrifi. V obdobi od
mdja 2021 do decembra 2021 sa zrealizovala rekondtrukcia OST spojend s hydraulickym vyvazenim
vykurovacej sustavy SD VI¢ie hrdlo 74, Bratislava. Realizovanim stavby sa spinil hiavny zamer diela,
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t.j. odstrdnenie havarijného stavu a zvySenie hospoddrnosti a bezpecnosti prevadzkovania OST
v tomto objekte.

Studentsky domov Ekoném
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvy$enie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V priebehu roka 2021 bol SD v prevadzke, ubytovaval prevaine zahraniénych studentov, mensi po-
Cet slovenskych studentov z dévodu online vyuc&by a letné ubytovanie so zachovanim vietkych plat-
nych epidemiologickych opatreni. V priebehu roka boli vykonané beiné prevddzkové opravy inte-
riérového zariadenia na izbdch, aby sa udrzal ich standard, ako je malovka, oprava ndbytku, okien,
dvier a z&mkov, oprava schodov, revizie a opravy vyhradenych technickych zariadeni. V spolo&-
nych kuchynkdch boli opravené 3 ks pracovnych dosiek na pripravu pokrmov. Interiér kuchyniek bol
doplneny ndbytkom od spolocnosti IBM — 11 ks stolmi a 40 stolickami. V 6 kUpelniach bola vykonand
kompletnd oprava pbévodnych kachlickovych obkladov. Vykonand bola oprava drevenych balké-
novych obkladov.

Studentsky domov Dolnozemskd
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvy$enie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V priebehu roka 2021 bol SD v prevddzke a prevazne v rniom boli ubytovani zahraniéni studenti
a mensi pocet slovenskych studentov. V SD Dolnozemskd bola vykondvand zdkladnd Udrzba a ne-
vyhnutné opravy na zabezpecenie prevadzky objektu. Interiér bol doplneny ndbytkom od spoloc-
nosti IBM — 20 ks stolmi a 80 stoliCkami.

Studentsky domov Starohdjska 4
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvysenie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V priebehu roku 2021 bol SD mimo prevadzky. V SD Starohdjska 4 bola vykondvand zékladnd Udrzba
a nevyhnutné opravy na zabezpecenie prevadzky objektu. Spolocné kuchynky boli doplnené no-
vymi vari¢mi a ndbytkom od spolocnosti IBM, stolmi a stolickami.

Studentsky domov Starohdjska 8
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvys$enie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V D Starohdjska 8 bola vykondvand zakladnd Udrzba a nevyhnutné opravy na zabezpecenie pre-
vAdzky objektu. Studentsky domov v roku 2021 presiel vyznamnou obnovou, ktord bola zrealizovand
formou garantovanej energetickej sluzby. Zrealizovalo sa zateplenie vonkajsej fasddy, ndter a upev-
nenie balkdnov, vymena okien a vstupnych dveri, realizécia montdze novych technoldgii vykurova-
nia vo vymennikovej stanici, optimalizécia vykurovania v ubytovacich priestoroch, instaldcia novych
sprchovych ruzic, malovanie vietkych ubytovacich a spolocnych priestorov, zabezpe&enie monito-
rovania vonkajsieho a zadnej Casti objektu kamerovym systémom. Ubytovacie priestory a spolocné
kuchynky boli doplnené novymi vari¢mi, stolmi a stolickami.

Studentsky domov Horsky park - Hroborova 4
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvy$enie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V priebehu roku 2021 bol SD mimo prevadzky. Ubytovacia kapacita SD sa upravila z trojpostelovych
na dvojpostelové izby, &im sa zvysi ubytovaci standard. Spolo¢nost IBM v aprili 2021 darovala univer-
zite interiérové vybavenie medzi inym aj pracovné stoly, stolicky, ktoré boli umiestnené qj v tomto
Studentskom domove. Boli vykonané beiné prevdadzkové opravy a malovanie priestorov.

Studentsky domov Horsky park Prokopa Velkého 41
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvysenie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V priebehu roka 2021 bol SD v prevadzke, ubytovaval prevazne zahraniénych studentov, mensi po-
Cet slovenskych studentov. V septembri 2021 bola ukoncend staviba Zavereénd 7. etapa rekonstruk-
cie SD Horsky Park — prepojovaci objekt spojeny s rozsirenim ubytovacich kapacit a jednotlivymi zre-
konstruovanymi blokmi, Prokopa Velkého 41, Bratislava, splnila hlavny z&mer diela, t. j. odstrénenie
zAvaznych hygienickych nedostatkov, sUvisiacich s celkovym zlym technickym stavom objektu a zvy-
Senie efektivnosti, hospoddrnosti a bezpecnosti prevadzkovania objektov. Stavebnymi Upravami
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sa zvysil Standard a kvalita zariadenia, ¢im sa vytvorili vhodné podmienky pre $tUdium a vychovu
absolventov univerzity.

Dalej sa v aredli Horského parku vykonali prace a sadové Upravy ako je orezanie a osetrenie stro-
mov, odstranenie kalamitného dreva a novy ndter vonkajSieho oplotenia aredlu.

Studentsky domov Bellova Kosice
Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvy$enie standardu a kvality ubytovania zrealizované v roku 2021

V priebehu roku 2021 bol SD mimo prevddzky a v studentskom domove sa zrealizovali iba drobné
opravy a udrzba.

Stravovanie - studenti EU v Bratislave
EU v Bratislave poskytovala stravovanie pre studentov v nasledovnych studentskych jeddifiach:

e V §tudentskejjeddini EU v Bratislave Dolnozemskd cesta 1, ktord ma kapacitu 2 000 teplych jeddl
denne a zabezpecuje stravovanie pre prevaznu cast studentov a zamestnancov univerzity. Cel-
kovo bolo v tomto stravovacom zariadeni pre studentov EU v Bratislave podanych 526 jeddl.

e V Studentskej jeddini EU v Bratislave Ekondm, Pristavnd 8, ktord md kapacitu 1 000 teplych jeddl
denne a zabezpedluje obedy pre Studentsky domov Ekondm a zamestnancov univerzity. V roku
2021 bolo v tomto stravovacom zariadeni pre studentov EU v Bratislave podanych 444 jeddl.

e V prevadzke Studentskej jeddlni Horsky park a bufetov v roku 2021 bolo podanych 26 jeddl.

Hodnota stravného listka pre studentov univerzity v roku 2021

ndazov stravovacieho zariadenia hodnota stravného listka | prispevok zo SR | student hradil

SJ Dolnozemskd — CityGastro 4,10 € 1,40 € 2,70 €
SJ EU v Bratislave — Ekondm 4,00 € 1,40 € 2,60 €
SJ Horsky park a bufety 4,40 € 1,40 € 3,00 €

S B o i W B s AN A A R RN L ki ~ PR

30. aprila 2021 - Studenti EUBA pomohli Lenke Hnidzikovej a jej starej mame Emilii, odovzdali im finan&ny dar
vo vyske 1 600 €.
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IX. ABSOLVENTI

EU v Bratislave trvale venuje znacnu pozornost spoluprdci a kontaktom s absolventami univerzity. Ak-
tivity sa realizuju tak na Urovni univerzity, ako aj v rédmci jednotlivych fakudlt a maju najma tieto formy
(aktivity vSak boli v roku 2021 negativhe ovplyvnené situdiciou sUvisiacou s pandémiou COVID-19).

a) Alumni klub je zaloZzeny na univerzite ako dobrovolné, neziskové a nepolitické zdruzenie absolven-
tov EU v Bratislave a jej predchodkyne VSE v Bratislave. V sG&asnosti sU Elenmi Alumni klubu (dalej len
AK) cca 90-ti absolventi EU v Bratislave resp. VSE. Clenmi AK sa mdzu stat aj dalsi ob&ania, resp. pria-
telia EU v Bratislave. Do marca 2019 zahffiala Cinnost AK rézne spolocenské aktivity, predndasky a dis-
kusie zamerané na vymenu odbornych skusenosti a poznatkov. V roku 2021 bola Cinnost AK obme-
dzend (COVID-19) abola zamerand na komunikdciu s absolventami prostrednictvom webovej
strdnky AK EU v Bratislave.

b) Spoluprdca s absolventami sa uskutoénuje aj prostrednictvom ,,Vnitorného systému zabezpeéo-
vania kvality na EU v Bratislave“. Tento systém predpokladd Siroké zapojenie absolventov v Progra-
movych raddch jednotlivych studijnych programov ako aj v Rade kvality EU v Bratislave. Pri Ziados-
tiach o nové studijné programy ako agj pri ziadostiach o Upravu studijného programu predkladaiju
fakulty gj vyjadrenia zamestndvatelov k obsahovej struktire studijnych programov a k uplatnitelnosti
absolventov daného studijného programu. Viac o struktire vnitorného systému zabezpecovania
kvality uvddzame v kapitole XIlI.

c) EU v Bratislave dlhodobo zistuje sp&tni véazbu na obsah studijnych programov a kvalitu absolven-
tov od zdstupcov praxe, a to najmd od absolventov univerzity. Z&stupcov zamestndvatelov kazdo-
rocne oslovuju jednotlivé fakulty podla IS 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Brati-
slave. Vysledky hodnotenia su sucastou Spravy o hodnoteni kvality a suU diskutované na kolégiu de-
kana a ndsledne v sUhrnnej sprave aj na kolégiu rektora. Prijaté opatrenia s zverejnované na strdn-
kach jednotlivych fakult.

d) Prieskum nazorov absolventov po 6 mesiacoch od ukonéenia stidia

Anonymny prieskum ndzorov absolventov na absolvované studijné programy, ktorého sucasfou je qj
samohodnotenie svojho statusu vo vztahu k zamestnanosti uskutochuje kazdorocne Kanceldria kva-
lity prostrednictvom Google Forms. V roku 2021 sa prieskum uskutocnil v termine 14. december 2020
—25.janudr 2021. Spracované vysledky boli prerokované na zasadnuti Kolégia rektora EU v Bratislave
a ndsledne diskutované na zasadnutia kolégii dekanov jednotlivych fakult. Na prieskum ndzorov ab-
solventov Sest mesiacov po skonceni studia univerzita oslovila 1 113 absolventov inzinierskeho stupfa
studia. Prieskumu sa z celkového poctu 516 studentov ziCastnilo 479 dennych Studentov (93 %). Do
prieskumu sa zapojilo najviac absolventov z Fakulty hospoddrskej informatiky (155). Z celkového
poctu absolventov, ktori uviedli svoje pohlavie bolo 350 Zien a 163 muzov. Najviac absolventov pb-
sobi na pozicidch v odvetviach IT, bankovnictvo, audit, dane, finanéné poradenstvo a $tdtna
sprdava. Toto zistenie potvrdzuje dlhodobé pozitivne hodnotenia zamestnanosti absolventov EU v Bra-
tislave v odbore §tudia. Absolventi nestrdcaju zdujem o dianie na univerzite. 72 z nich uviedlo svoju
mailovU adresu na zasielanie informdcii zo Zivota univerzity. Z hladiska zamestnanosti absolventi uva-
dzaju takmer 100 % zamestnanost po 6 mesiacoch od ukoncenia §tudia a velkd Cast z nich konsta-
tuje, 7e mali zamestnanie Uz pocas $tudia na EU v Bratislave. Tento Udaj zodpovedd informdécii z Us-
tredia prdce, socidinych veci a rodiny o velmi malej nezamestnanosti absolventov EU v Bratislave.
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X. PODPORNE CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Podporné Cinnosti EU v Bratislave zabezpeluju najmd tieto celouniverzitné pracoviskd:

e Centrum informacnych technoldégii,
e Slovenskd ekonomickd kniznica,
e Centrum podnikatelskych cinnosti a univerzitnych sluzieb,

CENTRUM INFORMACNYCH TECHNOLOGII

Centrum informaénych technolégii (dalej len CIT) je poradenskym, informacnym, skoliacim, servis-
nym a gestorskym pracoviskom pre oblast vypoctovej techniky a informacnych systémov. CIT zabez-
pecuje potreby a Ulohy EU v Bratislave v oblasti informacnych systémov, vypoctovej, informacnej
a komunikacnej techniky. Pésobnost CIT pokryva oblasti ndvrhu, ndkupu, preberania, vyvoja, insta-
I&cie a Udrzby vypoctovej techniky a programového vybavenia a informacnych systémov, vratane
pocitacovych sieti a multimedidinej techniky pre vietky fakulty a pracoviskd univerzity. CIT zabezpe-
Cuje prevdadzku ddtového centra, virtudinych ako qj fyzickych serverov, pripdjanie pracovisk do in-
ternej siete EU v Bratislave (NetEU) a prostrednictvom SANETuU do siete internet. Do kompetencii cen-
tra spadd qgj sprava IP adresného priestoru a sprava internetovych domén.

EU v Bratislave prostrednictvom CIT celkovo redlizuje prevéadzku a rozvojinformacnych a komunikad-
nych technoldgii na fakultdch a pracoviskdch v Bratislave a v spoluprdci s Katedrou informacnej
a jazykovej komunikdcie aj na Podnikovohospoddrskej fakulte EU v Bratislave so sidlom Kosiciach
(dalej len PHF).

Vybavenie vypoétovou a audiovizudinou technikou

CIT zabezpecovalo gj v roku 2021 instaldcie, servis a Udrzbu osobnych pocitacov, serverov, notebo-
okov, tlaciarni a dataprojektorov (prehlad je uvedeny v tabulke 10.1). SUCasne s obstardvanim novej
vypoctovej techniky boli prostrednictvom CIT bezpelne vyradené zariadenia, ktoré dosiahli strop
mordinej alebo fyzickej Zivotnosti a nebolo mozné ich opravit alebo rozsiritf. Na zdklade analyzy jed-
notlivych konfigurdcii pocitacov CIT pokracovali v postupnej vymene klasickych pevnych diskov za
disky technolégie solid state drive u nezanedbatelnej Sasti zariadeni, &im sa vyrazne predfila ich
Zivotnost a bezproblémovd vyuzitelnost. Zdroven tymto opatrenim sa prispelo k znizeniu celkového
ekologického zatazenia. V priebehu roka 2021 sa pokracovalo v nasadzovani cenovo dostupnych
velkoformdtovych TV namiesto klasickych dataprojektorov. V budicnosti sa pldnuje vyuzivaf najmé
tato zobrazovacia technolégia.

Na vécsine vypoctovej techniky sa daju instalovat a vyuzivat aktudine verzie operacnych systémov
a aplikdcil.

TABULKA 10.1: PREHLAD IKT - STAV K 31. DECEMBRU 2021

pavenie O O P A ¥ ekrora DO

PC+NB+tablety 628 385 428 321 94 136 87 945 3024
z toho pocitace 279 232 281 133 53 86 30 510 1604
z toho notebooky 294 133 123 166 39 45 52 425 1277
z toho tablety 55 20 24 22 2 5 5 10 143

servery 18 4 9 1 0 0 1 40 73

tlaciarne v kusoch spolu 215 126 115 134 56 78 81 227 1032
z toho multifunk&né tlaciarne 121 63 71 76 14 39 61 143 588

ucebne s interaktivnou tabulou

alebo dataprojekiorom U7 v 1z I8 s g s 2 e
dataprojektory samostatné 102 78 37 32 12 21 15 21 318
skenery samostatné 3 7 6 7 1 0 1 29 54
videokonferencny set 7 0 1 0 0 0 1 3 12
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Obstardvanie vypocétovej techniky

CIT v roku 2021 spracovdvalo objedndvky pre verejné obstardvanie v oblasti doddvok vypoctovej
techniky, prislusenstva, tonerov, ndhradnych dielov a aktivnych prvkov pocitacovych sieti. Protipan-
demické opatrenia a obmedzenie pohybu spdsobili presun financnych prostriedkov z inych aktivit
univerzity na vypoctovu techniku. Pocet a objem objedndvok sa medzirocne zdvojndsobil a bolo
potrebné pristUpit k zriadeniu dynamického ndkupného systému. V dosledku nedostatku Cipov a cel-
kovo zlej dostupnosti vypoctovej techniky sa museli niektoré obstardvania zopakovat pre nezdujem
a neschopnost doddvatelov ponuUknut pozadované plinenie a niektoré objedndvky presunit na no-
sledujuci rok.

Sietfova prevadzka

Chrbticovd NetEU bola v roku 2021 postavend na 10 Gb/s technoldgii a vacsina internych uzlov bola
takouto rychlosfou pripojend priamo na agregacny prepinac ddtového centra. Vietky koncové uzi-
vatelské pripojky maju rychlost 1 Gb/s. Pripojenie NetEU do siete internet bolo realizované cez zdru-
Zenie SANET s kapacitou linky 10 Gb/s. PHF EU so sidlom v Kosiciach je zapojend rovnako cez zdruze-
nie SANET s pristupovou rychlostou 1 Gb/s. Kapacita liniek bola pre potreby roku 2021 dostatocnd
a nedosahovali sa kapacitné limity pripojenia. Samostatné pripojenie rychlostou 1 Gb/s maju inter-
ndty Hroboriova a Prokopa Velkého. Skoliace a rekrea&né stredisko Virt vyuZivalo na pripojenie sy-
metricky linku s kapacitou 50 Mb/s.

V rdmci aktivit CIT pre OZ SANET, ktorého je EU v Bratislave riadnym ¢lenom, pracovnici CIT zabezpe-
Eovali nepretrzity prevadzku uzla siete SANET na EU v Bratislave, odkial sU napdjané aj SSSCH vo VI-
¢om hrdle, Encyklopedicky Ustav SAV na Braddcovej ulici v Bratislave — Starom hdiji, interndty Staro-
hdjska 4 a 8, interndty Dolnozemskd, Ekondm a Vicie hrdlo cez optickU sief NetEU. PHF so sidlom v Ko-
Siciach zabezpecovala v rdmci siete SANET pripojenie interndtu Bellova.

V objektoch EU v Bratislave a na PHF v Kosiciach sU na vietkych poschodiach vo vietkych budovdch
vyucby nainstalované WiFi pripojné body, a studenti tak mézu vyuzivat pristup do informacnych zdro-
jov aj v priestoroch celej univerzity. Hlavnou pricinou vypadkov pocas roka 2021 bolo pripojenie ne-
schvdlenych zariadeni do sieti, najmé& WiFi, ktoré Casto spdsobovali vypadky Casti siete alebo jej
Uplné zablokovanie. CIT preto po dohode s CPCaUS pristupovalo k blokovaniu pouzivatelov, ktori
neoprdvnene a nespravnym spdsobom pripojovali do siete viastné koncové zariadenia.

V roku 2021 boli pokryté WiFi signdlom vietky objekty EU v Bratislave na Dolnozemskej ceste 1 a vietky
pristupové body splfiaju komunika&ny $tandard 802.11ac. Siet sa zahustovala podla potrieb. EU
v Bratislave je Uspeine zapojend do celosvetovej univerzitnej siete eduroam, ¢im vietci studenti
a pracovnici univerzity ziskavaju pristup do sieti na partnerskych univerzitdch v celej Eurdpe. Tato siet
je dostupnd na vietkych pristupovych bodoch v priestoroch univerzity.

Poéitacové uéebne

Pocitacové ucebne sU budované ako centrdine (CIT, CCV) alebo fakultné miestnosti. UCebne CIT,
CCV, FHI, OF a NHF spravuju odborni pracovnici CIT. Ostatné ucebne su v sprave fakult a CIT zabez-
pecuje len technicky podporu a pripojenie do pocitacovych sieti.

EU v Bratislave vratane PHF EU v Kosiciach md zriadenych 37 Specializovanych ucebni, z toho je 33
s pocitaémi a 4 s moznostou napojenia viastnych notebookov.

Pocitacové ucebne maju nainstalovany operacny systém MS Windows, vo verzii 10/11 a kanceldrsky
balik MS Office, prevazine vo verzii 2019. Aplikacné programové vybavenie je indtalované vidy podla
pozZiadaviek pedagogického procesu a v rdmci licencnych moznosti univerzity. Celkovo je instalo-
vanych priblizne 20 typov zdkladnych programovych aplikacnych balikov, vratane vyvojovych nd-
strojov pre FHI EU v Bratislave.

V rédmci ¢asu mimo pedagogického procesu sU vybrané ucebne k dispozicii na individudine poutzitie
Studentmi prislusnych fakult tak, aby mohli vyuzivat pre jednotlivé zadania instalované aplikacné pro-
gramové vybavenie. Prevddzka u&ebni sa riadila epidemickou situdciou a platnymi predpismi. Stan-
dardnd prevddzkovd doba je v pracovnych dioch od 7:30 do 20:00 hod. a v sobotu od 7:30 do
17:00 hod.

Vietky pocitaCové ucebne, ako aj WiFi sief na EU v Bratislave umozniuju pristup do internetu a tiez do
autorizovanych databdz.
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EU v Bratislave md zavedeny systém centrdinej sprdvy identit s prepojenim na vietky kluCové interné
aj externé informacné systémy. Univerzita sa tymto zdroven plnohodnotne zapdja do medzindrodnej
siefe eduroam.

Prevddzka ddtového centra je postavend na platforme VMware vSphere 6.7 s podporou redundan-
cie. Tato funkcnost umozfiuje bezproblémovy upgrade a Udrzbu softvérového ako aj hardvérového
vybavenia ddtového centra a minimalizuje vypadky systémov. PInohodnotné nasadenie platformy
dovoluje rychlejsie reagovaf na niektoré bezpecnostné hrozby.

Vietky aktivne prvky siete v priestoroch Ekonomickej univerzity v Bratislave a vybranych studentskych
domovoch je mozné povazovat za moderné siefové komponenty umoziujice registrovat aizolovat
jednotlivé pripojené koncové zariadenia s vynimkou hlavného sietového prepinaca, ktory vyzaduje
vymenu za novsie zariadenie s vy$sou ochranou voci vypadkom.

Pre distancné vzdeldvanie sa vyuzivaju videokonferencné sety ale aj e-learningovy systém LMS Mo-
odle, ktory bol v sprave CIT. V rdmci EU v Bratislave je inStalovanych 6 videokonferencnych setov pre
MS Teams a 1 mobilny videokonferencny set. Prostrednictvom videokonferencii sa uskutoCnuju pred-
ndsky a diskusie s univerzitami na celom svete.

Telekomunikaéna infrastrukiira

V roku 2021 bola na vietkych prevadzkach EU v Bratislave, interndtoch, skoliacich strediskdch ako qj
na PHF so sidlom v Kosiciach vyuzivand hybridnd voip technoldgia. Zdkladnym prvkom technického
riesenia bola softwarovd voip Ustredia, sip telekomunikacné pristroje pre administrativnych zamest-
nancov a ¢ast menej vyuzivanych pristrojov pre pedagogickych zamestnancov bola z ekonomic-
kého hladiska ponechand na analdégovej technoldgii s vyuzitim IP prevodnikov. Rovnako bola viet-
kym pracovnikom umoznend neobmedzend komunikdcia so studentami v rdmci SR a presmerova-
nie klapiek na home office. Takéto hybridné riesenie prindsa znacnuy Usporu ndkladov, lepsiu pldno-
vatelnost vydavkov ako aj neporovnatelne vyssi komfort a efektivnost telefonickej komunikdcie. SU-
Casfou systému su qj , klapkové" gsm telefénne pristroje pre pracovnikov v teréne a home office.

Videokonferenéné zariadenia

V rédmci projektu MSVVaS SR boli nainstalované v spoluprdci s CVTI ako implementdtorom projektu
Ndrodnd teleprezentacnd infrastruktira pre podporu vyskumu, vyvoja a transferu technoldgii na
vietkych fakultdch a rektordtnych pracoviskdch EU v Bratislave 9 videokonferenénych zariadeni,
z ktorych je v sU&asnosti na EU v Bratislave a PHF v Kosiciach 7.

TABULKA 10.2: PREHLAD VIDEOKONFERENCNYCH ZARIADENi CVTI SR

typ zariadenia umiestnenie: Bratislava, Dolnozemska cesta 1
TP100 1 spoloc¢enskd miestnost V1, Dolnozemskad cesta 1
TP20 - CISCO I1X5000 1 A3.12 - rektordt
TP10 — Huawei RP200 1 1C02 — NHF
TP10 — Huawei RP200 1 1B02 - OF
TP10 — Huawei RP200 1 A7.12 - FHI
TP10 — Huawei RP200 1 D5.07 - FPM

umiestnenie: Kosice, Tajovského 13

TP10 — Huawei RP200 1 A23 - PHF so sidlom v Kosiciach

Informaéné systémy

1. Akademicky informacény systém AiS2

Pre podporu riadiaceho procesu vo vzdeldvanije vyuzivany Akademicky informacny systém AiS2,
vyvinuty Univerzitou Pavlia Jozefa Safdrika v Kosiciach a v si&asnosti pouzivany na 13 verejnych
vysokych skoldch a é sukromnych vysokych Skoldch. EU v Bratislave md zastUpenie v Riadiacej
rade projektu AiS2 a tiez v Implementa&nejrade, v ktorejje zastipenych iba 5 vybranych univerzit
zo Slovenska. Implementa&nd rada urCuje dalsi vyvoj a rozvoj projektu AiS2, pricom zdstupcovia

65



EU v Bratislave sa aktivne zapdjaju do riesenia problémov a predkladaju aktudine poziadavky na
zmeny, opravy a doplnenia systému. Systém vyuziva databdzy typu Oracle.

Ekonomicky informaény systém EUBA

Je zaloZzeny na rieseni SAP. CIT zastresuje systém po administrdtorskej strdnke, zabezpecuje insta-
I&ciu klientskych programov, sprévu hesiel a riadenie pristupovych prév do jednotlivych modulov
a ma v styroch moduloch zastUpenie v pozicii team leader. Ako na prvej univerzite na Slovensku
bolo na EU v Bratislave zavedené prepojenie na AiS2 a CRS, kde sa na podnet zastupcov EU
v Bratislave a CIT instaluju postupne nové prvky, najmda z oblasti vykaznictva a rozhodovacich
procesov.

IDM

Integracny systém pre manazment identit je zalozeny na open-source rieSeni MidPoint, ktoré
umoznuje efektivne riadif cely Zivotny cyklus osoby v organizdcii vo viacerych systémoch. Je na-
pojeny na zdrojové systémy univerzity Ais2 a SAP a umoznuje vyuzivaf jednotné prinldsenie a de-
legovanie oprdvneni do dalsich systémov univerzity a do siete eduroam.

Stravovaci a pristupovy systém Cardpay

Pre stravovanie studentov a zamestnancov EU v Bratislave sa vyuZiva stravovaci informacny sys-
tém CardPay, v ktorom je doplnend moznost platby cez internetbanking. Realizovala sa moznost
platby prostrednictvom aplikdcie v mobile s vyuZitim rieSenia VIAMO. Do stravovacieho systému
sU zapojené stravovacie zariadenia EU v Bratislave, vrdtane sikromnych poskytovatelov s tym,
aby bola zabezpe&end kontrola nad vyuzivanim dotdcii na stravovanie. Zaroven slUzi ako systém
pre pristup do ucebni.

Evidencia absolventov

Informacny systém spravuje Pedagogické oddelenie, je to lokdlna databdza na PC.

EMStudent
Systém spracovania Cipovych kariet, databdza MS SQL.

Centrdlny register zmlOv

Pracovnici CIT priebeine zabezpeluju pre vietky Utvary EU v Bratislave zverejfiovanie zmliv
v Centrdlnom registri zmlUv pri Urade viddy SR.

Helpdesk

Informacny systém helpdesk je postaveny na open-source rieseni osTicket a slUZi pre nahlasovani
vietkych porUch alebo poZiadaviek studentov a ucitelov pre Utvar CIT a OPal. V roku 2021 bolo
tymto spdsobom vybavenych 2 192 poziadaviek patriacich pod Utvar CIT.

Podporné &innosti

CIT v rédmci svojich aktivit zabezpecoval a realizoval v roku 2021 qj tieto podporné &innosti:

prevddzku audio a video techniky v Aule a technické zabezpecenie prenosov z Auly pri vyznam-
nych udalostiach, ako boli napr. zasadnutia Slovenskej rektorskej konferencie, ktoré sa konali hyb-
ridnou formou (prezen&ne aj online v prostredi ZOOM),

zabezpecenie zasadnuti Vedeckej rady EU v Bratislave, ktoré sa konali online formou v prostredi
MS Teams,

zabezpecovanie spdsobov pripojenia koncovych WiFi klientov, overovanie klientov pri pripojeni
do WiFi infrastruktury EU v Bratislave,

pripravu, tlac, preberanie a vydaj multifunkénych identifikacnych Cipovych kariet pre vietkych
Studentov a zamestnancov EU v Bratislave,

aktualizéciu identifikacnych Cipovych kariet v AiS2,

digitalizdciu dokladov, dokumentov, objedndvok, zmluv, faktir, zabezpecenie dokumentov, zve-
rejiovanie na webe a nahrdvanie do Centrdineho registra zmldy,

spoluprdcu pri skoleniach ucitelov a zamestnancov,
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odborné poradenstvo pre pracovnikov EU v Bratislave,
fla¢ dodatkov k diplomom,
zabezpecenie videoprojekcii v pedagogickom procese a mimo neho,

vymenu projekénych |[dmp v dataprojektoroch a drobné opravy dataprojektorov na vietkych
pracoviskdch EU v Bratislave,

pravidelnU tyzdennuU a ro&nuU profylaktiku, dataprojektorov a audiovizudinej techniky na viet-
kych pracoviskdch EU v Bratislave,

zabezpecenie pedagogického procesu didaktickou technikou, vrdtane akcii mimo pedagogic-
kého procesu (dataprojektory, notebook, projekéné platna, ozvucenie),

vyhotovenie a ndsledné spracovanie audiozéznamov a videozdznamov z pedagogického pro-
cesu i akcil konanych mimo neho,

spoluprdcu pri spracovani podkladov pre vyberové konania réznych projektov zo Strukturdinych
fondov, pre riadenie pristupu do aredlu, pre vybavenie priestorov fakult PC a siefami,

objedndvanie ndhradnych dielov a spotrebného materidlu pre pracoviskd EU v Bratislave v ob-
lasti vypoctovej techniky,

zabezpecenie recykldcie pouzitych tonerov a priprava IKT na ekologicku likviddciu,

zakladanie a sprava internych telefénnych liniek VOIP.

SLOVENSKA EKONOMICKA KNIZNICA

Slovenskd ekonomickd kniznica Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej SEK) je celouniverzitné in-
formacné pracovisko a akademickd kniznica, ktord plni funkcie $pecializovanej vedeckej kniznice
s celoslovenskou pdsobnostou pre oblast ekonomickych a interdisciplindrnych vied.

Hlavné Ulohy SEK v roku 2021

Informacnd a reSerind podpora vzdeldvacej a vedeckovyskumnej Cinnosti pracoviskdm EU v Bra-
fislave.

Poskytovanie knizni¢no-informacnych sluzieb a spristupnovanie dokumentov a informacnych
zdrojov vietkym pouzivatelom SEK, t. . akademickej obci EU v Bratislave a aj verejnosti.

Tvorba bibliografickych a autoritativnych databdz z oblasti svojej Specializdcie s prepojenim na
plné texty, ktoré su pristupné v stlade s autorskym zdkonom.

Budovanie kniznicného a informa&ného fondu zodpovedajuceho obsahovej profildcii a funkcidm
Specializovanej vedeckej kniznice na zdklade principov maximdinej moznej Uplnosti a dodrzania
kontinuity.

Zabezpecovanie a sprostredkovanie pristupu k elektronickym informacnym zdrojom, najma k Spe-
cializovanym plnotextovym a faktografickym databdzam.

Bibliografickd registrdcia publikacnej Cinnosti a ohlasov na publikaénU Cinnost autorov EU v Brati-
slave. Zdpis bibliografickych a autoritativnych zdznamov do Centrdineho registra evidencie pub-
lika&nej &innosti SR (CREPC?2).

Zabezpecovanie centrdineho ndkupu kniznych a periodickych publikécii. Ndkupca v procese ve-
rejného obstardvania komodity Pristupy do databdz.

Budovanie Specializovaného tezauru pre oblast ekondmie Slovnik ekonomickych terminov.

Realizécia aktivit informa&ného vzdeldvania pre pouzivatelov, akademickl obec EU v Bratislave
a pre pracovnikov SEK.

Koordinovanie procesu pridelovania DOI v databdze Crossref a kontroly originality prostrednic-
tvom sluzby Similarity Check na elektronicky obsah publikovany EU v Bratislave.
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Projektova ¢innost

 Centfrdiny register evidencie publikacnej cinnosti (CREPC) — aktivna spoluprdca na celostdtnom
projekte MSVVas SR,

e Informacny systém vyskumu a vyvoja — pristupy do databdz pre potreby vyskumu a vyvoja (NISPEZ
IV) - participdcia ako uZivatel na ndrodnom projekte MSVVas$ SR.

KniZniéno-informaéné sluzby

SEK poskytuje knizni¢no-informacné sluzby vietkym $tudentom EU v Bratislave s cielom zabezpedit
informacny podporu studijnych potrieb a skvalitnenia informacnych zru¢nosti. Za tymto Ucelom
okrem zdkladnych a nadstavbovych sluZzieb realizuje aktivity informacného vzdeldvania v oblasti
prdce s ekonomickymi informacnymi zdrojmi a databdzami.

SEK poskytuje kniznicno-informacné sluzby pre studentov so $pecifickymi potrebami:

e predizend vypoziénd doba - knihy s yypoiiénou dobou 31 dni sU poZi¢iavané na dobu 93 dni
v zmysle Vyhldasky &. 458/2012 MSVVas SR o minimdinych ndrokoch Studenta so Specifickymi po-
frebami,

e knihovnicka asistencia.

SEK poskytuje sluzby v $pecializovanych pracoviskdch: PoZicovia, Casopiseckd studovha, Vieo-
becnd studovia, Archiv publikacnej innosti a Pobocka SEK v Kosiciach.

e Vypozi¢né sluzby formou absencnych a prezencnych vypoziciek, medzikniznicnej vypozicnej
sluzby a medzindrodnej medziknizni¢nej vypozicnej sluzby:
o ndvstevnost fyzickd: 5 980 pouzivatelov
o ndvstevnost virtudina: 130 421
e registrovani pouzivatelia: 9 197, z toho novi pouzivatelia 827
e vypozicky fyzické: 14 903, z toho absencné 10 996, prezencné 3 907
e VvypoZicky virtudine: 198 517
e medzikniznicné vypozcné sluzby: 242
e Konzultaéné, referenéné a poradenské sluiby poskytované osobne, telefonicky a elektronicky (e-
mail, Facebook SEK).

e Bibliograficko-informaéné sluiby zamerané na poradenské a resersné sluzby z elektronickych in-
formacnych zdrojov vratane kataldégu SEK, ktoré boli poskytované konzultantami-Specialistami na
pozZiadanie 69-krdt. Bolo vypracovanych 226 tematickych resersi na objedndvku.

¢ Metodické sluzby poskytované pri centrdlnom ndkupe informacnych zdrojov na EU v Bratislave
a v oblasti evidencie publika&nej cinnosti a ohlasov autorom i zodpovednym kontaktnym pracov-
nikom fakult.

KniZniéno-informaény fond SEK

SEK ziskava, bibliograficky spracovdva, uchovdva a spristuprfivje Specializovany knizni¢no-infor-
macny fond zodpovedajuci odbornej profildcii EU v Bratislave podla akreditovanych studijnych od-
borov univerzity, zameraniu vedeckovyskumnej cinnosti univerzity a zodpovedajuci funkcii Speciali-
zovanej vedeckej kniznice. Stav kniznicného fondu k 31. decembru 2021 je 379 627 knizni¢nych jed-
notiek.

Z&averecné, rigorézne a habilitacné prdce boli v zmysle Internej smernice EU v Bratislave ¢. 11/2019
bibliograficky spracované s pripojenim plnych textov, ktoré su spristupfiované v silade s podmien-
kami v licenénych zmluvdch. V roku 2021 bolo do fondu spracovanych 1 314 zdverecnych a kvalifi-
kacnych prdc.

V rdmci vymeny dokumentov boli partnerskym institdcidm v zahranici a na Slovensku zasielané ve-
decké casopisy EU v Bratislave: Ekonomické rozhlady, Studia commercialia Bratislaviensia, Medzind-
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rodné vztahy, Monitor hospoddrskej politiky, Lingua et vita. Reciprocne SEK dostdvala aktudine $ta-
tistické publikacie, univerzitné a vysokoskolské Casopisy a iné dokumenty, ktoré nie sU dostupné inymi
akvizicnymi metddami. V procese vymeny dokumentov mdé SEK celkovo 28 partnerov.

Bibliografickd databdza CLANKY

SEK od roku 1990 buduje na Slovensku unik&tnu databdzu, ktord obsahuje viac ako 178 500 biblio-
grafickych zdznamov analyticky spracovanych cldnkov z vedeckych a odbornych ¢asopisov a pri-
spevkov z konferencnych a vedeckych zbornikov s prepojenim na piné texty, ktoré su spristupfio-
vané v sUlade s autorskymi prdvami.

V roku 2021 bolo do databdzy &ldnkov priebezne spracovdvanych 124 titulov vedeckych a odbor-
nych casopisov. Do databdzy sU spracovdvané qj prispevky zo zbornikov vyddvanych na EU v Brati-
slave.

Prirastok do databdzy ldnkov k 31. decembru 2021 je 3 998 zdznamov, z toho 2 231 &ldnkov v rdmci
evidencie publikacnej Cinnosti.

Registrdcia vystupov publikaénej ¢innosti autorov EU v Bratislave

Podklady k registracii publikacnej Cinnosti a ohlasov boli v SEK priebezne evidované a posudzované
najmd z hiadiska zaradenia do kategérii a splnenia formdalnych kritérii v stlade s platnou legislativou.
SEK na zdklade pokynov Odboru pre hodnotenie vedy CVTI SR priebezne pripdjala k zdznamom
v Centrdlnom registri evidencie publikacnej cinnosti SR elektronické kdpie pozadovanych podkladov
pre publikdcie skupiny A1 (kategdrie AAA, AAB, ABA, ABB, ABC, ABD).

V zmysle platnej legislativy SEK bibliograficky spracovala a do Centrdineho registra evidencie publi-
kacnej ¢innosti SR zaevidovala 2 309 zdznamov s rokom vykazovania 2021 v kategdridch sledova-
nych M3VVas SR.

Publikacnd cCinnost bola priebeine evidovand v kniznic¢nom informa&nom systéme SEK a zdroven
v novom informa&nom systéme CREPC2. Ukoncenie vykazovacieho obdobia za rok 2021 je 31. jo-
nudr 2022.

SEK poskytuje autorom a kontaktnym pracovnikom odborné poradenské a konzultacné sluzby
v rdmci evidencie publikacnej Cinnosti a ohlasov na publikaénu Cinnost. V roku 2021 to bolo celkovo
587 konzultdcii.

Registracia ohlasov na publikaéni éinnosft (citacie, recenzie)

SEK v roku 2021 zabezpecovala bibliograficky registrdciu ohlasov na publikaény ¢innost autorov EU
v Bratislave. Uvedené cCinnosti sa tykali zberu podkladov, bibliografického spracovania a ich ndsled-
nej archivdcie. V databdze SEK je zapisanych celkom 33 300 ohlasov, z toho v roku 2021 bolo evido-
vanych 2 802 ohlasov.

Vypracovdvanie prehladov publikaénej éinnosti a ohlasov na publikaéni ¢innost

Daldou z Einnosti bolo zostavovanie persondinej bibliografie a prehladov z evidencie publika&nej &in-
nosti a ohlasov a vypracovdvanie vystupov pre habilitaéné ainauguraéné konania (v celkovom
pocte 135). S uvedenymi Cinnostami suvisi vyhladdvanie casopisov v databdze Current Contents
Connect a vypracovdvanie citaénych vystupov z databdz Web of Science a SCOPUS.

Na zdklade poZiadaviek zo strany EU v Bratislave SEK podla zadanych kritérii vypracovdavala Speci-
fické vystupy z databdzy PC v rdmci procesu medzindrodnej akreditdcie AACSB. SU&astou je aj kon-
trola v databdzach WoS, Scopus a ABDC Journal List a doplfiovanie Udajov do zdznamov.

Elektronické informacéné zdroje

Jednou z prioritnych Uloh SEK je zabezpecovanie online pristupu k internym databdzam (databdzy
SEK) a externym elektronickym informacnym zdrojom (EIZ), najmd& plnotextovym a faktografickym
databdzam. Informdcie o ElZ dostupnych na EU v Bratislave boli priebeine aktualizované, o novin-
kdch boli pouzivatelia informovani prostrednictvom hromadnych mailov, webovej strénky SEK a so-
cidlnych sieti.

V priebehu roka 2021 bolo prostrednictvom SEK pristupnych celkovo 25 licencovanych databdz,
z toho 4 databdzy z rozpoctovych prostriedkov EU v Bratislave. Bezplatne casovo obmedzene boli
pristupné 3 databdzy (skUsobny pristup).
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EU v Bratislave md implementovany multivyhladdvac e-zdrojov EBSCO Discovery Service, ktory umoz-
Auje prehladdavat z jedného prostredia vietky licencované a volne dostupné ElIZ vradtane kataldogu
kniznice.

Informaéné vzdeldvanie

Aktivity SEK v oblasti informacného vzdeldvania sU urcené pouzivatelom kniznice, akademickej obci
univerzity a pracovnikom SEK. Tematicky sU zamerané najmé na zvysovanie Urovne informacnej gra-
motnosti a efektivity vyuzivania informacnych zdrojov a sluZieb kniznice.

SEK v priebehu roka zorganizovala a participovala na podujatiach informacného vzdeldvania pre
Studentov, pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov, ktoré sa uskutocnovali formou pre-
zentdcii a predndsok, webindrov, instruktdzi a individudinych konzultdcii.

Vzdeldvanie zamestnancov SEK

V rédmci podpory profesijného rastu pracovnikov SEK sa pracovnici SEK z0Castiovali internych aj ex-
ternych odbornych a vzdeldvacich podujati (semindre, konferencie a Skolenia), ktoré boli zamerané
na rozsirovanie odbornych znalosti a predstavenie aktudinych trendov v knihovnickej a informacnej
proxi.

Pracovnici SEK taktiez vyuzivali moznosti vzdeldvania sa prostrednictvom online $koleni, kurzov a we-
bindrov najmé k elektronickym informacnym zdrojom, podpore vedy a oblasti Open Access.

SEK v roku 2021 realizovala 27 internych vzdeldvacich podujati.

Pracovnici SEK sa zUCastnili 118 externych vzdelavacich aktivit (vietky online formou).

Zapojenie zamestnancov SEK do projektov
SEK v priebehu roka participovala a realizovala nasledujuce projekty:

e Informacny systém vyskumu a vyvoja - pristupy do databdz pre potreby vyskumu a vyvoja (NISPEZ
IV) - participacia ako uZivatel na ndrodnom projekte MSVVasS SR

e Centrdiny register evidencie publikacnej &innosti (CREPC2) — sucast celostatneho projektu
MSVVas SR
CENTRUM PODNIKATELSKYCH CINNOSTi A UNIVERZITNYCH SLUZIEB

Centrum podnikatelskych &innosti a univerzitnych sluzieb EU v Bratislave (dalej CPCaUS) je celouni-
verzitné pracovisko, ktoré zabezpecuje hlavne tieto podporné Cinnosti pre ucitelov, zamestnancov
a studentov EU v Bratislave:

Ubytovanie zamestnancov

V roku 2021 EU v Bratislave poskytovala ubytovacie sluzby v $tudentskych domovoch v Bratislave
a v Kosiciach pre zamestnancov univerzity, pre zahrani¢nych lektorov a stdzistov v obmedzenom re-
Zime. V §tudentskych domovoch v roku 2021 bolo ubytovanych spolu 26 zamestnancowv.

Stravovanie - zamestnanci EU v Bratislave
EU v Bratislave poskytovala stravovanie pre zamestnancov v nasledovnych studentskych jeddinach:

V studentskej jeddini EU v Bratislave Dolnozemskd €. 1, ktord md kapacitu 2 000 teplych jeddl
denne a zabezpecuje stravovanie pre prevainy cast Studentov a zamestnancov univerzity. Cel-
kovo bolo v tomto stravovacom zariadeni pre zamestnancov EU v Bratislave podanych 9 194 je-
ddil.

 Vstudentskej jeddini EU v Brafislave Ekondm, Pristavna 8, ktord md kapacitu 1 000 teplych jeddl
denne a zabezpecuje obedy pre Studentsky domov Ekondm a zamestnancov univerzity, bolo pre
zamestnancov EU v Bratislave podanych 12 369 jeddl.

e Vtudentskych jeddinach a zariadeniach EU v Bratislave na Konventnej a vo Vzdeldvacom zaria-
deni Virt bolo v roku 2021 podanych 271 jeddl.

e V prevddzke Studentskej jeddini Horsky park, Prokopa Velkého 41 a bufetov v roku 2021 bolo po-
danych 12 148 jeddl.
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Hodnota stravného listka pre zamestnancov univerzity v roku 2021

ndazov stravovacieho zariadenia ho<,:Inok’J prispevok zo SR prispevok zo SF zamesfngnec
stravného listka hradil

$J Dolnozemskd — CityGastro 4,10 € 1,88 € 0,40 € 1,37 €

SJ EU v Bratislave — Ekondm 4,00 € 1.83 € 0,40 € 1,32 €

Bufet EU v Bratislave Vyucba 2 4,40 € 2,02 € 0,40 € 1,50 €

Vyddvanie odbornej literatiry (Vydavatelstvo EKONOM)

Vydavatelstvo Ekonédm vydalo v roku 2021 celkom 127 novych ftitulov (prehlad v tabulke) pre EU
v Bratislave a 7 titulov pre iné subjekty (naddcie a sukromné osoby) a zabezpecdilo dotlac v pocte
titulov 31 a v pocte kusov 1 104 z predchddzajucich rokov. V roku 2021 Vydavatelstvo Ekondm za-
bezpecilo aj vydanie 20 elektronickych kniznych titulov.

Prehlad poétu vydanych titulov za rok 2021
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Prehlad poétu vydanych titulov za rok 2021

V spoluprdci s dalsimi pracoviskami vydavatelstvo zabezpecovalo vyddvanie a vyrobu odborného
casopisu Ekonomické rozhlady a dalsich fakultnych Casopisov a almanachov (Studia Commercialia
Bratislavensia, Lingua et Vita, Medzindrodné vztahy, Podnikovd revue). Vydavatelstvo tiez zabezpe-
Covalo vyrobu informaénych materidlov o moznostiach §tudia na EU pre Centrum komunik&cie
a vztahy s verejnosfou a tlacové vystupy réznych projektov pre naddcie a dalsie pracoviskd EU v Bra-
fislave.

Vzdeldvacie zariadenie Virt

V roku 2021 sa vo VI Virt zredlizovali iba letné aktivity pre zamestnancov univerzity a vykonala sa
oprava strechy na oboch vilkach.

Rekredcie
EU v Bratislave zabezpecuje ubytovacie a rekreacné sluzby v nasledujucich zariadeniach univerzity:

Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave Jaraba — poskytuje celoro¢né ubytovanie
s kapacitou 18 16zok a v roku 2021 bolo ubytovanych 185 zamestnancoyv, ich rodinnych prislusnikov
a Studentov univerzity.

Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave POKROK - poskytuje celorocné ubytova-
nie s kapacitou 28 |6zok. V roku 2021 zariadenie vyuZilo najmd na rekreacné Ucely 90 zamestnancoyv,
ich rodinnych prislusnikov a §tudentov univerzity.
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XI. ROZVOJ VYSOKEJ SKOLY

Zd&kladné ciele rozvoja univerzity definoval strategicky dokument DIhodoby z&dmer rozvoja EU v Bro-
tislave na obdobie 2019 — 2027, ktory tvori vychodisko qj pre dlhodobé z&mery jednotlivych fakdlt uni-
verzity. Vedenie univerzity spracovalo Pldn hlavnych Uloh na rok 2021 podla jednotlivych oblasti
&innosti. Rozhodujuce Ulohy z hladiska rozvoja univerzity v roku 2021 boli tieto:

e Uspesné ukoncenie medzindrodného akreditaéného procesu a ziskanie medzindrodnej ak-
reditdcie v rdmci systému AACSB;

e pokradovanie prdc v procese komplexnej akreditacie EU v Bratislave podl'a pokynov a od-
porU&ani Slovenskej akreditaénej komisie pre vysoké skolstvo.

Uvedené Ulohy sa splnili aktivitami, tak na Urovni vedenia univerzity, ako aj na Urovni fakult.

Z hladiska rozvojovych aktivit v jednotlivych oblastiach &innosti univerzity sa v roku 2021 realizovali
najma:
e pravidldrozdelenia dotdcie zo §stadtheho rozpoctu na EU v Bratislave tak, aby sa vytvorili motivacné

ndstroje na zvysenie vykonnosti univerzity vo vyskume v grantovej, projektovej a publikacnej &in-
nosti s cielom zvysit podiel dotacnych zdrojov na financovani univerzity,

e EU nadalej gj v roku 2021 pokracovala v tfrende neprekroCenia, resp. znizovania poctu zamest-
nancov,

e opatrenia k udrzaniu financnej stability univerzity,

e program priebeiného zlepsovania ubytovacieho standardu existujicich ubytovacich kapacit
jednotlivych studentskych domovov EU v Bratislave,

o rekonstrukéné prdce studentského domova Horsky park, Bratislava a dalie stavebné aktivity vo
viacerych objektov univerzity,

e program modernizdcie pracovného prostredia zlepSovanim tepelnej pohody rekonstrukciou te-
pelného hospoddrstva (kotolne) pre objekty univerzity na Dolnozemskej ceste 1 v Bratislave.

Univerzita pokrac¢ovala aj v uskutoénovani strukturdinych zmien. Zrealizovala opatrenia, ktoré umoz-
AUjU na jednej zatraktivnit ponuku (Studijnych programov) a dopyt (po absolventoch) a na druhej
strane nemusi pristUpit k Ziadnym korek&énym opatreniam, ktoré by nadmerne zatazovali iné §tatne
institcie — Urady prdce (kvoli nezamestnanym absolventom a potrebe ich rekvalifikdcie), socidiny
systém (dodatocné davky v nezamestnanosti, hmotnej nidzi a pod.), kapitolu ministerstva (Cerpa-
nim dotdcii na neefektivne vzdeldvacie &innosti).

Z hladiska dalsich rozvojovych zdmerov univerzity boli rieSené celouniverzitné projekty:
EUBA na ceste k HR Award - Cislo projektu 005EU-2-1/2021

Stratégia ludskych zdrojov pre vyskumnikov (HRS4R) predstavuje ndstroj na zosUladenie riadenia lud-
skych zdrojov so $tyridsiatimi principmi Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov ako sUborom vieo-
becnych zdsad a podmienok, ktory definuje Ulohy, povinnosti a ndroky vyskumnikov, zamestndvate-
lov a organizdcii financujucich vyskum a Kédexom sprdvania pre ndbor vyskumnych pracovnikov,
tvoriacim sUbor vieobecnych zdsad a podmienok, ktoré by mali dodrziavat zamestnavatelia pri
otvorenom, transparentnom a na zdsluhdch zalozenom ndbore vyskumnikov.

ZosUladenie stratégie ludskych zdrojov s principmi Charty a Kédexu Eurdpska komisia oceruje ude-
lenim znacky HR Excellence in Research Award, ktord v eurdpskom vyskumnom priestore zvysuje at-
raktivitu institUcie ako zamestnavatela a potencidineho projektového partnera v rdmci medzindrod-
nych konzorcii.

EU v Bratislave prijala Eurépsku chartu vyskumnych pracovnikov a Kédex sprdvania pre ndbor vy-
skumnych pracovnikov dnia 1. februdra 2021, ¢im sa zaviazala implementovat principy Charty a Ko-
dexu prostrednictvom Stratégie ludskych zdrojov pre vyskumnikov (HRS4R).

Rozvojovy projekt schvdleny MSVVasS SR. Finan&né prostriedky boli pridelené v zmysle dodatku &islo
10 zo dna 16. decembra 2020 k zdkladnej dotacnej zmluve na rok 2020. Trvanie projektu do 31. de-
cembra 2023 a ukondi sa ziskanim znacky HR Excellence in Research Award.
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ECOvc¢ielka - materska skola pri EUBA
(¢islo projektu 011EU-2-1/2021)

EU v Bratislave pldnuje zriadenie SUkromnej materskej Skoly ECOvcielka na Dolnozemskej ulici 1 v Bra-
tislave. Ide o rozvojovy projekt ziskany v rdmci kapitoly MSVVaSs SR. Finan&né prostriedky boli pride-
lené na zdklade dodatku &islo 9 zo dnia 23. decembra 2021 k zdkladne] dota&nej zmluve Cislo na rok
2021. Trvanie projektu je do 31. decembra 2022 a ukonéi sa podanim resp. schvdlenim Ziadosti o za-
radenie materskej skoly pri verejnej vysokej skole do siete $kdl a skolskych zariadeni v SR.

Zvysenie kvality vzdeldvacieho prostredia a medzindrodnej atraktivity §t0dia na EU v Bratislave
(Eislo projektu 009EU-2-1/2021)

Hlavnym cielom projektu je posiinenie kvality, udrzatelnosti a dostupnosti programov v cudzich jazy-
koch, podpora inovdcii a marketingu v rdmci tychto programov a celkovo posilnenie internaciona-
liz&cie vzdeldvacieho prostredia univerzity. Cielom projektu je zvysenie podielu zahranicnych studen-
tov na Studijnych programoch v anglickom jazyku a posilnenie atraktivnosti programov dvojitého
diplomu (DD), ako elitnych programov internacionalizdcie EUBA. Rozvojovy projekt schvdleny
MSVVaS SR. Finan&né prostriedky boli pridelené v zmysle dodatku &islo 9 zo dia 23. decembra 2021
k z&kladnej dotacnej zmluve na rok 2021. Trvanie projektu do 31. decembra 2022.

EU v Bratislave je tieZ aktivne zapojend do riesenia dvoch projektov v ramci programu Horizont 2020:
* Projekt MAGYC — 822806

e Projekt FINancial Supervision and TECHnological Compliance training programe s ndzvom FIN-
TECH.

Administrativnu podporu a poradenstvo v projektovej cinnosti na univerzite poskytuje celouniverzitné
pracovisko Projektové centrum. Tvorivy ¢innost mladych VS ucitelov univerzita podporuje aj prostred-
nictvom vlastnej grantovej schémy.

V roku 2021 pokracovala zdvereEnou etapou rozsiahla rekonstrukcia SD Horsky park, Prokopa Vel-
kého 41 v Bratislave. Pokial ide o samotny realizéciu préc univerzita v roku 2021 ukoncila viaceré in-
vesticné projekty za Ucelom obnovy a modernizdcie objektov.

25 S e ¥ ik 4 -

7. oktébra 2021 — promdcie absolventov doktorandského stidia na EU v Bratislave. V akademickom roku
2020/2021 ukoncilo $tudium 13 absolventov doktorandského Studia.
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XIl. INTERNACIONALIZACIA A MEDZINARODNE AKTIVITY VYSOKEJ SKOLY

a) Stratégia a rozvoj medzindrodnych vzfahov

Kalenddrny rok 2021 bol pre medzindrodné vztahy na EU v Bratislave vyznamnym milnikom. EU v Bra-
tislave Uspesne ukoncila medzindrodny akreditacny proces a v novembri 2021 ziskala medzindrodnu
akreditaciu v rdmci systému AACSB (Association to Advance Collegiate Schools of Business). Tymto
Uspechom sa zavisil viacrocny ndrocny proces, v rdmci ktorého akreditacnd komisia AACSB prie-
bezne hodnoftila vietky oblasti Cinnosti univerzity. Svoju pozornost zameriavala najmé& na obsah
a kvalitu studijnych programov a vysledky vedeckovyskumnej Cinnosti zamestnancov, ako gj Uspes-
nostf Studentov a uplatnenie absolventov v praxi. Ziskanim tejto akreditécie sa EU v Bratislave zaradila
do skupiny univerzit z celého sveta, ktoré v business programoch poskytuju kvalitné a medzindrodne
porovnatelné vzdeldvanie. Zaroven sa stala clenom klubu, ktory tvori 6 % kol na svete so zameranim
na ekonomické studijné programy, ktoré tUto akreditdciu AACSB ziskali. EU v Bratislave je prvou slo-
venskou, zdroven prvou v ramci byvalého Ceskoslovenska a tretfou univerzitou v rdmci krajin V4, ktord
ziskala prestiznu medzindrodnu akreditdciu AACSB.

EU v Bratislave sa vo svojej stratégii internacionalizécie zameriava na nadvézovanie spoluprdce
s kvalitnymi zahrani¢nymi univerzitami, ktoré svojim profilom zodpovedaju ndroénym medzindrod-
nym akreditacnym Standardom a tym prispievajl k budovaniu siinej siete medzindrodnych part-
nerstiev. Prioritami pre oblast medzindrodnej dimenzie je daldie zvySovanie efektivnosti a kvality exis-
tujucich vztahov so zahrani€nymi univerzitami. Miera reciprocity v oblasti vzdjomnej vymeny $tuden-
tov a zamestnancov je determinujucim faktorom v rozhodovacom procese predizovania zmluvne;j
spoluprdce.

Aktudine md EU v Bratislave uzatvorenych 360 bilaterdinych dohdd, z toho 234 bilaterdinych part-
nerstiev v rdmci programu Erasmus+ v 47 §tdtoch z0Castnenych v programe a 126 rdmcovych dohod
o spoluprdci v 46 statoch sveta. Celkovo md EU v Bratislave uzatvorenu spoluprdcu s univerzitnymi
institGciami v 64 §tatoch sveta.

Rok 2021 bol vyznamnych aj z toho dévodu, Ze aj napriek pretrvavajicej napdtej a ndrocnej pan-
demickej situdcii spojenej so sirenim COVID-19 boli op&tovne obnovené medzindrodné mobility.
Centrum medzindrodnych vztahov sa flexibiine prisposobilo pretrvdvajucej pandemickej situdcii
a nadviazalo na dobry prax z roku 2020. Hlavnym cielom bolo poskytnUt vietkym zamestnancom
a studentom na EU v Bratislave moznost zUCastnif sa zahrani¢nych mobilit a vymennych pobytov,
ktoré sa zameriavali najmd na rozsirenie si akademickych a jazykovych zru¢nosti.

EU v Bratislave je aktivnym ¢lenom viacerych vyznamnych medzindrodnych organizdcii, institdcii, ko-
opera&nych sieti a iniciativ pdsobiacich v sektore vysokého 3kolstva. Clenstvo v tychto organizd-
cidch je vyznamnym prinosom pre zvysenie medzindrodnej prestize univerzity, kedze UCast na podu-
jatiach organizovanych prislusnymi institUciami je pozitivom pre transfer najnovsich poznatkov z me-
dzindrodného prostredia na univerzitu, nadvézovanie novych perspektivnych institucionalizovanych
vztahov a prispieva k zvyseniu kvality vo vietkych oblastiach &innosti univerzity.

b) Pésobenie v medzindrodnych organizacidch a institucionalizovanych siefach
V roku 2021 EU v Bratislave pdsobila v rdmci nasledujucich medzindrodnych organizdcii, kooperac-
nych sieti a iniciativ:

e AACSB - Association to Advance Collegiate Schools of Business

e ACCA - Association of Chartered Certified Accountants

¢ AmCham - American Chambers of Commerce

e AUF - Agence Universitaire de la Francophonie

e CCFS - Chambre de Commerce Franco - Slovaque

e CIDD - Consortium of International Double Degrees

¢ CIMA - Chartered Institute of Management Accountants

o CRANET

e DAAD - Deutscher Akademischer Austauschdienst
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o EDAMBA - European Doctoral Association for Master and Business Administration
¢ EFMD - European Foundation for Management Development

e ERSA - European Regional Science Association

e EUA - European University Association

e HERMES — The University Network HERMES — Higher Education and Research in Management of
European Universities

e Magna Charta Universitatum
e OeAD - Agentura pre vzdeldvanie a internacionalizéciu

e SFUI - Slovensko-francuzsky univerzitny instit0t

STRUCNA CHARAKTERISTIKA MEDZINARODNYCH ORGANIZACII A INICIATiV

AACSB - Association fo Advance Collegiate Schools of Business /https://www.aacsb.edu/

AACSB je synonymom pre najvyssie standardy excelentnosti od roku 1916, poskytuje sluzby zabezpe-
cenia kvdlity, business education intelligence a sluzby profesiondlineho rozvoja pre viac ako 1 600
Clenskych organizdcii a viac ako 800 akreditovanych obchodnych $kdl (Business schools) po celom
svete. AACSB spdja, zdiela a in3piruje inovdcie a kvalitu svojich Clenov.

Spoluprdca EU v Bratislave a AACSB

V dioch 4. - 6. oktébra 2021 sa na EU v Bratislave v rdmci procesu medzindrodnej akreditdcie AACSB
v oblasti business uskutocnila hodnotiaca ndviteva Peer Review Teamu (PRT) na univerzite. Navsteva
sa uskutocnila hybridnym spdsobom (prof. D. Oglethorpe a prof. J. Selimovic online spdsolbom a Dr.
D. Njavro prezencne). PRT odporucil udelit EU v Bratislave medzindrodnu akreditdciu AACSB.

EU v Bratislave (prostrednictvom doc. Jany Péliovej, prorektorky pre manazovanie akademickych
projektov) mala zastUpenie na nasledujucich online podujatiach:

¢ Infernational Conference and Annual Meeting 2021 (ICAM)/april 2021;
¢ Workshop Application of Theory: Experimental Learning Opportunities & Assessing Results/md;j 2021;
e Europe, Middle East and Africa Annual Conference — november 2021.

ACCA - Association of Chartered Certified Accountants /hitps://www.accaglobal.com

Association of Chartered Certified Accountants — asocidcia certifikovanych Uctovnikov zalozend
vroku 1904 a v suCasnosti zdruzujuca 208 000 Clenov v 179 krajindch je jednou z najvacsich a naj-
rychlejiie rastUcich medzindrodnych U&tovnych a auditorskych institdci.

Spoluprdaca EU v Bratislave a ACCA

ACCA udelila EU v Bratislave vynimky so skUsok, ktoré sU podmienkou pre udelenie Clenstva v ACCA.
Absolventi Fakulty hospoddrskej informatiky EU v Bratislave, ktori ukoncia studium v Studijnych progra-
moch Uctovnictvo a auditorstvo a Uctovnictvo a financny manaZzment, maju od roku 2019 najvacsi
pocet vynimiek spomedzi absolventov slovenskych a ceskych vysokych skdl. Vynimky sa tykaju skUsok
z modulov: Accountant in Business (F1), Management Accounting (F2), Financial Accounting (F3),
Corporate & Business Law (F4), Audit and Assurance (F8), (iba Studijny program U&tovnictvo a audi-
torstvo) a Financial Reporting (F7).

AmCham - American Chambers of Commerce /http://www.amcham.sk/home/

AmCham, zaloZzend v roku 1993 v Bratislave je dnes jednou z najaktivnejsich zahrani¢nych obchod-
nych komor na Slovensku s viac ako 330 medzindrodnych a slovenskych spolo&nosti vrdtane mno-
hych najvacsich a najddlezitejsich firiem na Slovensku.

Spoluprdca EU v Bratislave a AmCham

Organizovanie a zabezpecenie predmetu Zru&nosti pre Uspech — z univerzity do praxe na FPM v LS
2020/2021 v slovenskom jazyku a v ZS 2021/2022 v anglickom jazyku. Kurz celkovo Uspesne absolvo-
valo 42 studentov. Organizovanie a zabezpecenie predmetu Hands-on HR: Globdlne trendy na
FPM EU v LS 2020/2021 v slovenskom jazyku. Kurz Uspesne absolvovalo 16 studentov. Absolventi oboch
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predmetov ziskali oficidlny certifik&dt AmCham a Business Service Center Forum (BSCF). Train the Tra-
iner — vzdeldvacia aktivita, ktorl zabezpeluje AmCham. Ide o sériu workshopov urCenych pedagd-
gom, s cielom priniest do vyucbového procesu sucasné trendy v oblasti makkych zru€nosti. Ako Clen
Americkej obchodnej komory md EU v Bratislave bezplatny pristup na vybrané podujatia (konferen-
cie, predndsky, workshopy, pracovné ranajky) a vietky pracovné skupiny. Zastupca EU v Bratislave
(doc. Jana Péliovd, prorektorka pre manazovanie akademickych projektov) je clenom AmCham
Vyboru pre podnikatelsko-akademicku spoluprdcu, vdaka ktorému EU v Bratislave méze vplyvat na
diskusiu o dalsom vyvoiji digitdinej tfransformdcie vzdeldvania &iinych relevantnych témach pre uni-
verzitu.

AUF - Agence Universitaire de la Francophonie /https://www.auf.org/

AUF vznikla v roku 1961, zameriava sa na propagdciu francuUzskeho jazyka, podporuje vyucbu a vy-
skumnu cinnost, navrhuje vzdeldvacie programy v réznych oblastiach vo franclUzskom jazyku na uni-
verzitdch, vysokych skoldch a vedeckych vyskumnych centrédch v 113 krajindch.

Spoluprdca EU v Bratislave a AUF

V roku 2021 dve Studentky francUzskeho jazyka z Katedry romdnskych a slovanskych jazykov FAJ zis-
kali moznost, vdaka vyzve a podpore AUF, z0&astnit sa prekladatelskej stdze, organizovanej online
v spolupréci s AUF a RFI-Roumanie.

CCFS - Chambre de Commerce Franco - Slovaque /http://www.fsok.sk/sk/

CCEFS vznikla v roku 1994 s cielom rozvijaf obchodné vztahy medzi FrancUzskom a Slovenskom, pod-
poruje rozvoj bilaterdlinych vztahov a francuzske investicie na Slovensku. Clenom ponuka o. i. moz-
nost podielat sa na diskusidch o aktudinych témach, kontakty so slovenskymi a franclUzskymi spoloc-
nostami.

Spoluprdca EU v Bratislave a CCI Paris lle de France — Obchodnd a priemyselnd komora Pariz lle de
France

EU v Bratislave podpisala v roku 2004, ndsledne obnovend v roku 2016 s Centrom francuzskeho jazyka
CCI Paris lle-de France, dohodu o spoluprdci v oblasti realizécie skisok na ziskanie diplomu z odbor-
nej francuzstiny. V roku 2021 sa pripravovala novd dohoda o spoluprdci s Obchodnou a priemysel-
nou komorou Pariz lle de France, ktord bola schvdlend a bude podpisand oboma partnermi v janudri
2022. Dohoda o spoluprdci oprdvnuje EUBA ako skisobné centrum realizovat skUsky na ziskanie me-
dzindrodne uzndvaného diplomu z obchodnej francuzstiny DPF (Dipléme du Francgais Professionnel),
ktory umoznuje svojmu drzitelovi ziskaf a UspeSne absolvovatf medzindrodnu mobilitu, profesiondine
napredovat a rozirit svoje moznosti zamestnaf sa v zahranicnych a frankofénnych podnikoch. V roku
2021 sa skUsky z déovodu pandémie nekonali, nakolko podia pravidiel CCIP sa skusky musia uskutocnit
prezencne.

CIDD - Consortium of International Double Degrees /http://www.cidd.org/

CIDD bolo zaloZzené v roku 2000 skupinou institdcii VS vzdeldvania ako neziskovd organizécia s cielom
prijat a podporit koncept dvojitych diplomov (Double Degree) v komunite obchodnych $kél (Business
schools). Poslanim CIDD je, aby Clenské institUcie spolupracovali na podpore vzdeldvania a vyskumu
v oblasti medzindrodného podnikania, na zvyseni mobility studentov (poskytuje stipendid) a ucitelov,
na prepojeni univerzit so spolocnostami/podnikmi, na zabezpeceni kvality prostrednictvom samore-
guldcie noriem, najmad tych, ktoré sa zaoberaju programami dvojitych diplomov.

Spolupraca EU v Bratislave a CIDD

EU v Bratislave je od roku 2017 sucastou predstavenstva CIDD. V roku 2021 sa realizovala spoluprdca
s CIDD pokracovanim v &lenstve v predstavenstve konzorcia a Ucastou na valnom zhromazdeni
CIDD termine 14. — 15. juna 2021. Valného zhromazdenia sa z0&astnili Elenovia predstavenstva (za
EUBA: doc. Jana BIstdkovd) a zdstupcovia ¢lenskych institdcii. Aj v roku 2021 sa spoluprdca nadalej
realizovala formovou programov dvoijitych diplomov s ¢lenskymi institGciami CIDD, a to:

e EM Strasbourg: zmluva o dvojitom diplome pre program General Management (FPM) a progro-
mom International management EM Strasbourg Business School;

e VSE Praha: zmluva o dvojitom diplome pre $tudijny program Vieobecny manazment (FPM EU);
zmluva o poskytovani studijného programu dvoijitého diplomu pre studijny program Master in Mar-
keting and Trade management (OF EU);
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e FHWS: zmluva o dvojitom diplome pre program Business Economics and Management (FPM EU)
a programom International Management na Hochschule fir angewandte Wissenschaften
WUrzburg-Schweinfurt (University of Applied Sciences Wirzburg-Schweinfurt, FHWS) Nemecko.

CIMA - Chartered Institute of Management Accountants /https://www.cimaglobal.com/

Chartered Institute of Management Accountants (CIMA), zalozeny v roku 1919, je poprednym a naj-
vacsim profesiondlinym orgdnom Uctovnych poradcov na svete. Poskytuje sluzby neustdleho profe-
siondineho rozvoja, financuje akademicky vyskum. V roku 2017 Clenovia CIMA a AICPA vytvorili Aso-
cidciu medzindrodnych certifikovanych profesiondlnych Uctovnikov, aby globdine zjednotili a posil-
nili U¢tovnicke povolanie. Zdruzenie, ktoré predstavuje vyznamnu sief s viac ako 667 000 clenmi a $tu-
dentami v oblasti riadenia a verejného U&tovnictva, pripravuje UEtovnikov na dnesné vyzvy a zajtraj-
Sie prilezitosti.

Spoluprdca EU v Bratislave a CIMA

Nakolko zmluva s CIMA bola podpisand na 1 rok, t. j. do 24. novembra 2020 a z dévodu COVID-19
sa pre rok 2021 neocbnovovala. Spoluprdca bola aktudine pozastavend, aviak po uvolneni situdcie
pldnuje EU v Bratislave spoluprdcu obnovit.

CRANET /www.cranet.org

Vyskumnd siet CRANET bola spustend v roku 1989, aby uspokoijila potrebu rychleho pristupu k infor-
mdcidm o osvedcenych postupoch a porovnatelnej vykonnosti v oblasti riadenia ludskych zdrojov
(HRM) v r&mci Eurdpy. Je uzndvanym lidrom vo vietkych aspektoch medzindrodného riadenia lud-
skych zdrojov, teoretickych aj praktickych. Akademikom, odbornikom z praxe, viddnym orgdnom
a medzindrodnym institicidm ponuka informovany vyskum, ako aj poradenstvo v oblasti medzind-
rodnych a komparativhych postupov riadenia ludskych zdrojov. Samotnd siet je vysledkom spolu-
prdce medzi univerzitami a obchodnymi skolami v 50 krajindch. Spoluprdca v rdmci siete CRANET
umoznuje vykondavat pravidelny medzindrodny porovndvaci prieskum o organizacnych politikéch a
postupoch v komparativnom HRM na celom svete, poskytovat referencné hodnoty na porovnania
jednotlivych krajin s vyvojom vo svete, umoznovat systematickU komparativnu analyzu tfrendov HRM
v rdmci zamestndavatelskych organizdcii, rozsirovaf vysledky vyskumu prostrednictvom sprév, odbor-
nej tlace, akademickych casopisov a knih, ako aj prostrednictvom konferencii a semindrov a vo
vyucbe.

Spoluprdaca EU v Bratislave a CRANET

EU v Bratislave prostrednictvom Katedry manazmentu FPM (KM FPM) je od roku 2003 sucasfou me-
dzindrodnej vyskumnej siete CRANET. Clenovia siete sa stretdvajl na polrocnej bdze, aby harmoni-
zovali metodiku a zrealizovali spolocny zber Udajov. V roku 2021 sa uskutocnil zber dat, do ktorého sa
KM FPM aktivne zapojila. Vsetky clenské univerzity zbierali ddta podla jednotnej metodiky a tie vstu-
puju do spolo&nej databdzy, ktord bude k dispozicii pre vietkych clenov CRANET.

DAAD - Deutscher Akademischer Austauschdienst /https://www.daad.de/de/

DAAD je zdruZzenie nemeckych vysokych $kél a ich Studentskych organizdcii. Na valnom zhromazdeni
volia vykonny vybor, ktory dohliada na kazdodennu cinnost organizdcie. Od svojho zaloZzenia v roku
1925 DAAD podporila viac ako 2,6 miliona akademikov v Nemecku a v zahranici. M4 siind organi-
Zac&nu Struktdru, celosvetovu siet partnerov a absolventov a motivovany persondl s viac ako 900 za-
mestnancami.

Medzi najddlezitej§ie zodpovednosti DAAD patri udelovanie stipendii, podpora internacionalizac-
nych aktivit nemeckych univerzit a vyskumnych organizdcii, posilfiovanie nemeckého kultUrneho
a jazykového §tudia v zahrani¢i a pomoc rozvojovym krajindm pri vytvdrani produktivnych vysoko-
Skolskych institucii. DAAD je tieZ ndrodnou agentirou pre spoluprdcu EU v oblasti vysokoskolského
vzdeldvania.

S financovanim DAAD mozu institucie vysokoskolského vzdeldvania a univerzity rozsirovaf svoje siete
a vytvdrat stratégie pre internacionalizéciu.

EDAMBA - European Doctoral Association for Master and Business Administration
/http://www.edamba.eu

EDAMBA je medzindrodné neziskové zdruzenie zamerané na podporu a ulah&enie spoluprdce medzi
doktorandskymi programami v oblasti manazmentu a podnikovej sprdvy. Poskytuje sief na vymenu
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informdcii, podporuje vyskumnu spoluprdcu vo vieobecnosti, pomdha zU&astnenym skoldm zvysit
kvalitu svojich doktorandskych programov, ako aj vytvaraf prostredie excelentnosti s eurépskou per-
spektivou a zdroven usilovat o rozmanitost. Doktorandi maju prilezitost zO&astnit sa sutaze o najlepsiu
prdcu.

Spoluprdca EU v Bratislave a EDAMBA

V rdmci spoluprdce s EDAMBA sa prorektorka pre vedu a doktorandské studium doc. Paula Puska-
rovd pravidelne zUCastnuje zasadnuti EDAMBA a hlasovani o najlepsiu dizertacnu prdcu. Dna 16.
novembra 2021 sa konal 24. ro¢nik Medzindrodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-dok-
tforandov EDAMBA 2021 — Covid-19 Recovery: The Need for Speed (edamba.euba.sk). Konferencie
sa zUCastnilo viac ako 50 Ucastnikov, ktori mali moznost prezentovaf svoje prispevky v sekcidch:

1 — Sustainable production and consumption — a challenge for management and business,
2 — New trends in frade and marketing, Actuall challenges on tourism,

3 - Theory and Application of Quantitative Methods in Economics and Management,

4 — The Present and the Future of Accounting and Auditing,

5 —Impact of the COVID-19 pandemic on the economy of the Slovak Republic,

6 — From better economics to better economy,

7 — Sustainable growth in the context of changes in the global world, 8 — Migration and the European
Union.

Keynote spikrami konferencie boli prof. Francois Gemenne (University of Liege, Belgicko) a prof. Julius
Horvath (Central European University, Madarsko). Najlepsie prezentdcie v sekcidich boli ocenené ce-
nou Best Paper Award.

EFMD - European Foundation for Management Development /http://www.efmd.org/

EFMD bola zalozend v roku 1972, je medzindrodnd neziskovd organizdcia obchodnych $kél a korpo-
racii so sidlom v Bruseli v Belgicku s kanceldriami v Azii a Amerike. ZdruZuje takmer 900 &lenskych
organizdcii v 88 krajindch. Jedine&né férum pre informdcie, vyskum, vytvdranie sieti a diskusiu o ino-
vdcidch a osvedcenych postupoch pri rozvoji riadenia. Ide o celosvetovo uzndvany akreditacny
orgdn pre hodnotenie kvality a vplyvu pri riadeni so zavedenymi akredita&nymi sluzbami pre ob-
chodné skoly a programy obchodnych $kél, korpordtne univerzity a online kurzy. Koordinuje projekty
a aktivity, ktoré podporuju aktivny dialdg a vymenu informdcii medzi spolocnostami a akademickymi
institiciami, generuje nové ndpady na neustdle zdokonalovanie management thinking and
practice, §iri poznatky v celej sieti v prospech svojich clenov, zabezpecuje sériu aktivit v oblasti vzde-
I&vania, vytvdrania sieti a vykonného rozvoja, ktoré podporujl vzdeldvanie, zdielanie a vytvaranie
sieti medzi svojimi Clenmi.

ERSA - European Regional Science Association /https://ersa.org/

ERSA je nadndrodné zoskupenie ndrodnych regiondinych vedeckych zdruZzeni z celej Eurdpy. Pozos-
tdva z akademickych pracovnikov, odbornikov v oblasti politik a vyskumnych pracovnikov, ktori sa
zaujimaju o UzemnU ekonomiku a pldnovanie, regiondlny a miestny rozvoj a sUvisiace otdzky. Zame-
riava sa na podporu regiondinej a priestorovej vedy. V celej Eurdpe je pritomnych 19 aktivnych zdru-
Zeni. ERSA tiez organizuje vyrocny eurdpsky kongres, kazdorocnu letnu skolu, cenu EPAINOS pre mla-
dych vedcov a cenu EIB-ERSA, ktord ocenuje vynikajucich regiondinych vedcowv.

Spoluprdca EU v Bratislave a ERSA

EU v Bratislave prostrednictvom Katedry verejnej sprévy a regiondineho rozvoja NHF je zakladatelom
a sidlom slovenskej sekcie European Regional Science Association. Slovenskd sekcia ERSA je zastre-
$end obcianskym zdruZzenim Spolocnost pre regiondinu vedu a politiku, ktord sidli na EU v Bratislave
a zdruzuje priblizne 60 akademickych pracovnikov a praktikov v oblasti regiondinej vedy na Sloven-
sku a v Cechdch. Jej aktivity sU uvedené na strdnke ersa.sk. V roku 2021 sa zdstupcovia slovenskej
sekcie zUCastnili 61. eurdpskeho kongresu ERSA a zasadnutia European Regional Science Association
Council.

EUA - European University Association /https://eua.eu/

EUA zastupuje viac ako 800 univerzit a konferencii ndrodnych rektorov v 48 eurdpskych krajinach.
Zohrdva klucovu Ulohu v bolonskom procese a pri ovplyviovani politik EU v oblasti vyssieho vzdeld-
vania, vyskumu a inovdcii. Prostrednictvom nepretrzitého vzdjomného pdsobenia s celym radom

78


http://www.efmd.org/
https://ersa.org/
https://eua.eu/

inych eurdpskych a medzindrodnych organizécii zabezpecuje, aby bol vypocuty nezdvisly hlas eu-
répskych univerzit. Svojim ¢lenom poskytuje bezkonkurencné moznosti zdielaf osvedcené postupy
Ucasfou na projektoch, podujatiach ainych vzdjomnych vzdeldvacich aktivitdch zahfriajdcich Siroku
$kélu univerzit. Dalej poskytuje jedinecné prilezitosti na formovanie eurdpskych politik a iniciativ
ovplyvnujucich vyssie vzdeldvanie a vyskum.

HERMES - The University Network HERMES - Higher Education and Research in Management of Euro-
pean Universities /hitp://hermes-universities.eu/

Sief HERMES bola zaloZzend v roku 1997, v roku 2000 bola odhlasovand HERMES Charta valnym zhro-
mazdenim na ceremonii v Eurdpskom parlamente. Ambiciou institucie je ponukat dvoijité diplomy
v oblasti ekondmie a manazmentu na vietkych akademickych Urovniach: bakaldrske, magisterské
a doktorandské studium. ZUCastnené univerzity Uzko spolupracuju pri definovani svojich $tudijnych
programoyv, pri vymene profesorov a pri organizovani spolo¢nych vyskumnych projektov. Tato siet
kazdoro&ne usporaduiva vyroénu konferenciu na jednej z partnerskych univerzit, kde sU definované
spolo¢né programy.

Spolupraca EU v Bratislave a HERMES

V rdmci Clenstva EUBA v HERMES Universities sa uskutocnuje vyucba v rdmci dvoch double degree
studijnych programov (FPM a NHF) a pripravuju sa dalsie.

UskutocCnila sa vyrocnd konferencia v Aténach (oktdber 2021) hybridnym spdsobom. Doc. Jana Pé-
liovd zastupuje EU v Bratislave v Strategickej rade HERMES, ktord sa stretdva stvrfroéne a aktualizuje
stratégiu a aktivity asocidcie. Pre studentov, ktori studuju v rdmci HERMES dvoijitych programoch sa
uskutocnil diia 11. decembra 2021 semindr Greening Mobility & Employability online spdsobom.

V rdmci napifiania spoluprdce v oblasti vedy sa v novembri 2021 uskuto&nilo projektové stretnutie
z&stupcov Clenov HERMES k priprave projektov na vyzvy v rdmci Horizon Europe v Bukuresti. Vysled-
kom je rozpracovanie minimdlne 3 projektovych névrhov.

Magna Charta Universitatum (EU v Bratislave signatdrom od roku 2007)
/http://www.magna-charta.org/

Magna Charta Universitatum je dokument, ktory podpisalo 388 rektorov a vedUcich univerzit z celej
Eurépy a dalsich krajin 18. septembra 1988, pri prilezitosti 900. vyrocCia Bolonskej univerzity. Charta
v niekolkych &ldnkoch zhfia hlavné zdsady a hodnoty, ktoré univerzity uzndvaju ako spolocné eu-
répske dedicstvo. Univerzity sa odvoldvaju na tento text ako na standard ich prislusnosti k medzind-
rodnému spolocenstvu, ktoré maju rovnaké akademické hodnoty a ciele. Magna Charta Universita-
tum v slovenskom jazyku: http://www.magna-charta.org/resources/files/the-magna-charta/slova-
kian.

V roku 2021 bola koncipovand novd Magna Charta Universitatum 2020 (MCU 2020) s cielom lepsie
reagovat na sucasné vyzvy a obavy. Uzndva globdinej§i charakter toho, o univerzity robia a Sirsiu
skdlu lokdinych zodpovednosti, ktoré maju. Dokument bol prijaty Radou guvernérov Magna Charta
Observatory. EU v Bratislave sa virtudine pripojila k novej Magna Charte 2020 na sldvnostnom stretnuti
signatdrov, ktoré sa konalo online v dioch 16. a 17.juna 2021.

OeAD - Agentira pre vzdeldvanie a internacionalizaciv /https://oead.at/de/

OeAD je rakuska agentira pre vzdeldvanie a internacionalizdciu so é0-rocnou tradiciou. Prispieva
k inkluzivnemu, rovnocennému a kvalitnému vzdeldvaniu. Jej najddlezitejsim ndstrojom je eurdpska
a medzindrodnd vymena a cezhraniénd mobilita. Ako ndrodnd agentira je Oe AD okrem iného zod-
povednd za implementdciu programu Erasmus+ a Eurdpskeho zboru solidarity v RakUsku.

OeAD podporuje vzdeldvacie institucie pri odovzddvani zru¢nosti pre digitdiny vek: zru¢nosti na rie-
$enie problémov, kritické myslenie, spoluprdcu a kreativitu a tym posilfiuje medzindrodné postavenie
Rakuska ako miesta pre vedu a vzdeldvanie. Pracuje predovietkym v troch oblastiach:

1. Internacionaliz&cia vedy a vyskumu, formdine a neformdine vzdeldvanie.

2. Posiinenie rozhrania medzi vzdeldvanim a spolocnostou. Délezitym aspektom prdce OeAD v tejto
oblasti je trvalo udrzatelné formovanie kazdodenného vzdeldvacieho zivota deti, mlddeze a za-
interesovanych dospelych a umoznenie im zapojif sa do spolocenskych procesov, ako aj do vedy,
umenia a kultdry.
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3. Rozsirovanie kvality a transparentnosti. Cielom je dalej implementovat ndstroje zabezpecenia
kvality a rozvoja kvality v rakUskom vzdeldvacom prostredi.

SFUI/IUFS - Institut universitaire franco-slovaque www.iufs.sk

Slovensko-francuUzsky univerzitny institut (SFUI) je obc&ianske zdruzenie, ktoré vzniklo v roku 2011. Ambi-
ciou zdruzenia je zastresit existujlce frankofénne programy v Slovenskej republike, s cielom ich vac-
Sieho zviditelnenia, zvysenia ich atraktivity a zabezpecenia ich dalSieho rozvoja. SFUl nadvézuje part-
nerstvd medzi francUzskymi podnikatelskymi subjektmi pdsobiacimi na Uzemi Slovenskej republiky
a slovenskymi institGciami v oblasti vzdeldvania a vedeckého vyskumu. Podporuje tvorbu novych
francUzsko-slovenskych dvojitych diplomov, ako aj rozvoj vyucovania v duchu francuzskeho vysoko-
Skolského vzdeldvania na slovenskych vysokych skoldch a univerzitdch.

Spoluprdca EU v Bratislave s SFUI

Spoluprdca so SFUI pokracovala v roku 2021 online formou. EU v Bratislave sa prostrednictvom PhDr.
lvety Rizekovej pravidelne zUCasthuje na zhromazdeniach institutu a zasadnutiach vyboru SFUL. Na
november 2021 bolo pri prilezitosti 10. vyrocia vzniku SFUI pldnované sldvnostné stretnutie jeho clenov
spojené s okruhlym stolom na tému internacionalizécie univerzit. Aviak pre zhorsenie situdcie spdso-
benej COVID-19 a vzhladom k sprisnenym opatreniam sa toto stretnutie prelozilo na rok 2022. Po-
dobne boli na rok 2022 presunuté qgj vietky pldnované a nezrealizované podujatia v roku 2021.

c) Pésobenie v programe Eurdpskej komisie Erasmus+

Vyznamnym krokom v roku 2021 bolo uvedenie nového programu Erasmus+ v programovom obdobi
2021 - 2027, ktorého architektira bola do velkej miery zachovand z predchddzajuceho programo-
vého obdobia 2014 - 2020. Jeho hlavné ndstroje implementdcie sa vo velkej miere zachovali a za-
chovand je teda jeho kontinuita, aviak s viziou jeho zefektivnenia a ziednodusenia. Dalsim cielom je
prispief k zavdadzaniu novych postupov zlepsujucich kvalitu a relevantnost systémov vzdeldvania, od-
bornej pripravy a middeze na ndrodnej, regiondinej, ale aj miestnej Urovni. Erasmus+ v novom pro-
gramovom obdobi presadzuje $tyri horizontdine priority: inklUziu, digitalizéciu, udrzatelny rozvoj a ak-
tivnu participdciu. Pokial ide o rozsah pdsobnosti, program nadalej pokryva vietky oblasti vzdeldva-
nia a odbornej pripravy, middeze a Sportu.

Dobrou sprévou bolo vyznamné navysenie rozpoctu nového programu Erasmus+. Ten sa pre progra-
mové obdobie 2021 — 2027 zdvojndsobil a predstavuje Ciastku 28,4 miliardy €, ktoré predstavuju pri-
lezitost na realizdciu Casti §tudia a stdzi v zahranici. EU v Bratislave v roku 2021 ziskala v rdmci pro-
gramu Erasmus+ projekt Cislo 2021-1-SKO1-KA131-HED-000010415 vo vyske 818 550 €. EU v Bratislave qgj
nadalej v roku 2021 dosahovala vynikajuce vysledky, coho ddékazom bolo Uspesné zrealizovanie pro-
jektov Erasmus+, ktoré Ndrodnd agentira programu Erasmus+ pre vzdeldvanie a odborny pripravu
(SAAIC) zaradila medszi priklady dobrej praxe.

Pandémia koronavirusu COVID-19 aj nadalej zasahovala do medzindrodnych mobilitnych progra-
mov vrdtane programu Erasmus+. Dopady pandemickej krizy sa prejavili posunutim terminov podd-
vania prihlédsok, zrusenim niektorych zahrani¢nych studijnych a stdZzovych pobytov, &i presunutim sa
do online priestoru vzdeldvania a informovania o aktudinom diani. Trvanie viacerych prebiehajucich
Erasmus+ projektov na EU v Bratislave bolo predizené. Posun z dévodu COVID-19 nastal pri projekte
Erasmus+ 2018-1-SKO1-KA103-045836, ktory bol predizeny do 31. mdja 2021 z pédvodného terminu 31.
mdja 2020. Projekt 2019-1-SK01-KA103-059940 bol predizeny do 31. mdja 2022 z pévodného terminu
31. mdja 2021.
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Zapojenie EU v Bratislave do projektu Erasmus+ KI0¢ova akcia 107

EU v Bratislave sa aktivne zapdja aj do projektovych vyziev v rdmci programu Erasmus+ KA 107 (me-
dzindrodnd kreditovéd mobilita), 1. j. spoluprdca s partnerskymi krajinami mimo EU. V rdmci tohto pro-
jektu EU v Bratislave spolupracuje od juna 2015 s prestiznymi partnerskymi univerzitami v zahranici.
Cielom tohto projektu je podporit najmé studentské a zamestnanecké mobility medzi programovymi
a partnerskymi krajinami. Od roku 2015 do roku 2021 spolupracovala EU v Bratislave s 27 partnerskymi
instituciami na 4 kontinentoch.

Partneri projektu Erasmus+ KA107 (p&vodny termin realizécie projektu od 1.juna 2018 do 31. jula 2020;
predlzenie z dévodu COVID-19 do 31. jula 2021)

e Bhutdn: Royal Institute of Management;

e Bhutdn: Gaedu College of Business;

e Japonsko: Tokyo International University;

e Kazachstan: L. N. Gumilyov Eurasian National University;
e Maroko: Université Internationale de Casablanca;

e Mauricius: University of Mauritius.

Partngri projektu Erasmus+ KA107 (pbvodny termin realizdcie od 1. augusta 2019 do 31. jula 2021;
predlZzenie z dévodu COVID-19 do 31. jula 2022)

e Albdnsko: University of Tirana;
o Cina: Southwestern University of Finance and Economics (SWUFE);

e Ukragjina: State Higher Educational Institution Kyiv National Economic University named after
Vadym Hetman, Shei Kneu named after V. Hetman.

Partneri projektu Erasmus+ KA107 (realizdcia od 1. augusta 2020 do 31. jula 2022)
e Cina: Ningbo University;

e Gruzinsko: Georgian Institute of Public Affairs;

e Juhoafrickd republika: Cape Peninsula University of Technology;

e JuZnd Kérea: Solbridge International School of Business;

¢ Moldavsko: University of European Studies of Moldova;

o Ruskd federdcia: Plekhanov Russian University of Economics;

e Syrska arabskd republika: Tishreen University;

¢ Vietnam: National Economics University.

e Celkovy rozpo&et projektov Erasmus+ (spoluprdca s krajinami EU aj mimo EU) v roku 2021, ktoré su
v kompetencii OMM CMYV bol 990 716 €.
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TABULKA 12.1: PREHLAD POCTU BILATERALNYCH PARTNEROV A DOHOD V RAMCI PROGRAMU ERASMUS+ (KA 103)
V ROKU 2021 PODLA KRAJIN

Eurdpa
pocet partnerov | pocet dohod pocet partnerov | pocet dohod

Belgicko 5 8 Malta 1 1
Bulharsko 2 2 Nemecko 30 36
Cyprus 1 1 Norsko 1 1
Ceskd republika 10 14 Polsko 16 16
Ddnsko 1 1 Portugalsko 11 21
Esténsko 2 1 RakUsko 7 7
Finsko 7 8 Rumunsko 3 3
FrancuUzsko 33 45 Severné Maceddnsko 2 2
Grécko 3 5 Slovinsko 2 4
Holandsko 5 7 Spanielsko 15 25
Chorvatsko 5 5 Svajciarsko 2 2
Island 2 2 Svédsko 4 5
irsko 2 2 Taliansko 17 24
Litva 5 9 Turecko 11 19
Lotyssko 3 3 Velkd Britdnia 2 2
Luxembursko 1 1

spolu 219 294
Madarsko 8 12
Graf €. 1

Prehlad poctu bilaterdlnych partnerov a dohéd v ramci programu Erasmus+ (KA 103)
v roku 2021 podfa krajin
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TABULKA 12.2: PREHIAD POCTU BILATERALNYCH ZMLUV V KRAJINACH SVETA V RAMCI PROGRAMU ERASMUS+ (KA107)
V ROKU 2021

Staty mimo Eurépy

pocet partnerov pocet partnerov
Albdnsko 1 Maroko 1
Bhutdn 2 Mauricius 1
Cina 2 Moldavsko 1
Gruzinsko 1 Ruskd federdcia 1
Japonsko 1 Syrska arabskd republika 1
Juhoafrickd republika 1 Ukraijina 1
Juznd Korea 1 Vietham 1
Kazachstan 1 spolu 17

d) Pésobenie v rdmci siete CEEPUS
P6ésobenie v rdmci siete CEEPUS — AMADEUS

V rédmci siete AMADEUS pdsobi EU v Bratislave spolu s dalsimi 15 univerzitami: Ekonomickd univerzita
vo Viedni, Rakusko; Vysokd skola ekonomickd v Prahe, CR; Krakovskd ekonomickd univerzita, Polsko;
Univerzita v Maribore a Univerzita v Lublane, Slovinsko; Univerzita v Zdhrebe a Univerzita v Rijeke,
Chorvatsko; Corvinskd univerzita v Budapesti, Madarsko; Univerzita v Montenegre, Cierna Hora; Uni-
verzita v Belehrade a Univerzita v Banja Luka, Srbsko; Univerzita v Sarajeve, Bosna a Hercegoving;
Univerzita Luigi Gurakugi Shkodra, Albdnsko; Akademia ekonomickych vied v Bukuresti, Rumunsko,
Ekonomickd univerzita vo Varsave SGH, Polsko. Sief AMADEUS koordinuje Ekonomickd univerzita vo
Viedni (WU), Rakusko.

Vzhladom na pretrvévajicu pandemicku situdciu spdsobenu koronavirusom COVID-19, boli mobility
studentov v rdmci projektu CEC — Central Europe Connect (kratkodobd mobilita) v lethom semestri
akademického roka 2020/2021 realizované online. 19 $tudentov zrealizovalo virtudinu mobilitu
v rédmci projektu CEC — Central Europe Connect (krdtkodobd mobilita) na Ekonomickej univerzite vo
Varsave (SGH), Polsko a na Ekonomickej univerzite vo Viedni (WU), Rakusko. V rdmci danej siete ne-
bol v lethom semestri v akademickom roku 2020/2021 vyslany na partnerské univerzity ziadny ucitel.
V zimnom semestri akademického roku 2021/2022 bolo na virtudinu mobilitu v rdmci projektu CEC -
Central Europe Connect (kratkodobd mobilita) vyslanych na partnerské univerzity 13 studentov, a to
na Ekonomicky univerzitu vo Varsave (SGH), Polsko a na EkonomickU univerzitu vo Viedni (WU), Ra-
kusko. V rdmci danej siete bol v zimnom semestri v akademickom roku 2021/2022 vyslany na partner-
skU univerzitu 1 ucitel.

Pdsobenie v rdmci siete CEEPUS — REDENE

V rédmci siete REDENE pdsobi EU v Bratislave spolu s dalsimi 13 univerzitami: Ekonomickd univerzita
v Katoviciach, Polsko; Zilinsk& univerzita v Ziline; Ekonomickd univerzita vo Varne, Bulharsko; Technickd
univerzita v Ostrave a Masarykova univerzita v Brne, Slezskd univerzita, CR; Univerzita v Klagenfurte,
Rakusko; Univerzita v Miskolci, Madarsko; Univerzita v Lublane, Slovinsko; Univerzita v Belehrade, Srb-
sko; Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Skopje, Severné Maceddnsko; Univerzita v Montenegre, Cierna
Hora; BABES BOLYAI Univerzita v Cluj-Napoca, Rumunsko. Siet REDENE koordinuje Ekonomickd univer-
zita v Katoviciach, Polsko. V akademickom roku 2020/2021 EU v Bratislave v rdmci uvedenej siete ne-
vyslala ziadnych zamestnancov ani studentov.

P6sobenie v ramci siete CEEPUS - CESEENet — Central, East and South-East European PhD Network in
Management and Economics

V r&mci siete CESEENet — Central, East and South-East European PhD Network in Management and
Economics pdsobi EU v Bratislave spolu s dalsimi 29 univerzitami: Univerzita vo Viedni, RakuUsko; Uni-
verzita v Grazi, Rakusko; Univerzita v Klagenfurte, RakuUsko; Univerzita v Sarajeve, Bosna a Hercego-
vina; Univerzita v Banja Luke, Bosna a Hercegovina; Univerzita St. Kliment Ohridski v Sofii, Bulharsko;
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Univerzita Paisii Hilendarski Plovdiv, Bulharsko; Ekonomickd univerzita vo Varne, Bulharsko; Masary-
kova univerzita v Brne, Ceskd republika; Vysokd skola ekonomickd v Prahe, Ceskd republika; Univer-
zita v Zdhrebe, Chorvatsko; Univerzita v Rijeke, Chorvatsko; Univerzita v Splite, Chorvatsko; Univerzita
v Pécsi a Corvinskd univerzita v Budapesti, Madarsko; Univerzita St. Cyrila and Metoda v Skopje, Se-
verné Maceddnsko; Moldavskd statna univerzita, Moldavsko; Krakovskd ekonomickd univerzita, Po-
Isko; Varsavskd ekonomickd vysokd skola, Polsko; Nicolaus Copernicus univerzita v Torune, Polsko;
Varsavskd Univerzita, Polsko; Akadémia ekonomickych §tUdii v Bukaresti, Rumunsko; BABES BOLYAI
Univerzita v Cluj-Napoca, Rumunsko; Zapadnd univerzita v Timisoare, Rumunsko; Univerzita v Beleh-
rade a Univerzita v Nisi, Srbsko. V akademickom roku 2020/2021 EU v Bratislave v rdmci uvedenej siete
vyslala 1 studenta a 0 zamestnancov.

e) Spoluprdca na zdklade rdmcovych a inych bilaterdinych dohéd o spolupraci (mimo programov
Erasmus+ a CEEPUS)

Celkovo bolo v roku 2021 uzatvorenych spolu 15 bilaterdlnych zmlUv (vrdtane dodatkov k zmluvém):

e FrancuUzsko: Le Centre Européen Universitaire de I'Université de Lorraine & Nancy (Eurdpske univer-
zitné centrum Lotrinskej univerzity v Nancy) — (Memorandum o spoluprdci, resp. Medziuniverzitnd
dohoda o spoluprdci) Convention de coopération inter-universitaire. Pre program uréeny pre $tu-
dentov FAJ zapisanych na magisterskom stupni $tUdia programu Cudzie jazyky a interkultdrna ko-
munikdcia (14. september 2021);

e Kazachstan: Eurdzijsk& ndrodnd univerzita L. N. Gumileva (ENU) — Memorandum o porozumeni
(pokracovanie spoluprdce) (16. februdr 2021);

e Kazachstan: International University of Tourism and Hospitality (IUTH) — Zmluva o spoluprdci (16.
februdr 2021);

e Polsko: Cracow University of Economics — Rdmcovd zmluva o spoluprdci (pokracovanie spolu-
prdace) (29. april 2021);

e Polsko a Rakusko: Memorandum o porozumeni medzi SGH Warsaw School of Economics, Vienna
University of Economics and Business (WU) a EUBA pre spolocny certifikovany program v oblasti
CEE a Medzindrodného podnikania (Central European Connect — CEC) (pokracovanie spolu-
prace) (16. marec 2021);

e Rumunsko: Bucharest University of Economic Studies - Memorandum o porozumeni (9. december
2021);

o Spanielsko: Universidad de Sevilla — Agreement for academic, scientific and cultural cooperation”
(spoluprdca od roku 2014, z dévodu legislativnych zmien v Spanielsku, uzatvorend nové zmluva
9. februdr 2021);

e Taiwan: National Taipei University (NTPU) — Memorandum o porozumeni a Dohoda o vymene §tu-
dentov (14.jul 2021);

e Ukrajina: Kyiv National Economic University named after Vadym Hetman (KNEU) — Rdmcovd do-
hoda o spoluprdci (pokracovanie spoluprdce) (12. mdj 2021);

e Ukrajina: Kyiv National Economic University named after Vadym Hetman (KNEU) — Doplrujuca do-
hoda k Rdmcovej dohode o spoluprdaci k dvojitému diplomu v SP Economic Diplomacy (pokra-
covanie) (7.jun 2021);

e Ukrajina: Uzhhorod National University (UzhNU) — Dopliujuca dohoda k Memorandu o porozumeni
k dvojitému diplomu v SP Economic Diplomacy (6. september 2021);

e Ukrajina: Sumy State University (SumDU) — Dohoda o spoluprdci (12. mdj 2021);

e USA: University of Wisconsin-La Crosse (UWL) — Memorandum o porozumeni iniciovala UWL z dé-
vodu nového formdtu (24. mdj 2021);

e USA: University of Wisconsin-La Crosse (UWL) — Dohoda o vymene Studentov bakaldrskeho §tudia
(8. september 2021);

e USA: University of Luisiana at Lafayette (UL Lafayette) - Memorandum o porozumeni (16. septem-
ber 2021);

e USA: Pennsylvania State University (PSU) — Zmluva o zdielani Udajov (18. november 2021) za Ucelom
zhromazdovania, udrzovania a spravovania databdzy Udajov a informdcii sUvisiacich s postupmi
a politikmi riadenia ludskych zdrojov, ktoré zbiera a zdiela PSU a dalsie akademické, vyskumné
institUcie (spolocne siet CRANET) na Ucely akademického, nekomeréného vyskumu.
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TABULKA 12.3: POCET PARTNERSKYCH UNIVERZIT V RAMCI RAMCOVYCH A INYCH BILATERALNYCH DOHOD O SPOLUPRACI
(OKREM PROGRAMU ERASMUS+) V ROKU 2021 v RAMCI EUROPSKEJ UNIE

pocet partnerov

pocet partnerov

Bulharsko 2 Nemecko 8
Ceskd republika 6 Polsko 6
Finsko 1 Portugalsko 1
FrancuUzsko 5 Rakusko 3
Holandsko 1 Rumunsko 1
Litva 1 Spanielsko 3
LotySsko 1 Taliansko 2
Madarsko 4 spolu 46

TABULKA 12.4: POCET PARTNERSKYCH UNIVERZIT V RAMCI RAMCOVYCH A INYCH BILATERALNYCH DOHOD O SPOLUPRACI
(OKREM PROGRAMU ERASMUS+) V ROKU 2021 MIMO EUROPSKEJ UNIE

artnerov

Alzirsko 1 Kanada 1 Srbsko 5
Argentina 2 Kazachstan 3 Spojené arabské emirdty 1
Arménsko 1 Kefa 1 Svajciarsko 2
Brazilia 2 Koérea 1 Taiwan 1
Cina 4 Kuba 2 Thajsko 1
Gruzinsko 1 Mauricius 1 Tunisko 2
India 2 Malajzia 1 Ukrajina 8
Indonézia 2 Maroko 1 USA 10
Izrael 1 Mexiko 2 Velkd Britdnia 1
Japonsko 2 Moldavsko 1 ‘

o - spolu 80
Juhoafrickd republika 1 Rusko 16

8. februdra 2021 - Privitanie 69 zahrani¢nych Studentov prostrednictvom podujatia Welcome Week.
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f) Dohody so zahraniénymi univerzitami o udelovani dvojitych a spoloénych diplomov

V roku 2021 pokracovala spoluprdca so zahrani¢nymi univerzitami na zdklade dohdéd o udelovani
dvojitych a spolocnych diplomov.

TABULKA 12.5: PREHLAD DOHOD SO ZAHRANICNYMI UNIVERZITAMI O UDELOVANI DVOJITYCH
A SPOLOCNYCH DIPLOMOV

stupen
Studia

univerzita/stat ndzov studijného programu

druh diplomu

BULHARSKA REPUBLIKA

University of National and World Economic Diplomacy 5 avoiity FMV
Economy
CESKA REPUBLIKA
Vysokd Skola ekonomickd v Praze Vieobecny manaZzment 2. dvojity FPM
Vysokd Skola ekonomickd v Praze Marketingovy a obchodny manazment| 2. dvojity OF
CiNSKA LUDOVA REPUBLIKA
Business School, Ningbo University Business Economics and Management| 1. dvoijity FPM
Business School, Ningbo University General Management 2. dvoijity FPM
FRANCUZSKA REPUBLIKA
Université de Strasbourg General Management 2. dvoijity FPM
Le Centre Européen Universitaire Cudzie jazyky 5 Avoiity FAJ
de I'Université de Lorraine & Nancy a interkultUrna komunikdcia ) Iy
LOTYSSKA REPUBLIKA
University of Latvia in Riga Economic Diplomacy 2. dvoijity FMV
SPOJENE KRALOVSTVO VELKEJ BRITANIE A SEVERNEHO iRSKA
Nottingham Trent University International Finance 2. spolocny NHF
SPOLKOVA REPUBLIKA NEMECKO
University of Applied Sciences . . s
Wirzburg-Schweinfurt, (FHWS) Business Economics and Management 1. dvojity FPM
TALIANSKA REPUBLIKA
University of Pavia International Finance 2. dvoijity NHF
THAJSKE KRALOVSTVO
National Institute of Development . s
Administration v Bangkoku Global Finance 2. dvojity NHF
Nohqngl Ins"ntufe of Development Ekonomickd tedria a zurnalistika 2. dvoijity NHF
Administration v Bangkoku
UKRAJINA
Kyjevska norpdno ekonomickd univerzita Economic Diplomacy o avojity FMV
Vadyma Hetmana
State University Uzhhorod L s
National University Economic Diplomacy 2. dvojity FMV

g) Medzindrodnd mobilita - studenti

EU v Bratislave dosahuje dlhodobo vynikajuce vysledky v oblasti mobilit z hladiska realizdcie prijatych
a vyslanych studentov, ucitelov a zamestnancov. Prevaznd vacsina prijatych a vyslanych zahranic-
nych mobilit sa realizuje v rdmci program u Erasmus+, ale aj v rdmci programu CEEPUS, bilaterdinej
spoluprdce a dalsich grantovych schém ako Narodny stipendiiny program (NSP).

V kalenddrnom roku 2021 bolo do zahranicia vyslanych celkovo 276 studentov, z toho na $tudijné
pobyty 242 a 34 na praktické stdze. Z poctu 276 studentov vyslanych do zahranicia sa 11 studentov
zuCastnilo Studijného pobytu on-line a 1 student sa zucastnil praktickej stdze online, 13 studentov
malo kombinovanl mobilitu. V sledovanom obdobi bolo zo zahranicia prijatych celkovo 158 studen-
tov.
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V akademickom roku 2020/2021 EU v Bratislave vyslala 173 studentov na Studijné pobyty a stdze.
Z tohto poctu bolo 12 studentov na virtudine] mobilite a kombinovany mobilitu absolvovalo 9 Studen-
tov. V sledovanom obdobi EU v Bratislave prijala 89 studentov.

TABULKA 12.6 PREHLAD CELKOVEHO POCTU VYSLANYCH A PRIJATYCH STUDENTOV

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
vyslania 468 515 297 292 | 320 | 293 | 223 276
prijatia 408 440 399 32 | 343 | 287 | 12 158

Oddelenie medzindrodnej mobility Centra medzindrodnych vztahov EU v Bratislave prijima od roku
2016 aj zahranicnych stdzistov v rdmci stdzového programu Erasmus+ a bilaterdinych spoluprdc, ktori
participuju na aktivitdch oddelenia. EU v Bratislave celkovo prijala do konca roka 2021 celkovo 17
stazistov z FrancuUzska, Belgicka, Mexika, Slovinska, Talianska, Spanielska, Finska, Madarska, Spoje-
nych §t&tov americkych, Turecka a Mauricia.

V roku 2021 vykondvali staz na OMM prostrednictvom programu Erasmus+ KA 103 dvaja stdzisti: v let-
nom semestri akademického roka 2019/2020 Student zo Sinop University, Turecko (5 mesiacov)
a v zimnom semestri akad. roka 2020/2021 OMM prijalo stdzistu z University of Warsaw, Polsko (3 me-
siace).

TABULKA 12.7: PREHLAD POCTU VYSLANYCH A PRIJATYCH STUDENTOV V ROKU 2021 ROZDELENYCH PODLA KRAJIN

o §h’1diuml staze ) §i6diurr:n ‘ Sl §h’1dium, staze ’ Eh'ld-i.urr,l
- vyslani | = vyslani | - prijati - vyslani - vyslani - prijati

Belgicko 4 0 6 Malta 2 0 0
Bulharsko 5 3 0 Mexiko 0 0 1
Cyprus 2 0 0 Nemecko 29 2 27
Ceskd republika 4 3 ] Norsko 1 0 0
Estonsko 4 0 0 Polsko 9 3 3
Finsko 7 0 1 Portugalsko 25 4 8
FrancuUzsko 16 1 41 RakUsko 16 2 0
Grécko 3 0 3 Rumunsko 0 0 1
Holandsko 7 1 0 Rusko 1 0 3
Chorvatsko 7 2 0 |Slovinsko 1 0
Island 1 0 0 Srbsko 0 0
rsko 4 3 3 |Spanielsko 23 4 32
Japonsko 1 0 0 |Svédsko 4 0 0
Juind Kérea 4 0 0 |Taliansko 29 0 24
Kanada 1 0 0 Thajsko 0

Litva 5 0 1 Turecko 1

Lotyssko 3 0 0 Velkd& Britdnia 9 0
Maceddnsko 0 2 0

Madarsko 3 5 0 celkom 242 34 158
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Graf €. 2
Prehlad poctu prijatych studentov v kalenddrnom roku 2021 rozdelenych podla krajin
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Graf €. 3
Prehlad poctu vyslanych studentov v kalenddarnom roku 2021 rozdelenych podla krajin
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EU v Bratislave aktivne spolupracuje aj s konzorciom WorkSpace Europe, ktoré organizacne a admi-
nistrativne zabezpecuje vysielanie §tudentov na absolventské stdze. Spoluprdca s WorkSpace Eu-
rope mal rastUcu tendenciu, nakolko sa zvysil pocet studentov vycestovanych na absolventské stdze
z akademického roku 2016/2017 z 26 studentov na 27 studentov v akademickom roku 2017/2018.
WorkSpace Europe vyslala 43 studentov v akademickom roku 2018/2019 a 33 studentov v akade-
mickom roku 2019/2020. Obmedzenie cestovania, docasné uzavretie hranic a opakujici sa
lockdown v krajindch Eurdpskej Unie mali tiez vplyv na vysielanie studentov na absolventské stdze.
WorkSpace Europe vyslalo v akademickom roku 2020/2021 82 Studentov. V akademickom roku
2021/2022 plénuje vyslat 70 studentov.
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Graf ¢é. 4

Prehlad pocétu vyslanych studentov EU v Bratislave na absolventsku stdz v rdmci konzorcia
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h) Medzindrodnd mobilita — pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci

EU v Bratislave podporuje vysielanie pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov na Uce-
lom predndskovych pobytov alebo s cielom rozvijat odbornu spoluprdcu v oblasti vzdeldvania, vedy
a vyskumu. V kalenddrnom roku 2021 sa celkovo zrealizovalo 27 mobilit, z toho vycestovalo na zao-
hranic¢ny mobilitu v rédmci programu Erasmus+ 26 pedagogickych a nepedagogickych zamestnan-
cov a 1 ucitel v rémci programu CEEPUS. Z celkového poctu 26 Erasmus+ mobilit sa zrealizovali 8 mo-
bilit za Ucelom vyucby a 18 za U&elom zamestnaneckej mobility. Prvd polovica kalenddrneho roku
2021 bola pozna&end pretrvavajucim sirenim virusu COVID-19 a obmedzeniami s tym spojenymi.

TABULKA 12.8: PREHLAD POCTU VYSLANYCH UCITELOV A ZAMESTNANCOV V RAMCI PROGRAMOV ERASMUS+ A CEEPUS

ERASMUS ucitelia | CEEPUS ucitelia | spolu ucitelia | ERASMUS zamestnanci

2016 40 2 42 4] 83
2017 40 1 4] 58 929
2018 34 5 39 68 107
2019 50 2 52 65 117
2020 8 1 13 22
2021 8 1 18 27
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TABULKA 12. 9: PREHLAD POCTU ODCHADZAJUCICH ZAMESTNANECKYCH MOBILIT V RAMCI PROGRAMOV ERASMUS+
A CEEPUS ROZDELENYCH PODLA KRAJIN

stat ‘ 20] 4 20]8 20]9 20?0 20?1 stat ‘ 20]7 20]8 20]9 20?0 20?1
pocet | pocet | pocet | pocet | pocet pocet | pocet | pocet | pocet pocet
Albdnsko 0 0 0 0 1 Lotyssko 5 0 1 0 0
Belgicko 0 0 2 0 0 Luxembursko 2 0 0 0 0
Bulharsko 1 5 3 0 0 |[Madarsko 1 4 1 1 0
Bhutdn 0 0 1 1 0 |Malta 0 1 0 0 0
Cyprus 6 2 1 0 |[Maroko 0 0 1 1 0
Ceska republika| 29 19 14 2 9 |Mauricius 0 2 5 1 0
Cierna Hora 0 4 0 0 |Nemecko 3 1 7 1 1
Cina 0 4 0 0 |Norsko 0 1 0 0 0
Ddnsko 0 0 1 0 0 |Polsko 8 6 5 0 3
Estédnsko 0 0 2 0 0 Portugalsko 5 4 8 1 0
Finsko 4 3 1 0 0 |Rakusko 5 5 12 7 3
Francuzsko ) 9 2 0 0 |Rumunsko 2 1 5 0 1
Holandsko ] 0 0 0 0 i/\eggéeénsko 0 0 0 0| 1
Chorvdatsko 1 2 5 4 2 |Slovinsko 1 1 1 0 0
Island 2 4 3 0 0 |Syria 0 0 0 0 2
frsko 0 0 1 0 0 [Spanielsko 10 9 7 1 2
Japonsko 0 0 2 0 0 |Taliansko 9 7 0 1
Kambodza 0 4 0 0 0 |Turecko 3 8 0 0
Kazachstan 0 0 7 0 o |Veka 3 1 3 ol o
Britania
Kena 0 3 0 0 0
Lva 5 ) 5 spolu ‘ 98 107 117 ‘ 21 ‘ 27
Graf . 5

Prehlad poétu odchdadzajicich zamestnaneckych mobilit v rdmci programov Erasmus+ a CEEPUS
rozdelenych podla krajin
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ch) Podujatia na podporu medzindrodnej mobility

EU v Bratislave pokracovala aj v kalenddrnom roku 2021 s realizéciou viacerych Uspesnych podujati
na podporu propagdcie programu Erasmus+ a bilaterdinych dohéd. Centrum medzindrodnych
vztahov EU v Bratislave zrealizovalo v kalenddrnom roku 2021 nasledujuce aktivity a podujatia pre
podporu medzindrodnej mobility:

Erasmus+ informaéné webindre pre studentov/19. janudr - 22. februdr 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility na EU v Bratislave pripravilo v mesiacoch janudr a februdr 2021
pre studentov sériu informacnych webindrov o programe Erasmus+ a moznostiach vycestovat na
$tudium v akademickom roku 2021/2022. UskutocCnilo sa é webindrov a kazdy bol zamerany na iné
krajiny:

19. janudr 2021 — Uvodny semindr, vieobecné informdcie o programe Erasmus+

25. janudr 2021 - Spanielsko, Portugalsko, Cyprus, Malta, Turecko, Grécko, Bulharsko, Rumunsko
1. februdr 2021 - Finsko, Svédsko, Island, Nérsko, Dansko, irsko

8. februdr 2021 — Nemecko, FrancuUzsko, Belgicko, Holandsko, RakuUsko, Velkd Britdnia

15. februdr 2021 — Chorvdtsko, Slovinsko, Madarsko, Ceskd republika, Polsko, Pobaltské staty
22. februdr 2021 — Erasmus+ mimo Eurdpy s grantom, Stdium mimo Eurépy bez grantu.
Webindre sa konali online prostrednictvom MS Teams a zUCastnilo sa ich spolu 350 studentov.

Welcome Week pre zahraniénych studentov pred zaciatkom letného semestra/8. — 12. februdr 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Welcome Week pre zahranicnych studentov poskytol pred zaciatkom letného semestra 2020/2021
informdcie o vzdeldvacom a administrativnom systéme na univerzite, pamiatkach a zaujimavostiach
Bratislavy ako aj podrobnosti k §tudiu. Studenti sa obozndmili s podujatiami, ktoré organizovalo
Erasmus Student Network a absolvovali campus tour. V lethom semestri 2020/2021 studovalo na EU
v Bratislave celkovo 55 zahraniénych studentov z 8 krajin Eurépy, Azie &i Severnej Ameriky v rdmci
mobilitného programu Erasmus+, bilaterdinej spoluprdce a medzividdnej vymeny v oblasti vzdeldva-
nia.

Online informacény semindr: Erasmus+ praktické stdzie - skUsenosti stazistov/9. februdra 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility pripravilo pre studentov bakaldrskeho, magisterského a dokto-
randského studia interaktivny online semindr v spoluprdci s 2 stdzistkami, ktoré vycestovali na
Erasmus+ praktické staze. Studentom bol predstaveny program Erasmus+ praktické staze, kritéria,
podmienky a spdsob financovania. Online semindr sa uskuto&nil prostrednictvom aplikdcie MS Te-
ams, pocet prihldsenych UCastnikov bolo 37 studentov.

Vyberové konanie na Erasmus+ praktické stdze/15. februdra 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na Erasmus+ praktické stdze. Do vyberového kona-
nia sa prihldsilo 7 studentov. Vietci studenti boli nominovani.

Jazykovy kurz slovenského jazyka pre zahraniénych studentov v letnom semestri 2020/2021/
15. februdr - 14. mdj 2021
Organizdtor: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV, Fakulta aplikovanych jazykov

Jazykovy kurz slovenského jazyka pre zahrani¢nych S§tudentov Studujicich v rdmci programu
Erasmus+ a dal§ich grantovych schém v letnom semestri 2020/2021. Vyucba prebiehala v dvoch
skupindch — zaciatocnici a pokrocili 2 hodiny tyzdenne po 90 minUt. Lektorkou kurzu bola doc. Mdria
SpiSiakovd z Fakulty aplikovanych jazykov.
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Vyberové konanie na Erasmus+ studentské mobility v akademickom roku 2021/2022 (1. vyzva)/
23. - 26. februdr 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV, fakulty EU v Bratislave

Vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na partnerskych univerzitdch v zahranici v rémci pro-
gramu Erasmus+ v akademickom roku 2021/2022. O studijny pobyt v zahranici v rdmci programu
Erasmus+ KA103 prejavilo zaujem 293 studentov.

International Study Abroad Fair Spring 2021/9. marec 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility zorganizovalo 5. ro¢nik International Study Abroad Fair pre do-
mdcich a zahraniénych studentov online formou cez MS Teams. Zahrani¢ni studenti z 9 $tdtov mali
moznost prezentovat svoju krajinu, univerzitu a kultdru a podporit tak potencidinych zdujemcov o za-
hrani&ny studijny pobyt. Svoje univerzity odprezentovali studenti z Eurdpy - Talianska, Spanielska, Fran-
cuzska, Nemecka a Litvy. Na konci odprezentovalo Oddelenie medzindrodnej mobility moznosti $tU-
dia mimo Eurdépy cez program Erasmus+ KA107 a cez bilaterdine zmluvy.

Online informaény semindr na EU v Bratislave/22. marca 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility zrealizovalo online informac&ny semindr na tému Erasmus+ prak-
tickd stdz a Erasmus+ §tudium prostrednictvom aplikécie MS Teams.

Online vyberové konanie na prestizne partnerské univerzity a Erasmus+ KA107/26. marec 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na prestizne partnerské univerzity a Erasmus+ KA107.
Vyberové konanie prebehlo online prostrednictvom MS Teams, nakolko opatrenia v suvislosti s vysky-
tom a Sirenim virusu COVID-19 nedovolovali prezennu formu. Do vyberového konania na univerzity
v Albdnsku, Ukrajine, Cine, Vietname, Gruzinsku, Moldavsku, Juhoafrickej republike, Svajciarsku, Ar-
gentine, Brazilii, USA, Japonsku, Juznej Korei, Thajsku, Keni a v Indii sa prihldsilo 12 Studentov. Nomino-
vani boli vietci 12 Studenti.

Sutaz o vytvorenie motta pre program Erasmus+/1. april - 15. mdj 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility pripravilo sutaz, kde mohli studenti vystihnUt svoj Erasmus+ jednou
vetou a vitazné motto sa mohlo stat sucastou nasich propagacnych materidlov. Od 1. aprila do 15.
mdija 2021 posielali studenti svoje motto. Do sUfaze sa zapojilo 6 studentov. Od 17. do 31. mdja monhli
Studenti hlasovat cez online dotaznik, ktoré motto je pre nich najzaujimavejsie. Vyhercovia boli vy-
hidseni na nasich socidinych siefach. 1. miesto ziskala Katarina Hricovd (NHF) s mottom: ,,Si uz una-
veny zo svojej kazdodennej rutiny a chces niekam vypadnuite Prinlds sa na Erasmus a zmen svoj Zi-
votl". 2. miesto ziskala Sofia Kristofovd (NHF) s mottom: ,,Erasmus nie je jeden rok v Tvojom Zivote, ale
Tvoj Zivot v jednom roku" a 3. miesto ziskala Lucia Kubecovd (OF) s mottom: ,,Erasmus je sen, ktory
freba zazit lenl”

Online informaény semindr Absolventské stdZe - Erasmus+ EUBA/8. aprila 2021

Organizator: Konzorcium WorkSpaceEurope v spoluprdci s Oddelenim medzindrodnej mobility CMV

Konzorcium WorkSpaceEurope v spoluprdci s Oddelenim medzindrodnej mobility CMV pripravilo pre
Studentov bakaldrskeho, magisterského a doktorandského studia interaktivny online semindr veno-
vany absolventskym stdzam programu Erasmus+. Studenti sa dozvedeli vietky uzitoéné informdcie
o pracovnych stdzach. Online semindr sa uskutocnil prostrednictvom aplikdcie ZOOM, pocet prihld-
senych Ucastnikov bolo 64 studentov.

Dodatoéné vyberové konanie na Erasmus+ studentské mobility v akademickom roku 2021/2022
(2. vyzva)/12. april 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Dodatocné vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na partnerskych univerzitdch v zahranici
v rdmci programu Erasmus+ v akademickom roku 2021/2022. O $tudijny pobyt v zahranici v rémci
programu Erasmus+ KA103 prejavilo zaujem 96 studentov.
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Vyberové konanie na Erasmus+ praktické stdze/15. april 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na Erasmus+ praktické stdze. Do vyberového kona-
nia sa prihldsilo 13 Studentov. Vietci studenti boli nominovani.

Fotosutaz Erasmus+ Tvojimi o€ami/15. april — 15. mdj 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility pripravilo sUtaz o najzaujimavej§iv fotografiu z Erasmus+ pobytu.
Sutaz prebiehala od 15. aprila do 15. mdja 2021 a mohli sa jej z0Castnit studenti, ktori absolvovali
studijny pobyt v akademickom roku 2020/2021. Nd&sledne boli vietky fotografie zverejnené na FB
strdnke Centra medzindrodnych vztahov EUBA, kde mohli od 17. do 31. mdja studenti hlasovat o naj-
lepsiu fotografiu. Vyhercovia boli vyhldseni na nasich socidinych siefach 1. juna 2021. 1. miesto ziskala
Viktéria Paldanova (OF EU), studijny pobyt na univerzite ISG — INSTITUTO SUPERIOR DE GESTAO, Portu-
galsko s poctom 400 hlasov. 2. miesto ziskala Natdlia Viatrova (FHI EU) Studijny pobyt na univerzite —
UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI, Spanielsko s po&tom 181 hlasov. 3. miesto ziskala Emese Czanikovd
(FMV) studijny pobyt na univerzite WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN, RakuUsko s poctom 129 hlasov.

Online podujatie International Days at EUBA 2021/26. — 30. april 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

EU v Bratislave spojila 13 univerzit z Eurépy, Azie aj Afriky a 15 zahrani&nych pedagdgov pocas jubi-
lejného 10. roénika podujatia International Days na EU v Bratislave. Ucastnici p&tdriového podujatia
sa stretli online — cez platformu MS Teams. Pre Ucastnikov bola napldnovand séria workshopov, hos-
tujuci pedagdgovia vyzdvihli vysokuU Uroven premiérového online rocnika aj vedomosti slovenskych
vysokoskoldkov. Najvécsim bonusom pre vietkych Ucastnikov virtudinych International Days na EU
v Bratislave viak bola v ¢ase pandémie jedinecnd prilezitost nadviazat nové kontakty z medzindrod-
ného prostredia. O dalie online predndsky v anglickom jazyku z oblasti medzindrodného obchodu,
manazmentu, inovdcii a podnikania ¢i medzindrodnej komunikdcie sa postarali zahranicni pedagé-
govia z Ciny a Ukraijiny.

Online informaény semindr pre nominovanych Erasmus+ §tudentov
na zimny semester akademického roka 2021/2022 pred odchodom do zahranic¢ia/25. mdj 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Online informacné stretnutie urcené pre Erasmus+ studentov nominovanych na studijny pobyt v zim-
nom semestri akademického roka 2021/2022 pred ich odchodom do zahranicia. Podujatia sa z0&as-
tnilo 107 studentov EU v Bratislave.

Online podujatie pre nominovanych prichddzajicich zahraniénych Erasmus+ §tudentov na zimny
semester akademického roka 2021/2022/3. jun 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Online informacné stretnutie s ndzvom Kicking off the winter semester with EUBA pre prichddzajucich
studentov pred online zimnym semestrom. Podujatia sa zicastnilo 73 zahrani¢nych studentov.

Vyberové konanie na mobilitny program CEEPUS v akademickom roku 2021/2022/5. jUn 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyzva na mobilitny program CEEPUS v akademickom roku 2021/2022 bola zverejnend dna 7. mdja
2021, deadline na prihlasovanie bol stanoveny na 31. mdja 2021. Vyberové konanie sa konalo dnia
8. jUna 2021. Celkovo sa prihldsili 4 zamestnanci na ucitelskd mobilitu a 1 Studentka, ktord bola nomi-
novand na University of Zagreb, Faculty of Economics & Business (Chorvatsko). 1 vyucujuci bol nomi-
novany na University Luigj Gurakugi Shkodér, Economic Faculty (Albdnsko), 1 vyucujuci na Prague
University of Economics and Business (Ceskd republika) a 1 vyu&ujici na University of Belgrade,
Faculty of Economics, Business Economics and Management (Srbsko).

Online Welcome Week pre zahraniénych studentov pred zac¢iatkom zimného semestra
akademického roka 2021/2022/13. - 17. september 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

EU v Bratislave zahdjila akademicky rok 2021/2022 programom Online Welcome Week pre zahranic-
nych studentov. Program zahfrial informdcie o $tudiu na EU v Bratislave, ako aj sériu viacerych online
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podujati, ktoré pre nich pripravilo Erasmus Student Network (ESN). V zimnom semestri 2021/2022 Stu-
dovalo na univerzite 103 studentov z 13 §tatov sveta, a to v rdmci mobilitného programu Erasmus+,
bilaterdinej spoluprdce, ale i Ndrodného stipendijného programu Slovenskej republiky.

Jazykovy online kurz slovenského jazyka pre zahraniénych studentov v ziimnom semestri 2020/2021/
20. september — 17. december 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV, Fakulta aplikovanych jazykov

Jazykovy kurz slovenského jazyka pre zahranicnych studentov Studujicich v rédmci programu
Erasmus+ a dalSich grantovych schém v zimnom semestri 2021/2022. Vyuc&ba prebiehala v dvoch
skupindch jedenkrdt do tyzdna po 90 minut Lektorkou kurzu bola doc. Mdria Spisiakovd z Fakulty
aplikovanych jazykov.

Dodatoéné vyberové konanie na Erasmus+ studentské mobility v lethom semestri
v akademickom roku 2021/2022 (3. vyzva)/27. september 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Dodatocné vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na partnerskych univerzitdch v zahranici
v rdmci programu Erasmus+ v lethom semestri akademického roku 2021/2022. O studijny pobyt v za-
hranici v rdmci programu Erasmus+ KA103 prejavilo zdujem 46 Studentov.

Vyberové konanie zamestnaneckych mobilit (fakulty) v ramci programu Erasmus+ KA103
na akademicky rok 2021/2022/27. september 2021
Organiz&tor: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov za Ucelom vyucby
alebo skolenia v rdmci programu Erasmus+ KA103 (krajiny v rdmci EU). Poc¢et nominovanych peda-
gogickych zamestnancov bol 19.

Vyberové konanie zamestnaneckych mobilit (celouniverzitné pracoviskd) v rdmci programu
Erasmus+ KA103 na akademicky rok 2021/2022/28. september 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie zamestnaneckych mobilit — celouniverzitné pracoviskd v rédmci programu
Erasmus+ KA 103 (krajiny v rémci EU) prebehlo online prostrednictvom aplikdcie MS Teams, vzhladom
k opatreniam spojenych s vyskytom a Sirenim virusu COVID-19. Do vyberového konania na zamest-
nanecky mobilitu sa prihldsili 2 zamestnanci. Vietci zamestnanci boli nominovani.

Vyberové konanie na Erasmus+ praktické staze/15. oktéber 2021
Organiz&tor: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na Erasmus+ praktické stdze. Do vyberového kona-
nia sa prihldsilo 40 studentov. Vietci studenti boli nominovani.

Online Snack & Chat/14. oktdber 2021, 18. november 2021, 9. december 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Online podujatie Snack & Chat organizovalo Oddelenie medzindrodnej mobility v zimnom semestri
akad. roka 2021/2022. Diia 14. oktébra 2021 bol Snack&Chat zamerany na $tudentov z Ceskej re-
publiky, FrancuUzska, Grécka, Kazachstanu a Turecka. DiRa 18. novembra 2021 bol Snack & Chat za-
merany na studentov z Belgicka, Finska, Irska, Polska a Spanielska. Posledny Snack & Chat sa konal
9. decembra 2021 pre studentov z Nemecka, Talianska, Portfugalska, Rumunska a Ruska.

Erasmus+ fotosUtaz/25. oktdber — 3. december 2021
Organiz&tor: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility pripravilo sUfaz o najzaujimavejSiv fotografiu z Erasmus+ Studij-
ného pobytu v zimnom semestri akademického roka 2021/2022. Sutaz prebiehala od 25. oktébra do
3. decembra 2021. Do sufaze sa prihldsilo 11 Studentov a vietky fotografie boli zverejnené na FB
stranke Centrum medzindrodnych vztahov EUBA, kde mohli od 7. do 15. decembra 2021 $tudenti
hlasovaf o najlepsiu fotku. Vyhercovia boli vyhldseni na nasich socidinych sietach 16. decembra
2021. 1. miesto ziskala Lenka Gdbrisovd (NHF EU) Studijny pobyt na univerzite — ECOLE SUPERIEURE DU
COMMERCE EXTERIEUR, FrancuUzsko s poc¢tom 313 hlasov. 2. miesto ziskala Simona Hrdnkovd (OF EU)

924


https://www.facebook.com/eubastudyabroad
https://www.facebook.com/eubastudyabroad

$tudijny pobyt na univerzite — INSTITUTO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO E GESTAO, Portugalsko s poc-
tom 263 hlasov. 3. miesto ziskala Veronika Hlinkovd (OF EU) $tudijny pobyt na univerzite NEAPOLIS
UNIVERSITY PAFQOS, Cyprus s poctom hlasov 237.

Vyberové konanie na prestizne partnerské univerzity na letny semester 2021/2022/26. oktéber 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Dodatocné vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na prestizne partnerské univerzity mimo
Eurdpy na letny semester 2021/2022. Vyberové konanie prebiehalo online prostrednictvom MS Te-
ams, nakolko opatrenia v suvislosti s vyskytom a Sirenim virusu COVID-19 nedovolovali prezené&nu
formu. Do vyberového konania na univerzity v Albdnsku, Ukrajine, Cine, Vietname, Gruzinsku, Mol-
davsku, Juhoafrickej republike, USA, Svaj¢iarsku, Rusku, Brazilii, Japonsku, Juznej Kérei, Thajsku, Keni,
Mexiku a v Indii sa prihldsilo 8 Studentov.

Vyberové konanie na mobility v rdmci stdZového programu OECD pre akademicky rok 2021/2022/
3. november 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie pre Studentov EU v Bratislave na stdzovy pobyt v rdmci organizécie OECD. Do
vyberového konania sa prihldsilo 7 Studentov. Vietci studenti boli nominovani.

Online informacéné webindre o programe Erasmus+ a moznostiach studijnych pobytov a stazi
pre studentov 1. roénikov na jednotlivych fakultdch EUBA/november 2021
Organizator: Oddelenia medzindrodnej mobility CMV, fakulty EU v Bratislave

Oddelenie medzindrodnej mobility na EU v Bratislave pripravilo v mesiaci november pre studentov
1. roCnikov vietkych fakult informacné webindre o programe Erasmus+ a moznostiach vycestovat
na $tudium v akademickom roku 2022/2023.

Spolu sa uskutocnilo 9 webindrov v tychto ddtumoch:

4. november 2021 Fakulta hospoddrskej informatiky - zUCastnilo sa 25 studentov
9. november 2021 Ndrodohospoddrska fakulta —zUCastnilo sa 119 studentov
9. november 2021 Obchodnd fakulta —zUCastnilo sa 117 Studentov
10. november 2021 Fakulta aplikovanych jazykov - zUCastnilo sa 36 studentov
10. november 2021 Fakulta hospoddrskej informatiky - zUCastnilo sa 56 Studentov
10. november 2021 Fakulta medzindrodnych vztahov - zUCastnilo sa 40 Studentov
15. november 2021 Fakulta podnikového manazmentu - zUCastnilo sa 86 Studentov
16. november 2021 Fakulta podnikového manazmentu - zUCastnilo sa 136 studentov
26. november 2021 Podnikovohospoddrska fakulta Kosice - zUCastnilo sa 86 Studentov.

Spolu sa webindrov zU&astnilo 701 studentov.

Sufaziny kviz o Slovensku, Bratislave a EU v Bratislave v zimnom semestri 2021/2022/
18. november 2021 a 9. december 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Kvizovd sUfaz pre zahrani¢nych studentov, ktori absolvovali studijny pobyt online na EU v Bratislave
v Zimnom semestri 2021/2022. Sutaz prebiehala pocas podujatia Snack & Chat 18. novembra 2021
a 9. decembra 2021; do sufaze sa zapojilo 11 zahraniCnych Studentov. Vyhry si Studenti prevzali
osobne na univerzite.

Online informaény semindr pre nominovanych Erasmus+ §tudentov
na letny semester akademického roka 2021/2022/18. november 2021
Organizdtor: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Online informacny semindr pred odchodom do zahranicia pre Erasmus+ Studentov nominovanych
na studijny pobyt v lethom semestri akademického roka 2021/2022. Podujatia sa ziCastnilo 96 Stu-
dentov EU v Bratislave.
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Online podujatie EUBA International Erasmus+ Partners Week/22. — 26. november 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

EU v Bratislave pripravila pre svojich partnerov v rdmci programu Erasmus+ KA107 podujatie EUBA
International Erasmus+ Partners week. Podujatie prebiehalo online a pocas piatich dni boli pre hos-
fujucich pedagdgov pripravené online odborné predndsky, stretnutia so zadstupcami Oddelenia me-
dzindrodnej mobility, virtudina prehliadka Bratislava.

International Study Abroad Fair 2021/23. november 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility usporiadalo 7. ro&nik medzindrodného veltrhu mobilitného $tudia
—International Study Abroad Fair, ktory sa gj tento rok z dévodu pretrvavajiucej pandemickej situdcie
presunul do online priestoru cez MS Teams. Zahrani¢ni Studenti z 9 §tdtov mali moznost prezentovat
svoju krajinu, univerzitu a kultdru a podporif tak potencidlnych zdujemcov o zahrani¢ny studijny po-
byt. Svoje univerzity odprezentovali studenti z Eurépy — Talianska, Spanielska, Portugalska, Belgicka,
Francuzska, Irska, Nemecka, Turecka a Grécka. Vietci studenti mali tiez moznost stretnUt sa v mensich
interaktivnych skupindch s cielom nadviazat kontakty a zistitf o najviac zaujimavosti o druhej krajine.
Slovenski studenti vyufZili priestor na otdzky, ktoré s spojené s vycestovanim na Erasmus+ §tudium &i
stdz do zahranicia.

Online informaény semindar: Erasmus+ praktické stdZe — skusenosti stazistov/1. december 2021
Organiz&tor: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Oddelenie medzindrodnej mobility pripravilo pre studentov bakaldrskeho, magisterského a dokto-
randského $tudia 2. ediciu online semindru v spoluprdci s 2 stdzistkami, ktoré vycestovali na Erasmus+
praktické stdze. V Uvode bol studentom predstaveny program Erasmus+ praktické stdze, kritéria,
podmienky a spdsob financovania a v druhej Easti nasledovala diskusia so studentkami. Studentky
odpovedali na otdzky tykajuce sa vyberu hostitelskej organizdcie, ako ich mobilitu ovplyvnila COVID-
19 situdcia, predzmluvnd dokumentdcia, vyber ubytovania a osobné odporidcania. Online semindr
sa uskutocnil prostrednictvom aplik&cie MS Teams, pocet prihldsenych Ucastnikov bolo 33 studentov.

Vyberové konanie zamestnaneckych mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA107
na akademicky rok 2021/2022/10. december 2021
Organiz&tor: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie zamestnaneckych mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA 107 (krajiny mimo EU)
prebiehalo online prostrednictvom aplikdcie MS Teams, vzhladom k opatreniam spojenych s vysky-
tom a Sirenim virusu COVID-19. Do vyberového konania na zamestnaneckld mobilitu sa prihldsili 13
zamestnanci. Nominovani boli 7 zamestnanci.

Vyberové konanie na Erasmus+ praktické stdze/15. december 2021
Organizator: Oddelenie medzindrodnej mobility CMV

Vyberové konanie pre studentov EU v Bratislave na Erasmus+ praktické stdze. Do vyberového kona-
nia sa prihldsilo18 studentov. Vietci Studenti boli nominovani.

i) Vzdeldvacie aktivity na podporu internacionalizécie
Vzdeldvacia ponuka v cudzich jazykoch na podporu medzindrodnej akademickej mobility

Priaznivé podmienky pre realizéciu medzindrodnej akademickej mobility Studentov a ucitelov, a to
najma v programe Erasmus+, vytvdrala vzdeldvacia ponuka studijnych programov v cudzich jozy-
koch aindividudinych odbornych predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch. Individudine od-
borné predmety vyucované v CJ boli urcené pre zahrani¢nych studentov (najma studentov prichd-
dzajucich v rdmci programu Erasmus+, Ndrodného stipendijného programu, CEEPUS a na zdklade
bilaterdinych dohéd o spoluprdci), ako aj pre domdcich studentov.

Zabezpecenie vyucby v CJ vrdtane procesu tvorby vzdeldvacej ponuky a jej zaclenenia do vyucby,
sa riadi Internou smernicou €. 4/2016 Z&sady zabezpecenia vyuCby v cudzich jazykoch na Ekono-
mickej univerzite v Bratislave.
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V roku 2021 bolo na EU v Bratislave v ponuke vyucCby v cudzich jazykoch celkovo 101 odbornych
predmetov:

e vletnom semestri 2020/2021: 52 predmetoyv,

e vzimnom semestri 2021/2022: 49 predmetov.

TABULKA 12.10: POCET PREDMETOV PODLA JAZYKA VYUCBY

zimny semester 2021/2022 46
rok 2021 89

TABULKA 12.11: FAKULTY PARTICIPUJUCE NA VYUCBE PREDMETOV V CUDZICH JAZYKOCH

semester
letny semester 2020/2021 16 7 5 14 3 7 52
zimny semester 2021/2022 11 7 1 23 3 4 49
rok 2021 27 14 6 37 6 11 101

Diplomacia v praxi v anglickom jazyku

K internacionalizécii vzdeldvania prispieva aj kurz Diplomacia v praxi v anglickom jazyku, ktory sa na
EU v Bratislave Uspesne realizuje od roku 2004 (od akademického roka 2010/2011 sa kurz organizuje
v kazdom semestri). Kurz si mézu vybratf ako volitelny predmet studenti vietkych fakult EU v Bratislave
a zahrani¢ni studenti priimani v rdmci programu Erasmus+, prip. inych grantovych schém a dohoéd
o spoluprdci. Cielom dvojsemestrdineho cyklu predndsok a diskusii je obozndmit studentov so zahra-
nicnou politikou vybranych krajin. Predndsajucimi sU pozvani velvyslanci a dalsi predstavitelia zahro-
nicnych diplomatickych zastupitelstiev akreditovanych v Slovenskej republike, predstavitelia medszi-
ndrodnych organizAcii a Ministerstva zahrani¢nych veci a eurépskych zdlezitosti Slovenskej republiky,
ako qj inych institdcii s medzindrodnou dimenziou. V kalenddrnom roku 2021 sa na kurze zuCastnilo
celkove 87 Studentov.

TABULKA 12.12: DIPLOMACIA V PRAXI — PREHLAD O POCTE ZUCASTNENYCH STUDENTOV
A PREZENTOVANYCH KRAJIN V ROKU 2021

prehl'ad krajin/organizdcii, ktorych velvyslanci/

akademicky rok/semester| pocet studentov predstavitelia prednésali v kurze

, Svédsko, Kanada, Indonézia, Bosna a Hercegovina,
letny semester 2020/2021 42 Kérea, Rumunsko, Lotyssko, USA
Zimny semester 2021/2022 45 Rokufsko, Don_sko, Fmsko,.Grecko, Cyprus, Holandsko,
Gruzinsko, Taliansko, Slovinsko

Central Europe Connect - Joint Certificate Programme

Central Europe Connect — Joint Certificate Programme (CEC) je spolo&ny vzdeldvaci projekt froch
ekonomickych univerzit, a to WU (Ekonomickd univerzita vo Viedni), SGH (Ekonomickd univerzita vo
Varsave) a EU v Bratislave. V rdmci tohto unikdtneho certifikovaného programu absolvuje 20 Studen-
tov z kazdej univerzity predndsky a diskusie na témy ekonomického rozvoja krajin stredoeurdpskeho
regionu. Ucastnici programu sa taktie? dozvedia o vyzvach, s ktorymi sa stretdvajo nadndrodné firmy
pri podnikani v stredoeurdpskom regione.

Central Europe Connect - 5. edicia/letny semester 2020/2021

Terminy: 15. - 20. marec 2021 (WU), 12. = 17. april 2021 (SGH), 10. - 15. md&j 2021 (EUBA)
Krajina: Rakusko/Polsko/Slovensko — online

Pocet UCastnikov: 49 (EUBA — 20, WU - 20, SGH - 9)

Vyucba bola oficidine zahdjend 15. marca 2021, a to kurzom Strategies and Management for Cen-
tral Europe, ktory zabezpecila WU. Ndsledne bol 12. aprila 2021 zahdjeny kurz Marketing resources
and consumer behaviour in Central Europe, ktory je realizovany SGH. Kurz Structural Dynamics in
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Central European Economies, ktory je pod odbornou gesciou EUBA, bol zahdjeny 10. mdja 2021 pri-
hovorom prorektora pre medzindrodné vzfahy. PoCas tyzdna blokovej vyucby Studenti absolvovali
seriu predndsok a diskusii a tiez exkurziu v Kia Motors Slovakia. Vzhladom k sucasnej epidemiologickej
situdcii sa uskutocnila virtudine. Studenti sa dozvedeli zaujimavé fakty o spolocnosti a absolvovali
podnetny diskusiu. Zahrani¢nym Studentom sme sa snaZili vynahradit absenciu navstevy Bratislavy
a vdaka spoluprdci s Bratislava Tourist Board tak mohli absolvovat virtudinu prehliadku mesta. Piata
edicia programu Central Europe Connect bola oficidlne ukon&end online zdverecnou ceremdniou
8. juna 2021.

Central Europe Connect - 6. edicia/zimny semester 2021/2022

Terminy: 11. - 16. oktdber 2021 (EUBA), 15. — 20. november 2021 (WU), 29. november — 4. december
2021 (SGH)

Krajina: Slovensko — online/RakUsko — prezen&ne/Polsko — hybridne

Pocet UCastnikov: 40 (EUBA — 12, WU — 14, SGH - 14)

Siesta edicia programu CEC bola oficidine zahdjend 11. oktébra 2021, a to kurzom Structural Dyna-
mics in Central European Economies, ktory je pod odbornou gesciou EUBA. Kurz otvoril svojim pri-
hovorom prorektor pre medzindrodné vztahy EU v Bratislave a ndsledne $tudentov privitali aj kolego-
via z partnerskych univerzit a vyuc€ujuci. SUcastou otvorenia projektu CEC bol gjintegracny workshop
zamerany na dblezitost a efektivitu prdce v skupindch. Pocas tyzdna blokovej vyucby studenti ab-
solvovali sériu predndsok a diskusii a tiez predndsku a virtudinu exkurziu v Kia Motors Slovakia. Studenti
mali vdaka spoluprdci s Bratislava Tourist Board moznost absolvovat taktiez virtudinu prehliadku Bra-
tislavy. Vzhladom na opatrenia a online vyucbu na EUBA sa cely kurz realizoval online. Vyu&ba dalej
pokracovala v novembri a to kurzom Strategies and Management for Central Europe, ktory zabez-
pecila WU a ktory sa konal v prezencnej forme. Program CEC v tomto semestri ukoncil kurz Marketing
resources and consumer behaviour in Central Europe, ktory bol realizovany v hybridnej forme a za-
bezpecila ho partnerskd& univerzita SGH.

j) Prezentaéné veltrhy v zahraniéi

V roku 2021 sa konali dal§ie podujatia zamerané na podporu medzindrodnej spoluprdce a interna-
cionalizdcie, najmé z pohladu instituciondinej prezentdcie a propagdcie studijnych programov
v anglickom jazyku. Zdstupcovia EU v Bratislave sa zucastnili viacerych veltrhov a podujati s moznos-
tou prezentdcie univerzity, aviak vzhladom k obmedzenym moznostiam cestovania a osobnej Ucasti
na podujatiach z dévodu COVID-19 sa vietky podujatia konali online formou.

Ukrainian Educational Fair - Study in Slovakia

Termin: 16. februdr 2021/online

Krajina: Ukrajina

Organizdtor: Edu Abroad

Kompletné informdcie: https://online.edu-abroad.com.ua/

Podla organizdtorov ide o najvacsi vzdeldvaci veltrh na Ukraijine, v prezen&nej forme sa organizuje
v dvoch mestdch. V online forme bol realizovany cez platformu clickmeeting a EU v Bratislave mala
k dispozicii 90 minUt na prezentdciu a diskusiu so studentmi. Samotnej prezentdcie a diskusie sa zU-
Castnilo priblizne 300 Studentov.

International Education Fair 2021

Termin: 25. marec - 3. april 2021/online

Krajina: Kazachstan/online

Organizdtor: Bolashaqg Development Fund

Kompletné informdcie: https://ief2021.com/en/international

Veltrh na vysokej Urovni, na ktorom participovalo velké mnozstvo univerzit z celého sveta (priblizne
500 univerzit). UCast pre EU v Bratislave bola bezplatnd. Pocas veltrhu sa uskutocnila prezentdcia uni-
verzity, vrédtane diskusie.

The Study in Europe 2021

Termin: 25. september 2021/online

Krajina: Singapur

Organizator: Delegdcia EU v Singapure

Kompletné informdcie: www.studyineurope.com.sg
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Prezentdcia EUBA na veltrhu: https://www.studyineurope.com.sg/university/university-of-economics-
in-bratislava

Velirh organizovany Delegdciou EU v Singapure; z0&astnilo sa na fiom 21 krajin a Slovensko repre-
zentovala SAIA, Ekonomickd univerzita v Bratislave a dalSie 4 slovenské univerzity.

2021 EAIE Community Exchange: virtual conference & exhibition
Termin: 28. september — 1. oktéber 2021 / online

Organizdtor: European Association for International Education
Kompletné informdcie: https://www.eaqie.org/exchange-2021.html

Konferencia trvala 4 dni a pocas tychto dni prebiehali zaujimavé predndsky na rézne témy ako napr.
marketing a ndbor studentov, moznosti zahranicnych mobilit, skUsenosti z procesu prijimania studen-
tov, internacionalizécia a podobne. Konferencia bola podnetnd a poskytla niekolko zaujimavych
podnetov na zvazenie, diskusiu a moznu realizdciu do buducnosti.

Study in Europe Virtual Fair Latin America (VIRTUAL)

Termin: 27. oktéber 2021/online

Krajina: zameranie na Mexico, Peru, Ekvador a krajiny Latinskej Ameriky

Organizator: Study in Europe (EU)

Kompletné informdcie: https://www.studyineuropefairs.eu/exhibitions/exhibitordetail/15/

Veltrh bol realizovany prostrednictvom platformy meetyoo.de, kde mali z&stupcovia EU v Bratislave
pripraveny svoj stdnok a v rdmci neho bolo so studentmi mozné komunikovaf cez sUkromny chat,
verejny chat a video/audio hovory. Na velirh sa vopred zaregistrovalo takmer 4 000 UCastnikov.

European Higher Education Virtual Fair EHEVF 2021
Termin: 24. — 26. november 2021 / online

Krajina: India

Organizator: Delegdécia EU v Indii

Kompletné informdacie: https://www.study-europe.net/

Veltrh organizovany Delegdciou EU v Indii sa konal 3 dni a participovalo na fiom viac ako 120 uni-
verzit a zdstupcov krajin. Za Slovensko sa okrem EU v Bratislave z0Castnila este 1 vysokd skola. Orga-
niz&cia veltrhu bola na profesiondinej Urovni, veltrh bol realizovany cez platformu meetyoo.de, kde
mali zastupcovia EU v Bratislave svoj stdnok, v rdmci ktorého bolo so studentmi mozné komunikovat
cez sUkromny chat, verejny chat a video/audio hovory. K dispozicii bol taktiez priestor na prezentd-
ciu, ktord bola spustend organiz&tormi hned' v prvy den v jednom z dvoch auditérii na to uréenych.
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26. augusta 2021 - Studenti Ndrodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave spoluorganizovali medzindrodny
ekonomicku sutaz HSBC — High School Business Challenge.
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XIIl. SYSTEM KVALITY

V zmysle naplfiania DIhodobého zdmeru na obdobie rokov 2019 — 2027 uplatfivje EU v Bratislave tieto
stabilné principy &innosti:

1. Akcentovanie spolocenskej zodpovednosti vo vztahu k SR a k zahraniciu pri realizdcii z&kladnych
¢innosti (vzdeldvania, vyskumu a transferu poznatkov).

2. Redlizdcia a daldi rozvoj akademickej excelentnosti a kvality vo vietkych oblastiach Cinnosti
3. Internacionalizécia vo vietkych Cinnostiach univerzity.

Vedenie EU v Bratislave v zaujme naplfiania poslania, pri respektovani zékladnych principov s cielom
realizovaf viziu univerzity na obdobie rokov 2019 — 2027 tieto strategické ciele na ndrodnej aj medzi-
ndrodnej Urovni:

1. profilovaf univerzitu ako univerzitu presadzujucu jej vyskumny charakter,

2. profilovat univerzitu ako intitdciu, spifiajicu ndrodné a medzindrodné $tandardy vo vietkych ob-
lastiach jej Cinnosti.

EU v Bratislave aj v roku 2021 realizovala interny Integrovany systém zabezpecovania a zdokonalo-
vania kvality v oblastiach (i) vzdeldvanie, (i) veda, vyskum a doktorandské studium, (i) medzind-
rodné vztahy a internacionalizécia a (iv) rozvoj. Okrem uvedenej prierezovej priority realizécia Integ-
rovaného systému zabezpecovania a zdokonalovania kvality prispela aj k naplfianiu jedného
z dvoch strategickych cielov stanovenych v dihodobom zdmere - "profilovat univerzitu ako institUciu,
splfiajucu medzindrodné standardy vo vietkych oblastiach jej &innosti".

a) Manazment vysokej skoly

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na EU v Bratislave je dany ce-
lym radom kritérii a Standardov kvality pre jednotlivé oblasti Cinnosti vzdeldvania, vedy, vyskumu,
doktorandského $tUdia, medzindrodnych vztahov, rozvoja, ktoré sU obsiahnuté v predpisoch EU
v Bratislave.

Proces monitorovania a hodnotenia kvality na EU v Bratislave sa uskutochuije v sUlade s nasledujucimi
internymi predpismi:

e Pravidld pre vnUtorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Ekonomic-
kej univerzite v Bratislave,

Internd smernica €. 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave, ktorej prilohou
je Interny manudl zabezpecovania a zdokonalovania kvality na EU v Bratislave s popisom procesu
vCitane formuldrov a pravidiel aplik&cie tychto formuldrov,

e Internd smernica €. 6/2021 — Metodika systému hodnotenia pinenia cielov vzdeldvania na Ekono-
mickej univerzite v Bratislave,

e FEtficky kddex Ekonomickej univerzity v Bratislave,
e Organizaény poriadok Centra na zabezpecenie a podporu kvality EU v Bratislave.

V roku 2021 sa ¢innosti v oblasti politiky kvality na EU v Bratislave sustredili na pripravu na proces me-
dzindrodnej akreditdcie AACSB a proces pripravy Vnutorného systému hodnotenia kvality v sulade
so z&konom ¢&. 269/2018 o kvdalite vysokoskolského vzdeldvania.

Nd&vsteva akreditacnej komisie AACSB, ktord bola odlozend v roku 2020 z dévodu nepriaznivej pan-
demickej situdcie sa uskutocCnila v drnoch 4. — 6. oktébra 2021. V rdmci pripravnych procesov bola
predlozend findlna samohodnotiaca sprava, po zapracovani zoznamu Uloh a poziadaviek na dopl-
nenie pred terminom ndvstevy alebo pocas ndvstevy akreditacnej komisie. Vysledkom posudzova-
nia bolo priznanie akreditdcie v oblasti Business zo dna 16. novembra 2021. EU v Bratislave je prvou
univerzitou na Slovensku (aj v Ceskej republike), ktord sa zaradila medzi 6 % najlepsich univerzit v ob-
lasti business, ktoré tUto akreditdciu ziskali.

V rédmci pripravy na proces instituciondlnej akreditdcie SAAVS boli na Urovni vedenia EU v Bratislave
vypracované a na Urovni vedeni fakult konzultované Pravidld pre vnitorny systém zabezpecovania
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kvality vysokoskolského vzdeldvania na EU v Bratislave. Tieto boli schvdlené kolégiom rektora EU v Bra-
tislave na zasadnuti 16. decembra 2020 a dalej postupené na prerokovanie na Akademicky sendt
EU v Bratislave a boli schvdlené Vedeckou radou EU v Bratislave na jej zasadnuti diia 8. februdra
2021. K 31. marcu 2021 boli prerokované Radou kvality a predlozené na akreditéciu podla § 30 za-
kona &.296/2018 Zb. z. SAAVS nové 3tudijné programy (18 programov) a boli prerokované navrhy na
posudenie prispdsobenia sa pokracujlcich studijnych programov 4 fakult.

7 organizaéného a administrativneho hladiska je realizécia procesu monitorovania a hodnotenia
kvality zabezpe&end na Urovni univerzity, ako aj na Urovni fakult a studijnych programov.

Na Urovni univerzity pésobi Rada kvality EU v Bratislave, ktord je rozhodovacim orgdnom v rdmci vnu-
tornej akreditécie. Rozhodnutia rady kvality sU zdvazné pre vietky sUCasti EU v Bratislave, na ktorych
sa uskutoCnuju studijné programy, habilitacné a inauguracné konanie. V roku 2021 zasadala rada
kvality Styrikrat.

Na Urovni jednotlivych studijnych programov pdsobia Programové rady, ktoré pozostdvajd z mini-
madlne 5 ucitelov programu, z&stupcu praxe a zastupcu studentov. Clenov Programoveijrady menuje
dekan fakulty a Programovd rada zodpovedd za tvorbu a rozvoj prislusného studijného programu.
V pripade ndvrhu nového programu alebo zmeny existujuceho programu predkladd dekan fakulty
Ziadost vypracovanu Programovou radou na posudenie Rade kvality EU v Bratislave.

SCHEMA PROCESU SCHVALOVANIA NAVRHOV NA ZMENU STUDIJNYCH PROGRAMOV

Rada kvality EU v Bratislave
rozhodovaci orgdn

predkladd

dekan
zodpovedd za realizéciu
vhutorného systému na fakulte

dalSie orgdny,
ktoré maju vplyv na schvalovanie

menuje navrhuje
zmeny SP

Programovad rada
zodpovedd za tvorbu a rozvoj
prislusného programu

Celouniverzitné pracovisko Centrum na zabezpecenie a podporu kvality zabezpecuje administra-
tivnu, organizacnu a technickl podporu vedeniu EU v Bratislave, fakultdm, Ustavom a dalsim praco-
viskdm EU v Bratislave pri implementdcii a zlepsovani interného systému kvality, organizuje rozvojové
a vzdeldvacie aktivity pre zamestnancov EU v Bratislave.

Pri rozhodovani o alokovani, poufziti a rozvoji zdrojov univerzity rozhodujucu Ulohu pini akademicky
sendt a spradvna rada univerzity. Akademicky sendt univerzity schvaluje ndvrh rozpoctu vynosov a né-
kladov na aktudiny rok, ktory predkladda rektor, a kontroluje hospoddrenie s financnymi prostriedkami
univerzity. SUCastfou navrhu rozpoctu boli tiez opatrenia rektora univerzity k hospoddreniu, ktoré boli



vydané s cielom zabezpecit znizenie ndkladov a zvysenie prijmovej strdnky rozpoctu univerzity. Aka-
demicky sendt schvaluje tiez vyrocnu spréavu o hospoddreni a nakladanie s majetkom.

V sUlade so zdkonom o vysokych Skoldch, akademicky sendt a sprdvna rada, schvaluju ndvrhy rek-
tora tykajuce sa nakladania s majetkom univerzity. Financovanie jednotlivych akfivit uskutocnova-
nych na EU v Bratislave vrdtane jej vyskumnej cinnosti vyplyva zo spdsobu financovania vysokoskol-
skych institUcii v Slovenskej republike. Podla platnej legislativy je EU v Bratislave verejnoprdvna institu-
cia neziskového charakteru financovand najmé zo stédtneho rozpoctu prostrednictvom dotdcii. Hlav-
nym vynosom rozpod&tu EU v Bratislave sU teda dotdcie zo $tatneho rozpo&tu. Daldimi vynosmi s
Skolné, poplatky spojené so §tudiom, vynosy z dalSieho vzdeldvania, vynosy z majetku, vynosy z du-
Sevného vlastnictva, vynosy z viastnych finanénych fondov, vynosy z darov a iné vynosy z hlavnej
¢innosti VVS. EU v Bratislave méze vykondavat tiez podnikatelskU cinnost. V roku 2021 bolo riesenych
10 zmenovych poziadaviek na funkcionalitu finanéného informa&ného systému EUBA, z toho 9 je uz
nasadenych do produktivnej prevadzky (overovanie bankovych Cisiel UCtov platitela DPH pri vytva-
rani UCtovnych dokladov+ synchronizdcia bankovych Uctov na Financénu sprdvu, vykaznictvo vodci
kontroldm, auditu, kompaktnd kniha doslych faktir, dennik dokladov a dalsie).

Verejny obstardvatel EU v Bratislave pouziva na zaddvanie zdkaziek postupy podla platného zdkona
o verejnom obstardvani v zdvislosti od predpokladanej hodnoty zdkazky. EU v Bratislave md& povin-
nost tiez uverejnovat informdcie a dokumenty urcené zdkonom o verejnom obstardvani vo svojom
profile, ktory md zriadeny na webovom sidle Uradu pre verejné obstardvanie a po skon&eni kazdého
Stvrfroku povinnost zverejnit sUnrnné sprdvy. V rdmci zvySovania efektivnosti vynakladania finan&nych
prostriedkov a umoznenia zapojenia sa do procesu verejného obstardvania ¢o najvécsieho poctu
zAujemcov a ndsledne uchddzacov, pristupuje univerzita k zaddvaniu vytypovanych zdkaziek s niz-
kymi hodnotami cez IS UVO EVO, kde zverejiiuje vyzvy na predkladanie ponuk cez Vestnik Uradu pre
verejné obstardvanie.

Jednou z rozhodujucich poloziek ndkladov univerzity sU ndklady na energie. Pre dosiahnutie optimdl-
nej spotreby energetickych médii bol zabezpecovany ich denny monitoring na velkoodbernych
miestach zemného plynu, vratane sledovania spotrieb elekirickej energie a zemného plynu na we-
bovych portdloch prislusnych doddvatelov energii. Tym bolo zabezpecené zistenie pripadnych po-
ruch a v&asné prijatie potrebnych opatreni na ich odstrdnenie. V uplynulom roku bola ukoncend
rekonstrukcia odovzddvacej stanice tepla spojend s hydraulickym vyvdzenim vykurovacej sUstavy
Studentského domova VIcie hrdlo 74.

Ludské zdroje zohrdvaju rozhodujucu Ulohu pri dosahovani strategickych cielov univerzity. K rozvoju
ludskych zdrojov sa univerzita zaviazala v Dlhodobom zdmere Ekonomickej univerzity a jeho aktuali-
zAcidch. EU v Bratislave md vypracovany systém hmotnej zainteresovanosti zamestnancov, ktorého
cielom je podnietit a motivovat zamestnancov univerzity, aby dbali na svoj odborny rast, prin&sali
taky vykon, ktory zabezpeci navysenie dotacnych zdrojov univerzity a poméze eliminovat sucasny
nepriaznivy stav v oblasti mzdovych prostriedkov (napriklad Fond rozvoja vedy, Cena za publikacnu
¢innost, Cena za pedagogicky Cinnost, pravidld o hmotnej zainteresovanosti vysokoskolskych ucite-
lov a ostatnych pracovnikov, podpora vyucby v cudzich jazykoch). V nadvéznosti na Reviziu vydav-
kov zamestnanostia odmenovania vo verejnej sprave evidujeme medzirocné znizenie poctu zamest-
nancov univerzity o 38,9; z toho pocet VS ucitelov 13,1. Pocet dennych studentov na 1 ucitela 15,48.

b) Vzdelavanie

Prehlad o pocte hospitdcii, hodnotenych predmetov a hodnotenych studijnych programov v ako-
demickom roku 2020/2021, vratane porovnania s akademickym rokom 2019/2020 je uvedeny v ta-
bulke 13.1. Z porovnania s predchddzajicim akademickym rokom vyplyva, ze sa celkovy pocet hos-
pitacil zvysil o 104, celkovy pocet hodnotenych predmetov sa zvysil o 3 a celkovy pocet hodnote-
nych Studijnych programov sa znizil o 8. Z informdcii ziskanych z hodnotenia predmetov, zhodnotenia
Studijnych programov a z hospitdcii vyplynuli opatrenia zamerané na zamedzenie negativnhe hod-
notenych skutocnosti a podporu pozitivne hodnotenych skutoCnosti. Tieto opatrenia sU uvedené
v sumdarnych spréavach jednotlivych fakult za akademicky rok 2020/2021, ktoré boli prerokované na
zasadani vedenia prislusnej fakulty, a prerokované a schvdlené na zasadani kolégia dekana prislus-
nej fakulty. Realizécia opatreni je napldnovand na akademicky rok 2021/2022. Vybrané pozitiva
a negativa su predmetom Sumdrnej spravy hodnotenia kvality na Ekonomickej univerzite v akade-
mickom roku 2020/2021.
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TABULKA 13.1: ROZSAH REALIZACIE HODNOTENIA NEANONYMNYMI HODNOTITELMI PREDMETOV 1. A 2. STUPNA STUDIA

pocet hodnotenych pocet hodnotenych
predmetov V

akademicky rok | 2020/2021 2019/2020 2020/2021 2019/2020
NHF
OF
FHI
FPM
FMV
FAJ
PHF
spolu

fakulta pocet hospitdcii

Podla zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch o zmene a doplneni niektorych zdkonov studenti
maju prdvo aspon raz ro¢ne vyjadrit sa formou anonymného dotaznika o kvalite vyucby a o ucite-
loch (§ 70 ods. 1 pism. h). V akademickom roku 2020/2021 bol prieskum ndzorov studentov realizo-
vany dvandsty krat a to v slovenskom a anglickom jazyku Studenti vyufZili systém AIS. Pri realiz&cii prie-
skumu ako aj pri spracovani Udajov CZaPK spolupracovalo s prodekanmi zmocnencami kvality na
jednotlivych fakultdch a studentskymi parlamentmi.

TABULKA 13.2: VYSLEDKY PRIESKUMU NAZOROV STUDENTOV NA PREDMET A UCITELA LS 2020/2021

fakulta | pocet vyplnenych dotaznikov pocet studentov podiel zapojenych studentov

379 (413) 1400 27,07 %
389 (413) 1284 30,30 %
417 (443) 1246 33,47 %
438 (470) 1447 30,27 %
272 (297) 576 47,22%

54 (59) 220 24,55 %
153 (170) 634 2413 %

30,88 %

TABULKA 13.3: VYSLEDKY PRIESKUMU NAZOROV STUDENTOV NA PREDMET A UCITELA ZS 2021/2022

fakulia‘ pocet vyplnenych dotaznikov | | podiel zapojenych studentov

pocet studentov

271 1502 18,04 %
269 1405 19,15 %
421 1218 34,56 %
202 1512 13,36 %
149 505 29,50 %
67 185 36,22 %
36,79 %

29,57%

Pri realizdcii prieskumu ako agj pri spracovani Udajov CZaPK spolupracovalo s CIT, prodekanmi zmoc-
nencami kvality na jednotlivych fakultéch a so studentskymi parlamentmi.

Spracované vysledky prieskumu budu postUpené rektorovi univerzity za cell univerzitu a dekanom
fakult za jednotlivé fakulty. Dekani dalej distribuuju vysledky prieskumu veducim jednotlivych kate-
dier. Veduci katedier budu diskutovat vysledky prieskumu s jednotlivymi pracovnikmi. Vzhladom na
technické komplikdcie a vysoku chybovost dotaznikov bol na zasadnuti Rady kvality diia 14. mdja
2019 schvdleny ndvrat k vyuzivaniu systému AiS k hodnoteniu predmetu a ucitela studentmi EU v Bra-
tislave.

SUcasfou hodnotenia systému vzdeldvania na EU v Bratislave a jej fakultdch je tiez pravidelné sledo-
vanie §tudijnych vysledkov §tudentov podia jednotlivych ro¢nikov, pripadne aj podla jednotlivych
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Studijnych programov. Hodnotenim Studijnych vysledkov Studentov sa pravidelne zaoberajl po-
radné orgdny dekanov jednotlivych fakult.

TABULKA 13.4: VAZENY STUDIJNY PRIEMER PODLA FAKULT A ROCNIKOV V AKADEMICKOM ROKU 2020/2021

vdazZeny studijny priemer
fakulta 2. stupen

1.roénik | 2.roénik 3.ro¢nik | 4.roénik 1.roénik | 2.roénik | 3.roénik

1,96 (1,98) | 1,88 (1,85)| 1,76 (1,93) | 2,04 (2,07) | 1,91(1,88) | 1,69 (1,77) | 1,56 (1,94)
2,34 (2,10) | 1,94 (1,95) | 1,70 (1.76) 1,97 1,91 (1,70) | 1,75 (1,70) | 1,30 (1,54)
2,16 (2,09) | 2,06 (2,08) | 1,80 (1,89) 0 1,98 (2,10) | 1,56 (1,76) 0
2,05 (2,52) | 2,08 (1,91) | 1,91 (2,87) 0 1,76 (1,91) | 1,62 (1,70) 0
1,84 (1,91) | 1,81 (1,89) | 1,66 (1,84) 0 1,56 (1,62) | 1,49 (1,36) 0
1,55 (1,63) | 1,56 (1,64) | 1,55 (1,58) 0 1,49 (1,39) | 1,24 (1,25) 0
2,85 (2,43) | 2,09 (2,16) | 2,12 (2.03) 223 | 2,11 (231) | 207 (2,16) 2,07

Jednotlivé fakulty EU v Bratislave pravidelne hodnotia aj Uspesnost §tUdia svojich studentov. Ndroc-
nost §tudia v jednotlivych studijnych programoch a predpoklady jednotlivcov na Uspesné pinenie
Studijnych povinnosti sa prejavuju aj tym, ze urcité mnozstvo studentov nesplni podmienky pre daldie
pokracovanie v §tudiu.

TABULKA 13.5: POCET STUDENTOV, KTORi V ROKU 2021 NESPLNILI PODMIENKY NA POKRACOVANIE V STUDIU

1. stupen studia
fakulta

OO |0 |O|IN|O

45 36 4 4 3

J—

97

EU spolu

V roku 2021 nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tudiu na EU v Bratislave spolu 507 studentov
1. a 2. stupna $tudia, ¢o predstavuje 7,04 % z celkového poctu 7 206 Studentov 1. a 2. stupna $tudia
EU v Bratislave (v roku 2020 to bolo 507 studentov, t.|. 7,47 %).

Na 1. stupni §tUdia nesplnilo podmienky 433 Studentov, Co predstavuje 6,00 % z celkového poctu
Studentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tudia (v roku 2020 to bolo 420 studentov, t.j. 6,19 %) a 9,58 %
z poctu studentov 1. stupfia $tudia na EU v Bratislave (v roku 2020 to bolo 9,60 %).

Na 2. stupni $tUdia nesplnilo podmienky na pokracovanie v stddiu spolu 74 studentov, ¢o predstavuje
0,99 % z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tudia (v roku 2020 to bolo 87
Studentov, t.j. 1,28 %) a 3.16 % z poctu studentov 2. stupna $tudia na EU v Bratislave (v roku 2020 to
bolo 3,61 %).
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Vyvoj poctu studentov, ktori nesplnili podmienky na pokrac¢ovanie v §tudiu
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Niektori studenti EU v Bratislave §tUdium nezvlddaju a ndsledne ho po uréitom Ease zanechaju.

V roku 2021 poziadalo o zanechanie §tUdia na EU v Bratislave 189 Studentov 1. a 2. stupna stddia, ¢o
predstavuje 2,62 % z celkového poctu 7 206 studentov 1. a 2. stupna §tudia (v roku 2020 to bolo 198
studentov, t.]. 2,92 %).

Na 1. stupni $tudia zanechalo $tudium 154 studentov, ¢o predstavuje 2,13 % z celkového poctu §tu-
dentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tddia (v roku 2020 to bolo 166 §tudentov, t.]. 2,44 %) a 3,17 %
z poctu studentov 1. stupna $tudia na EU v Bratislave (v roku 2020 to bolo 3,79 %).

Na 2. stupni §tUdia zanechalo $tudium 35 studentov, ¢o predstavuje 0,48 % z celkového poctu stu-
dentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia (v roku 2020 to bolo 32 studentov, t.j.0,47 %) a 0,15 %
z poctu studentov 2. stupna $tudia na EU v Bratislave (v roku 2020 to bolo 1,32 %).

TABULKA 13.6: POCET STUDENTOV, KTORI V ROKU 2021 ZANECHALI $TUDIUM
1. stupen $tddia 2. stupen studia
fakulta . . . . . - -
1.rocnik | 2. roc¢nik | 3.rocnik | 4.roc¢nik | 1.rocnik | 2. roc¢nik | 3. rocnik
NHF
OF

FHI

FPM

FMV
FAJ
PHF
EU spolu 110

Najviac studentov zanechd §tUdium alebo nespini poziadavky na pokracovanie na oboch stupnoch
arovnako v dennej ako qj v externej forme §tUdia medzi prvym a drunhym rocnikom. Snahou jednot-
livych vedeni fakdlt ako aj vedenia EU v Bratislave je minimalizovaf tento pocet poskytovanim po-
moci vo zvlddani §tudia. V akademickom roku 2020/2021 EU v Bratislave organizovala pred zaciat-
kom akademického roka intenzivny kurz matematiky pre prichddzajicich studentov bakaldrskeho
stupna studia a Studenti simozu vybrat aj predmet pro-semindr z matematiky a pro-semindr z ekono-
mickej tedrie pre fakulty z bratislavského kampusu a vyberovy predmet ekvalizér, s cielom posilnif
a doplnit vedomosti Studentov zo stredoskolskej matematiky na PHF v Kosiciach.



Vyvoj poctu studentov, ktori zanechali §t0dium
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Konzultdcie a poradensky cinnost pre studentov v roku 2021 zabezpecovali studijni poradcovia (tU-
tori), vedenia fakult, jednotlivi prodekani a referentky studijného oddelenia jednotlivych fakult. UCi-
telia ako aj doktorandi mohli celorocne vybrat z mnozstva semindrov, workshopov a dalsich podu-
jati, ktoré ndm boli ponUkané v on-line podobe od poskytovatelov sluzieb a cez medzindrodné ve-
deckovyskumné siete.

V roku 2021 vyucba prebiehala distancnou formou. Na zabezpecenie v tejto forme prebiehali v spo-
luprdci s CIT semindre na podporu vyucby v MS Teams. Jednotlivé fakulty EU v Bratislave pravidelne
realizujy aktivity, ktorych cielom je prispiet k zvyseniu kvality prebiehajuceho pedagogického procesu
[PBL (project based learning) a DT (Design Thinking) na OF EU].

c) Tvorivd éinnost

Za zabezpecovanie kvality v oblasti vedy a vyskumu na EU v Bratislave zodpovedd prorektorka pre
vedu a doktorandské §tudium doc. Paula Puskdrovd v spoluprdci s prodekanmi pre vedu a dokto-
randské $tudium. Medzi Utvary riadené prorektorkou pre vedu a doktorandské $tudium patri Odde-
lenie pre vedu a doktorandské §tudium a Projektové centrum EU v Bratislave, ako aj redakcia univer-
zitného Casopisu Ekonomické rozhlady.

Oddelenie pre vedu a doktorandské studium zodpovedd za organizdciu a program Vedeckej rady
EU v Bratislave. Kazdoro¢ne vypracovdva Sprdvu o vedeckovyskumnej innosti na Ekonomickej uni-
verzite v Bratislave, predkladd koncep&né materidly na univerzitnej Urovni tykajice sa vedy a vy-
skumu.

Projektové centrum EU v Bratislave md& za ciel poskytnuf tvorivym pracovnikom univerzity potrebnuy
podporu pri predkladani a implementdcii projektov v rdmci domdcich a zahrani¢nych grantovych
schém, najmé v rdmci nového rdmcového programu EU na podporu vyskumu a inovacii v rokoch
2021 - 2027 (tzv. Horizon Europe), ako aj v radmci Strukturdinych fondov Cirozvojovych projektov s ce-
louniverzitnym dosahom. Jednym z takychto projektov je aj implementdcia projektu rozvojového
projektu Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a $portu ¢. 005EU-2-1/2021 EUBA na ceste k HR Award.

Oddelenie pre vedu a doktorandské §tudium EU v Bratislave v spoluprdci s CERGE-El pripravilo
v diioch 13. - 16. septembra 2021 prednostne pre doktorandov 1. rocnikov EU v Bratislave zorganizo-
valo Il. ro¢nik PhD. Orientation Days. Su¢astou podujatia bol pedagogicky kurz, na ktorom sa zaci-
najuci vyskumnici a vysokoskolski pedagdgovia obozndmili s réznymi metddami a stratégiami vyuco-
vania v ekonomickych veddch a zdroven mali moznost prezentovaf svoje vyskumné projekty novym
kolegom.
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Tvorivu Cinnost mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme $tudia
podporuje EU v Bratislave prostrednictvom internej grantovej schémy. V rdmci tejto schémy bolo
v roku 2021 podporenych 13 projektov v celkovej sume 16 000 €. V zAujme zvySenia angazovanosti
v zmysle internacionalizécie doktorandského $tudia financuje EU v Bratislave Fond na podporu za-
hrani¢nych mobilit doktorandov EU v Bratislave zamerany na podporu mobilit doktorandov v dennej
forme $tUdia a externych doktorandov EU v Bratislave, ktori sU zamestnancami univerzity na plny pra-
covny Uvézok, realizovanych v rdmci vedeckej Casti doktorandského studia na zahraniénych vyso-
koskolskych alebo inych relevantnych odbornych pracoviskdch. V roku 2021 t0to schému vyuizil -
najmé v désledku COVID-19 a pozastaveniu zdujmu o vycestovanie do zahranicia — 1 doktorand uni-
verzity.

Na podporu medzindrodne porovnatelnych vedeckovyskumnych aktivit tvorivych pracovnikov fi-
nancuje univerzita Fond rozvoja vedy EU v Bratislave. V rdmci fondu su tvorivym pracovnikom univer-
zity pridelované finan&né prispevky naich UCast na vedeckych konferencidch za predpokladu pub-
likovania ich vedeckovyskumnych vystupov v zbornikoch registrovanych v databdzach Web of
Science/SCOPUS. Z Fondu rozvoja vedy je tiez podporovand publikaénd cinnost formou financnych
odmien za publikovanie v domdcich a zahranicnych karentovanych casopisoch, resp. v casopisoch
registrovanych v databdze Web of Science. Cenou EU v Bratislave za publika¢ni ¢innost sU odme-
Aovani tvorivi pracovnici EU v Bratislave na zdklade evalvdcie komisiou externych hodnotitelov. Oso-
bitne Fond rozvoja vedy je uréeny na podporu kvalifikacného rastu: pre docenta, ktory v Case vy-
menovania nedosiahol 40 rokov veku zZivota a pre profesora, ktory v Ease vymenovania nedosiahol
47 rokov veku Zivota. V roku 2021 bolo takto podporenych 12 tvorivych pracovnikov EU v Bratislave.

Konzorcium U10+ (Elenmi konzorcia sU Ekonomickd univerzita v Bratislave, Katolicka univerzita v Ru-
Zomberku, PreSovskd univerzita v PreSove, Technickd univerzita vo Zvolene, Trencianska univerzita
Alexandra Dubceka v Trencine, Trnavskd univerzita v Trnave, Univerzita J. Selyeho v Komdrne, Univer-
zita Konstantina Filozofa v Nitre, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici a Univerzita sv. Cyrila a Me-
toda v Trnave.) vytvara podmienky na plnenie eurdpskych standardov zvySovania kvality vzdeldva-
nia a realizéciu Sirokého spekira vyskumu, vyuzZivanie ludskych a financnych zdrojov, podporu digita-
liz&cie, budovanie infrastruktdry a posilnenie synergie viastnych kapacit. M& vyznamné postavenie
konkurencieschopného partnera pre spoluprdcu so zahranicnymi institiciami.

|
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16. november 2021 - EU v Bratislave zorganizovala 24. roénik medzindrodnej vedeckej konferencie doktorandov
a post-doktorandov EDAMBA 2021 Covid-19 Recovery: The Need for Speed.
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V roku 2021 EU v Bratislave nadviazala spoluprdcu so spolocnostou Publisher International Linking
Association, Inc. dba Crossref. Clenstvo univerzity v systéme na identifikaciu diel pristupnych v elek-
tfronickej podobe umoznuje na zdklade poziadaviek autorov pridelovanie jednoznacného identifi-
kdtora DOI - Digital Object Identifier periodickym i neperiodicky publikdcidm i jednotlivym prispev-
kom vyddvanym na univerzite v elektronickej podobe. Zdroven EU v Bratislave zakUpila gj sluzby kon-
troly originality prostrednictvom softvéru iThenticate, ktory pilotne zacala vyuZivat v redakcii Ekono-
mické rozhlady ako qj pri zborniku z konferencie EDAMBA 2021.

Aj napriek situdcii spdsobenej pandémiou koronavirusu a opatreniam, ktoré vich doésledku platili
vroku 2021 zorganizovala EU v Bratislave najmd v online priestore viaceré predndsky, semindre,
workshopy a dalsie vedeckovyskumné aktivity ako napr. 24. roénik medzindrodnej vedeckej konfe-
rencie EDAMBA 2021 za Ucasti prof. Francoisa Gemenna a prof. JUliusa Horvatha, 22. roénik medzi-
ndrodnej vedeckej konferencie Medzindrodné vzfahy 2021: Aktudine otdzky svetovej ekonomiky
a politiky, 16. roénik medzindrodnej vedeckej konferencie MERKUR 2021, workshopy ako aj pred-
ndsky, semindre a iné.

d) Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran do pripravy tvorby arealizacie studijnych
programov

V priprave tvorby studijnych programov su zainteresované strany (zdstupcovia praxe a studenti).

TABULKA 13.7 ZASTUPCOVIA ZAMESTNAVATELOV V PROGRAMOVYCH RADACH NA EU V BRATISLAVE

meno organizdcia fakulta
Ing. Marek Janicek Allianz - Slovenskd poisfovna, a. s., SP NHF EU
Mgr. Miroslav Gavura NBS NHF EU
Mgr. Ludovit Odor NBS NHF EU
Ing. Martin Kana Prvd penziind spréavcovskd spolocnost PB NHF EU
Dr. h. c. Ing. Ivan Sramko poradca ministra hospoddrstva SR NHF EU
Ing. Branislav Zudel Institut financnej politiky MF SR NHF EU
Ing. Veronika Fercikovd, PhD. Ministerstvo vnutra SR NHF EU
Ing. Jana Polakovi¢ovd Kolesdrovd  |[MPSVaR SR NHF EU
Martin Smatana, MSc. Msquare, s. 1. O. NHF EU
Ing. Miriama Letovanec Implementa&nd jednotka pri Urade viady SR NHF EU
Ing. Michal Stofko, PhD. Msquare, s.r. 0. NHF EU
prof. Ing. Saleh Mothana Obadi, PhD.|SAV OF EU
Ing. Ivan Bzdusek, PhD. COOP Jednota OF EU
PhDr. Ing. Bc. Nora Farkasovd, PhD. OF EU
Mgr. Marek Harbuldk prezident Zvézu cestovného ruchu OF EU
Ing. Ing. Kovdacovd Beckovd, PhD. A4 GroUP OF EU
Ing. Robert Spisdk, PhD. OF EU
Ing. Agdta Mikulovd Trnava Region Tourism OF EU
doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD. Kon-RAD OF EU
Ing. Rastislav Sup3dk, PhD. BMW Slovenskd republika FPM EU
Ing. Kristiédn Kadlecik, PhD. Slovenskd konsolidacénd, a. s. FPM EU
Ing. Martin Pacek, PhD. KARTESIS SK, s. 1. 0. FPM EU
Ing. Tibor Bobenic, PhD. U. S. Steel Kosice FPM EU

mimoriadny a splnomocneny velvyslanec,
JUDr. Radomir Boh&g, PhD. Stdly predstavitel Slovenskej republiky pri OSN, OBSE | FMV EU
a inych medzindrodnych organizdcidch vo Viedni

Ing. Robert Spisdk, PhD. AZC, a.s., Envien Group, predseda predstavenstva |FMV EU
Mgr. Jana Palkovd, PhD. FAJ EU
Ing. Jan Kerekes KEREX, s.r. O. PHF EU
Ing. Martin Bursdk Syrdren Bel Slovensko, a. s. PHF EU
Ing. Dalibor Cicman GymBeam, s.r. 0. PHF EU
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TABULKA 13.8 ZASTUPCOVIA STUDENTOV V PROGRAMOVYCH RADACH NA EU v BRATISLAVE

meno ({e|!(Vi{<I BC. Jaroslav Timko OF EU
Bc. Katarina Czakovd NHF EU |Ing. Réber Hula OF EU
Bc. Claudia Kronkovd NHF EU  |Ing. JAn Hrinko OF EU
Ing. Tomdas Mazdn, MSc. NHF EU |Federico Banda FPM EU
Ing. Dana Kubénkovd NHF EU |Michaela Bacikova FPM EU
Robert Palda NHF EU |Bc. Nikola Vdaclavikovd FPM EU
Diana Méhesovda NHFEU |Bc. Jan Sedik FPM EU
Ing. Silvia Bastyr NHF EU |Bc. Linda Toporcerovd FPM EU
Alexandra Gaherovd NHFEU |Bc. Viktéria Spirkovd FPM EU
Bc. Simona Majdanovd NHF EU  |Ing. Peter Zdhradnik FPM EU
Bc. Kristina Kotekovd NHF EU  |Ing. Norbert SUkenik FPM EU
Bc. Martina Vojtdsovd NHF EU |Katarina Strauszovd FMV EU
Richard Stancik NHF EU |Bc. Michaela Gregorovicovd FMV EU
Bc. Tomds Sevcek NHF EU  |Ing. Zuzana Rozkosovd FMV EU
Filip Ziak OF EU Matis Hvolka FMV EU
Zuzana Blahusovd OF EU Bc. Viktdéria Ruzbarskd FAJ EU
Pavlina Blazickovd OF EU Tamara Joscakova PHF EU
Bc. Jakub Nichta OF EU Bc. Patricia Mackovd PHF EU
Bc. Martin Tokdr OF EU Bc. Michaela Kendrovd PHF EU

Rada kvality EU v Bratislave md z celkového poctu 21 Clenov 4 Clenov za zamestndvatelov a 3 &lenov
zradov Studentov.

TABULKA 13.9: NEAKADEMICKi CLENOVIA RADY KVALITY EU v BRATISLAVE

zastupcovia zamestnavatelov zdastupcovia studentov
Ing. Pavel Gertler, PhD. Paulina Dudovd
doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD. Bc. Michaela Gregorovicovd
Dr. h. c. Ing. Richard Farkas, PhD. Ing. Mdrio Zeman
Ing. Gabriel Szabd

V rdmci prehlbovania praktickych zru¢nosti absolventov EU v Bratislave v spoluprdci so zdstupcami
fiiem zdruZenych v Business Service Center Forum (BSCF) Americkej obchodnej komory v SR zabezpe-
Cila predmet Zru¢nosti pre Uspech — z univerzity do praxe (Skills for Success — From University to
Workplace). Okrem ponuky vyberovych predmetov, na ktorych participuju zastupcovia hospoddrskej
praxe je vo vacsine studijnych pldnov programov ponukanych na EU v Bratislave zaradeny predmet
zamerany na praktickd skUsenost v odbore vo forme povinného alebo povinne volitelného pred-
metu v kreditovej vymere 3 — 4 kredity. Celkom prakticku skUsenost v akademickom roku 2020/2021
absolvovalo 1906 studentov EU v Bratislave.

TABULKA 13.10: PREDMETY ZAMERANE NA ZiSKANIE PRAKTICKEJ SKUSENOSTI

fakulta | nazov predmetu pocet kreditov pocet hodin

NIV odbornd prax 3 0
OF EU podniko,nie v proxi 1 4 26
odbornd prax 4 52
T prax 4 0
FPM EU ‘ prax k z&dvereénej prdci 6 60 dni
EMV EU negoc!c,nc!o % d!plomo’r!cke! prox! I 2 26
negocidcia v diplomatickej praxi ll. 5 22
FAJ EU 0 0
PHF EU odborné prax 4 0
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XIV. KRIZOVA SITUACIA V SUVISLOSTI S OCHORENIM COVID-19

V reakcii na nUudzovy stav, resp. mimoriadnu situdciu v suvislosti s ochorenim COVID-19 boli na z&-
klade odporucania clenov krizového $tdbu, rektorom univerzity a dekami fakult priimané viaceré
opatrenia. Tieto upravovali harmonogram vyucby, stdtne sklsky, zasadnutia samosprdvnych a po-
radnych orgdnov univerzity a fakult, aktivity Centra celozZivotného vzdeldvania, Znaleckého Ustavu,
hromadné podujatia, pristup do priestorov univerzity, vykon prédce zamestnancov a pracovné cesty,
konzulta&né, prevdadzkové a vypozicné hodiny studijnych oddeleni a referdtov, konzultacné hodiny
VS ucitelov a vyskumnych pracovnikov, prevadzkové a vypozicné hodiny Slovenskej ekonomicke;j
kniznice, rezim poskytovania stravy.

Vedenie CIT EU v Bratislave prijalo na zaciatku pandémie COVID-19 okamZité krizové opatrenia s cie-
lom ochrany oséb a zabezpecenia kontinudinej prevadzky oddelenia. Vietky oddelenia obmedzili
stretdvanie sa pracovnikov na minimum, pricom prevddzka klucovych systémov CIT presla do Spe-
cidlneho dvoj-timového rezimu s cielom minimalizécie rizika obmedzenia prevadzky sieti a ddtového
centra. Prevadzka ucebni a helpdesku sa riadila protiepidemickymi opatreniami rektora platnymi
v danom Case. Vietci pracovnici CIT boli maximdlne ndpomocni pri transformdcii vyucby ako aj pre-
vAdzky va&c&siny oddeleni univerzity na prédcu z domdcnosti. CIT realizovalo viacero typov skoleni za-
mestnancov EU v Bratislave na prdcu v prostredi MS Teams. V rdmci krizovych opatreni bola docasne
pouZitd aj vypoctovd technika z pocitacovych ucebni na prdcu z domdcnosti. Vietky porady boli
presunuté do prostredia MS Teams a dalsich bezpecnych platforiem. Popri intenzivnom nasadeni MS
Teams CIT posilnili aj kapacity e-learningu v prostredi moodle a spustilo osobitny portdl na skdsanie
pocas pandémie.

V désledku pandémie vznikli univerzite tiez mimoriadne vydavky spojené s preventivnymi opatre-
niami. Tieto viak boli do velkej miery refundované zo stdtneho rozpoctu. Vzhladom na pretrvavajicu
pandémiu COVID-19 univerzita eviduje vyrazny vypadok priimov zo vietkych nepedagogickych &in-
nosti, Co sa prejavuje znizenim nedotacnych zdrojov. Detailné informdcie o finanénom hospoddreni
univerzity obsahuje Vyroc¢nd sprava o hospoddreni EU v Bratislave.

XV. KONTAKTNE UDAJE

rektor: prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.
Tel.: 02/6729 5364

ferdinand.dano@euba.sk

prorektor pre rozvoj: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivdk, PhD.
Tel.: 02/6729 5361

rudolf.sivak@euba.sk

kvestor: Ing. Mdria Dziurovd
Tel.: 02/6729 5335

kvestor@euba.sk

ICO: 00399957
DIC: 2020879245
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XVI. SUMAR (EXECUTIVE SUMMARY)

Vyro&nd spréva o Cinnosti EU v Bratislave za rok 2021 je vypracovand na zdklade ¢l. 6 smernice
C. 46/2011 Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (aktualizécia k vyrocnej sprave o cinnosti za
rok 2021). Podklady do vyro&nej sprdavy pripravili prorektori/prorektorky, kvestorka, veduici celouniverzit-
nych pracovisk, rektordtu ajednotlivé fakulty univerzity. Vyro&nd sprdva o &innosti EU v Bratislave ob-
sahuje zdkladné informdcie a dokumentuje Cinnosti, ktoré EU v Bratislave realizovala v roku 2021 a hodnoti
plnenie hlavnych Uloh za EU v Bratislave na rok 2021. Zahffia hodnotenie Urovne a plnenia Uloh v obb-
lasti vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, vedeckovyskumnej Cinnosti, medzindrodnych vztahov, persondl-
neho rozvoja, systému kvality a rozvoja univerzity. Ekonomickd Cinnost a aktivity sU obsiahnutéyv sa-
mostatnej Sprdve o hospoddreni za rok 2021. Vo vyrocnej sprave sU zachytené zmeny vo vnitornych
predpisoch a zmeny v orgdnoch univerzity, ktoré sa uskuto&nili v roku 2021. Vietky aktivity, ktorésa na
EU v Bratislave realizovali v roku 2021 vychddzali z dokumentu DIhodoby zdmer Ekonomickej univerzity
v Bratislave na obdobie rokov 2019 — 2027.

EU v Bratislave Uspesne ukoncila medzindrodny akreditaény proces a v novembri 2021 ziskala medzi-
ndrodnu akreditdciu v rdmci systému AACSB (Association to Advance Collegiate Schools of Busi-
ness). Tymto Uspechom sa zavfsil viacroény ndrocny proces, v rdmci ktorého akreditacnd komisia
AACSB priebezne hodnotila vietky oblasti Cinnosti univerzity. Svoju pozornost zameriavala najmé na
obsah a kvalitu studijnych programov a vysledky vedeckovyskumnej cinnosti zamestnancov, ako gj
Uspesnost studentov a uplatnenie absolventov v praxi. Ziskanim tejto akreditécie sa EU v Bratislave
zaradila do skupiny univerzit z celého sveta, ktoré v business programoch poskytuju kvalitné a medszi-
ndrodne porovnatelné vzdeldvanie. Zaroven sa stala ¢lenom klubu, ktory tvori 6 % $kdl na svete so
zameranim na ekonomické studijné programy, ktoré tUto akreditéciu AACSB ziskali. EU v Bratislave je
prvou slovenskou, zarover prvou v rdmci byvalého Ceskoslovenska a tretou univerzitou v rémci krajin
V4, ktord ziskala prestiznu medzindrodnuU akreditdciu AACSB.

Na EU v Bratislave a jej 7 fakultdch bolo zapisanych k 31. oktébru 2021 celkom 7 210 §tudentov na
vietkych stuprioch a vo vietkych formdch stddia. V porovnani s rokom 2020 sa znizil pocet zapisa-
nych studentov 0 194, 1.|. 0 2,62 %. Tento ndrast bol spdsobeny znizenym poctom prinldsenych uchd-
dzacov o studium, ¢o bolo vyvolané predovietkym celosvetovou pandémiou COVID-19, socio-de-
mografickym vyvojom, znizenim poctu studujucich najmd na externej forme studia.

7 celkového poctu 7 210 studentov na vietkych stuprfioch §tUdia bolo na §tudium 1. stupna $tddia
zapisanych k 31. oktébru 2021 spolu 4 601 studentov, t. . 63,81 %. V porovnani s rokom 2020 doslo
k poklesu poctu studentov 1. stupna $tddia o 262 studentov, t.j. 0 5,39 %. Z pocCtu 4 601 studentov
1. stupna §tudia bolo 4 436 studentov denného §tudia (t.. 96,41 %) a 165 Studentov externého $tudia
(t.]. 3.59 %).

7 celkového poctu 7 210 studentov na vietkych stupnoch stidia bolo na §tudium 2. stupfa studia
zapisanych k 31. oktdbru 2021 spolu 2 422 §tudentov, 1. j. 33,59 %. V porovnani s rokom 2020 doslo
k ndrastu poctu studentov 2. stupnia studia o 79 studentov, t.j. 0 3,37 %. Z poctu 2 422 studentov
2. stupna studia bolo 2 229 studentov denného §tudia (t.]. 92,03 %) a 193 studentov externého $tudia
(t.j.7.97 %).

Z celkového poctu 7 210 studentov na vietkych stupfioch tudia bolo na $tddium 3. stupna $tddia
zapisanych k 31. oktdbru 2021 spolu 187 studentov, t.j. 2,59 %. V porovnani s rokom 2020 doslo k po-
klesu poctu studentov 3. stupna §tudia o 11 studentov, t.j. 0 5,56 %. Z poctu 187 studentov 3. stupna
$tudia bolo 119 studentov denného studia (t.]. 63,64 %) a 68 studentov externého §tudia (.. 36,36 %).

Na EU v Bratislave bolo v roku 2021 zapisanych na $tudium spolu 364 cudzincov (v roku 2020 to bolo
298 cudzincov), ztoho v dennej forme bolo zapisanych 339 cudzincov a v externej forme $tudia bolo
zapisanych 25 studentov. Na 1. stupni $tudia bolo zapisanych 215 $tudentov — cudzincov, z toho 214
studentov — cudzincov v dennej forme a 1 §tudent — cudzinec v externej forme $tddia. Na 2. stupni
$tudia bolo zapisanych 122 studentov — cudzincov, z toho 119 v dennej forme a 3 studenti v externej
forme $tudia. Na 3. stupni §tUdia bolo zapisanych 27 studentov — cudzincov, z toho 6 v dennej forme
a 21 v externej forme §tudia.

V priebehu roka 2021 bola EU v Bratislave aktivna v poddvani projektov v rdmci domdcich granto-
vych schém. Dominantné postavenie pri poddvani vyskumnych projektov v rdmci domdcich gran-
tovych schém mali projekty VEGA (37 podanych projektov) KEGA (40 podanych projektov) a Ziaden
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projekt APVV, pricom bolo schvdlenych 29 projektov grantovej schémy VEGA, 37 projektov grantovej
schémy KEGA. Pocas roka 2021 sa na univerzite riesilo 96 domdcich grantovych projektov, pricom
na tieto projekty bolo v roku 2021 pridelenych 968 071 €.

K internacionalizdcii vzdeldvania prispieva aj kurz Diplomacia v praxi v anglickom jazyku, ktory sa na
EU v Bratislave Uspesne realizuje od roku 2004 (od akademického roka 2010/2011 sa kurz organizuje
v kazdom semestri). Predndsajucimi sU pozvani velvyslanci a dalsi predstavitelia zahranicnych diplo-
matickych zastupitelstiev akreditovanych v Slovenskej republike, predstavitelia medzindrodnych or-
ganizdcii a Ministerstva zahraniénych veci a eurépskych zdlezitosti Slovenskej republiky, ako aj inych
institucii s medzindrodnou dimenziou. V kalenddrnom roku 2021 sa na kurze zUcastnilo celkove 87
studentov.

Aktudline ma EU v Bratislave uzatvorenych 360 bilaterdinych dohdd, z toho 234 bilaterdinych part-
nerstiev v rdmci programu Erasmus+ v 47 statoch zOCastnenych v programe a 126 rdmcovych dohdéd
o spoluprdci v 46 statoch sveta. Celkovo md& EU v Bratislave uzatvorenu spoluprdcu s univerzitnymi
institOciami v 64 stdtoch sveta.

EU v Bratislave dosahuje dlhodobo vynikajuce vysledky v oblasti mobilit z hladiska realizécie prijatych
a vyslanych studentov, ucitelov a zamestnancov. Prevaznd vac&sina prijatych a vyslanych zahranic-
nych mobilit sa realizuje v rdmci programu Erasmus+, ale aj v rdmci programu CEEPUS, bilaterdinej
spoluprdce a dalsich grantovych schém ako Ndarodny stipendijny program (NSP).

V kalenddrnom roku 2021 bolo do zahranicia vyslanych celkovo 276 studentov, z toho na §tudijné po-
byty 242 a 34 na praktické stdze. Z poctu 276 studentov vyslanych do zahranicia sa 11 studentov zU-
castnilo studijného pobytu on-line a 1 student sa zu&astnil praktickej stdze online, 13 studentov malo
kombinovanu mobilitu. V sledovanom obdobi bolo zo zahranicia prijatych celkovo 158 studentov.

V akademickom roku 2020/2021 EU v Bratislave vyslala 173 studentov na studijné pobyty a stdze.
Z tohto poctu bolo 12 studentov na virtudinej mobilite a kombinovanl mobilitu absolvovalo 9 tuden-
tov. V sledovanom obdobi EU v Bratislave prijala 89 Studentov.

Celkovy evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobdch vo vietkych kategdéridch (vysoko-
Skolsky ucitel, vyskumny pracovnik, administrativny, technicko-hospoddrsky zamestnanec a zamest-
nanec s prevahou manudinych cinnosti) na EU v Bratislave k 31. decembru 2021 bol 871 oséb (z toho
560 Zien). V porovnani s rovhakym obdobim predchddzajiceho roka, kedy bol celkovy pocet za-
mestnancov vo fyzickych osobdch 931 (z toho 598 Zien), zaznamendvame aj nadalej trvaly pokles
poctu zamestnancov vo vietkych kategéridich (k 31. decembru 2021 o 60 0séb). V kategdrii vysoko-
Skolsky ucitel bolo vo fyzickych osobdch k 31. decembru sledovaného roka zamestnanych 436 oséb,
Co predstavuje pokles o 17 oséb.

Zamestnanci a studenti EU v Bratislave maju pre svoju Cinnost k dispozicii Slovenskd ekonomicku kniz-
nicu, v ktorej v kniznicnom fonde je 379 627 kniznicnych jednotiek.

V roku 2021 EU v Bratislave, jej fakulty a dalSie organizaéné Gtvary uskutoénovali svoju ¢innost a ak-
tivity v sUlade so Zdkonom ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zdakonov v zneni neskorsich predpisov, v sUlade so statitom a dlhodobym zdmerom univerzity, v s0-
lade s poslanim univerzity a podla dal§ich prislusnych pravnych predpisov a internych dokumen-
tov EU v Bratislave.
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XVII. PRILOHY

Priloha €. 1: prehlad zmien vo vnitornych predpisoch EU v Bratislave, ktoré nastali v roku 2021

V roku 2021 boli realizované tieto zmeny vo vnUtornych predpisoch EU v Bratislave:

27. janudra 2021 boli schvdlené Akademickym sendtom EU v Bratislave a 8. februdra 2021 Ve-
deckou radou EU v Bratislave Pravidld pre vnuUtorny systém zabezpecovania kvality vysokoskol-
ského vzdeldvania na Ekonomickej univerzite v Bratislave

8. februdra 2021 boli schvdlené Vedeckou radou EU v Bratislave vieobecné kritérid na obsadzo-
vanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne

29. aprila 2021 bol schvdleny schvdlené Akademickym sendtom EU v Bratislave dodatok &. 3 k Sti-
pendijnému poriadku Ekonomickej univerzity v Bratislave

10. jUna 2021 boli schvdlené Akademickym sendtom EU v Bratislave Spolo¢né zdsady priima-
cieho konania na EU v Bratislave na akademicky rok 2022/2023

22. septembra 2021 bol schvdleny Vedeckou radou EU v Bratislave Dodatok &. 1 k Vieobecnym
kritéridm na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétnym podmienkam na obsa-
dzovanie funkcii profesorov na Ekonomickej univerzite v Bratislave

6. decembra 2021 boli schvdlené Vedeckou radou EU v Bratislave: Dodatok €. 1 k Zdsaddm ude-
lovania titulu doctor honoris causa na Ekonomickej univerzite v Bratislave, Dodatok &. 1 k VnUtor-
nému predpisu Zriadenie odborovej komisie a subodborovych komisii doktorandského $tudia na
sledovanie a hodnotenie doktorandského studia v studijnom odbore ekondmia a manazment na
Ekonomickej univerzite v Bratislave a Dodatok &. 3 k Internej smernici €. 4/2014 Kritérid na ziskanie
vedecko-pedagogickych titulov docent a profesor v rédmci habilitacnych konani a vymenuva-
cich konani za profesorov na Ekonomickej univerzite v Bratislave

Priloha €. 2: interné smernice vydané v roku 2021

1/2021 - IS — Z&sady tvorby odporicaného studijného pldnu

2/2021 - IS — Z&sady rigordzneho konania na Ekonomickej univerzite v Bratislave

3/2021 - IS — o poplatkoch spojenych s programami kvalifikacného vzdeldvania realizovanymi na
Katedre pedagogiky Ndrodohospoddrskej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave

4/2021 - IS - Pracovny ¢as

5/2021 - IS — Zabezpecenie stravovania zamestnancov Ekonomickej univerzity v Bratislave

6/2021 - IS — Metodika systému hodnotenia plnenia cielov vzdeldvania na Ekonomickej univerzite
v Bratislave

7/2021 — IS = Pravidld a kritérid pre komplexné hodnotenie neakademického zamestnanca

8/2021 - IS — O zd&vere&nych, rigoréznych a habilitacnych prdcach

9/2021 - IS — Z&sady prevdadzky autodopravy v podmienkach Ekonomickej univerzity v Bratislave

10/2021 - IS — pre spracovanie osobnych Udajov kamerovym systémom
11/2021 - IS — o skolnom a poplatkoch na akademicky rok 2022/2023
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VYZNAMNE UDALOSTI V OBRAZOCH

3. marca 2021 - Vymenovanie opdtovne zvoleného dekana Fakulty medzindrodnych vztahov EU v Bratislave
doc. PhDr. Rudolfa Kucharcika, PhD.

MA]STEBKY 2020/ 2021

VOLEJBAL

EXTRALIGA
ZENY

7. marca 2021 - Slavia EU Bratislava ziskala 15. titu | v Slovenskom pohdiri.
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10. aprila 2021 — Studenti EUBA pomohli Lenke Hnidzikovej a jej starej mame Emilii, odovzdaliim finan&ny dar vo
vyske 1 600 €.
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10. mdja 2021 - Vstup EUBA do FINAS (Fintech&Insurtech Asocidcia Slovenskal).
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26. mdja 2021 - Podpis Kolektivnej zmluvy.

www.euba.sk

ERZITA V BRATISL
OMICS IN BRAZ SIS

9. juna 2021 - Udelenie cestného titulu profesor emeritus prof. Ing. Jaroslavovi Kitovi, CSc.
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11. jona 2021 - Zamestnanci a studenti z EU v Bratislave sa zdcastnili oblibenej dobrovolnickej akcie Nase
mesto 2021, ktord je organizovand Naddciou Pontis.

7. - 16. jula 2021 — Organizdacia 3. rocnika Petrzalskej letnej univerzity seniorov v spoluprdci
s MC Bratislava-Petrzalka.
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6. - 17. jula 2021 - Organizdcia 9. rocnika Detskej ekonomickej univerzity v Bratislave Bratislavskou Centrum
celoZivotného vzdeldvania EU v Bratislave s cielom pribliZit defom od 9 do 14 rokov svet ekondmie.
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-
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6. = 16. jula 2021 — Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave v spoluprdci s Vysokoskolskym klubom
Ekondm zorganizovali denny Sportovy tdbor Leto v pohybe 2021.
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7. septembra 2021 - Tim Studentov programu bankovnictvo, zabezpelovaného Katedrou bankovnictva a me-
dzindrodnych financii NHF EU v Bratislave, obsadil na eurdpskej sUtazi Rotman European Trading Competition
RETC 2021 1. miesto.

21. septembra 2021 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s Radou slovenskych exportérov.
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17. - 18. septembra 2021 - Sidvia EU Bratislava zvitazila na volejbalovom turnaiji Zien Sldvia EU Cup 2021 o pohdr
rektora EU v Bratislave.

13. oktébra 2021 - Studenti EU v Bratislave reprezentovali univerzitu na Univerzitnych majstrovstvéch SR vo futsale
2021.
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26. oktébra 2021 — Ekonomickd univerzita v Bratislave udelila 26. oktébra 2021 na sidvnostnom zasadnuti Ve-
deckej rady EU v Bratislave Eestny titul doctor honoris causa EU v Bratislave Ing. lvanovi Sramkovi, byvalému
guvernérovi Ndrodnej banky Slovenska a predsedovi Spravnejrady EU v Bratislave a Ing. Richardovi Farkasovi,
PhD., partnerovi auditorskej a poradenskej spolo¢nosti KPMG Slovensko.
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15. decembra 2021 - Rektor EU v Bratislave udelil Cenu Imricha Karvasa za najlepsie dizertacné a diplomové
prdce v akademickych rokoch 2018/2019 a 2019/2020.

-

16. decembra 2021 — Podpis Memoranda o spoluprdci medzi Ekonomickou univerzitou v Bratislave a Slovenskou
technickou univerzitou.

123






TABULKOVA PRILOHA
K VYROCNEJ SPRAVE O CINNOSTI
EU V BRATISLAVE ZA ROK 2021



81
0
L6C

YA
Auaz oyoj z

ez
14
o
Rz
v/
o]
145
T
o
908
s
I
o
o

€60l
njods

[e)9 O~

[spl €0

174

Ly

L0€

69y
Ll

N3 AW4 njods

€

¢+l

Gl

9¢C

N3 AW4

njods

¢+l
0 0 8¢ 89 6 € 1444 z8e 14 N3 4HN
L L 14 L6 144 €e €0S Tté L
Ausz oyo} z | 1ouizpnd | Ausz oyo} z | ¥§ PIUDO | AUSZ 0Yo} Z | 1oUIZPND | AUSZ OYO} Z | Y§ DIUDCO |  DIPNYS | DHZIBAIUN
DWIO) DUIBJXD pWIo} bUUSp uadnys 111> [o]}

1ZOZ ‘0L "LE M Alod]s [93]0sAA Aojuapnys §9204 :| "2 PYINGD]




o

g k1

puUOYPZ ¢ SPO £¢ § pjpod Awpiboid aulipnis — Z+|

9AD|SDIg A 03 njods

1441

S| o | [ e | el | o |z |

86¢€¢
08¢
6

ey | L
209 N3 4Hd njods

Gl €

¢+l

O
<
N

N

N3 4Hd

0

0

|
29 eL | 0 0 0 0 4 4 8S 89 4 N3
86 0 0 0 0 € € Gé LLL L
Auazoyojpz| njods |Audz oyojz | 12UiZpNd | AUSZ OYO} Z | ¥§ PIUDDGO | AUSZ OYO} Z | 1DUIZPND | AUSZ OYO} Z | YS DIUDDGO |  DIPNYS | DHZISAIUN
njods DWIOY DUIDIXD DWIoj buusp uadnjs DjINp}

(stupaogpnjod) 1Z0T 0L "LE M Ajodis [930SAA Aojuapnis 19204 :| "2 PINQD]




?L0C

pUOYDZ ¢ 'SPO €6 § pjpod Awbiboid sulipnis — Z+1

Ll 66 08 L8 8/ 89 €

0 0 0 0 0 0 ¢+l

L¥S €ce 1455 v/C vic €6l 4

G/E L6C 9c¢C ¢le vél G91 L
910C L10T 810¢ 610C 0coc L¢oT uadnys

PWIOj DUISIXD

Gel oLl ¢l ell 0cl 6l1 €

0 0 0 0 0 0 ¢+l

¥0/2 £19C et 8€1¢ 6C1e 62¢e 14

£86€ ¢S8e ¢00y ey 699y 12944 L
910C £10T 810¢C 610C 0c0C L¢oT uadnys

DWIO} DUUSP

(P01 0yaupp QL "LE ) AR}S) Aojuapniys ny2od [0AAA :D| "2 DY NGD]




[4
0
vel

8.1
Auaz oyoj z

LEL

9LL

N3 AW njods

€

¢+l

Ol — | O|OFGI O INO|—HHO OO Ol=)

NN OO O M OOl OO OOf=l O|O|O|O =]

OO O=] O/O|O|Ol=l O O OCOH=] O O|O|— il OO|O|O =]

O|O|O=] O/O|O|Ol=l O O OCOH=]O | O|O| YO O O —|g

Ceie |
69¢C

— N[O O M| VOO MO N/O|OFgl M YT OO M M| O| O

— [N O|Of=l M O OOl — | T OOl 0D WO |OH=HN| 0| O O [y

N3 AW4

njods

njods

¢l 14 Gl 061 14 N3 4HN
0 0 Ll 91 991 44 L
Auaz oyo} z | 12uiZpnd | AUSZ 0Yo} Z | Y§ PIUDGO | AUSZ OYO} Z | 1DUIZPND | AUSZ OYO} Z | YS PIUDDCO | DIPNS | DHZISAIUN
DWLIOY DUIDIXD DWIoj buusp uadnjs p}N3B}

LZ0Z/0Z0T NXOJ WOXDIWSPDID A WNIPNYS IIQUOS SUPDU LIOP| ‘AOJUSPN]S 19204 (T "2 PIINQD]




puoypz ¢ 'SPo €6 § pjpod Awpniboid sulipnis — Z+1

€ecL L681 SAD|sypIg A N3 njods

0
-}

N N
HH m
™
ii

N

[=]

N
(@]
(e0]

e
0]
/S
YA
L9
L
0]
ce
8¢
Auaz oyoy z njods Auaz oyo} z | 12uUIZpnd | AUz 0yo} z | ¥§ bIUPICo | AuUdZ 0Yo} Z | IDuUIZpnd | AUSZ 0o} z | ¥§ PIUDICO pIPNS DJZISAIUN
njods DWIOJ PUIDIXD PWIO} bUusp uadnjs R}IN>B}

N3 4Hd

N

AN
~

N L

O O|OC|Of=]O|O|O|O|[=)
OO O|Of=) —|O|O| O

O
™

(a1upaopnjod) 1Z0Z/0Z0Z NYOI WOXDIWSPDD A WNIPNJS IIQUOYS SUPDU HOP| ‘ACJUSPN}s §920d 1T ' PYINGDY




oApud

¢l vl yxé (015 {UBWIZOUDW O PILIQUOXS
yospyud
jo20d

Joqpo Aufipnis

0s oapud

1914 14 09 0/ 0S JUBWIZOUDW D PIWQUONS
>ospjyud }920d
jo20d Aupbaoup|d

sidoz ayolud | jsp2an logpo Aulipnys

PWIO} DUISIXS

[8 el 08 oApld

L9¢ £8¢ 996G 089 91214 fUBWIZOUDW O PIUOUOXS
dospjyud $o20d
jo20d Aupaoup|d

sidoz ayolud | jspan logpo Aufipnjs

pwlioj buusp

LZ0Z nXjo. A ludnjs woynip o woAld wousfods A b judnjs woAid A Awpi6oid sulipnis bu alubuod| ardpWIllg :DE D P NGD]

~

7990



14! Ge

sidpz | ayofud | jso2n

oy
dosplyud
jo20d

fuswizoUDLW D PILIOUOND

1oqpo Aulipnis

upJypz A budnjs oYaISzZiu SIUDISPZA I|PSIZ LOP] ‘A0IDZPBYDN j920d oyo} z

861 i S1Z L8T
51z

fuswizoUDW D PILIOUONS

yospiyud

sidpz | ayofud | 4so2n 1920d

logpo Aufipnis

0s
>ospjyud }920d
jo20d Aupbaoup|d

Juswizououw O PIWOUOYS

45020
/auplud

upjc
/Mispiyud

sidpz ayplud | jsp2an Joqgpo Aulipnjs

PWIO) DUISIXD

€€C S€¢

Gee Gey
>jospjyud }920d
jo20d Aupaoup|d

juswizouow O PIWOUOYS

45020

sidpz ayolud | jsoan Joqgpo Aulipnjs

DWIOJ PUUSP

LZ0Z nXjol A ludnjs woynip A Awpiboid aulipnjs bu ajupbuod| a1dpwililg :q¢ *2 P}INGD]

AL ~



fuswizoUDW D PILIOUONS

yospyud
jo20d

Hsp20 nod >josplyud ny20c
OUSA0)||92 Z %|OYDAO0H|9D Z %|OYDAON[SD Z %| OYDAON|SD Z %

sidoz | ayolud | jso2n logpo Aulipnys

121UDIYDZ A PUdn)S OYSISZIU SJUDISPZA ||PSIZ LIOP] ‘AOIDZPDYDN }920d 0Yo} Z

A
yospiyud
jo20d

fuswizoUDLW D PILIOUOND

sidoz | ayolud | jso2n logpo Aulipnys

OUSAO0)||32 Z %|OYDAO0H|9D Z %|OYDAON|SD Z %| OYIAON|SD Z %

JUuswizououw O PIWOUONS

ayplud
/sidpz

#5020
/auplud

upid
/Misplyud

>ospjyud }920d
jo20d Aupaoup|d

logpo Aufipnis

PWIO) DUISIXD

€l Gl

>ospjyud j920d
jo20d Aupbaoup|d

juswizouow O PIWOUOYS

ayplud
/sidpz

Asp20
/ayplud | /Aspiyud

sidpz ayplud | jsoan loqgpo Aulipnjs

PWlioj puusp

LZ0Z NXjo1 A ludnjs wojaly A Awpiboid sulipnjs bu ajubuoy| aldbwilld :2¢ *2 P NADL



oyaujos o|lw|o m|~|o
aluajsndpo o yysoppiz jogod | T
oysujodjs Ol X| o o|lo|o
“ - < | ©O AN | N
a1uaziuz o ysoppiz j920d —
=S 3 sudjsndpo N|v|o N|jm|o
o B 9ujodjs ojoq wAiop
N )
=)
o -
N v
S B susziuz < o|lo olo|o
0V L NN Q|-
i 4 aujodjs ojoq WAIOP] | —
° S 2 A
S
NN
LY
L aujodjs nlbzppayn <|~N|O o|lo|o
dE) Hop| ‘AoduIzpnd
©O
)
o mjAzp[ wouypys
:q'; 0D Woul A SUNJAA
c WIOUDAOUDONISN <~ |wvwlo olo|o
— > <o
3 © | swpiboid woulipnis A
v S wnipnjs Pz sujods
-S 3 Hppoiyn jsouuirod
‘O v DPJIUZA WAlop]
¥ > 0
© — 2 ’O
2 B PIPNS
:g S| o Azjp [supiopupjs <lalo <l <o
= K -§ ajuagonjaid Pz duUIONs | 5 | = —
> IR Hppiyn jsouuinod
3 K DPIUZA WAIOp|
ol O
=
3 awiio}
”_,2'_: [auisjxa A aujodjs o|o|o o|~|o
— Hppiyn jsouuirod — | N
o DPIUZA WAIOp
(o]
o.
< au|odjs JppIyn jsouuirod
0 120Z/0Z0T Mol SIRI° ©clolo
3 WO JIWapPDIP A ™| =
S pPjIUZA wAiop)
Q0
O
= e
(] N N O
Q — | N | + ol — | N | +
2 il £ = E
< o 2
\O \O >
O O c ] = o
3 c H & EHEE
2 9 = 2 v >
o ‘o S 2 ) £
£ c o i 9 o
= < n ) o =
(] ) = «n ()
™4 © [} _8




0906 oL'L6 0z'/8 0L'16 05'/8 000 puuSP T llefelelll
or'v9 0£'LS 0T'£9 06'89 000 000 puUUSP gl llefellelll
01’8 06'Cy 00'S1 000 000 000 PUIBIXS gl OAOWLIO4UI
0£TS 0£'9S 06’79 08'0S 09l 0L'S puUUSP gl OIOULIO}Ul
000 000 000 000 000 000 puuSP T oARid
80'€T 000 00'5Z 000 000 000 DUISIXS gl oARid
£1'0S S/'LS 69'vS ££'8S 000 000 puUUSP gl oARid
£e'ee 000 000 000 000 000 DUIS}XD £ JUBWZOUDW O DILIOUOXS
£9'99 £9'99 68'88 9¢'9¢ 000 000 puuSpP £ JUSWZOUDW O DILQUO%S
v1'LS 05°LE GS'vS 14444 Al l¥'L PUIBIXS 4 juswizoupw O DIWQUOXS
9188 1858 z8'18 9€'98 6878 3 40) puUUSpP T JUSUIZOUDW O DILOUOXS
80'¢T 9T'cT £5'6T 86'9 000 000 pUIBIXS gl JUSWZOUDW O DILIQUOS
£9'G9 1¥7'0L 0465 [TY9 LSV 8€C puuSpP gl JUBWZOUDW O DILIQUOXS
910Z/S10Z | £10Z/910C | 8L0Z/L10T | 6L0T/8L0T | 0TOT/610T | LT0Z/0TOT DPIUDISPZA
PIPN}S PWIO}| oyajnuypisop logpo Auflipnys
DIPNJS PYOIDZ 501 ADIWSPOID uadnys

LZ0Z "Z1 "LE > NXOJ WO DIWSPDID WOUDP A IIPN}s YI4A4020Z 920d WOAOH|SD DU JIPNIs YIAUSUOS SUPDU [S1PO4 :§ 2 DMINGD]

10



0 vL'L811

9L'€S 08'v¢ eo'LyllL cel 88¢ 000 0 000 0 0 oul
000 000 000 0 0 000 0 €9°CL LL 21 N3 4Hd
000 000 000 0 0 000 0 €186 8l 0¢ N3 rvd
000 000 000 0 0 €e'Gl 0 €L'6vE 9 ¥8 N3 AW4
000 000 000 0 0 LT'ET 0 88971 9¢ Ly N3 Wdd
000 000 000 0 0 000 0 €678 LL 8l N3 1H4
000 000 000 0 0 000 0 80'CS¢C Ly v9 N340
000 000 000 0 0 0T's 0 9v'e8l ce 0s N3 4HN

020Z/610T N{0I A

ev'LLE L (0]
8¥'ve €C'g er'LLE 9¢ 68 0 0 000 0 0 sul
000 000 000 0 0 0 0 €6'L 0 14 N3 4Hd
000 000 000 0 0 0 0 0c'es el el N3 rvd
000 000 000 0 0 0 0 62'50C T4 149 N3 AWH
000 000 000 0 0 0 0 0€'S8 L1 6l N3 Wdd
000 000 000 0 0 0 0 €678 L 8l N3 1H4
000 000 000 0 0 9 0 8Y'veT ve 0s N3 40
000 000 000 0 0 S 0 00°0£1 ¢ oy N3 4HN
LZ0Z/020T Mjol A
(1IN ‘snd33d) sul dSN $3 Awpibouid g3 (1IN ‘snd3ao) sur|  dSN $3 Awpiboid &3
Auszoyoyz| o 2 S & Auszoyoyz| o 2 § & DYDY
30 ® 330 %
Aojuapnjs yoaAiplud Aoopisswoqoso jood .M 9 =<' | Aouapnjs Y2Aup|sAA A0DDISOWOQOSO ja0d w.. q - <

0202Z/6 0T WO>j01 WAXDIWSPDID s SjubuAoiod D |Z0Z/0Z0Z NYOI WOXDIWSPDD A JUSPNS — HIIGOW YDAXDIWSPOID POIYSId 9 ' PINgDL




e'8y

A02DZPDYDN YIA Ausswaud

AOYIADU YdAuazolpaid j920d AAOY 9D

(‘pod b PARID BIPUPO ‘HWIS) DUl —

alNuYypIys -

alNuUlBIWIDZ —

JUDUO YdAUSDUOS Joul }o20d

120T'C1 1€ > JUPUOX YDAUSUO3s suppl jo20d

1Z0Z'Z1 L€ X ADJS JUDUOY YDAUSQUONsaU }o20d

[P AN ENGE NN NeN NN Ne)

1Z0Z 1010 X ADJS JUDUOY YDAUSQUONsaU }o20d

a1ubuoy| sudpINBnDUL

oun LCOC LL'91 0¢0¢'80'8¢ IWUOUOS A ADOJSUL SUAHDHIUDA "Aud ‘seHog i3 IBW "o0op | ¢
oup LCOC LL'91 0¢0ce0'0e Buyexiow o Ppoys2go "AUd 'PAOHIANY PIBIA “Bu| "D0pP | T
oun 120T 1191 020’1062 wnsAA Auppiado D PLBWOUOHS "Ayd MIRP3NT UIOW “Bul o0op | 7|
k]
(s1u/oup) IAoHsIuIw o
Alodis [a30sAA pluazojpaid piuBuo logpo Aulipnjs odisiAzaud b ouaw m” a
- S ur NPIDZ WNIbP [ T s
J3aupbujsawbz wnjop 2
[V

LZ0Z NXO4 A p10sdj0Id DZ SIUPDAOUSWAA DU AOYIADU YdAuazo|pald wpbuzoz :Z *2 pjngpn)

12



9'vy ol
doA Awswand AOJUS20P YIAUDAOUSWAA }920d AAOY 9D

0 0 (‘pod P pARID BIPUPO ‘JIWS) DUl —
0 0 SNUYOLS —
0 0 allNULBIWDZ —
0 0 JUDUOY YDAUSUOS 3oUl }920d
0 0l 1Z0T'T 1" L€ > JUDUOY YDAUSDUOMNS SUPDLU 49204
0 € LZ0Z'TL 1€ 3 ADS :JUDUOY YDAUSDUOMNSSU }920d
0 € 1202 10" 10 3 ADJS :JUDUOY YDAUSDUONSSU }920d
Ajo3js [@>0sAA owiw lsopbiz j920d woy} A PO SIUDAOCUSWAA — 3JUSDUON|S — SIUDUO| SUIDJ|IGPY
ouB LcoCel'Sl L2c0C 60°LC Buyadiow o poydgo VAW “aud 'spuobliQ jozor ‘Bul| 0l
oun LCoC LISl L20C 1061 SIUDAOJSSAUI D OAJDJUAOHUDQ “Sioubul "ayd ‘AolUsNy puor "Bul| *
oun 2oz 11" 10 12029091 OA}sippOdsoy oupolou "‘dUd ‘ADAIOW [oJoY "Bul| '8
ouB LcoC'LL'10 1207060 Buyadiow o poydgo "‘QUd ‘'ooP7 uowoy Bul| /£
oun LcoC'LL'10 L20C'¥0'80 Buiadiow o poydgo "ayd Jesnoyuies uosng ‘Bul| "9
oun Lc0C L0'10 LC0C 1061 OA}sippOdsoy oupoIou ‘Qud ‘AdsuizeN plonp3 ‘Bul| G
ouB L20C’S0€0 Lc0cc0ce Buiaxiow o poydgo "OSW “Qud AMIgpiq 18jed Bul| ¥
oup 120Z'20' 10 0zZ0Z°10'82 WN3SAA AuDDISO D DLBWIOUOND "ayd ‘Bluy uoug “Bul| ‘¢
oun LC0C 10°GL 0¢0C'c0'9¢ NAIUPOd JUBWZOUDW O DXILUOUOMS "QUd "PAOISDAH pulezZOr “Bul| T
oun 120C 10°GL 610C°¢l¢0 NAIUPOd {UBWZDUDW O DXILUOUOS "Ayd "PAOX3|Q PIIOSD Bul| |
(s1u/oup) ?
Alodis _0v_mm>> NN pIUBUO} logpo Aulipnjs oyisiAzald b ouaw m” m.
>eUDWSAWDZ DIUSOPN WINDP |  NJPIDDZ WNPP o o
[0}

LZ0Z 301 BZ AOJUDDOP YDAUDAOUSWAA WDUZOZ @ D P |NgD]

13



ku 2021

¢nené vro

telov uskuto

Ci

=)
-
3
x
s
o
Y
W
o
Y
o
[
P
>
O
e

1a na mies

Tabulka €. 9: Vyberové konan

ojsajw

9js1 o} |IpPsqo auAojpdo

Alopy ‘]ap2n A Auaspjyud
|oq ap)| ‘lubuo| joa30d

33

2DZpPYDdN USPDIZ |Ispjyudau
ps yoAiop] op ‘lupbuoy| jooo0d

AANJWIZ DIUBIOAIDZN Z3(Q
1upuoy| japod

nji2INau ngqop bu
yoAualioA|pzn Anjwz j920d

2.
ngop pu AAnjwiz [suaoonid
DIUSIOAIDZN DXjZ|p busswaud

2,64
3.67
3.05

NOJOJS NOXOSAA §
alawod wouAodsnid A
1100 3U DIUDUOY| OYDAOISGAA
95D A LIOP| ‘AOIDZPDYON
}920d Ausswand

0,00
0,33
0,49

alo1zod
31USPDSO bU AOIDZPDYDIN
}920d Ausswand

1,00
1,00
1,26

1upuo)| Y24AA0IaqAA joo0od

30
44

funkcia

profesora
docenta

t obsadenych bez vyberového konania

1es

tm

poce

t

(U]
4%
o
o
'z
8/8|X
S S| o
4%
o
Q
(U]
S
o
—
o
8]
2
~O
D o
X
v
N
>
2
9]
o
c
O
[=
—
o
>
ElS
R|¢
o
N
O
O
[
[0
ol
O
)
wnH
>

ho vedecko-pedagogického titulu

alebo bez umelecko-pedagogického titulu podla § 77 ods. 2 zdkona

sné

ych miest docenta a profesora osobami bez prislu

ych funkén

t obsaden

poce

t

poce

23

funkcia

docent

profesor




‘usiz N}20d oYysA0N8D Z 8f Usiz YopLODSIDY YIAAIjoUpS! A [alpod AUIDNIUSDISd :DYWDUZOY

0Z0Z - L20Z
.R A |91pZOol
0Z0Z - LZ0Z
|o1pzol
0Z0Z Mjo1 A
% A [91pod

020C Mo A
njods

€e9've-

584 L'£9 0 8¢ G'8 G'8S 14 €9 0 g'ee 8'8 00l

0Ll g'esl 00 089 0'ce G'8S¢ 0ve 0'62¢ 00 g'eol 0'6¢ Ly'lvy

L'8T 6'6 ool % A 191pod
Lye'ove LeL'el vso'vey
00'C 0 0 00's 000¢C 0 0 0 000°LL N3 SALD
L 869 0 002 4 86'91 00°'L 086°¢cl 0 00071 14 086°CE N3 4Hd
14 00'ce 0 00’8 L 00°'9v 86'9 000°6¢ 0 0006 4 086°99 N3 rvd
0 00’8 0 00¢C L 00°LL 0 00091 0 000'8 L 000°s¢C N3 AW
0 00'8¢ 0 00¢l S 00'St 0 000°ey 0 00S¥C 8 005°S. N3 Wdd
0 00°'6C 0 000l 4 00°Ly 00C 0859'8¢ 0 000'81 8 08599 N3 1H4
0 00CC 0 00ClL 4 00'8€ 0 000°9¢ 0 000'lT 9 000°€9 N340
0 8C'le 0 9691 8 vC'9s 001 /871§ 0 12T’ [T el vL0'cs N3 4HN
ysoupoy |, " . . jsoupoy |, " . .
[osjoopon | 2SO "QUdS| Osids 2§10 780G o8ia s [osoopan | 2SO QUds|  "osias oqigzeq | 2$'dS
: pIdYI2N pldYI2N yuadop |Auszoyoyz| ° pldYI2N pldYI2N Juadop njods DN}
73q DIBHN yuasop | zaq pldYIN jusdop |,
lujpjso lujpjso uosajoid ujpjso 1ujpjso uosajoud
ujpjso lujpjso g
LZOZ "0l "LE 1 AOJa|I2N YDAs|03s0XOSAA jo20d Aupjipodaid Aupuapiae

AOJSJI2N YDAS|OMSOMOSAA DINPINIS DUDDIBIDAY 01 2 PINgD]

15



0 L

L9 0 GOl €l 6C eve 0 Sy oy 8¢l du|
0 0 14 [4 € yGl 0 8¢ 9C as N3 4Hd
L9 0 0 6l e 9/ €l VA VA 144 N3 rvd
901 0 0 9 Ll 0/1 0 €9 Le L9 N3 AW4
0 0 0 0 0 8¢l 0 §S 8¢ 0s N3 Wdd
601 0 0 L 6 ¢le 0 8¢ 8¢ 89 N3 1K
Gé 0 Gl L ¢l Zs8l 0 €C 14 14 N3 40
Lve 0 L 0 0l 65y 0 8¢ 09 €cl N3 4HN

0202/610C Mjo1 A

0202/610Z W0>j01 WADIWSpPDD s 3lubuAciod Db | Z0Z/0Z0Z NXOJ WO DIWSPDD A [DUDUSSWDZ

- jligow Yya/A>d1wapniip

PRJYyS.d

0 9 L 0 é
¢l 0 0 14 € 0C 0 0 l L aul
ol 0 Gl L 14 €8 0 0 € g N3 4Hd
0 0 0 0 0 6 0 0 € € N3 rvd
0 0 0 0 0 0 0 Gl 14 € N3 AW4
0 0 0 0 0 ! 0 0 0 € N3 Wd4
0 0 0 0 0 Ve 0 L 9 6 N3 IH4
0 0 0 0 0 Ll 0 0 14 € N3 40
14 0 0 € 14 60¢ 0 0 14 9 N3 4HN
LZ0Z/0Z0T N0l A|
("1IN snd3ad) sul  d§N | s3 Awniboud m ("1IN snd3ad) sur 4N | s3 AwpiBoid m <
23383 223
Auazoyoyz | F ,m., & Auszoyoyz | 38 8 & DJIN>D}
AODUDUjsaWDZ Y2Apfud 232z AODUDUJSSWDZ YDAUD|SAA 8 < ez
lupogoso ja0d a = lupogoso jao0d Q=
< <

LL "2 PYINqD]

16



ych na obhajobu v roku 2021

Zen

h predlo

h pracac

igoréznyc

_
O
L
(S}
O
(S}
\O
et
o
L
O
)

~

yé

dcie o zavereén

Inform

Tabulka ¢. 12

Auaz oyoj} z o|lo|o|o
(exmpud z |21UI0QqpPO)
opud ysAudaisApz o|lo|o|o
yo12npaA j920od A)ydizA)
Auaz oyoj z | —| ™o
‘aud zeq
opud ysAudaisApz ARSI RIS
yo1o0npaA jo20d A)dizA)
N| | O N
Auaz oyo} z ol ISl B
N
opid ysAudaiaApz RN
ya120panA jogod Lyaizdy | |
lwpuaz yosAuazo|paid SIIIK|I—
opid j920d oyoy z ™~
| W!v| Q| N
opud yoAusfoyqo geod | | | ©
lwpbuaz yosAuazolpaid PISIKI—
opid j230d oyoy z ™~
opid ysAudalaAnz QBN YN
ys4uazojpaid jo0d ale
o|o|o
% 3]5| 8
— >
popid S| els|8
DUD3ISADZ c|o|lt|l5
IR
Q|T|T|F




Al

L6°101

9,°601

% A |91pzol

0 0
ySe LLE 0 1z 0 _ ¥ € ¥ ¥ N3 4Hd
L0T €8l 0 zl 0 z z 9 0 z N3 rv4
oLz 981 0 € 0 0 _ / 9 / N3 AWS
STy £9€ 0 0c 0 _ 9 6 6 el N3 Wd4
0L€ LLE 0 yl 0 0 z 6 1z / N3 IH4
682 55T 0 6 0 4 ol 9 € ¥ N340
ey £5€ 0 0c 0 S 6 L 0¢ ¥ N3 4HN

0Z0Z Mjo1 A

0 0 8
oy | s8e 0 el 0 z L _ z _ N3 4Hd
g6l | 191 0 2l 0 0 _ g L ¢ N3 rv4
ez | ee 0 L 0 z 0 £ € y N3 AN
/g5 | 9 0 Ll 0 _ el 71 6 el N3 Wa4
e | 092 0 1 0 ¢ 6 L L € N3 114
ole | 2 0 0 0 ¢ L 8 el z1 N340
8z | 85C 0 61 0 L 91 L z1 6 N3 9HN

1Z0Z M101 A
riods | suioiso | (00 [ | Nav way | 909 20| 4d8°aY | 048°0av | M gidqud Rl | avy waw | priBeims

0Z0Z wodjos s ajubuAoiod D | Z0Z 04 BZ A|odjs [9X0SAA Jsouurd pudpdjiiqnd g1

'2 PYINQD]

18



% A |91pzol

. *aA .y p§N> P} PLOB 3]
0Z0C MjoI A

#%S oy 4 w43 RN P} PLUOB3IY
L20Z Njo1 A

020 wodjo1 s dlubuAoiod b | Z0Z > 01 BZ A|od)S [9]0SAA jsouuld Dy o3IvwW 71 “ B} INGD]

oA

19



gol:| S 3qa alupyIUpod supoyogqo JUBWZOUDW D DILIOUOND 92150Y — N3 4Hd
gol:| S 3qa NYIUPOd JUBWZDUDUI D DULOUONS HUBWIZDUDW D DIWQUONS 9DA0IPYDIW — NT 4Hd
gols| S 3qa AYIUPOd JUBWZDUDW D DYUOUONS JuswIZDUDW D DILIQUONS 92150Y — N3 4Hd
gols| SANV a DIDOYIUNWIOY DUINYNNISIUI D AYAZD[ 81ZpND JuswIZDUDW D DILIQUONS N3 rv4
gols| S a AUDJZA S3DIUIOUONS SUPOIDUIZPSW JuswIZDUDW D DILIQUONS N3 AWA
gols| S 3qa juswizoupw Audupuly JuswIZDUDW D DILIQUONS N3 Wd4
gols| VS 3qa AYIUPOd JUBWZDUDW D DYUIOUONS JuswIZDUDW D DILIQUONS N3 Wd4
gols| S 3a OAJDJUAOIDN JuswIZDUDW D DILIQUONS N3 IH4
gol:| S a SIUDAOPOYZOJ S3SI9ZDUDW HUBWZOUDW D DIWQUOYD N3 IH4
od S 3d O3I{oULIoJUl DXSIDPOSOY PAIIOWLIO}UI N3 1H4
'0g S 3qa 2poyY2go A dupyupod HUBWIZOUDW D DILIQUOYS N340
gols| S 3qa UY2DQgzZN|S O NYDNI WOUAOISSD A Slupylupod HUBWIZDUDW D DILIQUOYS N340
gols| S 3qa alupyIUpod supoIDUIZPaW HUBWIZOUDW D DILIQUONS N340
geol S =1q OADRId D DILOUOS OADId D JUBWIZDUDW D PILIOUOS N3 4HN
0g S =lq| [oAzoJ AuipuUOIBal D DARIAS DUBISA jUsWIZDUDW D PIWQUONS N3 4HN
"0g S 3a OAJDJUAOSIOd JuBWIZDUDW D DILIQUONS N3 4HN
gol:| S 3qa OAJsIDpOdsoy aupoIpu JuBWIZDUDW D DILIQUONS N3 4HN
gol:| S 3qa juawizoUPW AUIRID0S D BloIPZ SXsPN| JUBWIZDUDW D DILIQUONS N3 4HN
gol:| VS 3qa SIUDAOISOAUI D OALDIUAOHUDQ ‘SIDUDUL JUBWIZDUDW D DILIQUONS N3 4HN
NN} PJODIS LjAzol DWIO} woiboid Aulipnys logpo Aulipnys DJ|N> D}

uadnjs |

120T "CL "LE M Y24umjnuod Aowpiboid ydoAulipnis ysAubAolipanp Wpuzoz G| 2 pIngp]l

20



‘Buy S =lq NYlUpod aluspLl SUDUDUL JuBWIZDUDW O PDILQUONS | 8DA0IOYDIW — NT 4Hd
‘Bu| S g BuitedIDW B POYIQOo AAoHIUPOd JUBWIZOUDW D PIWOUONS 92150y — N3 4Hd
‘Buy S =lq NYlUpod alusapLl SUDUDUL JuswiZDUDW O PILIOUOND 92150y — N3 4Hd
IBW SANV a DIDDAIUNWIO> DUIN}N}ISIUI D ANAZO[ 81ZPpND Ainjiny © A3Azo[ a1ZpNnod N3 rv4
‘Buy S a pIoLWOdIP PYSIOPOdsOY JuswIZDUDW O PILIOUONS N3 AWA
‘Bu| S a ONIISIBO| B AQOIAA JuswWZOUDW JUBSWIZOUDW D PILQUONS N3 Wd4
‘Buy S a OALD3|DUZ 93DIWOUONS D JUSWIZOUDW JUBWIZDUDW D DILIQUOND N3 Wd4
‘Bu| S a nylUpod juswzouow Aujpuosiad JUSWIZOUDW D PILUQUONS N3 Wd4
‘Buy S a a1ouUBUl SAOYIUPOd JUBWIZDUDW D DILIQUOND N3 Wd4
‘Buy VS =lq JuswizoUDW AUDBSQOSSA juswIZDUDW O PILIOUONS N3 Wd4
‘Buy S a NYlUpPOd PYIWOoUONS JUBWIZDUDW D DILIQUOND N3 Wd4
‘Buy S =g juswizoUDW AUDDWLIOUI JUBWIZDUDW D DILIQUOND N3 IH4
‘Buy S =lq OAJSIOLPND D OALDJUAOLIDN JuswIZDUDW O PILIOUONS N3 IH4
‘Buy S a OAISIDNPID JUBWIZDUDW D DILIQUOND N3 IH4
Bu S d ILQUOS A ADOLOW 93D1SIHDIS JUSWIZOUDW O PIQUOAS N3 1H4
‘Bu| S a DL}BWOUONS D WNJSAA Augpiado Juswizoupw D PIWOUOXYS N3 IH4
‘Buy VS =lq juswizoupW Aupoydgo B AroBuUIIeIDW JuswIZDUDW O PILIOUOND N3 40
‘Buy S =lq NPOYDIgO OYSUPOIDUIZDSW juduZoUDW JuswIZDUDW O PILIOUOND EEle)
‘Buy S =lq NYDNJ OYDUAO}SSD JUSUIZOUDWI JUBWIZDUDW D DILIQUOND N3 40
‘Buy S a OY1H]0d PURIDOS B [0AZOIJ AUIDIDOS JuswIZDUDW O PILIOUOND N3 4HN
‘Bu| S 1q [oAzos AuppuoiBal b pARIAS DUlBISA JUBWIZDUDW D PIWQUONS N3 4HN
‘Buy S =lq OAJDJUAOSIOd JUBWIZDUDW D PILIQUOND N3 4HN
‘Buy VS a SIDUDUI} SUPOIDUIZDBW JUBWIZDUDW D DIWQUOND N3 4HN
‘Buy S =lq oij0d PYsIDPodsoy 1UBWIZDUDW D DIWQUOND N3 4HN
‘Buy VS =lq a1oupUly JUBWIZDUDW D PILIQUOND N3 4HN
‘Buy S =lq OASUBPDIOd SDAOUDP O OALDIUAOULP JUBWIZDUDW D DIWQUOND N3 4HN
‘Buy S =lq OAJDJUAOYUDQ JUBWIZDUDW D PILIQUOND N3 4HN

uadnys g

21



nwpiboid oyaulipnjs
plUasNIZ 0g3|D
pApid ljsoujp|d plusuUOdS
‘DADId DIOUPO WINDP

N[N} OYODIS jAzol DWIo} wpiboid Aufipnis logpo Aulipnjs uadnjs| pjnp}

LZ0Z nXjoi A nwpiboid oyaulipnjs sluasniz ogsjp

pADId oysupuzud ysoupjd ajuauods ‘PADIA oysubuzud sypupo - Aowniboid yoAulipnjs wpuzoz :9| *2 PINQD]

‘ayd S Elq AYIUPOd JUBWZDUDUI D DYLOUOYD JUBWIZDUDW D DILIQUOND N3 4Hd
‘ayd AVS Elq AUDJZA 93D1LUOUONS SUPOIDUIZDSW JuswIZDUDW O PILIQUOND N3 AWA4
‘ayd NVY'S Elq AYIUPOd JUBWZOUDUI D DYUOUONS JuBwIZDUDW O PILIOUOND N3 Wd4
‘ayd S ad OAJDIUAOLDN

‘ayd S 3d IUQUONS A ADOLSUI SUALIDIUDA juswiZzoudW B PIUOUOYS N3 1H
‘ayd S ad WNYSAA AuDpISdo D PUIBUIOUONS

"auq VS 3q juswizoupw AUPOYIQo B ANOBULSIDW |UBWZOUDW D DILIOUONS 1340
‘ayd VS 3 PIUPYIUPOd OYSUPOIDUIZPSW JusizouUDW g

‘ayd VS 1d [oAzol AuppuolBal b DARIAS DUlBISA

‘ayd VS ad OA}JDIUAOySIOd

‘ayd VS 3d OAJDJUAONUDQ D BIDUDUlY JuBWIZDUDW D PILIQUOND N3 4HN
‘dud VS id oyijod pysIppodsoy

‘dyd VS id DLIOS} DADILIOUONS

uadnjs ¢

22



DIOUPO WN}DP DIUDUO) oYyaudpINBNDUI D DIUDUOY OY3UDJIGPY Jogpo DN}

LZ0Z NdjO1 A DIUDUOY OYaudpINBNDU] D DIUDUOY OYSUIDH|IGPY HODHP3ADD YIAIDUPO WDUZOZ g ‘D P}INgD]

NYIUPOd JUSWIZDUDUI D DILIOUONS N3 Wdd
WNYSAA Audpiado D PUIBWOUONS
IUQUOXS A ADOLSUI SUALIDHUDAY N3 IH4

OALDIUAOLDN

sluLyIUPOd supolIpuUIZPaSW

BulyaxIow D POYIgO

OAlSIDPOdsoy supoIDU

OUOS} BAOIWOUOHS N3 4HN

SIUDAOISOAUI D OALDIUAOAUDQ ‘SIDUDUL

N340

DIUDUOY OY3UIDINBNDU] D DIUDUOY OYSUDDH|IGPY JOgpPO DN D}

LZ0Z "Z1 °LE > PIUDUO) oyaudpINBNDUI D DIUDUOY OYSUIDHIGDY HODHPINID YDAUS|apN WDUZOZ :/| ‘D PYINgD]

23



) | JILOUOX%S YDAUSDINS DIUDAODUNY ‘ayd “buj ‘joid .
00'v9Y L | CCOC —610C SIUBUAIE0Z 21d BILUOUOYS [OUDIOIADYS] 21D IdW] ‘oyauy ‘DAOUDIADD 61/6€20/1 | @ | © | VOIA | NFJHN | €L
, ~ AOPIBIQNS YDANDILIOUOXNS SIUDAOPOYZOI *aQyd “buj -oop .
00°€cé 6 L¢c0z —810¢ UoIPNINUAAIGAC ACIOPIDS SIUDLINYS SUIDJUSWINSAXT ‘DUDS ‘DAORd 81//T80/L | A | © | VOIA | NI4HN | TL
, _ yooyuaIWPOd YOAXDILOUOS-0UlRID0S ‘aqyd “buj ‘joud .
002298 |€c0C—0c0C DS YD10DIUSW A JSOUDUISSWIDZ §SDJ 81d DIUSSOU O AAZAA SAON ‘DA ‘DAO[DASIY 0¢/£e00/1 | d | © | VOIA | NFHHN | 'LL
00°'L8€ ¥ | ZC0T — 00T aluN [exsdoing yooiusipod A ¥S jsoudoydsaiouainiuoy|  "@yd “Bul ‘pupznz ‘PAONIRUNE| 0Z/¥990/L | A | © | VOIA | NIJHN | Ol
, _ AS A AYILIOUONS NHIICDYS ‘qud “Buj yoid "3 "y 1q .
00°2y8 L1 |CT0C —020T NUUDUL YD1 O SNPAD AACISAN DU AAIDA DI O DYIZU QUDUDUIY ‘JlopnY SIDAIS 02/88%90/1 | A | © | VOIA [ NIAHN | 6
, _ SIOBZIOWOIND O ‘ayd “Buj / / .
00°'99C LL |¥20C — L20T S10DZIDLSNPUISP YoDAURILPOd A D30 DUSSAWSLY ‘o3 ‘DACHIZIOW [2/1820/1L | d | © | VOIA |NIJHN | '8
[oazou Aujeyozipn a1d 0£0z K .
, _ e aud “buj .
00'60Z 6 | ¥20T ~ 1Z0T | NSO APUbY ASIZAA D USILIZ YDAUIRGOIS 84x8ju0X A 4soud0jods 'DAg ‘ZoDIBuog| [C/1S80/1 | @ | D | VOIA | NFHHN |/
[ouAznPUI DIUDAOCPNQ [O}SDU AUISPOW O30 PHILOUOS PUIRIDOS 7
, _ ljsouuinod ysAroupp siusuid pu *ayd 16w ‘Bu| / / .
oo'orZel |vc0C— 1e0e AO|NWIIS YDANDIWIOUONS D JUS214s0d YoANDIBO|0YDASA AAIAA ‘SOIDW ‘DXJDAIDS Le/Z910/1 | d 1O | VOIA | NFHN |79
, | Anpuds o gaizn|s 28D “Buj "joud / / .
00°€18€ | €C0C — leOe YoAulaiaA DIUDAOIANSOD 8lUSD8dZEODZ D PUSWAA DUDDIBUSD ‘DUS|F ‘DHSIDZ 1e/e890/1 | 4 | © | VO3IA | NFJHN | 'S
, _ Ajupq 'qud ““Buj -o0p /1220/ )
00'Zzv Tl | €c0C — 1e0e fouipued NousW NOURHBIP s JPaLsOId A AQZPDS 9A0XOI() ‘DUD[ ‘DAOQS|}O) le/leco/L | d | © | VOIA | NFHHN | Y
, _ Auozoins 28D “Buj "joud / / .
00'svz 6 | €c0C — 1e0C yoojuaiwpod A a1opnbBai [eroxung slolspu S321AD10Id ‘DA3 ‘DAOCIDAIOH 1¢/£090/1 | | © | VOIA | NF4HN | '€
B | AZIDUOION AOYPSISOP PIUSSSH 8}X8}UOY A AOYIUPOd YDAUpPSILS D *aqyd “bBuj ‘oop .
00°S¥6 OL | CcOC — L20C UoAIPW DWibu DIpalsold oyaxsiepoiupod pIodpod DUDUDUL ‘DIWogn] JoHeD 12/¥880/1L | A | © | VOIA |NIJHN | C
, 3 apusabielul [epwn pojow wiiznod s NYSUSAO|S ‘ayd ‘16w .
00°ceL L |¥C0C - L20C DU AOYIUPOd YoAUPSIS D YoAIDUW DIUDUAZ SIUDAC[SPOW IoIDW 192D 12/6€90/L | A | © | VOIA | NTAHN | "L
[l o] c\o
(2 1 0« = a
o 9 ® OO0 o Q

.m < m.. < W.m” g m..m. 5 m m m g m

3 |o <0®3 () o o a2 |20 %

o (g9 o2 o T 2 S 0|~ |34< o
=3 25Z&|™aja o 2= = ® Q|S53 o
25 $22%2/58<%| ©°= o 03 = CARAERY: ~ | g
o< I,dw 2 =T wl o O mw-: o~ O¢ = m- oA = Q o
32 |oZa|FgQza 18 npjafoid Aozpu % o 3 0@ N (2 (o2 z 2
oo (229|222 a3 IO Qo g 2o ~= = -
0,0 [m3glonlF o g g9o3 o F|5|a@3 Q o
oo I.QD. mn.l.DD (d = O m Q o UmD &

3¢ TR cuD.u.u = D 0 =. 3, < D,U._UJA 5

E |2<~|< g <o 9, o o 2 o |lx|s59

c. | O o L] ) o T c 3|22 M <

0 w s nl).v 3 <> ~ = < c O |~ ® 3.0

® D8 oS < a=< ]RIL|=ST=

) g =

LZ0Z NXj0J A dubdisiz Apjafoid suwindsAA bu Adpauysoid sudubuld (41 "2 PINAD]

24



, _ 1uAoIN feupuolbal b [oulP30| PU ,82UDUISA0HD *qud “*Buj ‘oop o .
PNt 00°618 LT | €¢0C —020C HowWs, AOfoJsDU 0 POJBW S10PNIIAD IISOUZOW ‘UDJOIS HOYSY €920-61-AAdV AADY N3 4HN| "0¢
, B NXSUBAOIS ‘aud “Buj -oop o .
An 00’822zl | €C0C —0c0C DU ARIASOWIDS YDAULSSIW JUDAOLDOZOI A SIDDAOU| ‘D13 ‘DACISNDANSN 80106 L-AADY ANV N3 4HN} 62
, B AOIDP YDAUJOACIQOP NISTZ WIDLISAS AUAINSLIS *ayd 16w ‘Buj o .
00°0¥Y ¥S |¥20C - 0202 AYOILIOUONS — AGZONOP SPOPDZ DU ANIIOD DAIOAL so1oW Dypnag| EL5061ANGY AADY N3 4HN| 82
, _ JH0d YyoAulesaA YdAULSSI [JSOUUIDN SIUDAOSAAZ *ayd buj ‘youd o .
00'8€s ve | ccOC— 6100 :9ADIASOWIDS [BUISSIW A BIDUSAISIUI SUIDIOIADYSY ‘DHdUY ‘DAOUDIADD) 5ev0-8L-AADY ANV N3 4HN| "2¢
, | NYJE OYSYSUBIDNS| OYDHSUSAOIS SlUDAOBUN *aud ““Buj -oop o .
008LE 0§ | €C0C —610C 240Ul YoAUDACINGSI DU DIDUSINUOY D dNjSA ‘upow ‘foqoT GZV0-8L-AAdY AADVY N3 4HN| "9¢C
DIUDADISPZA OYD3DIULIOUONS IDWDI A }SOUDNIZ . ..
, ) ’ ; Al ayd “Bu ) )
00°09€ L1 | €20Z - 120T yoAnou [oazos aid Apglew [exoibobopad fsuayoaoul 20D ¢ y L20Z/¥-N3£10 VO3 N3 4HN| ‘ST
p ‘bupr ‘DAOIDd
O30 SILIOUONS [aupiusuladxa pIoBIUBWS|dW| 7 ’
ox0Id Z AQJBIDADUISBWDZ YDAUIDIOUSI0d NOSODN
s B nowpud s ‘e10pzZIP4BIP As9201d DU ISOUZRAPDU A izl ‘ayd ““buj ‘joid ) .
00'90€8 | 2202~ 020C | 115001 1s0iq0 A AOWDIBOID UDAUIPNIS U ANDILIOUONS ‘D)3 ‘DAGYDIOJSDY 0z0z/¥-N3S 10 VoI N3 4HN| ¥z
AOJUSPNYS DIUSISAW OYDNDI D JIoUS}odUIO SIUDAOSAAZ
, | SILOUONS AQDNAA AULIO *ayd buj "youd Jp- .
00'78Y 9L |2C0Z~020Z| (500U o0 DIUDADIEPZA-S DISDAIAD 1SOIUOUODT UIDS 'DAZ ‘DAOYSNW 020zZ/¥-N3S€0 VoI N3 4HN| ‘€2
. _ 1pN}s YoAroppdud WOALDIUPSLSOId YODIONS YdAUPILS "ayd “1qud ] }
00°600 S lc0z - 610¢ DU I0DN}HS YUOAUAOUDAA UoAroWwa|qold oluasaly ‘bUDZNZ ‘DACIDIBWYD 6102/¥-N3500 VOIN N3 4HN| "¢
. - Hiod yoAuoplbiw npojyod z "9§D “Buj “joud :
00'6£T L |120T-610C a1un fe3sdoing yoBUIDH A AoJUDIBIL DIDDIBaIUI|  “DusIDPBOW ‘DAoIoAg|  61/4820/ L VOIA N3 4HN| "Iz
un fexsdoing A -aud “6ul
00'€09 6 |2T0T- 6102 Aoptalans YoANOILIOUONS B IR S PIUDACZ|POZ . . 61/95€0/1 VOIA N3 4HN| ‘02
|92IDW PAON
APodsD 9321LIOUOXS0 I D 93DIUIOUONSOHDW H
, Apppiodpaid Yol b plussel suzow| YaW ““aud “1Bw ‘buj ‘oop .
00565 S | 1Z0Z=610C| 1y 000upp7 1500 B1d AYLIOUONS SIDDZIOIBID ANZAA ‘DUDF ‘DAOIGNY 61/64L0/1 VOIA N3 4HN| 61
. APISOP SUIRIDOS O SADIOUONS "ayd “Buj -oop )
00998 L | Cc0C—610C — UoouoIBaI A NDHADY OUSISPN] DIDDINWINY ‘unjolg MOYSY 61/vLL0/1 VOIA N3 4HN| 81
, : pIUSISIOd JSDIJO DU WOUSINO S AODAIJOUPS| NUPOYZOI ‘aud “Buj .
00°'S¥ZT 0L | CcOC — 610¢C UoAUDUDUL UDAUIDWILAOANS AXPSISOP B AU 'DUDZN ‘DAOSSHOIg 61/99¥0/1 VOIA N3 4HN| £1L
A4ARP foro3poyd0p pluLISgod -aud “Bul -
, _ ud “ | ayd “Buj -oop )
00°65C8 | CC0C — 610C| ©SPQ A NWILG OYSUQOIOPOP OFO DRIZNAA OYSUALOUISHO ‘19424 ‘OIS 61/1520/1 VOIA N3 4HN| 91
YD1 }SOUZOW D DIUDAAQ OP JSOUDDUIOP SIDIUSSAU| ¢
. _ YOOWDisAs ‘aud 16w ‘o0p )
00°'LLé v | CCOC—610C UOAUDDAOUI YDAUIOUOIBSI A JIZISAIUN AYOID SAON ‘ADjsonW ‘[o>iidiS 61/5090/1 VOIA N3 4HN| Gl
owlud a1pnquysip leupuoiolodoidau : “Buj ‘00
00'LY8 LL | 220z - 610C FOUEIC SIGNCLISID 1OUIDHO! aud Ul 2P (1912071 vOIA N3 4HN| ¥

AAIAA 14D puoAaqg yijod siusjoupoH

‘pa0Np3 ‘AdjsuizaN

25



ayllgndai [83SUSAOIS A AOJIOWOIND

‘qud “Bu| youd

00'2LS LL | 220T —020T UL DU S4IGOWOLNSI 3 NUDIZA OA ACJOLIGE10dS [0450d ‘pubUIPIa4 OUDQ VOIA 02/900/ L VOIA N340 | vy
, _ (35 21d 1wuoBNIdWI S) NF 116240 YD2AUPOYDI QO ‘qud "1BW d0p .
00°Z¥6 9 | ¢C0C —0cC0C a1UDAOWLIOY 21d a1un [e3sIDpOdsoy [exsizoing WOUZAA ‘DUSIT ‘DACHDYSDY VOIA 02/6€00/ L VOIA N340 | ¢y
, _ {soif "qud “Hp "siq "Bu| "do0p .
00°0S¥ 6 |ccOC—610C AYoILIOUONS AUjeIpZIPN D SjUIod Buiddi] e3sue20jods ‘DINDJ ‘DACIDISNJ VOIA 61/2180/1 VOIA N340 | ¢y
Aopialans -
, ayd ““Buj -oop
00'€LE8 |120Z - 610 | Y2Ais|oiodIUpOd SIZUDdXS ISOUZOW XSIPD|Y Z NUDY|OY oI . VOIA 61/02v0/ L VOIA N340 |y
1140 ‘DAOID0NI0Z
oysupdpz Ul © N3 ©2pIdN|0ds [PUPOYIGO WIDUZAA d 7 7
[epoul Asja4xiupod AAOU oD -qud “Bu] *20p
00095 € | 120C - 410C AS A NYILUOUOS NUIRINID DU Iqopgo woupoydald A ‘uDlW VOIA 61//850/1 VOIA N340 | or
W ‘Aisa10
nBuaIDW DIIZNAA AAladsIad D JSOUZOW ‘
) B pjaIgaljods ‘W1 'VEW “aud :
00'vLL 6 | L1COC—610C DIUDAOPOYZOI OYRUANYDU 859201d A ACISOUSNIUI DUOIN| “Bu *20P ‘UDJBIS DT VOIA 61/4590/1 VOIA N3 40 | 6¢
axIIgndal [3SusA0|S A
, _ Y2100190sQd WidUly DIUSADISOD OYDUDUSINNUOY NCUOA} *qud “*Buj ‘oop .
008965 | 1O —8L0C pU NUOZIP NAAIDA DIUDAOSAAZ AAlP©dsIad D JUDAOPOYZOI ‘P2IGN] ‘DAOSOUY VOIA 8L/ErSO/L VOIA N340 |8
woxs|eigalods ud Aopinpoid NUIDZIP WDUZAA
. _ sIojoyos ‘qud “Bu| Uols .
00’0 1¢0c = £10¢ asudiajua [PIDOS JO uolpIauab xau ay} Buuamoduig ‘DA3 ‘ZopIBuOg 20291V O UOOV 1SOO 18G9 N3 4HN}"ZE
‘aud "1BW dop
‘Ap[solw ‘[odidig
000 £20C - 6107 Aaudiad oy uo “m__u“_m_.w cv“uuw_“ ¥ 1281V UOLOY 1SOD 1500 N3 4HN| -9¢
Llopdwl| ayi pupn seopds Bupiopm MaN Jo Aydpiboss) ay)l ~qud “6ul ;w>__,0 ~_~o_c~_ :
“V'W "qud “Bul
‘DAJ ‘DAOYIDUOA|SY
. _ aNH d33s/anH "ayd “Bui _ .
000 ¢e0e — 1eoe Juswdoljaas@ pup uoypoNnp3 diysinauaidaliug 0100s ‘DA3 ZODIBUOY L0981VS 7 S~ L Bausul N3 4HN| ge
00780 0L [2202-810Z|  (DADVW) SSSUD WINIASD PUD 99UDUIBA0S oywiByy| P 'Sid "ud “Bul -20p 908228 020z INOZISOH N3 4HN| 7€
; ; : pINDJ ‘DACIDISNd
aloipz oAouIn0INS D ox0ebIsuS auiowiud juEas
alpaljsoid SuUjoAlZ DU ApPJOopP BUALBaU JOAOZ|IDWIUIW
, _ WIOJBID § D 3IsSAWBUA LWWOAOIIGOWOIND A RWI[OU AOPPAPO *2§D ““Buj ‘joid o .
000 ¢e0C — 610¢ DIUDACDOUPOUZ OUSUALSSS UIDWIXOW JIUYDS) D loAD4 ‘AY21UIOY20 0¢/£000/1020 AS SPAASW N3 4HN| ‘€€
169j0UYD8} YDAAOU [UDPDJY Ud JAIO YDAAOIOAAA
-OUWINSAA D yoAdOlsoubold pIoBzIayY - IINAINN
, : SUIA-Y *2§D ““Buj ‘joid o .
00°'eee 81 | SC0C — 120T fo}sals A Wall alizeid D NySDI OUSYDILIOUOYS Alls SUTAH loAD4 ‘A}21UIOY20 8€€0-0C-AAdVY AADY N3 4HN| Ce
1}SOUDDWOP JAQOYD|q D j}soudadzaq DACUIADIOd . “Bu
00'0€8 Z€ | 7202 - 1202 HSOUOBILED IAGOUDIA © JSOUR8CEAq DROUINOA ad U gee0-0z-AAdY AAGY N3 4HN| “Le

‘[OAAA Aolluouo oW ‘DILSPUDd §|-PIAOD

‘foipuy Hpdnd

26



upMIDd

, 3 "aud ““Buj yoid| 0z0z/6161 1/8279 ~ OACIDIS MU )
00008 ¥ 1Z0Z — 0Z0Z OAOQINYS BISBW A NYDNI OYSUAO}SED DIOAZOI PIOAEDUOY ‘DIBIA ‘DAOHIGNY —aH w_cowow\,%%mm N340 | 6S
DUISDIGO
d nyoni
, B SADISIDIG A SZOPR|W O ‘aud ““1anr ‘joi : OUUAOISED .
00000 9 Le0¢ — 0c0e 119P NYDNJ OYSUAO}SSD OY320WOP DIDAOIUOY DACBULSNIDW ‘DJIWPN] DYODAON OISl © PANIWZ-dH oopzuotio | N340 1785
DSADISHOIG
€20C — 120z AoXOl T*} — A0¥oI Q| YDIonIinpajsou -Qud “Bu -o0p
00°000 € 20T — 020T 9IgqoPJO DU 0 "1 'S ‘D004 PO S} OA NPPAPO BIDPPIAYI ‘yojingiboN ‘ofysaung vdan3a 40 IWN/10 O3SOIV-dH | N 4O | LS
210DZIIPWIHAO S§Xa}uOy A SIB69}DIS [oACBULSIDW NBPOW YIADN : :
, _ 61-AINOD ‘aud “Bu "dop pund poiBesiA :
00°¢ls 0T | cclc — 1eoe JOD 101D8S BAILOWOIND JO BAlOadsIad D — 8doINg [PIUSD Ul SOAD ‘ADISIUDYS iuloqpz €81080cC |ouolDUISIU| N340 |95
, B SISAIOUY|*Qyd o °§IQ “Buj ~o0p )
epdRed.| | 00°0 ¢eoe - 8loe A21|0d 211gnd pup uoiiusWNBIY 1o} JIOMISN upadoing — A1ddV ‘DINDJ ‘DAOCIDISNJ CELLLYO 18062 N340 |55
, _ _ ‘auyd “po ‘sia ““Buj -dop .
opdiowpd,| | 00°2CE 61 | £20C —810C SOSUD WINJASY PUD 9DUDUBAOD UORVIBIN — DADYW ‘DIND4 ‘DACIDYSNJ 9082C8 VO 0zoz yuozoH | N3 4O | ¥S
<35 (wn
g w mm m ) _ 910071IPqo|B yooyuUSIWPOd A n_un_,oauum de_o_w_u ol )
$352%%9 000 Le0c - 610¢ ljsouDo|ods YoAAOIDIIADY NfAEDUOY BIDDAOUI O AUSWSIJ - A . IS "_0 €550 1"AADY ANV N340 | €5
<3530 ’ S i 2§D “uanr ‘joud
RO ‘DUDW DACAN DI
, . ‘aud ““Buj "oop .
00'920 8S | 22T ~ 60T [A0NIUPOd YOA3SOINT SIUDADIAS SAONIZU D USSSY DUDUDUY ‘JSOUALNS,3 sowoy ysoihp| O1E0BLAALY AADY | N340 | TS
, _ AUYDDL O POLBW YDANIUDPIP YoAUISPOW "ayd “buj VoI )
006922 €202 ~ 180C o 50ui0d IPalsold woulpuldiosIpisiul A DIUDADRISPZA AJIIDAY 0IOAPOd|  ‘DYIUCISA ‘DACIONSN| 1Z02/v-N3ZZ0 VO N340 | 1S
; _ NY2NJ OYBUAOSSD ‘aud “Buj "dop VO .
00000 £ ¢eoe ~ 0coe oysupuolfal 8gQnAA 3 Adnisud SUALDAOUL 9XD1UYDS} D 9A0YDSAQO ‘DULY ‘DAIPYDIW|  020Z/¥-NIFE0 VO N340 |05
, B ] ‘aud “Bu "oop vOIN )
00Z§9 €L | 2202~ 020Z | AMsIBOl [oroiupod fsujusbiaiul [PPOW AURDANP-OURDIUBWISIAWI| o cibo “ofyseupa|  020z/7-N3ze0 vOIN | N0 | 6¥
, 11B0J0UYDS} YDAUDDWIIONI WHIZNAA S NYDNI LUOUAO}SSD A *aqyd ‘Buj ‘oop vOIN .
00'0zL 9 ¢eoe — 0e0e B10DA0U| B AQZN|S AO}RWPaId DAINAA DUIDUIAIDSIDISUL O DUARNDISIU| ‘pupq ‘PAOSAUSG|  0Z0Z/¥-N3Z00 VO N340 | ‘87
- ("aud "o 's1Q
3o “Buj *o0p ‘DINDJ
z38 000 2e0C — 610C Apsisop ‘DAOIDYSNd NI 4O PZ)| VOIA 61/¥/L0/1 VOIA N3 40 | 'Ly
5T BUIDID0S D SXDIWOUONS — YoouolBal A NpHADY oyayspn] DRRINWNYY| 7 7 .msn_ Bu] -20p
faxe)
T8 ‘unjJols AOYSY
, | A fof [ d ‘qud “'Buj "o0p .
00°Z0¥ ¢l | CC0C — 0C0T JUDUILLISISP 18] O HSOUANNSIS ISAOIUPOA SlUDISW ‘pIONP3 ‘|yowinog VOIA 02/2810/1 VOIA N340 |9y
534S O N3 NLodxs jsoudoydsaiouainyuoy aid oyizu : “Buj 20
00'€L9 6 | 220T - 0202 2dS B (13 AHOCKE JSOUTOUDSOIOUBITALON 81 atd "Bl 2P| o3A 027222011 voIn | n3do | sy

0Gao Jso}izajid — (SADIIU| POOY PUD }[9g) DISSD DUGOAPOY DXSUID

‘AD|SIUD}S “Nufoqpz

27



s B Juajsiod WouUjoAizaU *28D “IQNY ‘o0p .
0(00890€ | 1cOC—610C A IZU SIUDAOIOPOW D SIUSPDL DU 2l04SOU SUISPOW ‘Jozor o)usd3y 61//4¥90/1 VOIA N3 IH4 | L9
-]
ca Q=
a3 €70z o1 op Ajiijod feupodxaoid ‘aud "“Buj -oop 3§ PasIppodsoy
a0 Q ‘ b H . .
] W m 00°966 ¥ Le0e D[014SOU OXD YS BIOPWOIAIP [EXDIWOUONS DIZIA DAON ‘DISIA ‘DAOHDZNY 1202/200 2 PANIWZ ow,_,wwm_%__LE N340 |99
>83® o
ke . .
- 00'0 £20C - 0202 SOUSMISOUT JOINOUSE! - 101d “Duos d>om___;oﬁ_=wwm_ 020238019 % Uoiboas 10, | 1340 | 9
m, [PUO|PZIULBIO PUL diysieposT [04olD — 0Z0Z 301D ﬂmu uNH_w__mwr:_onm UOIDPUNOS 39019
o
m ‘aud :mr__ .uoho_ winiJosuo
e} 000 €202 - 110z |(D8) s1e210D Ao1odwiajuoD Uo UO|DIOQDI0D [0INHND-SSOID ‘DUOS ‘DAOYIQUBISS o) @m.m_hoo uw N340 | 'v9
& :40 Pz Jajisaunjods
o
. owixal] — P[OAZOJ
K uidns yoAuAooId Y1 O PO oysujpuolbal puoy
m. ) B . . IAN3S Yo/ o Ya1o pe -Qud ““Buj -o0p 619 .>omo_m_mn¢z Asdoing b puoy .
2 000 €20C = 6102 | UDNAOIOPISS ALAINO DU WIUDISWIOZ O S)I|gNAsI I94SUSAO|S A ‘soqn] ‘DY|SADd :np8lol Auipioos Aysdoing | NF 40 | €9
& 900.d NUIE NUISUALPISJS 3 ILUDIODAOUI ILUAUSPDL OAOIOPSS o PN :81YS '€99C dH ‘olopz o3spn|
e ‘wpiBoid AugpiadQ
(*qud "Buj -o0op
5 w 2202 - 1202 H1Ss O BIpaIsoId SUOAIZ bU Appdop auAlpbau ‘AD|sIUDS Miufoqpz
S 2 10 FOAOZIIOWIUIL WOJBID § D 8jsAUBLd WOAO|IGOWOIND A *ayd “*buj “joid
mw“ 000 pRddYIPd RWoU AOPPAPO DIUDACDOUPOYZ OUYBUALSIS SUIRUIXOW ‘DISIA ‘DAOHRAANN | 0Z/£000/1020 JS SOAASW N3 40 | ¢9
zg AUysdy} o JIBoIOUYDS} YdAAOU JUDPBJY Ud HAINO YDAAOIOAAA 40 pz |ayisaunjods)
™3 ¢C0C — 610 -OUWINYSAA D YoAyolsoubold piopzioay — IINAINN *2§D ““Buj ‘joid
‘loAnd ‘Ad1ujoy20
‘Buj 'ubA| ‘AJpADIH
'qud "Bu| ‘paqoy pyaY
*aud 16w ‘Bu|
. ‘DURl ‘DAODIUDOY
g (od A ayd “6u /8102/
3 , a 2doing A 3OPOYIOP D SINUIDIS ‘SIADIPZ DU AUDISWDZ s s G8Z0/810Z/SA
mw 00°0S¥ 6 |vCOC—910C WIMisAA) ©doing U juswelyey pup Buieby ‘UioaH Jo ASAing c:_._m_m,‘:.w»mﬂ__wwohmw J4VHS DBPAOIS+0S JAVHS | NI 4O | L9
g !
o ‘D2IGN] ‘DAOSOUY
’ayd “buj
‘DUDQ ‘PAOCUNOMOA
:40 pz ppddIPd
Alsnpul [8§0H 8y} Ul Dlwepupnd . " . 2I81|8|0H DJ
‘ - A d ADPIOH [oUOIDOUIB}U| & Qud "anr ‘joud -10-N3-HId dt :
00005 T L20C 61-AINOD Y} AQ pPSSOd [SNIDW ADPIIOH [pUCHDUIBIUl By} ‘DIWPN] DYIDAON 120Z-10-N3-HIC4d Inod uoypwiod | N340 | 09
0} SYSIY [PIUBLOd O} S8sU0dsay [OUOIDN :JUSWaBDUDW SISUD ¢ 47 uolppuNO4

28



Ajlwouoxd feAoHIynoyziu o NjsAuusld OyaUaInZIPN S§XaUOY

"Qud “1aud -d>op

‘UDA| ‘DUjZAIg

00°l0s £L | £20T - 020T A o10DiNdai [oAONIUPOd ACIOPO) YDAUWDUZAA AXDILUIOUONS LUNNSAA osyupid JIpj|od Le/ov10/1 VOIA NIWdd | €8
, _ Alswinz oxysjpjoyiupod|  ayd “1Bw “Buj "dop .
00'8zL § 20z~ 610¢ yo1on[nzpnsod ACIOISOAUI DIUDAOPOYZOI SIUDAOIBPOW ‘Haqoy “PUbH Le/£9.0/1 VOIA N3 Wdd | "¢8
61-AINOD
, B DIUSIOYDO NOWIDPUD § BJXJUOY A NJUBWZDUDW YIDIO3UN) *ayd ““buj -oop
00°06C 9 €20¢ —810¢ UoAUIRIDID D UDAUDUBANSS A USIUZ YDAUSHOZIPN O[DAL D “loanf unsIw 12/82€0/ L VOIA NIWdL | L8
UYDAUSOD0P DIDDNIUSPI :NYIUPOd juswzoupw AXDluspupd-{sod
Qag
m m m w 000000l |2C0C - 120T AO[EPOW FHTQ WOADIUPSISOID HJLIOUONS DZAIOUY "Bul ‘wopy ‘IPdpsD 0 SAN N3 IH4 |08
53 %0
£838
> 9
c O >
. _ ajoupoy "qud ““Buj ‘youd o .
00°csc 8l L20C - £10¢ AOPDROU PO — ¥ A IIDDULIOJUI YOAUACKIN ISOUUDAS|SI SIUDAOSAAT ‘sonw ‘yondwiny 2090-9 1-AAdV AADY NI IHd |62
, _ olussal | ‘qud 16w ‘youd 6000 .
o0o0'0s€ ¢ Le0c — 6102 UD! D AO|IJOWOINBIS WIHZNAA § A0S2201d YoANDNSIBO| DIonZIIpwidO ‘foinr JpX2d| -81-93S-MS ANV NIH | 8.
, _ ‘qud “JaNy ~ .
00°z8 ¢ €2¢0¢ - 120e xpid naosiupod a1d PP Z }SOJOUZ SIUDADXSIZ ‘DAZ ‘DHSAOYDY 120Z/¥-N3520 VoI NI IHd | 4L
00'5€99 | 220z - 020T Apojo aud “Bull o n3610 VoY N34 |92
[oUIDNUIA WOALDIUPSIISOId DIUDADISPZA OYDUQUDISID PIOdPOd ‘AD[SOID[ ‘UD}INY
00'$9Z0L | €207 - 1202 (13 ° Qud "BuI 120 ) o0 vOIA N34 | sz
AS A JSOUDULSBWDZ D AOYIUPOd NIIBOWSP DU §1-AIAOQD Az AAIAA ‘DUDW ‘DAOHOA
D3SUSAOIS AYILUOUOND . L.
, _ (OA d ayd “buj -oop .
00°GS€ 6 €2¢0¢ - 120e #2DIAZ D (13 JILUOUONS I0ANA DU WOZDIQP S S1SAS OA TWUSPUD . . Le/11eo/L VOIA NIIHd | VL
|oip) ‘IAupjowozs
NAAIAA AOPDAOP YIANDILIOUONSOMDW DZAIOUD DYOLISUIOUONT 7
- i} JS A AopiRlgns "ayd “buj /1Z10/ :
00'sv 8 €20z — 120e SIADIPZ SUDUDUY DU 4 [-AIAOD § [0ODISIANS AZLY NAAIAA DZAIDUY DWDUIW ‘DA DISNYD|G 1e/1e1o/L VOIA NIIHL | e
s a 1UB}SIOd LUOUJOAIZOU D WOULOAIZ A HIZU YDAXDOISOLON ‘28D “IANY ‘joid .
00°'Lé¥ OL | CCOC — 0C0C UDAUDIGAA SUADY DU AYADPDIZOT [SAOIDHADY SIUSAOUDIS ‘uAOPN] DPUIY 0¢/9910/1 VOIA NIIHd |'CL
, _ Ajllouiuu [ox21wouode "ayd “Buj .
00'sez e ¢eoe — 0e0e NIDDUIWIS DU [011SDU AULUDAS|SL OO S40ISOLdA SUIDNUIA| ‘PUDZAZ ‘DAOCNIISOANY 0¢/£150/1 VOIA N3 1H4 1£
00'S9Y8 |20z - 020z IBOIOHIOT D ILIOUOXS A JOIY BSOS} ABPOUW SUIDUSINODIA aud “bulvop| ) o) vOIA N3 K4 |0z
llielelie}l] [EE]e 1Y SUC DUSYL ! ‘DUDZNZ DACYDID
, a N3 Aouolbal ‘ayd “Buj "oop .
00'esL 6 ¢eoe — 0e0e [OAZOI D AJIAIPO SUDDAOUI DU AOINS}S JISAO0||IAS YDAACIOSaUd AAIAA ‘D3IPUY ‘DAOINY 02/€610/1 VOIA NIIH |69
, '2$D “6uj "joud .
00°LCé £ 2202 — 0202 | IUDAOISPOW WOUDUDUL OA N[SPOW OYAOAOMIDIN OYSIALAS SIIZNAA 02/6€€0/ 1 VOIA N3 IH4 |89

29



Iwo3papisoId [WANDIPPIP
IwAuIodpod s ‘aiusuwZoOUDW A NUNNSAA OYSHOSPSA Apojaw B

‘aud 16w ‘Buj "o0p

00'€8€ T ¢e0T - 120e DIBOIOPOIOW LIOAZDU § 801UGEDN [SXSI0NSOA0AA [SUISPOW [9AOU "H2qoY DUBH L20Z/¥-n3910 VvOIN N3 Wdd | '86
DIUDAODDIAAA WOA}DIUPaIsOId NWBIBOId oyaulipNs PIDDAOU]
DAISUDIDQO Oyaupgo|b o Iisouul [exsippodsoy |soujainzipn -aud “Bul jord
00’78 £ €202 - 1202 19dD *AQOp [BUIRHBID AfuSIUPOd PNINPIEYSI YUSWZOUOW D) oo B o osupe | 1202/P-N3100 VO N3 Wdd |26
DILIOUOXS 810gPO Woulipnis A nwpiBoid oysulipnys 1sloid = 7
AODQOJAA
s _ 11315 YDAIQ00d NZOAAA ANPSISAA D OBIZN|S IJISOUUONAA SIUDAOSAAZ| *DSW ‘AUd ““IQud ‘d0PpP| }ouwyJledsold .
BlBécés |cebemoloe '18UV.9ds01d 34OUNT TYAINID SHOMION SIOINIODINUDI 1994 "D210a|695 13D BoLBjUI Bousil | N3 Wdd |96
PODUDAPY JO $§NSay HOodX3 puUD 92UDWIONS 821A18S Buissaibold
. _ JS A yooiupod yoAupuouyeu o ‘aud ““Buj -oop .
00cre 9 L20C - 610C UOAUDUDUL OA JBIU UDAAOHOIN YANZIU 18145010 A ALID DISDAON ‘SOIW “ID>Ig 61/000/1 VOIA N3 Wdd | 'S6
, 28D “Buj "yjoud .
00°€r9 L 120Z - 6102| wWoydadsn WAMs|{oIUPOd 0Z 8580 PU AOANHDS AZOLOWDIOW ‘UDJBIS NIADIS 61/1€90/1 VOIA NIWdIH | 76
yooiusiupod -aud :mc_ -20p
00'658 01 L20T - 610C YDAUSDNS A NYIUPOd DIUDAOPOYZOI OYuUDULUY AC[OHSDU 0D ‘pIONP3 HOUDIAH 61/29v0/1 VOIA NI Wdd | ‘€6
11SOUUONAA AOISPOW OP AOLUDUILLIBISP YDAAODNP DIODIUSWS|dW| 7
00'885ZL | 1202 610T SINIONS] ‘Qud "BUI"20B) oo VOIA | nIwdd |z
[oujasAwaud [apAls 819 A AO[0IPZ YDANSPN] DIUSPDU AWDISAS ‘DUD( ‘DAODIS|G
, _ NJSOI oysupusbldBiul D JIODAOUI 2§D “buj “joud / / .
007006 €1 Lc0c — 610¢ aIXajuoy A NisAwsLd OYSUANDSIN AOSIANS JISWIZOJ AXSIOIONIUPOY| ‘DUSISH ‘DACYDNPIoW 61/0ve0/1L VOIA NI Wdd | 16
, (DHSUSAOIS "ayd “6u "joid .
00'z¥82L | TCOT —020C U AofuPod Ase501d SURDIADPD b BAjOASI fouEsAWBLd ) R\ aspe|  02/£100/1 VOIA N3 Wdd | ‘06
[OHIALS BIXOLUOY A ID3UNY YDANSISZOUDW JUDAOULDIAN A AUBWIZ = H
. roAPod "qud “buj -oop :
00°910 91 220 — 0ZOT | $sOUdOYDSI0OUBINYUOY O JSOUUONAA PU NAAIDA OXSIPOJY Z AQOIAA D ‘DJAIUDQ ‘DACIDGAY 02/80£0/ 1 VOIA N3 Wdd | 68
Agaljods [sujaipzipn OJoAL} AJUDUILLISISP 9XDILIOUONS-0U|DID0S : s
00'€zL Ll 2202 - 020T SPUSIMIUOA Qud “BuI"20P) 0 o)) VOIA | nawdd |ss
[s|puoMOPSBU YOOUlL DU IDDAOUI YDAUS|SZ AXPS|SOP D DIZNJIJ ‘DION ‘DAODSUD
s 3 MYSUBAO|IS DU Yo0oIUpOd A Oy ALSNPU| WOAAIDA *ayd “bu| .
00¥¥9 L ¢eoe — 0ee pod A4IsIBOo| D AQOIAA NfUBSWIZOUDW DIOAZOJ DIZUSWID DAON upd Spuyony 0c/SLe0/1 VOIA NI Wdd | "/8
, _ Yooy Iupod YdAUPaIS D YDAIDW A DARDIUANISDU OYSAOHUPOd *ayd Buj ‘youd .
00240 81 ¢¢0cC — 020e B1USSBL — DIUDHIUPOT OUBUJRHZIPN APfadsD SUUDUL ‘19424 ‘IAOHIDW 02/0¥20/ L VOIA N3 Wdd | 98
, 3 Ase001d 20X} UPOd SUIDNPIAIPUI SNZISA AULIOU D ‘ayd ‘Buj ‘oop .
00°661 1 ¢¢0¢ — 0¢0C ApIOPUDJS QUPOIDUIZPSW S A YOOAIUPOT A 1] JUSWZOUDI ‘DUY ‘DAOUDWIOY 02/88¢€0/ VOIA N3 Wdd | 'S8
alupAobuny O
nIopjUBWaSdwl NUAIRSLS oys| aid AoiNQUID Yoon[nuiuiaiep -Qud “16W ‘Bu| *20p
00'8€8 6 €20Z - 120T NWJSAS SIUSADISOU D S10DIOAWIOY [SUPOIRUIZPSW 12/9€80/ | VOIA NIWd4 | ¥8

820Q DU JAID YDAUWNASAAONOSPOA SOIGO A IDN4ISUI NYIBSLUI O

nyie aid PIUDARIAS NEPOW 0YSINIDPBAOAPOZ SIUSIOAAA

‘DIPUAPS ‘DAOIGNQ

30



noulowud s ‘OjagaI0ds AUDIYDO ISDIGO A HSOUUID
[OULINJSAAONDSPOA AONPSISAA DIDDZIIOUIBISAS D DIORIBBLU|

*20p ‘DIBLADS ‘DAOIANQ

000 ¢e0C —810¢ AdpIdows SAlRISqIed PUD BUNOW-UOKNISUOD|"Ud “IQuUd ‘1942d ‘1AUDsD SELLLYD 1SOD N3 AWS [OLL
(*qud "Buj "spinIW
, (A1ddV) sisAlouy ‘DjouId) AWH p7) N3 AW |.
00’0 ¢eoe —810c A2110d 21j[gnd pup uolipiuawnBiy 1o} IomleN ubsadoing *dyd “Hpo °sig “Buj "oop CELLLYO 1562 N3 40 60l
‘DINDJ DACIDYSN
[o}
® T
5053 . s el CBuL - dr-3H4O N3 AW4
3583 v3OV3 (NJYQTHD)| "aud “pe 'sia “Bul "dop v30v3 .
03 =2 ¥20¢ — 120e , . -V Add3-391-020¢ N3 rv4 |80l
il m W mm SON®I|Is3Y pup diysiegpa ‘Aopuwioldip 8SOHD aipwiD DINDJ DACIDSNd a6l DISIWOY PYsdoINT 540
oS
N3 Wo3In
) “Qud “po *sig “Bu] *20p N3 rvd .
20895 ¢ ¢e0C —810¢ (DADVW) S8SUD WUNASD PUD 82UDUISAOD UOHVIBIW ‘DNDY DACIDYSNJ 908¢C8 0Z0Z tuozloH N3 AW4 |"£01L
o N3 40
N3 4HN
‘UD "1IBW
, _ ‘DUDJSAS ‘DAOUIZPDIOM DADISIOIG O "4 7S .
077800 9 ¥20¢ — 120C YoRIOHZIUDBIO YDAUINENY A OAISAODPOA ““Qud “1BW ‘Bu] -20p 120Z/921/010061 ‘DIPOW SIYOJSK N3 Wd4 ['901
DUDZNZ ‘DAOHDIUOL
IBW Sjasyuply ‘udfisagss DADISDIG
11SOUD0|0dSs YDANS|D10AONPBILSOIS > A , - .
08°00L € ¥20¢ — 120e f y \ Qauyd “IANY "O0p| 120Z/6€1/010061 pajiwir Aupdwod | N3 Wdd 'S0l
gaiznis PIUPAOANSOd Nsao0.d PIDBZIIPWIAO ‘bubznZ ‘pAONPIDH 52UDINSU WNIWIS4
*Bul ‘DUDF ‘DAOIDIUSIDY DABISLDI O 1S
00706 ¥1 | 220C —610C SADJUJOADIPZ A AOIOIPZ YDANSPN| DIUSPON NWISISAS LIADN *qud ““Bu| "20p| 4102/59¢/01006 | ‘_oc_t.wn_,mwcogs NI Wd4 [¥01
‘DUD[ ‘DAODISIE
IBW ‘SOlIW ‘DINHO
, _ IUYDS} YOAAOBUSNIOW DIUSUANSLSZ . e i AOSId .
60l v lc0C —810¢ DIOLSDU 03D AUYDS} YDAAOBUIP|IGUIDS} DIDDIIAY <OSW m_sn_ 5~:._ 0P| 8102/881/010061 0175 "Qy Aldwis N3 Wd4 €0l
19}3d 7p2oq
1IBW ‘pJAopN] ‘suopiow
, oyaonoappaid SIupARIAS . . e DADISHDIG O 1 °S .
09266 S 1¢0c —810¢ QU|IPUOID0II/OIDDI SUPSISDU D NIBJSUDI} SSBUISNG S8201d ISW n_”_m.__m“_n_umuwwm 810¢//81/010061 ‘SUOIN|OS BALOY N3 Wdd |20l
1IBW ~cu:v<~cn3_
A NIoDJIBUSHB PU A 7 SUDS AJOW .
vee9y L 1¢0z —810¢ ’ ‘dud "1@yd "20p| 8102/981/010061 g e NI Wd4 101
WIUDISWDZ OS AOJUSAS JUDAOZIUDBIO Ud ANzoMaId D AAZAA JOSHUDI4 DI0d 0 °1's 334y
‘Bu| ‘DIAJAS ‘DAOSNIH '0°1s
11D ] YOANOSAA ety B . )
00'825 LL | €20C —020T - “ y \ aud “Buj yoid| 0z0Z/991/010061 TYNOILVNYAINI | NI Wd4 ['001L
210js0Ud A ,,[0810 AAOJ|OB-[9}0Y" [SPOW ANs|o{oIUPOd 13194 'DIAOHIOW 105
DIUDADIAS OYDXs|9}102140ds OYSUIDANSPD DIUDAO|SPOW
Wwoj@2N P7 ‘Jsoudadzag NAOUIADILOC DU NOIDDIUBLO : 16w ‘bu
00'€6z8 | 120z~ 6102 1920 D JSOURSTESTG DACUIADL A aud TEW U1 Loz/v-nazoo VoI N3 Wdd |66




(02104 Upedoing Jo jondwi [0120S PUD UOIDZIOUOISSS}0Id

‘19}94 ‘1AUDsD

00’861 £ €202 — 120Z | Allandai [dsuaAols pIojzod b soupedzaq [BUALLISd00Y [OAAA 'aud "iqud ‘19)ad ‘1AupsD|  1Z/zv80/1 VOIA | NI AWH [6L1L
, _ o3llouoyd *28D “Buj "joud 2> 'y "iq .
00’9z ¢ €202 — 1202 [6AOJOAS OA ¥10) SIUSADISO DS BODILBUI © [PULIOU AAON ‘opwpn] ‘DO 12/2eL0/1 VOIA | NI AWS [8LL
W c
(-8 “1qud "d0p ~Z
, _ Apjijuox o |asiupnIy DPUIAYS AWH DZ) TePo|
00'0€€ L 120z - 6102 DIUS2BII0Id — NUZIDHADY OUBUSDINS DIOAAA SIDUSPUS] -aud “1aud 02/2510/C VOIA |2 m Z L1
‘19§94 ‘snuiq g2
o P
, | '3§D “Iqud "d0p )
00'09% ¥ 120z - 6102 OMILIOUOXS [SAOLOAS OA JOPD} AXSLUDIS| ‘Iwogng Y233 61/06¥0/1 VOIA | NI AWS [9LL
%5 Z
_ (anH @33s)| W11 “Qud “Bul 1anr ‘1qey “1q Q2 F | NIdHN |
¢e0e ~ 0e0e gnH luswdoleaaq pun uoponp3 diysinauaidaliul |PIDOS ‘DULIDIDY ‘DAO)D0Ig 85AVOr050EdiN W m m N3 AWAH all
050
Ox M L ,M
o = Q ™ . wic
©265 ("aud “Buj -oop o
S8~ B wisIodaosolng Jo asiy ‘UIDW ‘s$919 AW4 DZ) o .
m w m m ¢e0e — 0c0e oy} BuiBus|oyd :n3 8yl ulyim uolpiadoo) dnols pribasiA 1p “joud "o0ssp £820c0ce Al m NI AWS [7LL
°g98> “IWOMDJS ‘Y2979 =
5¢5 S
Q- o
(‘w1 “qud “Bul 1anr “naey p <z
. ‘DUUDIDY ‘DAOY D01 AWS PZ) . 29 | NIAWA |
- 11SOISIANOS UJONO] © AINI|JUOY U0 . . Q Q
000 220 - £10T sols| 1U[OXO| © APIUOY JUIDJOID ~qud “I1qud -oop| £10C1L0Z 58 | 4Av el
JoIOW ‘d9qnIH 7y
83 o (16w ‘foIpuy “15u1y “qud w m | NA4HN
3893 _ N3 Y} Ul S8OIAISS UOROS40Id [DIOOS PUD INOGRI| . o ook b7) 28 | naAwd |
B2z 3 ye0e = L80Z o 01 uoissnioul jUDIBIW 104 UOUDITHJNILNI [0INNSIS4U| Buowosd| , dUd 1949d 1AUDSS AWA 90£820101 239 naso |
33 aud “1BW ‘DISDYDIW ‘DAOIRID zz
22 = 0 ENRZ]
20UsID ‘ 1
000 120z - 9102 oS aud 1a4d - 0zs1 vo 150D | N3 AwWA ['LLL

32



(116w ‘[@1puy 18Uy

WJ
Q
m m “1BW ‘DIZ213] ‘DAOS3ISS
383 B DAlPedsiad ik 4 N3 AWAH
33 Z ¢¢0cC — 020C DAOUSIABUIIONOJ “NWZILISHXS OUSAODIADI JAZO[ 120Z PO AWH b2) 0Z/vyeo/ L VOIA N3 rv4 vl
Sg ’ ’ ’ ‘ayd “1odw “igud -oop
3 m ‘AD[SOPDY HI2UD}BIS
~<
5
.83 . (‘aud “6uj
R B AS A Ajluouose niigols ‘sog ‘INIZg AWH bz) NI AW4 |.
M m m ¢eoe - 0coe NUDUDUL D SNPAD AAOISAN DU AAIDA DI D DYIZU SUDUDUI *qud “buj Joud -2y 1q 0c/8890/ 1 VOIA N3 4HN el
2 w ‘lopny DAIS
-3
5 (‘aud "1qud 1942d 1Aupsy
8 m “qQud “laud
283 ‘puowlls ‘unAinbny)d
T m 3 2202 — 020Z I50]04|0d D IIUQUOXS A JSIY SUOSE ASPOW SUIDUSILNODIA “aQud “1aqyd -dop 0¢/L2v0/ 1 VOIA M3 AN eel
“az ‘Jlopny M2U0Y2n) AWH b2) M3 hd
a8 "aud ““Buj -oop
< ‘DUDZNZ ‘DAOYID
WJ
82 (‘qud “Bu ‘suog ‘DINiZQ
28a 501 "qud "bul N3 AW4
03739 L20C - 610C ANOILIOUONS AUISIDZION O ‘SOINIW ‘PjouIdY AW4 PZ) 61/2180/1 VOIA "Lel
%% Axo! 49 Auje40ZIPN O sjuIod Buiddi] 9xsus20j0ds -QuUd “po'sia Buj -20p N340
> m ‘DINDd PAOIDSNd
~<
Q s
283 (‘qud “16w 5z
2o B Sl9siuDly ‘DPUIAS AWH DZ) Tw<
o3 o30S O sodd i 2 >l
s m 2202 - 0202 SUHOLY Hsuy “Qud “IBw ‘Joid 02/¥600/1 VOIA < m g 3|0l
a3 "AD|SIPD|A HDANS coezg
=~ @2 <
< S @ o
[s)

33



NnjusWZOUDW D SILIOUOND

"aud “Bul 1anr -oop

00ZV6 ¥  |€20C~L20Z|  \o1uepnys HsoutowniB ssousng 0GOIS [oAzoy|  ‘Dreuy auaqog prosouiy| VO / 1202/¥-n3920 VoI N3 4Hd [€cl
a0
388
258
o5 000 ¥20Z - 1202 |  I91oUSiod D ADJs AuApId — Jjsoujeinuyau z Uod| “aud “Ianr ‘Puuy DAOSDUDA VOIA /[ 2/¥120/1 VOIA N3 4Hd [z€l
ERNCRRVH
3L
Aligndai -Qud “ayd “Bu] Joid
00'80L £ 220Z — 0202 |[exsuanols yooiupod A yonidzod YoAsiozounw ‘DAD : VOIA / 02/£9€0/ 1 VOIA N3 4Hd [LEL
ISNYoq ‘DAOIOYIW
DU Uiz NIBIPOd IJSO|SIANS SXDILUOUONT 7
(Bu
2023 ploAzos oysujaipzZIPN ‘puysuy] ‘pAodniy AWS bz) P N3 AW4 |.
3333 Lz0c SIXOIUOY A AOAIUPOA YOAUUIPOI WNSAA ‘aud “Bu| 00-601-1e7l vand N3 wad | %t
ER ‘DUDW ‘DAOYDNIL
8o (‘Bul
3583 yo0se20id YoAroNIUPOd A JIBOjOUYDRY|  ‘spwio] “HBuBpio) AWH PZ) U N3 AW |.
3353 LC0C | yokuipyBIP siuDAOHIHD D AGYIUPOd DIDZIOHBIG “Bul 00-s0L-ted vand n3awdg | !
m,m @ ‘pUDIQ ‘PAOYIDIDUPSY
. DIQOIOIS [ ¢ ®_OON__OQO_® OIXBIUON A SILUQUONS .mc_ - i .
00°08T L 120z [oxo11od [EUPOIOUIZPAW APEdsD SUBIGAA ‘qnpr ‘ogpzs 00-901- 12 van3a N3 AW4 |8zl
, YD0UDJZA YDAUPOIDUIZDSW $0ZD}0 "ayd “bu o1 )
00'6ZL L 120T UOAUIONIO DIUBSEH [O1ISOU OO BIPBWIOAI] ‘D10GIDG “DAOGAUDS 00-801- 12 van3a N3 AWH [ /21
83 s
Q [oo)
£%3 (‘qud “16W 9
g e _ a1oxuNy 930K [el DU WOZPIQP $ 14OZO|Y [oUIRIOW | HBSHUDI] ‘DPUIANS AWH DZ) TxT |
2593 €202 - 1202 lousD20S O [S5oUUD A AQUOY NWiod [OAAA 1aud 1By -20p 12/0200/1 VOIA <8 ¢ 9zl
222 ‘yauIn ‘19UlIOM cz®
Tng Q.
3z ¢
m w, aluPAOCBUNY O NIDBUBSWS|AWI NUAYNSLS
S 3 oyal 8id AOINQUID YDIONINUILLISISP NUISISAS (‘aud “Buj ‘nqpy “1q
23 SIUBADISOU D 810RILdWO [eupoIpUIZPSW ‘DAJ ‘DAOIDUD[ AW DZ) N3 AW4 |.
m‘.m €¢0C — 1c0e ONUQ DU t>_+v_0 F_U\%CC\_DV_m\\»>Ov_U®U®> ‘aud :._m<< .m:_ —N\QM®O\— VOIA N3 Wdd qel
32 HSOIQO A JIoN4lsul Njubaul O NYiye 81d|  *dop ‘PIRUQPS ‘DAODANQ
MW PIUDARIAS NjEPOW OY2INDPSACAPOZ SIUSIOAJAA

34



o
g8
m.m oyoId
2l , 22l|gndal 93SUSAOIS D 958D A 'S1a ‘'VaW 29 "Buj| SISA LInfUsBD DACUIDID s "D ‘JUADIdS .
£ g 00’0 1¢02 = 1202 yanadzadinz 1Uipioos U OygUsIod D UDP IUDWIUA ‘uor NfoH|  IUeIU| 20/0Z02/LTY L owououy | MN33Hd 1OV
38 DIOMS DYOSAA
<0
35
o]
=g
w@o OMSIPOJY OYDAOUDP D OYSUAOIDN Z A UIloIY .
50 w8 , : 7R 7 ol - Bu| ONIUAODDId YDANDOPOA .
258< | |o00 1202~ 1202|  IOWIDI A AOYIUPOG UDAUPBIS D UDAIUI ISOUUONAR| oo o Kumsioy | UoABIL AolOL 00-60 L2 van3 N3 4Hd [6elL
oz [oupupul BlUS}OUPOY BU 4[-AINOD Slugpund AAIdA 4 ’ ’
g g
, 1IBojouy28} YyoAuQuDUY . , , AOYIUAODDID YDANDBpOA .
00's¥0 L 120 = 1202 | odpod pu spusBleiu fojown ACOLSDU SIZNAA Bul “UBIW “BINAID| | (o Aprelond 00211121 van3 M3dHd [8el
, DALSIDIOAAQO Auldnys [oUDIgAA lisoujowniB ‘aud “Bul|  Aoyuroopid yoAyospen .
00’586 Le0e = 1e0e feupupuy jupWNYs ud AzAPUD fouduoUY SIIZNAA ‘y9z0r ‘203IN7| U2APDIW Aptelold 00-€L I- 12 vand N3 dHd | /el
o5&
5 uw Mm m [9sAwsud Axsipuiapiod aid D9[oA L AVISILYES A VLZYIAIND NS
5309@ ~S.
f952E2 000 £202 - 0202 | 2 e s e YIOIWONONa| HI - oxoud [o3sippodsoy ¥SIPYIW | N3dHd [9ElL
»=0 252 b ML % ) e o ¢
8o e AADICI D DIUSOU AAIZAA AOWISISAS DIDDZIOWILAO s ‘D “4OAQ NDIQIAVE| Pidloid/ / S/y1010E1Ed4N
SRR
<
289
28g U2ORAZNIS O OPOYIJO ‘@GOIAA OA -q4d “Bu “joid
8g¢ 00'9L9 2202 =810z | PopAdD (8] © I5O|OYIPUWIOID A JUSSSU YOAUWINISAA ‘ousjg ‘oysiop| MY / 9S0LL-AADY AADY N3 dHd [Sel
kS 5 ) YDAUAIOAOUL D ApBAOINSBU [oxs]931ga410dS SlIZNAA ’
9%
8o s
8 9 &
584 , B (Auswiald suUPNUIA ‘DILIOUONS PUBBIPZ ‘AdZN|S *ayd “ianr -oop o .
éog 00yl e €20C — 0202 SUIDHBIP) SYILOUOYS A AADI 8A0U D 0ADId 9A0UDQ ‘ADISOIW ‘D3I0MAS AAAY [ ¥210-61-AADY AADY N3 4Hd |rel
X

35



‘IOY2IW ‘201

AIDBUNH-DIOAOIS

V-A Bausiul 4033

Eg =
gzt
% o
g9 zz0z 0l L€ - winipnis 9YSpUPIOpjop D
m = m 810z L1 npaA aid pypopjaloid (0z0z UozZLIOH)
o as 00996 €L AODDISOU | SISUD WINJASY PUD ©DUDUISAOD UOKRIBIN — DADVYW/| ““@ud “Hp "sig “Bul -oop 908228 0z0zH woiboid | NI V4 [0G1L
8y S 8y/Aj0l ¥ ‘DINDJ DISILIOY PXsAdoINg
2g z SIUDAIL ‘DAOIDYSN - VENI PZ
588
Foa
g3
57>8
AAlpadsiad foeuapiodwo z o i . K
, _ ‘ ’ ayd 16w -oop o .
002V € | €20C-610C MISUSAOIS DU AUIOD [SAOHAZOI Aigjsoiuues ‘oUDZNT * SLLO8L-AAdY AAdY N3rvd |évl
7 ‘DAOSDS)
[oulppowiNW SIUDACIUBUINNOP — 84S A YAZO[ R
9A}101UAOjOd A ToupAizNod 1B ojouUIUIIS}
[ox0awWau D [23SUBAO|S DHJUAOIS OYDAOPLAA . . .
, _ ) ayd 16w -oop ) .
00'966 220T — 0202 OU2A0BUIUIDSI-S WOADIUPS1sOoId OALOJUACJOd O ‘oUDZN 0z0Z/¥-n3810 VoI narvd |srl
Z DAOSDS
OA}JDIUSST YD0IogPpOo YDAUlPNIS A DIUDADISPZA L
AHIOAY B1UBSAAZ DU AOdNSUD YDAUADAOU] SIHIZNAA
, _ . "qud “1Bw ) .
00'LL6 L 220T — 0202 Ipalysoud BullFUO A [N B 3AZO[ Adsnt AulogpO ‘DJODYSIW ‘DAOHDAIZA 0z0Z/¥-n3810 VoI Narvd /vl
, _ 'a’ud ‘Iodw “1Qyd "oop 3 )
00'€LL € 120z - 6102 O3YSIADUI| DXOI|Od DDIUGODIN DS|ONFONOSAA ADISOPDY ‘HRUDJBIS 6102/%-N3S10 vOIN Narvd [orl
AAlpadsiad foeuapiodwo z o K B K
, 3 ‘ i’ ayd 16w -oop o .
00'ZeEY € | €20C - 610C MISUSAOIS BU Aulfo} [A0XAZO[ Aspjsoluues ‘ouDZNT ’ SLLOBL-AADY AADY narvd [syl
Z ‘DAOSDS
[ouippowWINW SIUDACIUBSUINNOP — 84S A YAzO[ 7R
, _ PAyyedsiod|  *Q@'ud ‘1odW “iqud "d0p )
00'CL09 220T - 020T OYOUSIABUIOHIOd “NUWZILISIXS OYSAOIIADIM HAZO( ADISOPDY HRUDJOIS 0z/yreosl VOIA narvd [vrl
, 3 AOMAZD[ YOAYSUDUIOL D YDANSUDAOIS ‘ayd 16w ‘oop .
00259 ¥ 20z — 8102 SIXBIUOY A BIDDIOLOY 0US[ D SNULZDWOIYD ‘DUDW ‘DAOKDISIAS 81/£010/1 VOIA narvd [erl
"2§D “IQud "d0p
oo'zzl € 1202 —810Z| UDOMAZO[ UOANSUDAOIS A DILLAUOWIOY DAOYAZDIIZDSW|  ‘Pupfip) ‘DACUD[1I0BUS 81/2900/¢ VOIA narvd [erl
'rv4 padnjspz
awwpIBold
, . “Buj 20 d .
000 20T - 1202 ebowWI P20 2j0WoId PUD PNg Qud Ul 9P e 1ol 100/1°8/2081/NHYS] oIS99 | N3 dHd ['1v

36




37

" €cocolle - nuoIBoId 1o UIio IZPBW QXS "aud “Buj S1¥010000
00'0V8 ¥S9 1" 762'60' 10 UOAYOSAA AODUDUISSLIOZ D AOJUSPNIS DHIICOW| DUOWIS “ONUDIZSON|  -QTH-I€ LW LONS-1-120C oIvvs ny
. €20T'S0' 1€ — nupIBoId DUl IZPBW QXS "aud “Buj . . -
00'9L8 SEE  |"(0-"00 (1) | yoAOSAA AGDUDUISOLIDZ O AOIUSPNS DHIGOW| “Duowlg ‘oupyzsoy| TCLLL0 801V -10XS-1-020¢ DIvVS N3y
83 (1202°90'10 eousiadxe -qud “1a4d
833 00°L0S L SISlelcls) PUD 92UB}odWOD [0INHNDISIUI YBNOIUY| . 8L6580-80CY - L0NH-L-10C SAIHSUINIAVA | g9 py/y
00% oIP|l ‘DAOCYIDWDN DIDILVYLS TH+SNWIs0IT
2873 020Z — £10T [stojunodus [njpulll Buowoid — IONVYNIWOI| ~ ’ ’
. _ 121SUDI SIS ALSNPU| 0" :8{0DIPUAS "ayd “bu “s0p . I
00'80€ LT TT0T - 6102 4OI08s8Y UOIDINPT BUSOYDING — [SISYId DUYSIW ‘2D 10S090-£02VH-10TN-1-610T €02 VX +SNWSVa3 | N3 4Hd
‘qud “Hp 'sia
. aousjjisal pup diysiegoa . [ + SNWISDIT / dr-3H4D Buip|ng
000 ¥20Z - 020C . Buj -o0p| et A n34o
Aopuwoldip 9BUPHD ajPWID "NIJATIHD DINDd ‘DAGIDSN ZVNdd3-38-1-0202- L-dd3-/87619 4100dDD +sNWsDI3
UOHDDNPD AAHOD -Qud “Buj 20p I
00'0LZ € 2202 - 1202 [0215Ayd pupo [1odg ul yopoiddo JapAouUl| |, ; el +- ) . swwpiBold +snwsog | N3 40
10) UOBIOGD09 ADNE — 158NS 4o PUIINDJ ‘DAOIDUDY [dDS-OdS-7D-1-0202- L-dd3-9172T9
NYDNJ LWUOUAO}SSD A JIAIPDIID WOA}DIUpPaIsold -qud “1anr Joid Snwso3
00'0VL Lc0C - £L10C DAJSDIPOP oyauInyny oysysdoing| , . . y ~ . ) ‘+snuisog N340
s10D4810 84Ul DIBOIOPOIBIN — 1Y TIW pllwpNn] ‘DYODAON| /8ZFSE0-€0CVA-10ZD-1-£10C
, £202/20 av1102-a "qyd “buj ‘yoid - e
00'9€8 SZ ~1202/€0 | - UoooNpP3 PBIQ BAID1T 0} UOYDIOGD]0D | DHAUY ‘DAOUDIADD ¥8E¥60-IH-9ZTV - 10NS-1-020T IVHSNWSDIT N3 4HN
, €202/20 - 14v©3 - Buiuios) "aud “Bul § e
00°5€9 6 0202/ [DIPUD UL B} Ul ©2UDINSSY AJIDND Pedupyus| ‘Souwo) ‘DysnIpuO ¥¥8//0-20CV3-1035-1-020C +SNWISD.I3 N3 4HN
, €202/80 - Buiuios| juspnys aroidwi o} juswdojeasp ‘ayd “bu ! ) .
000 0202/60 IDUOHDONPS S1gRUIbISNS PUD JusioY BUUBISSQ ‘JWOIDT YDAON 6628£0-€02Y ¥~ 10Y4S-1-020C +SNWSV 3 N3 4HN
, 3 luswadunyul ‘ayd “1bw : ) " .
00'S€ € 120Z — 8102 AP UOIDINPT UOHDSIUILIDY JlANg SpWoy ‘o3[ 0£E9¥0-€02Y - LONS-1-810T 719 + SNWSV3 N3 JHN| "L
=} o T o Q
o — o Q
2 —_ o2 8 e 5 3 g &g 9
3 [cZo| T&%3 S =g 9 &z 322
S 8920 20aa g 3 >cg 3 g3 222 -
s 88% S358 | 2 g T3 = 5|2 &8 :
g2 53| 2028 | 8% 2 8 & o 2|3 038 g |2
32 o<ga| JTTF R 3 35 ) R c22 g ¢
gao Tl ~8=2 a3 3 8¢® i g2 I F | o
00 2&g| g g2 F o q > O s 3 ) = 35 oQ 3 Q o
S (§20| 253 ~5 =~ 223 o Q a. 3 g8 o
3¢ I;:Mna %OQU = =3 Muu .«lu. 3. < D,u.JA o
E oo~ B5.27 n 9, c 9.0 = (2L -3 S5
[ 3 =<3 [0 5 oY 3 o g Q2
0 Z< =, e = ) < LA o 5.0
® D z 3 2) 2 c o ST

LZ0Z NXjo1 A dupdsiz Apjafoid (suwndsAAau) aujpyso bu Adpauysold susupbuly :0Z *2 PYINGD]




SADISIHDIG A ALZISAIUN [S5D1LUOUO3T 1DIOISY
BAD|SIIDIG A NT AHIGOW [BUPOIDUIZPBW SIUBIBPPO
SADISI}DIG A N NJUSWZOUDW D SILUQUONS ADYS()
aAD|SIIDIG A NT NHOAS B AAOYDAA [BUsala) WNIUSD
UYODIDISOY A LWUOIPIS OS SAD|SILDIG A NT DINYD} DASIDPOASOYOAONIUPOJ
SAD|SIIDIG A T AOHAZD[ YDAUDAONIIAD DN 04
BAD|SIDIG A NF AOYDIZA YDAUPOIDUIZDSUW DN 0
SADISIHDIF A N NFUSWIZDUDW OYSAONIUPOd D}N304
aAD(SIIDIG A NT AMIibwIoUl [o3sIDpOodsoy )N
SADISIHOIG A N BINAO} BUPOYDSGO

SADISIHDIG A (T DN D} OYSIDPOASOYOPOION
SAD|SIDIG A DLHZIDAIUN DXDILIOUOX]

N3y
N3 WO
n3 woan
N3 SALD
N3 4Hd
N3 rv4
N3 AW
N3 Wd4
N3 1H4
N3 40

N3 4HN
SAD|SIHDIG A NI
DBYDDIS AJAIPDASAA

a19DZ||pal UlWIS}

a19DZ1|P31 OjsalW

NUOMAA oyddo9pwn/npiafoid Aozpu lojnp

1Z0Z Y01 Bz Ajod)s [950sAA Ysouul [9x29]swin ppyald :1Z 2 PINGD]

NUOMAA pLIOBBID))

38



qoso Y24321z4} j20d

Ajsndjs duzoiobu
1oqpo Aulipnjs

qoso yoAy21zA} ja20d

fesoraq,

ie pro

Aisnis [sugpys
wpiboid Aufipnjs

qoso YoA)yoizAy joood

hov na odvolan

pIUPUO>| oYyaudpINBNDUI D
DIUDUOY OYUIDHIIGDY
logpo

pocet fyzickych oséb, ktoré sa vzdali akademického titulu

, avr

lnupoyzol joo0d

D10s3j01d SIUD|OAPO bU

NYIADU Jubpod O blNUPOYzol plUPUOY oygupINGNDUI D

DIUDUOY OYUIDHIGDY
logpo

7~

ej skusky a vzdani sa akademického titulu za rok 2021

lnupoyzol joo0d

J4

igorézn

jusadop ningy
oy d1606ppad-odd9|3Wn oga|b
oy d1606ppad-0dd29paA
1IPUpPO O PYNUpPOYzol

pIUDUO oysupINBNDUI D
PIUDUO)| OY3UDbYjIqPY
logpo

nupoyzol joo0d

tatnej alebo r

ias

sp2 [l ogap Axsmys [auzoiobu
ljsoujp|dau o pbynupoyzoi

logpo Aufipnis

nupoyzol joo0d

zneplatnen

>
o
=)
=
——
<
S
<
2
o)
~
n
3]
~
o
(7]
>
S
S
c
O
}
(]
Q
o)
o
o
o]
O
<
()]
S
o
N
N
33)
o)
=
=)
Qo
O
—

pIPNis uadnjs

iso2 [af ogajo Ajsnys foupys
ysouyp|dau o byNUPOYzol

woiboud Aulipnis

39



