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I. ZAKLADNE INFORMACIE O EKONOMICKEJ UNIVERZITE V BRATISLAVE

Ekonomickd univerzita v Bratislave
Univerzitnd vysokd Skola

Verejnd vysokd skola

Ekonomickd& univerzita v Bratislave (dalej tiez EU v Bratislave) je suCastou eurdpskeho priestoru vyso-
koskolského vzdeldvania a spolocného Eurdpskeho vyskumného priestoru. V rdmci tohto zaclenenia
jej poslanim je poskytovanie kvalitného vysokoskolského vzdeldavania vo vsetkych troch stupnoch
vysokoskolského st0dia v komplexe ekonomickych a manazérskych studijnych programov a vybra-
nych studijnych programov z oblasti humanitnych a informatickych vied, rozvijanie poznania na za-
klade slobodného tvorivého vedeckého badania v oblasti ekondmie, ekonomiky, informatickych,
humanitnych a spoloéenskych vied, a tym gj prispievanie k rozvoju vedomostnej spoloénosti na Slo-
vensku a v Eurépskom priestore.

V zmysle naplfiania dlhodobého zdmeru na obdobie rokov 2019 - 2027 uplatriuje EU v Bratislave tieto
stabilné principy &innosti:

1. akcentovanie spolo¢enskej zodpovednosti vo vztahu k SR a k zahraniciu pri realizcii zdkladnych
cinnosti (vzdeldvania, vyskumu a transferu poznatkov),

2. realizécia a daldi rozvoj akademickej excelentnosti a kvality vo vietkych oblastiach ¢innosti,
3. infernacionalizécia vo vietkych Cinnostiach univerzity.

Dlhodoby zdmer Ekonomickej univerzity v Bratislave na obdobie rokov 2019 - 2027 je dostupny:
https://euba.sk/univerzita/dlhodoby-zamer

HODNOTY V CINNOSTI UNIVERZITY

EU v Bratislave sa hldsi k hodnotdm a principom zakotvenym v Magna Charta Universitatum. V sUlade
s tymto dokumentom EU v Bratislave uzndva:

e autondmnost, mordinu a vedeckl nezdvislost od politiky a reSpektovanie akademickych slobdd,
e neoddelitelnost vzdeldvacej Cinnosti od vedy a vyskumu,

o kritické myslenie,

e odmietanie nezndsanlivosti a podporu dialdgu,

¢ fradicie a hodnoty demokracie a eurdpskeho humanizmu,

e fradiciu eurépskeho dialégu a podporu interakcie medzi kultGrami,

e rovnost prilezitosti.

STRATEGICKE CIELE UNIVERZITY

Cinnost EU v Bratislave v roku 2024 vychdadzala z misie a vizie univerzity a v plnej miere zohladriovala
tieto strategické ciele stanovené na obdobie rokov 2019 — 2027:

e profilovaf univerzitu ako univerzitu presadzujicu jej vyskumny charakter,

« profilovat univerzitu ako institciu, spliajicu ndrodné a medzindrodné standardy vo vietkych ob-
lastiach jej Cinnosti.

PRIORITY V CINNOSTI UNIVERZITY

Spinenie strategickych cielov si vyzadovalo orientdciu vietkych aktivit univerzity na zakladné strate-
gické priority, ktoré sa prelinaju vietkymi oblastami jej Cinnosti a ktoré sa napliali realizdciou jednot-
livych Uloh.

Pri plneni strategickych cielov a naplfiani priorit EU v Bratislave vystupovali v jednote a si&innosti
vietky jej organizacné sucasti, 1. |. vietky fakulty a ostatné organizacné Utvary v zmysle statdtu uni-
verzity.


https://euba.sk/univerzita/dlhodoby-zamer

Prierezové priority univerzity v roku 2024 boli najma:

e zabezpecovat neustdle zvysovanie kvality vo vietkych oblastiach Cinnosti univerzity na ziskanie
a zabezpecenie instituciondlnej akreditdcie na ndrodnej Urovni pri dodrziavani medzindrodnych
Standardov kvality,

e prehlbovaf internacionalizéciu vzdeldvania, vedy a vyskumu a dalsich ¢innosti univerzity prehlbo-
vanim partnerskych vztahov a aktivizéciou sieti s univerzitami v SR a v zahranici,

e zintenzivnit vztahy s ndrodnymi a medzindrodnymi orgdnmi, institGciami a organizdciami stdtneho
a verejného sektora, hospoddrskej a spolocenskej praxe,

e vytvdrat a podporovaf tvorivé pracovné prostredie a atmosféru, budovat, presadzovat a prehl-
bovat kolegidlne vztahy medzi zamestnancami navzdjom a medzi zamestnancami a studentmi
univerzity, zefektivnit vnitornd a vonkajsiu komunikaciu.

VEDENIE EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Rektor:
prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., tretie funkéné obdobie, vymenovany 1. februdra 2023

Prorektori:

Prorektorka pre vzdeldvanie: doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovd, PhD., tretie funk&éné obdobie, vyme-
novand 6. februdra 2023

Prorektorka pre vedu a doktorandské $tudium: doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., druhé funk-
¢né obdobie, vymenovand é. februdra 2023

Prorektor pre medzindrodné vzfahy: doc. Mgr. Boris Mattos, PhD., fretie funkéné obdobie, vymeno-
vany é. februdra 2023, statutdrny zdstupca rektora

Prorektor pre rozvoj, kulturu a $port: Ing. Jakub Kintler, PhD., prvé funkéné obdobie, vymenovany
6. februdra 2023

Prorektorka pre akreditdciu a kvalitu: doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., tretie funk&éné obdobie, vymeno-
vand é. februdra 2023

Kvestorka:
Ing. Mdria Dziurovd

AKADEMICKY SENAT EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Predseda:

prof. Ing. Helena Majduchovd, CSc., §tvrté funkéné obdobie, zaciatok Elenstva rok 2023, Fakulta
podnikového manaZmentu, zamestnaneckd cast, predseda od 24. mdja 2023

Predsednicivo:

prof. Ing. lvan Brezina, CSc., prvé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva rok 2023, Fakulta hospoddrskej
informatiky, zamestnaneckd cast, 1. podpredseda od 24. mdja 2023

Bc. Paulina Dudovd, druhé funk&né obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Fakulta podnikového manaz-
mentu, Studentskd Cast, 2. podpredseda od 24. mdja 2023 do 20. mdja 2024

Tajomniéka:
Mgr. Martina Prejsovd, nie je Clenkou AS EU v Bratislave, tajomnicka od 24. mdja 2023
Clenovia akademického sendtu:

doc. Ing. Jana Kotlebovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 2023, Ndrodohospoddr-
ska fakulta, zamestnaneckd ¢ast

Ing. Richard Kalis, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Ndrodohospoddarska fakulta,
zamestnaneckd cast



doc. Ing. Jurgj Vdlek, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Narodohospoddrska
fakulta, zamestnaneckd Cast

Patrik Klimdacek, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Ndrodohospoddrska fakulta, $tu-
dentskd Cast,

od 6. decembra 2024 Richard Kost, prvé funkéné obdobie, Ndrodohospoddrska fakulta, studentskd
cast,

Mdria Palackovd, druhé funk&né obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Ndrodohospoddrska fakulta, $tu-
dentskd Cast,

od 6. decembra 2024 Sofia Sillerovd, prvé funk&né obdobie, Narodohospoddrska fakulta, studentskd
cast,

Ing. Jozef Gdll, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva 2023, Obchodnd fakulta, zamestna-
neckd cast

prof. Ing. Eva Hanuldkovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Obchodnd fakulta,
zamestnaneckd cast

doc. Mgr. Elena Kastdkovd, PhD., prvé funk&éné obdobie, zaciatok clenstva 2023, Obchodnd fakulta,
zamestnaneckd cast

Vanda Funtikovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2023, Obchodnd fakulta, Studentskd
cast,
Ing. Filip Ziak, druhé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva 2023, Obchodnd fakulta, studentskd East

prof. Ing. Ilvan Brezina, CSc., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Fakulta hospoddrskej
informatiky, zamestnaneckd cast, 1. podpredseda

doc. Ing. Martin Misut, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Fakulta hospoddrskej
informatiky, zamestnaneckd cast

prof. Ing. Milo§ Tumpach, PhD., tretie funk&né obdobie, zaciatok clenstva rok 2023, Fakulta hospo-
ddrskej informatiky, zamestnaneckd cast

Bc. Monika Ferencdkovd, druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Fakulta hospoddrskej in-
formatiky, studentskd Cast, do 20. mdja 2024

Bc. Katarina Kuzmovd, prvé funk&né obdobie, zaciatok &lenstva 2023, Fakulta hospoddrskej informa-
tiky, Studentskd cast

doc. Ing. Mgr. Rébert Handk, PhD., druhé funk&né obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Fakulta podni-
kového manazmentu, zamestnaneckd cast

prof. Ing. Helena Majduchovd, CSc., tvrté funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 2023, Fakulta podni-
kového manazmentu, zamestnaneckd cast, predseda

doc. Ing. Daniela Rybdrovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva 2023, Fakulta podniko-
vého manazmentu, zamestnaneckd cast

Bc. Paulina Dudovd, druhé funk&éné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Fakulta podnikového manaz-
mentu, Studentskd Cast, 2. podpredseda, do 20. mdja 2024

od é. decembra 2024 Bc. Dominika Simanskd, prvé funk&né obdobie, Fakulta podnikového manasz-
mentu, studentskd Cast

Bc. Samuel Baranovi¢, druhé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2023, Fakulta podnikového ma-
nazmentu, studentskd cast, do 20. mdja 2024

od 6. decembra 2024 Ing. Federico Banda, prvé funkéné obdobie, Fakulta podnikového manaz-
mentu, Studentskd cast

Dr. habil JUDr. Ing. Katarina Brockovd, PhD., LL.M, tretie funk&né obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2023,
Fakulta medzindrodnych vztahov, zamestnaneckd cast

doc. Ing. Martin Gress, PhD., tfretie funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2023, Fakulta medzind-
rodnych vztahov, zamestnaneckd cast



doc. Ing. Milan Kurucz, CSc., druhé funk&éné obdobie, zaciatok Clenstva 2023, Fakulta medzindrod-
nych vztahov, zamestnaneckd cast

od 26. aprila 2024 PhDr. Peter Csdnyi, PhD., prvé funkéné obdobie, Fakulta medzindrodnych vztahov,
zamestnaneckd cast

Tamara Hamorovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2023, Fakulta medzindrodnych vzfa-
hov, $tudentskd Cast

Bc. Matus Hvolka, prvé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva 2023, Fakulta medzindrodnych vztahov,
Studentskd cast, do 20. mdja 2024

od 6. decembra 2024 Peter Jeck, prvé funkéné obdobie, Fakulta medzindrodnych vztahov, student-
skd Cast,

PhDr. Tatiana Hrivikovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok clenstva 2023, Fakulta aplikovanych
jazykov, zamestnaneckd cast

PhDr. Roman Kvapil, PhD., §tvrté funk&né obdobie, zaciatok Clenstva rok 2023, Fakulta aplikovanych
jazykov, zamestnaneckd cast

PaedDr. Zaneta Pavlikovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zadiatok &lenstva rok 2023, Fakulta apliko-
vanych jazykov, zamestnaneckd casf

Bc. Nina Tupd, prvé funkcné obdobie, zaciatok &lenstva rok 2023, Fakulta aplikovanych jazykov, $tu-
dentskd cast

Bc. Bianka Pavlikovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 2023, Fakulta aplikovanych jazykov,
Studentskd cast,

prof. Ing. Bohuslava Mihalc¢ovd, PhD. et PhD., EUR ING., druhé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva
rok 2023, Podnikovohospoddrska fakulta, zamestnaneckd cast

doc. Ing. Michal Tk&¢&, PhD., MBA, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2023, Podnikovohos-
poddrska fakulta, zamestnaneckd Cast

doc. Ing. Erik Weiss, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2023, Podnikovohospoddrska
fakulta, zamestnaneckd cast

Filip Jakub, prvé funk&né obdobie, zaciatok &lenstva 2023, Podnikovohospoddrska fakulta, student-
skd Cast

Bc. Tamara Joscdkovd, druhé funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 2023, Podnikovohospoddrska fa-
kulta, Studentskd Cast

Ing. Andrej Nemec, prvé funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 2023, celouniverzitné pracoviskd, za-
mestnaneckd cast

Mgr. Bronislava Sencdkovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva 2023, celouniverzitné pracovi-
skd, zamestnaneckd cast

Ing. Jana Svandovd, PhD., druhé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva 2023, celouniverzitné pracovi-
sk&, zamestnaneckd cast

Mgr. Dagmar Schmidtovd, druhé funk&né obdobie, zaciatok Clenstva 2023, celouniverzitné pracovi-
sk&, zamestnaneckd cast



VEDECKA RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Predseda: prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., rektor, odbor obchod a marketing

Clenovia VR z akademickej obce EU v Bratislave

doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., odbor medzindrodné ekonomické vztahy
doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovd, PhD., odbor Uctovnictvo

doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., odbor financie, bankovnictvo a investovanie

Ing. Jakub Kintler, PhD., odbor ekonomika a manazment podniku

doc. Mgr. Boris Mattos, PhD., odbor medzindrodné vztahy (od 7. 10. 2024)

prof. Ing. Erika Pastordkovd, PhD., odbor hospoddrska politika, poistovnictvo
doc. Ing. Peter Drabik, PhD., MSc., odbor obchod a marketing

prof. Mgr. Erik Soltés, PhD., odbor kvantitativhe metddy v ekondmii

doc. Ing. Anita Romanovd, PhD., ekonomika a manazment podniku

doc. PhDr. Rudolf Kucharcik, PhD., odbor medzindrodné vztahy

Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tk&¢&, CSc., odbor ekonomika a manazment podniku
doc. PhDr. Radoslav Stefan&ik, MPol., PhD., odbor cudzie jazyky a kultUry

prof. Ing. Martin Labaj, PhD., odbor aplikovand ekondémia a hospoddrska politika
prof. Ing. Eva Hanuldkovd, PhD., odbor obchod a marketing

prof. Ing. Ivan Brezina, CSc., odbor kvantitativne metédy v ekondmii

prof. Ing. Helena Majduchovd, CSc., ekonomika a manazment podniku

Dr. h. c. prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD., DBA, odbor finanény manazment

doc. Ing. Martin Gress, PhD., odbor medzindrodné vztahy

prof. Ing. Bohuslava MihalCovd, PhD. et PhD., EUR ING., odbor soci¢ina préca
doc. Mgr. Mdaria SpisSiakovd, PhD., odbor vieobecnd jazykoveda

Clenovia VR mimo akademickej obce EU v Bratislave

doc. Ing. Petr Dvordk, Ph.D., odbor financie (bankovnictvo)

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., odbor ekonomika a manazment podniku
Dr. h. c. Ing. Ivan Sramko, odbor ekonomické informdcie a kontrola, bankovnictvo
Ing. J&n Bilinsky, odbor ekonomika vnutorného obchodu

Ing. Pavol Lan&ari¢, PhD., odbor ekonomika zahranicného obchodu

Dr. h. c. Ing. Richard Farkas, PhD., odbor U&tovnictvo a auditorstvo

Ing. Daniel Kolldr, odbor financie, bankovnictvo a investovanie

Ing. Peter Kazimir, odbor ekonomika zahrani¢ného obchodu

prof. Mgr. Jifi Spalek, Ph.D., odbor verejné financie, experimentdlna ekondmia

Dr. h. c. Prof. Dr. hab. Andrzej Chochdt, odbor tovaroznalectvo a kvalita tovaru



DISCIPLINARNA KOMISIA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE PRE STUDENTOV

doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovd, PhD. prorektorka pre vzdeldvanie
doc. Mgr. Boris Mattos, PhD. prorektor pre medzindrodné vztahy
Ing. Filip Ziak Student OF EU v Bratislave

Paftrik Kliméacek, od 7. 10. 2024 Bc. Mdria Palackovd Student/studentka NHF EU v Bratislave

SUCASTI EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Fakulty EU v Bratislave

Ndarodohospoddrska fakulta EU v Bratislave

Dekanka: prof. Ing. Erika Pastordkovd, PhD., druhé funkCné obdobie, vymenovand od 1. februdra
2023

Obchodnd fakulta EU v Bratislave
Dekan: doc. Ing. Peter Drébik, PhD., MSc., druhé funké&né obdobie, vymenovany od 1. februdra 2023

Fakulta hospoddrskej informatiky EU v Bratislave
Dekan: prof. Mgr. Erik Soltés, PhD., prvé funkéné obdobie, vymenovany od 1. februdra 2023

Fakulta podnikového manaimentu EU v Bratislave
Dekanka: doc. Ing. Anita Romanovd, PhD., prvé funkéné obdobie, vymenovand od 1. februdra 2023

Fakulta medzindrodnych vzfahov EU v Bratislave
Dekan: doc. PhDr. Rudolf Kucharcik, PhD., druhé funkéné obdobie, vymenovany od 1. aprila 2021

Podnikovohospoddrska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Dekan: Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tk&¢&, CSc., druhé funk&né obdobie, vymenovany od 1. februdra
2023

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Dekan: doc. PhDr. Radoslav Stefancik, MPol., PhD., tretie funk&né obdobie, vymenovany od 1. de-
cembra 2022

Celouniverzitné pracoviska

Centrum informacnych technolégii EU v Bratislave

Cenfrum celoZivotného vzdeldvania EU v Bratislave
Znalecky Ustav EU v Bratislave

Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Bratislave

Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave

Centrum komunikd&cie a vztahov s verejnostou EU v Bratislave
Centrum na zabezpecenie a podporu kvality EU v Bratislave
Projektové centrum EU v Bratislave

Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave

Archiv EU v Bratislave

Centrum protidrogovych a poradenskych sluZieb EU v Bratislave



Redakcia casopisu Ekonomické rozhlady
Vyskumno-vzdeldvacie centrum bioenergie EU v Bratislave — pracovisko Kapusany

Centrum podnikatelskych Einnosti a univerzitnych sluzieb EU v Bratislave

Rektorat EU v Bratislave

Zaujmové kluby

Folklorny subor Ekonédm

Vysokoskolsky Sportovy klub Ekondm Bratislava
Telovychovnd jednota Slévia Ekondm Bratislava

Volejbalovy oddiel Slavia EU Bratislava

SPRAVNA RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE
Clenovia vymenovani ministrom $kolstva:

Dr. h. c. Ing. Ivan Sramko, poradca ministra hospoddrstva SR, vymenovany 1. janudra 2023, predseda
od 13. februdra 2023

Ing. Ivan Miklo§, MESA 10, vymenovany 1. janudra 2023, podpredseda od 13. februdra 2023

prof. Jan Fidrmuc, Université de Lille, vymenovany 1. janudra 2023

Univ. Prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. Mikuld&s Luptdcik, Wirtschaftsuniversitat Wien, vymenovany 1. janudra 2023
Ing. Peter Pacek, ¢len predstavenstva ZSE, vymenovany 1. janudra 2023

Clenovia zvoleni akademickym sendtom:

Eva Belkovd, MBA, partner BDO, spol. sr. 0., vymenovand 17. decembra 2024

Ing. Vladimir Kestler, PhD., predseda predstavenstva OMNIA HOLDING, SE, vymenovany 17. decem-
bra 2024

doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD., Clen predstavenstva Zvézu obchodu SR, vymenovany 17. decembra
2022

Dr. h. c. doc. Ing. Peter Mihék, CSc., predseda Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory, vyme-
novany 17. decembra 2022

Ing. Tomds Mazdn, MSc., Wealth Effect Management, vymenovany 17. decembra 2024
Clen zvoleny tajnym hlasovanim ostatnych &lenov spravnej rady:

Ing. Mikulds Milko, generdiny riaditel HYDROTOUR, a. s., vymenovany 24. janudra 2023

Eticka komisia EU v Bratislave

Predseda:

doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcovd, PhD., od 1. 9. 2024 Dr. habil. Ing. Eva Jancikovd, PhD.
Podpredseda:

doc. PhDr. Ing. Robert Verner, PhD., MBA., od 1. 9. 2024 doc. Ing. Zuzana Francovd, PhD.
Clenovia:

prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc., od 1. 9. 2024 prof. Ing. Eva Muchovd, PhD., NHF EU v Bratislave
doc. Ing. Zuzana Francovd, PhD., OF EU v Bratislave



doc. Ing. Marian Reiff, PhD., FHI EU v Bratislave

doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcovd, PhD., od 1. 9. 2024 doc. Ing. Nora Grisdkovd&, PhD., FPM EU v Brati-
slave

Dr. habil. Ing. Eva Jancikovd, PhD., FMV EU v Bratislave

PhDr. Roman Kvapil, PhD., FAJ EU v Bratislave

doc. PhDr. Ing. Robert Verner, PhD., MBA, od 1. 9. 2024 Ing. Magdaléna Frendkovd, PhD., PHF EU
v Bratislave

doc. Ing. Mgr. Zuzana Joniakovd, Rada 7O OZ PSaV

Ing. Radovan Kopdl, SP EU v Bratislave

ZastOpenie vysokej skoly v reprezentdcii vysokych kol
prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., rektor
Viceprezident Slovenskej rektorskej konferencie

doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdszovd, PhD., prorektorka pre vzdeldvanie

Rada pre vzdeldvanie a vychovu, tretie funkéné obdobie, clenka od roku 2023 - trvd
podpredseda od 19. decembra 2023

Ing. Jakub Kintler, PhD., prorektor pre rozvoj, kultdru a sport
Rada pre rozvoj a financovanie VS pri RVS SR, prvé funk&né obdobie, Elen od februdra 2023 — trva

doc. Ing. Paula Puskdrova, DiS. art., PhD., prorektorka pre vedu a doktorandské §todium
Rada pre vedu, techniku a umenie pri RVS SR — druhé funk&né obdobie, &lenka od roku 2023 - trva

APVYV - podpredseda, Rada programu pre posilnenie Ucasti SR v eurdpskej spoluprdci vo vyskume
a vyvoji, manddt platny do 31. janudra 2025 — prvé funkéné obdobie

Brafislavsky samosprdvny kraj, Clen Rady partnerstva a Clen Tematickej komisie pre skolstvo Il - Veda,
vyskum a inovdcie, ¢lenka od roku 2020 — frva

prof. Ing. Milos Tumpach, PhD., FHI EU v Bratislave
Rada vysokych $kél, predsednictvo, ¢len od juna 2015 - trvd

Rada vysokych skol

doc. Ing. Eduard Nezinsky, PhD., NHF EU v Bratislave
prof. Ing. Stefan Z&k, PhD., MBA, LL.M, OF EU v Bratislave
doc. Ing. Jitka Meluchovd, PhD., FHI EU v Bratislave

Ing. Brigita Boorovd, PhD., FPM EU v Bratislave

Dr. habil. Ing. Eva Jancikovd, PhD., FMV EU v Bratislave
PaedDr. Zaneta Pavlikovd, PhD., FAJ EU v Bratislave
doc. Ing. Cecilia Olexovd, PhD., PHF EU v Bratislave

Studentskd rada vysokych 3kol

Bc. Anna Prd&silova, NHF EU v Bratislave
Alexandra Anna Florekovd, OF EU v Bratislave
Tomd&s Dado, FPM EU v Bratislave

Radka Kytkovd, FMV EU v Bratislave

Clenstvo vysokej skoly v konzorciu vysokych 3kol

Konzorcium slovenskych univerzit U10+, vznik ¢lenstva v roku 2020



Il. PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTIi VYSOKEJ SKOLY
ZA ROK 2024

V roku 2024 sa na Ekonomickej univerzite v Bratislave (dalejlen EU v Bratislave) uskutocnili tieto najvy-
znamnejsie udalosti:

8. - 19. janudra 2024 - organizdcia 13. ro¢nika Zimnej skoly v spoluprdci s francUzskou ESC
Rennes School of Business.

16. janudr 2024 - EU v Bratislave podpisala memorandd o spoluprdci so spoloénostami
McCarter, a.s., Kodys Slovensko a agentirou Slovak Business Agency.

29. janudra 2024 - privitanie 104 zahrani¢nych studentov prostrednictvom podujatia Wel-
come Week z 21 krajin.

1. - 2. februdra 2024 - Den otvorenych dveri EUBA pre zdujemcov o stidium na univerzite
s UCastou takmer 2 000 stredoskoldkov v Bratislave, v Kosiciach a v Michalovciach.

9. februdra 2024 - organizdcia 3. rocnika Plesu seniorov Univerzity tretieho veku Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave.

11. februdra 2024 - Sidvia EU Bratislava ziskala Sestndsty Slovensky pohdr vo volejbale Zien.
20. februdra 2024 - EU v Bratislave podpisala dohodu o dvojitom diplome s IDRAC Business
School vo FrancUzsku.

21. - 23. februdra 2024 - studenti studijného programu Financné trhy a investovanie na Ndro-
dohospodadrskej fakulte EU v Bratislave sutazili na pdde Rotman School of Management (Uni-
versity of Toronto, Kanada) v konkurencii 41 dalSich univerzit z celého sveta. Obsadili v celko-
vom poradi 13. miesto.

2. marca 2024 - Dominik Imrich, student Ndrodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave ziskal dve
zlaté a dve strieborné medaily na Majstrovstvdch Slovenska seniorov v karate.

4. - 8. marca 2024 - Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave zorganizovalo 16. ro¢-
nik podujatia International Week.

4. - 8. marca 2024 - zastupcovia EU v Bratislave sa z0&astnili medzindrodného velirhu Azijsko-
pacifickej asocidcie pre medzindrodné vzdeldvanie — APAIE 2024 v Perthe, Austrdlia.

6. marca 2024 - EU v Bratislave ziskala finan&né prostriedky pre niekolko projektov, ktoré maju
za ciel nielen posilnit jej vedeckovyskumnu kapacitu, ale qj prispietf k modernizacii vzdeldva-
cich programov a infrastruktiry.

12. marca 2024 - Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave zorganizovalo medzing-
rodny Veltrh zahrani€nych univerzit na podporu informovanosti studentov EU v Bratislave
o moznostiach §tudia v zahranici, v poradi uz 12. rocnik.

18. marca 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s Eximbankou SR.

18. marca 2024 - ndvsteva generdineho tajomnika OECD Mathiasa Cormanna na EU v Brati-
slave.

18. - 20. marca 2024 — Cenfrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave v spoluprdci s VSK
Ekondm a Slovenskou asocidciou univerzitného $portu zorganizovali 46. roénik Pohdra rektora.
Celkové prvenstvo si vybojovali Sportovci z Podnikovohospoddrskej fakulty EU v Bratislave
so sidlom v Kosiciach.

18.-22. marca 2024 - Obchodnd fakulta EU v Bratislave zorganizovala International Carousel
Week, s Ucasfou 47 zahrani¢nych studentov zo 4 partnerskych univerzit.

19. marca 2024 - organizdcia veltrhu prdce a kariérneho poradenstva Den absolventov, ktory
organizovalo Centrum komunikdcie a vztahov s verejnostou a Kariérne centrum za U&asti viac
ako 40 TOP spoloc&nosti a persondinych agentir s ponukami pracovnych pozicii.

20. marca 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci so Zdruzenim miest
a obci Slovenska.



22. - 24. marca 2024 - NHF EU v Bratislave zorganizovala Projekt celoZivotného vzdeldvania
pre odbornu verejnost, zostaveny v spoluprdci troch eurdpskych univerzit Bucharest University
of Economics, University of Economics Varna a Ekonomickej univerzity v Bratislave.

4. aprila 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci's Deutsche Telekom Ser-
vices Europe Slovakia.

8. aprila 2024 - EU v Brafislave podpisala Memorandum o spoluprdci s X-BIONIC®SPHERE.

9. aprila 2024 - studenti FMV EU v Bratislave zorganizovali 17. rocnika Modelovej konferencie
Fakulty medzindrodnych vztahov.

12. aprila 2024 — na EU v Bratislave sa uskutocnilo stretnutie Strategickej rady HERMES Univer-
sifies.

15. - 19. aprila 2024 - Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave prijalo zdstupcov
reprezentujUcich partnerské vysokoskolské institUcie, s ktorymi spolupracuje v rédmci programu
Erasmus+ klUCovd akcia 171.

15. - 19. aprila 2024 - EU v Brafislave privitala ¢lenov studentskej asocidcie Erasmus Student
Network (ESN) z celého Slovenska. ESN pdsobi vo viac ako 40 krajindch sveta a tvori ju siet
univerzitnych sekcii a ndrodnych rdd so svojimi predstavitelmi.

16. - 19. aprila 2024 - studenti zo Studijného programu Data science v ekondmii na 2. stupni
$tudia na Fakulte hospoddrskej informatiky EU v Bratislave zvitazili v celosvetovej sutazi SAS
Curiosity Cup 2024, v ktorej si 107 timov z 19 krajin sveta zmeralo sily v analytickych zruénos-
tiach z oblasti data science.

17. aprila 2024 - prorektor pre medzindrodné vztahy, doc. Mattos, prijal z&stupcov piatich
Spanielskych univerzit, a to Universidad Catdlica de Murcia, Universidad Jaume | de Castel-
l6n, Universidad de Oviedo, Universidad San Jorge de Zaragoza a Universidad de la Rioja.
Ndavsteva sa uskutocCnila v rdmci akademicke] misie vysokoskolského vzdeldvania Spaniel-
skych univerzit na Slovensku.

21. aprila 2024 - EU v Brafislave ziskala instituciondinu akreditdciu.

23. aprila 2024 - EU v Bratislave otvorila ViacUcelovy Sportovy halu — Univerzitné $portové
centrum pri EU v Bratislave. ViacUcelovd sportovd hala vznikla s financnou podporou Minis-
terstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a middezZe SR, Slovenskej asocidcie univerzitného Sportu
a Fondu na podporu Sportu.

25. aprila 2024 - volejbalistky Sldvie Ekonomickd univerzita Bratislava ziskali 22. majstrovsky titul
vo volejbale zZien.

25. aprila 2024 - Etickd komisia EU v Bratislave zorganizovala Festival udrzatelnosti 2024.

30. aprila 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s Kompetenénym
a certifikacnym centrom kybernetickej bezpe&nosti.

13. mdja 2024 - studenti EU v Bratislave ziskali druné miesto vo Vysokoskolskej lige v basketbale
MuZov.

13. - 18. mdja 2024 - organizécia 11. edicie projektu Central Europe Connect v spoluprdci
s WU (Vienna University of Economics and Business) a SGH (Warsaw School of Economics).
20. mdja 2024 - rokovanie EU v Bratislave s delegdciou zo Shanghai University of International
Business and Economics.

21. mdja - 7. jOna 2024 - EU v Brafislave v spoluprdci s University of Wisconsin - La Crosse
zorganizovali 11. ro¢nik Letnej skoly - International Business Consulting Program (IBCP).

28. - 31. mdja 2024 - z&stupcovia EU v Bratislave sa zOCastnili medzindrodného veltrhu Asso-
ciation of International Educators — NAFSA 2024 v New Orleans, Spojené staty americké.
5.jOna 2024 - EU v Brafislave obhdijila prvenstvo v rebricku univerzit podla z&ujmu o absolven-
tov Profesia.sk.

11. jOna 2024 - rektor EU v Bratislave prijal Uspesnych Sportovcov EU v Bratislave.

17.j0na 2024 - studenti a zamestnanci EU v Bratislave sa zOCastnili na podujati fremného dob-
rovolnictva ,,Nase mesto 2024".



17. - 21. jOna 2024 - prijimacie konanie na EU v Bratislave.

24. jina - 4. jula 2024 - promdcie absolventov EU v Bratislave na prvom a druhom stupni §t0-
dia.

1. - 4. jOla 2024 - Centfrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave zorganizovalo pre deti
vo veku od 5 do 10 rokov denny Sportovy tdbor ,Leto v pohybe 2024".

1. - 26. jula 2024 - organizdcia 12. roénika Detskej ekonomickej univerzity v Brafislave.

2. j0la 2024 - EU v Bratislave podpisala dohodu o dvojitom diplome s University of Limerick
v lrsku.

3. jUla 2024 - stretnutie Riadiaceho vyboru projektu Konzorcia STU a EUBA.

4. jOla 2024 - ocenenie Dr. habil. PhDr. lldikd Némethovej, PhD., prodekanke pre medzind-
rodné vztahy Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave, prestiznou cenou Pro Meritis Inter-
facultatis.

8. jula 2024 - Ekonomickd univerzita v Bratislave podpisala Memorandum o porozumeni s ICEX
Spain Trade and Investment.

10. - 19. jula 2024 - organizdcia 6. rocnika PetrZalskej letnej univerzity seniorov v spoluprdci
s MC Bratislava-Petrzalka.

12. - 24. jUla 2024 - absolvent Ndrodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave Ing. Dominik Imrich,
ktory reprezentoval svoju ,alma mater" Ekonomick( univerzitu v Bratislave, bronzovy na Eu-
répskych univerzitnych hrdch.

15. - 26. jila 2024 - EU v Bratislave zorganizovala 2. ro¢nik letnej skoly s ndzvom Bratislava
Summer School 2024 — Business and Leadership in Central Europe.

1. augusta 2024 - Ekonomickd univerzita v Bratislave podpisala dohodu o dvojitom diplome
s SolBridge International School of Business at Woosong University v Juznej Kérei.

12. augusta 2024 - EU v Bratislave odstartovala najvacsiu modernizdciu infrastruktiry vo svojej
novodobej historii.

9. septembra 2024 - EU v Bratislave a Allianz — Slovenskd poistovia podpisali memorandum
o spoluprdci.

9. septembra 2024 - EU v Bratislave privitala 100 zahranicnych §tudentov na vymennom po-
byte v zimnom semestri.

10. septembra 2024 - EU v Bratfislave a Zurich Insurance Company Ltd, organizacnd zlozka,
podpisali memorandum o spoluprdci.

10. septembra 2024 - EU v Bratislave a mesto Galanta, podpisali memorandum o spoluprdci
a porozumeni.

10. septembra 2024 - EU v Bratislave a Finan&nd sprdava SR podpisali memorandum o poroz-
umeni a spoluprdci.

10. - 11. septembra 2024 - Oddelenie pre vedu a doktorandské §tudium EU v Bratislave pri-
pravilo V. ro¢nik podujatia ,,PhD. Orienta&né dni*.

16. septembra 2024 - EU v Bratislave a Slovak Compliance Circle podpisali memorandum
o spoluprdci.

16. septembra - 3. decembra 2024 - prezentdcia EU v Bratislave na veltrhoch zameranych
na Studentov strednych $kol.

17. - 20. septembra 2024 - z&stupcovia EU v Bratislave sa zUCastnili medzindrodného veltrhu
Eurépskej asocidcie pre medzindrodné vzdeldvanie (European Association for International
Education - EAIE) 2024 vo francUzskom Toulouse.

18. septembra 2024 - absolvent PhD. §tUdia na Ndrodohospoddrskej fakulte EU v Bratislave
Tomds Oles, vitazom Ceny guvernéra NBS.

19. septembra 2024 - absolvent Narodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave Ing. Dominik Im-
rich s dvojndsobnym titulom z Akademickych majstrovstiev Slovenskej republiky v karate.

23. septembra 2024 - sldvnostné otvorenie 84. akademického roka 2024/2025 na Ekonomic-
kej univerzite v Bratislave.



23. septembra 2024 - rektor EU v Bratislave udelil Ceny rektora EU v Bratislave za pedagogickU
a publikacny Einnost.

23. septembra 2024 - rektor EU v Bratislave ocenil vitazné prace SVOC ,,Cenou rektora Eko-
nomickej univerzity v Bratislave" za rok 2024.

24. - 29. septembra 2024 — Alexandra Filipovd, Studentka doktorandského §tUdia na Podniko-
vohospoddrskej fakulte EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach ziskala zlatd medailu na Sveto-
vom pohdri WAKO v kickboxe v Taskente, Uzbekistane.

25. septembra 2024 - Univerzita tretieho veku EU v Bratislave otvorila novy akademicky rok
2024/2025.

27. septembra 2024 - Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave sa zdcastnila na pod-
ujati Eurdpska noc vedy 2024.

1. oktébra 2024 - Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave zorganizovalo medzind-
rodny Veltrh zahrani¢nych univerzit na podporu informovanosti studentov EU v Bratislave
o0 moznostiach stddia v zahranici.

3. oktdbra 2024 - EU v Bratislave a Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu SR podpisali me-
morandum o spoluprdci.

7. oktdébra 2024 - promdcie absolventov doktorandského studia na EU v Bratislave. V akade-
mickom roku 2023/2024 ukoncilo $tudium 30 absolventov doktorandského §tudia.

8. oktébra 2024 — Studentsky parlament EU v Bratislave a Centrum telesnej vychovy a $portu
EU v Bratislave v spoluprdci so spolocnosfou Dell zorganizovali univerzitny beh pre vietkych
Sportovych nadsencov.

8. oktébra 2024 - EU v Bratislave hostila vynimocnU osobnost Charlesa Cowlinga — prezidenta
svetovej aktudrskej asocidcie International Actuarial Association (IAA), ktord ma sidlo v ka-
nadskej Ottawe.

10. — 11. oktdber 2024 - pri prileZitosti 55. vyrocia vzniku Obchodnej fakulty EU v Bratislave
sa zorganizovala 7. medzindrodnd vedeckd konferencia o obchode, medzindrodnom pod-
nikani a cestovnom ruchu.

14. - 19. oktébra 2024 - organizdcia 12. edicie projektu Central Europe Connect v spoluprdci
s WU (Vienna University of Economics and Business) a SGH (Warsaw School of Economics).
16. oktébra 2024 - sldvnostnd akadémia k 30. vyrociu vzniku Pedagogického pracoviska
PHF EU v Michalovciach.

21. - 23. oktébra 2024 — Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave v spoluprdci s Vy-
sokoskolskym klubom Ekondm usporiadalo Univerzitné dni Sportu.

21. - 25. oktébra 2024 - EU v Bratislave usporiadala 17. ediciu International Teaching Week
2024 s cielom posilnenia internacionalizécie v oblasti ucitelskych mobilit.

13. novembra 2024 - rektor EU v Bratislave odovzdal na ndvrh dekanov fakult a riaditela Cen-
tra telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave pri prilezitosti Medzindrodného dnia Studentstva,
ocenenia a motivacné §tipendium navrhnutym §tudentom za dosiahnutie vynikajucich vy-
sledkov v oblasti stUdia, ¢i Sportu.

14. novembra 2024 - Podnikovohospoddrska fakulta EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach zis-
kala ocenenie za vynimocné vysledky v oblasti kvality a spolocenskej zodpovednosti.

19. novembra 2024 — Kvapka krvi EU v Bratislave — Pomdz zachrdnit Zivoty.

28. novembra 2024 - student Fakulty hospoddrskej informatiky EU v Bratislave Jakub Kozmer
obsadil 3. miesto v kategdrii NajUspesnejsi Sportovec na medzindrodnom poli v Ankete Uni-
verzitny Sportovec 2024. V kategdrii Najuspesnejsi kolektiv v najvyssej ndrodnej lige ziskal prvé
miesto Volejbalovy klub Sldvia Ekonomickd univerzita Bratislava.

30. novembra 2024 - EU v Bratislave sa pripojila k SAP University Alliance. Program SAP Univer-
sity Alliances, ktory zdruzuje viac ako 3 000 univerzit na celom svete, poskytuje akademickym
institUcidm pristup k pokrocilym technologickym rieseniam, vzdeldvacim materidlom a trénin-
gom pre pedagdgov.



e 5. decembra 2024 - Junior Chamber International — Slovakia, &lenskd organizdcia Junior
Chamber International ocenila cenou Studentské osobnost Slovenska v kategérii ekondmia
studenta doktorandského studia Narodohospoddrskej fakulty EUBA, Ing. Tomd&sa Olesa. Oce-
nenie JCI Slovensko za inovativne rieenie ziskal Bc. Luk&s Rehdk, student Fakulty hospoddrskej
informatiky EU v Bratislave.

e 9. decembra 2024 — Rektor EU v Bratislave Ferdinand Daro odovzdal na zasadnuti Vedeckej
rady EU v Bratislave diplom o udeleni Cestného fitulu ,,profesor emeritus'. Novymi profesormi
emeritus sa stali prof. Ing. Bozena Chovancovd, PhD. Z Ndrodohospoddrskej fakulty EUBA
a prof. Ing. Stefan Majtéan, PhD., prof. Ing. Miroslav Majtén, CSc. a prof. Ing. Luboslav Szabo,
CSc. z Fakulty podnikového manazmentu EUBA.

e 9.decembra 2024 - rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave odovzdal Ceny Imricha Karvasa
za akademicky rok 2023/2024. Za najlepsiu dizerta&nul pracu bol oceneny Ing. Addm Csdpai,
PhD., absolvent Fakulty hospoddrskej informatiky EU v Bratislave. Za najlepsiu diplomovu
prdcu bol oceneny Ing. Tomds Kovdc, absolvent Narodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave.

e 11. decembra 2024 - EU v Bratislave podpisala memorandum o spoluprdci so spoloc¢nostou
Agel SK.

e 17. decembra 2024 - EU v Bratislave podpisala RdmcovU zmluvu o odbornej spoluprdci
5o spolocnosfou KPMG Slovensko.

e 19. decembra 2024 - Uspech Ing. Patrika Molndra, absolventa studijného programu financie
a dane z Ndrodohospoddrskej fakulty, na sutazi TAX ADVISORS AWARD.

Najdolezitejsie vystupy publikaénej ¢innosti za rok 2024 podl'a EUBA Star Journal List

Examining Conditionalities in Cohesion Policy: An Application of the Principal-agent Framework /
Igor Jasurek, Miroslav Sipikal.

In: Territory, Politics, Governance. - London : Taylor & Francis. - ISSN 2162-2671. - Vol. 12, no. 2 (2024),
pp. 213-235. (NHF EU v Brdatislave)

The Hazards of Delivering a Public Loan Guarantee Scheme: An Analysis of Borrower and Lender
Characteristics / Marc Cowling, Nick Wilson, Paul Nightingale, Marek Kd&cer. - ES/W010259/1.
In: International Small Business Journal. - London : SAGE Publ. - ISSN 0266-2426. - Vol. 42, no. 2 (2024),
pp. 212-245. (NHF EU v Bratislave)

Audit Market Measures in Audit Pricing Studies: The Issue of Mechanical Correlation / Marek K&cer,
Alan Duboisée De Ricquebourg, Michael J. Peel, Nicholas Wilson.

In: European Accounting Review. - London : Taylor & Francis. - ISSN 0963-8180. - Vol. 33, no. 5 (2024)
pp. 1981-2013. (NHF EU v Bratislave)

Environmental and Social Attitudes and Investments in Crypto-assets / Pavel Ciaian, Andrej Cupak,
Pirmin Fessler, d'Artis Kancs.
In: Applied Economics. - London : Taylor & Francis. - ISSN 0003-6846. - Vol. 56, no. 60 (2024), pp. 9060-
9080. (NHF EU v Bratislave)

The Relative Pay for Foreign Work: A Novel Evidence From Home and Host Countries / Andrej Cupak,
Pavel Ciaian, Kancs d'Artis. - APVV-21-0174.

In: Social Science Research. - Amsterdam : Elsevier Science Publishers B.V. - ISSN 0049-089X. - Vol. 118,
February (2024), pp. [1-22]. (NHF EU v Bratislave)

Increasing the Efficiency of Recovery and Finalization of Plastic Waste in a Company / Peter Malega,
Nagibullah Daneshjo, Peter Drabik, Monika Huddkova. - KEGA 030EU-4/2022, VEGA 1/0064/23, KEGA
O019TUKE-4/2022.

In: Polish Journal of Environmental Studies. - Olsztyn : HARD Publishing Company. - ISSN 2083-5%06. -
Vol. 33, no. 2 (2024). pp. 1299-1307. (OF EU v Bratislave)
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Self-signaling in Voting / Lydia Mechtenberg, Grisha Perino, Nicolas Treich, Jean-Robert Tyran, Ste-
phanie Wang.

In: Journal of Public Economics. - Amsterdam : Elsevier Science Publishers B.V. - ISSN 1879-2316. - Vol.
231 (2024), pp. [1-16].

The Impact of Digitalization on Employees’ Future Competencies: Has Human Resource Development
a Conditional Role Here? / Katarzyna Piwowar-Sulej, Jana BIStdkovd, Lenka Lizbetinovd, Branislav Za-
goriek. - VEGA 1/0623/22.

In: Journal of Organizational Change Management. - Bingley : Emerald Publishing. - ISSN 0953-4814.
-Vol. 37, no. 8 (2024), pp. 36-52. (FPM EU v Bratislave)

Vine Copula Approach to the Intra-Sectoral Dependence Analysis in the Technology Indusiry / Bar-
bara Ceryovd, Peter Arendds. - VEGA 1/0221/21.

In: Finance Research Letters [elektronicky zdroj]. - New York : Elsevier. - ISSN 1544-6123. - Vol. 60, Feb-
ruary (2024), pp. [1-8]. (NHF EU v Bratislave)

An Extended Proximity Relation and Quantified Aggregation for Designing Robust Fuzzy Query Engine
/ Miroslav Hudec, Miljan Vuceti¢, Nina Barcdkovd. - CZ.10.03.01/00/22_003/0000048, CA19130,
SP2022/113.

In: Knowledge-Based Systems. - Amsterdam : Elsevier Science Publishers B.V. - ISSN 1872-7409. - Vol.
290, (2024), pp. [1-12]. (FHI EU v Bratislave)

Retailer Processes Centred on the Food Market as the Main Determinate of Business Models in the
Context of Retail Size / Pavol Kita, Maridn Cvirik. - VEGA 1/0012/22.

In: Journal of Retailing and Consumer Services. - London : Elsevier. - ISSN 0969-6989. - Vol. 81 (2024),
pp. 1-10. (OF EU v Bratislave)

Impact of Cohesion Funds on Convergence Club's Economic Growth / Tomd&s Oles, Martin Hudcov-
sky. - VEGA 1/0781/21.

In: Growth and Change : A Journal of Urban and Regional Policy. - Hoboken : Wiley. - ISSN 0017-4815.
- Vol. 55, no. 4 (2024), pp. 1-17. (NHF EU v Bratislave)

Development of Environmental Performance and Circular Economy in the European Union Countries:
the Case of “Post-2004” Members / Roman Lacko, Zuzana Hajduovd, Raduz Dula. - VEGA 1/0109/24,
KEGA 020EU-4/2024.

In: Frontiers in Environmental Science [elekironicky zdroj]. - Lausanne : Frontiers Media SA. - ISSN 2296-
665X. - Vol. 12 (2024), pp. 1-10. (OF EU v Bratislave, FPM EU v Bratislave)

Complementarities of Occupations and Language Skills of Immigrants in Europe / Peter T6th, Matej
Vitdlos.

In: Empirica : Journal of European Economics. - Cham : Springer. - ISSN 1573-6911. - early access
(2024), pp. [1-31]. (NHF EU v Bratislave)

Forecasting Day-Ahead Expected Shortfall on the EUR/USD Exchange Rate: The (I)relevance of Im-
plied Volatility / Stefan Lydcsa, Tomds Plihal, Tomds Vyrost.

In: Infernational Journal of Forecasting. - Amsterdam : ELSEVIER. - ISSN 0169-2070. - Vol. 40, no. 4 (2024),
pp. 1275-1301. (NHF EU v Bratislave, OF EU v Bratislave)

Macroeconomic Environment and the Future Performance of Loans: Evidence from three Peer-To-
Peer Platforms / Eduard Baumdhl, Stefan Lydcsa, Petra Vasanicova.

In: International Review of Financial Analysis. - New York : Elsevier. - ISSN 1057-5219. - Vol. 95, October
(2024), pp. 1-16. (OF EU v Bratislave, NHF EU v Bratislave)



Il. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

Vychovno-vzdelavacia ¢innost na EU v Bratislave v roku 2024

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost na EU v Bratislave sa v roku 2024 realizovala vo v&zibe na priority DI-
hodobého z&dmeru EU v Bratislave vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a pldnu Uloh na rok 2024 v tejto
oblasti. Vychovno-vzdeldvacia ¢innost sa na EU v Bratislave v roku 2024 uskutocrovala v sUlade so
zAkonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni ne-
skorich pravnych predpisov, ako aj vnUtornymi predpismi EU v Bratislave. StUdium na EU v Bratislave
bolo v roku 2024 organizované hybridnou formou, pricom dennd forma vyrazne prevysovala nad
externou formou. Vychovno-vzdeldvacia Cinnost vychddzala gj v roku 2024 z principov Cinnosti uni-
verzity v pedagogickej oblasti, ktoré univerzita uplatfivje pri naplfiani svojho poslania a dihodobo
predstavuje jednu z hlavnych cinnosti jej fakult. Aktivity univerzity a jednotlivych fakult boli v tejto ob-
lasti orientované najmd& na posilfiovanie postavenia univerzity v ndrodnom a eurdpskom vzdeldva-
com priestore, na zvySovanie kvality a efektivnosti vychovno-vzdeldvacieho procesu, internacionali-
zAciu vzdeldvania a tym akceptovatelnost vysledkov vychovno-vzdeldvacieho procesu na frhu
prdce v SR g] v zahranici. Vychovno-vzdeldvaci proces sa realizoval vo vézbe na vyskum a na hos-
poddrsku a spolocensky prax.

a) Udaje o studijnych programoch

Obsahové zameranie jednotlivych Studijnych programov EU v Bratislave a jednotlivych fakult bolo
v sUlade s pedagogickym a vedeckovyskumnym profilom tychto fakult.

V roku 2024 realizovala EU v Bratislave §tUdium vo vietkych troch stuprfioch vysokoskolského vzdeld-
vania iba v akreditovanych §tudijnych programoch zosuladenych s poZiadavkami vyplyvajdcimi
Z medzindrodnych akreditacnych standardov AACSB International, so standardami a usmerneniami
na zabezpecovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdeldvania (ESG) a s legislativ-
nymi normami Slovenskej republiky. V roku 2024 zacala EU v Bratislave realizovat studium okrem aka-
demickych studijnych programov qj v profesiinom studijnom programe. V sdlade s vnitornym systé-
mom zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na EU v Bratislave sa §tudijné programy
doplnili o povinne volitelné a vyberové predmety, ktoré vhodne doplifiaju profil absolventa.

TABULKA 3.1: PREHLAD POCTU AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPNA STUDIA
NA EU v BRATISLAVE A JEJ FAKULTACH V ROKU 2024

fakulta 1. stupen 2. stupen 3. stupen

NHF EU
OF EU

FHI EU

FPM EU
FMV EU
FAJ EU
PHF EU

EU spolu




TABULKA 3.2: PREHLAD AKREDITOVANYCH STUDIINYCH PROGRAMOV 1. STUPNA 3TUDIA (BC.) NA EU v BRATISLAVE
fakulta studijny program

aplikovand ekondmia

Applied Economics

financie, bankovnictvo a investovanie — denné stddium

financie, bankovnictvo a investovanie — externé stddium

Finance, Banking and Insurance

manazment verejnych politik

ekondmia a prdavo — denné studium

ekondmia a prdavo - externé studium
socidlny manazment a ludské zdroje
medzindrodné podnikanie

podnikanie v cestovnom ruchu a v sluzbdch

biznis a marketing — denné §tudium

biznis a marketing — externé studium

data science v ekonomii

hospoddrska informatika

Uctovnictvo

ddtovd analytika a kontroling

ekonomika a manazment podniku

ekonomika a manazment podniku v anglickom jazyku

medzindrodné ekonomické vztahy

medzindrodné ekonomické vztahy — v anglickom jazyku

cudzie jazyky a interkultUrna komunikdcia (anglicky jazyk — francuzsky jazyk -
Spanielsky - nemecky)

ekonomika a manazment podniku — denné §tudium

ekonomika a manazment podniku — externé §studium
ekonomika a manazment podniku — denné §tudium
Pedagogické pracovisko v Michalovciach

ekonomika a manazment podniku — externé §tudium
Pedagogické pracovisko v Michalovciach

obchodné podnikanie

Business Economics and Management - denné §tudium
Pedagogické pracovisko v Michalovciach

Commercial Entrepreneurship
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TABULKA 3.3: PREHLAD AKREDITOVANYCH STUDIINYCH PROGRAMOV 2. STUPNA 3TUDIA (ING./MGR.) NA EU v BRATISLAVE
fakulta studijny program

aplikovand ekondmia

Applied Economics

financie a dane - denné studium

financie a dane — externé studium

Finance and Taxes

finan&né trhy a investovanie

manazment verejnych politik

prévo a ekondmia

manazZzment cestovného ruchu

manazment medzindrodného obchodu

marketingovy a obchodny manazment — denné studium

marketingovy a obchodny manazment — externé studium

Marketing and Trade Management

Tourism Management

aktudrstvo

data science v ekonémii

informacny manazment

Uctovnictvo a auditorstvo

ekonomika podniku

vieobecny manazment

vieobecny manaZment v anglickom jazyku

hospoddrska diplomacia

hospoddrska diplomacia v anglickom jazyku

cudzie jazyky a interkultUrna komunikdcia (anglicky jazyk — francUzsky jazyk —
Spanielsky - nemecky)

finan&né riadenie podniku — denné $tudium

finan&né riadenie podniku — externé $tudium

finan&né riadenie podniku — denné $tudium

Pedagogické pracovisko v Michalovciach

financné riadenie podniku — externé $tudium

Pedagogické pracovisko v Michalovciach

podnikovy obchod a marketing v slovenskom jazyku

Corporate Business and Marketing

Corporate Financial Management - denné §tudium Pedagogické pracovisko
v Michalovciach
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TABULKA 3.4: PREHLAD AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 3. STUPNA STUDIA (PHD.) NA EU v BRATISLAVE
fakulta studijny program

financie — denné studium

NHF financie — externé studium

ekondmia v anglickom jazyku

manazment medzindrodného podnikania — denné studium

manazment medzindrodného podnikania — externé studium

marketingovy a obchodny manazment — denné $tudium

marketingovy a obchodny manazment — externé studium
Management of International Business
data science v ekondmii — denné §tudium

data science v ekondmii — externé studium

Uctovnictvo

ekonomika a manazment podniku — denné §tudium

ekonomika a manazment podniku — externé §tudium

ekonomika a manazment podniku v anglickom jazyku — denné $tudium

ekonomika a manaZment podniku v anglickom jazyku — externé studium

medzindrodné ekonomické vztahy — denné stidium

medzindrodné ekonomické vztahy — externé stUdium

medzindrodné ekonomické vztahy v anglickom jazyku — denné §tudium

medzindrodné ekonomické vztahy v anglickom jazyku — externé §tudium
ekonomika a manazment podniku — denné studium
ekonomika a manazment podniku — externé studium

V akademickom roku 2024/2025 bolo vypisané priimacie konanie na vac&sinu akreditovanych studij-
nych programov. Okrem uvedenych studijnych programov sa NHF EU v Bratislave podiela na reali-
zAcii spoloc&ného studijného programu prdvo a ekondmia na 2. stupni $tudia, ktory sa uskuto&ruje
v spoluprdci s Pravnickou fakultou Univerzity Komenského v Bratislave.

V akreditovanych studijnych programov patri prevaind vacsina do studijného odboru skupiny 8. eko-
némia a manazment. Z inych skupin Studijnych odborov realizovala EU v Bratislave v akademickom
roku 2024/2025 studijny program 1. stuprfia na Fakulte aplikovanych jazykov — cudzie jazyky a inter-
kultUrna komunikdcia, ktory je zacleneny do podskupiny 11. filoldgia. Na Ndrodohospoddrskej fakulte
sa realizoval studijny program ekondmia a prdvo, ktory je kombindciou studijnych odborov 8. ekond-
mia a manazment a 30. prdvo.

TABULKA 3.5: PREHLAD POCTU AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPNA STUDIA
NA EU Vv BRATISLAVE A JEJ FAKULTACH V ROKU 2024, v KTORYCH SA ZACALA REALIZOVAT VYUCBA

fakulta 1. stupen 2. stupen 3. stupen spolu
NHF EU 8 7 3 18
OF EU 4 5 4 13
FHI EU 3 4 3 10
FPM EU 2 3 3 8
FMV EU 1 2 2 5
FAJ EU 1 1 0 2
PHF EU 5 5 2 12
EU spolu 24 27 17 68
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V roku 2024 pribudli dva profesijne orientované studijné programy — na NHF socidiny manazment
a ludské zdroje, na ktorom sa zacala vyucba, a na FHI ddtovda analytika a kontroling, ktory bol akre-
ditovany v z&vere roka 2024.

V akademickom roku 2024/2025 bolo vzdeldvanie zabezpe&ované nielen na pedagogickom pra-
covisku v Bratislave, v Kosiciach, ale aj na Pedagogickom pracovisku v Michalovciach (PHF EU v Bra-
tislave so sidlom v Kosiciach), kde sa realizuje vyucba dennou gj externou formou.

V ponuke akreditovanych studijnych programov boli v akademickom roku 2024/2025 tiez studijné pro-
gramy 1. gj 2. stupna §tudia, ktorych realizécia sa komplexne zabezpecuje v niektorom z cudzich jazy-
kov. Vyucba v studijnom programe 1. stupna $tddia na Fakulte aplikovanych jazykov — cudzie jazyky
a interkultUrna komunikdcia - sa v prevaznej miere zabezpecovala v anglickom, nemeckom, franclz-
skom, resp. Spanielskom jazyku. Okrem toho zabezpecovala Fakulta podnikového manazmentu
EU v Bratislave vyucbu studijného programu ekonomika a manazment podniku a Nédrodohospoddrska
fakulta vyucbu Studijného programu financie, bankovnictvo a investovanie na 1. stupni stddia v anglic-
kom jazyku. Na 2. stupni §tudia boli realizované $tudijné programy, ktoré sa zabezpecuju komplexne
v cudzom jazyku: na Ndarodohospoddrskej fakulte studijny program financie a dane v anglickom jazyku
a na Fakulte podnikového manazmentu studijny program vieobecny manazment, ktory sa vyucuje
v anglickom jazyku.

Prehlad dohéd so zahranicnymi univerzitami o udelovani dvojitych a spolocnych diplomov je uvedeny
v Casti XIl. Internacionalizdcia a medzindrodné aktivity vysokej skoly.

b) Udaje o studentoch a ich struktire

Na EU v Bratislave a jej 7 fakultdch bolo zapisanych k 31. oktobru 2024 celkom 6 745 Studentov
na vietkych stupfioch a vo vietkych formdch studia. V porovnani s rokom 2023 sa znizil pocet zapi-
sanych §tudentov o 143, t.|. 0 2,03 %. Tento pokles bol spdsobeny sociodemografickym vyvojom.

Pocet §tudentov k 31. oktdbru 2024 v éleneni podla jednotlivych fakilt

PHF; 587; 9% = NHF

NHF; 1309; 19% m OF

FAJ; 201; 3%\ T
FMV; 537; 8% «——— 4 \ = FHl
® FPM

FPM; 1317; 20% ¢ u MV
\OF, ]688, 25% mFAJ

m PHF

FHI; 1106; 16%

1 celkového poctu studentov bolo k 31. oktébru 2024 zapisanych na dennu formu $tudia spolu 6 419
studentov, t. . 95,17 % zo vietkych Studentov (vratane 672 cudzincov — 10,47 % z poctu studentov
denného $tudia), ¢o predstavuje v porovnani s predchddzajucim rokom pokles o 114 studentov, 1. j.
0 1,75 %. Z celkového poctu zapisanych studentov bolo 4 066 studentov, .. 63,34 % v dennej forme
$tudia na 1. stupni §tudia (z toho 501 cudzincov — 12,32 % z poctu studentov v dennej forme $tudia
na 1. stupni §tddia). V porovnani's predchddzajucim rokom doslo k ndrastu poctu studentov v dennej
forme §tudia na 1. stupni $tddia o 91, t.j. 02,29 %. Zaroven na 1. stupni $tddia v roku 2024 zacalo
§tudium 20 studentov (z toho 2 cudzinci) na profesiine orientovanom 3$tudijnom programe.
Na 2. stupni §tUdia bolo v roku 2024 zapisanych 2 223 studentov denného $tudia, t. j. 34,63 % z celko-
vého poctu studentov denného §tudia (z toho 160 cudzincov - 7,20 % z poctu §tudentov v dennej
forme $tUdia na 2. stupni §tudia). V porovnani s predchddzajucim rokom doslo k poklesu poctu §tu-
dentov dennej formy §tudia na 2. stupni §tudia 0 234, t.j. 0 9,52 %. Na 3. stupni $tUdia bolo v roku 2024
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zapisanych 110 studentov denného §tudia, t.|. 1,71 % (z toho 9 cudzincov - 8,18 % z poctu Studentov
v dennej forme stddia na 3. stupni $tudia). V porovnanis rokom 2023 nardstol pocet Studentov dennej
formy $tudia na 1. a na 2. stupni §tUdia a poklesol pocet studentov dennej formy $tUdia na 3. stupni
studia.

Pocet §tudentov denného §tidia k 31. okidbru 2024 v éleneni podla jednotlivych fakilt
PHF; 492; 8% . .
FAJ;201;3%<\‘\ /NHF, 1142, 18% o NHE
MV S30:8% e . OF

= FHI
= FPM
FPM; 1301 20% | mFMV
5 OF; 1650; 26% . FA
4 m PHF
FHI; 1103; 17%

Na externU formu $tddia bolo v roku 2024 zapisanych spolu 326 studentov, t. j. 4,83 % zo vietkych
studentov (vrdtane 17 cudzincov - 5,21 % z poctu studentov externého §tudia). V porovnani s pred-
chdadzajucim rokom je to 0 29 menegj, t.j. 08,17 %. Na 1. stupni bolo v externej forme stddia v roku
2024 zapisanych 99 studentov, t.j. 30,37 % (z toho Ziadny cudzinci na 1. stupni §tUdia). V porovnani
s predchddzajucim rokom bol zaznamenany pokles studentov externej formy §tddia na 1. stupni $t0-
dia o 21, 1t.j.0 17,50 %. Na 2. stupni externého §tudia bolo v roku 2024 zapisanych 180 studentov, 1. j.
55,21 % z celkového poctu studentov externého §tudia (z toho 6 cudzinci— 3,33 % z poctu Studentov
v externej forme $tudia na 2. stupni $tddia). V porovnani s rokom 2023 doslo k poklesu poctu studen-
tov externej formy $tudia na 2. stupni §tudia o 9 studentov, 1. j. 4,76 %. Na 3. stupni §tUdia v roku 2024
Studovalo 47 studentov, t. |. 14,42 % poctu Studentov externého $tudia (z toho 11 cudzincov — 23,47 %
z poctu studentov v externej forme §tudia na 3. stupni §tddia). V porovnani's predchddzajocim rokom
stav externych Studentov na 3. stupni §tUdia klesol o 1 $tudenta, t.j. 0 2,13 %. Na dennej forme $tudia
v porovnani s rokom 2023 klesol pocet studentov externej formy $tudia na 1. a na 3. stupni $tudia,
a nardstol pocet studentov na 2. stupni studia.

Pocet §tudentov externého stidia k 31. oktébru 2024 v ¢leneni podl'a jednotlivych fakult

= NHF
m OF
= FHI

NHF: 167: 51%
_— — = FPM
FMV; 7; 2% / = FMV

«— /
/ = PHF
FPM; 16; 5% AF; 38: 12%

FHI; 3; 1%

PHF; 95; 29%\
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1 celkového poctu 6 745 studentov na vietkych stuprfioch §tudia bolo na $tddium 1. stupfa studia
zapisanych k 31. oktébru 2024 spolu 4 185 Studentov, t.j. 62,05 %. V porovnani s rokom 2023 doslo
k ndrastu poctu Studentov 1. stupna §tudia o 90 Studentov, t.j. 02,19 %. Z poctu 4 185 studentov
1. stupna $tudia bolo 4 066 studentov denného §tudia (t.j. 97,16 %) a 99 studentov externého $tudia
(t.]. 2,84 %).

POCET STUDENTOV 1. STUPNA K 31. OKTOBRU 2024

NHF | OF | PHF | EU spolu
735 | 1094 304 4086

61 0 38 99
Celkom 796 ‘ 1094 342 4185

Z celkového poctu 6 745 studentov na vietkych stuprioch §tudia bolo na $tddium 2. stupna §tudia
zapisanych k 31. oktébru 2024 spolu 2 403 studentov, t. |. 35,63 %. V porovnani s rokom 2023 doslo
k poklesu poctu studentov 2. stupnia studia o 243 studentov, t.|. 0 9,18 %. Z poctu 2 403 studentov
2. stupna §tudia bolo 2 223 studentov denného studia (t.j. 92,51 %) a 180 studentov externého $tudia
(t.]. 7.49 %).

POCET STUDENTOV 2. STUPNA K 31. OKTOBRU 2024

EU spolu

2223

Externé

7 celkového poctu 6 745 studentov na vietkych stupnoch $tiudia bolo na §tudium 3. stupna $tudia
zapisanych k 31. oktébru 2024 spolu 157 studentov, t. . 2,33 %. V porovnani s rokom 2023 doslo k n&-
rastu poctu studentov 3. stupfa $tudia o 10 Studentov, t.]. 0 6,80 %. Z poctu 157 §tudentov 3. stupna
$tudia bolo 110 studentov denného studia (1. ]. 70,06 %) a 47 Studentov externého §tudia (1. . 29,93 %).

POCET STUDENTOV 3. STUPNA K 31. OKTOBRU 2024
PHF EU spolu
Denné 10 110

Externé 8 47
Celkom 18 157

Na EU v Bratislave bolo v roku 2024 zapisanych na §tudium spolu 689 cudzincov, z toho v dennej
forme bolo zapisanych 672 cudzincov a v externej forme §tUdia bolo zapisanych 17 studentov. Na
1. stupni §tUdia bolo zapisanych 503 studentov — cudzincov, vietci v dennej forme $tUdia. Na 2. stupni
$tudia bolo zapisanych 166 Studentov — cudzincov, z toho 160 v dennej forme a 6 Studenti v externej
forme $tUdia. Na 3. stupni §tUdia bolo zapisanych 20 studentov — cudzincov, z toho 9 v dennej forme
a 11 v externej forme $tudia.
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TABULKA 3.6: VYVOJ POCTU STUDENTOV NA EU v BRATISLAVE V ROKOCH 2020 - 2024

dennd forma

Stupei | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
] 4669 4436 4165 3975 4086
2 2129 2229 2291 2 457 2223
3 120 119 114 101 110
spolu 6918 6784 6 570 6 533 6419
externa forma
Stped | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
] 194 165 131 120 99
2 214 193 175 189 180
3 78 68 47 46 47

spolu | a86 | 426 | 353 385 | 326

dennd a externd forma spolu

1 4 863 4 601 4296 4095 4185
2 2 343 2 422 2 466 2 646 2 403
3 198 187 161 147 157

Spolu | 7404 | 7210 6923 6888 | 6745

c) Udaje o akademickej mobilite studentov

V roku 2024 dosiahol pocet vyslanych studentov celkovu Uroven 453, o predstavuje ndrast 0 12,7 %
oproti roku 2023 a az 103,1 % oproti roku 2020. Priemerny rocny rast od roku 2021 je priblizne 17,1 %,
¢o naznacuje vyrazné posiinenie mobility studentov.

Pocet prijati v roku 2024 dosiahol 202, Co je pokles o 7,8 % oproti roku 2023. Napriek miernemu poklesu
oproti minulému roku ide o 32,9 % ndrast v porovnani s rokom 2020.

Podrobnejsie informdcie o akademickej mobilite studentov sU uvedené v Casti Xll. Internacionalizd-
cia a medzindrodné aktivity vysokej skoly.

d) Udaje o zdujme o $tGdium a o vysledkoch prijimacieho konania

Prijimacie konanie na 1. stupen sa realizovalo v sUlade s rimcovymi podmienkami prijatia na studium
Studijnych programov 1. a 2. stupria na Ekonomicky univerzitu v Bratislave. Daliie podmienky prijatia
na §tudium sU v kompetencii jednotlivych fakult pri zachovani jednotného postupu vo vyddvani roz-
hodnuti o prijati na §tudium, preto si fakulty samostatne stanovili daldie podmienky pre prijatie na $tu-
dium studijnych programov 2. stupna.

Prifimacie konanie na 3. stupen §tudia bolo v roku 2024 tiez realizované podla spolocnych rdmcovych
podmienok prijatia na §tudium Studijnych programov 3. stupna.

V roku 2024 pldnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijat na stUdium 1. stupna §tudia 2 400 uchddzacov
(v roku 2023 to bolo 2 320 uchddzacov). Z tohto poctu bolo 2 265 miest, t. j. 94,38 %, planovanych
pre uchddzacov o dennu formu §tddia (v roku 2023 to bolo 2 190 miest, 1. j. 94,40 %), pre externy
formu §tudia bolo pladnovanych 135 miest, 1.j. 5,62 % (v roku 2023 to bolo 130 miest, 1. . 5,60 %).
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TABULKA 3.7: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 1. STUPNI V ROKU 2024

podskupina

studijnych odborov

planovany
pocet

pocet
prihlasok

‘ Ucast ‘ prijatie ‘ zApis

spolu denné stidium

2265 |

4318

4318 |

1906 |

ekondmia a manazment 2115 4105 4105 1731 1 591
ekondmia a manazment a préavo 100 139 139 115 60
filolégia 50 147 147 60 53

1704

corenonoanan o

spolu externé studium

Spolu

135
2400

103
4 421

103
4 421

1960

1753

Z celkového poctu 2 400 pldnovanych miest na 1. stupen §tudia pripadalo na studijné programy sku-
piny ekondmia a manazment spolu 2 350 miest, t.j. 97,92 % (v roku 2023 to bolo 2 270 miest z 2 320,
t.]. 97,84 %, vratane kombindcie $tudijnych odborov ekondmia a manaZzment a prévo), na studijné
programy skupiny filolégia pripadalo spolu 50 miest, t.j. 2,08 % (v roku 2023 to bolo 50 miest, t.]. 2,16 %
na studijné programy skupiny filolégia).

V roku 2024 sa prinhldsilo na §tUdium na EU v Bratislave a jej fakultdch na 1. stupen stddia spolu 4 421
uchddzacoyv - fyzickych oséb (v roku 2023 to bolo 4 533 uchddzacov), z toho na dennu formu $tddia
sa prihldsilo 4 318 uchdadzacov, 1. . 97,67 % (v roku 2023 to bolo 4 434 uchddzacov, 1. j. 97,82 %)
a na externu formu §tudia sa prihldsilo 103 uchddzacoy, t. . 2,33 % (v roku 2023 to bolo 99 uchddzo-
cov, t.j.2,18 %).

Z celkového poctu 1 960 prijatych uchddzacov na 1. stupen studia bolo 1 906 uchddzacov, 1.]. 97,24 %,
prijatych na dennd formu $tddia (v roku 2023 to bolo 2 034 uchddzacov, t.j. 97,15 %) a 54 uchddzacov,
t.j. 2,76 %, prijatych na externy formu studia (v roku 2023 to bolo 58 uchddzacov, t.j. 2,85 %).

Na studijné programy skupiny ekondmia a manazment, vrédtane studijného programu v kombindcii
odborov ekondmia a manazment a prévo, bolo prijatych spolu 1 900 uchddzacov, t.j. 96,94 % z cel-
kového poctu prijatych uchddzacov (v roku 2023 to bolo 1 953 uchddzacov skupiny ekondmia a ma-
nazment, t.]. 96,02 %), na studijné programy skupiny filoldgia bolo prijatych 60 uchddzacov, 1.]. 3,06 %
z celkového poctu prijatych uchddzacov (v roku 2023 to bolo 81 uchddzacov, t.]. 3,98 % skupiny
filologia).

Z celkového poctu 1 960 prijatych uchddzacov na 1. stupen §tudia sa zapisalo spolu 1 753 uchddza-
cov, 1.j. 89,44 % (v roku 2023 to bolo 1 740 uchddzacov, t.|. 85,54 %). Na dennu formu §tudia sa z pri-
jatych 1 906 uchddzacov zapisalo 1 704 uchddzacov, t. . 89,40 % (v roku 2023 to bolo 1 684 uchd-
dzacov z 1976 prijatych, t.]. 85,22 %). Na externy formu §tUdia sa z prijatych 54 uchddzacov zapisalo
49 uchddzacov 90,74 % (v roku 2023 to bolo 56 uchddzacov z 58 prijatych, t.]. 96,55 %).
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TABULKA 3.8: PREHLAD O VYVOJI POCTU PRIHLASENYCH, PRIJATYCH A ZAPISANYCH STUDENTOV EU Vv BRATISLAVE
V ROKOCH 2019 —2024 po 1. ROCNIKA 1. STUPNA STUDIA PODLA JEDNOTLIVYCH FAKULT

8 NHE | oF | FHi | FPM | Fmv | FAJ | PHF | spolu

2019 847 888 682 | 1113 345 123 338 | 4336

2020 924 755 571 1108 361 111 424 | 4254

orihlsent 2021 889 656 488 | 1136 274 94 360 | 3897

- fyzické osoby | 2022 814 838 498 | 1082 341 148 411 4132

2023 750 | 1257 530 | 1099 316 180 401 | 4533

2024 832 | 1210 511 1014 339 147 368 | 4421

2019 449 414 488 496 204 63 293 | 2496

2020 456 403 571 486 225 54 404 | 2599

o 2021 423 291 416 437 114 45 177 | 1903

Prijat 2022 335 404 352 377 136 75 174 | 1853

2023 306 472 376 440 153 81 206 | 2034

2024 419 472 267 406 162 60 174 | 1960

2019 354 335 276 419 179 57 194 | 1814

2020 432 341 328 480 136 46 218 | 1981

zapisani 2021 369 253 211 385 100 43 127 | 1488
do 1. rocnika

celkom 2022 316 381 241 330 128 46 157 | 1599

2023 284 444 277 356 126 69 184 | 1740

2024 364 431 255 359 144 53 147 | 1753

2019 | 78,84 | 80,92 | 56,56 | 84,47 | 87,74 | 90,48 | 6621 | 72,68

% sapisanych 2020 | 94,73 | 84,61 | 57,44 | 98,76 | 60,44 | 8519 | 5396 | 76,22

celkom 2021 | 87,23 | 8694 | 50,72 | 88,10 | 87.72 | 9556 | 71,75 | 78,19

dol.ro¢nika | 2022 | 94,33 | 9431 | 6847 | 87,53 | 94,12 | 61,33 | 90,23 | 86,29

KPraym o02s | 92,81 | 9407 | 73.67 | 8091 | 8235 | 8518 | 8932 | 8554

2024 | 86,87 | 91,31 | 9551 | 88,42 | 8889 | 8833 | 84,48 | 96,63

Vyvoj poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych studentov na 1. stupni §tidia

5000

4000

3000

2000

1000

o

2020

2021

prihldseni

2022

2023

W prijati Wzapisani
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V roku 2024 pldnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijaf na 2. stupen $tudia 2 140 Studentov. Z tohto
poctu bolo pldnovanych na dennu formu stddia 2 040 miest, t.j. 95,33 % (v roku 2023 to bolo 2 045
miest z 2 145 pldnovanych miest, t.j. 95,33 %). Na externu formu §tudia bolo v roku 2024 pldnovanych
100 miest, 1. . 4,67 % (v roku 2023 to bolo 100 miest, 1. j. 4,67 %).

TABULKA 3.9: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 2. STUPNI V ROKU 2024

podskupina pldnovany pocet oEast fiatie Z8bis
studijnych odborov pocet prihlasok prj P
ekondmia a manazment 2 000 1454 1454 1061 969
filologia 40 4] 4] 33 32

spolu enné s§tidium 2 040 1495 1495 1094 1001

e N R N T Y

spolu externé stodium 100 105 105
spolu 2140 1 600 1 600 1175 1081

Z celkového poctu 2 140 pladnovanych miest na 2. stupen §tudia pripadalo na §tudijné programy
podskupiny ekondmia a manazment spolu 2 100 miest, t.j. 98,13 % (v roku 2023 to bolo 2 105 miest,
t.j. 98,14 %). Na studijné programy podskupiny filoldgia pripadlo 40 miest, t.j 1,87 % (v roku 2022
to bolo 40 pldnovanych miest, t.]. 1,86 %).

V roku 2024 sa prihldsilo na §tudium 2. stupna $tudia na EU v Bratislave a jej fakultdch spolu 1 600
uchddzacov - fyzickych oséb (v roku 2023 to bolo 2 015 uchddzacov), z toho na dennu formu $tudia
sa prinldsilo 1 495 uchddzacov, 1. j. 93,44 % (v roku 2023 to bolo 1 906 uchddzacov, t. j. 94,59 %)
a na externt formu $tudia sa prihldsilo 105 uchddzacov, t.j. 6,56 % (v roku 2023 to bolo 109 uchddzo-
cov, t.j. 541 %).

Na 2. stupen §tudia bolo prijatych spolu 1 175 uchddzacov (v roku 2023 to bolo 1 484 uchddzacov),
pricom niektori zuchddzacov o dennu formu $tUdia (podobne ako na 1. stupni §tudia), ktori nesplnili
podmienky pre prijatie na dennu formu $tudia, boli prijati na externu formu §tudia (v zdvislosti od vy-
jadrenia svojho zaujmu v prihldske uvedenim dalsich Studijnych programov gj v externej forme $tu-
dia). Z tohto poctu bolo na dennu formu $tddia prijatych 1 094 uchddzacov, t.|. 93,11 % z celkového
poctu prijatych uchddzacov (v roku 2023 to bolo 1 413 uchddzacov, t.|. 95,47 %), na externd formu
$tudia bolo prijatych 81 uchddzacov, t. . 6,89 % (v roku 2023 to bolo 67 uchddzacov, t. . 4,53 %).

Na dennu formu $tddia sa zapisalo 1 001 uchddzacov, t. . 92,60 % (v roku 2023 to bolo 1 258 uchd-
dzacov, t. . 95,02 %) a na externy formu $tudia sa zapisalo 80 uchddzacov, t.j. 7,40 % (v roku 2023
to bolo 66 uchddzacov, t.j. 4,98 %).
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TABULKA 3.10: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 2. STUPEN $TUDIA V ROKU 2024

denné

prihlaseni 309

zUéastneni 309

prijati 219

zapisani 209

Externé

prihlaseni

z0c¢astneni

prijati

zapisani

prihlaseni

zucastneni

prijati

zapisani

V roku 2024 pldnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijat na 3. stupen $tudia 77 studentov. Z tohto
poctu bolo pldnovanych na dennu formu §tudia 47 miest, 1. . 61,04 % (v roku 2023 to bolo 51 miest
zo 73 pldnovanych, t.j. 69.86 %). Na externl formu §tudia bolo v roku 2023 pldnovanych 30 miest, 1. j.
38,96 % (v roku 2023 to bolo 22 miest zo 73 pldnovanych, t.j. 30,14 %).

TABULKA 3.11: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 3. STUPEN STUDIA V ROKU 2024

podskupina planovany pocet fiatie
studijnych odborov pocet prlhlqsok P

spolu denné stidium ‘

——

spolu externé stodium
spolu 77 97 86 64 61

V roku 2024 sa prihldsilo na $tudium 3. stupnia $tudia na EU v Bratislave a jej fakultdch spolu 97 uchd-
dzacov (v roku 2023 to bolo 65 uchddzacov), z toho na dennd formu §tudia sa prihldsilo 74 uchddza-
cov, 1.j. 76,29 % (v roku 2023 to bolo 51 uchddzacov, 1. |. 78,46 %) a na externy formu $tudia sa pri-
hidsilo 23 uchddzacov, 1. . 23,71 % (v roku 2023 to bolo 14 uchddzacov, t.|. 21,54 %).

Prifimacich skUsok na 3. stupen $tudia sa v roku 2024 z4&astnilo 86 uchddzacov z 97, t.). 88,66 % (v roku
2023 to bolo 58 uchddzacov, t.|. 89,23 %).

Na 3. stupen §tudia bolo prijatych spolu 64 uchddzacov (v roku 2023 to bolo 42 uchddzacov). Z tohto
poctu bolo na denné studium prijatych 46 uchddzacov, t.j. 71,87 % (v roku 2023 to bolo 34 uchddzao-
cov, 1.}. 80,95 %) a na externé studium bolo prijatych 18 uchddzacov, t.j. 28,13 % (v roku 2023 to bolo
8 uchddzacov, t.]. 19,05 %).
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L celkového poctu 64 prijatych uchddzacov sa zapisalo 61 uchddzacov, t. |. 95,31 % (v roku 2023
to bolo 41 uchddzacov z prijatych 42, t.j. 97,62 %). Na dennU formu $tddia sa z prijatych 46 uchd-
dzacov zapisalo 44 uchadzacov, t.j. 95,65 % (v roku 2023 to bolo 33 uchddzacov z 34, 1. |. 97,06 %)
a na externu formu $tudia sa z prijatych 18 uchddzacov zapisalo 17 uchddzacov, 1. j. 94,44 % (v roku
2023 to bolo 8 uchddzacov z 8, t.]. 100,00 %).

TABULKA 3.12: PRIJIMACIE KONANIE NA STUDIJNE PROGRAMY NA 3. STUPEN STUDIA V ROKU 2024

denné

prihlaseni

z0castneni

prijati

zapisani

externé

prihlaseni

zucastneni

prijati

zapisani

spolu

prihlaseni

zucastneni

prijati

zapisani

Pre uchddzacov o §tudium organizovala EU v Bratislave v priebehu roka Informaény den (1. februadr
2024 na PHF EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach — Pedagogické pracovisko v Michalovciach, 2. feb-
rudr 2024 v Bratislave a v Kosiciach), na ktorom zamestnanci jednotlivych fakuilt poskytovali informd-
cie o moznostiach 3tudia a podmienkach prijatia. Pre zdujemcov o §tudium bol pripraveny infor-
macny materidl so vietkymi podrobnostami tykajucimi sa prijimacieho konania na 1. a 2. stupen §tu-
dia.

Ekonomickd univerzita v Bratislave sa aktivne podiela na realizécii uz 7. rocnika Ekonomickej olym-
piady pre studentov strednych $kol, organizovanej spolocnostou INESS - InstitGtom ekonomickych
a spolocenskych analyz. Ucitelia EU v Bratislave sa aktivne zUc&astriovali nielen na organizdcii,
ale aj na vyhodnocovani testov.

V roku 2024 Obchodnd fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave zrealizovala 2. roénik roadshow -
Magic OF Business — diskusné férum zamerané na oslovenie studentov strednych $kél a rozvijanie
spoluprdice so strednymi Skolami, ktorého sa zUCastnilo celkovo 770 Studentov. Timy zdstupcov Ob-
chodnej fakulty EU v Bratislave navstivili 17 strednych 5kl po celom Slovensku, na ktorych realizovali
odborné predndsky na témy vyplyvajiuce z obsahového zamerania vietkych $tudijnych programov
ponukanych Obchodnou fakultou EU v Bratislave. SU¢astou diskusie bola prezentdcia moznosti $t0-
dia na fakulte, prepdjanie studentov s praxou a moznosti mobilit v zahranici.

Obchodnd fakulta, Fakulta hospoddrskej informatiky a Fakulta podnikového manazmentu sa opdé-
tovne zapojili do programu MiniErasmus, ktory organizuje spolocnost Future Generation. V drioch
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25.-27. marca 2024 ¢ 25. - 27. november 2024 zavitali na Obchodnu fakultu a Fakultu hospoddrskej
informatiky stredoskoldci z celého Slovenska, pocas ktorych absolvovali vybrané predndsky.

Fakulta podnikového manazmentu sa podielala na projekte,,BIGerazmus" — na projekte zameranom
na propagdciu 1. stupria vysokoskolského 3tudia - stredoskoldkom (gymndzium Rozraval). Studenti,
ktori maju zaujem o $tudium na Fakulte podnikového manazmentu, stravili den na fakulte, pricom
im bol vytvoreny simulovany celodenny studijny program na vietkych katedrdch fakulty.

Jednotlivé fakulty prezentovali ponuku $tudijnych programov priamo na obchodnych akadémidch,
gymnazidch, strednych odbornych skoldch, ponUkli predndasky pre studentov strednych $kdl o moz-
nostiach studia na fakultdch, workshopy a odborné predndsky spojené s propagdciou 1. a 2. stupria
$tUdia na viacerych strednych skolach v rémci celého Slovenska.

V dnoch 20. - 22. marca 2024 a 25. aprila 2024 prebiehal piaty ro&nik sUtaze s celoslovenskou podsob-
nostou Olympidda podnikovy hospodar, ktor( organizuje Podnikovohospoddrska fakulta EU v Brati-
slave so sidlom v Kosiciach a to pre Ziakov strednych $kél ekonomickénho zamerania, strednych $kol
neekonomického zamerania a strednych $kél zameranych na sluzby. O UCast v sutazi je stdle velky
zAujem, ¢o kazdorocne potvrdzuju pocty prihldsenych Ucastnikov.

EU v Bratislave bola pocas jesennych mesiacov september — november 2024 aktivna na veltrhoch
vzdeldvania pre uchddzacov o §tidium zo strednych $kél. ZUCastnili sme sa 10-tich podujati napriec
celym Slovenskom. V rdmci tychto podujati sa uchddzaci mali moznost informovat o EU v Bratislave
a jej studijnych programoch, moznostiach §tddia, priimacom konani, studentskom Zivote a §tudijnych
pobytoch v zahranidi.

EU v Bratislave sa v roku 2024 zicastnila Eurépskeho velirhu pomaturitnénho a celozivotného vzdeld-
vania GAUDEAMUS NITRA (24. - 25. septembra 2024), GAUDEAMUS BRATISLAVA (8. - 10. oktébra 2024,
GAUDEAMUS KOSICE (22. - 23. oktdber 2024), GAUDEAMUS BRNO (19. - 22. novembra 2024) za U&asti
49 682 navstevnikov, GAUDEAMUS NITRA (14. — 15. november 2023) pri celkove] ndvstevnosti 4 569
navstevnikov. Zaroven sa EU v Braftislave prezentovala na velfrhu vzdeldvania KAM na vysoku Brati-
slava (7. februdr 2024), TRIP Trnava, Trenéin Zilina (17. - 19. september 2024), TRIP Banskd Bystrica
(26. september 2023) TRIP Poprad, Presov, Kosice (1. — 3. oktdber 2024), TRIP Prievidza (4. december
2024). V roku 2024 sa EU v Bratislave zUucastnila aj projektu mini-veltrhov vysokych $k6! ALMA MATER
2024 — miesto, kde si ndjdes svoju univerzitu, ktoré boli organizované pod Ministerstvom skolstva, vy-
skumu, vyvoja a mlddeze SR, a to na Alma Mater Trnava (29. februdr 2024), Alima Mater Banskd Bys-
trica (22. marec 2024), Aima Mater Nitra (26. marec 2024), Alma Mater Zilina (5. april 2024), Alma
Mater Presov (16. april 2024 ), Alma Mater KoSice (18. april 2024), Alma Mater Bratislava (24. ap-
ril 2024).

Okrem uz uvedenych veltrhov sa EU v Bratislave z0Castnila na prezentdcii vysokoskolského vzdeldva-
nia na podujatiach organizovanych jednotlivymi strednymi skolami ako napr. podujatia Draft GJH
2024 na Gymnaziu Jura Hronca (30. janudr 2024).

EU v Bratislave komunikovala vietky moznosti §tUdia aj na webovej strdnke univerzity a webovych
strdnkach jednotlivych fakdlt. EU v Bratislave prezentuje Siroké spektrum Studijnych programov aj pro-
strednictvom printovych médii, z&stupcovia jednotlivych fakult sa zOCastiuju navstev strednych $kol
s cielom blizsej prezentdcie studijnych programov. Jednotlivé fakulty si kazdoro&ne pripravuju viastné
propagacné materidly o moznostiach stUdia a na svojich internetovych strénkach zverejiuju prezen-
tacné video materidly. Pre zAujemcov o §tudium Studijnych programov 2. stupna §tudia organizuju
fakulty stretnutia studentov 3. ro¢nikov bakaldrskeho §tudia, na ktorych garanti jednotlivych studij-
nych programov komunikuju moznosti §tudia v studijnych programoch 2. stupna §tudia.
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e) Udaje o absolventoch

V akademickom roku 2023/2024 ukoncilo §tudium na EU v Bratislave vo vietkych troch stupfioch vy-
sokoskolského vzdeldvania spolu 2 197 absolventov (v roku 2022/2023 to bolo 2 348 absolventov),
ztoho na 1. stupni §t4dia 1 019 absolventov, 1. j. 46,38 % z celkového poctu absolventov v danom
akademickom roku (v roku 2022/2023 to bolo 1292 absolventov, t. j. 55,03 %), na 2. stupni §tudia
skoncilo $tudium 1 135 absolventoy, t. j. 51,66 % (v roku 2022/2023 to bolo 1010 absolventov, t. |.
43,02%) a na 3. stupni studia skoncilo §tudium 43 absolventov, 1. . 1,96 % (v roku 2022/2023 to bolo
46 absolventov, t.]. 1,96 %) z celkového poctu absolventov. Z celkového poctu absolventov skoncilo
studium v dennej forme §tudia 2 097 absolventov, t.]. 95,45 % (v roku 2022/2023 to bolo 2 275 absol-
ventov, t.j. 96,89 %) a v externe] forme §tudia skoncilo $tudium 100 absolventov, 1. j. 4,55 % (v roku
2022/2023 to bolo 73 absolventov, t.]. 3,11 %). Z celkového poctu 2 197 absolventov bolo 96 cudzin-
cov, 1.j. 4,37 % (v roku 2022/2023 to bolo 83 cudzincov, t.|. 3,53 %).

Z poctu 1 019 absolventov 1. stupfia §tudia bolo 991 absolventov dennej formy $tddia, t.j. 97,25 %
(v roku 2022/2023 to bolo 1 269 absolventov, t. . 98,22 %) a 28 absolventov externej formy §tudia, t. |.
2,75 % (v roku 2022/2023 to bolo 23 absolventov, t.j. 1,78 %). Z poCtu 1 135 absolventov 2. stupfia
$tudia bolo 1 076 absolventov dennej formy $tddia, 1. j. 94,80 % (v roku 2022/2023 to bolo 973 absol-
ventov, t.j. 96,34 %) a 59 absolventov externej formy §tudia, t.]. 5,20 % (v roku 2022/2023 to bolo
37 absolventov, t. |. 3,66 %). Z pocCtu 43 absolventov 3. stupna $tUdia bolo 30 absolventov dennej
formy stadia, t. |. 69,77 % (v roku 2022/2023 to bolo 33 absolventov, 1. j. 71,74 %) a 13 absolventov
externej formy §tudia, 1. j. 30,23 % (v roku 2022/2023 to bolo 13 absolventov, .. 28,26 %).

Vyvoj poétu absolventov 1. stupna studia v éleneni podl'a formy §todia

e 12691292
1158 1191 1223 1251

o “n 991 1019
1000

800

600

400

200 % . ; ) )

0 — et 28 2 »
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

denné mexterné mspolu

Vyvoj poétu absolventov 2. stupna stidia v éleneni podl'a formy §tudia

1200 1120 1135
1030 1019 1006 0% 973 1010 1076
1000 239

800
600
400

200 90 80 40 37 59

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

denné mexterné mspolu

33



Vyvoj poétu absolventov 3. stupna studia v éleneni podl'a formy §todia
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f) Udaje o odoberani vysokoskolskych titulov a neplatnosti $tatnej a rigoréznej
skusky

V priebehu roka 2024 nebolo na EU v Bratislave rieSené odobratie vysokoskolského titulu, ani neplat-
nost $tatnej a rigordznej skusky.

g) Prehlad Uspechov studentov na ndrodnej a medzindrodnej Urovni

Studenti EU v Bratislave sa pravidelne zi&astivju vedeckych podujati venovanych prezentdcii vy-
sledkov ich studentskej vedeckej Cinnosti na ndrodnej, i medzindrodnej Urovni, ale tiez sa zapdjaju
do projektov a sutazi vyhlasovanych vybranymi spolo¢nostami hospoddrskej praxe, bankami, &i in-
stitUciami deciznej sféry.

Pod odbornym vedenim doc. Ing. Jany Kotlebovej, PhD., doc. Ing. Petra Arenddsa, PhD. a Ing. Marka
Ddvida Vatehu, z Katedry bankovnictva a medzindrodnych financii absolvoval studentsky tim v zlo-
Zeni: Bc. Ema Reckad, Bc. Jakub Klein, Bc. Erik Krchndk a Bc. Dominik Kucbel v drioch 21. - 23. febru-
dra 2024 na pbéde Rotman School of Management (University of Toronto, Kanada) sUtaZ v obchodo-
vani Rotman International Trading Competition (RITC) 2024. SUtaze sa zUCastnilo daldich 41 univerzit
z celého sveta a studentsky tim z EU v Bratislave obsadil 13. mesto.

Ndrodnd banka Slovenska vyhldsila Cenu guvernéra NBS uzZ po jedendsty krdt. PrvU cenu ziskal Ing.
Tomas Oles, PhD. za dizertacnu prdacu Implications of Technology on Wages, Factor Shares and Ine-
qualities across Demographic Groups in the European Labor Market, ktord spracoval na Katedre
hospodadrskej politiky NHF EUBA. Ing. Tomds Oles, PhD. v minulosti ziskal aj cenu guvernéra NBS za dip-
lomovu prdcu a stal sa tak prvym drzitelom oboch oceneni.

Ing. Tomds Oles, PhD. zé&roven ziskal aj prestizne ocenenie Studentskd osobnost Slovenska v kategdrii
Ekondmia za jeho prinos vo vyskume v oblasti dopadov automatizécie na trh prdce a socidinu ne-
rovnost. Cenu Studentskd osobnost Slovenska udeluje organizdcia Junior Chamber International —
Slovakia, ako sucast medzindrodnej siete Junior Chamber International. Z&stitu nad projektom tento
rok prevzal prezident Slovenskej republiky a odborny garanciu zabezpecdili Slovenskd rektorskd kon-
ferencia a Slovenskd akadémia vied. Mimo skupiny lauredtov bol oceneny aj Be. Lukds Rehdk z Fa-
kulty hospoddrskej informatiky EU v Bratislave, ktory ziskal cenu JCI-Slovensko za inovativne rieSenie.

Studenti Ndrodohospoddrskej fakulty Boris Gerdat a Juraj Simé&isko ako vitazi fakultného kola SVOC
vystUpili so svojimi prdcami na podujati ,Soutez o cenu dékana Ndrodohospoddrské fakulty
VSE v Prahe pre rok 2024 v ramci dihoro&nej spoluprdce medzi NHF EU v Bratislave a NF VSE v Prahe.

Cenou Tax Advisors Award 2024, ktorU udeluje Slovenskd komora danovych poradcov, boli oceneni:
Ing. Patrik Molndr, absolvent NHF Studijného programu financie a dane za diplomovu prdcu Reforma
systému medzindrodného zdarnovania ako reakcia na globalizéciu a digitalizéciu, vedlUcou zéve-
recnej prace bola doc. Ing. Mgr. Jana Kubicovd, PhD. MBA z katedry financii; Ing. Magdaléna Se-
bestovd, absolventka FHI studijiného programu Uctovnictvo a auditorstvo za diplomovd Analyza ne-
vymozitelnych pohladdvok a neuhradené zAavdazky s akcentom na DPH pod vedenim Ing. Martiny
Matedsovej, PhD; Ing. Adam Liszkai, absolvent PHF Studijného programu finanéné riadenie podniku
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za diplomovu précu Aktudine problémy zdariovania finanénych transakcii, pod vedenim doc. Ing.
Jany Simonidesovej, PhD.

Na Obchodnej fakulte ziskali Cenu generdineho riaditela COOP JEDNOTA Slovensko, s.d. 3 studenti
Studijného programu marketingovy a obchodny manazment Ing. Stanislav Kopunik, Ing. Michaela
Strizincova a Ing. Karin Cibovd; Cenu profesora Petra Baldza 3 studenti Studijného programu manaz-
ment medzindrodného obchodu Ing. Peter Duhdn, Ing. Radovan Bochndr, Ing. Marianna Bucany-
ovd, Cenu spoloc¢nosti Best Hotel Properties, a. s. 3 Studenti studijného programu manazment cestov-
ného ruchu Ing. Terézia Kolldrovd, Ing. Lucia Uderianovd, Ing. Dominika Pécsovd.

V rdmci celosvetovej sUtaze SAS Curiosity Cup 2024, ktord organizovala spolocnost SAS, sa zucastnilo
107 timov z 19 krajin sveta. V kategérii Data Analysis obsadil 1. miesto tim Studentov z Fakulty hospo-
ddrskej informatiky Data Detectives: Ing. Lenka Astalo$ovd, Ing. Daniel Culdk, Ing. Andrej Grilus, Ing.
Michaela llavskd s prdcou Mental Health Trends at University: A Case Study from the Univeristy of Eco-
nomics in Bratislava.

V celoslovenskej sUfaZi Najlepsia aktudrska diplomovda prdca 2024 (vyhlasovatel sUfaze: Slovenskd
spolo¢nost aktudrov) obsadila 2. miesto Ing. Simona Buchancova, absolvent FHI Studijného pro-
gramu Aktudrstvo s diplomovou prdcou pod ndzvom Pokrocilé metddy vizualizécie a prezentdcie
vystupov v jazyku R na aktudrskych ddtach pod vedenim doc. Ing. Michala Pdlesa, PhD.

Studenti Fakulty podnikového manazmentu Bc. Tomds Durila, Be. Barbora Ferencovd, Be. Marianna
Ficelovd, Bc. Filip Gdl, Bc. Lucia Gdlovd sa spolu s veducim timu doc. Ing, Mariédn Smorada, PhD.
zUCastnili Medzindrodnej sutaze CFA Institute Research Challenge, na ktorej obsadili 3. miesto.

Studenti Fakulty aplikovanych jazykov Bc. Richard Fratrik. Bc. Hugo Sebestian. Be. Viktéria Csipdkova.
Bc. Ema Stefanovicovd. Be. Tessa Renders sa zapojili do projektu globdineho vodcovstva a interkul-
tUrnej komunikdcia Blended Intensive Programme (BIP) - GoliteTolead BIP 2024 Debrecén.

Student Podnikovohospoddrskej fakulty Be. Dominik Seféik, MBA sa zU¢astnil celoslovenskej student-
skej sutaze v oblasti dani EY TAX Challenge 2024 organizovanej spolocnostou Ernst & Young,
spol. sr. 0., kde obsadil 3. miesto.

Komisia zlozend zo zdstupcov a zdstupkynt Narodného institUtu vzdeldvania a middeze (NIVaM), Mi-
nisterstva skolstva, vyskumu, vyvoja a mlddeze, Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zdlezi-
tosti Slovenskej republiky, Rady mlddezZe Slovenska a konciaceho middeinickeho delegdta Pavia
Beblavého rozhodla o novej mlddeznickej delegatke pri OSN pre Slovensko. Pre rok 2024/2025
sa fiou stala Sofia Sillerova studentka NHF EU v Bratislave (2. roénik PaE). Delegdtka bude zabezpe-
covat aj pokrac¢ovanie spoluprdce s middeznickymi delegdtmi a delegdtkami z inych krajin v rdmci
OSN.

Student FMV Be. Radovan Kopdl sa z0&astnil spolu so siestimi studentami zo Slovenska simulécie ro-
kovani Rady Eurdpskej Unie (#ConSIMium). Organizdtorom sUtaze bol generdiny sekretariGt Rady
Eurdpskej Unie. Na Slovensku bola partnerom projektu Slovenskd rektorské konferencia. Studentski
delegdti a ndrodni koordindtori z Elenskych krajin EU tak mali prileZitost 8. a 9. aprila 2024 zazit simu-
lované rokovania predsedov viad, velvyslancov, ministrov a expertov alebo si vyskisat Ulohu novi-
ndrov na pdde Rady EU. Simuldcie rokovani sa tematicky venovali digitdlnej tranzicii, umelej inteli-
gencii a kybernetickej bezpec&nosti. Bc. Radovan Kopdl pbsobil v porzicii velvyslanca.

Studenti FMV sa zU¢astnili celoslovenského medzifakultného kola SVOC, ktoré sa konalo 9. mdja 2024
na Fakulte socidlnych vied UCM v Trnave. Zi€astnilo sa ho 11 sUfazZiacich zo 6 univerzit — z Fakulty
socidinych vied Univerzity Cyrila a Metoda v Trnave, z Fakulty medzindrodnych vztahov Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave, z Fakulty politickych vied a medzindrodnych vztahov Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici, z Filozofickej fakulty Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, z Fakulty verejnej spravy
Univerzity Pavla Jozefa Safdrika v Kosiciach a z Katedry politoldgie Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Trencine, kde student FMV Lukds Chudy obsadil 2. miesto.

Uznanie odboru marketingu BSK a laickej verejnosti ziskal absolvent FHI Be. Lukds Rehak za vizualizd-
ciu buducej trasy petrzalskej elekiricky, ktorU spracoval a predstavil v rdmci svojej bakaldrskej préce
Implementdcia 3D technoldgii vo webovom prostredi: Pripadovd studia s Unreal Engine

Volejbalové druzstvo Slavia EU Bratislava v roku 2024 skoncilo na 1. mieste vo findle Slovenského po-
hdra vo volejbale Zien a ziskalo 22. fitul majstra Slovenska vo volejbale Zien.
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Minister Skolstva Tomdas Drucker udelil 7. juna 2024 zlaté, strieborné a bronzové medaily pedagdgom,
ktori sa pricinili o rozvoj skolstva na Slovensku. Zaroven ocenil aj 20 Sikovnych Ziakov a studentov z&-
kladnych, strednych a vysokych $kél. Pamétny list sv. Gorazda si odniesol aj nés student, Ing. Dominik
Imrich z NHF EU v Bratislave. Ocenenie ziskal za reprezentovanie na Zimnej univerzidde Slovenskej
republiky 2022, kde ziskal 1. miesto, za Eurdpske univerzitné hry 2022, odkial priniesol bronz a za Aka-
demické majstrovstva sveta v bojovych Sportoch 2022, kde obsadil 2. miesto. Dominik bol zéroven
jedinym ocenenym spomedszi vysokoskolskych studentov.

Vybrané druzstvd a jednotlivci EU v Bratislave sa zO&astnili v diioch 6. 11. - 11. 11, 2024 ,,World Inter
Universities Championships 2024 v Rime. Turnaja sa zUCastnilo priblizne 40 univerzit a 2 000 studentov.
EU v Bratislave reprezentovalo 82 Studentov, v Sportoch — basketbal muzi a zeny, bedminton, futbal,
futsal, pldvanie, volejbal muzi a zeny, stolny tenis a tenis. Vysledky a umiestnenie: Basketbal muzi -
5. miesto, Basketbal zeny — 4. miesto, Futbal — 5. miesto, Futsal — 9. miesto, Bedminton zeny — 5. miesto.

h) Ocenenia studentov v rdmci univerzity

Jednotlivé fakulty EU v Bratislave nominujU svojich najlepsich absolventov na udelenie Ceny rektora
za vynikajuce studiiné vysledky. Ocenenie ziskali absolventky NHF Ing. Dominika Bahurinskd, studijny
program financné trhy a investovanie, Ing. Sandra Matusovi¢ova, studijny program aplikovand eko-
ndémia; absolventi OF Ing. Katarina Bobotovd, §tudijny program manazment cestovného ruchu, Ing.
Juraj Macho, studijny program manazment medzindrodného obchodu; absolventky FHI Ing. Diana
Sablicovd, 3tudijny program informacny manazment, Ing. Diana Jankovd, $tudijny program U&tov-
nictvo a auditorstvo; absolventky FPM Ing. Diana Pallérovd, studijny program ekonomika podniku,
Ing. Lucia Sestdkovd, studijny program ekonomika podniku; absolventky FMV Ing. Kristina Pandé-
kova, studijny program hospoddrska diplomacia, Ing. Barbora Rusndkovd, studijny program hospo-
ddrska diplomacia, absolventky FAJ Mgr. Tessa Renders, Studijny program cudzie jazyky a interkul-
tUrna komunikdcia, Mgr. Viktéria Sdlyovd, studijny program cudzie jazyky a interkultirna komunikécia
a absolventky PHF so sidlom v Kosiciach Ing. Jana Mafasovd, Studijny program finanéné riadenie
podniku a Ing. Nikola Béresova, studijny program podnikovy obchod a marketing.

Rektor EU v Bratislave udelil studentom ocenenia pri prileZitosti Medzindrodného dfia Studentstva.
Za vynikajuce plnenie studijnych povinnosti ziskali ocenenie: Filip Gono (NHF), Dominik Péli (NHF),
Sara Dudjakovd (OF), Natdlia Kabatovda (OF), Lukas Rehdk (FHI), Mirna Khaleel Majeed Kaka (FHI),
Melisa Soésovd (FPM), Richard Petrds (FPM), Simoneta Simkovd (FMV), Nind Tupd (FAJ), Karin Kara-
manova (PHF). Za dosiahnutie vynikajicich Sportovych vysledkov a reprezentdciu univerzity ziskali
ocenenie: Monika Lehenova (NHF), Matej Machdéek (NHF), Jakub Kozmer (FHI).

Cenu Imricha Karvasa v akademickom roku 2023/2024 ziskali: za najlepsiu doktorandsky dizertac&nu
précu Ing. Addm Csdapai, PhD., z FHI a za najlepsiu diplomovuy prdcu Ing. Tomdas Kovaé z NHF.

Fakulty ocenuju svojich najlepsich absolventov Cenou dekana za vynikajoce studijné vysledky, pri-
padne cenami naddcii, ktoré su vytvorené za Ucelom podpory vynikajucich studentov.

Dekanka NHF EU v Bratislave udelila desiatim obsplven’rom iniinie,rskeho $tUdia Pochvalné uznanie
dekanky NHF EU v Bratislave a Cenu Nadacie NARODOHOSPODAR za mimoriadne tvorivy pristup
pri spracovani diplomovej prdce.

Dekan OF EU v Bratislave udelil Cenu dekana OF trom najlepsim absolventom inZinierskeho §tudia
a from najlepsim absolventom bakaldrskeho §tudia.

Dekan FHI EU v Bratislave udelil Cenu dekana FHI siedmim Studentom za zdverecné prdce bakaldr-
skeho $tudia a desiatim studentom inZinierskeho §tUdia, ocenené bakaldrske a inzinierske prace boli
zaradené do Zlatého fondu FHI EU.

Dekanka FPM EU v Bratislave udelila Cenu dekana FPM dvandstim Studentom za vynikajUce vysledky
v inZinierskom $tudiu a dvom Studentom za vysledky v bakaldrskom $tudiu. Najlepsie zdverecné
prace boli zaradené do Platinového fondu FPM EU v Bratislave.

Dekan FMV EU v Bratislave udelil Cenu dekana FMV dvanastim absolventom bakaldrskeho $tudia
a dvadsiatim siedmim absolventom inZinierskeho §tUdia za vysledok §tUdia a statnych skdsok.

36



Dekan FAJ EU v Bratislave udelil Cenu dekana FAJ dvom absolventom bakaldrskeho stUdia a dvom
absolventom magisterského §tudia za vysledok §tUdia a statnych skdsok.

Dekan PHF EU v Bratislave udelil Cenu dekana PHF dvom absolventom inzinierskeho §tUdia za vyni-
kajuce studijné vysledky, dvom absolventom inZinierskeho $tudia za najlepsiu diplomovu prdcu, jed-
nému absolventovi inZinierskeho $tudia za reprezentdciu fakulty.

Vedecké a odborné préce studenti prezentovali v rémci Studentskej vedeckej a odbornej &innosti
(SVOC). Na jednotlivych fakultdch sa konali fakultné kold, vitazi sa ndsledne zi&astnili celouniverzit-
ného kola. U&astnici SVOC, studenti 1. stupfia, sa umiestnili nasledovne: 1. miesto ziskal tudent Boris
Gerdt z NHF, 2. miesto ziskal Jakub Polldk z FPM a 3. miesto studentka Emma Ruppertovd z OF. U&as-
tnici SVOC, studenti 2. stupria, sa umiestnili nasledovne: 1. miesto ziskal Juraj Sim&isko z NHF, 2. miesto
Ziskal Dominik Sefc&ik z PHF a 3. miesto ziskala Adriana Baziuk z FPM. Diplomy za G&ast v celouniverzit-
nom kole $VOC za akademicky rok 2023/2024 ziskali: Luk&s Chudy z FMV, Mdria Sablaturovd z FAJ,
Radovan Nevlaha z PHF EU, Bc. Zuzana Kukuckovd z OF, Be. Zuzana Uzikovd z FHI EU v Bratislave,
Bc. Martin Bruska z FMV EU v Bratislave a Bc. Emily BartoSovd z FAJ EU.

Studenti EU v Bratislave ziskavaju ocenenia aj v 3portovej oblasti. Aktivne sa zapdjaju do Bratislavskej
vysokoskolskej ligy, ktorU organizuje Slovenskd asocidcia univerzitného Sportu.

V dnoch 18. - 20. marca 2024 sa konal 46. ro¢nik Pohdra rektora, ktorého sa zUCastnilo 388 studentov.
Studenti sUtazili o najuspesnefsiu fakultu v Sportoch — bedminton, tenis, stolny tenis, basketbal, futbal,
florbal, volejbal, beh Horskym parkom, silovy trojboj a maratén aerobik. Pohdr rektora si odniesli Spor-
tovci z Podnikovohospoddrskej fakulty so sidlom v Kosiciach, na drunom mieste skoncila Obchodnd
fakulta a tretie miesto obsadila Ndrodohospoddrska fakulta.

V novembri 2024 sa konali pri prileZitosti Medzindrodného dria studentov ,,Univerzitné dni sportu*. Stu-
denti sa zapoijili do réznych Sportovych disciplin, v ktorych si zmerali svoje Sportové sily s inymi studen-
tmi a fakultami. Univerzitnych dni Sportu sa ziCastnilo 280 Studentov.

CTVS v spoluprdci so Slovenskou asocidciou univerzitného $portu a VSK Ekoném bolo v decembori
2024 organizdtorom Akademickych majstrovstiev SR vo Futsale. EU v Brafislave obsadila na tychto
akademickych majstrovstvdch 1. miesto.
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IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Centrum celozivotného vzdeldvania EU v Bratislave (dalejlen CCV EU) je celouniverzitnym pracovis-
kom bez prdvnej subjektivity, riadené prorektorkou pre vzdeldvanie EU v Bratislave, ktoré zabezpe-
Cuje aktivity v oblasti dalsieho a celozivotného vzdeldvania.

CCV EU v Bratislave poskytuje sluzby vo forme dalsieho vzdeldvania pre absolventov bakaldrskeho,
magisterského, inZinierskeho a doktorandského $tudia, ako aj pre verejnost. Uskutocruje celozivotné
vzdeldvanie v ekonomickych a manazérskych studijnych programoch akreditovanych na univerzite
a umoznuje U&astnikom vzdeldvania si doplnit, rozsirit a prehibit vzdelanie, rekvalifikovat sa alebo
pripravit sa na ziskanie prislusného stupna vzdelania na univerzite.

CCV EU v Bratislave organizuje vzdeldvanie predovietkym formou 3pecializovanych programov
dvoch typov, otvorenych 3pecializovanych programov s réznou dizkou trvania a programov pripra-
venych podla poZiadaviek externych subjektov. Jeho sUCastou je aj Univerzita tretieho veku a Detskd
ekonomickd univerzita.

Pri plneni Uloh CCV EU spolupracuje s fakultami EU v Bratislave, s pracoviskami pésobiacimi v oblasti
dall§ieho a celozivotného vzdeldvania, s vysokymi skolami, vyskumnymi pracoviskami a organizd-
ciami doma i v zahranici. CCV EU v priebehu roka realizovala viaceré aktivity v oblasti vzdeldvania:

e Pripravny kurz na prijimacie pohovory — ponukal sa v ak. roku 2024/2025 pre uchddzacov
o $tudium na vysokej skole. Vyucba prebiehala online v troch skupindch - Pripravny kurz z an-
glického jazyka (29 U&astnikov), pripravny kurz zo stredoskolske] matematiky (57 Ucastnikov),
pripravny kurz z ekondmie a ekonomiky (75 UCastnikov).

e Priprava na kariéru — kurz v spoluprdci s VSE - kurz bol pripraveny pre zaujemcov o pdsobenia
v indtitucidch Eurdpskej Unie. Kurzu sa zU&astnilo (20 UCastnikov), ktorym bolo po Uspesnom
absolvovani odovzdané osvedc&enie o absolvovani.

e Vykon kontrolérov vo verejnej sprdve — dlhodobo ponukany kurz, v roku 2024 dobiehal
z predchddzajuceho roka a zd&astnilo sa ho (15 UCastnikov). Novy kurz sa v roku 2024 neo-
tvoril.

e Kurzy Jazykovej a odbornej pripravy v akademickom roku 2024/2025 - prebiehaju pre 73 za-
ujemcov o vysokoskolské studium v slovenskych Studijnych programoch. Kurzy prebiehaju
v spoluprdci so spolocnostou MSM (1 §tudijnd skupina — 15 studentov), so spolocnostou DO-
CEO (2 studijné skupiny — 33 studentov) a dalS§ich zdujemcov o §tudium (2 studijné skupiny —
25 Studentov).

V jUli 2024 bol zrealizovany 12. roénik Detskej ekonomickej univerzity (dalejlen DEU), ktory prebiehall
v troch programoch pre 134 deti.

= dvojtyzdriovy program ,Ako ndm sliZia a ovplyvinuju nds nové frendy" vtermine 1. 7. -
12.7.2024 - 50 deti.

= tyzdiovy program ,Letom svetom s DEU 2024" v termine 15. 7. - 19. 7. 2024 — 50 deti.
»= tyzdiovy program ,,DEU 2024 v anglickom jazyku" v termine 22. 7. — 26. 7. 2024 — 34 deti.

Univerzita fretieho veku (UTV) zabezpecuje a poskytuje Specificky zaujmovu formu vzdeldvania se-
niorov. Studijné programy boli realizované v spoluprdci s fakultami a s odbornikmi z praxe, z ktorych
sU aj garanti jednotlivych studijnych programov. Pre UTV rok 2024 znamenal zvysenie poctu studen-
tov a rozsirenie poétu studijnych programov.

V akademickom roku 2024/2025 sa vzdeldvanie realizovalo v 24 studijnych programoch pre takmer
1 300 Ucastnikov (v roku 2023/2024 sa vzdeldvanie realizovalo prostrednictvom 18 Studijnych progra-
moch pre takmer 1 000 UCastnikov) v teoretickych a pohybovych studijnych programoch v rédmci
UTV v Bratislave, v Topolcanoch, v Partizdnskom, v Leviciach, v Piestanoch a Galante.

V roku 2024 sa uskutocnili dalsie rocniky periodickych podujati: Petrzalsky Seniorfest, 6. rocnik Petrzal-
skej letnej univerzity seniorov, Letnd pobytovd univerzita seniorov vo Virte tematické besedy, exkurzie
a mimo vyucbové odborné predndsky.
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Inalecky Ustav EU v Bratislave v zmysle svojho poslania, ktorym je pinif funkciu rezortného a metodic-
kého centra v oblasti ekonomickej znaleckej Einnosti, spolupracovat s Ministerstvom spravodlivosti SR
pri vykondvani odbornych skisok znalcov a pri priprave legislativy upravujucej znalecku cinnost, vy-
kondvat vedeckovyskumnu, znaleckU a vzdeldvaciu &innost, realizoval v roku 2024 z poverenia Mi-
nisterstva spravodlivosti Slovenskej republiky listom ¢&. 28189/2020/153 osobitné a Specializované
vzdeldvanie, spolupracoval pri vykondvani odbornych skisok znalcov a zabezpec&oval znalecké po-
sudky.

Osobitné vzdeldvanie o spdsobe vykonu Einnosti podia § 9 ods. 2 vyhldsky ¢. 228/2018 Z. z., ktorou
sa vykondva zdkon €. 382/2004 Z. z. o znalcoch, timoé&nikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich pravnych predpisov, tzv. odborné minimum, bolo realizované
v dvoch terminoch a to v diioch od 6. 2. do 10. 2. 2024 a od 24. 9. do 28. 9. 2024, oba v rozsahu
40 hodin online formou. Vzdeldvanie bolo v zmysle schvdleného §tudijného programu MS SR zame-
rané na prdvne aspekty znaleckej Cinnosti, vybrané problémy obcianskeho, obchodného a trest-
ného prdva, organizdciu, riadenie a kontrolu znaleckej Cinnosti v Slovenskej republike, metodiku zna-
leckého posudku a vedenie dennika. Odborné minimum v prvom termine Uspe$ne absolvovalo
13 frekventantov a v druhom 9 frekventantov. Stidium bolo ukon&ené ziskanim osved&enia o absol-
vovani odborného minima v zmysle vyhlasky.

Specializované vzdeldvanie s ndzvom Ekondmia, manazment a ohodnocovanie majetku podia § 10
ods. 2 vyhldsky €. 228/2018 Z. z., ktorou sa vykondva zdkon ¢. 382/2004 Z. z. o znalcoch, timocnikoch
a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich prdvnych predpisov,
ktorého sucastou je qj osobitné vzdeldvanie v rozsahu 202 hodin, bolo otvorené 24. 9. 2024 s pldno-
vanym ukon&enim 26. 3. 2025 a zaverecnymi skUskami v mesiaci mdj 2025. Specializovaného vzde-
lavania sa zU&astrivje 16 frekventantov. Specializované vzdeldvanie bolo organizované prevaine
online formou s pldnovanym jednym prezencnym Stvordnovym sustredenim v janudri 2025.

Dna 24. 5. 2024 znalecky Ustav Ekonomickd univerzita v Bratislave zrealizoval zdverecnu skusku pre
Specializované vzdeldvanie, ktoré zacalo 7. 2. 2023. Zavere&ny skUsku s vysledkom vyhovel absolvo-
valo 10 frekventantov.

Dna 3. 7. 2024 znalecky Ustav Ekonomickd univerzita v Bratislave zorganizoval na zdklade poverenia
Ministerstva spravodlivosti SR odborné skusky pre znalcov z odboru Ekondmia a manazment a odvet-
via Kontroling, Financie, Personalistika, U&tovnictvo a dafiovnictvo za U&asti poverenych zdstupcov
Z Ministerstva spravodlivosti SR. Z celkového poctu 15 pozvanych Ziadatelov o vykonanie odborne;j
skUsky sa v stanovenom termine prihldsilo 12 Ziadatelov na vykonanie 21 odbornych skUsok.

Inalecky Ustav Ekonomickd univerzita v Bratislave vykondval okrem vzdeldvacej Einnosti aj znalecky
¢innost pre subjekty verejnej spravy a komerénu sféru. V roku 2024 bolo realizovanych 10 expertiz pre
Orgdny c¢inné v trestnom konani a sudnu moc; 1 expertiza pre Orgdny verejnej samosprdvy a 3 ex-
pertizy pre podnikatelské subjekty.
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V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ CINNOSTI
VYSOKEJ SKOLY

Vedeckovyskumnd Cinnost predstavuje jednu z kli€ovych &innosti EU v Bratislave. Aj v roku 2024 boli
vyskumné aktivity univerzity orientované na naplfianie Dlhodobého zdmeru Ekonomickej univerzity
v Bratislave na obdobie rokov 2019 — 2027. Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici univerzity
sa zamerali na uskutochovanie vyskumnych aktivit, ktoré prispievaju k rastu vedeckovyskumného po-
tencidlu univerzity v oblasti ekonomickych vied v SR a vytvaraju predpoklady na prehlbovanie vy-
skumu univerzity v eurépskom vyskumnom (a inovacnom) priestore. Vedeckovyskumnd ¢innost tvo-
rivych pracovnikov univerzity sa uskutocnovala najma prostrednictvom riesenia domdcich a zahra-
nicnych vyskumnych projektov, projektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov
v dennej forme §tUdia na EU v Bratislave, ale aj projektov aplikovaného vyskumu.

Prehlad vysledkov publikacnej cinnosti v kategdridch podia fakilt a celouniverzitnych pracovisk do-
kumentuje tabulka ¢. 13 tabulkovej prilohy k Vyrocnej spréve o cinnosti EU v Bratislave za rok 2024.
Uvedeny prehlad vychddza z Udajov o evidovanych publiké&cidch tvorivych pracovnikov EU v Brati-
slave za rok 2024, ktoré zaregistrovala Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Brafislave (dalej len SEK)
k 31. janudru 2025. Udaje uvedené v tabulke &. 13 umozriujl primdrne porovnanie poctu publikad-
nych vystupov v roku 2024 s rokom 2023.

V snahe podporit publikovanie tvorivych pracovnikov univerzity v domdcich a zahrani¢nych karen-
tovanych casopisoch (CCC — Current Contents Connect®) a v casopisoch registrovanych v data-
bdzach Web of Science alebo SCOPUS univerzita udeluje svojim tvorivym pracovnikom odmenu
za publikovany vystup v tychto kategéridch. SUcasne sa vo vybranych kategéridch publika&nej Cin-
nosti udeluje Cena rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikacni innost. Vysledky vy-
skumnej Cinnosti sa premietaju do pedagogického procesu univerzity vo forme inovdcie sylabov
predmetov na jednotlivych stuprioch $tudia, pripravy studiinej literatiry, dalej etablovanim vedec-
kych publik&cii vyplyvajucich z medzindrodnej spoluprdce v zdujme rozvijania, uchovdvania a Sirenia
poznania, ako gj vedenia studentov k tvorivému, kritickému a nezdvislému mysleniu prostrednictvom
priameho zapdjania studentov 3. stupna $tudia do vyskumnej Cinnosti na Skoliacom pracovisku
v nadvéznosti na témy ich dizertacnych prdc. Na 1. a 2. stupni $tUdia sa Studenti univerzity zapdjaju
do Studentskej vedeckej a odbornej &innosti.

Fakulty a katedry univerzity pravidelne organizuju vedecké konferencie, semindre a workshopy, pozyvaju
na predndsky uzndvané osobnosti v oblasti vedy a vyskumu zo Slovenska i zo zahraniCia. Podrobnejsie
informdcie o vyskumnej a tvorivej cinnosti tvorivych pracovnikov univerzity dokumentuje tabulkovd pri-
loha k Vyrocnej spréve o Cinnosti EU v Bratislave za rok 2024. Jednotlivé kategdrie vystupov vyskumnej
¢innosti zamestnancov univerzity, ako qj ich zapojenie sa do vyskumnych projektov sU hodnotené na
z&klade kritérii stanovenych Konkretizdciou pracovnych povinnosti v oblasti publikacnej a vedeckovys-
kumnej cinnosti zamestnancov EU v Bratislave na funkénych miestach profesor, mimoriadny profesor, do-
cent a v pracovnom zaradeni odborny asistent a Konkretizdciou pracovnych povinnosti v oblasti publi-
kacnej a vedeckovyskumnej cinnosti vyskumnych pracovnikov EU v Bratislave. Uvedené konkretizdcie
pracovnych povinnosti s formulované tak, aby sa zvysil déraz na vystupy v bonitnejSich kategdridch
publikacnej Cinnosti pri pineni si povinnosti v oblasti publikacnej a vedeckovyskumnej Cinnosti vo vazbe
na etablované systémové motivaéné mechanizmy, ktoré maji komplementdrny charakter k zZlepsova-
niu kvalifikacnej struktUry univerzity, pricom faziskovou nadalej zostéva kontinudina plo3nd podpora kva-
lifikacného rastu. Univerzita motivuje tvorivych pracovnikov k priprave vybranych typov vedeckovyskum-
nych projektov a podporuje interdisciplinaritu riesitelskych kolektivov.
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a) Projekty podporované z domacich grantovych schém

V priebehu roka 2024 bola EU v Bratislave aktivna v poddvani projektov v rdmci domdécich granto-
vych schém. Dominantné postavenie pri poddvani vyskumnych projektov v rdmci domdcich gran-
tovych schém mali projekty VEGA a APVV.

TABULKA 5.1 OBJEM DOTACIE/FINANENYCH PROSTRIEDKOV PRIJATYCH NA UCET EUBA Vv EUR Z DOMACICH GRANTOVYCH

SCHEM

poskytovatel
finanénych
prostriedkov
117 574,00 | 85401,00| 115014,00| 139 189,00 | 16 028,00 0,00 9029,00
159 669,00 | 91 271,00 | 126902,00| 171 742,00 0,00 9858,00| 17 417,00
24 511,00 | 38 641,00 3 642,00 17 186,00 3757,50 0,00 | 12 400,00
34 394,00 | 32 040,00 3 164,00 818500| 117400 7817,00| 11763,00
267 135,00 | 61 056,00 2011,00 0.00| 15593,00| 1791,00| 188200
293 716,00 | 66 511,00 3 928,00 0.00 0,00 | 17 281,00 876,00

Tabulka 5.1 zndzornuje vysku financnych prostriedkov, ktoré jednotlivé fakulty Ekonomickej univerzity
v Bratislave (EUBA) ziskali zdomdacich grantovych schém v rokoch 2023 a 2024. Financné prostriedky
boli Cerpané z tfroch hlavnych grantovych programov: VEGA, KEGA a APVV.

Na univerzite bolo v roku 2024 rieSenych 56 projektov v rdmci grantovej schémy VEGA (576 859,00 €).
Najvacsimi prijimatelmi boli Fakulta podnikového manaZzmentu (FPM) a Ndrodohospoddrska fakulta
(NHF), pricom v roku 2024 doslo k ndrastu ziskanych financnych prostriedkov oproti predchddzaju-
cemu roku.

Podpora z grantovej schémy KEGA bola nizsia (98 537 €, 25 projektov) v porovnani s VEGA, pricom
najvyssie prispevky boli zaznamenané na Obchodnej fakulte (OF) a Fakulte podnikového manaz-
mentu (FPM). V roku 2024 ziskala Fakulta aplikovanych jazykov (FAJ) financné prostriedky, ktoré v roku
2023 necerpala.

V roku 2024 bolo v rdmci univerzity celkovo implementovanych 12 projektov grantovej schémy APVV
(382 312,00 €). Najvacsi objem dotdcii ziskala Narodohospoddrska fakulta (NHF), pricom jej financo-
vanie vzrdstlo z 267 135,00 € v roku 2023 na 293 716,00 € v roku 2024.

Celkovo tabulka ukazuje, ze medszi jednotlivymi rokmi doslo k istym vykyvom vo financovani fakudlt,
pricom niektoré fakulty si udrzali stabiiné financovanie, zatial €o iné zaznamenali vyrazné zmeny.
Tieto rozdiely medzi rokmi mézu naznacovat zmeny v grantovych podmienkach, réznu Uspesnost
jednotlivych fakult pri ziskavani finanénej podpory alebo rozdielne grantové vyzvy v danych obdo-
biach.

Ekonomickd univerzita v Bratislave realizovala v roku 2024 dva rozvojové projekty v celkovej hodnote
299 934 €.

Celkovy prehlad projektov z domdcich grantovych schém je uvedeny v tabulkovej prilohe k Vyroc-
nej sprave o ¢innosti EU v Bratislave za rok 2024 (tabulka €. 19 a tabulka &. 20).
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b) Projekty podporované zo zahraniénych grantovych schém

V roku 2024 sa na univerzite riesilo 42 zahrani¢nych vyskumnych/nevyskumnych grantovych projektov
v celkovej hodnote 671 364,09 €, pricom 33 projektov bolo s vyskumnym zameranim v celkovej hod-
note 441 200,09 € (konkrétne Udaje sU uvedené v tabulke &. 19 a v tabulke &. 20 tabulkovej prilohy
k Vyro¢nej sprave o ¢innosti EU v Bratislave za rok 2024).

Tabulka 5.2 poskytuje prehlad finan&nych prostriedkov ziskanych jednotlivymi fakultami Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave (EUBA) v rokoch 2023 a 2024 zo zahraninych grantovych schém.

TABULKA 5.2 OBJEM DOTACIE/FINANCNYCH PROSTRIEDKOV PRIJATYCH NA UCET EUBA v EUR ZO ZAHRANIENYCH GRANTO-
VYCH SCHEM

2023 1514 224,00 137 289,00 42 895,00 35 000,00 36 666,00 57 078,00 85775,09
2024 282 035,50 61 691,28 5200,00| 151307,29 28 397,00 0.00 32733,02

V roku 2023 bola celkovd suma prijatych finan&nych prostriedkov vyrazne vyssia ako v roku 2024.
Najviac finan&nych prostriedkov ziskala Ndrodohospoddrska fakulta (NHF) s Ciastkou 1 514 224,00 €.
V roku 2024 nastal vyrazny pokles v celkovom objeme prostriedkov prijatych zo zahrani¢nych gran-
tovych schém. Najvyssiu dotdciu ziskala Ndrodohospoddrska fakulta (NHF) vo vyske 282 035,50 €.

S ohladom na zapojenie sa tvorivych pracovnikov univerzity do riesenia projektov zahranicnych gran-
tovych schém v roku 2024 musime konstatovaf, ze v dosiahnutych vysledkoch nadalej existuju re-
zervy. Preto je nevyhnutné zvysit aktivitu vietkych zamestnancov v danej oblasti a podporovat ich
SirSie zapojenie sa do medzindrodnych grantovych schém podporenych zo zdrojov EU — najmé viak
Horizon Europe.

c) Projekty uskutoénované na objednavku

Pracoviskd univerzity sa zapdjoju aj do vyskumnej cinnosti, ktorej podpora neplynie z grantovych
schém, ale sa realizuje na objedndvku, prip. ako vyskum uskutocrovany formou podnikatelskej Cin-
nosti, Ci priameho zadania. Celkovy prehlad projektov uskutocriovanych na objedndvku je uvedeny
v tabulke €. 19 a tabulke &. 20 tabulkovej prilohy k Vyrocnej sprdve o &innosti EU v Bratislave za rok
2024.

Porovnanie finan&nych prostriedkov prijatych jednotlivymi fakultami univerzity z vyskumnej Cinnosti
realizovanej na objedndvku v rokoch 2024 a 2023 zobrazuje tabulka 5.3. V roku 2024 ziskali najvyssie
prispevky v rdmci takychto projektov dve fakulty, a to Podnikovohospoddrska fakulta (PHF) so sidlom
v Kosiciach a Fakulta podnikového manazmentu (FPM).

TABULKA 5.3 OBJEM DOTACIE/FINANCNYCH PROSTRIEDKOV PRIJATYCH NA UCET EUBA v EUR vV RAMCI PROJEKTOV REALI-
ZOVANYCH NA OBJEDNAVKU

2023 8 108,00 23 996,00 0.00| 144578,00 0.00 0.00 0.00
2024 2126,00 3 000,00 3 500,00 45011,52 0.00 0.00 45 700,00
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d) Projekty z Planu obnovy a odolnosti

Realizécia projektov z Pldnu obnovy a odolnosti SR sa v roku 2024 naplno rozbehla, EU v Bratislave
a jej fakulty podali 27 projektov financovanych z réznych vyziev mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti. Zatial ¢o v predchddzajucom roku ziskala dotdcie iba Obchodnd fakulta (OF), v roku
2024 sa k nej pridali dalsie 3 fakulty (tabulka 5.4). Objem finan&nych prostriedkov prijatych na zdklade
realizGcie vyskumnych &i nevyskumnych projektov v rdmci Pldnu obnovy a odolnosti sa tak zvysil
na 1126 043,10 €, pricom najviac ziskala Fakulta medzindrodnych vztahov (FMV) a ndsledne Ndro-
dohospoddrska fakulta (NHF).

TABULKA 5.4 OBJEM DOTACIE/FINANCNYCH PROSTRIEDKOV PRIJATYCH NA UCET EUBA Z PLANU OBNOVY A ODOLNOSTI

2023 0.00 56 143,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
2024 349 005,90 70 086,00 0,00 0.00| 672151,20| 34800,00 0,00

=

e) Vyuizitie dosiahnutych vysledkov vyskumnej ¢innosti

Univerzita ako celok a jej jednotlivé fakulty sa zameriavaju na posilnenie multiplika&nych efektov us-
kutoc¢novaného zdkladného vyskumu v bratislavskom regidéne, v Slovenskej republike a v rédmci Eu-
répskej Unie.

V roku 2024 sa osobitny déraz kiddol na prehibenie spin-off efektov zdkladného a aplikovaného vy-
skumu uskutocnovaného tvorivymi pracovnikmi univerzity vo vztahu k podnikatelskej praxi, deciznej
sféry a inym subjektom.

Prehlad projektov je uvedeny v tabulke €. 19 a tabulke €. 20 tabulkovej prilohy k Vyro&nej sprave
o Cinnosti EU v Bratislave za rok 2024.

f) Projekty podporované z vnitornej grantovej schémy

Na EU v Bratislave Uspesne funguje vnUtornd grantovd schéma zamerand na podporu vedeckych
projektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tudia.

V roku 2024 bol vydany Dodatok ¢. 3 k Internej smernici 8/2019 Zdsady udelovania grantov Ekono-
mickej univerzity v Bratislave mladym ucitelom, vedeckym pracovnikom a doktorandom v dennej
forme studia. V zmysle tohto dodatku mbze byt rieSitelom projektu jednotlivec alebo riesitelsky tim,
ktory je maximdine pdt&lenny. Dodatok upravuje aj pravidld tykajuce sa Cerpania pridelenych pro-
striedkov, kde sa zmeny v riesitelskom kolektive oznamuju elektronickou postou na Oddelenie pre
vedu a doktorandské §tidium EU v Bratislave a uvedu sa s vysvetlenim v Zavere&nej sprdve k pro-
jektu. Ziadost o zmenu zodpovedného rieditela posudzovand internou grantovou komisiou, ktord roz-
hoduje o Ziadosti hlasovanim na riadnom zasadnuti alebo per rollam.

Cielom tejto vnutornej grantovej schémy je vytvdrat predpoklady pre rozvoj vedeckej a vyskumnej
¢innosti doktorandov v dennej forme §tudia a tvorivych pracovnikov EU v Bratislave vo veku do 35 ro-
kov. U&elom tejto schémy je umoinit mladym vyskumnikom, aby rozvijali svoje intelektudine predpo-
klady a praktické zru¢nosti pri priprave a implementdcii vedeckych projektov a nadobudndt tak ne-
ocenitelné skUsenosti, ktoré ndsledne zurocia pri priprave a poddavani projektov v rdmcei ndrodnych
a medzindrodnych granfovych schém.

Internd grantovd schéma vytvdra priestor na podporu Ucasti mladych vedeckych pracovnikov na
vedeckych konferencidch na Slovensku a v zahranici, ¢im prispieva k rozvoju siete kontaktov riesite-
lov, odbornych schopnosti a prezenta&nych zru¢nosti. Tvorivy Cinnost mladych ucitelov, vedeckych
pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tUdia podporuje EU v Bratislave prostrednictvom gran-
tovej schémy Pldnu obnovy a odolnosti SR z projektu Early Stage Grant EUBA. V rdmci nej bolo v roku
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2024 podporenych 8 doktorandskych projektov v celkovej sume 25 680 € a 7 postdoktoradskych
projektov v celkovej sume 44 940 €. EU v Bratislave podporuje tvorivU Cinnost mladych ucitelov, ve-
deckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tUdia gj prostrednictvom internej grantovej
schémy, v rdmci ktorej boli v roku 2024 podporené 3 projekty v celkovej sume 3 500 €.

Existenciu vnutornej grantovej schémy cielenej na podporu vyskumnych projektov mladych ucitelov,
vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tUdia povazujeme za dolezity prispevok
k vychove mladych vedeckych pracovnikov a rozvoju ich vyskumnych a projektovych zru¢nosti.
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VI. HABILITACNE KONANIA A INAUGURACNE KONANIA

V roku 2024 sa habilitaéné konania a inaugurac¢né konania uskuto&rovali v sulade s Vnitornym pred-
pisom B/2/2022 Kritérid na ziskanie titulu docent a kritérid na ziskanie titulu profesor na EU v Bratislave
(schvdleny Vedeckou radou EU v Bratislave dna 26. septembra 2022).

Tento vnUtorny predpis urcuje povinnost uchddzaca o ziskanie vedecko-pedagogického fitulu do-
cent alebo vedecko-pedagogického titulu profesor predlozit Ziadost o preskimanie prislusnosti vy-
sledkov svojej pedagogickej a tvorive] Cinnosti k odboru habilita¢ného konania a inauguraéného
konania prislusnej Programovej rade pre habilitacné konanie a inauguracné konanie este pred po-
danim Ziadosti o habilitacné konanie alebo inauguracné konanie.

V roku 2024 bolo na EU v Bratislave Uspesne ukoncenych é habilitacnych konani zamestnancov uni-
verzity a 1 habilita&né konanie zamestnanca inej vysokej skoly (informdcie sU uvedené v tabulke
¢. 8 tabulkovej prilohy k Vyrocnej sprave o Cinnosti EU v Bratislave). Priemerny vek habilitovanych
uchddzacov dosiahol 42 rokov.

Dokumentuje to podporu odborného a kvalifikacného rastu mladsej vekovej kategbrie tvorivych pra-
covnikov univerzity. Zdroven bolo v priebehu roka 2024 zacatych 8 habilitacnych konani, ktoré neboli
do konca roka 2024 ukon&ené. Vo vietkych pripadoch ide o habilitacné konania zamestnancov
univerzity. V roku 2024 prebiehalo aj 1 neUspesne ukoncené habilitacné konanie zamestnanca uni-
verzity.

V roku 2024 boli na MSVVaM SR zo strany univerzity prediozené 2 ndvrhy na inauguraéné konanie
a 1 inauguracné konanie bolo ukoncené vymenovanim prezidenta, pricom névrh bol ministrovi po-
dany v roku 2022.

V roku 2024 sa zacali konania 2 uchddzacov na vymenovanie za profesora. Priemerny vek 2 uchd-
dzacov, ktori sa v roku 2024 uchddzali o vymenovanie za profesora dosiahol 51 rokov uchddzaca
vymenovaného za profesora je 53 rokov.

K 31. decembru 2024 boli na EU v Bratislave 3 neukon&ené inauguracné konania zamestnancov
EU v Bratislave. Konkretizdcia je uvedend v tabulke €. 7 tabulkovej prilohy k Vyro¢nej spréve o ¢in-
nosti EU v Bratislave.

V zmysle plosnej podpory kvalifikacného rastu prispeli Uspesne uskutocnené habilitaéné a inaugu-
racné konania na univerzite k zlepseniu kvalifikacnej Struktlry zamestnancov univerzity.

45



VII. ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

Celkovy evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobdch vo vietkych kategdridch (vysoko-
skolsky ucitel, vyskumny pracovnik, administrativny zamestnanec, technicko-hospoddrsky zamestna-
nec a zamestnanec s prevahou manudinych ¢innosti) na EU v Bratislave k 31. decembru 2024 bol
839 0s6b, z toho 532 Zien. V porovnani s rovnakym obdobim predchddzajuceho roka sa celkovy po-
Cet zamestnancov vo fyzickych osobdch znizil o 11 osdb, pricom pocet Zien sa znizil o 5 osbb.

TABULKA 7.1: VYVOJ POETU VS UGITELOV NA EU v BRATISLAVE ZA ROKY 2019 — 2024

| 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
profesori 44 36 41 35 36 40
hostujuci profesori 2 2 2 2 0 0
docenti 102 105 127 125 133 129
odborni asistenti s PhD./CSc. 298 283 243 241 212 204
odborni asistenti bez PhD./CSc. 12 12 11 11 1 1
asistenti 2 1 1 1 0 0
lektori 13 14 11 10 29

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. 12. sledovaného roka.

30
VS§ uéitelia spolu LYK LLX] 436 425 411 404

PocCet vysokoskolskych ucitelov k 31. decembru 2024 v porovnani s Udajmi k 31. decembru 2023 kle-
sol sUhrnne o 7 oséb a vykazuje trvaly pokles v porovnani s ostatnymi sledovanymi rokmi.

TABULKA 7.2: VEKOVA STRUKTURA VS UGITELOV NA EU V BRATISLAVE

rok
vek
2019 2020 2021 2022 2023 2024

do 35 rokov 67 62 64 72 49 52
36 — 40 rokov 72 70 63 65 61 51
41 - 50 rokov 129 137 136 128 141 141
51 - 60 rokov 89 91 87 84 85 89
nad 60 rokov 116 93 86 76 75

71
spolu | 473 | 453 | 43¢ | 43 | 411 | 404

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31.12. sledovaného roka.

Pri zhodnoteni vekovej struktiry vysokoskolskych ucitelov a jej vyvoja v sledovanych rokoch sa opdt
potvrdzuje, Ze je potrebné sustredit sa na podporu zamestndvania mladych perspektivnych absol-
ventov 3. stupfia vzdeldvania. Tato vekovd skupina vykazuje sice v porovnani s predchddzajucim
rokom mierny ndrast, ale v porovnani s rokmi 2019 — 2022 zaznamendvame vyrazny pokles. Taktiez
je potrebné intenzivne sa zameraf na vytvdranie stabilizovanej skupiny 36 — 40 roénych vysokoskol-
skych ucitelov, ktori maju silny vedeckovyskumny potencidl a predpoklady dals§ieho kvalifikacného
rastu. V tejto skupine zaznamendvame inadalej pretrvdvajici pokles. Skupina zamestnancov
vo veku 41 - 50 rokov je naopak stabilnd, ako aj skupina 51 az 60 ro¢nych. PocCet vysokoskolskych
ucitelov vo veku nad 60 rokov sa kazdoroCne znizuje.



TABULKA 7.3: POGET VS UCITELOV S UVEDENIM DOBY ZAMESTNANIA NA EU v BRATISLAVE
viac ako 15 rokov
190

10 az 15 rokov
77

5 az 10 rokov
55

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. 12. sledovaného roka.

do 5 rokov
82

doba zamestnania

VS$ uéitelia

Pri zhodnoteni Udajov uvedenych v tabulke 7.3 mdézeme konstatovaft, Ze po piatich rokoch trvania
pracovného pomeru nastdva pokles, iba 55 vysokoskolskych ucitelov spinilo ndroky vyberovych ko-
nani. Po uplynuti tohto obdobia sU vysokoskolski ucitelia stabilizovani, takze napriek celkovému po-
klesu pocCtu zamestnancov v kategdrii vysokoskolsky ucitel, je skupina vysokoskolskych ucitelov, za-
mestnanych viac ako 15 rokov, najpocetnejsia.

TABULKA 7.4: STRUKTORA VS UCITELOV NA EU v BRATISLAVE S PODIELOM ZASTUPENIA ZIEN

O ; A P CTVS oJe
brofeso 10(7) | 7(4) | 8(2) | 5(3) | 3(2) | 3(2 |42 | 0 | 40(22
doce 24 (10)[21(12) |21 (11)|26 (15)| 9(3) | 8(7) |20 (11)| O | 129 (69)
odborni asiste D 32 (17)|37 (21)[34 (24)|38 (25)| 15 (7) |31 (26)| 15 (9) | 2 (2) |204 (131)
o BhD. /S 0 0 0 0 0 0 o |10 1(0
asiste 0 0 0 0 0 0 0 0
ekto 7(3) | 3(1) | 2(1) | 1(0 9(6) | 0 | 8(3) | 30(14

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. 12. 2024, Gdaj v () predstavuje pocet Zien.

TABULKA 7.5: POCET NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV NA EU v BRATISLAVE ZA ROK 2024

s prevahou
dusevnej prace

s prevahou

manudlnej prace

CTVS 1
CPCaUs 18 66
Celouniverzitné pracoviskd 74

Matersk& Skola

VE 1
Rektordt 56 87
Spolu 237 24 174
Spolu celkom 435

Pozndmka: Stav je pocitany vo fyzickych osobdch k 31. 12. 2024. Znamend to, Ze zamestnanci, ktorif maju na EUBA viac pra-
covnych pomerov, sU zapocitaniiba 1 krat.
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Dlhodobym cielom v oblasti riadenia ludskych zdrojov na EU v Bratislave je zabezpecenie zlepsenia
kvalifikacnej struktury vysokoskolskych ucitelov, ktord je hlavnym predpokladom pripravy kvalitnych
absolventov a zdroven zohladnenie demografického vyvoja, ktory sa odrdza v klesajicom pocte
Studentov. Tato situdcia sa uz niekolko rokov premieta do klesajuceho poctu vysokoskolskych ucite-
lov na jednotlivych fakultédch. Zaroven je viak nevyhnutné stabilizovat potrebné pocty profesorov,
docentov a odbornych asistentov s PhD./CSc. Zabezpeceniu a dosiahnutiu tohto ciela boli podria-
dené vietky aktivity v oblasti riadenia ludskych zdrojov na EU v Bratislave, najmé priprava a realizdcia
vyberovych konani na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov a funkénych miest profesorov a docentov. SUhrnne sa pocet vysokoskol-
skych ucitelov znizil o 7 osdb oproti stavu k 31. decembru 2023.

S cielom zabezpecit pri obsadzovani pracovnych pozicii v rozmanite] profesijnej a kvalifikacnej struk-
tUre zamestnancov transparentnost, postupovalo sa na EU v Bratislave pri vybere uchddzacov podla
platnej legislativy a vnutorného predpisu EU v Bratislave, ktorym sU Zasady vyberového konania na
obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovni-
kov, funk&nych miest profesorov a docentov a funkcii vedUcich zamestnancov EU v Bratislave, ktoré
nadobudli UCinnost 26. septembra 2022.

Vyberové konania prebiehali v roku 2024 podla poZiadaviek jednotlivych fakult, rektordtnych a ce-
louniverzitnych pracovisk. V roku 2024 bolo vypisanych spolu 138 vyberovych konani. Z toho 133 vy-
berovych konani bolo vypisanych na obsadenie miesta vysokoskolského ucitela (14 vyberovych ko-
nani na obsadenie funkéného miesta profesor, 34 vyberovych konani na obsadenie funk&ného
miesta docent a 85 vyberovych konani na ostatné miesta vysokoskolskych ucitelov). Bez vyberového
konania, v sulade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a o zmene a doplneni niektorych
zAkonov v zneni neskorsich prdvnych predpisov, bolo do pracovného pomeru prijatych 19 vysoko-
Skolskych ucitelov. PodrobnejSie Udaje sU v tabulke €. 9 tabulkovej prilohy k vyrocnej sprave. V roku
2024 bolo na EU v Bratislave vypisanych 5 vyberovych konani na obsadenie funkcii vedUcich zamest-
nancov celouniverzitnych pracovisk EU v Bratislave, konkrétne na funkciu riaditela Studentského do-
mova Ekondm, riaditela Slovenskej ekonomickej kniznice, vediceho Znaleckého Ustavu Ekonomickej
univerzity v Bratislave a dvoch miest vedUcich oddeleni Slovenskej ekonomickej kniznice.

V priebehu roku 2024 bolo z dévodu efektivnejSej organizécie prdce a z dévodu Uspory finanénych
prostriedkov zrealizovanych 7 organizaénych zmien, v désledku ktorych bolo zrusenych 6 pracov-
nych miest a vytvorené boli 4 pracovné miesta. Zamestnancom, s ktorymi bol rozviazany pracovny
pomer z dévodu nadbytocnosti, bolo vyplatené odstupné v zdkonom stanovenom rozsahu. Z d6-
vodu Uspory finanénych prostriedkov v roku 2024 neboli obsadené niektoré uvolnené pracovné
miesta na rektordtnych, celouniverzitnych a fakultnych pracoviskdch (veduci zamestnanci, adminis-
frativni zamestnanci, technicko-hospoddrski zamestnanci, zamestnanci s prevahou manudinych &in-
nosti).

Pocet zamestnancov sa znizil aj na jednotlivych fakultdch, najmé v kategdrii vysokoskolsky ucitel, nie
len realizGciou organizacnych zmien, ale aj vyuzitim moznosti vyplyvajicich zo zdkona &. 131/2002
Z.z. 0 vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorsich predpisov.

EU v Bratislave ako zamestndvatel pini povinny podiel zamestndvania ob&anov so zdravotnym zne-
vyhodnenim podla zdkona ¢. 5/2004 7. z. o sluzbd&ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zAkonov v zneni neskordich predpisov. Pri pocte 839 zamestnancov je povinnost zamestndvat 3,2 %
zamestnancov so zdravotnym znevyhodnenim, ¢o je 27 oséb. EU v Bratislave ako zamestndvatel
tento pocCet prekracuje.

V roku 2024 bol uzatvoreny dodatok €. 1 ku Kolektivnej zmluve medzi EU v Bratislave a Radou zdklad-
nych organizdcii Odborového zvézu pracovnikov skolstva a vedy na EU v Bratislave, ktorym sa okrem
iného predfzila platnost Kolektivnej zmluvy do 31. mdja 2025. Podla platnej Kolektivnej zmluvy v zneni
dodatku €. 1 sa v roku 2024 vypldcali viaceré typy prispevkov zo Socidineho fondu — prispevok na
stravovanie, prispevok na regenerdciu pracovnej sily (797 zamestnancov), prispevok pri narodeni
dietata, priama socidina vypomoc pri Umrti zamestnanca alebo jeho Zivotného partnera (manzel,
manzelka) alebo nezaopatreného dietata, socidina vypomoc v mimoriadne z&dvaznych pripadoch
a situdcidch, prispevok na detsky tabor, prispevok na dopravu do zamestnania, prispevok pri dosiah-
nuti Zivotného a pracovného jubilea. Tieto prispevky (okrem prispevku na stravovanie) boli poskyt-
nuté v roku 2024 spolu 176 zamestnancom. Prispevok na doplnkové déchodkové sporenie zamest-
nancov bol k 31. 12. 2024 poskytovany 432 zamestnancom, ktori mali uzatvorenU UCastnicku zmluvu
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Celkova suma poskytnutého prispevku na doplnkové dbéchodkové sporenie za rok 2024 bola
161 758 EUR.

V priebehu roku 2024 bol v sUlade s platnou legislativou zamestnancom vypldacany prispevok na rek-
redciu. Ndrok na tento prispevok si uplatnilo 256 zamestnancov.

EU v Bratislave zabezpecila v roku 2024 v sUlade s § 152 Zdkonnika prdce zamestnancom stravovanie
zodpovedajuce zdsaddm sprdvnej vyzivy vo viacerych jeddlnach. Stravovanie bolo poskytované
i déchodcom - byvalym zamestnancom EU v Bratislave. Zamestnancom so zdravotnym znevyhod-
nenim boli poskytované elektronické stravné poukdzky alebo finanény prispevok na zdklade odpo-
rucania odborného lekdra.

V rdmci zdravotnej prevencie sa vo februdri 2024 uskuto&nilo na EU v Bratislave bezplatné skriningové
ocné vysetrenie, ktoré absolvovalo 81 zamestnancov. V oblasti vzdeldvania zamestnancov prebie-
hali v roku 2024 na EU v Bratislave jazykové kurzy zamerané na vyucbu anglického jazyka pre zacia-
tocnikov i pokrocilych.

Z dévodu posilnenia bezpe&nosti na pracoviskdch EU v Bratislave zorganizovala v roku 2024 niekolko
kurzov vzdeldvacieho programu, zameraného na ochranu mdékkych cielov s ndzvom Reakcia na
rizikové a nebezpecné situdcie, ktoré absolvovalo 145 zamestnancov (veduci pracovisk a vybrani
zamestnanci). Taktiez sa uskuto&nil ndcvik evakudcie zamestnancov EU v Bratislave.

V roku 2024 absolvovalo 27 zamestnancov kurz prvej pomoci.
Informdcie o dostupnosti vypoctovej techniky a informacnych zdrojoch pre zamestnancov univerzity
sU uvedené v Casti X. Podporné cinnosti vysokej skoly.

Informdcie o vyskumnej, umeleckej a daliej tvorivej Cinnosti vysokej $koly sU uvedené v Casti
V. av Casti XIII. Systém kvality.
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VIll. PODPORA STUDENTOV

EU v Bratislave venuje pozornost podpore studentov, ktord sa prejavuje v socidinej oblasti formou
konzultacnej a poradenskej Cinnosti. Z UCelovo pridelenych prostriedkov poskytuje tiez motivacné
Stipendid. V priebehu roka 2024 poberalo socidine stipendium 163 studentov, ¢o predstavovalo
3.74 % z celkového poctu 6 289 studentov dennej formy §tUdia na EU v Bratislave na 1. a 2. stupni
studia (v roku 2023 to bolo 235 studentov, t.|. 3,66 %).

TABULKA 8.1: POCET STUDENTOV POBERAJUCICH SOCIALNE STIPENDIUM V ROKU 2024

‘ NHF ‘ OF ‘ FHI | FPM ‘ FMV ‘ FAJ ‘ PHF spolu

socidlne stipendium 163

V priebehu roka 2024 poberalo tehotenské stipendium 19 Studentov (v roku 2023 to bolo 16 §tuden-
tov).

TABULKA 8.2: POCET STUDENTOV POBERAJUCICH V ROKU 2024 TEHOTENSKE STIPENDIUM

‘ NHF ‘ OF ‘ FHI ‘ FPM | FMV ‘ FAJ ‘ PHF spolu

tehotenské stipendium 19

Studenti EU v Bratislave maju moznost poziadat o poskytnutie studentskej pozicky. Od roku 2013 sle-
duje studentské pbzicky Fond na podporu vzdeldvania. Fakulty tento Udaj nesleduju.

Studentom EU v Bratislave bolo v roku 2024 z rozpo&tovych prostriedkov MSVVaM SR pridelené moti-
vacné stipendium v celkovej vyske 322 950 €. Financné prostriedky pre jednotlivé fakulty pre Ucely
prizn&vania motivacnych stipendii boli pridelené podia vopred dohodnutych a schvdlenych pravi-
diel a vychdadzali predovietkym z poctu Studentov prislusnej fakulty. Fakulty boli povinné dodrzat pri
rozdelovani financnych prostriedkov pravidlo, aby motivacné stipendium priznali najviac 10 % z cel-
kového poctu studentov (okrem doktorandov). Motivacné stipendium bolo priznané iba studentom
dennej formy §tUdia (okrem doktorandov).

TABULKA 8.3: POCET STUDENTOV, KTORYM BOLO PRIDELENE MOTIVACNE STIPENDIUM V ROKU 2024

NHF ‘ OF ’ FHI | FPM ‘ FMV | FAJ ‘ PHF ‘ EU
z prostriedkov uréenych na motivaéné
stipendia - za §tudijné vysledky
z prostriedkov uréenych na motivaéné
stipendia - za iné aktivity
mimo prostriedkov uréenych
na motivaéné stipendid

spolu
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Od akademického roku 2022/2023 sa prideluju studentom z Pldnu obnovy odolnosti stipendid pre
talentovanych domdcich Studentov a od akademického roku 2023/2024 stipendid pre talentova-
nych domdcich studentov a s§tipendid pre talentovanych zahraniénych studentov.

Stipendium sa prideluje dvom skupindm studentov: A-najvaésie talenty spomedszi slovenskych ma-
turantov; C-nadpriemerni studenti, ktori sU zo socidlne znevyhodneného prostredia alebo patria
do 3pecifickych znevyhodnenych skupin.

TABULKA 8.4: POCET STUDENTOV, KTORYM BOLO PRIDELENE STIPENDIUM PRE TALENTOVANYCH STUDENTOV PRIDELENYCH
V AKADEMICKOM ROKU 2022/2023

’NHF’ OF ’ FHI ‘FPM ‘ FMV‘ FAJ ’ PHF

A - talentovani studenti

C - talentovani studenti zo socidlne
znevyhodneného prostredia

spolu

TABULKA 8.5: POCET STUDENTOV, KTORYM BOLO PRIDELENE STIPENDIUM PRE TALENTOVANYCH STUDENTOV PRIDELENYCH
V AKADEMICKOM ROKU 2023/2024

A - talentovani studenti

C - talentovani studenti zo socidlne
znevyhodneného prostredia

B - talentovani Studenti z cudziny

spolu

Od akademického roka 2024/2025 sa tipendium z Pldnu obnovy a odolnosti prideluje nasledujucim
skupindm studentov:

TABULKA 8.6: POCET STUDENTOV, KTORYM BOLO PRIDELENE STIPENDIUM PRE TALENTOVANYCH STUDENTOV V AKADEMICKOM
ROKU 2024/2025

A - talentovani studenti

C - talentovani studenti zo socidlne
znevyhodneného prosiredia

podporovany studijny program

B - talentovani studenti z cudziny

spolu

Konzultaénd poradenskd ¢innost pre studentov

V rédmci konzulta&nej a poradenskej Cinnosti pre studentov EU v Bratislave zamestnanci zodpovedni
za tUto Cinnost na jednotlivych fakultdch (prodekani pre vzdeldvanie, studijné referentky, Studijni po-
radcovia aini zamestnanci z radov vysokoskolskych ucitelov) poskytuju studentom najmd informdcie
ohladne studijnych zdleZitosti, k organizécii akademického roka, k problematike zdverecnych prac,
k poddavaniu prinldsok na dalsi stupen studia, k moznostiam vycestovania v rédmci mobilit studentov,
k Studijnému poriadku EU v Bratislave, k Akademickému informacnému systému, k terminom skusok,
k socidinemu zabezpeceniu studentov a k ubytovaniu.

Pre novych $tudentov doktorandského 3tudia kazdoro&ne organizuje OVaDS EU v Bratislave poduja-
tie “PhD. Orientation Days". Viac informdcii o tomto podujati je uvedenych v kapitole XIll. Systém
kvality.
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SEK poskytuje kniznicno-informacné sluzby vietkym Studentom EU v Bratislave s cielom zabezpecdit
informacnu podporu §tudijnych potrieb a skvalitnenia informacnych zru€nosti. Za tymto Ucelom
okrem zdkladnych a nadstavbovych sluZieb realizuje aktivity informacného vzdeldvania v oblasti
prdce s ekonomickymi informacnymi zdrojmi a databdzami.

SEK poskytuje kniznicno-informacné sluzby pre studentov so $pecifickymi potrebami
- predizend vypozicnd doba - knihy s vypozi€nou dobou 31 dni sU poZiciavané na dobu 93 dni
v zmysle Vyhlasky &. 458/2012 MSVVaS SR o minimdlnych ndrokoch studenta so 3pecifickymi
potrebami,
- knihovnicka asistencia.

KOORDINATOR PRE STUDENTOV SO SPECIFICKYMI POTREBAMI NA EU V BRATISLAVE

Koordindtor pre studentov so Specifickymi potrebami na EU v Bratislave vykondaval svoju Cinnost pre
Studentov so Specifickymi potrelbami v stlade so zdkonom &. 131/2002 7. z., Z&kon o vysokych skoldch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, Vyhldskou ¢. 458/2012 Z. z.,
Vyhl&ska Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky o minimdinych ndrokoch
Studenta so Specifickymi potrebami, vnitornym predpisom Ekonomickej univerzity v Bratislave —
B/14/2023 — Zabezpecenie vseobecne pristupného akademického prostredia pre studentov so Spe-
cifickymi potrebami a &ldnku 9 bodu 1 Statitu Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Koordindtor pre studentov so Specifickymi potrebami na EU v Bratislave pinil v roku 2024 svoju hlavnuy
funkciu, a tou bola podpora studentov so Specifickymi potrebami. Jeho zdmerom je v aktivnej spo-
luprdci s vedenim univerzity vytvdrat univerzdlne pristupné akademické prostredie reflektujuce
na potreby studentov so Specifickymi potrebami tak, aby boli chrénené akademické standardy
a zdroven boli zachované zdsady rovnosti prilezitosti na vzdelanie pre vietkych studentov. Jednym
z prioritnych cielov prdce koordindtora je smerovaf aktivity ku skvalitneniu a zefektivneniu sebestac-
nosti studentov so Specifickymi potrelbami v oblasti studia.

Sluzby pre §tudentov so Specifickymi potrelbami sU zabezpecené na prislusnych fakultdch pdsobenim
fakultnych koordindtorov pre studentov so Specifickymi potrebbami, ktori sa spravidla zameriavaju na
priamu prdcu so studentmi, a tou je predovietkym vyhodnocovanie Specifickych potrieb Studenta,
poskytovanie poradenskych sluZieb, asistovanie pri vyuzivani asistenénych technoldgii, podpora ak-
tivnych ndstrojov prdce z hladiska vytvorenia pristupného akademického prostredia pre Studentov
so 3pecifickymi potrebami na fakulte a dalie. Cinnost a praca univerzithého koordindtora pre §tu-
dentov so Specifickymi potrebami md rozvojovy charakter a orientuje sa na metodické usmernenie
¢innosti fakultnych koordindtorov, podporu a rozvoj univerzdineho akademického prostredia v pro-
spech vietkych fakult na univerzite. Jednou z vyznamnych Uloh univerzitného koordindtora je kom-
plexnd starostlivost o existujuce formy podpory akademického prostredia, snaha k ich udrzatelnosti
a ndsledny rozvoj novych sluzieb v zmysle z&sad univerzdineho pristupu podpory Studentov so Speci-
fickymi potrebami.

Na EU v Bratislave §tudovalo v roku 2024 spolu 50 studentov so Specifickymi potrebami. Vietkym §tu-

dentom so Specifickymi potrebami univerzita poskytla primerané Upravy a podporné sluzby v zAvis-
losti od druhu zdravotného znevyhodnenia.

Studentom so $pecifickymi potrebami na EU v Bratislave boli v roku 2024 poskytované tieto sluzby:

e individudliny harmonogram plnenia studijnych povinnosti za vopred urcenych podmienok
s moznostou alternativnych foriem plnenia studijnych povinnosti,

e moznost pouZitia asistencnych technoldgii,

e zhotovovanie zvukovych, resp. obrazovych zdznamov z predndsok, pripadne semindrov po
predchddzajucej dohode s vyucujucim a jeho pisomnom suhlase, resp. podklady k prednds-
kam/pozndmky z predndsok v pisomnej podobe na zdklade dohody o sprostredkovani $tu-
dijnych materidlov medzi vyucujucim a studentom,
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e podpora pri zabezpecovani studijnej literatlry, podkladov z predndiok a zadani zo semind-
rov a zdroven ich dokumentovanie a spracovanie v pisomnej forme v dostatoénom caso-
vom predstihu,

e zapoZicanie literatiry z akademickej kniznice na predizeny Eas podla stanovenych pravidiel,

e moznost Citat povinnuy literatdru v digitdinej forme,

e moznost rozloZzenia skUsky na viac Casti,

e samostatnd miestnost pri pisomnych skuskach,

e korekcia pravopisu na PC pri skUskach,

e kombinované skUsanie (preferovanie Ustnej formy pred pisomnou, ¢i naopak),

e predizenie Easu pri pisomnej skUske v rozsahu od 30 % do 50%,

e poskytovanie zadani testov v dostatocne Citatelnej a zrozumitelnej forme vrdtane overenia
¢i Student zadaniu rozumie a chdpe,

e moznost vécsieho poctu absencii pocas akademického roka vzhladom na imunologicky ne-
dostatocnost studenta so Specifickymi potrebami,

e Uprava bezpecnosti prostredia pre Studentov s obmedzenim motoriky hornych a dolnych
koncatin,

e poradenské sluzby,

e Ubytovanie v studentskom domove s prinliadnutim na Specifické potreby,

e zabezpecenie prepravy do skoly a do studentského domova,

e vyuzivanie $pecidlnej uCebne s technoldgiami pre studentov so Specifickymi potrelbami, pre
Ucely §tudia,

e vyhradené parkovacie miesto,

e uUmMozZnenie sprievodcu pri chddzi v priestoroch fakulty (rodicia, pribuznd alebo ind spreva-
dzajuca osoba).

TABULKA 8.7: KATEGORIZACIA EVIDOVANYCH STUDENTOV SO SPECIFICKYMI POTREBAMI NA JEDNOTLIVYCH FAKULTACH
EU v BRATISLAVE Z HLADISKA DRUHU ZDRAVOTNEHO ZNEVYHODNENIA K 31. DECEMBRU 2024

ndazov polozky

nevidiaci student

slabozraky student

nepocujuci student

nedoslychavy student

Student s telesnym postinnutim
dolnych koncatin

Student s telesnym postihnnutim
hornych koncatin

student s chronickym ochorenim
student so zdravotnym oslabenim
Student so psychickym ochorenim
Student s autizmom alebo dalsimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami
Student s poruchami ucenia
spolu podla druhu zdravotného
znevyhodnenia

celkom podla poctu studentov

* jeden student OF z celkového poctu Studentov so Specifickymi potrebami je evidovany s viacndsobnym zdravotnym znevyhodnenim
* traja Studenti FHI z celkového poctu studentov so Specifickymi potrelbbami sU evidovani s viacndsobnym zdravotnym znevyhodnenim
* fraja studenti FPM z celkového poctu studentov so Specifickymi potrebami sU evidovani's viacndsobnym zdravotnym znevyhodnenim
* dvaja studenti FMV z celkového poctu Studentov so Specifickymi potrebami su evidovani s viacndsobnym zdravotnym znevyhodne-
nim

* jeden student PHF z celkového poctu studentov so Specifickymi potrebami je evidovany s viacndsobnym zdravotnym znevyhodne-
nim
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CINNOST STUDENTSKEHO PARLAMENTU EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

V roku 2024 Studentsky parlament Ekonomickej univerzity v Bratislave pokracoval vo svojich aktivitdch
a aktivne prispieval k Studentskému Zivotu nielen na celouniverzitnej, ale aj na fakultnych Urovniach.
V rdmci &innosti SP EUBA sa &lenovia venovali okrem organizovania réznych podujati a diskusii, aj po-
moci studentom a udrZziavaniu kontaktu medzi vedenim univerzity, fakultami a samotnymi studen-
tami. Clenovia ponukali pomoc nielen prostrednictvom socidlnych sieti, kde $tudentom poskytli
vietky informdcie ohladom $tudia, aktudinych vyziev v rédmci zahrani¢nej mobility, Ziadosti o ubyto-
vanie Ci prdci s AiS2, ale aj prostrednictvom e-mailu, &i stretnuti v prostredi MS Teams, ako qj priamo
v priestoroch univerzity.

Clenovia studentského parlamentu sa aktivhe z0&astriovali na zasadnutiach Akademického sendtu
EU v Bratislave, kde sa zapdjali do diskusii tykajucich sa studia i jednotlivych procesov na univerzite.
Rovnako boli niektori Clenovia sucastou disciplindrnej, etickej, Ci ubytovacej komisie a aktivne sa po-
dielali na implementdcii z&verov prijatych tymito komisiami.

Februdr 2024 sa niesol v znameni Plesu studentov Ekonomickej univerzity v Bratislave, ktory opéft nad-
viazal na tradiciu spolocenskych udalosti, pricom ho podporilo vedenie univerzity aj fakult. V spolu-
prdcis Petra Toth sme sa zapojili do projektu Pistalka, ktory sa zameral na podporu psychického zdra-
via Studentov a poskytol pomoc desiatkam z nich prostrednictvom anonymnych dotaznikov a kon-
zultdcii. Ldmavica Ekonomickej univerzity, najvacsie podujatie letného semestra, prildkala viac ako
1200 studentoyv, ktori si UZili hudobné vystUpenia.

Den absolventov organizovany v spoluprdci s Kariérnym centrom poskytol priestor pre networking
a prezentdciu Uspesnych absolventov.

Pri z&pisoch $tudentov do prvych ro&nikov $tudia asistovali &lenovia SPEU, ktorf pomdhali studentom
s orientdciou na univerzite. Septembrovy Unibeh spdjal Studentov a pedagdgov Sportovymi aktivi-
tami a zaznamenal rekordnU UCast. Kariérna cesta priniesla nové moznosti kariérneho poradenstva
a kontaktu so zamestnavatelmi, ktori predstavili aktudine pracovné prilezitosti.

V septembri 2024 sa uskutocnil Nulty den, ktory ulahcil Studentom prvych ro&nikov ich zaciatky na
univerzite, a Bednia v oktdbri privitala viac ako 2200 U&astnikov. Clenovia SPEU reprezentovali univer-
zitu na veltrhu univerzit a vypomdhali Kariérnemu centru pri organizdcii Kariérnej cesty. Delegdati SPEU
sa aktivne zUCastovali Valného zhromazdenia SRVS, kde zastupovali zaujmy $tudentov Ekonomicke;j
univerzity.

V obdobi Vianoc sa Studentsky parlament EUBA zapojil do dobrocinnej iniciativy ,,Univerzitné strom-
Ceky priani* spolu s 11 univerzitami z celého Slovenska. Do Centra pre deti arodiny v Bratislave
sa ndm spoloc¢ne podarilo vyzbierat viac ako 40 darcekov. Rovhako nemohlo chybat budovanie
komunity a vztahov medzi studentami, vyucujicimi a vedenim EU v Bratislave a jednotlivych fakult
pocas mnohych vianocnych aktivit a vecierkov, o ktoré sa postarali jednotlivé fakultné studentské
parlamenty.

V rdmci zdbavnych aktivit sa konalo niekolko kvizovych vecerov, pri¢om najoblUbenejsimi boli via-
nocné kvizy, ako napriklad kviz organizovany v spoluprdci s PwC.

Studentsky parlament EUBA sa chce nadalej podielat na vytvdrani studentského Zivota nielen na uni-
verzite, ale aj na fakultdch a bude pokracovat vo svojich aktivitdch aj v dalsom roku.

Clenovia Studentského parlamentu Ekonomickej univerzity v Bratislave:

Bc. Tamara Hadmorovd — prezidentka, FMV; Vanda Funtikovd — viceprezident, OF; Peter Jeck - ¢len,
FMV; Katarina Dudekovd - lenka, OF; Ing. Federico Banda - &len, FPM; Dominika Simanskd - &lenka,
FPM; Bc. Alexandra Mindrikovd — ¢lenka, FHI; Patricia Klobucnikovd — Elenka, FHI; Bc. Tamara Jo3¢d-
kovd - Clenka, PHF; Filip Jakub — Clen, PHF; Bc. Bianka Pavlikovda - Clenka, FAJ; Be. Nina Tupd — Clenka,
FAJ; Bc. Sofia Sillerovd — Elenka, NHF; Richard Kost — &len, NHF
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UBYTOVANIE STUDENTOV EU V BRATISLAVE

V roku 2024 EU v Bratislave poskytovala ubytovacie sluzby v Studentskych domovoch v Bratislave
a v Kodiciach pre studentov a zamestnancov univerzity, pre zahraniénych lektorov, stdzistov a §tu-
dentov. Pre akademicky rok 2024/2025 si podalo Ziadost o ubytovanie 2 642 §tudentov 1., 2. a 3.
stupna $tudia na EU v Bratislave, Co je 0 4,3 % menej ako v akademickom roku 2032/2024.

EU v Bratislave splnila podmienky poskytnutia prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy a odol-
nosti pre komponent 8 Planu obnovy a odolnosti SR v dvoch podanych projektoch. MSVVaM SR
schvdlilo univerzite projekt ,,Rekonstrukcia Studentského domova Starohdjska 4, Bratislava* a projekt
»Rekonstrukcia Studentského domova Dolnozemskd 1 a Studentskej jeddine, Bratislava*:

1. Rekonstrukcia Studentského domova Starohdjska 4, Bratislava je planovand v rozsahu 18 me-
siacov, so zaciatkom rekonstrukcie april 2024 a ukoncenim august 2025,

2. Rekonstrukcia Studentského domova a jeddline Dolnozemskd 1, Bratislava, je pldnovand
v rozsahu 18 mesiacov, so zaciatkom rekonstrukcie november 2024 a ukoncenim april 2026.

3. EU v Bratislave dalej realizuje z viastnych zdrojov rekonstrukciu Studentského domova Vicie
hrdlo 74, ktord je pldnovand v rozsahu 10 mesiacov, so zaciatkom rekonstrukcie september
2024 o ukoncenim jun 2025.

Vzhladom na vyssie uvedené skuto&nosti, boli ubytovacie kapacity pre akademicky rok 2024/2025
znizené z celkovej kapacity 2 626 o 868 16zok (0 33%).
Z celkového poctu 2 642 podanych ziadosti bolo vyhovenych Ziadosti 1 681, Co je 64%.

POCET ZIADOSTi, KTORE BOLI PRIJATE V AKADEMICKOM ROKU 2024/2025

vietky fakulty EU v Bratislave roénik/stupen stidia pocet podanych Ziadosti — % Uspesnosti
1. rocnik 1. stupen §tudia 800 - 66 %
2.roc¢nik 1. stupen §tudia 580-53 %
3. roc¢nik 1. stupen §tudia 439 - 55%
1. rocnik 2. stupen studia 375-67 %
2. ro¢nik 2. stupen studia 436 - 57 %
3. stupen §tudia 12-100 %

pocet podanych ziadosti

v akademickom roku 2024/2025
podla jednotlivych fakdlt

Vykonané opravy, resp. opatrenia na zvysenie standardu a kvality ubytovania zrealizované
v roku 2024

Studentsky domov Viéie hrdlo

Studentsky domov poskytoval ubytovanie slovenskym aj zahraniénym $tudentom do 30. 6. 2024.
V obdobi od septembra 2024 do juna 2025 sa v SD VI&ie hrdlo realizuje rekonstrukcia objektu, ktord
zahina zateplenie stresného pldsta — kompletnd vymena strednej konstrukcie (mimo zelezobetdnovej
nosnej dosky a existujucich zelezobetdnovych atik), zateplenie obvodového pldsta, renovdcia pod-
I&h na balkénoch, kompletnd vymena vypliovych otvorov, zabezpecenie bezbariérového pristupu
do objektu a vymenu bleskozvodu. Cielom rekonstrukcie je zvySenie energetickej efektivnosti ob-
jektu.
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Studentsky domov Ekoném

Ubytovanie bolo poskytované slovenskym aj zahrani¢nym studentom a poskytované bolo qj letné
ubytovanie. V roku 2024 sa zrealizovala obnova konstrukcie balkénov a zateplenie severnej steny
objektu. Pri zabradli sa kvalitativne zmenili jeho technické parametre, zrealizovalo sa nové kotvenie
pre zaistenie bezpecnosti na miestach, kde mbze dbjst k ohrozeniu zdravia Cloveka.

V roku 2024 sa v polovici objektu vymenili stOpacky rozvodov teplej a UZitkovej vody. Vymena druhej
polovice stUpacich rozvodov je pldnovand v roku 2025.

Studentsky domov Dolnozemska
Studentsky domov poskytoval ubytovanie slovenskym a zahraniénym studentom do 30. 6. 2024.

EU v Bratislave sa zapojila do projektovej vyzvy v rdmci Pldnu obnovy a odolnosti, komponent 8: Zvy-
$enie vykonnosti slovenskych vysokych $kél, investicia 1: Investicnd podpora pri strategickom rozvoji
vysokych 3kdl a ziskala projekt na rekonstrukciu SD a jeddine Dolnozemskd. Doba realizécie projektu
je od novembra 2024 do juna 2026.

Rozsah rekonstrukcie zahfiia sUbor opatreni, zameranych na zvysenie energetickej efektivnosti, zni-
Zenie negativneho vplyvu na Zivotné prostredie a vytvorenie vhodnych podmienok pre studium a vy-
chovu absolventov. Ide o komplexny obnovu budovy Studentského domova a jeddline Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave, Dolnozemskd, a znizenie energetickej ndrocnosti realizovanim opatreni ako
celkové zateplenie obvodovych konstrukcii, vymenu okennych a dvernych otvorov na fasdde, vy-
menu stresnej krytiny a dodato&né zateplenie stresného pldsta. Projekt zahffia aj rekonstrukciu inte-
riéru Studentského domova a modernizdciu ubytovacich priestorov, odstrdnenim nevyhovujicich
umakartovych jadier v konstrukcii kUpelni, vymenu zdravotno-technickych instaldcii s potencidlom
Uspor mnozstva studenej vody v budove, modernizdciu osvetlovacej sustavy a rekonstrukciu elektro-
instaldcie. Dalej projekt zahifia ndkup interiérového vybavenia (postele, stoly, stolicky a pod.). Vy-
tvorenim moderného a kvalitného ubytovacieho prostredia sa zatraktivni zdujem studentov o §tU-
dium na EU v Bratislave, Ci prispeje k vytvoreniu konkurencného a kvalitativhe porovnatelného pro-
stredie voci univerzitdm v zahranici.

Studentsky domov Starohdjska 4
Studentsky domov poskytoval ubytovanie slovenskym studentom do 31. 3. 2024.

EU v Bratislave sa zapojila do projektovej vyzvy v rdmci Pldnu obnovy a odolnosti, komponent 8: Zvy-
$enie vykonnosti slovenskych vysokych $kél, investicia 1: Investicnd podpora pri strategickom rozvoji
vysokych $kél a ziskala projekt na rekonstrukciu SD Starohdjska 4. Doba realizécie projektu je od aprila
2024 do augusta 2026.

lde o komplexnu obnovu budovy studentského domova a znizenie jej energetickej ndrocnosti reali-
zovanim opatreni ako celkové zateplenie obvodovych konstrukcii, vymenu okennych a dvernych
otvorov na fasdde, vymenu streSnej krytiny a dodatocné zateplenie stresného pldsta. S ohladom na
spinenie podmienok zvysenia energetickej efektivnosti prevddzkovania budovy sa realizuje kom-
pletnd rekonstrukcia odovzddvacej stanice tepla s realizdciou opatreni na vyuZivanie obnovitelnych
zdrojov energii — instaldcia tepelnych Cerpadiel a priprava na instaldciu fotovoltaickych panelov.
Projekt zahfiia aj rekonstrukciu interiéru a modernizdciu ubytovacich priestorov, vymenu zdravotno-
technickych instaldcii s potencidlom Uspor mnozstva studenej vody v budove, modernizéciu osvet-
lovacej sUstavy a rekonstrukciu elektroinstaldcie. Uvedené stavebné Cinnosti s rozsiahleho charak-
teru, pri ktorych nie je mozné studentsky domov prevddzkovat.

Studentsky domov Starohdjska 8

V roku 2024 boli v SD Starohdjska 8 realizované bezné opravy a Udrzba ubytovacich a spoloénych
priestorov nevyhnutné na zabezpecenie plynulého chodu prevddzky objektu. V spolo&nych kuchyn-
kdch boli vymenené niektoré pracovné dosky a doplnené nové varice. V septembri 2024 bola od-
strdnend rozsiahla havdria na primdrnom rozvode horicovodu.
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Studentsky domov Horsky park - Hroboriova 4

V roku 2024 sa zrealizovalo verejné obstardvanie na zhotovitela realizacnej projektovej dokumentd-
cie na rekonstrukciu Studentského domova Hroboriova 4, Bratislava. Poziadavky na rekonstrukciu
zahfiiaju komplexnU obnovu objektu exteriéru gj interiéru za Ucelom zlepsenia stavebnotechnického
stavu, zlepienia energetickej hospoddmosti a predizenia Zivotnosti budovy, zlepsenia kvality vnitor-
ného prostredia, vzhladom na uplynulU Zivotnost a vysoklU opotrebovanost tejto stavby. Pozaduje
sa dispozicnd zmena vnutornych ubytovacich priestorov do takej podoby, ktord bude vyhovovaf
sUCasnym poziadavkdm na ubytovanie v tomto type zariadenia, ako aj sucasnej legislative.

V ramci dalSich aktivit sa zrealizovala oprava hlavného privodu vody do SD Hroboriova v aredli SD,
oprava lezatej kanalizécie z bloku A a B v aredli, vymalovanie zdsten sprchovych kidtov na bloku A,
oprava kurenia na bloku A na prizemi vestibulu. Vykonala sa likviddcia starého ndbytku a elektrospo-
frebicov, vymalovanie 15 izieb bloku B, oprava omietok v kUpelniach a vymalovanie WC kabin na
bloku A a B.

Studentsky domov Horsky park Prokopa Velkého 41

V roku 2024 boli v SD Prokopa Velkého zrealizované nasledovné opravy. Oprava krytiny terasy na
bloku D, vymalovanie 10 buniek blok F a B, vymena poskodenych dveri a zdrubni na bloku E a F
zrealizovala sa vymena 30 ks svietidiel za LED v izbdch blok F a E a vymena kuchynskych dosiek na
bloku D. V aredli SD Horsky park sa vykonal vyrub a orez stromov, ktoré boli v havarijnom stave a re-
alizovala sa Uprava okolia arediu.

Studentsky domov Bellova Kosice

V roku 2024 sa zredalizovalo \{erejné obstardvanie na zhotovitela projektovej dokumentdcie na od-
strdnenie havarijného stavu Studentského domova J. L. Bellu v Kosiciach (rekonstrukcia vonkajsich aj
vnutornych priestorov). Poziadavky na rekonstrukciu zahfiiaju komplexnu obnovu objektu exteriéru.

STRAVOVANIE STUDENTOV EU V BRATISLAVE

EU v Bratislave poskytovala stravovanie pre Studentov v nasledovnych studentskych jeddinach:

V Studentskej jeddini EU v Bratislave Dolnozemskd &. 1, ktord md kapacitu 2 000 teplych jeddl denne
a zabezpecuje stravovanie pre prevainu Cast studentov a zamestnancov univerzity. Celkovo bolo
v tomto stravovacom zariadeni pre studentov EU v Bratislave podanych 50 395 jeddl.

V §tudentskej jeddini EU v Bratislave Ekondm, Pristavnd 8, ktord md kapacitu 1 000 teplych jeddl
denne a zabezpecluje obedy pre Studentsky domov Ekondm a zamestnancov univerzity. V roku 2024
bolo v tomto stravovacom zariadeni pre Studentov EU v Bratislave podanych 2 607 jeddl.

V prevdadzke Studentskej jeddini Horsky park a bufetov a vo Vzdeldvacom zariadeni Virt v roku 2024
bolo podanych 5 795 jeddl.
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IX. ABSOLVENTI

Vnutorny systém zabezpecovania kvality na EU v Bratislave predpokladd siroké zapojenie absolven-
tov v Programovych raddch jednotlivych studijnych programov ako aj v Rade kvality EU v Bratislave.
Pri Ziadostiach o nové §tudijné programy, ako qj pri Ziadostiach o Upravu studijného programu pred-
kladaju fakulty navyse ] vyjadrenia zamestndvatelov k obsahovej struktire studijnych programov
a k uplatnitelnosti absolventov daného §tudijného programu. Viac o struktdre vnutorného systému
zabezpecovania kvality uvddzame v kapitole Xlll. Systém kvality.

EU v Bratislave trvale venuje pozornost spoluprdci a kontaktom s absolventami univerzity. Aktivity sa
realizuju tak na Urovni univerzity, ako aj v rdmci jednotlivych fakdlt a maju najmé tieto formy:

Alumni klub

Alumni klub EU v Bratislave je zaloZzeny na univerzite ako dobrovolné, neziskové a nepolitické zdruze-
nie absolventov EU v Bratislave a jej predchodkyne VSE v Bratislave. Clenmi AK sa mdzu stat absol-
venti EU v Bratislave, resp. VSE v Bratislave, ako aj dalsi ob&ania, resp. priatelia EU v Bratislave.

EU v Bratislave dihodobo zistuje spdtnl vézbu na obsah studijnych programov a kvalitu absolventov
od zdstupcov praxe a spomedzi nich najmé od nasich absolventov. Zdstupcov zamestndvatelov
kazdoro¢ne oslovuju jednotlivé fakulty podla IS 10/2022 Monitorovanie a hodnotenie kvality na
EU v Bratislave. Vysledky hodnotenia sU sucastfou Sprdvy o hodnoteni kvality a sU diskutované na ko-
légiu dekana a ndsledne v suhrnnej sprave aj na kolégiu rektora. Aktualizdcia studijnych programov
v reakcii na poziadavky praxe sa uskutocnuje prevazine formou novych vyberovych predmetov,
ktoré sU v zmysle Pravidiel pre vnutorny systém zabezpelovania kvality schvalované Radou kvality.
Opatrenia prijaté na zéklade spdtnej vézby sU zverejiované na stradnkach jednotlivych fakult.

Prieskum nazorov absolventov

Anonymny prieskum ndzorov absolventov na absolvované studijné programy, ktorého sucastou je gj
samohodnotenie svojho statusu vo vztahu k zamestnanosti uskuto&nuje kazdoro&ne Kanceldria kva-
lity prostrednictvom Google Forms. V roku 2024 sa uskutocnil prieskum ndzorov absolventov v termine
15.2.2024-15. 3. 2024. Spracované vysledky boli prerokované na zasadnuti kolégia rektora EU v Bra-
fislave a ndsledne diskutované na zasadnutia kolégii dekanov jednotlivych fakult. Na prieskum nd-
zorov absolventov Sest mesiacov po skonceni studia sme oslovili 1 010 absolventov inZinierskeho
stupna studia. Prieskumu sa z celkového poctu Studentov zO0Castnilo 364 (36 %). Do prieskumu sa za-
pojilo najviac absolventov z Obchodnej fakulty (27 %). Najviac absolventov zapojenych do prie-
skumu pbsobi na pozicidch v odvetviach IT, bankovnictvo, audit, dane, finan¢né poradenstvo
a statna sprava. Toto zistenie potvrdzuje dlihodobé pozitivnhe hodnotenia zamestnanosti absolventov
EU v Bratislave v odbore §tudia. Absolventi nestrdcaju zaujem o dianie na univerzite. 36 z nich uviedlo
svoju mailovU adresu na zasielanie informdcii zo Zivota univerzity. Z hladiska zamestnanosti absolventi
uvadzaju takmer 100 % zamestnanost po 6 mesiacoch od ukoncenia $tudia a velkd cast z nich uvé-
dza, Zze mali zamestnanie uz pocas §tudia na EU v Bratislave. Takmer 30 % z absolventov, ktori sa zU-
castnili prieskumu pokracuje v zamestnani, ktoré mali pocas studia. Tento Udaj zodpovedd informdcii
0 nezamestnanosti absolventov EU v Bratislave z Ustredia prdace, socidlnych veci a rodiny.

Prieskum ndzorov absolventov za rok 2024 sa uskutocni v termine 25. 3 az 2. 4. 2025.
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X. PODPORNE CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Podporné ¢innosti EU v Bratislave zabezpeduju najmd tieto celouniverzitné pracoviskd:
e Cenfrum informacnych technolégii,
¢ Slovenskd ekonomickd kniznica,

e Centrum podnikatelskych ¢innosti a univerzitnych sluzieb.

CENTRUM INFORMACNYCH TECHNOLOGII

Centrum informacnych technologii (dalej len CIT) je poradenskym, informacnym, skoliacim, servis-
nym a gestorskym pracoviskom pre oblast vypoctovej techniky a informacnych systémov. CIT zabez-
pecuje potreby a Ulohy EU v Bratislave v oblasti informacnych systémov, vypoctovej, informacnej
a komunikac¢nej techniky. Pésobnost CIT pokryva oblasti ndvrhu, ndkupu, preberania, vyvoja, insta-
l&cie a Udrzby vypoctovej techniky a programového vybavenia a informacnych systémov, vrétane
pocitacovych sieti a multimedidinej techniky pre vietky fakulty a pracoviskd univerzity. CIT zabezpe-
Cuje prevdadzku ddatového centra, virtudinych ako qj fyzickych serverov, pripdjanie pracovisk do in-
ternej siete Ekonomickej univerzity v Bratislave (NetEU) a prostrednictvom SANETu do siete internet.
Do kompetencii centra spadd qgj sprava IP adresného priestoru a sprdva internetovych domén.

EU v Bratislave prostrednictvom CIT celkovo realizuje prevddzku a rozvoj informa&nych a komunikac-
nych technoldgii na fakultdch a pracoviskdch v Bratislave a v spoluprdci s Katedrou informacnej
a jazykovej komunikdcie aj na Podnikovohospoddrskej fakulte EU v Bratislave so sidlom Kosiciach
(dalej len PHF).

Vybavenie vypocétovou a audiovizudinou technikou

CIT zabezpecovalo v roku 2024 instaldcie, servis a Udrzbu osobnych pocitacov, serverov, noteboo-
kov, tlaciarni a dataprojektorov (prehlad je uvedeny v tabulke 10.1). SUCasne s obstardvanim novej
vypoctovej techniky boli prostrednictvom CIT bezpec&ne vyradené zariadenia, ktoré dosiahli limit mo-
réinej alebo fyzickej Zivotnosti a nebolo mozné ich opravit alebo rozsirit. Na zdklade analyzy jednotli-
vych konfigurdcii pocitacov sme pokrac¢ovali vo vymene fyzicky a mordine zastaralej vypoctovej
techniky. V priebehu roka 2024 boli do niekolkych ucebni osadené velkoformdtové TV obrazovky
namiesto klasickych data projektorov. Pri vyucbe vyuzivame aktudine verzie operacnych systémov
a aplikdcii.

TABULKA 10.1: PREHLAD IKT — STAV K 31. DECEMBRU 2024

vybavenie skoly IKT NHF ‘ OF ‘ FHI ‘ FPM | FMV | FAJ ‘ PHF ‘rektorét‘ spolu

PC+NB+tablety 501 | 342 | 446 | 388 91 163 | 121 982 3034
z toho pocitace 201 195 | 255 | 150 49 106 65 518 1539
z toho notebooky 219 123 136 187 35 51 45 428 1224
z toho tablety 81 24 55 51 7 6 11 36 27

servery 18 2 7 1 0 0 1 39 68

tlaciarne v kusoch spolu 143 114 121 119 58 78 80 212 925

i Ir?go mulfifunkene fla- 101 | 75 | 80 | 83 | 19 | 43 | 4 144 586

e ek | 17 | 6 |z w6 | e | 7 |2 | @ | s

dataprojektory samostatné 67 58 28 29 11 22 21 24 260

skenery samostatné 3 2 4 5 0 0 1 29 44

videokonferencny set 10 1 0 0 0 0 1 2 14
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Obstardvanie vypocétovej techniky

CIT v roku 2024 spracovdvalo objedndvky pre verejné obstardvanie v oblasti doddvok vypoctovej
techniky, prislusenstva, video-konferencnych systémov, tonerov, ndhradnych dielov a aktivnych prv-
kov pocitacovych sieti. Pocet a objem objedndvok vypoctovej techniky zostal medziroéne na po-
dobnej Urovni z Eoho vyplynula potreba pokracovat v ndkupoch pomocou dynamického ndkup-
ného systému aj v nasledujucom roku. Dostupnost vypoctovej techniky bola pocas roka vo vieobec-
nosti dobrd, ¢o vytvorilo predpoklady pre plynulé obstardvanie. K presunu obstardvania techniky na
dalii rok z dévodu vieobecnej nedostupnosti danych tovarov doslo len v ojedinelych pripadoch.

Sietfova prevadzka

V objektoch EU v Bratislave a na PHF v Kosiciach sU na vietkych poschodiach vo vietkych budovdch
vyuCby nainstalované WiFi pripojné body, preto studenti mdzu vyuzivat pristup do informacnych
zdrojov qj v priestoroch celej univerzity. Hlavnou pricinou vypadkov pocas roka 2024 bolo pripojenie
neschvdlenych zariadeni do sieti, najma vlastnych WiFi routerov, ktoré casto spdsobovali vypadky
Casti siete. CIT preto po dohode s CPCaUS pristupovalo k blokovaniu pouZivatelov, ktori neoprdv-
nene a nesprdvnym spdsobom pripoijili do siete viastné koncové zariadenia.

V roku 2024 boli pokryté WiFi signdlom vietky objekty EU v Bratislave na Dolnozemskej ceste 1 a vietky
pristupové body splfiaju komunika&ny standard 802.11ac. Siet sme zahustovali podla potrieb. Ekono-
mickd univerzita v Bratislave je Uspesne zapojend do celosvetovej univerzitnej siete eduroam, &im
vietci Studenti a pracovnici univerzity ziskavaju pristup do sieti na partnerskych univerzitdch v celej
Eurépe. Tdto siet je dostupnd na vietkych pristupovych bodoch v priestoroch univerzity.

Poéitacové uéebne

PocitaCové ucebne sU budované ako centrdine (CIT) alebo fakultné miestnosti. UCebne CIT, FAJ,
FHI, OF a NHF spravuju odborni pracovnici CIT. UCebne FPM sU v sprdve fakulty a CIT zabezpecuje
len technickU podporu a pripojenie do pocitacovych sieti.

EU v Bratislave vratane PHF EU v Kosiciach md zriadenych 37 Specializovanych u¢ebni, z toho je 33
s pocitacmi a 4 s moznostou napojenia vlastnych notebookov.

Pocitacové ucebne maju nainstalovany operacny systém MS Windows, vo verzii 10/11 a kanceldrsky
balik MS Office, prevaine vo verzii 2021/2024. Aplikac&né programové vybavenie je instalované vidy
podla pozZiadaviek pedagogického procesu a v rdmci licenénych moznosti univerzity. Celkovo je in-
Stalovanych priblizne 20 typov zdkladnych programovych aplikacnych balikov, vratane vyvojovych
ndstrojov pre FHI EU v Bratislave.

V rdmci ¢asu mimo pedagogického procesu sU vybrané ucebne k dispozicii na individudine pouzitie
studentmi prislusnych fakult tak, aby mohli vyuzivat pre jednotlivé zadania instalované aplikacné pro-
gramové vybavenie. Standardnd prevdadzkovd doba je v pracovnych drioch od 7:30 hod. do 20:00
hod. a v sobotu od 7:30 hod. do 17:00 hod.

Vietky pocitacové uCebne, ako aj WiFi siet na EU v Bratislave umozniuju pristup do internetu a tiez
do autorizovanych databdz.

Ekonomickd univerzita v Bratislave md zavedeny systém centrdinej sprdvy identit s prepojenim na
vietky klUCové interné aj externé informacné systémy. Univerzita sa tymto zdroven plnohodnotne
zapdja do medzindrodnej siete Eduroam.

Vietky aktivne prvky siete v priestoroch Ekonomickej univerzity v Bratislave a vybranych studentskych
domovoch je mozné povazovat za moderné sietové komponenty umoziujice registrovaf aizolovaf
jednotlivé pripojené koncové zariadenia s vynimkou hlavného sietového prepinaca, ktory vyzaduije
vymenu za novsie zariadenie s vy$sou ochranou voci vypadkom.
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Pre distancné vzdeldvanie a skUsanie sa vyuzivaju videokonferencné sety ale aj e-learningovy systém
LMS Moodle, ktory bol v spréve CIT. V rdmci EU v Bratislave je instalovanych 14 videokonferen&nych
setov pre MS Teams (rokovacia miestnost rektora, Rektordt-mald zasadacka, dekandat OF, A3.13,
D3.08, Aula-zasadacka, D117, 2B07, 3B57, KBaMF) z toho 5 mobilnych videokonferenénych setov
(KHP, KET, dekandt NHF a CIT). Vietky videokonferencné zariadenia sa velmi intenzivne vyuzivaju nie
len v pedagogickom procese pri vyucbe celouniverzitnych predmetov, pre online spojenie s diplo-
matickym zastUpenim SR v zahranici, ale aj pocas medzindrodnych konferencii konanych hybridnou
formou ¢i pocas zasadnuti katedier, fakult alebo pocas verejnych vysielani podujati, ktoré je po-
trebné zabezpecdit zo zdkona.

Informacné systémy
1. Akademicky informacny systém AiS2
2. Ekonomicky informaény systém EUBA — zaloZeny na rieSeni SAP.

3. IDM - Integracny systém pre manazment identit je zaloZzeny na on-premise rieSeni bubble IDM,
ktoré umoznuje efektivne riadit cely Zivotny cyklus osoby v organizdcii vo viacerych systémoch.

4. Stravovaci a pristupovy systém Cardpay - vyuZiva sa pre stravovanie Studentov a zamestnancov
EU v Bratislave, v ktorom je doplnend moznost platby cez internetbanking. Zaroven slUzi ako sys-
tém pre pristup do ucebni.

5. Evidencia absolventov - Informacny systém spravuje Pedagogické oddelenie, je to lokdina da-
tabdza na PC.

6. EMStudent - systém spracovania Cipovych kariet, databdza MS SQL.

7. Centrdiny register zmliv — zamestnanci CIT priebeZne zabezpecuju pre vietky Utvary EU v Brati-
slave zverejiiovanie zmlUv v Centrdinom registri zmlUv pri Urade viddy SR.

8. Helpdesk — Informacny systém helpdesk je postaveny na open-source rieseni osTicket a slUzZi pre
nahlasovanie vietkych porich alebo poziadaviek Studentov a ucitelov pre Utvar CIT a OPal.
V roku 2024 bolo tymto spdsobom vybavenych 2195 poZiadaviek, z toho 1832 patriacich pod
Utvar CIT.

Podporné ¢innosti
CIT v rdmci svojich aktivit zabezpe&oval a realizoval v roku 2024 gj tieto podporné cinnosti:

e prevddzku audio a video techniky v Aule a technické zabezpecenie prenosov z Auly pri vyznam-
nych udalostiach, ako boli napr. zasadnutia a predndsky, ktoré sa konali hybridnou formou (pre-
zencne qgj online v prostredi MS Teams a Zoom),

e zabezpecenie zasadnuti Vedeckej rady EU v Bratislave, ktoré sa konali online formou v prostredi
MS Team:s,

e zabezpecovanie spbdsobov pripojenia koncovych WiFi klientov, overovanie klientov pri pripojeni
do WiFi infrastruktury EU v Bratislave,

e pripravu, tlac, preberanie a vydaj multifunk&énych identifikacnych Cipovych kariet pre vietkych
Studentov a zamestnancov EU v Bratislave,

e caktualizdciu identifikacnych Cipovych kariet v AiS2,

e digitalizdciu dokladov, dokumentov, objedndvok, zmlUv, faktir, zabezpecenie dokumentov, zve-
rejnovanie na webe a nahrdvanie do Centrdineho registra zmldv,

e spoluprdcu pri skoleniach ucitelov a zamestnancov,
e odborné poradenstvo pre pracovnikov EU v Bratislave,
e tla¢ dodatkov k diplomom,

e zabezpecenie videoprojekcii v pedagogickom procese a mimo neho,
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vymenu projekénych Idmp v dataprojektoroch a drobné opravy dataprojektorov na vietkych
pracoviskdch EU v Bratislave,

pravidelnU tyzdennU a rocnu profylaktiku, dataprojektorov a audiovizudinej techniky na viet-
kych pracoviskdch EU v Bratislave,

zabezpecenie pedagogického procesu didaktickou technikou, vrdtane akcii mimo pedagogic-
kého procesu (dataprojektory, notebook, projekéné platna, ozvucenie),

vyhotovenie a ndsledné spracovanie audiozdznamov a videozdznamov z pedagogického pro-
cesu i akcil konanych mimo neho,

spoluprdcu pri spracovani podkladov pre vyberové konania rdznych projektov zo strukturdinych
fondov, pre riadenie pristupu do aredlu, pre vybavenie priestorov fakult PC a sietami,

objedndvanie ndhradnych dielov a spotrebného materidlu pre pracoviskd EU v Bratislave v ob-
lasti vypoctovej techniky,

zabezpecenie recykldcie pouzitych tonerov a priprava IKT na ekologicku likvidaciu,

Zakladanie a sprdva internych telefénnych liniek VOIP.

SLOVENSKA EKONOMICKA KNIZNICA

Slovenskd ekonomicka kniznica Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej SEK) je celouniverzitné in-
formacné pracovisko a akademickd kniznica, ktord pini funkcie Specializovanej vedeckej kniznice
s celoslovenskou pdsobnostou pre oblast ekonomickych a interdisciplindrnych vied.

Hlavné Ulohy SEK v roku 2024

poskytovat zakladné a nadstavbové kniznicno-informacné sluzby,
spristupriovat dokumenty a informacné zdroje vietkym pouzivatelom SEK,

zabezpecovat a rozdirovaf pristup k elekfronickym informacnym zdrojom, najma k plnotextovym
a faktografickym databdzam,

poskytovat informacnu a reserinl podporu vzdeldvacej a vedeckovyskumnej Cinnosti pracovis-
k&m EU v Bratislave,

zabezpecovat bibliograficky registréciu vystupov publikacnej Cinnosti autorov EU v Bratislave
a ohlasov na publika¢ny ¢innost ako jednu z kliCovych Cinnosti kniznice s priamou vézbou na
pridelovanie dotacnych prostriedkov z MSVVaM SR pre EU v Bratislave,

realizovaf poradensky ¢innost a informacnuy podporu pre autorov v rdmci prevencie publikova-
nia v casopisoch a vydavatelstvach, ktoré nespliiaju vedecké kritérid a standardy,

systematicky budovat Specializovany kniznicno-informacny fond v maximdine moznej miere Upl-
nosti a kontinuity v sUlade s odbornou profildciou EU v Bratislave,

centrdine objedndavat, nakupovat a evidovaf kniznicné a informacné zdroje pre EU v Bratislave,
vyuzivat vietky formy komunikdcie s pouZivatelmi prostrednictvom socidine;j siete,

zabezpecovat organizovanie podujati a aktivit v oblasti informacného vzdeldvania pouzZivatelov
a podporovaf kvalifikacny rast pracovnikov SEK,

vyuzivat moznosti projektovej cinnosti a aktivne participovat na ndrodnych projektoch (NISPEZ,
CREPC2),

zabezpecovat online prevddzku automatizovaného knizni¢no-informacného systému,
spolupracovat s kniznicami a indtitUciami,

vypracovavat a aktualizovat prezentaéné a metodické materidly v elektronickej forme s vyuzitim
dostupnych technologickych ndstrojov tematicky zamerané na oblast podpory vedy a vyskumu,
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e zabezpecovaf procesy vyplyvajlice z funkcie koordindtora pre databdzu Crossref v procese pri-
delovania identifikdtorov DOI a kontroly originality prostrednictvom sluzby Similarity Chceck na
elektronicky obsah publikovany EU v Bratislave,

e zabezpecovat koordindciu implementdcie antiplagidtorského ndstroja Turnitin a podporu pre
jeho pouzivanie.

Projektova cinnost

e Centrdiny register evidencie publikacnej &innosti (CREPC) — aktivna spoluprdca na celostdtnom
projekte MSVVaM SR,

e Informacny systém vyskumu a vyvoja — pristupy do databdz pre potreby vyskumu a vyvoja
(NISPEZ IV) - participdcia ako uZivatel na ndrodnom projekte MSVVaM SR,

e Revizia vnutorného systému zabezpedcovania kvality na EU v Bratislave - projekt ESIF,
e Vytvorenie konzorcia univerzit STU — EUBA - aktivita IAAé6: Integrdcia na Urovni kniznicnych systé-
mov.

KniZniéno-informaéné sluiby

SEK poskytuje sluzby v $pecializovanych pracoviskdch: Pozicovria, Casopiseckd studovria, Vieo-
becnd Studovia, Archiv publika¢nej Cinnosti a Pobocka SEK v Kosiciach.

e Vypoizi¢né sluiby formou absencnych a prezenénych vypoziciek, medzikniznicnej vypozicnej
sluzby a medzindrodnej medzikniznicnej vypozi¢nej sluzby:

- navstevnost fyzickd: 15 543 pouzivatelov

- ndvstevnost virtudina: 144 388

- registrovani pouzivatelia: 8 101, z toho novi pouzivatelia 1 041

- vyporzicky fyzické: 25 330, z toho absencné 12 158, prezencné 13 175
- vypofzicky virtudine: 105 892

- medzikniznicné vypozicné sluzby: 129

e Konzultaéné, referenéné a poradenské sluzby poskytované osobne, telefonicky a elektronicky
(e-mail, Facebook SEK).

e Bibliograficko-informaéné sluzby zamerané na poradenské a resersné sluzby z elektronickych in-
formacnych zdrojov vrdtane kataldgu SEK, ktoré boli poskytované konzultantami-Specialistami
na poziadanie. Bolo vypracovanych 413 tematickych reersi na objedndvku.

e Metodické sluzby poskytované pri centrdlnom ndkupe informacnych zdrojov na EU v Bratislave
a v oblasti evidencie publikacnej cinnosti a ohlasov autorom i zodpovednym kontaktnym pra-
covnikom fakult.

KniZniéno-informaény fond SEK

SEK ziskava, bibliograficky spracovdava, uchovdva a spristupfiuje Specializovany knizni¢no-infor-
macny fond zodpovedajuci odbornej profildcii EU v Bratislave podia akreditovanych studijnych od-
borov univerzity, zameraniu vedeckovyskumnej cinnosti univerzity a zodpovedajuci funkcii Speciali-
zovanej vedeckej kniznice. Stav kniznicného fondu k 31. 12. 2024 je 380 942 knizniénych jednotiek.

Zaverecné, rigorézne a habilita&né prdce boli v zmysle Internej smernice EU v Bratislave &. 1/2024
bibliograficky spracované s pripojenim plnych textov a spristupriované v stlade s podmienkami ude-
lenymi v licen&nych zmluvdch. V roku 2024 bolo do fondu spracovanych 2 768 zévere&nych a kvali-
fikacnych prdc.
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Bibliografickd databdza

SEK od roku 1990 buduje na Slovensku unikatnu databdzu, ktord obsahuje takmer 180 000 analyticky
spracovanych cldnkov z vedeckych a odbornych ¢asopisov a prispevkov z konferencnych a ve-
deckych zbornikov s prepojenim na piné texty, ktoré su spristupnované v stUlade s autorskymi pré-
vami.

V roku 2024 bolo do databdzy priebeine spracovdavanych 112 titulov vedeckych a odbornych ca-
sopisov. Do databdzy suU spracovdvané gj prispevky zo zbornikov vyddvanych na EU v Bratislave.

Prirastok do databdzy clankov k 31.12.2024: 3 073 zdznamov, z toho 1 484 Cldnkov v rdmci evidencie
publikacnej Cinnosti.

Registrdcia vystupov publikaénej ¢innosti autorov EU v Bratislave

Vystupy publikacnej ¢innosti boli v zmysle platnej legislativy SEK priebeine bibliograficky spracova-
vané do internej databdzy EU v Bratislave a evidované do Centrdineho registra evidencie publikac-
nej Cinnosti SR. SEK na zdklade pokynov Odboru pre hodnotenie vedy CVTI SR priebezne pripdjala
k z&znamom v Centrdinom registri evidencie publikacnej Cinnosti SR elektronické kdpie pozadova-
nych podkladov pre legislativou urcené typy publikdcii.

Do databdzy publikacnej Einnosti bolo v roku 2024 spracovanych 1 701 bibliografickych z&dznamov.

SEK poskytuje autorom a kontaktnym pracovnikom odborné poradenské a konzultacné sluzby
v rdmci evidencie publikacnej ¢innosti a ohlasov na publikacnu cinnost. V roku 2024 to bolo celkovo
298 konzultacii.

Registracia ohlasov na publikaént ¢innosf (citacie, recenzie)

SEK v roku 2024 zabezpecovala bibliograficku registrdciu ohlasov na publikacnd ¢innost autorov EU
v Bratislave. Uvedené Cinnosti sa tykali zberu podkladov, bibliografického spracovania a ich ndsled-
nej archivdcie. V databdze SEK je zapisanych celkom 40 012 ohlasov, z toho v roku 2024 bolo evido-
vanych 2 758 ohlasov.

Vypracovdavanie prehladov publikaénej éinnosti a ohlasov na publikaénu éinnost

Dalsou z &innosti bolo zostavovanie persondinej bibliografie a prehladov z evidencie publika&nej &in-
nosti a ohlasov a vypracovdavanie vystupov pre habilitacné a inauguracné konania (v celkovom
pocCte 63). S uvedenymi Cinnostami suvisi vyhladdvanie Casopisov v databdze Current Contents
Connect a vypracovdvanie citacnych vystupov z databdz Web of Science a SCOPUS. Sucasfou je
aj kontrola v databdzach WoS, Scopus a ABDC Journal List a dopliovanie Udajov do zdznamov.

Elektronické informacéné zdroje

Jednou z prioritnych Uloh SEK je zabezpecovanie online pristupu k internym databdzam (databdzy
SEK) a externym elekironickym informacnym zdrojom (ElZ), najmd& plnotextovym a faktografickym
databdzam. Informdcie o ElZ dostupnych na EU v Bratislave boli priebezne aktualizované, o novin-
kdch boli pouzivatelia informovani prostrednictvom hromadnych mailov, webovej strdnky SEK a so-
cidinych sieti. V priebehu roka 2024 bolo prostrednictvom SEK pristupnych celkovo 24 licencovanych
databaz, z toho 14 databdz z rozpoctovych prostriedkov EU v Bratislave.

EU v Bratislave md implementovany multivyhladdvac e-zdrojov EBSCO Discovery Service, ktory umoz-
Auje prehladdvaf z jedného prostredia vietky licencované a volne dostupné EIZ vratane katalégu
kniznice.
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Informaéné vzdelavanie

Aktivity SEK v oblasti informacného vzdeldvania sU urcené pouzivatelom kniznice, akademickej obci
univerzity a pracovnikom SEK. Tematicky sU zamerané najmé na zvysovanie Urovne informacnej gra-
motnosti a efektivity vyuZivania informacnych zdrojov a sluZieb kniznice.

SEK v priebehu roka zorganizovala a participovala na podujatiach informac¢ného vzdeldvania pre
studentov, pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov, ktoré sa uskutochovali formou pre-
zentdcii a predndsok, webindrov, instruktdzi a individudinych konzultécii.

Vzdeldvanie zamestnancov SEK

V rdmci podpory profesijného rastu pracovnikov SEK sa pracovnici SEK zucasthovali internych aj ex-
ternych odbornych a vzdeldvacich podujati (semindre, konferencie a skolenia), ktoré bolizamerané
na rozsirovanie odbornych znalosti a predstavenie aktudinych trendov v knihovnickej a informacnej
praxi. Pracovnici SEK vyuZivali najmd moznosti vzdeldvania sa prostrednictvom online Skoleni, kurzov
a webindrov tematicky zameranych na elektronické informacné zdroje, podporu vedy a oblasti
Open Access.

SEK v roku 2024 realizovala 36 internych vzdelavacich podujati a pracovnici SEK sa zOCastnili 137 ex-
ternych vzdeldvacich aktivit (predovsetkym online formou).

CENTRUM PODNIKATELSKYCH CINNOSTi A UNIVERZITNYCH SLUZIEB

Centrum podnikatelskych ¢innosti a univerzitnych sluZieb EU v Bratislave je celouniverzitné praco-
visko, ktoré zabezpecluje podporné cinnosti pre ucitelov, zamestnancov a studentov EU v Bratislave.

Ubytovanie a stravovanie zamestnancov EU v Bratislave

V roku 2024 EU v Bratislave poskytovala ubytovacie sluzby v Studentskych domovoch v Bratislave
a v Kosiciach pre zamestnancov univerzity, pre zahrani¢nych lektorov a stdzistov. V studentskych do-
movoch v roku 2024 bolo ubytovanych spolu 26 zamestnancov.

EU v Bratislave poskytovala stravovanie pre zamestnancov v nasledovnych studentskych jeddinach:

V studentskej jeddlini EU v Bratislave Dolnozemskd €. 1, ktord mdé kapacitu 2 000 teplych jeddl denne
a zabezpecuje stravovanie pre prevazinu Cast studentov a zamestnancov univerzity. Celkovo bolo
v tomto stravovacom zariadeni pre zamestnancov EU v Bratislave podanych 34 446 jeddl.

V Studentskej jeddini EU v Bratislave Ekondm, Pristavnd 8, ktord md kapacitu 1 000 teplych jeddl
denne a zabezpecuje obedy pre Studentsky domov Ekondm a zamestnancov univerzity, bolo pre
zamestnancov EU v Bratislave podanych 11 159 jeddl.

V §tudentskych jeddinach a zariadeniach EU v Bratislave bufety a vo Vzdeldvacom zariadeni Virt
bolo v roku 2024 podanych 23 130 jeddl.

Na zabezpecenie poskytovania stravovacich sluzieb vysokého Standardu pre Studentov a zamest-
nancov EU v Bratislave, ako aj pre inych zdujemcov, v zmysle platnych predpisov dohliada Stravo-
vacia komisia pre EU v Bratislave. Komisia v roku 2024 zasadala jeden krat a hodnotila kvalitativnu
a formdinu stradnku jeddineho listka, sortiment vyrobkov v bufetoch a prevddzkovi hygienu v stravo-
vacich zariadeniach.

Vzdeldvacie zariadenie Virt

V roku 2024 sa vo VZ Virt zredlizovali vzdeldvacie aktivity pre studentov a v priebehu mesiacov jUl
a august letné aktivity pre zamestnancov univerzity. Vykonala sa pravidelnd Uprava povrchu pla-
veckého bazéna a Uprava okolia. Celkovo bolo v zariadeni ubytovanych 2 715 oséb, ¢o je 026 %
viac ako v roku 2023.
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Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave Jaraba

Poskytuje celorocné ubytovanie s kapacitou 18 16Zok a v roku 2024 bolo ubytovanych v tomto zario-
deni 267 zamestnancov, ich rodinnych prislusnikov a studentov univerzity, Co je o 3 % viac ako v roku
2023.

Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave POKROK

Poskytuje celorocné ubytovanie s kapacitou 21 16Zok a v roku 2024 bolo ubytovanych v tomto zaria-
deni 201 zamestnancov, ich rodinnych prislusnikov a studentov univerzity, o je 0 30 % menej ako
v roku 2023.
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XIl. ROZVOJ VYSOKEJ SKOLY

Zd&kladné ciele rozvoja univerzity definoval strategicky dokument Dihodoby zdmer rozvoja EU v Bra-
tislave na obdobie 2019 — 2027, ktory tvori vychodisko aj pre dlhodobé z&dmery jednotlivych fakdlt uni-
verzity. Vedenie univerzity spracovalo Pldn hlavnych Uloh na rok 2024 podia jednotlivych oblasti
Cinnosti. Tieto Ulohy sa realizovali tak na Urovni fakult, ako aj na Urovni vedenia univerzity.

Jednou z priorit v oblasti rozvoja univerzity je investicne dobudovat univerzitu v jej jednotlivych miest-
nych lokalitdch. V tejto suvislosti bol aktualizovany investicny pldn univerzity, ktory bol zdroven pod-
kladom pre spracovanie Investicného pldnu ministerstva skolstva na viacrocné obdobie. V roku 2024
univerzita pokracovala vo vystavbe, resp. rekonstrukcii Siestich investicnych akcii (Univerzitné Spor-
tové centrum EU v Bratislave; Rekonstrukcia SD Horsky park-Hroborova; Rekonstrukcia zateplenia fa-
sady a balkénov SD Ekondm; Odstranenie havarijného stavu SD J. L. Bellu v Kosiciach; Rekonstrukcia
SD VI&ie hrdlo Bratislaval).

EU v Bratislave sa aktivne zapojila do projektovych vyziev v rdmci Pldnu obnovy a odolnosti, Kompo-
nent 8 Zvysenie vykonnosti slovenskych vysokych $kél; Investicia 1 Investicnd podpora pri strategic-
kom rozvoj vysokych 3kél, celkovo ziskala 5 projektov. Ide o:

1. Zateplenie strechy a fasddy s vymenou okien objektu Skolicka - vyzva 4,

2. Rekonstrukcia SD Starohdjska 4, Bratislava — vyzva 4,

3. Komplexnd rekonstrukcia budovy EU v Bratislave a ndrodnej kultUrnej pamiatky Konventnd -
vyzva 4,

4. Konzorcium univerzit STU — EUBA — vyzva 5,

5. Rekonstrukcia SD Dolnozemskd 1 a studentskej jeddline, Bratislava — vyzva 7.

Z hladiska daldich rozvojovych zdmerov univerzity boli rieSené celouniverzitné projekty:

Podpora implementdcie principov Stratégie I'udskych zdrojov vo vyskume - HRS4R na slovenskych
verejnych vysokych skoldch - éislo projektu 003EU-2-1/2023

Hlavnym cielom je podpora vysokych $kdl pri ziskani alebo udrzani HR Excellence in Research Award,
konkrétne aktivity zamerané na pripravu podkladov a vypracuvanie stratégii, akénych pldnov aich
implementdciu suvisiacich s posudzovacim procesom pre ziskanie HR Excellence in Research Award,
preukazujucim Usilie a zavazok vysokej skoly k implementdcii a dihodobému dodrziavaniu principov
Eurépskej charty vyskumnych pracovnikov a Kédexu sprévania pre ndbor vyskumnych pracovnikov
v ramci Stratégie ludskych zdrojov vo vyskume. Pri udrzani HR Excellence in Research Award je pod-
pora zamerand na aktivity smerujice k udrzaniu, napr. podpora implementdcie Uvodného akéného
pldnu. Podmienkou je udrzanie HR Excellence in Research Award po dobu trvania rozvojového pro-
jektu a predlozenie dokumentov k priebeznému hodnoteniu plnenia AkEného pldnu Eurdpskej komisii
do 24 mesiacov od ziskania HRS4R.

Ide o rozvojovy projekt ziskany v rémci kapitoly MSVVaM SR. Trvanie projektu od 1. 7. 2023 do 31. 12.
2026.

Podpora integraénych sluZieb pre zahraniénych vyskumnikov, vysokoskolskych ucitelov, studentov
a jazykového vzdeldvania zamestnancov vysokych $kél - Eislo projektu 002EU-2-1/2023

Hlavnym cielom projektu je vybudovanie systému podpornych sluzieb pre vysokoskolskych ucitelov,
pracovnikov oddeleni a zahranicnych studentov na prevenciu konfliktnych situdcii ovplyvnenych
jazykovou bariérou a kultUrnymi interferenciami, ktory obsahuje ucelené programy rozvoja a po-
frebnu infrastrukturu pre formovanie sociokulturnych kompetencii a komunikac&nych zru€nosti. Spl-
nenim hlavného ciela projektu univerzita vybuduje programy rozvoja sociokultUrnych a komunikac-
nych kompetencii, ako aj potrebnu infrastruktiru. Vznikne tak dihodobo udrzatelny systém podpo-
rnych sluZieb na prevenciu konfliktnych situdcii ovplyvnenych kultUrnymi interferenciami, prioritne
zamerany na vysokoskolskych ucitelov a pracovnikov oddeleni, ktorych pracovné miesta vyzaduju
jazykovu kvalifik&ciu.

Ide o rozvojovy projekt ziskany v ramci kapitoly MSVVaM SR. Trvanie projektu od 1. 7. 2023 do 30. 6.
2025.
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ECOvcielka — materska skola pri EU v Bratislave - Cislo projektu 011EU-2-1/2021

EU v Bratislave pokracovala v prdcach spojenych so zriadenim materskej Skoly. Materskd skola je lo-
kalizovand v hlavnom aredli univerzity na Dolnozemskej ceste v Bratislave. ECOvcielka — materskd
Skola pri EU v Bratislave bola 4. septembra 2023 zaradend do siete $kol a skolskych zariadeni v SR.

V Skolskom roku 2023/2024 bola otvorend jedna trieda, kde nastUpilo 9 deti, v janudri sa pocet deti
zvysil na 18. V akademickom roku 2024/2025 sa naplnila predpokladand kapacita materskej skoly
a otvorili sa dve triedy s poc¢tom 13 deti a 12 deti. Do konca roka 2024 sa naplnil pocet deti na 30,
¢o predstavuje pInU kapacitu skdlky. Z celkového poctu detije 10 deti zamestnancov EU v Bratislave.

Administrativnu podporu a poradenstvo v projektovej Cinnosti na univerzite poskytuje celouniverzitné
pracovisko Projektové centrum. TvorivU Cinnost mladych vysokoskolskych ucitelov univerzita podpo-
ruje qj prostrednictvom viastnej grantovej schémy. EU v Bratislave je tiez aktivne zapojend do riesenia
projektov v rédmci programu Horizont Eurépa.
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XIl. INTERNACIONALIZACIA A MEDZINARODNE AKTIVITY VYSOKEJ SKOLY

a) Stratégia a rozvoj medzindarodnych vzfahov

Ekonomickd univerzita v Bratislave pod gesciou Centra medzindrodnych vztahov EU v Bratislave (da-
lej len ,,CMV EU v Bratislave") sa v kalenddrnom roku 2024 usilovala o posiinenie medzindrodného
postavenia. V rdmci stratégie a rozvoja EU v Bratislave bolo strategickym cielom rozvijat a upevnovat
medzindrodné partnerstvd, ktoré umoznili domdcim Studentom a zamestnancom ziskavat nové po-
znatky, skUsenosti a zrucnosti z celého sveta. Rozvoj medzindrodnych vztahov je jednym zo strategic-
kych cielov univerzity, ¢o je v sUlade s medzindrodnou akreditdciou AACSB, ktorU univerzita ziskala
v roku 2021.

V kontexte vizie a strategickych cielov EU v Bratislave aktivne participovala v medzindrodnych orga-
nizdcidch a iniciativach ako sU AACSB (Association to Advance Collegiate Schools of Business), CIDD
(Consortium for International Double Degrees), EDAMBA (European Doctoral Programmes Associa-
tion in Management and Business Administration) ¢i EUA (European University Association). Zdstup-
covia EU v Bratislave sa taktiez aktivne z0€astnili na medzindrodnych konferencidch APAIE (Asia-Pa-
cific Association for International Education), NAFSA (Association of International Educators) Ci EAIE
(European Association for International Education), ¢o vyznamne prispelo k posilneniu globdineho
postavenia EU v Bratislave. Tieto podujatia umoznili prezentovat univerzitu v medzindrodnom akade-
mickom prostredi a podporili rokovania o rozsireni strategickych partnerstiev.

Usilie EU v Bratislave bolo osobitne zamerané na rozvoj medzindrodnych vymennych programov, me-
dzi ktoré patri predovietkym program Erasmus+. Tento program predstavoval pre nasich studentov
a akademickych pracovnikov zdsadny prileZitost na medzindrodnu mobilitu, vymenu znalosti a kul-
turne obohatenie.

V r&mci akademicke] mobility bol v roku 2024 zaznamenany ndrast vyslanych zamestnancov v po-
rovnani s predchddzajucimi rokmi. Celkovy pocet vyslanych zamestnancov v rdmci programov
Erasmus+ a CEEPUS dosiahol 169, Co predstavuje najvyssi pocet za posledné obdobie. Najviac mobilit
bolo realizovanych do Ceskej republiky, Polska, Portugalska, Spanielska a Finska, ¢o odrdza diho-
dobu spoluprdcu s kvalitnymi akademickymi institGciami v tychto krajindch.

Mobilita studentov zaznamenala v roku 2024 stUpajucu tendenciu aj s ohladom na environmentdine
aspekty. Z celkového poctu 453 vyslanych §tudentov sa 26 % rozhodlo pre tzv. zelené cestovanie
v rdmci Strednej a Zapadnej Eurdpy, Co reflektuje nase zavazky vocliudrzatelnosti a environmentdinej
zodpovednosti. Dalej sme identifikovali skupinu takmer 7 % studentov, ktorym boli poskytnuté doda-
to¢né financné granty v rdmci schémy Erasmus+ inklUzia, o umoznilo Sirsiu participdciu studentov
z rbznych socidlno-ekonomickych prostredi. RastUci z&ujem zaznamenali krdtkodolbé mobility. Z cel-
kového poctu vyslanych studentov sme 35 % vyslali préve na krdtkodobé mobility, ktoré kombinuju
online vzdeldvanie s krdtkodobymi fyzickymi mobilitami.

EU v Bratislave sa v roku 2024 intenzivne venovala aj podpore zahrani¢nych studentov, pricom pocet
prijatych zahrani¢nych studentov bol 202. EU v Bratislave prijala studentov cez program Erasmus+,
Ndrodny §tipendijny program, ako aj cez bilaterdinu spoluprdcu.

EU v Bratislave md aktudine uzatvorenych 349 bilaterdinych dohdd, z toho 223 bilaterdinych part-
nerstiev v rdmci programu Erasmus+ v 33 §tdtoch z0Castnenych v programe a 126 partnerskych uni-
verzit v 49 statoch sveta. Celkovo md EU v Bratislave uzatvorenU spoluprdicu s univerzitnymi institU-
ciamiv é4 statoch sveta. Z vyssie uvedeného poctu bilaterdinych dohéd v rdmci programu Erasmus+
sa do konca roka 2024 podarilo zdigitalizovat 62 % zmliv v rdmci digitdinej platformy Erasmus+
Without Paper (EWP).

Cielom EU v Bratislave je posilfovanie siete medzindrodnej spoluprdce prostrednictvom uzavretia
dohéd so zahranicnymi univerzitami o udelovani dvojitych a spolo¢nych diplomov. V roku 2024 uza-
tvorila EU v Bratislave zmluvu o poskytovani studijného programu typu double-degree s IDRAC Busi-
ness School, Francuzsko, s University of Limerick, irsko a so SolBridge International School of Business,
Woosong University, Juznd Kérea. Pokracovanie spoluprdce v poskytovani dvojitych diplomov bolo
zmluvne uzatvorené s Université de Strasbourg/Ecole de Management Strasbourg, Francuzsko
a s Uzhorod National University, Ukrajina. Vyssie uvedené dohody umoznia Studentom ziskat diplomy
uzndvané na medzindrodnej Urovni a prispeje k zvyseniu ich konkurencieschopnosti na globdinom
trhu préce.
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EU v Bratislave zorganizovala v roku 2024 letné a zimné Skoly. Tieto aktivity a programy zohrdvaju kiu-
Covu Ulohu v rédmci stratégie medzindrodného vzdeldvania a pomdhaju EU v Bratislave pripravovaf
Studentov na Uspech vo vysoko konkurencnom a globalizovanom svete. EU v Bratislave zorganizo-
vala 13. ro¢nik zimnej Skoly v spoluprdci s ESC Rennes, Francuzsko. Tento dlhodobo udrziavany pro-
gram posilnil vztahy s partnerom v ESC Rennes School of Business, Francuzsko a poskytol zahranicnym
Studentom prileZitost na ziskanie novych medzindrodnych skUsenosti. Pocas 13. ro¢nika zimnej skoly
privitala EU v Bratislave 16 zahrani¢nych $tudentov pochddzajicich z krajin ako Kolumbia, Filipiny,
Mexiko, India, Pakistan, Cina &i Taiwan. Dalsim zrealizovanym programom bol 11. ro&nik letnej skoly
International Business Consulting Program (IBCP), ktory je zndmy svojou vyuc&bou orientovanou na
prax a konzulta&nymi projektmi pre medzindrodné spolo&nosti. Studenti ziskavaju praktické skise-
nosti, ktoré im pomdhaju porozumiet dynamike medzindrodného podnikania a rozvijaju ich analy-
tické schopnosti. EU v Bratislave zorganizovala 2. ro¢nik letnej skoly Bratislava Summer School 2024
zamerany na Business a Leadership v strednej Eurépe, ktory prildkal Studentov z prestiznych eurdp-
skych univerzit.

V sUlade s principmi ¢innosti EU v Bratislave internacionalizovat univerzitu vo vietkych jej Cinnostiach,
CMV EU v Bratislave pokracovalo v rieseni rozvojového projektu s ndzvom ,,Podpora internacionali-
zAcie na EUBA", pomocou ktorého podporuje aktivity zamerané na internacionaliz&ciu na univerzit-
nej ako aj fakultnej Urovni.

b) Pésobenie v medzindrodnych organizdcidch a institucionalizovanych siefach

V roku 2024 EU v Bratislave pdsobila v nasledujucich medzindrodnych organizdcidch a iniciativach:

o AACSB - Association to Advance Collegiate Schools of Business

o ACCA - Association of Chartered Certified Accountants

o AmCham - American Chambers of Commerce

o AUF - Agence Universitaire de la Francophonie

o CCFS - Chambre de Commerce Franco - Slovaque

o CIDD - Consortium of International Double Degrees

o CIMA - Chartered Institute of Management Accountants

o CRANET - Cranfield Network

o DAAD - Deutscher Akademischer Austauschdienst

o EDAMBA - European Doctoral Association for Master and Business Administration

o EFMD - European Foundation for Management Development

o ERSA - European Regional Science Association

o EUA - European University Association

o FEB-RN - Finance, Economics and Banking Research Network

o HERMES - The University Network HERMES -Higher Education and Research in Management
of European Universities

o Magna Charta Universitatum

o OeAD - AgentUra pre vzdeldvanie a internacionalizéciu

o PRME - Principle for Responsible Management Education

o SFUI - Slovensko-francuzsky univerzitny institut
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Struénd charakteristika medzindrodnych organizdcii a iniciativ

AACSB - Association fo Advance Collegiate Schools of Business hitps://www.aacsb.edu/

AACSB je synonymom pre najvyssie standardy excelentnosti od roku 1916, poskytuje sluzby zabezpe-
Cenia kvality, business education inteligence a sluzby profesiondineho rozvoja pre viac ako 1600
Clenskych organizdcii a viac ako 800 ckreditovanych obchodnych $kél (Business Schools) po celom
svete. AACSB spdja, zdiela a in3piruje inovdcie a kvalitu svojich Elenov.

ACCA - Association of Chartered Certified Accountants hitps://www.accaglobal.com/

Association of Chartered Certified Accountants — asocidcia certifikovanych U&tovnikov zalozend
v roku 1904 a v sucasnosti zdruzujica 208 000 Clenov v 179 krajindch je jednou z najvacsich a naj-
rychlejsie rastucich medzindrodnych Uctovnych a auditorskych institUcii.

Spoluprdca EU v Bratislave a ACCA

ACCA v roku 2023 predfzila EU v Bratislave vynimky so skUsok, ktoré sU podmienkou pre udelenie
Elenstva v ACCA. Toto predfzenie plati do roku 2027. Absolventi Fakulty hospoddrske] informatiky EU
v Bratislave, ktori ukon&ia §tudium v 3tudijnom programe U&tovnictvo a auditorstvo, mali teda gj
v roku 2024 celkovo 6 vynimiek, ¢im sa radia medzi absolventov slovenskych a Eeskych vysokych kol
s NAjvacsim poctom vynimiek. Vynimky sa tykaju skiSok z modulov: Business and Technology (BT),
Management Accounting (MA), Financial Accounting (FA), Corporate and Business Law (LW), Audit
and Assurance (AA), Financial Reporting (FR). SUCasne je uvedeny studijny program z pohladu ACCA
povazovany za akreditovany studijny program a to na obdobie od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2027. V pri-
pade $tudijného programu U&tovnictvo sa pripravuje reakreditdcia.

AmCham - American Chambers of Commerce https://amcham.sk/

AmCham, zaloZzend v roku 1993 v Bratislave je dnes jednou z najaktivnejsich zahranic¢nych obchod-
nych komér na Slovensku s viac ako 330 medzindrodnych a slovenskych spolocnosti vrdtane mno-
hych najvacsich a najddlezitejsich firiem na Slovensku.

Spoluprdaca EU v Bratislave a AmCham

Organizovanie a zabezpecenie predmetov pre FPM EU v Bratislave Zru&nosti pre Uspech —z univerzity
do praxe v LS 2024/2024 v slovenskom jazyku a v ZS 2024/2025 v anglickom jazyku a predmetu Hands-
on HR: Globdlne trendy v LS 2023/2024 v slovenskom jazyku. Absolventi oboch predmetov ziskali ofi-
cidiny certifikdt AmCham a Business Service Center Forum (BSCF). Train the Trainer — vzdeldvacia
aktivita, ktorU zabezpecuje AmCham. Ide o sériu workshopov urcenych pedagdgom, s cielom pri-
niest do vyuc¢bového procesu sUcasné trendy v oblasti mdkkych zru¢nosti. Ako &len Americkej ob-
chodnej komory md EU v Bratislave bezplatny pristup na vybrané podujatia (konferencie, predndsky,
workshopy, vzdeldvacie programy pre ucitelov, pracovné ranajky) a vietky pracovné skupiny ko-
mory. Z&stupca EU v Bratislave (doc. Jana Péliovd, prorektorka pre akreditdciu a kvalitu) je clenom
AmCham Vyboru pre podnikatelsko-akademicky spoluprdcu, vdaka ktorému EU v Bratislave mbze
vplyvat na diskusiv o daliom vyvoji digitdinej tfransformdcie vzdeldvania &i inych relevantnych té-
mach pre univerzitu.

AUF - Agence Universitaire de la Francophonie hitps://www.auf.org/

AUF vznikla v roku 1961, zameriava sa na propagdciu francuzskeho jazyka, podporuje vyucbu a vy-
skumnu Cinnost, navrhuje vzdeldvacie programy v rdznych oblastiach vo francuzskom jazyku na uni-
verzitdch, vysokych skoldch a vedeckych vyskumnych centrdch v 113 krajindich.

Spoluprdca EU v Bratislave a AUF

V roku 2024 studentka francuzskeho jazyka z Katedry romdnskych a slovanskych jazykov FAJ EU v Bra-
tislave dostala vdaka vyzve a podpore AUF moznost zuCastnit sa prekladatelskej stdze organizovanej
v spoluprdci s AUF a RFI-Roumanie. DalSia Studentka FAJ bola na zdklade kandidatiry vybrand na
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Konferenciu mladych frankofénnych Studentov, ktord sa konala v jUli 2024 v Rumunsku. Ziskala
3. miesto v sutazi Studentskych projektov. EU v Bratislave tak mala vynikajicu medzindrodnu repre-
zentdciu.

CCFS - Chambre de Commerce Franco - Slovaque https://www.fsok.sk/sk.html

CCEFS vznikla v roku 1994 s cielom rozvijaf obchodné vztahy medzi FrancUzskom a Slovenskom, pod-
poruje rozvoj bilaterdlinych vztahov a francuzske investicie na Slovensku. Clenom ponuka moznost
podielat sa na diskusidich o aktudinych témach, kontakty so slovenskymi a francUzskymi spolo&nos-
fami.

Spoluprdca EU v Bratislave a CCI Paris lle de France - Obchodnd a priemyselnd komora Pariz lle de
France:

Katedra romdnskych a slovanskych jazykov FAJ EU v Bratislave spolupracovala s FrancUzskym instity-
tom v Bratislave a s Obchodnou a priemyselnou komorou CC Paris-lle-de France pri priprave skdsok
z odbornej francuzstiny CCIP. V roku 2024 skusky na DFP Uspesne absolvovali 3 studenti z EU v Brati-
slave: 1 na Urovni B2 (31. janudra) a 2 na Urovni C1 (14. juna). Pod zd4stitou FrancuUzskeho velvyslanec-
tva na Slovensku, FrancUzsko-slovenskej obchodnej komory a Slovensko-francuzskeho univerzitného
institUtu sa 20. marca 2024 konal 12. ro¢nik pracovného ,Velirhu: studenti — podniky", na ktorom sa
aj tentokrdt zG&astnili ucitelia a Studenti FAJ EU v Bratislave.

CIDD - Consortium of International Double Degrees hitps://www.cidd.org/

CIDD bolo zaloZzené v roku 2000 skupinou instituci VS vzdeldvania ako neziskovd organizécia s cielom
prijaf a podporit koncept dvojitych diplomov (Double Degree) v komunite obchodnych $kél (Business
schools). Poslanim CIDD je, aby ¢lenské institucie spolupracovali na podpore vzdeldvania a vyskumu
v oblasti medzindrodného podnikania, na zvyseni mobility Studentov (poskytuje Stipendid) a ucitelov,
na prepojeni univerzit so spolocnostami/podnikmi, na zabezpeceni kvality prostrednictvom samore-
guldcie noriem, najmd tych, ktoré sa zaoberaju programami dvojitych diplomov.

Spoluprdaca EU v Bratislave a CIDD:

EU v Bratislave je od roku 2017 sUCastou predstavenstva CIDD. V roku 2024 sa realizovala spoluprdca
s CIDD pokracovanim v &lenstve v predstavenstve konzorcia a Ucastou na valnom zhromazdeni
CIDD termine 9. - 12. jUna 2024 na The Hague University of Applied Sciences. Valného zhromazdenia
sa zucastnili Clenovia predstavenstva (za EU v Bratislave: doc. Ing. Jana Blstdkovd, PhD.) a zdstupco-
via Clenskych institdcii. Aj v roku 2024 sa spoluprdca nadalej realizovala formovou programov dvoji-
tych diplomov s Elenskymi organizéciami CIDD, a to:

e EM Strasbourg: zmluva o dvojitom diplome pre program General Management (FPM) a pro-
gramom International management EM Strasbourg Business School;

e VSE Praha: zmluva o dvojitom diplome pre program Vieobecny manazment (FPM) s progra-
mom Management na Fakulte podnikovohospoddiské, Vysokd Skola ekonomickd, Praha;

e VSE Praha: zmluva o poskytovani tudijného programu dvojitého diplomu pre SP Master
in Marketing and Trade management (OF);

e FHWS: zmluva o dvojitom diplome pre program Business Economics and Management (FPM)
a programom International Management na Hochschule fir angewandte Wissenschaften
Wuirzburg-Schweinfurt  (University of Applied Sciences Wurzburg-Schweinfurt, FHWS) Ne-
mecko.

Aktivity CIDD, na ktorych sa z0¢astnila EUBA v roku 2024 boli nasledovné:

CIDD zorganizovalo vo februdri 2024 dva bezplatné online semindre o pouzivani umelej inteligencie
v akademickom vyskume a o pouZivani umelej inteligencie vo vyucovani. EU v Bratislave mala ak-
tivnu UCast medszi lektormi, kde Ing. Branislav Zagorsek, PhD. pripravil webindr na tému vyuzitie Al
VO vyskume.
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CIMA - Chartered Institute of Management Accountants hitps://www.aicpa-cima.com/

Chartered Institute of Management Accountants (CIMA), zaloZzeny v roku 1919, je poprednym a naj-
vacsim profesiondlnym orgdnom Uctovnych poradcov na svete. Poskytuje sluzby neustdleho profe-
siondineho rozvoja, financuje akademicky vyskum. V roku 2017 &lenovia CIMA a AICPA vytvorili Aso-
cidciu medzindrodnych certifikovanych profesiondlnych Uc&tovnikov, aby globdine zjednotili a posil-
nili U¢tovnicke povolanie. ZdruZenie, ktoré predstavuje vyznamnu sief s viac ako 667 000 clenmi a §tu-
dentami v oblasti riadenia a verejného U&tovnictva, pripravuje UCtovnikov na dnesné vyzvy a zajtraj-
Sie prilezitosti.

CRANET - Cranfield Network https://cranet.la.psu.edu/

Vyskumnd sief CRANET bola spustend v roku 1989, aby uspokoijila potrebu rychleho pristupu k infor-
mdcidm o osvedcenych postupoch a porovnatelnej vykonnosti v oblasti riadenia ludskych zdrojov
(HRM) v rdmci Eurépy. Je uzndvanym lidrom vo vietkych aspektoch medzindrodného riadenia fud-
skych zdrojov, teoretickych qj praktickych. Akademikom, odbornikom z praxe, viddnym orgdnom
a medzindrodnym institUcidm ponuka informovany vyskum, ako aj poradenstvo v oblasti medzind-
rodnych a komparativnych postupov riadenia ludskych zdrojov.

Samotnd sief je vysledkom spoluprdce medzi univerzitami a obchodnymi skolami v 50 krajindch. Tato
spoluprdca umozniuje CRANET: Vykondvat pravidelny medzindrodny porovndvaci prieskum o orga-
nizacnych politikdch a postupoch v komparativnom HRM na celom svete; Poskytovat referencné
hodnoty na porovnania jednotlivych krajin s vyvojom vo svete. To umozniuje systematickl kompara-
tivnu analyzu tfrendov HRM v rdmci zamestndvatelskych organizdcii; Rozsirovaf vysledky vyskumu pro-
strednictvom sprdv, odbornej tlace, akademickych casopisov a knih, ako qj prostrednictvom konfe-
rencii a semindrov a vo vyucbe.

Spoluprdca EU v Bratislave a CRANET:

EU v Bratislave prostrednictvom Katedry manazmentu FPM (KM FPM) je od roku 2003 sUcastou me-
dzindrodnej vyskumnej siete CRANET. Clenovia siete sa stretdvajl na polrocnej bdze, aby harmoni-
zovali metodiku a zrealizovali spolocny zber Udajov. V roku 2021 sa uskutocnil zber ddt, do ktorého sa
EU v Bratislave aktivne zapojila. Vysledkom konsoliddcie databdz clenskych krajin je CRANET dataset,
ktory obsahuje Udaje o Systémoch riadenia ludskych zdrojov z 34 krajin sveta. Vietky clenské univer-
zity zbierali ddta podia jednotnej metodiky a tie vstupuju do spolocnej databdzy, ktord je od roku
2022 k dispozicii pre vietkych ¢lenov CRANET. CRANET dataset je uzndvanym zdrojom ddét pre publi-
ka&nu ¢innost v oblasti HRM. Od roku 2022 je EU v Bratislave sucastou pracovnej skupiny zodpovednej
za vyvoj metodiky vyskumu siete pre zber ddt v nastdvajicom obdobi, konkrétne pre tému Digitali-
sation in HRM a Sustainability and Strategic HRM. Pracovnd skupina sa stretdvala pravidelne a pri-
pravila ndvrh zmien vyskumnych otdzok v dotazniku pre dalsi zber ddt, ktory je pldnovany na rok
2025. Novd podoba dotaznika bola prezentovand na online zasadani vyskumnej siete 22. 11. 2024.
V roku 2024 boli tiez vysledkom &lenstva v sieti CRANET UCast na zasadani vyskumnej siete, ktoré or-
ganizovala University of Gothenburg ako vo Svédsku (12. 6. - 16. 6 2024), ako sUCast konferencie
6th Global conference on International HRM. Po skon&eni konferencie pokracovalo zasadanie Cle-
nov vyskumnej siete CRANET hybridnou formou 15. 6. 2024. Zasadanie organizovala Penn State Uni-
versity, Pennsylvania USA. Clenstvo v sieti je zdrojom informdcii o publika&nych prileZitostiach, konfe-
rencidich, spolahlivych kontaktov na partnerskych univerzitéch. Jednou z iniciativ vyskumnej siete
je tvorba medzindrodnej meta-databdzy HRM: Je to projekt CIHRS, ktorého cielom je vytvorit centra-
lizovany zdroj medzindrodnych databdz HRM, ktory bude slUZit vyskumnikom v sieti CRANET. Clen-
stvom a Ucastou na podujatiach vyskumnej siete CRANET je EUBA v kontakte s vyskumom HRM
na medzindrodnej Urovni a zostdva viditelnym partnerom.

DAAD - Deutscher Akademischer Austauschdienst hitps://www.daad.de/en/

DAAD je zdruzenie nemeckych vysokych $kél a ich Studentskych organizacii. Na valnom zhromazdeni
volia vykonny vybor, ktory dohliada na kazdodennu ¢innost organizdcie. Od svojho zaloZenia v roku
1925 DAAD podporila viac ako 2,6 miliona akademikov v Nemecku a v zahranic&i. Md& siind organi-
zacnu struktiru, celosvetovy siet partnerov a absolventov a motivovany persondl s viac ako 900 za-
mestnancami.
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Medzi najddlezitejSie zodpovednosti DAAD patri udelovanie §tipendii, podpora internacionalizac-
nych aktivit nemeckych univerzit a vyskumnych organizdcii, posilfiovanie nemeckého kultirneho
a jazykového 3$tudia v zahrani&i a pomoc rozvojovym krajindm pri vytvdarani produktivnych vysoko-
Skolskych institUcii. DAAD je tieZ ndrodnou agentirou pre spolupracu EU v oblasti vysokoskolského
vzdeldvania.

S financovanim DAAD mozu institucie vysokoskolského vzdeldvania a univerzity rozsirovat svoje siete
a vytvarat stratégie pre internacionalizéciu.

Spolupraca EU v Bratislave a DAAD:

V roku 2024 pobsobila na FAJ EU v Bratislave lektorka DAAD Dr. Suzana Khalfallah Vezjak, ktord pripra-
vila a organizovala viacero podujati, napr.:

e Semindr praktickd rétorika v nemeckom jazyku (magister), v marci 2024 pozvala reCového
pedagdga z Nemecka (Marcel Hinderer), ktory vo forme workshopu predstavil makké zruc-
nosti, v rdmci ktorych Studenti absolvovali praktické cvicenia na drzanie tela a lahké hovo-
rové cvicenia.

e Informac&nu akciu na EU v Bratislave (05. 11. 2024) a webindr (11. 11. 2024) pre DAAD-Stipen-
dijné pobyty v Nemecku (informdcie a poradenstvo ohladom Stipendii na letné jazykové
kurzy, vyskumné pobyty a studijné stipendid na $tudium v nemeckom alebo anglickom ja-
zyku), ako aj zorganizovala jazykové testy OnSET na posudenie znalosti nemciny a anglictiny.

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave organizuje a ponuka jednosemestrdiny pripravny kurz
na medzindrodne uzndvany skUsku z hospoddrskej nemdeiny PWD PRUFUNG WIRTSCHAFTSDEUTSCH
INTERNATIONAL. Vyucba v kurze prebieha ONLINE 2x tyzdenne s nemeckym DAAD lektorom a vyu-
cujucim z Katedry jazykovedy a translatoldgie FAJ EU v Bratislave.

EDAMBA - European Doctoral Association for Master and Business Administration

https://edamba.eu/

EDAMBA je medzindrodné neziskové zdruzenie zamerané na podporu a ulahcenie spoluprdce medzi
doktorandskymi programami v oblasti manazZzmentu a podnikovej spravy. Poskytuje siet (network) na
vymenu informdcii, podporuje vyskumnu spoluprdcu vo vieobecnosti, pomdha zi&astnenym skoldm
zvysit kvalitu svojich doktorandskych programoyv, ako aj vytvdrat prostredie excelentnosti s eurdpskou
perspektivou a zdroven usilovat o rozmanitost. Doktorandi maju prilezitost zOCastnit sa sutaze o naj-
lepsiu prdcu.

Spoluprdaca EU v Bratislave a EDAMBA:

V rdmci ¢lenstva a spoluprdce s EDAMBA sa Studenti doktorandského $tUdia po obhajobe dizertac-
nej prdce zapdjaju do sutfaze o najlepsiv dizertaénu prdcu v sUtazi "EDAMBA Doctoral Thesis Compe-
fition". Medzindrodnd vedeckd konferencia doktorandov a postdoktorandov EDAMBA sa v roku 2024
nekonala.

EFMD - European Foundation for Management Development hitps://www.efmdglobal.org/

EFMD bola zaloZzend v roku 1972, je medzindrodnd neziskovd organizdcia obchodnych kol a korpo-
racif so sidlom v Bruseli v Belgicku s kanceldriami v Azii a Amerike. Zdruzuje takmer 900 ¢lenskych
organizdcil v 88 krajindch. Jedinecné forum pre informdcie, vyskum, vytvdaranie sieti a diskusiu o ino-
vdcidch a osved&enych postupoch pri rozvoji riadenia. Ide o celosvetovo uzndvany akreditaény
orgdn pre hodnotenie kvality a vplyvu pri riadeni so zavedenymi akreditacnymi sluzbami pre ob-
chodné skoly a programy obchodnych $kél, korpordtne univerzity a online kurzy. Koordinuje projekty
a aktivity, ktoré podporuju aktivny dialdg a vymenu informdcii medzi spolo&nostami a akademickymi
indtiticiami, generuje nové ndpady na neustdle zdokonalovanie management thinking and
practice, §iri poznatky v celej sieti v prospech svojich ¢lenov, zabezpecuje sériu aktivit v oblasti vzde-
I&vania, vytvdrania sieti a vykonného rozvoja, ktoré podporuju vzdeldvanie, zdielanie a vytvaranie
sieti medzi svojimi Clenmi.
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ERSA - European Regional Science Association hitps://ersa.org/

ERSA je nadndrodné zoskupenie ndrodnych regiondinych vedeckych zdruzeni z celej Eurdpy. Pozos-
tdva z akademickych pracovnikov, odbornikov v oblasti politik a vyskumnych pracovnikov, ktori
sa zaujimaju o UzemnU ekonomiku a pldnovanie, regiondiny a miestny rozvoj a suvisiace otdzky. Za-
meriava sa na podporu regiondinej a priestorovej vedy. V celej Eurdpe je pritomnych 19 aktivnych
zdruZeni. ERSA tiez organizuje vyrocny eurdpsky kongres, kazdorocnu letnu skolu, cenu EPAINOS pre
mladych vedcov a cenu EIB-ERSA, ktord oceruje vynikajucich regiondlnych vedcov.

Spoluprdaca EU v Bratislave a ERSA:

EU v Bratislave (Katedra verejnej spravy a regiondineho rozvoja NHF EU v Bratislave) je zakladatelom
a sidlom Slovenskej sekcie European Regional Science Association. Slovenskd sekcia ERSA je zastre-
$end obcianskym zdruzenim Spolo¢nost pre regiondinu vedu a politiku, ktord sidli na EU v Bratislave
a zdruzuje priblizne 50 akademickych pracovnikov a praktikov v oblasti regiondinej vedy na Sloven-
sku a v Cechdch. Jej aktivity sU k dispozicii na strénke ersa.sk a na Facebooku. V roku 2024 sa zastup-
covia slovenskej sekcie z0Castnili 63. eurdpskeho kongresu ERSA v Terceira, vrédtane zasadnutia Euro-
pean Regional Science Association Council. Z&roven boli spoluorganizétormi vyro&nej konferencie
slovenskej sekcie, ktord sa konala na EU v Bratislave v juni 2024.

EUA - European University Association https://www.eua.eu/

EUA zastupuje viac ako 800 univerzit a konferencii ndrodnych rektorov v 48 eurdpskych krajindch.
Zohrdva klu&ovu Ulohu v bolonskom procese a pri ovplyvriovani politik EU v oblasti vy3sieho vzdeld-
vania, vyskumu a inovdcii. Prostrednictvom nepretrzitého vzdjomného pdsobenia s celym radom
inych eurdpskych a medzindrodnych organizdcii zabezpecuije, aby bol vypocuty nezdvisly hlas eu-
répskych univerzit. Svojim clenom poskytuje bezkonkurenéné moznosti zdielat osvedcené postupy
Ucastou na projektoch, podujatiach ainych vzédjomnych vzdeldvacich aktivitdch zahfiajucich Sirokd
$k&lu univerzit. Dalej poskytuje jedinecné prileZitosti na formovanie eurdpskych politik a iniciativ
ovplyviujucich vyssie vzdeldvanie a vyskum.

FEB-RN - Finance, Economics and Banking Research Network https://www.fma.org/febrn

Ekonomickd univerzita v Bratislave sa od augusta 2024 stala sucastou prestiznej medzindrodnej vy-
skumnej siete Finance, Economics and Banking Research Network (FEB-RN), ¢o predstavuje daldi vy-
znamny krok v rozvoji jej vyskumnych a akademickych aktivit na globdinej Urovni.

Finance, Economics and Banking Research Network je celosvetovd siet spoluprdce vedcov, ktord
zdruzuje popredné medzindrodné institUcie a odbornikov v oblasti financovania, ekonomiky a ban-
kovnictva. Siet sa zameriava na podporu Sirenia inovativneho vyskumu, zabezpecenie otvoreného
pristupu k vysokokvalitnym akademickym $tudidm a prebiehajucim projektom, ako aj na stimuldciu
interakcie medzi akademickymi pracovnikmi, doktorandmi a odbornikmi z praxe. Cielom siete je pre-
konat fyzické bariéry, ktoré brdnia volnému toku informdcii a zabezpecdif, aby najnovsie poznatky
boli dostupné vietkym — bez ohladu na ich geografickl polohu ¢i odborné zameranie.

Zaradenie EU v Bratislave do tejto prestiznej siete nie je len uznanim rasticeho vyznamu a kvality
vyskumu na univerzite, ale aj potvrdenim jej schopnosti prispievat k medzindrodnym vedeckym dis-
kusidm a projektom. EU v Bratislave tak ziskava pristup k rozsiahlej sieti svetovych odbornikov, ¢o
otvdra nové moznosti pre vyskumné iniciativy a spoluprace. Clenstvo v tejto sieti zaroven vyrazne
zvysuje medzindrodnu viditelnost univerzity, ¢im prispieva k jej pozicii ako jedného z lidrov v oblasti
ekonomického vzdeldvania a vyskumu nielen na Slovensku, ale qj v Sirfom eurdpskom a svetovom
kontexte.

Spoluprdca EU v Bratislave a FEB-RN

Od augusta 2024 je EU v Bratislave clenom prestiznej medzindrodnej siete Finance, Economics and
Banking Research Network (FEB-RN), ktord zdruzuje popredné univerzity a odbornikov z celého sveta
s cielom podporovat inovativny vyskum a medzindrodnu spoluprdcu v oblasti ekondmie, financii
a bankovnictva. FEB-RN pravidelne organizovalo odborné semindre v spoluprdci s Financial Mana-
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gement Association International (FMA), ktoré vytvarali priestor na diskusiu o aktudinych ekonomic-
kych vyzvach. U&ast v tejto sieti podporila zapojenie nielen studentov a doktorandov, ale aj ucitelov
EU v Bratislave do $pickového vyskumu, &im im poskytla jedinecné prilezitosti na profesiondiny rozvoj
a posilnenie akademickych kontaktov. Clenstvo v FEB-RN bolo vyznamnym krokom k posilneniu me-
dzindrodnej reputdcie a kvality univerzity.

HERMES - Higher Education and Research in Management of European Universities
http://hermes-universities.eu/

Siet HERMES bola zalozend v roku 1997, v roku 2000 bola odhlasovand HERMES Charta valnym zhro-
mazdenim na ceremonii v Eurdpskom parlamente. Ambiciou institucie je ponUkat dvoijité diplomy
v oblasti ekondmie a manaZmentu na vietkych akademickych Urovniach: bakaldrske, magisterské
a doktorandské studium. ZuCastnené univerzity Uzko spolupracuju pri definovani svojich studijnych
programoyv, pri vymene profesorov a pri organizovani spolocnych vyskumnych projektov. Tato siet
kazdoro¢ne usporaduva vyro¢nu konferenciu na jednej z partnerskych univerzit, kde sU definované
spolo¢né programy.

Spoluprdca EU v Bratislave a HERMES:

V rdmci ¢lenstva EU v Bratislave v HERMES universities sa uskuto&riuje vyucba v rdmci 2 double deg-
ree Studijnych programov (FPM a NHF) a pripravuju sa dalSie.

UskutocCnila sa vyrocnd konferencia v juni 2024 na University of Stirfling, Velkd Britdnia kde sme pred-
stavili nové a upravené studijné programy v anglickom jazyku pre potencidine rozsirenie poctu dvo-
jitych diplomov. Doc. Jana Péliovd zastupuije EU v Bratislave v Strategickej rade HERMES, ktord sa stre-
tava Stvrfroéne a aktualizuje stratégiu a aktivity asocidcie.

Pre Studentov, ktori $tuduju v HERMES dvojitych programoch a vietkych ostatnych zdujemcov z EU
v Bratislave sa uskutocCnili dva online workshopy Experiences that Matter: Intercultural Communica-
tion in Management. Studenti doktorandského §tudia sa zO&astnili HERMES doctoral workshop: Meet
your editor, ktory sa zaoberal praktickymi otdzkami publikovania vedeckych vystupov v kvalitnych
casopisoch.

HERMES universities ponuUka pre studentov, doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov stipen-
did na podporu Ucasti na workshopoch a krdtkodobych vyskumnych stdzach na partnerskych uni-
verzitdch.

Magna Charta Universitatum (EUBA signatdr od roku 2007) https://www.magna-charta.org/

Magna Charta Universitatum je dokument, ktory podpisalo 388 rektorov a veducich univerzit z celej
Eurdpy a dalSich krajin 18. septembra 1988, pri prileZitosti 900. vyrocia Bolonskej univerzity. Charta
v niekolkych &ldnkoch zhfha hlavné zdsady a hodnoty, ktoré univerzity uzndvajl ako spolocné eu-
répske dedicstvo. Univerzity sa odvoldvaju na tento text ako na standard ich prislusnosti k medzind-
rodnému spolocenstvu, ktoré maju rovnaké akademické hodnoty a ciele. Magna Charta Univer-
sitatu v Slovenskom jazyku: hitp://www.magna-charta.org/resources/files/the-magna-charta/slovo-
kian

OeAD - Agentira pre vzdeldvanie a internacionalizaciv https://oead.at/en/

OeAD je rakuska agentura pre vzdeldvanie a internacionalizéciu so 60-ro¢nou tradiciou. Prispieva
k inkluzivnemu, rovhocennému a kvalitnému vzdeldvaniu. Jej najddlezitej§im ndstrojom je eurdpska
a medzindrodnd vymena a cezhranicnd mobilita. Ako ndrodnd agentira je Oe AD okrem iného zod-
povednd za implementdciu programu Erasmus+ a Eurdpskeho zboru solidarity v RakUsku.

OeAD podporuje vzdeldvacie institUcie pri odovzddavani zruénosti pre digitdiny vek: zrucnosti na rie-
$enie problémov, kritické myslenie, spoluprdcu a kreativitu a tym posilfiuje medzindrodné postavenie
Rakuska ako miesta pre vedu a vzdeldvanie. Pracuje predovietkym v troch oblastiach:
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1. Internacionalizécia vedy a vyskumu, formdine a neformdline vzdeldvanie.

2. Posilnenie rozhrania medzi vzdeldvanim a spolo¢nostou. Délezitym aspektom préace OeAD v tejto
oblasti je trvalo udrzatelné formovanie kazdodenného vzdeldvacieho zivota deti, middeze a zainter-
esovanych dospelych a umoznenie im zapojit sa do spolo&enskych procesov, ako aj do vedy, ume-
nia a kultdry.

3. Rozsirovanie kvality a transparentnosti. Cielom je dalejimplementovat ndstroje zabezpecenia kva-
lity a rozvoja kvality v rakdskom vzdeldvacom prostredi.

PRME - The Principles for Responsible Management Education https://www.unprme.org/

PRME je iniciativa podporovand Organizdciou spojenych ndrodov zalozend v roku 2007. Ako plat-
forma na zvysenie profilu udrzatelnosti na skoldch po celom svete, PRME vybavuje dnesnych studen-
tov obchodu porozumenim a schopnostou priniest zmeny zajtra.

Prostrednictvom Siestich principov PRME zapdja obchodné a manazérske skoly, aby zabezpedili,
Ze budlcim lidrom poskytnU zruénosti potrebné na dosiahnutie rovnovdhy medzi ekonomickymi
a udrzatelnymi cielmi, pricom upriamuje pozornost na ciele trvalo udrzatelného rozvoja a zosuladuje
akademické institucie s prdcou OSN Global Compact. Ako dobrovolnd iniciativa s viac ako 800 sig-
natdrmi na celom svete sa PRME stala najv&cesim organizovanym prepojenim medzi OSN a institu-
ciami VS vzdeldvania v oblasti manazmentu.

Viziou PRME je vytvorit globdine hnutie a viest vzdeldvanie $tudentov k zodpovednému manaz-
mentu. Poslanim PRME je transformovat manazérske vzdeldvanie tak, aby vzdeldvalo studentov k fr-
valo udrzatelnému rozvoju.

SFUI / IUFS - Institut universitaire franco-slovaque hitps://www.iufs.sk/s/

Slovensko-francUzsky univerzitny institut (SFUI) je obcianske zdruzenie, ktoré vzniklo v roku 2011. Ambi-
ciou zdruzZenia je zastresit existujce frankofénne programy v Slovenskej republike, s cielom ich v&c-
Sieho zviditelnenia, zvysenia ich atraktivity a zabezpecenia ich dalSieho rozvoja. SFUI nadvézuje part-
nerstvd medzi francUzskymi podnikatelskymi subjektmi pdsobiacimi na Uzemi Slovenskej republiky
a slovenskymi institGciami v oblasti vzdeldvania a vedeckého vyskumu. Podporuje tvorbu novych
francuzsko-slovenskych dvojitych diplomov, ako aj rozvoj vyucovania v duchu francUzskeho vysoko-
skolského vzdeldvania na slovenskych vysokych skoldch a univerzitdch.

Spoluprdaca EU v Bratislave s SFUL:
Aj v roku 2024 pokracovala spoluprdca so Slovensko-francUzskym univerzitnym institGtom (SFUI).
Dr. Iveta Rizekovd, PhD. (zastupujuca EU v Bratislave) sa z0Castnila na vietkych zasadnutiach SFUI:

e 8. februdra 2024 na PF UK v Bratislave sa konalo zasadnutie vyboru SFUIL. Hlavnym bodom
programu bolo schvdlenie rozpoctu a priprava podujati na 2024.

e 25, oktébra 2024 sa na PF UK v Bratislave konalo Valné zhromazdenie SFUI. Pozvanie prijal
aj novy atasé pre vedeckU a univerzitnU spoluprdcu p. Thomas Perrin, ktory predstavil svoj
ndvrh rozvoja spoluprdce s Clenskymi univerzitami.

V priebehu roka sa konali priebezné online stretnutia clenov SFUI za U¢elom schvdlenia Ziadosti Clen-
skych univerzit o dotdciu na organizovanie podujati.

c) U&ast na medzindrodnych veltrhoch

EU v Bratislave sa v roku 2024 zU0Castnila na 17 velirhoch a ndborovych podujatiach, z ktorych medzi
hlavné radime Ucast na APAIE 2024, NAFSA 2024 a EAIE 2024. Ich prinos v oblasti internacionalizécie
hodnotime pozitivne.

U&ast na veltirhoch posilnila medzindrodnu reputdciu EU v Bratislave, podporila partnerstvd a inova-
tivne vzdeldvacie metddy. Hlavné rokovania sa tykali strategickych partnerstiev, vymeny studentov
a ucitelov, spolocnych vyskumnych projektov, dvojitych diplomov a vedeckych publikécii. Podarilo
sa nadviazat nové partnerstvd a predizit existujice spoluprdce. Okrem U&asti na ndrodnom sténku
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MSVVaM SR program zahffial ndvitevy univerzit, semindre o projektovom manazmente, ndbor za-
hrani¢nych studentov, mikrokredity a COIL.

Ziskané skUsenosti a nové partnerstva posilnili poziciu EU v Bratislave v medzindrodnom akademickom
prostredi a podporili jej strategické ciele v oblasti internacionalizécie. Vystupy aktivit sU kliCové pre
rozvoj mobility, vzdeldvacich programov a vyskumnej spoluprdce, pricom implementdcia poznatkov
podpori ciele projektu na propagdciu vysokych kol v zahranici.

EU v Bratislave sa dalej zO0Castnila na 14 podujatiach zameranych na podporu internacionalizécie
univerzity. V dvoch pripadoch §lo o konferencie organizované pod zd&stitou AACSB a to ,,AACSB
Europe, Middle East, and Africa Accreditation Conference" a ,,AACSB Al conference", a vo zvysnych
12 pripadoch i§lo 0 medzindrodné ndborové podujatia v nasledujucich krajindch: Uzbekistan (Tas-
kent), Kazachstan (Astana), Kyrgyzstan (Biskek), Gruzinsko (Tbilisi), Azerbajdzan (Baku), Chorvdtsko
(Z&hreb), Srbsko (Belehrad), Turecko (Istanbul a Ankaral), Vietnam (Hanoi a Ho Chi Minh City) a Ceskd
republika (Gaudeamus Brno).

d) Medzindrodné programy
Posobenie v programe Erasmus+

V kalenddrnom roku 2024 pokracovalo CMV EU v Bratislave v Uspesnom vedeni medzindrodného
programu Erasmus+. Univerzita aj nadalej kiddla déraz na hlavné piliere nového programu Erasmus+,
a to zvySovanie kvality a relevantnost systémov vzdeldvania a odbornej pripravy mlddeze na nérod-
nej, regiondinej, ale aj miestnej Urovni. EU v Bratislave sa sucasne snazila zZiepsovat v dalsich prioritdch
ako inklUzia, digitalizécia, udrzatelny rozvoj a aktivna participdcia.

Pokial ide o inkluziu, CMV EU v Bratislave poskytuje v rdmci Erasmus+ financnu podporu pre vietkych
Studentov zo znevyhodneného prostredia alebo pre studentov so Specifickymi potrebami. V pripade
digitalizdcie, CMV EU v Bratislave pristUpilo k podpisovaniu Erasmus+ Inter-instituciondinych zmliv cez
program Eurépskej komisie, tzv. Dashboard v rdmci EWP (Erasmus Withour Paper).

EU v Bratislave sa aktivne zapdja aj do projektovych vyziev v rdmci programu Erasmus+ klucovd akcia
171 (medzindrodnd kreditovd mobilita), t. j. spoluprdca s partnerskymi krajinami mimo EU. V rdmci
tohto projektu EU v Bratislave spolupracuje od juna 2015 s prestiznymi partnerskymi univerzitami v za-
hranici. Cielom tohto projektu je podporit najmd studentské a zamestnanecké mobility medzi pro-
gramovymi a partnerskymi krajinami. Od roku 2015 do roku 2024 spolupracovala EU v Bratislave
s 30 partnerskymi institiciami na 4 kontinentoch.

Partneri projektu Erasmus+ KA171 v roku 2024:

e University of Sarajevo (Bosna a Hercegovina);

e Yerevan State University (Jerevan);

e Azerbaycan Dovlet Igtisad Universiteti (Azerbaidzan);

e Ivane Javakhishvili Toilisi State University (Gruzinsko);

e ESCA Ecole de Management (Maroko);

e Cape Peninsula University of Technology (Juznd Afrika);

e University of Tirana (Albd&nsko);

e Uzzhorod National University (Ukrajina);

e State Higher Educational Institution Kyiv Natfional Economic University Named after Vadym
Hetman, SHEI KNEU named after V. Hetman (Ukrajina).

Posobenie v programe CEEPUS

Program CEEPUS je multistatny vymenny program, Specidine prispdsobeny potrebdm krajin stredne;j,
vychodnej a juhovychodnej Eurépy. Jeho cielom je poskytovat nové impulzy pre medzindrodnu vy-
menu §tudentov a pedagdgov. Program dihodobo umozriuje rozvijat spoluprdcu slovenskych a za-
hranic¢nych vysokych $kél pomocou vytvdrania akademickych sieti, v rdmci ktorych sa uskutocnuje
vedeckovyskumnd spoluprdca a realizuju sa mobility Studentov, doktorandov a vysokoskolskych uci-
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telov. V akad. roku 2023/2024 pdsobila EU v Bratislave na celouniverzitnej Urovni v 2 sietach, prostred-
nictvom ktorych vyslala do zahrani¢ia dvoch ucitelov a 33 studentov. V rdmci tychto sieti bolo prija-
tych 61 prichddzajlcich studentov.

AMADEUS

V rdmci siete AMADEUS posobi EU v Bratislave spolu s dalsimi 15 univerzitami: Ekonomickd univerzita
vo Viedni, Rakusko; Ekonomickd univerzita v Prahe, CR; Krakovskd ekonomickd univerzita a Ekono-
mickd univerzita vo Varsave SGH, Polsko; Univerzita v Maribore a Univerzita v Lublane, Slovinsko; Uni-
verzita v Zdhrebe a Univerzita v Rijeke, Chorvdétsko; Corvinus univerzita v Budapesti, Madarsko; Uni-
verzita v Montenegre, Cierna Hora; Univerzita v Belehrade a Univerzita v Banja Luka, Srbsko; Univerzita
v Sargjeve, Bosna a Hercegovina; Univerzita Luigi Gurakuqi Shkodra, Albdnsko; Akadémia ekonomic-
kych vied v Bukuresti, Rumunsko. Sief AMADEUS koordinuje Ekonomickd univerzita vo Viedni, Rakusko.

CESEENet - Central, East and South-East European PhD Network in Management and Economics

V rdmci siete CESEENet — Central, East and South-East European PhD Network in Management and
Economics pdsobi EU v Bratislave spolu s dalsimi 32 univerzitami: Univerzita vo Viedni, RakUsko; Uni-
verzita v Grazi, Rakusko; Univerzita v Klagenfurte, Rakusko; Univerzita v Sarajeve, Bosna a Hercego-
vina; Univerzita v Banja Luke, Bosna a Hercegovina; Univerzita St. Kliment Ohridski v Sofii, Bulharsko;
Univerzita Paisii Hilendarski Plovdiv, Bulharsko; Ekonomickd univerzita vo Varne, Bulharsko; Karlova uni-
verzita, Ceskd republika; Masarykova univerzita v Brne, Ceskd republika; Vysokd skola ekonomickd
v Prahe, Ceskd republika; Prazskd univerzita ekondmie a podnikania, Ceskd republika; Univerzita
v Z&hrebe, Chorvdtsko; Univerzita v Rijeke, Chorvdtsko; Univerzita v Splite, Chorvatsko; Univerzita
v Pécsi a Corvinus univerzita v Budapesti, Madarsko; Univerzita St. Cyrila and Metoda v Skopje, Se-
verné Maceddnsko; Moldavskd §tadtna univerzita, Moldavsko; Krakovskd ekonomickd univerzita, Po-
Isko; Varsavskd ekonomickd vysokd skola, Polsko; Nicolaus Copernicus univerzita v Torune, Polsko;
Technologickd univerzita v Gdansku, Polsko; Ekonomickd univerzita v Katoviciach, Polsko; Univerzita
technoldgie v Koszalin, Polsko; Akadémia ekonomickych $tudii v Bukuresti, Rumunsko; Babes Bolyai
Univerzita v Cluj-Napoca, Rumunsko; Z&dpadnd univerzita v Timisoare, Rumunsko; Univerzita v Beleh-
rade a Univerzita v Nisi, Srbsko, Technickd univerzita v Kosiciach, Slovenskd republika.

Medzindrodny program Central Europe Connect

EU v Bratislave v spoluprdci s Ekonomickou univerzitou vo Viedni (WU) a Ekonomickou univerzitou vo
VarSave (SGH) spoluorganizuje spolocny vzdeldvaci program Central Europe Connect — Joint Certi-
ficate Program. V roku 2024 sa uskutocCnila 11. a 12. edicia, ktord sme opdt organizovali v rédmci mo-
bilitného programu Erasmus+ Blended Intensive Program.

V r&dmci tohto certifikovaného programu absolvuje 20 studentov z kazdej univerzity predndsky a dis-
kusie na témy ekonomického rozvoja krajin stredoeurdpskeho regiénu, pricom na kazdej z troch par-
ticipujucich univerzit studenti strdvia 1 tyzden a to v priebehu jedného semestra.

Celkovo 11. ediciu Uspeine absolvovalo 56 studentov (20 Studentov z EU v Bratislave, 20 Studentov
z WU a 16 Studentov z SGH) a 12. ediciu 57 studentov (20 Studentov z EU v Bratislave, 20 Studentov
z WU a 17 §tudentov z SGH). Do 11. edicie sa prihldsilo spolu 43 §tudentov, do 12. edicie sa prihldsilo
27 studentov a do nasledujucej 13. edicie sa prinldsilo 33 Studentov.

V rdmci danej siete boli pocas akad. roku 2023/2024 vyslani na partnerské univerzity dvaja pedagd-
govia.
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Spoluprdca na zdklade rdmcovych a inych bilaterdinych dohéd o spolupraci
(mimo programov Erasmus+ a CEEPUS)

V roku 2024 bolo uzatvorenych 19 bilaterdinych dohéd o spoluprdci, z toho 5 dohdéd pre poskytova-
nie dvojitych diplomov k studijnym programom.

FrancuUzsko: L Université de Strasbourg/Ecole de Management Strasbourg: dohoda pre dvo-
jity diplom k magisterskému studijnému programu General Management/ Vieobecny ma-
nazment, (FPM) (30. 5. 2024)

Francuzsko: IDRAC Business School: dohoda pre dvojity diplom k magisterskému studijnému
programu General Management/ Vieobecny manazment, (FPM) (5. 1. 2024)

irsko: University of Limerick: dohoda pre dvoijity diplom bakaldrskeho studijného programu Bu-
siness Economics and Management, (FPM) (24. 6. 2024)

Polsko, SGH Warsaw School of Economics: Memorandum o porozumeni medzi SGH Warsaw
School of Economics, pre spolocny certifikovany program v oblasti CEE a Medzindrodného
podnikania (CEC) (19. 6. 2024)

Rakusko: Wirtschaftsuniversitat Wien: Memorandum o porozumeni medzi SGH Warsaw School
of Economics, pre spolocny certifikovany program v oblasti CEE a Medzindrodného podnika-
nia (CEC) (19. 6. 2024)

Spanielsko: ICEX Esparia Exportacion e Inversiones, E.P.E.: Memorandum o porozumeni pre
spoluprdcu v hospoddrskej a obchodnej oblasti v sUvislosti s kurzom Spanielciny pre podnika-
telov (8. 7. 2024)

Svajciarsko: FHNW University of Applied Sciences and Arts Northern Switzerland, School of Bu-
siness: Medyzi instituciondina dohoda pre roky 2024-2027 pre mobilitu Bc studentov a ucitelov
(5. 3.2024)

Argentina: Universidad Nacional de La Plata: Memorandum o porozumeni (21. 6. 2024) a do-
hoda pre mobilitu Studentov a ucitelov (21. 6. 2024)

Brazilia: Universidade de Sao Paulo: dohoda pre vymenu studentov, (17. 4. 2024)

Kanada: University of Manitoba: dohoda pre vymenu studentov (29. 7. 2024)

Kolumbia: University ICESI: dohoda pre akademické vymeny a vymeny §tudentov (21. 10.
2024)

Koérea: SolBridge International School of Business, Woosong University: dohoda pre dvoijity dip-
lom k bakaldarskemu Studijnému programu Finance, Banking and Insurance, (NHF) (8. 7. 2024)
Mexiko: Instituto Tecnoldgico Auténomo de México (ITAM): Dodatok €. 1 k Dohode o vymene
$tudentov - predizenie Dohody podpisanej v roku 2019 do roku 2029 (4. 7. 2024)

Thajsko: National Institute of Development Administration (NIDA) dohoda pre vymenu studen-
tov (11. 9. 2024)

Ukraijina: Uzhhorod National University (UzhNU): dohoda pre dvojity diplom k magisterskému
Studijnému programu Economic Diplomacy (FMV) (12. 8. 2024)

USA: Oklahoma State University: Memorandum o porozumeni (11. 1. 2024) a dohoda ku krét-
kodobému programu realizovaného pre studentov OSU v mdiji 2024 (13. 2. 2024)

USA: University of Wisconsin - La Crosse: dohoda k programu IBCP 2024 (16. 4. 2024)

USA: University of Luisiana at Lafayette (UL Lafayette): Memorandum o porozumeni (28. 5.
2024, Dodatok k MoP 4. 7. 2024)
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TABULKA 12.1 POCET PARTNERSKYCH UNIVERZIT V RAMCI RAMCOVYCH A INYCH BILATERALNYCH DOHOD O SPOLUPRACI
OKREM PROGRAMU ERASMUS+) V ROKU 2024 v RAMCI EUROPSKEJ UNIE
‘ pocet g pocet pocet

partnerov partnerov parinerov
Bulharsko 3 Litva 1 RakUsko 3
Ceskd 5 Loty$sko 1 Rumunsko 1
republika
Finsko 1 Madarsko 4 Spanielsko 3
Francuzsko 5 Nemecko 9 Taliansko 3
Holandsko 1 Polsko 7
rsko 1 Portugalsko 2 SPOLU S0

TABULKA 12.2 - POCET PARTNERSKYCH UNIVERZIT V RAMCI RAMCOVYCH A INYCH BILATERALNYCH DOHOD O SPOLUPRACI
OKREM PROGRAMU ERASMUS+) V ROKU 2024 MIMO EUROPSKEJ UNIE

pocet pocet ‘ pocet
partnerov parinerov parinerov
AlZirsko 1 Juhoafrickd 1 Rusko * 13
republika
Argentina 2 Kanada 2 Srbsko 5
Arménsko 1 Kazachstan 3 Syria 1
Azerbajdzan 1 Kena 1 Svajciarsko 1
Brazilia 2 Kolumbia 1 Taiwan 1
Cina 4 Kérea 1 Thajsko 1
Gruzinsko 1 Kuba 2 Tunisko 2
India 2 Mauricius 1 Ukrajina 8
Indonézia 1 Maroko 1 Uzbekistan 1
lzrael 1 Mexiko 2 USA 8
Japonsko 2 Moldavsko 1 Velkd Britdnia 1
SPOLU 76

*Instituciondina spoluprdca je pozastavenad.

Dohody so zahraniénymi univerzitami o udelovani dvojitych a spoloénych diplomov

Internacionalizdcia a kvalita vzdeldvania patria medzi priority EUBA. Aj v roku 2024 EUBA ponuUkala
studentom moznost §tudia v Studijnych programoch, v ktorych monhli ziskat dvojity diplom v spoluprdci
s niektorou z partnerskych univerzit vo svete.

V roku 2024 mala EU v Bratislave uzatvorenych 15 dohdd o udelovani dvojitych diplomov so 14 za-
hraniCnymi univerzitami v 11 stadtoch sveta.
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TABULKA 12.3 PREHLAD DOHOD SO ZAHRANIENYMI UNIVERZITAMI O UDELOVANi DVOJITYCH A SPOLOCNYCH DIPLOMOV

univerzita / stat

ndazov studijného

programu

stupen
stodia

druh diplomu

fakulta

BULHARSKA REPUBLIKA

University of National and World

Economy Economic Diplomacy 2. dvoijity
CESKA REPUBLIKA
Vysokd tkola ek ickd v P Vieobecny 5 Avoiity
ysokd $kola ekonomickd v Praze manazment . vojity
Marketingovy a
Vysokd Skola ekonomickd v Praze obchodny 2. dvoijity
manazment
FRANCUZSKA REPUBLIKA
Université de Strasbourg General 5 Avoiity
Management ’ voity
IDRAC Business School General 5 Avoiity
Management : volty
Le Centre Européen Universitaire Cudzie jazyky a 2. dvoijity
de 'Université de Lorraine & Nancy interkultUrna komunik&cia
iRSKA REPUBLIKA
University of Limerick Business Economics : Avoilty
and Management : vonty
KOREJSKA REPUBLIKA
SolBridge International School Finance, Banking L
of Business, Woosong University and Insurance 1. dvoijity
LOTYSSKA REPUBLIKA
University of Latvia in Riga Economic s
Diplomacy 2. dvojity
PORTUGALSKA REPUBLIKA
University of Coimbra Applied Economics 2. dvoijity
SPOJENE KRALOVSTVO VELKEJ BRITANIE A SEVERNEHO iRSKA
Nottingham Trent University Finance and Taxes 2. dvojity
SPOLKOVA REPUBLIKA NEMECKO
University of Applied Sciences Business Economics o
Wurzburg-Schweinfurt, (FHWS) and Management I dvojity
TALIANSKA REPUBLIKA
University of Pavia Finance and Taxes 2. dvoijity
UKRAJINA
Kyjevskd ndrodnd ekonomickd Economic ot
univerzita Vadyma Hetmana Diplomacy 2. dvojity
State University Uzhhorod National Economic 5 Avoiity
University Diplomacy : vonty

82

FMV

FPM

OF

FPM
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FAJ

FPM
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Vzdeldvacia ponuka v cudzich jazykoch na podporu medzindrodnej akademickej mobility

Priaznivé podmienky pre realizdciu medzindrodnej akademickej mobility Studentov a ucitelov,
a to najmé v programe Erasmus+, ale gj pre $tudentov prichddzajicich v rdmci Ndrodného Stipen-
dijného programu, a na zdklade bilaterdinych dohdéd o spoluprdci, vytvdrala vzdeldvacia ponuka
odbornych predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch.

V roku 2024 bolo na EU v Bratislave v ponuke vyucby v cudzich jazykoch pre zahranicnych studentov
na kratkodobom Studijnom programe celkovo 130 odbornych predmetov, z toho v lethom semestri
2023/2024: 65 predmetov; v zimnom semestri 2024/2025: 65 predmetov.

TABULKA 12.4 POCET PREDMETOV PODLA FAKULT PRE ROK 2024

semester

letny semester
2023/2024

zimny semester
2024/2025

Letné a zimné skoly

V roku 2024 sa na EU v Bratislave uskutocnili tri vyznamné letné skoly, ktoré podporili medzindrodné
vzdeldvanie a spoluprdcu. V janudri 2024 prebehol 13. roc¢nik zimnej skoly v spoluprdci s ESC Rennes
School of Business, zamerany na medzindrodny strategicky manaZzment. V mdiji a juni 2024 sa konall
11. ro¢nik letnej skoly International Business Consulting Program (IBCP), kde $tudenti spolupracovali
s medzindrodnymi firmami na projektovych zadaniach. V juli 2024 sa uskutocnil 2. roénik letnej skoly
Bratislava Summer School 2024 zamerany na Business a Leadership v strednej Eurdpe, ktory prildkal
studentov z prestiznych eurdpskych univerzit. Tieto programy priniesli studentom cenné skUsenosti
a podporili rozvoj medzindrodnych akademickych a obchodnych vézieb.

13. roénik zimnej $koly v spolupréci s ESC Rennes, FranciUzsko

V dnioch 8. — 19. janudra 2024 sa konal 13. ro¢nik zimnej skoly, ktorU EU v Bratislave organizovala
v spoluprdci s prestiznou francUzskou univerzitou ESC Rennes School of Business. Akademicky pro-
gram bol urceny pre studentov Il. stupfa, ktori pocas dvoch intenzivnych tyzdriov absolvovali vyucbu
zameranU na medzindrodny strategicky manaZment. Pedagogicky sa na projekte podielali z fran-
cuzskej strany p. Shubho Chakraborty z Katedry pre inovdcie a stratégiu ESC Rennes School of Busi-
ness a p. Branislav Zagoriek z Katedry manazmentu FPM EU v Bratislave. Pocas 13. ro&nika privitala
EU v Bratislave 16 zahranicnych studentov pochddzajicich z krajin ako Kolumbia, Filipiny, Mexiko,
India, Pakistan, Cina &i Taiwan. Okrem $tudentov z ESC Rennes School of Business sa na vyucbe uz po
druhykrdat zoCastnili aj Studenti Ekonomickej univerzity v Bratislave.

11. roénik letnej skoly International Business Consulting Program (IBCP)

V dnioch od 21. mdja do 7. juna 2024 sa konal 11. ro¢nik medzindrodne etablovaného programu
letnej Skoly International Business Consulting Program (IBCP) v spoluprdci s University of Wisconsin —
La Crosse, USA. IBCP prispel k rozvoju akademicko-podnikatelskej spoluprdce s lokdlnymi a medzind-
rodnymi spoloc¢nostami pdsobiacimi na slovenskom trhu a poskytol studentom moznost ziskat prak-
tické skusenosti s précou v medzindrodnych timoch. Pedagogickd podpora bola zabezpecend zo
strany Ing. Katariny Prochdzkovej, PhD. z FPM. Partneri letnej skoly, ktori pripravili projektové zadania
pre Studentov: Velvyslanectvo USA v Bratislave, Covestro, ING Hubs Slovakia, TPA AUDIT, s.r.o. a IBM.
Programu sa zUCastnilo 22 studentov, z toho 13 Studentov z UWL a 9 Studentov z EUBA.
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2. roénik letnej skoly Bratislava Summer School 2024 - Business and Leadership in Central Europe

V dnioch 15. - 26. jula 2024 sa na EU v Bratislave konal 2. rocnik letnej Skoly Bratislava Summer School
2024. Letnej skoly sa zUCastnilo spolu 24 Studentov z viacerych eurdpskych univerzit ako KU Leuven
v Belgicku, Nottingham Trent University vo Velkej Britdnii, European University of Rome v Taliansku,
University of Ljubljana v Slovinsku, Seinajoki University of Applied Sciences vo Finsku a dalsich vyznam-
nych univerzit z Francuzska, Holandska a Nemecka. V rémci letnej skoly zahrani&ni studenti absolvo-
vali dva predmety zamerané na manazment ludskych zdrojov v digitdinej ére a medzindrodny ob-
chod a to predmet Managing People in the Digital Era, ktory pedagogicky zabezpecuju doc. Jana
BI3tdkovd a Ing. Soria Durisovd z Fakulty podnikového manazmentu a predmet International Business
Management - Challenges and Opportunities, ktory pedagogicky zabezpedili doc. Denisa Ciderova
a Ing. Daniel Krajcik z Obchodnej fakulty.

Kratkodoby studijny program pre Oklahoma State University, USA - 2024

V dnoch 17. - 18. md&ja 2024 zorganizovalo CMYV krdatkodoby Studijny program pre 15 Studentov Okla-
homa State University. Studenti spolu s dvoma sprevadzajucimi osobami z OSU navitivili: vyrobny za-
vod Volkswagen, a vyrobny podnik Majoliku, hrad Devin, hrad Cerveny Kamern a Malokarpatské
muUzeum v Pezinku. HistorickU cast Bratislavy spoznali vyhliadkovou jazdou PreSpordcikom a pesou
prehliadkou centrom Bratislavy so sprievodcom. Panorédmu Bratislavy si pozreli z vyhliadkovej veze
UFO.

e) Medzindrodnd mobilita

Medzinarodna mobilita - studenti

TABULKA 12.5 VYVOJ CELKOVEHO POCTU VYSLANYCH A PRIJATYCH STUDENTOV ZA OBDOBIE ROKOV 2019-2024

2020 2021 2022 2023 2024 SPOLU
vyslania 293 223 276 374 402 453 2 021
prijatia 287 152 158 237 219 202 1255

V roku 2024 dosiahol pocet vyslanych studentov celkovU Uroven 453, o predstavuje ndrast 0 12,7 %
oproti roku 2023 a az 103,1 % oproti roku 2020. Priemerny rocny rast od roku 2021 je priblizne 17,1 %,
¢o naznacuje vyrazné posiinenie mobility studentov.

Pocet prijati v roku 2024 dosiahol 202, Co je pokles o 7,8 % oproti roku 2023. Napriek miernemu poklesu
oproti minulému roku ide o 32,9 % ndrast v porovnani s rokom 2020.

Z celkového poctu 453 vyslanych studentov vyuZilo moznost tzv. zeleného cestovania 26 % studentov.
I5lo o Studentské mobility v rdmci strednej ¢i zdpadnej Eurdpy, kde bolo cestovanie autobusovou
Ci vlakovou dopravou dostupné.

Z celkového poctu 453 vyslanych studentov sme identifikovali skupinu takmer 7 % §tudentov, ktorych
EU v Bratislave podporila dodatocnych financnym grantom, tzv. Top-up nad rémec zakladnej financ-
nej podpory. Uvedend schéma podpory spadd pod Erasmus+ inklUziu.
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Z celkového poctu 453 vyslanych studentov sme zrealizovali 35 % krédtkodobych mobilit, tzv. Blended
Intensive Programme (BIP) financovanych z Erasmus+ programu, z toho:

e 99 Studentov za zucCastnilo krdtkodobej mobility v rdmci programu: International Carousel
Week v Siestich réznych krajindch. International Carousel Week (ICW) spdja 7 univerzit v rdmci
Pan European Partnership Aliance - Jade Hochschule v Nemecku, Joanneum UAS v RakuUsku,
Savonia UAS vo Finsku, Universite de Lorraine vo Francuzsku, Vilniaus Gedimino Technikos Uni-
versitetas (VGTU) v Litve, Windesheim UAS v Holandsku a EU v Bratislave. ICW sa venuje oblas-
tiam manazmentu, dopravy, logistiky a udrzatelnosti. Za absolvovanie 5-drnového programu
vo vybranej krajine a virtudinej Casti, ktord sa kond pred zaciatkom mobility, ziskaju Studenti
3 ECTS. Tento program je organizovany pod zdstitou Obchodnej fakulty EU univerzity v Brati-
slave, na ktorej absolvujy zahranicni studenti v rdmci programu predmet Development
of Electromobility. V roku 2024 sa ICW programu zucastnilo 99 nasich studentov ¢o predsta-
vuje ndrast oproti roku 2023, kedy sa programu zUcastnilo 35 Studentov;

e 20 studentov sa zuCastnilo kratkodobej mobility v rdmci programu: Central Europe Connect
(CEC) na Ekonomickej univerzite vo Viedni (WU);

e 18 studentov sa zucCastnilo kratkodobej mobility v rédmci programu Green and sustainable
ecosystems na Vysokej skole ekonomickej v Ceskej republike organizovanej Fakultou podni-
kového manaZmentu EU v Bratislave;

e 7 3tudentov sa zUcCastnilo kr&tkodobej mobility v rdmci programu: GloLiteToLead (Global Li-
teracies to Enhance Leadership Development) na Debrecen University v Madarsku organizo-
vanej Fakultou aplikovanych jazykov EU v Bratislave;

e 73tudentov sa zUCastnilo krdtkodobej mobility v rdmci programu: Understanding International
Brand Management na Howest University of Applied Sciences v Belgicku organizovanej Fa-
kultou aplikovanych jazykov EU v Bratislave;

e 6 Studentov sa zUCastnilo kratkodobej mobility v rdmci programu Methods for Fintech and
Artificial Intelligence in Finance na Universita” degli Studi di Napoli Federico Il v Taliansku or-
ganizovanej Ndrodohospoddrskou fakultou EU v Bratislave;

e 23tudenti sa zUCastnili krdtkodobej mobility v rdmci programu: Citeuropass na Universite Gre-
noble Alpes vo Francuzsku organizovanej Obchodnou fakultou EU v Bratislave.

Z celkového poctu 453 vyslanych Studentov vycestovala cez Erasmus+ program vacsina studen-
tov do nasledovnych krajin: Holandsko (12 %), Taliansko (11 %), FrancUzsko (10 %), Spanielsko (9 %),
Portugalsko (8 %), 16 Studentov vycestovalo do 5 partnerskych krajin v rdmci programu Erasmus+
KA131 mimo Eurdpy na nasledovné univerzity: Tokyo International University v Japonsku, University
of Victoria v Kanade, National Taipei University na Taiwane, Georgian Institute of Public Affairs
v Gruzinsku a Solbridge International School of Business v Juznej Kérei.

V rédmci bilaterdinej spoluprdce sme v roku 2024 vyslali Studentov na partnerské univerzity La Uni-
versidad Nacional De La Plata v Argentine a Haute Ecole De Gestion Genéve vo Svajciarsku.

L celkového poctu 202 prijatych Studentov sme prijali Sest stdzistov, ktori pdsobilina CMV. V lethom
semestri akad. roka 2023/2024 bol prijaty stdzista Mirko T. z University of Zagreb (Chorvdstko), std-
Zista Eduar S. z University of Lisbon (Portugalsko), stdzistka Chi T. z Seindjoki University of Applied
Sciences - SeAMK (Finsko) a stdzistka Fatma U. z izmir University of Economics (Turecko). V zimnom
semestri akad. roka 2024/2025 CMV prijalo stdzZistu Martina M. z University of Maribor a st&zistku
Mancu R. z University of Ljubljana.

V r&dmci programu Erasmus+ KA171 (International Credit Mobility) CMV v lethom semestri akad.
roka 2023/2024 prijalo dvoch $tudentov z Ivane Javakhishvili Thilisi State University (Gruzinsko)
a jednu studentku z University of Sarajevo (Bosna a Hercegovina). V zimnom semestri akad. roka
2024/2025 sme v radmci rovnakého programu prijali dvoch Studentov z Cape Peninsula University
of Technology (Juind Afrika) a jedného studenta z University of Sarajevo (Bosna a Hercegovina).
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TABULKA 12.6 PREHLAD POCTU VYSLANYCH A PRIJATYCH STUDENTOV V ROKU 2024 ROZDELENYCH PODLA KRAJIN

) Stddium,
Stddium - Stdze - z toho staz - z toho
vyslani | vyslani | Spolu ieny prijati ieny

1 |Argentina 1 0 1 1 0 0
2 |Belgicko 20 2 22 15 1 0
3 |Bosna a Hercegovina 0 0 0 0 2 1

4 Bulharsko 3 0 3 1 1 1

5 |Cyprus 3 0 3 1 0 0
6 |Ceskd republika 22 11 33 22 3 1

7 |Ddnsko 0 1 1 1 0 0
8 |Esténsko 2 0 2 2 0 0
9 |Etidpia 0 0 0 0 1 0
10 |Finsko 16 0 16 13 3 1

11 |Francuzsko 44 0 44 33 52 20
12 |Grécko 6 0 6 4 1 1

13 |Gruzinsko 3 0 3 2 2 1

14 |Holandsko 50 0 50 33 1 0
15 |Chorvdétsko 7 0 7 5 5 4
16 |India 0 0 0 0 1 0
17 |island 0 0 0 0 1 0
18 |irsko 6 0 6 4 0 0
19 |Japonsko 3 0 3 1 1 0
20 |[Juznd Afrika 0 0 0 0 2 0
21 |JuZnd Kérea 1 0 1 0 0 0
22 |Kanada 3 0 3 2 2 0
23 |Litva 20 0 20 8 0 0
24 |LotySsko 2 0 2 2 3 0
25 |Luxembursko 3 0 3 2 0 0
26 |Madarsko 10 1 11 9 1 0
27 |Malta 2 0 2 2 0 0
28 |Mexiko 0 0 0 0 1 0
29 |Nemecko 21 1 22 11 14 5
30 |Norsko 0 0 0 0 0 0
31 |Polsko 11 1 12 5 3 1

32 |Portugalsko 33 1 34 22 20 8
33 |Rakusko 25 2 27 20 1 1
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34 |Rumunsko 3 0 3 0 0 0
35  [Slovinsko 5 0 5 3 2 1
36 |Srbsko 0 0 0 0 1 0
37 Spanielsko 36 6 42 25 53 27
38 Svajciarsko 2 0 2 2 0 0
39 Svédsko 1 0 1 0 0 0
40 [Taliansko 45 2 47 33 12 5
41  [Taiwan 5 0 5 3 0 0
42 [Thajsko 0 0 0 0 0 0
43 [Turecko 8 0 8 2 7 4
44 |Ukrajina 0 0 0 0 1 1
45 |USA 0 0 0 0 1 0
46 |Uzbekistan 0 0 0 0 3 1
47  |Velkd Britania 2 0 2 1 0 0
48 |Vietnam 1 0 1 1 0 0
| CELKOM | 425 28 | 453 291 | 202 | 84

GRAF 12.1 PREHEAD POCTU VYSLANYCH STUDENTOV EU V BRATISLAVE NA ABSOLVENTSKU STAZ V RAMCI KONZORCIA
WORKSPACE EUROPE
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Graf 12.1 zndzomuje rastici trend v pocte vyslanych Studentov EU v Bratislave na absolventsky stdz
v rdmci konzorcia WorkSpace Europe. V akad. roku 2024/2025 pocet vyslanych studentov dosiahol
Uroven 101 vyslanych studentov. Tento trend poukazuje na rastici zdujem studentov o absolventské
stdze a posilfovanie internacionalizdcie prostrednictvom programu WorkSpace Europe.
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Medzindrodnd mobilita - pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci

V roku 2024 bolo vyslanych na mobilitu celkovo 169 ucitelov a zamestnancov, ¢o je najvyssi pocet
za sledované obdobie a predstavuje 9 % ndrast oproti roku 2023. Pocet vyslanych ucitelov v rdmci
Erasmus+ dosiahol 67, ¢o je mierny pokles oproti roku 2023. Pocet vyslanych zamestnancov cez
Erasmus+ dosiahol 101, ¢o je historicky najvyssia hodnota a ndrast oproti roku 2023. Program CEEPUS
zaznamenal minimdlnu Ucast (1 ucitel), Co je podobny trend ako v predosdlych rokoch. Celkovo
mozno konstatovat, Ze rok 2024 bol pre medzindrodnl mobilitu ucitelov a zamestnancov na EU v Bra-
tislave mimoriadne Uspesny, pricom dominantnu Ulohu zohrdval program Erasmus+.

TABULKA 12.7 PREHLAD POCTU VYSLANYCH UCITELOV A ZAMESTNANCOV V RAMCI PROGRAMOV ERASMus+ A CEEPUS
V KALENDARNOM ROKU 2024

Esgfgl‘igs CEEPUS ucitelia spolu ucitelia zaErEQ:mgici
2018 34 5 39 68 107
2019 50 2 52 65 117
2020 8 1 9 13 22
2021 8 1 ? 18 27
2022 52 0 52 79 131
2023 72 2 74 81 155
2024 67 1 68 101 169 ‘

V roku 2024 bolo realizovanych 169 zamestnaneckych mobilit, pri¢om najviac mobilit smerovalo do
Ceskej republiky (70), Polska (18), Portugalska (12), Spanielska (9) a Finska (9). Ceskd republika si dI-
hodobo udrZiava prvenstvo s vyraznym ndrastom oproti roku 2023 (44 mobilit). Spanielsko a Finsko si
udrzuju stabilny poziciu medzi preferovanymi destindciami.

TABULKA 12.8 PREHLAD POCTU ODCHADZAJUCICH ZAMESTNANECKYCH MOBILIT V RAMCI PROGRAMOV ERASMUS+ A CEE-
PUS ROZDELENYCH PODLA KRAJIN V KALENDARNOM ROKU 2024

‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 2021 ‘ 2022 ‘ 2023 2024
Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
Albdnsko - - - 1 4 - -
Arménsko - - - - - - 2
Belgicko - 2 - - 1 - 2
Bulharsko 5 3 - - 2 4 1
Bhutdn - 1 1 - - - -
Bosna a Hercegovina - - - - - 1 -
Cyprus 2 - 1 - 1 2 1
Ceskd republika 19 14 2 9 32 44 70
Cierna Hora 4 - - - - - .
Cina 4 - - - - 1 -
Ddnsko - 1 - - - - -
Esténsko - 2 - - 3 - 3
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f) Podujatia na podporu medzinarodnej mobility

EU v Bratislave pokracovala qj v kalenddrnom roku 2024 s realizé&ciou viacerych Uspesnych podujati
na podporu propagdcie programu Erasmus+ a bilaterdinych dohdéd. Centrum medzindrodnych
vztahov EU v Bratislave zrealizovalo v kalenddrnom roku 2024 nasledujuce aktivity a podujatia pre
podporu medzindrodnej mobility.

Welcome Week pre zahrani¢nych studentov pred zaciatkom letného semestra akad. roka 2023/2024

29. janudr - 4. februdr 2024

Welcome Week pre zahranicnych studentov poskytol pred zaciatkom letného semestra 2023/2024
informdcie o vzdeldvacom a administrativnom systéme na univerzite, pamiatkach a zaujimavostiach
Brafislavy ako aj podrobnosti k §tudiu. V lethnom semestri akad. roka 2023/2024 Studovalo na EU v Bra-
tislkave celkovo 101 zahrani¢nych studentov z 21 krajin Eurépy, Azie &i Ameriky v rdmci mobilitného
programu Erasmus+, bilaterdinej spoluprdce a medzividdnej vymeny v oblasti vzdeldvania.

Fotosutaz pre zahraniénych studentov v letnom semestri 2023/2024 akad. roka 2023/2024

5. februdr — 5. marec 2024

CMV EU v Bratislave zorganizovalo fotograficky sutaz pre vymennych studentov zo zahrani¢nych
partnerskych univerzit. Cielom sUtaze bolo spropagovaf a podporit technické a kreativne zru¢nosti
vo fotografii ako forme umeleckého vyjadrenia. Témou tohtoro&nej fotografickej sutaze bola ,,Brati-
slava mojimi ocami*, kde mali studenti moznost ukdzat ako vnimaju Bratislavu a Slovensko, pretoze
fotografia povie viac ako tisic slov. Ocenené boli tri miesta ktorymm CMV udelilo hodnotné ceny.
1. miesto: Mareike K. - University of NUrtingen-Geislingen (HfWU), Nemecko - Sunset on Danube,
2. miesto: Philippine D. - University of Savoy Mont Blanc - Chambery, FrancUzsko - Lights awakening
Bratislava's hidden beauty, 3. miesto: Ismael L. - University of Granada, Spanielsko - Spring arrival.

Jazykovy kurz slovenského jazyka pre zahraniénych studentov v letnom semestri 2023/2024

5. februdr — 3. mdj 2024

Jazykovy kurz slovenského jazyka pre zahrani¢nych Studentov $tudujicich v rdmci programu
Erasmus+ a dalsich grantovych schém v letnom semestri 2023/2024. Vyucba prebiehala v troch sku-
pindch - zaciato&nici A1.1 (v pondelok 13:30 a v utorok 17:00) a zaciatocnici A1.2 (v stredu 17:00).
Lektorom kurzu bol PaedDr. JAn Keresty, PhD. z Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave.

16" International Teaching Week 2024

4. marec — 8. marec 2024

Hlavnym cielom Sestndstej edicie medzindrodného tyzdna bola podpora internacionalizdcie vyucu-
jUcich ako ajstudentov EU v Bratislave. Na podujati a vyucbe predmetov v anglickom jazyku v rdmci
Obchodnej fakulty, Fakulty podnikového manazmentu, Ndrodohospoddrskej fakulty, Fakulty hospo-

ddrskej informatiky, Fakulty medzindrodnych vztahov sa zicastnilo 11 pedagdgov z prestiznych uni-
verzit vo FrancUzsku, Belgicku, Madarsku, Ceskej republiky, Finska, Nemecka, Polska a Rumunska.

International Study Abroad Fair Spring 2024

12. marec 2024

CMV EU v Bratislave zorganizovalo 12. ro&nik International Study Abroad Fair pre domdcich a zahra-
nicnych studentov. Podujatie malo za ciel predstavit rozmanitost krajin a univerzit, s ktorymi EU v Bra-
tislave spolupracuje a tak prezentovat slovenskym studentom pestré moznosti $tudia na vymennej
bdze. Zahraniéni Studenti z 21 §tdtov mali moznost prezentovat svoju krajinu, univerzitu a kultdru
a podporit tak potencidinych zdujemcov o zahrani¢ny studijny pobyt. Pozvanie na podujatie prijala
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aj organizdcia SAIA, n. o., ktord zabezpecuje programy podporujiuce individudine studijné, vzdeld-
vacie/predndskové a vyskumné mobility zo Slovenska do zahraniCia a cudzincov na Slovensko, ako
aj projektovy spoluprdcu slovenskych a zahrani¢nych vzdeldvacich institdcii.

Snack & Chat

19. marec 2024, 16. april 2024, 30. april 2024

Podujatie Snack&Chat organizovalo CMV EU v Bratislave v lethom semestri ak. roka 2023/2024. Dria
19. marca 2024 bol Snack&Chat zamerany na studentov z Chorvatska, Nemecka, Turecka, Talianska,
Portugalska Indie, a Lotysska a zucastnilo sa ho 8 §tudentov. Dia 16. aprila 2024 bol Snack & Chat
zamerany na Studentov z Bosny a Hercegoviny, Grécka, FrancuUzska, Islandu a Finska. Tieto krajiny
reprezentovalo 8 zahranicnych studentov. Posledny Snack&Chat bol organizovany driia 30. aprila
2024 pre studentov z Gruzinska, Uzbekistanu, Ukragjiny, Polska, USA, Holandska a Srbska. ZUCastnili
sa ho 6 studenti.

Fotosutaz pre vycestovanych studentov EU v Bratislave v letnom semestri 2023/2024

1. april = 20. april 2024

Cielom sufaze bolo zachytit zaujimavé momenty z Erasmus+ Studijného pobytu a spropagovat jeho
jedinecnost. Studenti sa mohli prihl&sit v obdobi od 1. aprila do 20. aprila 2024 zaslanim fotky na email
CMV. Zamestnanci CMV ndsledne hlasovali o najkrajSie fotky. Ocenené boli tri miesta, ktorym CMV
udelilo hodnotné ceny. 1. miesto: Eva Lehockd, FPM, pobyt v Spanielsku, 2. miesto: Haneen Kelani,
FAJ, pobyt na Taiwane, 3. miesto: Michaela Harabinovd, OF, pobyt vo Finsku.

Central Europe Connect - Joint Certificate Program - 11. edicia / letny semester 2023/2024

13. mdij - 18. mdj 2024

V lethom semestri akademického roku 2023/2024 sa konala 11. edicia medzindrodného vzdeldva-
cieho projektu Central Europe Connect - Joint Certificate Program (CEC), ktory umoznuje krdtko-
dobu zahrani&nu studentsky vymenu na troch ekonomickych univerzitéch v Strednej Eurépe. Projekt
CEC je spolocnym projektom Ekonomickej univerzity vo Viedni (WU), Ekonomickej univerzity vo Var-
Save (SGH) a Ekonomickej univerzity v Bratislave (EUBA). V rédmci tohto unikdtneho certifikovaného
programu absolvuje 20 studentov z kazdej univerzity predndsky a diskusie na témy ekonomického
rozvoja krajin stredoeurdpskeho regiénu.

Jedendsta edicia programu CEC bola oficidine zahdjend 11. marca 2024 vo Viedni kurzom ,Strate-
gies and Management for Central Europe", ktory je pod odbornou gesciou partnerskej univerzity WU.
Program ndsledne od 15. aprila pokracoval vo Varsave kurzom ,,Marketing resources and consumer
behaviour in Central Europe", ktory zabezpecuje partnerskd univerzita SGH. Dria 13. mdja bol zahd-
jeny posledny kurz v rdmci 11. edicie programu CEC a to kurz ,,Structural Dynamics in Central Euro-
pean Economies”, ktory po organizacnej a odbornej strénke zabezpecuje EUBA. Program v lethom
semestri akad. roka 2023/2024 absolvovalo 56 studentov a celkovo projekt od roku 2018 absolvovalo
uz vySe 500 Studentov.

Welcome Week pre zahraniénych studentov pred zaciatkom zimného semestra

9. september — 15. september 2024

Welcome Week pre zahranicnych studentov poskytol pred zaciatkom zimného semestra 2024/2025
informdcie o vzdeldvacom a administrativnom systéme na univerzite, pamiatkach a zaujimavostiach
Bratislavy ako aj podrobnosti k §tUdiu. V zimnom semestri 2024/2025 studovalo na EU v Bratislave cel-
kovo 95 zahraniénych $tudentov z 18 krajin Eurdpy, Azie &i Afriky v rdmci mobilitného programu
Erasmus+, bilaterdinej spoluprdce a medzividdnej vymeny v oblasti vzdeldvania.

21



Fotosutaz pre zahraniénych studentov EU v Bratislave v zimnom semestri akad. roka 2024/2025

10. september — 15. oktdber 2024

CMV EU v Bratislave zorganizovalo fotografick( sutaz pre vymennych Studentov zo zahrani¢nych
partnerskych univerzit. Cielom suUtaze bolo spropagovat a podporit technické a kreativhe zru&nosti
vo fotografii ako forme umeleckého vyjadrenia. Témou tohtoro&nej fotografickej sutaze bola ,,EUBA
a Bratislava mojimi ocami*, kde mali studenti moznost ukdzaf ako vnimaju Ekonomicky univerzitu
v Bratislave a poukdzat naich oblibené miesta pretoze fotografia povie viac ako tisic slov. Ocenené
boli tri miesta ktorym CMYV udelilo hodnotné ceny. 1. miesto: Nathan D. - University of Savoy Mont
Blanc — Chambery, Francuzsko - A window framed memory of Bratislava, 2. miesto: Ksenia A. - Uni-
versity of Economics — Varna, Bulharsko - Calm affer Chaos 3. miesto: Marie D. - Emlyon Business
School, Francuzsko - Sunset over the Danube.

Jazykovy kurz slovenského jazyka pre zahraniénych studentov v zimnom semestri akad. roka
2024/2025

16. september — 14. december 2024

Jazykovy kurz slovenského jazyka pre zahranicnych Studentov Studujicich v rdmci programu
Erasmus+ a dalS§ich grantovych schém v zimnom semestri akad. roka 2024/2025. Vyucba prebiehala
v jednej skupine (v utorok 17:00) - zaciatocnici A1.1. Lektorom kurzu bol PaedDr. J&n Keresty, PhD.
z Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave.

International Study Abroad Fair Fall 2024

1. oktdber 2024

CMYV EU v Bratislave zorganizovalo 13. ro¢nik International Study Abroad Fair pre domdcich a zahra-
nicnych studentov. Podujatie malo za ciel predstavit rozmanitost krajin a univerzit, s kforymi EU v Bra-
fislave spolupracuje a tak prezentovat slovenskym Studentom pestré moznosti Studia a stdze na vy-
mennej bdze. Zahranicni studenti z 18 stdtov mali moznost prezentovat svoju krajinu, univerzitu a kul-
tUru a podporit tak potencidinych zdujemcov o zahranicny studijny a stdzovy pobyt.

Central Europe Connect - Joint Certificate Program - 12. edicia / zimny semester akad. roka 2024/25

14. oktéber — 19. oktdber 2024

V zimnom semestri akad. roka 2024/2025 sa konala 12. edicia medzindrodného vzdeldvacieho pro-
jektu Central Europe Connect - Joint Certificate Program (CEC), ktory umozriuje kratkodobU zahro-
nicnu studentskU vymenu na froch ekonomickych univerzitdch v Strednej Eurdpe. Projekt CEC je spo-
lo&nym projektom Ekonomickej univerzity vo Viedni (WU), Ekonomickej univerzity vo Varsave (SGH)
a EU v Bratislave. V rdmci tohto unikadtneho certifikovaného programu absolvuje 20 studentov z kaz-
dej univerzity predndsky a diskusie na témy ekonomického rozvoja krajin stredoeurdpskeho regiénu.

Dvandsta edicia programu CEC bola oficidlne zahdjend 14. oktdbra 2024 v Bratislave kurzom
wStructural Dynamics in Central European Economies", ktory po organizacnej a odbornej strdnke za-
bezpecuje EU v Bratislave a ktory bol realizovany v rédmci mobilitného programu Erasmus+ Blended
Intensive Program. Program ndsledne pokracoval vo Viedni kurzom ,Strategies and Management
for Central Europe", ktory je pod odbornou gesciou partnerskej univerzity WU. Tato edicia programu
CEC bola ukon&end 7. decembra 2024 vo Varsave kurzom ,Marketing resources and consumer be-
haviour in Central Europe", ktory zabezpecuje partnerskd univerzita SGH. Programu sa tento semester
zUCastnilo 57 Studentov.
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Snack & Chat

15. oktober 2024, 26. november 2024, 3. december 2024

Podujatie Snack&Chat organizovalo CMV EU v Brafislave v zimnom semestri akad. roka 2024/2025.
Dna 15. oktébra 2024 bol Snack&Chat zamerany na studentov z Bosny a Hercegoviny, Talianska,
JuZnej Afriky, Portugalska, Mexika a Nemecka, z0&astnilo sa ho é Studentov. Dia 26. novembra 2024
bol Shack & Chat zamerany na studentov z Ceskej republiky, Finska, Francizska, Kanady a Turecka.
Tieto krajiny reprezentovalo péat zahrani¢nych studentov. Posledny Snack&Chat bol organizovany
dnia 3. decembra 2024 pre studentov z Belgicka, Japonska, Madarska, Polska a Spanielska. Podujatia
sa zUCastnilo 6 Studentov.

17 International Teaching Week 2024

21. oktéber - 25. oktéber 2024

Hlavnym cielom sedemndstej edicie medzindrodného tyzdna bola podpora internacionalizécie vy-
ucCujucich ako agj studentov EU v Bratislave. Na podujati a vyucbe predmetov v anglickom jazyku
v rdmci Obchodnej fakulty, Fakulty podnikového manazmentu, Ndrodohospoddrskej fakulty, Fakulty
hospodadrskejinformatiky, Fakulty medzindrodnych vztahov sa zicastnilo 11 pedagdgov z prestiznych
univerzit v Litve, Turecka, Spanielska, Nemecka, Holandska, Portugalska, Polska, Azerbajdzanu, Bosny
a Hercegoviny, Rumunska, Lotysska.

FotosUtaz pre vycestovanych studentov EU v Bratislave v zimnom semestri akad. roka 2024/2025

18. november - 2. december 2024

Cielom sUtaZze bolo povedat svoj ERASMUS+ pribeh cez fotku a spropagovat jeho jedinecnost. Stu-
denti sa mohli zapoijit v obdobi od 18. novembra do 2. decembra 2024 zaslanim sUtaznej fotografie.
Dna 3. 12. 2024 hlasovalo CMV o najkrajsiu fotku. Ocenené boli tri miesta, ktorym CMYV EU v Brafislave
udelila vecné ceny.

1. miesto: Kristina S., Fakulta medzindrodnych vztahov, Universita Ta Malta, pobyt na Malte; 2. miesto:

Barbora S., Fakulta podnikového manaZzmentu, Universidade De Coimbra, pobyt v Portugalsku.
3. miesto: Ema F., Obchodnd fakulta, Universite Catholique De Lille, pobyt vo FrancUzsku.
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XIIl. SYSTEM KVALITY

EU v Bratislave qj v roku 2024 realizovala interny Integrovany systém zabezpe&ovania a zdokonalo-
vania kvality v oblastiach (i) vzdeldvanie, (ii) veda, vyskum a doktorandské studium, (i) medzind-
rodné vztahy a internacionalizécia a (iv) rozvoj. Okrem uvedenej prierezovej priority realizdcia Integ-
rovaného systému zabezpedovania a zdokonalovania kvality prispela aj k naplfianiv jedného
z dvoch strategickych cielov stanovenych v dlhodobom zdmere -, profilovat univerzitu ako indtituciu,
splfiajucu medzindrodné standardy vo vietkych oblastiach jej Einnosti*.

a) Manazment vysokej skoly

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na EU v Bratislave je dany ce-
lym radom kritérii a Standardov kvality pre jednotlivé oblasti Cinnosti vzdeldvania, vedy, vyskumu,
doktorandského $tudia, medzindrodnych vztahov, rozvoja, ktoré sU obsiahnuté v predpisoch EU
v Bratislave.

Proces monitorovania a hodnotenia kvality na EU v Bratislave sa uskutocnuje v sUlade s nasledujucimi
internymi predpismi:

e Pravidld pre vnuitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Eko-
nomickej univerzite v Bratislave,

e Internd smernica ¢. 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave, ktorej pri-
lohou je Interny manudl zabezpe&ovania a zdokonalovania kvality na EU v Bratislave s popi-
som procesu vratane formuldrov a pravidiel aplikécie tychto formuldrov, ktord bola aktuali-
zovand Internou smernicou ¢. 10/2022 Monitorovanie a hodnotenie kvality na Ekonomickej
univerzite v Bratislave,

e Internd smernica &. 6/2021 - Metodika systému hodnotenia pinenia cielov vzdeldvania na
Ekonomickej univerzite v Bratislave - akfualizovand Internou smernicou €. 11/2022 Metodika
readlizdcie systému hodnotenia dosahovania cielov vzdeldvania na Ekonomickej univerzite
v Bratislave,

e Eticky kddex Ekonomickej univerzity v Bratislave,

e Organiza¢ny poriadok Centra na zabezpecenie a podporu kvality EU v Bratislave.

Z organizaéného a administrativneho hladiska je realizécia procesu monitorovania a hodnotenia
kvality zabezpe&end na Urovni univerzity, ako aj na Urovni fakult a studijnych programov.

Na Urovni univerzity pésobi Rada pre vnitorné hodnotenie kvality na EU v Bratislave (dalej len Rada
kvality) EU v Bratislave, ktord je roznhodovacim orgdnom v rdmci vnutornej akreditdcie. Rozhodnutia
Rady kvality sU zavézné pre vietky suCasti EU v Bratislave, na ktorych sa uskutoCnuju studijné pro-
gramy, habilita¢né a inaugurac¢né konanie. V roku 2024 zasadala Rada kvality patkrat. Na zdklade
implementdcie odpori&ani SAAVS bolo v septembri 2024 upravené zlozenie Elenov rady kvality v su-
lade s odporucaniami.

Na Urovni jednotlivych $tudijnych programov pésobia Programové rady, ktoré pozostdvaju mini-
mdline z 5 ucitelov programu, zdstupcu praxe a zastupcu studentov. Clenov Programovej rady me-
nuje dekan fakulty a Programovd rada zodpovedd za tvorbu a rozvoj prislusného studijného pro-
gramu. V pripade ndvrhu nového programu alebo zmeny existujiceho programu predkladd dekan
fakulty Ziadost vypracovani Programovou radou na posudenie Rade kvality EU v Bratislave.

Fakulty sa obrdtili na Radu kvality so ziadostami o Upravu studijnych programov, zmien v osobe ne-
sUcej zodpovednost za rozvoj programu, akreditdcie vyberovych predmetov na 1. a 2. stupni studia
a so ziadostou o akreditdciu dvoch profesijne orientovanych Studijnych programov na bakaldrskom
stupni studia. Pri posudzovani Ziadosti boli vytvorené pracovné skupiny, ktoré pozostavali z Clenov
rady kvality zradov zdstupcov akademickej obce, studentov a zdstupcov praxe. Celkovo Rada kva-
lity rozhodovala o 52 ziadostiach.
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SCHEMA PROCESU SCHVALOVANIA NAVRHOV NA ZMENU $TUDIJNYCH PROGRAMOV

Rada kvality EU v Bratislave
rozhodovaci orgdn

predkladd

dekan
zodpovedd za realizéciu
vnuUtorného systému na fakulte

dalsie orgdny,
ktoré maju vplyv na schvalovanie

menuje navrhuje
zmeny SP

Programovd rada
zodpovedd za tvorbu a rozvoj
prislusného programu

Celouniverzitné pracovisko Centrum na zabezpecenie a podporu kvality zabezpecuje administra-
tivnu, organizacnu a technickd podporu vedeniu EU v Bratislave, fakultdm, Ustavom a dalsim praco-
viskdm EU v Bratislave priimplementdcii a zlepsovaniinterného systému kvality a organizuje rozvojové
a vzdeldvacie aktivity pre zamestnancov EU v Bratislave.

V sUlade so z&konom o vysokych Skoldch, z&konom o nakladani s majetkom verejnoprdavnych insti-
tucii, ndvrhy rektora tykajuce sa nakladania s majetkom univerzity schvaluju akademicky sendt
a sprdvna rada.

Financovanie jednotlivych aktivit uskutocfhovanych na EU v Bratislave vrdatane jej vyskumnej Cinnosti
vyplyva zo spbdsobu financovania vysokoskolskych institUcii v Slovenskej republike. Podla platnej le-
gislativy je EU v Bratislave verejnoprdvna institUcia neziskového charakteru financovand najmaé
z0 $tdtneho rozpoc&tu prostrednictvom dotdcii. Hlavnym vynosom rozpoctu EU v Bratislave sU teda
dotdcie zo §tatneho rozpodtu. Dalsimi vynosmi sU 3kolné, poplatky spojené so §tudiom, vynosy
z dalBieho vzdeldvania, vynosy z majetku, vynosy z dusevného viastnictva, vynosy z vliastnych finané-
nych fondov, vynosy z darov, iné vynosy z hlavnej Cinnosti univerzity a vynosy z podnikatelskej &in-
nosti. Vynosmi mdzu byt aj dotdcie z rozpoltov obci a z rozpocltov vyssich Uzemnych celkov.

V roku 2024 boli riesené 4 zmenové poziadavky na funkcionalitu financného informacného systému
EUBA, z toho 3 sU uz nasadené do produktivnej prevadzky (zmena Sstruktiry financnych vykazov
od roku 2024, automatické generovanie upraveného rozpoctu podnikatelskej Cinnosti vo finanénom
vykaze, prepojenie systémov RIS a IS SOFIA a odstrdnenie duplicitného zaddvania rovnakych infor-
mdcii do 2 informacnych systémov a iné).

Verejny obstardvatel Ekonomickd univerzita v Bratislave (dalej len ,,verejny obstardvatel”) pouziva
na zaddvanie zdkaziek postupy podla platného zdkona o verejnom obstardvani v zAvislosti od pred-
pokladanej hodnoty zdkazky. Verejny obstardvatel pre zaddvanie zdkaziek podlimitnych pouZiva IS
EPVO, a to EKS a EVO. Pre zaddvanie nadlimitnych zdkaziek pouziva IS EPVO - EVO. Zaddvanie z4-
kaziek cez IS EPVO a ndsledne zverejnenie ozndmenia o vyhldseni verejného obstardvania/vyzvy na
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predkladanie ponuk v prislusnych vestnikoch umoznuje zapojeniu sa o najvacsieho poctu zaujem-
cov/uchdadzacov do procesu verejného obstardvania a tym vybratie o najvyhodnejSej ponuky pre
verejného obstardvatela.

Jednym z rozhodujucich ndkladov univerzity sU ndklady na energie. S cielom znizit energetickl nd-
rocnost budov vo vlastnictve univerzity je implementovanych pdt projektov z Pldnu obnovy a odol-
nosti SR.

Ludské zdroje zohrdvaju rozhodujucu Ulohu pri dosahovani strategickych cielov univerzity. K rozvoju
ludskych zdrojov sa univerzita zaviazala v dlhodobom zdmere. EU v Bratislave md vypracovany sys-
tém hmotnej zainteresovanosti zamestnancov, ktorého cielom je podnietit a motivovat zamestnan-
cov univerzity, aby dbali na svoj odborny rast, prindsali taky vykon, ktory zabezpedi navysenie dotac-
nych zdrojov univerzity a pomoze eliminovaf sucasny nepriaznivy stav v oblasti mzdovych prostried-
kov (napriklad Fond rozvoja vedy, Cena za publikacnu cinnost, Cena za pedagogicky ¢innost, pra-
vidld o hmotnej zainteresovanosti vysokoskolskych ucitelov a ostatnych pracovnikov, podpora vy-
uCby v cudzich jazykoch). V sUlade s opatrenim rektora, EU v Bratislave pokracuje v trende optimali-
zAcie poctu zamestnancov. Priemerny prepocitany pocet zamestnancov univerzity je 832,8 a v po-
rovnani s rokom 2023 sa znizil 0 19,5.

b) Vzdelavanie

Prehlad o pocte hospitdcii, hodnotenych predmetoch a hodnotenych Studijnych programoch
v akademickom roku 2023/2024, vratane porovnania s akademickym rokom 2022/2023 je uvedeny
v tabulke 13.1 na pocet hospitdcii md vplyv kvalifika&nd struktira ucitelov, ktori v predmetoch pdso-
bia. Frekvencia hodnotenia je uvedend v Internej smernici . 10/2022 Monitorovanie a hodnotenie
kvality na Ekonomickej univerzite v Bratislave. Z informdcii ziskanych z hodnotenia predmetov, z hod-
notenia Studijnych programov a z hospitdcii vyplynuli opatrenia zamerané na zlepsenie negativhe
hodnotenych skutocnosti a podporu pozitivhe hodnotenych. Tieto opatrenia sU uvedené v sumar-
nych sprdvach jednotlivych fakult za akademicky rok 2023/2024, ktoré boli prerokované na zasadani
vedenia prislusnej fakulty a prerokované a schvdlené na zasadnuti kolégia dekana prislusnej fakulty.
V pripade, Ze bola potrebnd zmena nad rémec kazdoro&nych aktualizdcii boli tieto zmeny preroko-
vané v Programovych raddch a ndsledne schvdlené Radou kvality. Realizdcia opatreni je napldno-
vand na akademicky rok 2024/2025. Vybrané pozitiva a negativa su tiez predmetom Sumdrnej
sprdvy hodnotenia kvality na EU v Bratislave v akademickom roku 2023/2024.

TABULKA 13.1: ROZSAH REALIZACIE HODNOTENIA NEANONYMNYMI HODNOTITELMI PREDMETOV 1. A 2. STUPNA STUDIA

NHF OF FHI FPM FMV FAJ PHF

pocet hospitacii

v akademickom roku 2022/2023 115 ol 81 42 13 14 44
pocet hospitacii

v akademickom roku 2023/2024 87 74 60 40 32 41
pocet hodnotenych predmetov

v akademickom roku 2022/2023 64 45 42 42 12 1 19
pocet hodnotenych predmetov

v akademickom roku 2023/2024 o 46 49 35 15 32
pocet hodnotenych studijnych programov 4 6 4 5 1 ! n
v akademickom roku 2022/2023

pocet hodnotenych studijnych programov 0 6 3 5 0 12
v akademickom roku 2023/2024
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Podla zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch o zmene a doplneni niektorych zdkonov studenti
maju prdvo sa aspon raz rocne vyjadrit formou anonymného dotaznika o kvalite vyucby a o ucite-
loch (§ 70 ods. 1 pism. h). V akademickom roku 2022/2023 bol prieskum ndzorov §tudentov realizo-
vany s vyuzitim systému AiS2. Pri realizécii prieskumu, ako aj pri spracovani Udajov CZaPK spolupra-
covalo s prodekanmi — zmocnencami kvality na jednotlivych fakultdch a studentskymi parlamentmi
a v pripade zistovania spdtnej vézby zahranicnych studentov s CMV EU v Bratislave.

TABUIKA 13.2: VYSLEDKY PRIESKUMU NAZOROV STUDENTOV NA PREDMET A UCITELA LS 2023/2024

NHF ‘ OF ‘ FHI ‘ FPM ‘ FMV ‘ FAJ | PHF

pocet vyplnenych

e 140 (176)|138 (180) | 144 (175)|141 (181)] 31 (49) | 20 (28)

pocet studentov 1323 1610 1146 1419 530 194

% podiel zapojenych
studentov

10,58 8.57 12,57 9.94 5,85 10,31

Poznédmka: Udaj v () predstavuje po&et zacatych, ale nedokon&enych dotaznikov.

TABULKA 13.3: VYSLEDKY PRIESKUMU NAZOROV STUDENTOV NA PREDMET A UCITELA ZS 2024/2025

pocet vyplnenych
dotaznikov 216 (274)|315 (393) 204 (269)|147 (205)| 60 (88) | 26 (36) | 59 (80)

pocet studentov 1283 1673 1086 1297 534 198 574

% podiel zapojenych
studentov

16,83 18,82 18,78 11,33 11,23 13,13 10,27

Pozndmka: Udaj v () predstavuje po&et zacatych, ale nedokon&enych dotaznikov.

Spracované vysledky prieskumu sU postUupené rektorovi univerzity za celU univerzitu a dekanom fakult
za jednotlivé fakulty. Dekani dalej distribuuju vysledky prieskumu veducim jednotlivych katedier. Ve-
duci katedier diskutuju vysledky prieskumu s jednotlivymi pracovnikmi. Od akademického roka
2023/2024 sU vysledky hodnotenia vietkych ucitelov za predmet zverejnené garantovi predmetu
a vietky hodnotenia za studijny program Programovej rade daného programu.

SUcastou hodnotenia systému vzdeldvania na EU v Bratislave a jej fakultdch je tiez pravidelné sledo-
vanie $tudijnych vysledkov studentov podla jednotlivych rocnikov, pripadne podia jednotlivych stu-
dijnych programov. Hodnotenim Studijnych vysledkov $tudentov sa pravidelne zaoberajl poradné
orgdny dekanov jednotlivych fakult.

TABULKA 13.4: VAZENY STUDIJNY PRIEMER PODLA FAKULT A ROENIKOV V AKADEMICKOM ROKU 2023/2024

| FPM ‘ FMV | FAJ | PHF

1. stupen
. ro¢énik 2,19 (2,73) |1,95(2,07) | 2,37 (2.20) |2,52 (2,51) 2,13 (1,97) | 1,86 (1,68) | 2,48 (2,46)
. roénik 2,05 (2,18) |1,98 (1,98) | 2,12 (2,06) |2,19 (2,19) 1,89 (1,96) | 1,30 (1,54) | 2,30 (2,16)
. roénik 1,99 (2.17) [1,66 (1,75) | 1,74 (2,00) | 2,09 (1,91) |1,86 (1,86) | 1,49 (1,40) | 2,13 (2,13)
. roénik 2,05 (2,87) (1,90) 2,35 (1,75)

. ro&nik 2,15 (2,37) [1,78 (1,86) | 2,18 (1,92) | 1,94 (1,75) 1,64 (1,62) | 1,65 (1,37) | 2,31 (2,19)
. ro&nik 1,88 (2,06) |1,53 (1,69) | 1,62 (1,89) | 1,75 (1,67) |1,43 (1,51) | 1,30 (1,43) | 2,22 (2,10)
. ro&nik 1,93 (2,25) | 1,37 (1,54) 1,92 (1,74)

Pozndmka: Udaj v () predstavuje vdZeny studijny priemer v akademickom roku 2022/2023.
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Ndrocnost §tudia v jednotlivych Studijnych programoch a nedostatocné predpoklady jednotlivcov
na Uspesné plnenie studijnych povinnosti sa prejavuju aj tym, ze urcité mnozstvo studentov nesplini
podmienky pre dalSie pokracovanie v $tudiu.

TABULKA 13.5: POCET STUDENTOV, KTORi V ROKU 2024 NESPLNILI PODMIENKY NA POKRACOVANIE V STUDIU

‘ NHF ‘ OF ‘ FHI ‘ FPM ‘ FMV | FAJ | PHF | spolu

1. stupen

. roénik

. roénik

. roénik

. ro¢énik

. roénik

. roénik

. ro¢nik

spolu

V roku 2024 nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tudiu na EU v Bratislave spolu 588 Studentov
1. a 2. stupna $tudia, Co predstavuje 8,72 % z celkového poctu 6 741 Studentov 1. a 2. stupna studia
EU v Bratislave (v roku 2023 to bolo 592 Studentov, 1. . 8,80 %).

Na 1. stupni §tudia nesplnilo podmienky 450 studentov, ¢o predstavuje 9,17 % z poctu studentov
1. stupna §tudia na EU v Bratislave (v roku 2023 to bolo 498 studentov, co predstavuje 11,59 %). Na
2. stupni §tudia nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tddiu spolu 138 studentov, co predstavuje
5,22 % z poctu Studentov 2. stupna §tudia na EU v Bratislave (v roku 2023 to bolo 94 studentov, ¢o
predstavuje 3,81 %).

Niektori Studenti EU v Bratislave $tUdium nezvlddaju a ndsledne ho po uréitom case zanechaju. V roku
2023 poziadalo o zanechanie §tudia na EU v Bratislave 149 studentov 1. a 2. stupna stddia, ¢o pred-
stavuje 2,21 % z celkového poctu 6 762 studentov 1. a 2. stupnia §tudia (v roku 2023 to bolo 209 stu-
dentov, 1. |. 3,09 %). Na 1. stupni $tUdia zanechalo 3tdium 105 Studentov, Co predstavuje
2,56 % poctu Studentov 1. stupna $tudia na EU v Bratislave (v roku 2023 to bolo 164 studentov, ¢o
predstavuje 3,82 %) a na 2. stupni $tudia zanechalo §tudium 44 Studentov, Co predstavuje 1,66 %
z poctu Studentov 2. stupna $tudia na EU v Bratislave (v roku 2023 to bolo 45 studentov, o predsta-
vuje 1,82 %).

TABULKA 13.6: POCET STUDENTOV, KTORi V ROKU 2024 ZANECHALI STODIUM
OF | FHI ‘ FPM
1. stupen

1. roénik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

1.roénik

2. roénik

spolu
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Konzultdcie a poradensky Cinnost pre studentov v roku 2024 zabezpecovali tudijni poradcovia (tU-
tori), vedenia fakult, jednotlivi prodekani a referentky studijného oddelenia jednotlivych fakult.

Ucitelia ako aj doktorandi si mohli celoro¢ne vybraf z mnozstva semindrov, workshopov a dalSich
podujati, ktoré boli ponukané v online podobe cez medzindrodné vedeckovyskumné siete.

c) Tvoriva ¢innost

Za zabezpecovanie kvality v oblasti vedy a vyskumu na EU v Bratislave zodpovedd prorektorka pre
vedu a doktorandské §tudium, doc. Ing. Paula Puskdrovd, DiS. art., PhD., v spoluprdci s prodekanmi
jednotlivych fakult pre vedu a doktorandské §tudium. Medzi Utvary riadené prorektorkou pre vedu
a doktorandské §tudium patrilo v roku 2024 Oddelenie pre vedu a doktorandské studium EU v Brati-
slave (OVaDS), Projektové centrum EU v Bratislave, Vyskumno-vzdeldvacie centrum bioenergie
EU v Bratislave a redakcia univerzitnénho casopisu Ekonomické rozhlady/Economic Review.

OVaDS zodpovedd za organizdciu a program Vedeckej rady EU v Bratislave. Kazdoro&ne vypraco-
vdva Sprdvu o vedeckovyskumnej cinnosti na EU v Bratislave a predkladd koncep&né materidly
na univerzitnej Urovni tykajice sa vedy a vyskumu. Projektové centrum EU v Bratislave poskytlo pod-
poru pri poddvani a implementdcii projektov v dvoch smeroch: pri poddvanych medzindrodnych
projektov Horizont Eurdpa, ako qgj pri strategickych vedeckovyskumnych projektov konkrétnych té-
mach so zvysenou administrativhou zdtazou ako napr. pri vyzvach do Pldnu obnovy a odolnosti.

Obilasti vyskumu tvorivych zamestnancov a doktorandov EU v Bratislave v roku 2024 Uzko sUviseli s ich
projektovou ¢innosfou, katedrovym zameranim a s dlhodobym zdmerom zapdjat sa do riesenia stra-
tegickych cielov Eurdpskej Unie ako Zelend dohoda, rozvijanie mestskych sidel ¢i malych a strednych
podnikov, i Cielov udrzatelného rozvoja Organizdcie spojenych ndrodov (z angl. Sustainable Deve-
lopment Goals).

Tvorivi zamestnanci a doktorandi EU v Bratislave sa okrem rozvoja poznatkov v ustdlenych oblastiach
vyskumu jednotlivych fakult a katedier univerzity venovali aj prierezovému a interdisciplindrnemu vy-
skumu ekondmie a politiky v oblastiach, ktoré aktudine rezonuju spolocnosfou doma i v zahranici.
Pozornost venovali najmé& dopadom migracnych a azylovych kriz a riadeniu migrdcie, zvysovaniu
vykonnosti sluZieb, vysledkom vyvozu pokrocilych sieti vyrobcov, technologickej transformdacii a pre-
mene regiondlnych ekonomik, socidlnym a ekonomickym ndstrojom pre stimuldciu inovdacii v podni-
kani, digitalizacnej a automatizacnej revollcii v ekonomickych procesoch a udrzatelnej mobilite i
furizmu.

V zAujme zvysenia angazovanosti financuje EU v Bratislave, v zmysle internacionalizGcie doktoran-
dského §tudia, Fond na podporu zahranic¢nych mobilit doktorandov EU v Bratislave. Fond je zamerany
na podporu mobilit doktorandov v dennej forme $tudia a externych doktorandov EU v Bratislave,
ktori sU zamestnancami univerzity na plny pracovny Uvézok, realizovanych v rdmci vedeckej Casti
doktorandského §tUdia na zahranicnych vysokoskolskych alebo inych relevantnych odbornych pra-
coviskdch. V roku 2024 tUto schému vyuzili 5 doktorandi univerzity.

Na podporu medzindrodne porovnatelnych vedeckovyskumnych aktivit tvorivych pracovnikov fi-
nancuje univerzita Fond rozvoja vedy EU v Bratislave. V rdmci fondu sU tvorivym pracovnikom univer-
zity pridelované finan&né prispevky na Ucast na vedeckych konferencidch, za predpokladu publi-
kovania ich vedeckovyskumnych vystupov v zbornikoch registrovanych v databdzach Web
of Science/Scopus. Z Fondu rozvoja vedy je podporovand gj publikacnd ¢innost, a to formou financ-
nych odmien za publikovanie v domdcich a zahraniénych karentovanych asopisoch, resp. v ¢aso-
pisoch registrovanych v databdze Web of Science. Cenou EU v Bratislave za publikacnU ¢innost
sU odmenovani tvorivi pracovnici EU v Bratislave na zdklade evaludcie komisiou externych hodnoti-
telov. Fond rozvoja vedy je urceny aj na podporu kvalifikacného rastu — pre docenta, ktory v Case
vymenovania nedosiahol 40 rokov a pre profesora, ktory v Ease vymenovania nedosiahol 47 rokov.
V roku 2023 boli takto podporeni 3 tvorivi pracovnici EU v Bratislave. Na zdklade novej smernice boli
z fondu 2-kr&t pocas roka vyplatené finan&né prostriedky na podporu projektovej Cinnosti s rozpoc-
tom pre EU v Bratislave min. 50 000 Eur.

V auguste 2024 bola EU v Bratislave akceptovand priebeZnd hodnotiaca sprdva naplfiania Akéného
pldnu HRS4R, ktorou sa jej predlzZila platnost akreditdcie HRS4R — znacky starostlivosti o ludské zdroje
vo vede a vyskume. EU v Bratislave tak preukdzala, Ze je pre nu doélezité nielen neustdle zlepSovanie
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prostredia férového odmenovania a rovnosti prilezitosti medzi pohlaviami &i etické pristupy, ale
aj postupnd transformdcia interného prostredia na prostredie individudineho rastu, v ktorom vietci
pracovnici vo vede a vyskume si moézu nastavovat viastné kariérne ciele a postupne (po piatich ro-
koch) ich revidovat.

OVaDS EU v Bratislave zorganizovalo v dfioch 10. - 11. septembra 2024 piaty ro&nik podujatia “PhD.
Orientation Days". Cielom podujatia bolo poskytnut informdcie novym studentom denného dokto-
randského $tudia, ktori zacinaju studovaf na EUBA v akademickom roku 2024/2025. Sucasfou pro-
gramu boli predndsky a skolenia tykajuce sa hlavnych tém, ktoré suvisia s vedeckovyskumnou a pe-
dagogickou ¢innostou doktorandov na univerzite. Matej Lorko a Stefan Rehdk z Ndrodohospoddrskej
fakulty vo svojich predndskach zaujimavym spdsobom pribliZili spdsob prdce vedeckovyskumnych
pracovnikov na univerzite. O publika¢nej ¢innosti a spdsobe ako sa vyhnut preddtorskym praktikdm
pri publikovani odbornych ¢ldnkov informoval Kirill lvanov z vydavatelstva Elsevier. Zamestnanci
zo Slovenskej ekonomickej kniznice pripravili workshop Turnitin, kde prezentovali tento anfiplagidtor-
sky ndstroj a jeho moznosti vyuzitia na EUBA. Okrem predndsok a skoleni ziskali doktorandi aj prehlad
o moznostiach financovania svojich projektov cez interné zdroje EU v Bratislave a prostrednictvom
Pldnu obnovy a odolnosti SR - projekt Early Stage Granty. O moznostiach zahranicnych mobilit aich
financovania informovali z&stupkyne z Centra medzindrodnych vztahov EUBA, SAIA, Medzindrod-
ného vysehradského fondu a Fulbright. Na podujatisa zG¢astnilo 40 doktorandov, ktori ziskali certifikat
o UcCasti. Su€astou podujatia bolo gj ,Scientific Café for Women*, pocas ktorého Erika Majzlikova
z Ndrodohospodadarskej fakulty indpirovala mladé doktorandky, porozprévala im o vyzvach vo vy-
skumnickej kariére a délezitosti rovnovdhy medzi osobnym a pracovnym zivotom.

d) Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran do pripravy tvorby a re-
alizacie studijnych programov

V priprave tvorby $tudijnych programov su zainteresované viaceré strany (z&stupcovia praxe a $tu-
denti)

TABULKA 13.7 ZASTUPCOVIA ZAMESTNAVATELOV V PROGRAMOVYCH RADACH NA EU vV BRATISLAVE

meno | organizdcia | fakulta ‘
JUDr. MatUs Drotdr, MBA, LLM Ministerstvo investicii, regiondineho rozvoja a informatizécie SR NHF
Ing. Zuzana Korytdrovd, PhD., LL.M.  |VGD SLOVAKIA, s. r. 0. NHF
Dr. h. c. Ing. Ivan Sramko Poradca ministra hospoddrstva SR NHF
Ing. Branislav Zudel InstitUt finan&nej politiky MF SR NHF
Mgr. Michal Latecka NBS NHF
Ing. Jana Polakovi¢ovd Kolesérovd  |MPSVaR SR NHF
Ing. Martin Smatana, MSc. Msquare, s.r. 0. NHF
Ing. Miriama Letovanec Implementa&nd jednotka pri Urade viddy SR NHF
Ing. Michal Stofko, PhD. Msquare, s.r. 0. NHF
EAOBidDr' Lucia Lednarova Ditetova, TREXIMA Bratislava, spol. s.r. o. NHF
Mgr. Marcela Havrilovd Microsoft Ceskd republika a Slovensko NHF
Mgr. Marcela Hajtmankovd MPSVaR SR NHF
Ing. Petra Matejickovd Finax NHF
Ing. Rébert Toth AEGON, NN NHF
Ing. Marek Janicek Apotheke Slovakia, a. s. NHF
Mgr. Miroslav Gavura NBS NHF
prof. Ing. Saleh Mothana Obadi, PhD.|SAV OF
Ing. lvan Bzdusek, PhD. COOP Jednota OF
PhDY. Ing. Be. Nora Farkasovd, PhD. /SAkoncidcio inovativneho farmaceutického priemyslu na Sloven- OF
Mgr. Matds Milko, MBA VI GROUP Byvanie pod lesom, s. r. 0. OF
Ing. Ina Kov&c&ovd Beckovd, PhD. A4 GroUP OF
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Ing. Robert Spisdk, PhD. AIC, a.s. OF
Mgr. Marek Harbuldk prezident Zvézu cestovného ruchu OF
doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD. Clen predstavenstva, Zvéz obchodu SR OF
Ing. Michal Jess, PhD. Pro Nuclear, a. s. FHI
Ing. Mikul&$ Cdr, PhD. NBS FHI
Ing. J&n Pittner, PhD. TROI1, s.r. 0. FHI
Ing. Dalimil Draganovsky, FCCA Partner EY FHI
Ing. Bedta Bedndrovd, PhD., CA ESET, s.r. 0. FHI
Ing. Marek Strezo, PhD. Union poistovia, a. s. FHI
Ing. Jana Patakyovd, PhD. Vseobecnd zdravotnd poistovia, a. s. FHI
Ing. Marek Radvansky, PhD. Ekonomicky Ustav SAV FHI
Ing. Rastislav Supsdak, PhD. BMW Slovenskd republika FPM
Ing. Kristidin Kadlecik, PhD. Slovenskd konsolidaénd, a. s. FPM
Ing. Martin Pacek, PhD. KARTESIS SK, s.r. 0. FPM
Ing. Tibor Bobenic, PhD. U. S. Steel Kosice, s. 1. o. FPM
Ing. Robert Spisdk, PhD. AIC, a.s. FMV
Mgr. Jana Palkovd, PhD. PSE GLOBAL, a.s. FAJ
Ing. Mgr. Viktor Udodik U. S. Steel Kosice, s. 1. 0. PHF
Ing. Jan Kerekes, MBA KEREX, s.r. 0. PHF
Ing. Peter Medvid, MBA BSH Drives and Pumps, s. T. 0. PHF
Ing. Martin Bursdk SYRAREN BEL SLOVENSKO, a. s. PHF
Ing. Stela Blandrovd, PhD. Siemens Healthineers PHF
Ing. Rébert Toth IdeaElement, s.r. 0. PHF
Ing. Marek Kubovcik SYRAREN BEL SLOVENSKO, a. s. PHF

TABULKA 13.8 ZOZNAM KONZULTANTOV — CLENOV PRACOVNYCH SKUPIN RADY KVALITY ZA PRAX

meno a priezvisko

spoloénost/institucia

Dr. h. c. Ing. Richard Farkas, PhD. KPMG Slovensko, emeritny partner NHF
Ing. Gabriel Szabd Slovnaft, a.s. OF
Ing. Pavel Gertler, PhD. NBS OF
Ing. Pavol Weiss, CSc. USTAV TURIZMU, s. . o. OF
Ing. Lubomir Maslik ADASTRA, s.1. 0. FHI
Ing. Pavel Gertler, PhD. NBS FHI
Ing. Stanislav Kubala Swiss Re Corporate Solutions Services, s. r. o. FHI
Mgr. Jozef Zivedak Allianz - Slovakia FHI
Ing. Mgr. Zuzana Fungdcovd, PhD. Bank of Finland Institute for Economies in Transition FPM
Ing. Ivan BzdUusek, PhD. Coop Jednota Senica, s. d. FPM
Ing. Olga Algayerovd, PhD., M.I.P.P. Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zdlezitosti SR FMV
Mgr. Richard Kravec RK English Services, s.r. 0. FAJ
Ing. Ivan Laska, PhD. TREXIMA Bratfislava, spol. s.r. o. PHF
doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD. Clen predstavenstva, Zvéz obchodu SR PHF
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Zastupcovia studentov v Programovych raddch na EU v Bratislave

NHF: Patrik Klim&cek Matej Szelle, Adam Cisdr, Boris Barciak, Filip Gono, Ing. Miriama Dubovskd, Ri-
chard Mako, Bc. Tomd&s Varga, Be. Patrik Pies, Bc. Karina Sedidkovd , Bc. Lenka Vaverkovd, Bc. Mdria
Palackovd, Be. Sofia Sillerovd, Mgr. Gabriel Prochddzka, Ing. Sandra Matuiovicovd, MSc.

OF: Emma Bilikovd, Natasa Woletzovd, Sofia Janculovd, Be. Katarina Dudekovd, Bc. Anna Alexandra
Florekovd, Ing. Filip Ziak, Ing. Andrea Hrub3ovd, Bc. Paulina Blazickovd

FHI: Peter Magdin, Gergd Téth, Alina Zhyna, Richard Martinus, Bc. Jozef Frendk, Be. Sldvka Jalcovda,
Bc. Jakub Kotian, Bc. Ddria Vidovd, Be. Zofia Kroldkovd, Ing. Natdlia Macova

FPM: Veronika Lipjanska, Bc. Matej Hajdu, Bc. Martin Mrdz, Bc. Ivana Tisajovd, Ing. Diana Pallerovd,
Ing. Federico Banda

FMV: Peter Jeck, Bc. Tamara Hdmorovd, Ing. JUlia Kromkovd, PhDr. Patrik Kozdr
FAJ: Bc. Bianka Pavlikovd

PHF: Jakub Krasnici, Karin Karamanovd, Paulina Hamrdkovd, Bc. Martin Bachura, Bc. Andrea Kura-
jovd, Bc. Tamara Jos&dkovd, Be. Jozef Fesko, Ing. Pavol Kaluha

Rada kvality EU v Bratislave md& z celkového poctu 21 Elenov 4 Clenov za zamestndvatelov a 3 &lenov
zradov Studentov.

TABULKA 13.9: NEAKADEMICKi CLENOVIA RADY KVALITY EU v BRATISLAVE

zastupcovia zamestnavatelov

do 31. 8. 2024 od 1. 9. 2024

Dr. h. c. Ing. Richard Farkas, PhD. Dr. h. c. Ing. Richard Farkas, PhD.
Ing. Pavel Gertler, PhD. Mgr. Julia Cillikova

doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD. Ing. Mdria Kamendrova, PhD., FRM
Ing. Gabriel Szabd Ing. lvan Makatura

akademicky rok 2023/2024 akademicky rok 2024/2025

Anna Alexandra Florekovd Stanislav Kubina

Bc. Paulina Dudova Bc. Anna Alexandra Florekovd
Ing. Barbora Biesikovd Ing. Filip Ziak

EU v Bratislave pripravila na akreditéciu a poskytuje vzdeldvanie v profesiondine orientovanom $tu-
dijnom programe na NHF: socidlny manazment a ludské zdroje.

V rédmci prehlbovania praktickych zru¢nosti absolventov EU v Bratislave pripravila sirokU ponuku vybe-
rovych predmetov, ktoré sU zabezpelované zdstupcami hospoddrskej praxe. Vo vacsine studijnych
pldnov programov ponukanych na EU v Bratislave je tiez zaradeny predmet zamerany na prakticky
skUsenost v odbore vo forme povinného alebo povinne volitelného predmetu v kreditovej vymere 3-
6 kreditov.
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TABULKA 13.10: PRIKLADY PREDMETOV ZAMERANE NA ZiSKANIE PRAKTICKEJ SKUSENOSTI

fakulta nazov predmetu pocet kreditov pocet hodin
NI EDES Odbornd prax 3

Podnikanie v praxi 1 4 26
OF EU — -

Podnikanie v praxi 2 4 26

Odbornd prax 6 156

Odbornd prax . 10
FHI EU "

Odbornd prax Il. 30

Odbornd prax il 30

Prakfickd staz |. 4 90
WA Praktickd stdz |l. 2 48

Praktickd stz |l. 4 90

Diplomacia v praxi | (v Al) 3 26
FMV EU : : -

Diplomacia v praxi Il (v AJ) 3 26
FVREEE Praktickd stdiz 6 52
4 IVl Odbornd prax 4 104
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XIV. KRIZOVA SITUACIA V SUVISLOSTI S KONFLIKTOM NA UKRAJINE

V doésledku krizovej situdicie, ktord vznikla v sUvislosti s konfliktom na Ukrajine, EU v Bratislave prijala
opatrenia na znizenie tohto nepriaznivého stavu na studentov: bola zriadend e-mailovd adresa, pro-
strednictvom ktorej boli tymto studentom priebezne poskytované konzultacné sluzby ohladom prie-
behu studia a boli zverejiiované aktudine linky pomoci.

Pre uchddzacov o studium z Ukrajiny, ktori si v roku 2024 podali prinldsku na studium na akademicky
rok 2024/2025 boli pripravené kurzy slovenského jazyka na zlepsenie ich komunika&nych schopnosti.

V priebehu roka 2024 boli priprovené a poskytnuté dalsie kurzy slovenského jazyka pre studentov,
ktori prejavili z&ujem o prehlbenie znalosti zo slovenského jazyka.

Aj v dbsledku uvedenych opatreni sa zvysil pocet uchddzacov o $tudium z Ukrajiny v roku 2024 oproti
roku 2021.

TABULKA 14.1: VYVOJ POCTU UCHADZACOV O $TUDIUM Z UKRAJINY V ROKOCH 2020 - 2024

spolu

2020/2021 66 (41) | 10(8) | 40(21) | 26(14) 9 (8) 5(4)  REARGDR)
YWYy 26 (14) | 53 (32) 7 (5) 59 (35) | 28(18) 5 (4) IPXvVARE 190 (115)
DIYIPIR] 75 (34) 122 (72) | 46 (24) [128(80) | 69 (46) | 36 (28) | 41 (22) ARAELD)
PYRYPIPY] 51 (18) | 142 (84) | 30(10) [162(89) | 65(42) |30 (24) |21 (14) EIReED
PYPIVPVY] 82 (31) [195(102) | 58 (20) [128(56) |90 (41) |25(17) |21 (13) |ZZAEED)

Pozndmka: Udaj v () predstavuje po&et Zien.

GRAF 14.1: POCET UCHADIACOV 7 UKRAJINY
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Uchddzaci o $tudium z Ukrajiny prechddzali na EU v Bratislave prijimacim konanim. SU¢asfou prijima-
cieho konania bol test vieobecnych studijnych predpokladov a slovensky jazyk — ak sa uchddzac
prinldsil na slovenské studijné programy, alebo test vieobecnych studijnych predpokladov v anglic-
kom jazyku a anglicky jazyk — ak sa uchddzac prihldsil na studijné programy v anglickom jazyku. Vie-
tci prijati uchddzaci predlozili doklad o ukonceni stredoskolského studia.
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TABULKA 14.2: VYVOJ POCTU PRIJATYCH UKRAJINSKYCH STUDENTOV V ROKOCH 2020 - 2024

spolu

2020/2021 AP 20 (15) 6 (4) 12 (8) 10 (4) 1(1) 55 (35)
pYAWPLYZY 11(5) | 41(30) | 11(8) | 37(26) |23(12) 3(3) 2 (1) 128 (85)
PYPYPIEY 32 (13) | 85(55) | 23(15) | 72(48) |44(25) |[11(10) | 11(3) PXUR))
PYPRYPIVIN 25(8) | 44(30) | 15(4) | 51(27) |31(18) |13(12) XTI 188 (104)
YPIVPIVI 44 (17) | 57(38) | 28(10) | 43(17) | 42 (21) 8 (8) 105 PEAGD)

Pozndmka: Udaj v () predstavuje po&et Zien.

GRAF 14.2: POCET PRIJATYCH STUDENTOV ZO STATNOU PRiSLUSNOSTOU UKRAJINA
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XV. KONTAKTNE UDAJE

rektor: prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.
Tel.: 02/6729 5364
ferdinand.dano@euba.sk

prorektor pre rozvoj, kultUru a sport: Ing. Jakub Kintler, PhD.
Tel.: 02/6729 5361
jakub .kintler@euba.sk

kvestor: Ing. Mdria Dziurovda
Tel.: 02/6729 5335
kvestor@euba.sk

ICO: 00399957
DIC: 2020879245
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XVI. SUMAR

Vyrocnd spréva o ¢innosti EU v Bratislave za rok 2024 je vypracovand na zdklade ¢l. 6 smernice
C. 46/2011 Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (aktualizdcia k vyrocnej sprdve o Cinnosti za
rok 2024). Podklady do vyrocnej spravy pripravili prorektori/prorektorky, kvestorka, veduici celouniverzit-
nych pracovisk, zamestnanci rektordtu a jednotlivych fakdlt univerzity. Vyrocnd sprdva o Cinnosti
EU v Bratislave obsahuje zdkladné informdécie a dokumentuje Einnosti, ktoré EU v Bratislave realizo-
vala v roku 2024 a hodnoti plnenie hlavnych Uloh za EU v Bratislave na rok 2024. Zahifia hodnotenie
Urovne a plnenia Uloh v oblasti vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, vedeckovyskumnej Cinnosti, medzind-
rodnych vztahov, persondineho rozvoja, systému kvality a rozvoja univerzity. Ekonomickd Cinnost
a aktivity sU obsiahnuté v Spréve o hospoddreni za rok 2024. Vo vyrocnej sprdve o cinnosti sU zachy-
tené zmeny vo vnutornych predpisoch a zmeny v orgdnoch univerzity, ktoré sa uskutocnili v roku 2024.
Vsetky aktivity, ktoré sa na EU v Bratislave realizovali v roku 2024 vychddzali z dokumentu Dihodoby
z&dmer Ekonomickej univerzity v Bratislave na obdobie rokov 2019 — 2027.

Na EU v Bratislave a jej 7 fakultdch bolo zapisanych k 31. oktébru 2024 celkom 6 745 Studentov na
vietkych stupnoch a vo vietkych formdch $tidia. V porovnani s rokom 2023 sa znizil pocet zapisa-
nych studentov o 143, t.|. 0 2,03 %. Tento pokles bol spdsobeny sociodemografickym vyvojom.

Z celkového poctu studentov bolo k 31. oktdbru 2024 zapisanych na dennu formu stddia spolu é 419
studentov, t.j. 95,17 % zo vietkych studentov (vrdtane 672 cudzincov — 10,47 % z poctu §tudentov
denného §tudia). Z celkového poctu zapisanych studentov bolo 4 066 Studentov, t.]. 63,34 % v den-
nej forme §tUdia na 1. stupni §tudia (z toho 501 cudzincov — 12,32 % z poctu Studentov v dennej forme
$tudia na 1. stupni studia). Zaroven na 1. stupni $tudia v roku 2024 zacalo §tudium 20 Studentov (z toho
2 cudzinci) na profesijne orientovanom $tudijnom programe. Na 2. stupni §tUdia bolo v roku 2024
zapisanych 2 223 studentov denného §tudia, t. j. 34,63 % z celkového poctu Studentov denného $tu-
dia (z toho 160 cudzincov — 7,20 % z poctu studentov v dennej forme §tUdia na 2. stupni §tudia). Na
3. stupni §tUdia bolo v roku 2024 zapisanych 110 §tudentov denného §tddia, t.j. 1,71 % (z toho 9 cu-
dzincov - 8,18 % z poctu studentov v dennej forme $tudia na 3. stupni §tudia). V porovnani s rokom
2023 nardstol pocet studentov dennej formy $tddia na 1. a na 2. stupni §tUdia a poklesol pocet $tu-
dentov dennej formy §tddia na 3. stupni $tudia.

Na externU formu $tUdia bolo v roku 2024 zapisanych spolu 326 studentov, t. |. 4,83 % zo vietkych
Studentov (vrdtane 17 cudzincov - 5,21 % z poctu studentov externého §tudia). Na 1. stupni bolo
v externej forme $tddia v roku 2024 zapisanych 99 studentov, t. j. 30,37 % (z toho Ziadny cudzinci na
1. stupni $tudia). Na 2. stupni externého $tudia bolo v roku 2024 zapisanych 180 studentov, t.. 55,21 %
z celkového poctu studentov externého §tudia (z toho 6 cudzinci— 3,33 % z poctu §tudentov v exter-
nej forme §tudia na 2. stupni §tudia). Na 3. stupni $tudia v roku 2024 studovalo 47 studentov, 1. .
14,42 % poctu studentov externého §tUdia (z toho 11 cudzincov — 23,47 % z poctu studentov v exter-
nej forme $tudia na 3. stupni $tudia). V porovnani s predchddzajucim rokom stav externych studentov
na 3. stupni $tudia klesol o 1 Studenta, t.j. 0 2,13 %.

V akademickom roku 2023/2024 skoncilo $tudium na EU v Bratislave vo vietkych troch stuprioch vy-
sokoskolského vzdeldvania spolu 2 197 absolventov (v roku 2022/2023 to bolo 2 348 absolventov),
ztoho na 1. stupni §tUdia 1 019 absolventov, 1. j. 46,38 % z celkového poctu absolventov v danom
akademickom roku), na 2. stupni §tudia skoncilo $tudium 1 135 absolventov, t.. 51,66 % a na 3. stupni
$tudia skoncilo $tudium 43 absolventov, t.]. 1,96 % z celkového poctu absolventov. Z celkového poctu
absolventov skoncilo §tudium v dennej forme $tddia 2 097 absolventov, t.]. 95,45 % a v externej forme
$tudia skoncilo $tudium 100 absolventov, t.j. 4,55 %. Z celkového poctu 2 197 absolventov bolo 96
cudzincov, t.j. 4,37 %.

V rdmci prehlbovania praktickych zru¢nosti absolventov EU v Bratislave pripravila sirokU ponuku vybe-
rovych predmetov, ktoré sU zabezpecované z&stupcami hospoddrskej praxe.

Na EU v Bratislave §tudovalo v roku 2024 spolu 50 studentov so Specifickymi potrebami. Vietkym §tu-
dentom so Specifickymi potrebami univerzita poskytla primerané Upravy a podporné sluzby v zAvis-
losti od ich druhu zdravotného znevyhodnenia.

Studentom EU v Bratislave bolo v roku 2024 z rozpoc&tovych prostriedkov MSVVaM SR pridelené moti-
vacéné stipendium v celkovej vyske 322 950 €.
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EU v Bratislave md aktudine uzatvorenych 349 bilaterdinych dohdd, z toho 223 bilaterdinych part-
nerstiev v rdmci programu Erasmus+ v 33 §tdtoch z0Castnenych v programe a 126 partnerskych uni-
verzit v 49 statoch sveta. Celkovo md EU v Bratislave uzatvorenU spoluprdicu s univerzitnymi institU-
ciamiv é4 statoch sveta. Z vyssie uvedeného poctu bilaterdinych dohéd v rdmci programu Erasmus+
sa do konca roka 2024 podarilo zdigitalizovat 62 % zmliv v rdmci digitdinej platformy Erasmus+
Without Paper (EWP).

Mobilita studentov zaznamenala v roku 2024 stUpajucu tendenciu. Z celkového poctu 453 vyslanych
Studentov sa 26 % rozhodlo pre tzv. zelené cestovanie v rdmci Strednej a Zdpadnej Eurdépy, ¢o ref-
lektuje nase zavazky vodi udrzatelnosti a environmentdinej zodpovednosti. Dalej sme identifikovali
skupinu takmer 7 % Studentov, ktorym boli poskytnuté dodatocné finanéné granty v rdmci schémy
Erasmus+ inklUzia, o umoznilo SirSiu participdciu studentov z réznych socidlno-ekonomickych pro-
stredi. RastUci zdujem zaznamenali krdtkodobé mobility. Z celkového poctu vyslanych studentov sme
35 % vyslali prave na kratkodobé mobility, ktoré kombinuju online vzdeldvanie s kratkodobymi fyzic-
kymi mobilitami.

V auguste 2024 bola EU v Bratislave akceptovand priebeind hodnotiaca sprava napifiania Ak&ného
planu HRS4R, ktorou sa jej predfZila platnost akreditdcie HRS4R — znacky starostlivosti o ludské zdroje
vo vede a vyskume. EU v Bratislave tak preukdzala, Ze je pre nu dblezité nielen neustdle zlepSovanie
prostredia férového odmenovania a rovnosti prilezitosti medzi pohlaviami &i etické pristupy, ale qj
postupnd transformdcia interného prostredia na prostredie individudineho rastu, v ktorom vietci pra-
covnici vo vede a vyskume si mézu nastavovat viastné kariérne ciele a postupne (po piatich rokoch)
ich revidovat.

V roku 2024 Studentsky parlament Ekonomickej univerzity v Bratislave pokracoval vo svojich aktivitdch
a aktivne prispieval k studentskému zivotu nielen na celouniverzitnej, ale aj na fakultnych Urovniach.
V rédmci &innosti SP EUBA sa &lenovia venovali okrem organizovania réznych podujati a diskusii, aj po-
moci Studentom a udrziavaniu kontaktu medzi vedenim univerzity, fakult a samotnymi studentami.
Clenovia ponukali pomoc nielen prostrednictvom socidinych sieti, kde studentom poskytli vietky in-
formdcie ohladom 3$tudia, aktudinych vyziev v rdmci zahranicnej mobility, Ziadosti o ubytovanie
Ci prdcis AiS2, ale gj prostrednictvom e-mailu, Ci stretnuti v prostredi MS Teams, ako aj priamo v pries-
toroch univerzity.

Na univerzite bolo v roku 2024 rieSenych 56 projektov v rdmci grantovej schémy VEGA (576 859,00 €).
Podpora z grantovej schémy KEGA bola (98 537 €, 25 projektov), v rdmci univerzity bolo celkovo im-
plementovanych 12 projektov grantovej schémy APVV (382 312,00 €).

Ekonomickd univerzita v Bratislave realizovala v roku 2024 dva rozvojové projekty v celkovej hodnote
299 934 €, 27 projektov bolo financovanych zréznych vyziev mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti.

V roku 2024 sa na univerzite riesilo 42 zahrani¢nych vyskumnych/nevyskumnych grantovych projektov
v celkovej hodnote 671 364,09 €, pricom 33 projektov bolo s vyskumnym zameranim v celkovej hod-
note 441 200,09 €.

Celkovy evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobdch vo vietkych kategdridch (vysoko-
Skolsky ucitel, vyskumny pracovnik, administrativny zamestnanec, technicko-hospoddrsky zamestna-
nec a zamestnanec s prevahou manudinych &innosti) na EU v Bratislave k 31. decembru 2024 bol
839 0s6b, z toho 532 Zien. Pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. decembru 2024 bol 404 oséb a v po-
rovnani s Udajmi k 31. decembru 2023 klesol sUhrnne o 7 oséb a vykazuje trvaly pokles v porovnani
s ostatnymi sledovanymi rokmi.

Z dévodu posilnenia bezpecnosti na pracoviskdch EU v Bratislave zorganizovala v roku 2024 niekolko
kurzov vzdeldvacieho programu, zameraného na ochranu mdakkych cielov s ndzvom Reakcia na
rizikové a nebezpecné situdcie, ktoré absolvovalo 145 zamestnancov (veduci pracovisk a vybrani
zamestnanci). Taktiez sa uskutoCnil ndevik evakudcie zamestnancov EU v Bratislave.

Zamestnanci a Studenti EU v Bratislave maju pre svoju Cinnost k dispozicii Slovenskd ekonomicku kniz-
nicu, v ktorej v kniznicnom fonde bolo k 31. decembru 2024 evidovanych 380 942 kniznicnych jedno-
tiek.
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XVII. PRILOHY

Priloha €. 1: prehlad zmien vo vnitornych predpisoch EU v Bratislave, ktoré nastali v roku 2024

V roku 2024 boli realizované tieto zmeny vo vnitornych predpisoch EU v Bratislave:

22. marca 2024 boli schvdlené Akademickym sendtom EU v Bratislave: dodatok &. 2 k StatUtu
Ekonomickej univerzity v Bratislave, ktory bol registrovany na MSVVaM 17. 4. 2024 (U&innost
od 17. 4. 2024); dodatok &. 1 k Organizacnému poriadku Ekonomickej univerzity v Bratislave
(UCinnost od 21. 4. 2024); Pravidla vkladania penaznych vkladov alebo nepenaznych vkladov
Ekonomickej univerzity v Bratislave do inych prdvnickych osdéb (UCinnost od 21. 4. 2024),

26. aprila 2024 boli schvdlené Akademickym sendtom EU v Bratislave: Studijny poriadok Eko-
nomickej univerzity v Bratislave (U&innost od 1. 9. 2024); Rdmcové podmienky prijatia na §tu-
dium 3studijnych programov prvého a druhého stupna §tudia na EU v Bratislave na akade-
micky rok 2025/2026 (U&innost od 26. 4. 2024); dodatok ¢. 1 k Rdmcovym podmienkam prijatia
na $tudium studijnych programov prvého a druhého stupna §tudia na Ekonomickej univerzite
v Bratislave na akademicky rok 2024/2025 (U&innost od 30. 4. 2024),

13. mdja 2024 boli schvdlené Vedeckou radou EU v Bratislave: dodatok &. 2 k Rokovaciemu
poriadku Vedeckejrady Ekonomickej univerzity v Bratislave (UCinnost od 14. 5. 2024); dodatok
¢. 1 kZdsaddm organizdcie doktorandského §tUdia na Ekonomickej univerzite v Bratislave
(UCinnost od 1. 9. 2024),

4. oktdbra 2024 boli schvdlené Akademickym sendtom EU v Bratislave Rdmcové podmienky
prijatia na $tudium Studijnych programov prvého a druhého stupria $tddia na Ekonomickej
univerzite v Bratislave pre akademicky rok 2025/2026 (Ucinnost od 4. 10. 2024),

6. decembra 2024 boli schvdlené Akademickym sendtom EU v Bratislave Rdmcové pod-
mienky prijatia na $tudium Studijnych programov tretieho stupnia studia na Ekonomickej uni-
verzite v Bratislave pre akademicky rok 2025/2026 (UCinnost od 6. 12. 2024).

Priloha €. 2: Interné smernice vydané v roku 2024

1/2024-1S - Zdaverecné, rigordézne a habilitacné prdce

2/2024 - 1S - Zdsady udelovania ,,Ceny Imricha Karvasa*

3/2024 -1S - Individudine §tUdium na Ekonomickej univerzite v Bratislave

4/2024 - 1S - Poplatky spojené s programami kvalifikacného vzdeldvania ucitelov strednej skoly
realizovanymi na Ndrodohospoddrskej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave

5/2024 - IS - Registratirny poriadok a registratirny pldn Ekonomickej univerzity v Bratislavy

6/2024 - 1S — L&sady obsadzovania postdoktorandskych pozicii na Ekonomickej univerzity v Brati-
slave

7/2024 - IS — Poplatky vo vzdeldvacich a ubytovacich zariadeniach Ekonomickej univerzity

v Bratislave - Virt a Jarabd

8/2024 - IS — O verejnom obstardvani v podmienkach Ekonomickej univerzity v Bratislave

9/2024-1S - Zdsady tvorby odporucaného studijného pldanu

10/2024-I1S - Poplatky vo vzdeldvacich a ubytovacich zariadeniach Ekonomickej univerzity v Bra-
tislave — Virt a Jarabd

11/2024-I1S - Poplatky za ubytovanie v ubytovacom zariadeni POKROK Ekonomickej univerzity
v Bratfislave

12/2024-1S - Postup pri uplatneni ndroku zamestnanca Ekonomickej univerzity v Bratislave na pri-

spevok na Sportovu cinnost diefata
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VYZNAMNE UDALOSTI
V OBRAZOCH



8. - 19. janudra 2024 — organizdacia 13. ro¢nika Zimnej skoly v spoluprdci s francuzskou ESC Rennes School
of Business

16. januér 2024 - EU v Bratislave podpisala memorandd o spoluprdci so spoloé¢nostami McCarter, a.s., Ko-
dys Slovensko a agenturou Slovak Business Agency

111



29. janudra 2024 - privitanie 104 zahranicnych Studentov prostrednictvom podujatia Welcome Week
z 21 krajin
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1. - 2. februdra 2024 - Den otvorenych dveri EUBA pre zdujemcov o $tudium na univerzite s GCastou takmer
2 000 stredoskoldkov v Bratislave, v Kosiciach a v Michalovciach
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1. - 2. februéra 2024 - Deri otvorenych dveri EUBA pre zdujemcov o stidium na univerzite s GCastou takmer
2 000 stredoskoldkov v Bratislave, v Kosiciach a v Michalovciach
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1. - 2. februéra 2024 - Deri otvorenych dveri EUBA pre zdujemcov o $tddium na univerzite s GCastou takmer
2 000 stredoskoldkov v Bratislave, v Kosiciach a v Michalovciach
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9. februdra 2024 - organizdcia 3. ro¢nika Plesu seniorov Univerzity tretieho veku Ekonomickej univerzity v Brati-
slave

11. februdra 2024 - Sidvia EU Bratislava ziskala Sestndsty Slovensky pohdr vo volejbale Zien
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2. marca 2024 - Dominik Imrich, Student Narodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave ziskal dve zlaté a dve
strieborné medaily na Majstrovstvdch Slovenska seniorov v karate
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4. - 8. marca 2024 — Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave zorganizovalo 16. ro¢nik podujatia
International Week
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4. - 8. marca 2024 - zéstupcovia EU v Bratislave sa z0Gastnili medzindrodného veltrhu Azisko-pacifickej aso-
cidcie pre medzindrodné vzdeldvanie — APAIE 2024 v Perthe, Austrdlia

18. marca 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s Eximbankou SR
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18. marca 2024 — ndvsteva generdineho tajomnika OECD Mathiasa Cormanna na EU v Bratislave
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18. - 20. marca 2024 — Centrum telesnej vychovy a portu EU v Bratislave v spoluprdci s VSK Ekondm a Sloven-
skou asocidciou univerzitného Sportu zorganizovali 46. rocnik Pohdra rektora. Celkové prvenstvo si vybojovali
Sportovci z Podnikovohospoddrskej fakulty EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach

18. - 22. marca 2024 - Obchodnd fakulta EU v Bratislave zorganizovala International Carousel Week, s UEas-
fou 47 zahrani¢nych Studentov zo 4 partnerskych univerzit
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19. marca 2024 - organizdcia veltrhu préace a kariérneho poradenstva Deri absolventov, ktory organizovalo
Centrum komunikdcie a vztahov s verejnosfou a Kariérne centfrum za dcasti viac ako 40 TOP spolocnosti
a persondinych agentdr s ponukami pracovnych pozicif
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4. aprila 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s Deutsche Telekom Services Europe
Slovakia

8. aprila 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s X-BIONIC®SPHERE
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9. aprila 2024 - studenti FMV EU v Bratislave zorganizovali 17. ro¢nika Modelovej konferencie Fakulty medzi-
ndrodnych vztahov
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12. aprila 2024 — na EU v Bratislave sa uskutocnilo stretnutie Strategickej rady HERMES Universities

15. - 19. aprila 2024 - EU v Bratislave privitala clenov studentskej asocidcie Erasmus Student Network (ESN)
z celého Slovenska. ESN pdsobi vo viac ako 40 krajindch sveta a tvori ju siet univerzitnych sekcii a ndrodnych
rdd so svojimi predstavitelmi
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16. - 19. aprila 2024 - studenti zo Studijiného programu Data science v ekondmii na 2. stupni stddia na Fakulte
hospoddrskej informatiky EU v Bratislave zvitazili v celosvetovej sutazi SAS Curiosity Cup 2024, v ktorej si 107 ti-
mov z 19 krajin sveta zmeralo sily v analytickych zruénostiach z oblasti data science

17. aprila 2024 — prorektor pre medzindrodné vztahy, doc. Mattos, prijal zastupcov piatich Spanielskych uni-
verzit, a to Universidad Catdlica de Murcia, Universidad Jaume | de Castelldn, Universidad de Oviedo, Uni-
versidad San Jorge de Zaragoza a Universidad de la Rioja. Ndvsteva sa uskutocCnila v rdmci akademickej

misie vysokoskolského vzdeldvania Spanielskych univerzit na Slovensku
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23. aprila 2024 - EU v Bratislave otvorila ViacUcelovy Sportovd halu — Univerzitné Sportové centrum pri
EU v Bratislave. ViacUcelova Sportovd hala vznikla s financnou podporou Ministerstva skolstva, vyskumu, vy-
voja a middeze SR, Slovenskej asocidcie univerzitného Sportu a Fondu na podporu Sportu

127



23. aprila 2024 - EU v Bratislave otvorila ViacUcelovy Sportovy halu — Univerzitné Sporfové centfrum pri
EU v Bratislave. Viacucelovd Sportovd hala vznikla s finanénou podporou Ministerstva skolstva, vyskumu, vy-
voja a middeze SR, Slovenskej asocidcie univerzitného Sportu a Fondu na podporu Sportu
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25, aprila 2024 - volejbalistky Sldvie Ekonomickd univerzita Bratislava ziskali 22. majstrovsky titul vo volejbale
Zien
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25, aprila 2024 - Etickd komisia EU v Bratislave zorganizovala Festival udrZatelnosti 2024

30. april 2024 - EU v Bratislave podpisala Memorandum o spoluprdci s Kompetenénym a certifikacnym cen-
from kybernetickej bezpecnosti
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13. - 18. mdja 2024 - organizdcia 11. edicie projektu Central Europe Connect v spoluprdci s WU (Vienna Uni-
versity of Economics and Business) a SGH (Warsaw School of Economics)
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20. mdja 2024 - rokovanie EU v Bratislave s delegdciou zo Shanghai University of International Business
and Economics
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21. mdja - 7. jGna 2024 - EU v Bratislave v spoluprdci s University of Wisconsin - La Crosse zorganizovali 11. roc-
nik Letnej skoly - International Business Consulting Program (IBCP)
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28. - 31. mdja 2024 - z&stupcovia EU v Bratislave sa zdCastnili medzindrodného velfrhu Association of Interna-
tional Educators — NAFSA 2024 v New Orleans, Spojené staty americké
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11. jona 2024 - rektor EU v Bratislave prijal Uspesnych Sportovcov EU v Bratislave
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17. juna 2024 - studenti a zamestnanci EU v Bratislave sa zdCastnili na podujati firemného dobrovolnictva
»Nase mesto 2024"

136



24. juna - 4. jula 2024 - promdcie absolventov EU v Bratislave na prvom a druhom stupni $tddia
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24. juna - 4. jola 2024 - promdcie absolventov EU v Bratislave na prvom a druhom stupni studia
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24, jona - 4. jula 2024 — promdécie absolventov EU v Bratislave na prvom a druhom stupni Studia
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24, jona - 4. jula 2024 — promdécie absolventov EU v Bratislave na prvom a druhom stupni studia
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1. - 4. jula 2024 - Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave zorganizovalo pre deti vo veku
od 5 do 10 rokov denny Sportovy tdbor ,Leto v pohybe 2024*
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1. = 26. jula 2024 - organizdcia 12. rocnika Detskej ekonomickej univerzity v Bratislave

3. jula 2024 - stretnutie Riadiaceho vyboru projektu Konzorcia STU a EUBA
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4. jula 2024 - ocenenie Dr. habil. PhDr. lidiké Némethovej, PhD., prodekanke pre medzindrodné vztahy Fa-
kulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave, prestiznou cenou Pro Meritis Interfacultatis

8. jula 2024 - Ekonomickd univerzita v Bratislave podpisala Memorandum o porozumeni s ICEX Spain Trade
and Investment
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10. - 19. jila 2024 - organizdcia 6. roénika Petrzalskej letnej univerzity seniorov v spoluprdci s MC Bratislava-
Petrzalka
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15. — 26. jula 2024 - EU v Bratislave zorganizovala 2. roénik letnej skoly s ndzvom Bratislava Summer School
2024 - Business and Leadership in Central Europe
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12. augusta 2024 - EU v Bratislave odstartovala najvacsiv modernizdciu infrastruktdry vo svojej novodobej his-
torii
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12. augusta 2024 - EU v Bratislave odstartovala najvacsiv modernizdciu infrastruktiry vo svojej novodobej his-
torii
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9. septembra 2024 - EU v Bratislave a Allianz — Slovenskd poisfoviia podpisali memorandum o spoluprdci
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9. septembra 2024 - EU v Bratislave privitala 100 zahrani¢nych Studentov na vymennom pobyte v zimnom
semestri
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10. septembra 2024 — EU v Bratislave a Zurich Insurance Company Ltd, organizacnd zlozka, podpisali memo-
randum o spoluprdci

10. septembra 2024 - EU v Bratislave a Financénd sprava SR podpisali memorandum o porozumeni a spoluprdci
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10. - 11. septembra 2024 — Oddelenie pre vedu a doktorandské $tddium EU v Bratislave pripravilo V. rocnik
podujatia ,,PhD. Orienta¢né dni*
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16. septembra - 3. decembra 2024 - prezentdcia EU v Bratislave na veltrhoch zameranych na studentov
strednych 3kél
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16. septembra - 3. decembra 2024 - prezentdcia EU v Bratislave na veltrhoch zameranych na studentov
strednych 3kél

153



17. - 20. septembra 2024 - z&stupcovia EU v Bratislave sa zd&astnili medzindrodného veltrhu Eurdpskej asocid-
cie pre medzindrodné vzdeldvanie (European Association for International Education - EAIE) 2024 vo fran-
cuzskom Toulouse

18. septembra 2024 — absolvent PhD. stddia na Narodohospoddrskej fakulte EU v Bratislave Tomas Oles, vita-
zom Ceny guvernéra NBS
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23. septembra 2024 - sidvnostné otvorenie 84. akademického roka 2024/2025 na Ekonomickej univerzite
v Bratislave
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23. septembra 2024 - sidvnostné otvorenie 84. akademického roka 2024/2025 na Ekonomickej univerzite
v Bratislave
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23. septembra 2024 - rektor EU v Bratislave udelil Ceny rektora EU v Bratislave za pedagogicki a publikacnu
cinnost

23. septembra 2024 — rektor EU v Bratislave ocenil vitazné prace SVOC ,,Cenou rektora Ekonomickej univerzity
v Bratislave* za rok 2024
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25. septembra 2024 - Univerzita fretieho veku EU v Bratislave otvorila novy akademicky rok 2024/2025
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27. septembra 2024 - Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave sa zi&astnila na podujati Eurdpska
noc vedy 2024

159



1. oktébra 2024 — Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave zorganizovalo medzindrodny Veltrh za-
hrani¢nych univerzit na podporu informovanosti studentov EU v Bratislave o moznostiach $tddia v zahranici
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3. oktébra 2024 - EU v Bratislave a Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu SR podpisali memorandum o spo-
lupraci

7. oktébra 2024 — promdcie absolventov doktorandského $tudia na EU v Bratislave. V akademickom roku
2023/2024 ukoncilo §tudium 30 absolventov doktorandského $tddia
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8. oktébra 2024 - Studentsky parlament EU v Bratfislave a Centrum telesnej vychovy a portu EU v Bratislave
v spoluprdci so spolocnosfou Dell zorganizovali univerzitny beh pre vietkych Sportovych nadsencov
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8. oktébra 2024 - EU v Bratislave hostila vynimocnu osobnost Charlesa Cowlinga — prezidenta svetovej aktu-
drskej asocidcie International Actuarial Association (IAA), ktord ma sidlo v kanadskej Ottawe

14. - 19. oktébra 2024 — organizdcia 12. edicie projektu Central Europe Connect v spoluprdci s WU (Vienna
University of Economics and Business) a SGH (Warsaw School of Economics)
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16. oktobra 2024 - sidvnostnd akadémia k 30. vyrociu vzniku Pedagogického pracoviska PHF EU v Michalov-
ciach
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21. - 25. oktébra 2024 - EU v Bratislave usporiadala 17. ediciu International Teaching Week 2024 s cielom po-
siinenia internacionalizécie v oblasti ucitelskych mobilit
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13. novembra 2024 - rektor EU v Bratislave odovzdal na ndvrh dekanov fakult a riaditela Centra telesnej vy-
chovy a Sportu EU v Bratislave pri prileZitosti Medzindrodného dna studentstva, ocenenia a motivacné stipen-
dium navrhnutym Studentom za dosiahnutie vynikajucich vysledkov v oblasti studia, i Sportu
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14. novembra 2024 — Podnikovohospoddrska fakulta EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach ziskala ocenenie
za vynimocné vysledky v oblasti kvality a spolocenskej zodpovednosti

19. novembra 2024 — Kvapka krvi EU v Bratislave — Pom&z zachrdnit Zivoty
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28. novembra 2024 - Student Fakulty hospoddrskej informatiky EU v Bratislave Jakub Kozmer obsadil 3. miesto
v kategdrii Najuspesnejsi Sportovec na medzindrodnom poli v Ankete Univerzitny Sportovec 2024. V kategarii

Najuspesnejsi kolektiv v najvyssej ndrodnej lige ziskal prvé miesto Volejbalovy klub Sldvia Ekonomickd univer-
zita Bratislava

30. novembra 2024 - EU v Bratislave sa pripojila k SAP University Alliance. Program SAP University Alliances,
ktory zdruZuje viac ako 3 000 univerzit na celom svete, poskytuje akademickym institGcidm pristup k pokroCi-
lym technologickym rieSeniam, vzdeldvacim materidlom a tréningom pre pedagdgov
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5. decembra 2024 — Junior Chamber International — Slovakia, ¢lenskd organizdcia Junior Chamber Internatio-
nal ocenila cenou Studentskd osobnost Slovenska v kategdrii ekondmia Studenta doktorandského studia N&-
rodohospoddrskej fakulty EUBA, Ing. Tomdasa OleSa. Ocenenie JCI Slovensko za inovativne riesenie ziskal Bc.
Lukds Rehdk, Student Fakulty hospoddrskej informatiky EU v Bratislave
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9. decembra 2024 - Rektor EU v Bratislave Ferdinand Dario odovzdal na zasadnuti Vedeckej rady EU v Brati-
slave diplom o udeleni estného titulu ,,profesor emeritus". Novymi profesormi emeritus sa stali prof. Ing. Bo-
Zena Chovancovd, PhD. Z Ndrodohospoddrskej fakulty EUBA a prof. Ing. Stefan Majtdn, PhD., prof. Ing. Miro-
slav Maijtdn, CSc. a prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc. z Fakulty podnikového manaZmentu EUBA

9. decembra 2024 - rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave odovqul Ceny Imricha Karvasa za akade-
micky rok 2023/2024. Za najlepsiu dizertacnu prdcu bol oceneny Ing. Addm Csdpai, PhD., absolvent Fakulty
hospoddrskej informatiky EU v Bratislave. Za najlepsiu diplomovud pracu bol oceneny Ing. Tomds Kovdcé, ab-

solvent Narodohospoddrskej fakulty EU v Bratislave
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17. decembra 2024 - EU v Bratislave podpisala Rdmcovy zmluvu o odbornej spoluprdci so spolocnosfou
KPMG Slovensko

19. decembra 2024 - Uspech Ing. Patrika Molndra, absolventa Studijného programu financie a dane z Ndéro-
dohospoddrskej fakulty, na sutazi TAX ADVISORS AWARD
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Vysvetlivky k skratkam

EU

NHF EU
OF EU
FHIEU
FPM EU
FMV EU
FAJEU
PHF EU
REU
CTVS
CMV
SEK
ccv

Ekonomickd univerzita v Bratislave
Ndrodohospoddrska fakulta EU v Bratislave
Obchodnd fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospoddrskej informatiky EU v Bratislave
Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave
Fakulta medzindrodnych vztahov EU v Bratislave
Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave
Podnikovohospoddrska fakulta EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach
Rektordt Ekonomickej univerzity v Bratislave
Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave
Centrum medzindrodnych vztahov EU v Bratislave
Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Bratislave
Centrum celozZivotného vzdeldvania EU v Bratislave





