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Spréva
o vedeckovyskumnej ¢innosti na EU v Bratislave
zarok 2007

1. UvoD

Ekonomické univerzita v Bratislave (d’algj len EU v Bratislave) realizovala v uplynulom roku svoje aktivity vo
v3etkych oblastiach univerzitného pdsobenia v siilade s DIhodobym zdmerom rozvoja EU v Bratislave na roky
2007-2011 svyhradom do roku 2015 ako g v stlade s Hlavnymi Ulohami EU v Bratislave na rok 2007. Svoje
Usilie koncentrovala na posilnenie dosiahnutych pozitivnych vysledkov, hradanie novych pristupov arieSeni
scie’om udrzania azlepSenia pozicie v akademickej komunite SR, ktor4 sa v podednych rokoch vyznaduje
rasticou konkurenciou. Préca zamestnancov univerzity ajg vedenia reSpektovala poznanie, ze kvalita
vzdelavacich aktivit je Uzko spdta stvorivou vedecko-vyskumnou pracou uditel'ov, ich kontaktmi s praxou
azahrani¢nymi univerzitami. Uznanie vyznamu rozvoja tvorivého vedeckého bédania rezonovalo v aktivitéch
v3etkych pracovisk univerzity abolo motivované g cielom posilnit’ status univerzitnegj vysokej skoly aobhgjit
ho v procese komplexnej akreditécie univerzity v roku 2008.
Vedecka rada Ekonomickej univerzity v Bratisave (dale len VR EU v Bratislave) plnila v roku 2007 svoje
Ulohy v sllade so zékonom ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skoladch aozmene adoplneni niektorych zékonov
azékona ¢. 363/2007 Z.z., v stlade so Stat(itom EU v Bratislave a Rokovacim poriadkom VR EU v Bratislave.
VR EU v Bratislave na svojich zasadnutiach v roku 2007 (19.4.2007, 29.6.2007, 23.10.2007) prerokovala:
- Spravu o vedeckovyskumnej ¢innosti a hodnotenie doktorandského Studia na EU v Bratislave za rok 2006
- Navrh celouniverzitného Studijného programu vo francizskom jazyku Manazment predaja
- Analyzu doktorandského &tudiana EU v Bratislave
- Schvalovanie navrhov na vymenovanie za emeritného profesora

- prof. Ing. Cudovit Kor¢ek, DrSc.

- prof. Ing. Ladislav Un¢ovsky, DrSc.

- prof. Ing. Ondrej Peter, CSc.
- Schvalovanie ndvrhu na udelenie ¢estnegj vedeckej hodnosti doktora honoris causa (dr.h.c.)

- prof. zw. dr. hab. Stanislavovi Lisovi
- Naévrh inaugura¢nej komisie a schvdlila ndvrh na vymenovanie za profesora

- doc. Ing. Vladimir Gonda, PhD.

- doc. Ing. Anna Schultzové, PhD.
- Navrh tém vyskumu pre mladych ugitel'ov, vedeckych pracovnikov ainternych doktorandov Ekonomicke

univerzity v Bratislave narok 2008 v kategorii A

Na zasadnutiach VR EU v Bratislave boli odovzdané:
a) docentské menovacie dekréty:

- Ing. Zuzana Kittova, PhD.

- Ing. Iveta Dudova, PhD.

- Ing. EvaKafkové, PhD.

- RNDr. Vaérii Skiivankovej, CSc.

- RNDr. AlZbete Ivanickova, CSc.

- Ing. Emilia Zimkova, PhD.

b) diplomy ,profesor emeritus':

- prof. Ing. Cudovit Kor¢ek, DrSc.

- prof. Ing. Ladislav Un¢ovsky, DrSc.
- prof. Ing. Ondrej Peter, CSc.

C) dekréty dr.h.c.

- prof. emeritus Alexandre Lamfalussy
- Dkfm. Rainer Franz

- prof. zw. dr. hab. Stanidav Lis.



Zé&kladny ramec pre napinanie dloh na tseku vedecko-vyskumnej ¢innosti v roku 2007 tvoril ,, DIhodoby zamer
rozvoja EU v Bratisave naroky 2007-2011 s vyhr'adom do roku 2015", ktory formuloval ako jeden zo
strategickych ciel'ov:

- dosiahnutie statusu univerzitngj vysokel Skoly v slstave vysokodkolskych vzdelavacich ingtiticii v SR.

Atribdtmi dosiahnutia statusu univerzitnej vysokej Skoly budu podl'a Akreditacngj komisie SR vysledky vysokej
Skoly pri uskutoc¢iovani Studijnych programov tretieho stupia vzdeldvania, publikécie vysledkov vyskumnej
préce na narodngj amedzindrodnej Urovni a grantova Uspesnost’ univerzity v ziskavani finanénych prostriedkov
na vedecko-vyskumnu ¢innost zo zahrani¢nych adomécich zdrojov. Menované atriblty su preto g v centre
pozornosti fakult acelouniverzitnych pracovisk pri napinani vizie EU v Bratislave ako univerzitngj vysokej
Skoly.

Profilacia a smerovanie vyskumnych projektov na fakultach a celouniverzitnych pracoviskéch EU v Bratislave
boli ovplyvnené prioritami stanovenymi v rédmci jednotlivych grantovych schém, aktudnymi problémami
spolocenskej aekonomicke) tedrie apraxe, vazbami na ekonomicky vyskum na zahrani¢nych univerzitach
a sledovanim stladu s obsahovym zameranim Studijnych programov.

Struktiru vyskumnych projektov na EU v Bratislave tvorili v roku 2007 nasledovné kategorie projektov:

a) projekty grantovych schém EU, hlavne 6. a 7. ramcového programu, Marie Curie Grants ai.

b) projekty medzinarodnej vedecko-technickej spolupréace (MVTS)

c) projekty aplikovaného vyskumu (AV) aAPVV

d) projekty VEGA

€) projekty KEGA

f) projekty spolupréce s hospodérskou praxou

g) intituciondne (interné) vyskumné projekty EU v Bratislave

h) projekty mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v denngj forme &tddia do 35 rokov
veku.

Ciastkové spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti, ktoré tvoria podklady k tejto sthrnnej spréave, predioZili vetky
pracoviska EU v Bratisave, na ktorych sa vroku 2007 redizovala vedeckovyskumna ¢éinnost’ v ramci
schva enych vyskumnych projektov:

Néarodohospodérska fakulta

Obchodna fakulta

Fakulta hospodérskej informatiky

Fakulta podnikového manaZzmentu

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov
Podnikovohospodérska fakulta so sidlom v KoSiciach
Ustav jazykov

Centrum d’alSieho vzdelavania

Centrum telesngj vychovy a Sportu.

V ¢iastkovych spravach o vedeckovyskumngj ¢innosti jednotlivych fakdlt a samostatnych pracovisk univerzity
zarok 2007 boli konstatované nasledovné skutoénosti:

- orientacia vyskumnych projektov na nosné témy ekonomického vyskumu formulované vo vyzvach 7.
rémcového programu EU

- zvySeny dbraz na rieSenie konkrétnych problémov ekonomiky SR, procesov globalizécie avstupu SR
do eurdpskej menovej Unie

- premietnutie vysledkov vedy avyskumu do profilovania &udijnych programov na v3etkych stupnoch
vzdelavania, zvladt na 3. stupni Studia.

Zapozitivny jav povazujeme zvySenie podielu EU v Bratislave medzi verejnymi vysokymi Skolami na domécich
vyskumnych projektoch, osobitne na projektoch VEGA a KEGA. Na podporu vyskumného potencidlu mladych
weitelov, vedeckych pracovnikov adoktorandov v denngj forme &tddia do 35 rokov veku boli v roku 2007
udelené prostriedky v kategorii A grantov 12 rieSitel'skym kolektivom av kategorii B 11 rieSitel'skym
kolektivom.

Hlavné rezervy vo vyskume EU v Bratislave st ngima v ziskavani zahrani¢nych grantov, ktoré by mohli byt
zdrojmi financovania univerzity. V minulom roku sa v ramci 6. ramcového programu — Marie Curie projektov
vyskumu (SCF granty) rieSil na univerzite 1 projekt na Katedre vereing sprévy aregionalneho rozvoja NHF
(zodpovednym riesitel’om projektu je prof. Bucek). Ide o projekt M SCF-CT-2005-0296119 PREPARE (Priority
European Programme in Advanced Regional Economics) zdruZujdci 7 partnerov z krajin EU. V priebehu roku
2007 podali pracoviska EU v Bratidave styri prihlasky do sit'aZe o granty 7. ramcového programu, ktorych
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hodnotenie avysedky Uspesnosti budl zverejnené v prvej polovici roku 2008. V decembri 2007 ziskala NHF
informaciu o schvdeni d’alSieho eurdpskeho vyskumného projektu COST.



2. PROFILACIA VYSKUMU NA EKONOMICKEJ UNIVERZITE V BRATISLAVE

2.1 Profilacia vyskumnych pracovisk a ciele vyskumu v roku 2007

Celkové zameranie vedeckovyskumng ¢innosti na EU v Bratisave v roku 2007 zohladiovalo skutognost
vedecky i vyskumne obsiahnut’ cely rozsah ekonomickej problematiky, ktord tvori bazu &tudijnych a vednych
odborov na jednotlivych fakultach univerzity. K realizacii tohto ciela smerovali konkrétne vedeckovyskumné
aktivity, uskutoénované v ramci vyskumnych zamerov jednotlivych fakult a pracovisk a konkrétnych grantovych
projektov, rieSenych na pracoviskach univerzity.

Orientécia vedeckovyskumne ¢innosti jednotlivych fakult a pracovisk EU v Bratislave v roku 2007 vyplyvala
z profilécie tychto pracovisk tak, ako si uvedené v parcidnych spravach o vedeckovyskumng cinnosti.
Vedeckovyskumné aktivity fakult akatedier sa realizovali v ramci akreditovanych Sudijnych odborov.
Konkrétne zameranie vSetkych projektov EU v Bratidave je uvedené v prilohe tejto spravy na www.euba.sk
v ¢asti vedeckovyskumna ¢innost’.

2.1.1 Profil vyskumu fakult EU v Bratislave a celouniverzitnych pracovisk EU v Bratisave

Profil vyskumu NHF
Vedecky a vyskumny potencid NHF EU v Bratidave bol v roku 2007 prioritne orientovany na rozvijanie
z&kladného vyskumu s ciel’'om zabezpetit’ rozvoj ekonomickej tedrie a na zéklade ngjnovsich poznatkov rozvijat’
na fakulte studijné a vedné odbory. Orientuje sa predovSetkym na skimanie otézok znalostnej ekonomiky, na
aktualne ekonomické problémy rozvoja hospodarstva Slovenska, na aktualne otézky slvisiace sintegréciou
slovenskej ekonomiky do eurépskych Struktdr a na vybrané globd ne problémy svetovej ekonomiky.

Profil vyskumu OF

Vedecko-vyskumna profildcia OF odzrkadl'uje cely rozsah ekonomickej problematiky akreditovanych troch
vednych odborov (Odvetvové a prierezové ekonomiky, Specializécia: Ekonomika obchodu a priemyslu, Svetova
ekonomika, Medzindrodné ekonomické vztahy), Syroch S&udijnych odborov (Obchod amarketing,
Medzindrodné podnikanie, Svetova ekonomika, Odvetvové aprierezové ekonomiky) astyroch Studijnych
programov (Marketingovy aobchodny manazment, ManaZment medzindrodného podnikania, Svetova
ekonomika, Ekonomika obchodu aduZieb), tieZ vychovno-vzdelavacie zameranie, profesijni Specializéciu
vedecko-vyskumnych zamestnancov av neposlednom rade aktudlne poZiadavky hospodarskej praxe
aformujlceho satrhu préce.

Profil vyskumu FPM

Vyskum FPM bol orientovany na problémy podnikatel’skej praxe a vychadzal z procesov internacionalizécie
jednotného eurdpskeho trhu azo zmien podnikatel'ského prostredia. Podnikatel'ské subjekty boli analyzované
z viacerych aspektov po vstupe do EU, ato predovietkym z hradiska hodnotovych vztahov, z hradiska
podnikového manazmentu arozhodovacich procesov v podmienkach integrécie, z hl'adiska optiménej alokécie
kapitdlu v nadvéznosti na manazment finan¢nych procesov v podniku a skupine podnikov (holdingu), z h'adiska
uplatnenia inovécii a informatizécie v podnikatel'skych subjektoch SR vo védzbe na zmeny v procese
globalizécie.

Profil vyskumu FHI
FHI sa vr. 2007 zameriavala na tvorbu aaplikécie metodickych poznatkov z oblasti kvantitativnych metéd
v ekondmii, spodporou informagnych technolégii v tychto profilovych vednych oblastiach Gétovnictvo,
auditorstvo afinan¢né riadenie, Statistické metddy v ekondmii, aktudrstvo afinanénd matematika, ekonometria
aoperaény vyskum, hospodérska informatika v podmienkach eurdpskeho vyskumného priestoru av stlade
s aktudlnymi potrebami rozhodovacich ariadiacich procesov v hospodarskej praxi SR.

Profil vyskumu PHF

PHF je profilovana v slilade shlavnym akreditovanym odborom Ekonomika amanazment podniku v troch
stupiioch &tidia a odborom Obchodné podnikanie v 1. stupni Studia. Na jedneg strane sa jedna o vyskum
zamerany na ekonomiku a manazment, a na druhgj strane vystupuju oblasti skimania orientované na obchod
amarketing. Zakladny profil vyskumngj ¢innosti, na ktory sa PHF slstred’uje v ramci EU v Bratidave, je dany
skladbou realizovanych vyskumnych projektov na jednotlivych katedrach: Katedry Gctovnictva a financii,
Katedry manazmentu, Katedry ekondémie, Katedry marketingu aobchodu. Co sa tyka Katedry hospodarskej
informatiky a matematiky a Katedry cudzich jazykov, vyskumnu ¢innost’ tychto katedier nemoZzno povaZovat’ za
vyprofilovand, ide najmé o participovanie vyskumnikov na projektoch ostatnych katedier.


http://www.euba.sk

Profil vyskumu FMV
Zameranie, obsah avysledky vedeckovyskumnegj ¢innosti v roku 2007 podmienila reorganizacia katedier fakulty,
ktord sa uskutocnila k1. septembru. Jednym zcielov reorganizécie bolo prispiet’ ku koncentrovaniu
vedeckovyskumnegj ¢innosti fakulty na uzsi okruh problémov, ¢o by malo prispiet’ k jg zefektivneniu.

Ustav jazykov
Vedeckovyskumna ¢innost’ Ustavu jazykov sa tematicky zameriavala na aplikovan lingvistiku (odborny jazyk)
ana didaktiku cudzich jazykov, ngima na problematiku vyucby cudzich jazykov pre Specifické ciele ana nové
technolégie vo vyucbe. Obsahové zameranie vedeckovyskumnej prace tvorili Styri linie vyskumu: rozvoj
teoretickgj bazy lingvistickych disciplin, slovnikova tvorba (dopinanie ekonomickych terminov v kaZzdom
Z cudzich jazykov vyucovanych na EU v Bratidave), aplikécia novych informagnych technoldgii do vyucby
cudzich jazykov a tvorba jednotného systému overovania a hodnotenia poznatkov Studentov pre vyucbu cudzich

jazykov.

Centrum d’alSeho vzdelavania EU
Tematicky vyskum CDV bol koncentrovany do oblasti analyzovania novych foriem vzdeldvania manazérov
aekonémov so zameranim na  progresivne formy distanéného vzdelavania (e-learning) ana nové pristupy,
formy a metddy vzdeldvania absolventov EU v Bratislave.

Centrum telesngj vychovy a §portu
Vedeckovyskumna ¢innost Centra telesng vychovy a$portu bola tematicky koncentrovana na zmapovanie
Urovne starostlivosti mladej populécie o svoje zdravie na sibore vysokoskolskey mladeZe. Vyskum hodnotil
vplyv pohybovych aktivit na prevenciu vzniku civilizaénych choréb, choréb pohybového apardtu aznizenia
obezity. Zéarovei bolo jeho ciefom skimanie vazby pohybovych aktivit aprevencie vzniku artériosklerézy,
cukrovky, znizenia aredukcie stresu, ako g zvySenie telesngj zdatnosti a vykonnosti.

21.2 Cielevyskumu katedier Ekonomickel univerzity v Bratislave na rok 2007

Obsahovo boli ciele vyskumu katedier EU v Bratislave smerované do Sirokého spektra problémov zakladného
a aplikovaného vyskumu.

NHF EU v Bratislave

Katedra ekonomickej tedrie

- analyza ukazovatel'ov nominalnej arealnej konvergencie,

- kvantifikécia najdélezitejSich makroekonomickych veli¢in aich komparécia s predchadzajlcim obdobim,
ako & komparécia makroekonomickych ukazovatel'ov SR a ostatnych ¢lenskych krajin EU,

- anadyza anddedné vyhodnotenie pristupov k vymedzeniu amodelovaniu ekonomického systému ana
z&klade ziskanych poznatkov vytvorit model ekonomického systému zodpovedajUci podmienkam integracie
a globalizacie. Charakterizovat' ekonomicky systém predovSetkym z pohladu postavenia Slovenska v
integrainom zoskupeni EU a vo svetovom globalizovanom ekonomickom systéme,

- anayza vyznamu investicii do Tudského kapitdu, vplyv novej ekonomiky na fungovanie trhu préce,
kapitélového trhu.

Katedra hospodar skej politiky
- socidno-ekonomické indikétory Urovne hospodérstva,
- dhodoby rast a &truktdrne zmeny,
- rast konkurencieschopnosti ekonomiky SR.

Katedra financii

- narh ,komplexného idedneho modelu”, resp. sformovanie ciastkovych névrhov na zdokonaenie
existujucich pristupov pre meranie, analyzu ariadenie rizika, ato osobitne pre oblast’ verginych financii
a osobitne pre oblast’ podnikatel’skych financii v ekonomike SR,

- identifikécia potencidlnych rizik, sivisiacich so vstupom SR do EU aEMU, a to v kontexte so véasnou
predvidatelnostou jednotlivych rizik, zabezpecenim sa proti tymto rizikdm, ako a s minimalizaciou resp.
eliminaciou dod edkov tychto rizik,

- koncipovanie ndvrhov zameranych na efektivneSie vyuZivanie jednotlivych néstrojov vergjnych financii za
Uc¢elom dosiahnutia proporcional neho rastu ekonomiky Slovenska pri zohl'adneni jeho ¢lenstva v Eurdpskej
anii. Skimanie dopadov vyuZivania jednotlivych nastrojov vereinych financii na plnenie poZiadaviek
stvisiacich s predpokladanym vstupom do menovej Unie a prijatim eurav roku 2009.

K atedra bankovnictva a medzinarodnych financii
- dedovanie aanalyza vyvoja kI'G¢ovych oblasti financnej vedy apraxe scielom rozSirit poznatkovu
z&kladiu, definovat’ kI'G¢ové faktory, ovplyviiujlce vyvoj, prezentovat’ tieto vysledky v publikagéng ¢innosti
apodat’ ndvrhy na zlep3enie finanéng praxe v stlade s poziadavkami znalostngj ekonomiky,
6



snaha o rozSirenie medzindrodného charakteru vyskumu a spolupréca so zahraniénymi partnerskymi
indtitdciami.

K atedra socialneho rozvoja a préace

analyza moznosti zapojenia nestétnych subjektov socidlng starostlivosti o starSich obganov do cerpania
prostriedkov zo &rukturdlnych fondov EU,

syntéza opatreni potrebnych na skvalitnenie ekonomickej, socidlng a zdravotng starostlivosti o starSich
obc¢anov SR vyplyvajlcich z medzindrodnej komparécie,

analyza formovania vzt'ahov medzi parametrami ceny préce, diferenciaciou prijmov asocianou Struktdrou,
vztahu medzi vyskou mzdy ainymi ekonomickymi parametrami avztahov vysvetlujlcich regionanu
diferencovanost’ miezd,

identifikécia potrieb rozvoja 'udskych zdrojov smerom k ugiace sa spolo¢nosti. Implementéacia utiace sa
organizacie do vnutorného prostredia univerzit v SR,

skuimanie problémov vykonnosti a konkurencieschopnosti pred i po vstupe do EU, stvislosti globalizacnych
procesov so zmenami v trhovych Struktdrach, definovanie novych trendov sociding politiky v slivislosti
splnenim arozvijanim obnoveneg) Lisabonskej stratégie — predovSetkym v oblasti trhu préce, Tudskych
zdrojov a doéchodkovych systémov.

Katedra verging spravy aregionalneho rozvoja

skmanie aktudnych problémov verging spravy v kontinuite jednotlivych obdobi — v minulom obdobi bol
skmany proces decentralizécie av si¢asnom obdobi problematika partnerstiev s akcentom na PPP, resp.
partnerstiev vereinych in&titlcii, verejnych aneziskovych organizécii v podmienkach Gzemnej samospravy
(obce, VUC) ako faktor (nastroj) regiondneho alokéneho rozvoja,

teoretické apraktické otazky regionalng konkurencieschopnosti audlohy Tudskych zdrojov pri rozvoji
regionov a zvySovani ich konkurencieschopnosti,

v rdmci projektu EURODITE tvorba pripadovych stadii firiem aregiénov.

K atedra poist’ovnictva

rieSenie metodol ogickych otézok v oblastiach zakladne profilacie katedry,

zber informécii z teoretickych poznatkov za G¢elom vytvorenia teoretickej bazy vyskumnych projektov,
aplikécia sekundérneho a primérneho vyskumu a aplikéacia matemati cko-Stati stickych metod,

definovanie aktudinych problémov na zaklade konfrontécie teoretickych poznatkov s poistnou praxou so
zretelom na definovanie pozitiv anegativ zmien poistného trhu slivisiaceho sintegréciou Slovenskej
republiky do Eurépskej Unie,

prezentacia priebeznych vysledkov vyskumu v publikatngj ¢innosti,

konfrontécia zaverov z vyskumnych projektov na medzinarodnych vedeckych podujatiach,

sledovanie aposudzovanie slovenského poistného trhu v kontexte integratnych procesov v Slovenske
republike.

K atedra pedagogiky

porovnavacia anayza situacie v ekonomickom vzdelavani na strednych vSeobecnovzdelavacich Skoléch
v Slovenskej republike so situéciou vo vybranych krajindch Eurdpskej Unie,

(Castou na vedeckych semindroch a konferenciach vyvolanie odborng diskusie o potrebe zmien
v ekonomickom vzdel&vani na gymnaziéch,

vymedzenie optiméneho rozsahu aobsahu povinného avolitelného ekonomického vzdeldvania na
gymnéziéch,

transformécia odborného vzdeldvania na obchodnych akadémiach (OA) prostrednictvom preSkolenia
weitelov OA, ktori maju potom na svojich Skoléch realizovat vyucbu inovovanym spésobom podra
poznatkov zo Skoleni.

K atedra aplikovangj infor matiky a vypoétovel techniky

vyuzivanie modernych informacnych a komunikacnych prostriedkov vo vzdeldvacom procese,
akreditécia a spustenie skiSobného centra ECDL — (European computer driving licence),
obohatenie préace na pracovisku o ¢innost’” help-desk pracovnikov,

rozSirenie ponuky KAl aVT vo valiternych predmetoch pre ekonémov,

tvorba a inovacia Studijnych materialov.

OF EU v Bratislave

Katedra marketingu

tedrie a aplikacie marketingu ajeho nastrojov v ziskove) aneziskovej sfére,

rozvoj podmienok nainovéciu obchodnych a marketingovych &innosti po vstupe do EU,

budovanie spotrebitel’ského povedomia spotrebitel'ov, etickych vyziev atvorba globéne solidarity,
determinanty a miery marketingovej UspeSnosti v stratégiach konkurencieschopnosti SR,

vyvojoveé tendencie individud ngj spotreby v SR,
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problémy budovaniaimidzu slovenskych produktov,
skumanie Ulohy a postavenia konkurenéného spravodajstva v marketingovych informagnych systémoch.

K atedra medzinér odného obchodu

skumanie aktudlnych vedecko-vyskumnych problémov slivisiacich s oblastou medzinarodného podnikania
asvetovej ekonomiky,

vybrané aspekty hospodérskej a zahrani¢noobchodng politiky SR, ktorych kracovy vyznam vyplyva zo
vstupu SR do medzinérodnych integracnych truktdr.

Katedra sluZieb a cestovného ruchu

aktualne problémy trhu dluZieb ajeho hybnych sil v sicasng etape globalizacie, integracie
ainternacionalizécie,

spolupréca verejného a sikromného sektora v oblasti cestovného ruchu,

kvalita ekonomickych procesov, rast efektivnosti podnikov za G¢elom zvySenia ich konkurencieschopnosti,
najma malych a strednych podnikov.

Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru

analyza vplyvov existujicich spologenskych procesov na trh tovarov a hodnotenie moznosti tvorby modelu
pre posudzovanie tychto vplyvov natrh,

analyza slicasného stavu bezpecnosti produktov arizik, ktoré sivisia suvadzanim produktov na trh ako
zhlradiska  indtituciondneho, tak & obsahového zamerania v kontexte harmonizécie nérodnych
amedzindrodnych pristupov (vybrané rizikové produkty z hradiska bezpe¢nosti avysledovatelnosti od
vyrobcu k spotrebitel’ovi, ako g z hradiska spéatnej vazby od spotrebitel’a k vyrobcom),

névrh averifikacia modelov objektivneho hodnotenia kvality, efektivnosti a U¢innosti vzdelavacich aktivit
v oblasti celozivotného odborného vzdelavaniatak, aby bola zabezpecendich transparentnost’.

K atedra obchodného prava

problematika postavenia veritel'av obchodnych zévazkovych vztahoch v SR av krajinéch EU,
vergino-privatne partnerstvo (PPP) ako formarozvojainfrastruktiry v Slovenske republike,
prévne aspekty arizika spoloénych projektov.

K atedra informatiky obchodnych firiem

aplikéacie netradi¢nych foriem vzdelavania do vyu¢ovania predmetov v sllade s koncepciou rozvoja katedry,
smerujlce k internacionalizacii a neustdlej inovacii obsahu predmetov na zéklade dosiahnutych vysedkov
Z vyskumul.

PHF EU v Bratidave

Katedra podnikovohospodar ska

vedecké analyzy teoretickych poznatkov o metddach podnikovej diagnostiky vo vybranych oblastiach
podnikovych aktivit

vyber metdd apostupov podnikove diagnostiky, ako @ ich utriedenie do uréitého systému tak, aby boli
vyuzitel'né v praxi slovenskych podnikov.

K atedra manaZzmentu

rozpracovanie funkcii manazmentu v podmienkach meniaceho sa podnikatel'ského prostredia aUsilia
podnikov o vyuzitie konkurenéngj vyhody,

analyza spbsobov a metdd rozhodovania aich vyuZivanie v pldnovacom procese,

vymedzenie informatného zabezpedenia rozhodovacich procesov a analyza jeho siicasnych spésobov,
analyza pouZivanych metod kontroly aich vyuZivanie v manazmente podnikov,

formalizované systémy, procesy a metédy strategického manazmentu.

Katedra podnikovych financii

tvorba novych poznatkov do problematiky finanéngl analyzy podniku, zdokonalit' jg vecnd stranku
ametodiku tak, aby zodpovedali meniacim sa podmienkam a potrebam trhu,

obohatenie metddy finanéngl analyzy o nové metédy a kritéria, ktoré reaguji na nové udlohy, citlivo
zohradiiuj U Specifika slovenského trhu a umoziiuj i vyvoj adekvétne predikovat’.

K atedra manazmentu vyroby a logistiky

hodnoteni e a teoretické zvladnutie novych trendov a postupov v inovatnom rozvoji podniku,

skUmanie roznych stranok implementécie vysedkov vedy do inova¢ného rozvoja podniku,

sivztaznost kvality ainovécii vyroby, inovatného rozvoja v logistike, inovatnych procesov v tvorbe
a ochrane Zivotného prostredia.

K atedra informa¢ného manaZzmentu
vytvorenie databazy a modelu rozhodovacich kritérii na vyber informacného systému pre malé astredné
podniky.
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FHI EU v Bratislave

K atedra aplikovangj infor matiky

definovanie nadvaznosti ekonomickych ainformatickych predmetov na 1. a2. stupni Stddia v Studijnom
odbore Hospodarska informatika,

postupné zarad’ovanie typovych aplika¢nych softvérovych produktov do vyucby,

podpora e-learningovych metdd v pedagogickom procese,

prezentacia vyd edkov vyskumu vo vedeckych a odbornych ¢asopisoch a na medzinarodnych konferenciach.

Katedra matematiky

komparécia metodologickych postupov naSlovensku ainych krajinach Eurdpskej Unie pouZivanych
v oblasti ocefiovania produktov Zivotnej poistovne,

analyza aktiv apasiv Zivotng poistovne sddrazom na poistenie viacerych osbb (oblast’ Zivotného
poistenia),

v oblasti nezivotného poistenia spracovanie problematiky odhadu ogakévanych agregovanych poistnych
plneni pouzitim metddy Fast Fourier Transformation, modelovanie extrémnych poistnych plneni,
aproximécia pravdepodobnosti krachu a transfer rizika pri poisteni, systém bonus-malus pri poisteni
automobilov,

v oblasti penzijného a nemocenského poistenia zostavovanie stochastickych modelov aich porovnavanie
smodelmi krajin EU, poistenie kritickych choréb a fondovanie penzijnych davok.

K atedra operaéného vyskumu a ekonometrie

modelovanie ¢asovel konzistencie monetarngl politiky apristupy k modelovaniu penazného cielenia,
dynamika slovenskej ekonomiky vzhl'adom na plnenie maastrichtskych kritérii, vyskum met6d panelovych
dat, analyza stability ¢asovych radov pomocou ARCH, GARCH ainych pristupov,

tvorba aaplikacie metodickych postupov na optimalizaciu vyrobnych amarketingovych stratégii firmy
scielom pripravit' U¢inné néstroje zefektivnenia riadiacej ¢innosti firmy zalozené na mikroekonomickej
analyze a na pouzitie optimalizagnych pristupov pre zefektivnenie vyrobnych a marketingovych operacii,
aplikécia dynamickych modelov rastu na podmienky Slovenska s cielom detekcie dizky trvania sticasného
pozitivneho vyvoja a preverenie, ¢i vstup do EMU nebude znamenat’ vyznamné pribrzdenie tohto trendu,
analyza reverzngj (spétnej) logistiky ako sicasti manazérskeho rozhodovania, jg zaclenenie do systému
logistickych vied, analyza sO¢asného stavu vyuZivania formalizovanych pristupov pre modelovanie
reverzng logistiky v eurépskom meradle av Slovenskej republike.

Katedra &tatistiky

vyskum zdrojov Udajov 0 socidng situécii obyvatel'stva adomécnosti SR, CR ainych &étov Eurdpske)
Unie, sosobitnym zameranim na Udaje o &ruktdre prijmov avydavkov domécnosti, demografické Udaje,
Udaje o ekonomickej aktivite obyvatel'stva a kvalite Zivota,

postidenie moznosti aplikécie pokrocilych statistickych metéd, regiondneho a medzinarodného porovnania
v tgjto oblasti,

preskimanie moznosti aplikécie metdd diskriminagng analyzy, zhlukove analyzy aviacrozmerného
usporiadania na problematike analyzy ekonomicke efektivnosti avztahov ekonomickych vstupov
avystupov v priemysle SR,

analyza viacrozmernymi Statistickymi  metddami  ametédami  viacrozmernej regresie akorelacie
ekonomickej asociang veliciny aplikaciami v SAS-e.

Katedra Uétovnictva a auditor stva

vypracovanie variantnych rieSeni prezentécie majetku, zavézkov, rozdielu majetku a zavézkov, nakladov
avynosov, prijmov avydavkov avysedku hospodarenia aich financného vykazovania diferencovane pre
podnikatel'ov, finanéné institlcie a subjekty verging spravy,

podrobnd analyza sli¢asnych teoreticko-metodologickych pristupov krieSeniu zésadnych problémov
v oblasti bezného (¢tovnictva alctovng zavierky podnikatel'skych G¢tovnych jednotiek v narodnej
(slovenskej) pravng Uprave Uétovnictva,

identifikécia hlavnych problémov arozdielov stvisiacich sprechodom naroénych Gétovnych pravidiel na
IAS/IFRS,

analyza teoreti cko-metodol ogickych rozdielov v Uétovnictve poistovni v Slovenskej republike,
posudzovanie Urovne procesu harmonizécie Uctovnictva a danove) sistavy v Slovenskej republike v stilade
s nadnérodnou Upravou.

PHF EU so sidlom v KoSiciach

K atedra ekondmie
cile vyskumu nadvézovali na ciele vyskumnych projektov katedry. Projekty boli  dokoncené
v planovanom termine, vysledky vyskumu boli publikované v odbornych ¢&asopisoch, zbornikoch
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aprezentované na konferenciach a workshope. Vysedky vyskumu boli permanentne implementované do
pedagogického procesu.

K atedra manaZzmentu

ciele vyskumu siivisia s ciel’'mi projektov, ktoré boli schvdené jednotlivym ¢lenom katedry. Pokratovanie
vo vydani elektronického odborného ¢asopisu ManaZment v tedrii apraxi pre vytvorenie priestoru hlavne
pre mladych vedeckych pracovnikov PHF EU ako g autorov z inych vzdelavacich indtitlcii a z podnikovej
praxe, ktori sa chcl podelit’ so svojimi vysledkami vyskumov, sklsenostami, postrehmi a prispiet’ k tvorbe
novych poznatkov v oblasti riadenia podnikov.

Katedra marketingu a obchodu

ciele vyskumu sa zameriavali na UspesSny priebeh a ukonéenie realizovanych projektov, slstavné
prehlbovanie spétnegj vézby vyskum — realna prax — pedagogika a vytvéranie podmienok pre aktivnejSie sa
zapgjanie Studentov, ngima ll. alll. stupiia Studia do rieSenia vyskumnych projektov. Realizécia zaverecne)
apriebezngl oponentlry projektov AV, organizovanie workshopov vramci rieSenia projektov AV
a zabezpetenie kvalitngj prezentécie vysledkov vyskumu na konferenciach a seminéroch.

Katedra Uétovnictva a financii

prepojenie jednotlivych drovni vedeckého vyskumu od zakladného vyskumu zalozeného na prevazne
modelovom rieSeni finanéného riadenia podnikov zastlpeného stanovenim vychodiskovych teoretickych
postuldtov rozhodovania podnikov v podmienkach neurcitosti arizika ako g tvorbou metodiky hodnotenia
financéne) vykonnosti podnikov k aplikovanému vyskumu,

skimanie tendencii zdrojov financovania podnikov, vyvoja systémov celopodnikového riadenia rizika
ajeho vplyvu na rast hodnoty podniku, konkrétne navrhy aich verifikacia v podmienkach slovenskych
podnikov.

FMV EU v Bratidave

Katedra hospodar skel informatiky a matematiky

Wast’ ¢lenov katedry narieSeni vedeckovyskumnych projektov na PHF snaslednym publikovanim
vystupov rieSeni tychto tloh vo vedeckych ¢asopisoch doméacich a hlavne zahrani¢nych,

Gcast’ na domécich a zahraniénych konferenciach,

poskytnutie znal osti matematicko-&tatistickych metdd pri rieSeni vyskumnych projektov inych katedier.

Katedra medzinérodnych ekonomickych vzt'ahov a hospodér skej diplomacie

vyskum vybranych aspektov tedrie medzinarodnych ekonomickych vzt'ahov a svetovej ekonomiky,

otazky eurdépskej integrécie a regionane politiky a zahrani¢no-ekonomickych (zahrani¢no-obchodnych)
vztahov Slovenskej republiky,

skUmanie problematiky hospodérskej diplomacie,

skimanie otézok rozvojovej pomoci.

K atedra medzinérodnych politickych vztahov

skimanie medzinarodnych vztahov ako interdisciplindrneho fenoménu a prepojenie ich politickych
aspektov s aspektmi ekonomickymi, socidnymi, pravnymi a kultdrnymi,

skimanie procesov, fenoménov a trendov, ktoré sii spojené spoziciou SR ako ¢lenského &au EU a
procesov, fenoménov atrendov v medzinarodnych vzt'ahoch na globalng Grovni,

medzinarodna bezpe¢nost’,

skmanie kultarnych a civiliza¢nych procesov a ich reflexie v kontexte tedrie medzinarodnych vzt'ahov,
pri¢om doraz je polozZeny na filozofické, sociologické a sociano-filozofické aspekty tychto fenoménov,
skUmanie vybranych aktudlnych spolo¢enskych procesov z politol ogického a sociol ogického hr'adiska.

Katedra medzinarodneho prava
skdmanie problematiky préava EU,
problémy spojené simplementécie pravneho poriadku eurépskych institdcii do préava Slovenske republiky.

2.2 Vyhodnotenie plnenia zamer ov vyskumu z roku 2007
2.2.1 Hlavné dosiahnuté vysledky

Na EU v Bratislave sa v roku 2007 rieSilo 179 vyskumnych projektov, z toho 76 projektov VEGA (Vedecka
grantova agentdra MS SR), 14 projektov KEGA (K ultdrno-edukasna grantova agentiraMS SR), 3 projekty pre
hospodéarsku prax, 11 indtituciondnych projektov, 23 projektov mladych vedeckych pracovnikov, 4
medzinarodné vedecké projekty (MVP), 1 projekt Agentlry pre podporu vyskumu avyvoja (APVYV), 1 projekt
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MVTS. Okrem toho EU rieSila 14 projektov ESF, ztoho 3 v participacii. V skladbe prevazovali externé
projekty, ktoré zabezpegili univerzite financné zdroje. *

V roku 2007 bolo ukongenych 80 vyskumnych projektov (35 projektov VEGA, 5 projektov KEGA, 7
indtituciondnych projektov, 9 projektov mladych vedeckych pracovnikov, 7 rozvojovych projektov a 3 projekty
hospodérskej praxe a 14 inych vyskumnych projektov). Podl'a dokumentécie z oponentskych konani uvedenych
projektov sa zamery vyskumu v roku 2007 spinili. Dosiahnuté nové vedecké poznatky vytvéraja zaklady pre
dasi rozvoj tedrie a tiez pre hospodarsku prax pri prijimani rozhodnuti arealizécii aktivit pre zlepSenie
ekonomického a podnikatel'ského prostredia, vrétane konkurencieschopnosti subjektov slovenskej ekonomiky na
domécom a medzinarodnom trhu.

Vydedky vyskumu boli zvergjnené v pocetnych publikatnych vystupoch, v monografiach, vysokoskolskych
ucebniciach aucebnych textoch, vo vedeckych aodbornych ¢asopisoch, na konferenciach doma i v zahranici
av zbornikoch z nich.

Pozitivom je, Ze v hodnotenom obdobi pokracoval proces presunu na naroénejsie projekty, ktoré st bazou pre
tvorbu rozpoétu. Zvysil sa pocet podanych aprijatych projektov VEGA, ako g pocet podanych projektov
APVV. Pozitivny vyvoj zaznamena podiel externych finanénych zdrojov z domécich projektov, ktoré boli
pouzité na prezentaciu vysledkov na vedeckych podujatiach doma i v zahraniéi, ako a na materidne
zabezpetenie vyskumného a pedagogického procesu.

Specifikécia plnenia z&merov vyskumu zroku 2007 sa nachadza v prilohove) &asti ku ,Spréve
o vedeckovyskumngj ¢innosti na EU v Bratislave za rok 2007, uvedeng na www.euba.sk Vv cadti
vedeckovyskumna ¢innost’.

2.2.2 Silné a dabé stranky vyskumu na EU v Bratislave
Silné stranky

- posilnenie pozicie fakult a univerzity vo vedecke a akademickej komunite v SR i v zahrani¢i
vyplyvajlce z UspeSného organizovania vedeckych konferencii a seminérov,

- kvadlifikaéna Struktdra pracovnikov EU v Bratislave,

- vyrazngjSie prepojenie rieSitel'skych timov sodbornou verginostou formou konzultécii, poskytovania
parcialnych expertiz pre riadiace organy hospodéarskej praxe a pod.,

- rozsiahla prezentécia vystupov na ndrodnej a medzinarodnej drovni,

- ZlepSené moznosti finanénegj motivécie aktivnych pracovnikov vo vyskume,

- zvySenie Gspednosti ukoncovania doktorandského tadia,

- dostatocny pocet vedeckych ¢asopisov na EU v Bratislave ajg fakultdéch umoZiujlci prezentovanie
vysedkov vyskumu.

Slabé stranky

- nizky zaujem o podavanie projektov na vyzvy 7. RP a APVV zdbvodu vysoke (Casovel avecne))
naro¢nosti pripravy projektu a nizkej pravdepodobnosti schvéenia projektu,

- zvySovanie administrativng) nédro¢nosti podavania vsetkych typov projektov,

- mimoriadna byrokracia a mnozstvo administrativnych tkonov pri obstaravani literatdry, hardvérového
vybavenia apod. slvisiacich so systémom verginého obstaravania na EU. Systém vereiného
obstardvania blokuje pruzné, véasné a hospodérne vynal oZenie finan¢nych prostriedkov, ¢o by vyriedilo
priame obstaravanie napr. prostrednictvom internetu,

- komplikovany systém evidencie publikatnych vystupov (potvrdzovany postupne autorom, vedicim
katedry, pracovnic¢kou fakultnej kniZnice a napokon pracovni¢kou SEK),

- absencia komplexného informacného systému univerzity o vyskumnych projektoch aprimerane
fundovanych technickych a dokumentagnych pracovnikov,

- nizke zapojenie doktorandov do organizatného, administrativneho aevidenéného spracovania
vyskumnych projektov,

- chybajlca vézba odmenovania uéitelov v zavidosti od vysedkov v publika¢neg avyskumnegj ¢innosti,

- vyraznérozdiely v publikatnej a vyskumngj ¢innosti jednotlivych ucitelov.

! Uplny zoznam riegenych vyskumnych projektov avysledkov v nich dosiahnutych sa nachadza na stranke
oddelenia vedy a doktorandského &tudia www.euba.sk.
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2.3 Zameranie vyskumnych projektov v r. 2008

Stratégia azamery vedecko-vyskumngj ¢innosti EU v Bratislave na rok 2008 vychadzaju z trendu zvySovania
vyznamu tejto ¢innosti, nakolko na zéklade dosiahnutych vysledkov bude vo zvySeng miere prebiehat’
financovanie univerzity. Prvoradou Ulohou univerzity je jg zapojenie do medzindrodnych vyskumnych
projektov.

V tomto kontexte mozno uviest, ze MS SR uz schvélilo pre EU v Bratislave 45 novych projektov VEGA so
zaciatkom rieSenia v roku 2008 a 4 nové projekty KEGA. Schvédlenych bolo 12 novych projektov mladych
vedeckych pracovnikov a 7 internych grantovych projektov. Univerzita predioZila 8 projektov APVV, 4
projekty 7. RP, ktorych hodnotenie edte prebieha

Prioritou vo vedecko-vyskumne ¢innosti bude skvalitnenie vystupov znegl azvySenie ich publicity
organizovanim vedeckych podujati a prezentéciou vysledkov vo vedeckych ¢asopisoch, podpora mladych
vedeckych pracovnikov ainternych doktorandov ich plnym zapojenim do vedecko-vyskumne ¢innosti a lepSim
vyuzitim ich tvorivého potencidlu.

Z&kladom pre formulovanie zamerov vyskumnych projektov v roku 2008 sii dva principy:

a) vytvorenie bazy pre moderny, progresivny pedagogicky proces,
b) rozvoj ekonomicke tedrie a rieSenie aktudlnych ekonomickych a celospolocenskych problémov
ekonomickej praxe.
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3 FINANCNE VYSLEDKY VEDECKOVYSKUMNEJ CINNOSTI

3.1 Struktaravyskumnych projektov aich finanéné zdroje

V roku 2007 sa na EU v Bratislave rieSilo 179 projektov vyskumného charakteru. Pocet projektov sa oproti
minulému roku zvysil (174 projektov v roku 2006) a poteSitelny je g narast finanénych prostriedkov, ktoré
projekty generovali. V &ruktare projektov dominovali projekty VEGA (76 projektov) a projekty KEGA (14
projektov). Na celkovom pocte projektov VEGA rieSenych na univerzitach aekonomickych fakultéch v SR
v roku 2007 v rémci skupiny ekonomickych vied, sa podielala EU v Bratislave 60 percentami. Neuspokojivy bol
pokles poctu projektov mladych pracovnikov, ktoré sa naopak uberali smerom kvytvaraniu velkych
rieSite'skych teamov mladych pracovnikov adoktorandov. O¢akavame, Ze nové pravidla pridel'ovania grantov
mladym pracovnikom (Interna smernica EU v Bratislave ¢. 7/2008) tento stav napravia. Pozitivnym javom vSak
je to, ze doché&dza k zvySenému zapgjaniu mladych pracovnikov a doktorandov do rieSenia projektov vySSieho
radu (VEGA, KEGA). Aj v uplynulom roku pretrvaval problém nizkeho poétu projektov Eurdpskej Unie (a
finanénych prostriedkov z nich vyplyvajucich ). V roku 2007 podali fakulty EU v Bratislave Styri  projekty
v rdmci 7. rAmcového programu, ktorych vysledky schval’ovania o¢akavame v priebehu roku 2008. K znizeniu
pocétu projektov MVTS dodo hlavne vzhl'adom k z(Zeniu poloZiek opravnenych nakladov, ktoré v stc¢asnosti
pokryvaju uz iba cestovné naklady. To kladie urcité ndroky na dofinancovanie projektov MV TS z vlastnych
prostriedkov fakult.

Taburka 3.1.1. Struktura projektov rieSenych v r. 2004 — 2007

Typ projektov r. 2004 r. 2005 r. 2006 r. 2007
Projekty EU (6. a 7. RP) 1 1 1 3
Projekty SPVaVv 1 1 0 0
Projekty AV 0 0 2 3
Projekty VEGA 46 69 77 76
Projekty KEGA 10 13 11 14
Proj ekty hosp. praxe (spol.obj.) 6 3
Projekty MVTS 5 1
In&titucionélne projekty 56 28 16 11
Projekty mladych prac. do35r. 17 30 29 23
Projekty spolu: 141 154 144 134
Iné projekty* 13 14 30 45

* participéacia na projektoch inych univerzit

Vo financovani vedeckovyskumnej &innosti postupovalo MS SR pre rok 2007 pri rozpise vydavkov natovary a
sluzby na prevadzku arozvoj infrastruktlry pre vyskum avyvoj nasledovne:

Ako vykonné parametre na uréenie 20 % podielu v rozpoéte (vykon fakulty vo vyskume) sa pouZili:

a) objem finan¢nych prostriedkov ziskanych za posledné dva roky na vyskumné granty zo zahranic¢ia (véha
0,225),

b) objem finan¢nych prostriedkov ziskanych za posledné dva roky na vyskumné granty zo Stétneho rozpoctu
az inych domacich zdrojov (vaha 0,225),

c) pocet internych doktorandov - absolventov za posledné dva kalendéarne roky k 31.12. (vaha 0,225),

d) pocet internych aexternych doktorandov po dizertatngj skiske ku diu posledng inventlry uskutocnene)
Ministerstvom Skolstva SR, t. j. k 31.10. 2006 (vaha 0,225),

€) pocty publikécii zamestnancov VS publikovanych za posledné dva kalendérne roky v skupinach A, B aC
(véha 0,100 - na kazdu skupinu A, B a C savyc¢leni rovnaky objem finanénych prostriedkov).

Objem finanénych prostriedkov ziskanych zrieSenia projektov vyskumného charakteru vroku 2007

predstavoval 48,656 tis. SK (bezné vydavky 24,821 tis. Sk a kapitaloveé vydavky 23,835 tis. Sk). To predstavuje
viac ako dvojnasobné zvySenie (2,4) objemu finanénych prostriedkov oproti roku 2006. Na tomto vyraznom
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n&raste sa vSak podielali rozhodujlcou mierou dva projekty: projekt aplikovaného vyskumu PHF KoSice
aprojekt Centra vyskumu transferu vedy do praxe (spolo¢ny projekt OF a FPM).

V &ruktdre finanénych prostriedkov dominuju prostriedky ziskané z domacich vyskumnych grantov. Podiel
zahraniénych vyskumnych grantov je nepatrny zvlast po metodickel zmene Ministerstva Skolstva SR, ktoré
sprisnilo kritéria zarad’ovania projektov medzi zahrani¢né vyskumné projekty (projekt musi byt ziskany
sutaznym spbsobom, vo vergjne vypisang sut'aZzi). K vyraznému narastu dodlo g v slvidosti s participéciou
fakdlt apracovisk EU v Bratisave na rieSeni projektov inych univerzit v SR. Rovnako ako u zahrani¢nych
projektov, g tu sa potvrdzuje skutoénost, Ze iné fakulty auniverzity si ochotné priberat’” do rieSitel'skych
teamov predov3etkym overenych partnerov.

Tabulka 3.1.2 Ziskané finan¢né prostriedky z rieSenia vyskumnych projektov

Ziskané finanéné prostriedky (v tis. SK)
Typ projektov 2004 2005 2006 2007
BV KV BV KV BV KV BV KV
Projekty EU (6. a 7.RP) 0 0 3044 0 905 0 1071 0
Projekty SPVaVv 575 0 3085 0 0 0 0 0
Projekty AV 0 0 0 0 1342 0 2747 | 18000
Projekty VEGA 3199 606 4633 | 1894 5803 | 2243 6950 3487
Projekty KEGA 364 0 851 224 989 170 1670 349
Proj ekty hosp. praxe (spol.obj.) 425 0 600 | 1552 0 510 0 0
Projekty MVTS 144 0 144 0 72 0 36 0
In&itucionélne projekty 314 594 276 537 722 612 267 589
Projekty mladych prac. do35r. 507 223 476 597 280 643 260 715
Iné projekty 2345 654 8382 366 5346 614 9382 695
Finanéné prostriedky spolu 7873 | 2077 | 21491 | 5170 | 15459 | 4792 | 24821 | 23835

*BV - bezné vydavky
*KV - kapitdlové vydavky

V Struktdre fakdlt EU rieS najvySSi pocet projektov (v pozicii zodpovedného rieSitel'a) Obchodna fakulta (29
projektov) a Nérodohospodarska fakulta (27 projektov). Pozitivny je pomerne vyrovnany pocet projektov VEGA
na tradiénych fakultéch EU. NajvySSi objem finanénych prostriedkov ziskala PHF KoSice vd’aka projektu
aplikovaného vyskumu.

Tabulka 3.1.3 Struktra projektov podr'a pracovisk EU v Bratislave v r. 2007

Druh projektov NHF | OF | FHI | FPM [ PHF [ FMV | UJ | CDV | CTVS | UMP | Spolu
Projekty EU (6. a 7.RP) 1 0 0 0 0 0 3
Projekty SPVaVv 0 0 0 0 0 0 0
Projekty AV 2 0 0 2 1 0 0 0 0 5
Projekty VEGA 16 | 19 | 11 | 17 8 5 0 0 0 0 76
Projekty KEGA 4 1 3 2 1 1 2 0 0 0 14
Projekty hosp. praxe (spol. obj.) | O 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Projekty MVTS 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
In&itucionélne projekty 1 2 2 0 2 1 2 0 1 0 11
gg c;j.ekty mladych prac. do 4 3 6 4 4 > 0 0 0 0 23
Iné proj ekty* 19 4 2 5 14 0 0 1 0 0 45
Spolu: 46 | 34 | 24 | 29 | 32 | 10 4 1 1 0

* parti cipacia na projektoch inych univerzit
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Tabulka 3.1.4 Ziskané finanéné prostriedky fakuilt EU v Bratisave v r. 2007

Ziskané finan&né prostriedky v r. 2007 (v tis.)
NHF OF FHI FPM PHF FMV 0J cbv
BV KV Bv | kv | Bv | kv | Bv | kv | BV kv | Bv | kv |Bv|kv]|Bsv|kv
Projekty EU
6.8 7YRPaind 1029 0 0 0 0 0 0 0 42 0 0 0 0 o] o] o
Projekty
oAy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o] o
Projekty AV 0 0 0 0 0 0 0 0o | 2600 | 18000 | 147 | © 0 o] o] o
P\;‘ggﬁy 1653 | 1146 | 1759 | 640 | 1079 | 880 | 1572 | 600 | 536 0 36 [221] o o] o] o
Projekty 633 | 217 49 0 204 | 132 | 390 | o 27 0 80| o l2ss| o]a3r]| o
KEGA
Projekty hosp.
Prove (4. obj ) 0 0 510 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 oo o
Projekty MVTS 0 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 0 o] o] o
Intitucionalne 108 | 188 67 138 35 50 0 0 32 122 | 5| 91| 8 0 0 0
projekty
Projekty mladych 43 241 32 102 | 83 ) 51 | 181 ] 32 51 19s] o o] o] o
prac.do35r.
Iné projekty 963 | 235 | 2302 | 389 | 40 0 143 | 71 | es3 0 0 0 0 o] o] o
Spolu: 4429 | 2027 | 4800 | 1269 | 1441 | 1152 | 2102 | 852 | 3972 | 18173 | 637 | 362 | 243 | o | 37 | ©

Objem finanénych prostriedkov poskytnutych na projekty mladych je v poslednych troch rokoch pribliZzne
vyrovnany. Pozitivne treba hodnotit’ nérast podielu KV na celkovom objeme grantov, ¢o umoziuje zlepst
vybavenietechniky aIKT nakatedréach.

Tabulka ¢. 3.1.5: Finanéné prostriedky na projekty mladych vedeckych pracovnikov

Finanéné prostriedky na projekty
mladych vedeckych pracovnikov aint. doktorandov do 35 rokov (v tis. Sk)

NHF OF FHI FPM PHF FMV Spolu:

BV | KV | BV | KV ]| BV | KV | BV | KV ]| BV [KV]|BV |KV] BV | KV
Rok 2004 29 0] 126 39| 139 | 88 | 121 | 48] 102| 48] 33 0O 550 223
Rok 2005 41 50| 100| 151 ) 130 | 203 | 101 51 64| 97| 40| 45| 476 | 597
Rok 2006 40| 173 59| 101] 81 | 210 45 91 29| 30| 26| 38| 280 | 643
Rok 2007 43| 241 32| 102 83 90 51| 181 32| 51| 19| 50| 260 | 715

Vyznamny objem finanénych prostriedkov generovali pre EU v Bratislave projekty ESF. V roku 2007 sa na
univerzite riesilo 11 projektov ESF, v ktorych vystupuje univerzita ako koordinétor a3 projekty ESF, v ktorych
je EU v Bratislave participujlcou organizéciou. Na ich z&klade ziskala v roku 2007 univerzita celkove 13,215
tis. Sk. Prostriedky smerovali vaSinou do miezd pracovnikov.

Z analyzy finanéného zabezpedenia vyskumnych projektov (mimo ESF) vyplynulo, ze:

a) & napriek urgitym zlepSeniam v technickom vybaveni jednotlivych pracovisk nepokryvali finanéné
prostriedky pridelené na rieSenie vyskumnych dloh v uspokojujicej miere poziadavky rieSitelov
vyskumnych Uloh v oblasti beznych aani v oblasti kapitélovych vydavkov,

b) nedostatok finanénych prostriedkov na pracoviskdch neumoZzZiiuje zamestnat' technicko-vyskumnych
apomocnych pracovnikov na vykonavanie mnoZstva administrativnegj a evidencnegl préce sivisiace)
svyskumnymi projektmi,

c) rozvoj vedecke] avyskumng ¢innosti by mal byt spojeny sj€ internacionalizéciou, sktorou sivisia g
zvySené néklady na zahrani¢nl vedeckd spolupracu. Je preto potrebné zvysit podiel financnych zdrojov g
na tato oblast’. Rezervy v ziskavani tychto zdrojov vidime najma v projektoch podporovanych Eurdpskou
Uniou,
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d) nevyhnutnym sa javi uplatnenie stimulativngiSieho systému v zainteresovani na rieSeni vyskumnych
projektov (zvl&st' verkych medzinarodnych projektov), ako g v uplatneni GinnegjSich motivacnych
nastrojov pre Uspednych rieSitel'ov,

€) so ziskanim medzinarodného vyskumného projektu vznika problém spolufinancovaniarieSitel'ov na
projekte. Je potrebné s tymto problémom pocitat’ pri vytvéarani finanénych rezerv natdto oblast’.

3.2 Motivaéné aktivity na podporu vyskumu

Na podporu vedeckovyskumnej praci ucitelov univerzity boli na EU v Bratislave prijaté opatrenia, ktorych
Ulohou je motivovat’ rieSitelov vyskumnych projektov k rieSeniu projektov ,vySSieho radu”, t. j. zahrani¢nych
projektov, ktoré si zdrojom financovania EU v Bratisave, projektov VEGA, KEGA, projektov 3tétneho
vyskumu a vyvoja ainych vedeckych projektov, ktoré prindSaju pre univerzitu finan¢né prostriedky.

V oblasti rozvojavedy avyskumu na EU v Bratislave bol zriadeny ,,Fond rozvoja vedy*, ktory Sl(zi na:

a) podporu mladych vedeckych pracovnikov, ktori po dobu 12 mesiacov od ziskania titulu docent (ak nedosiahol
v ¢ase vymenovania vek 40 rokov) aprofesor (ak nedosiahol v ¢ase vymenovania vek 47 rokov) budd
poberat’ mesa¢ne 1 500,- Sk, resp. 2 000,- Sk,

b) stimulaciu vypracovévania projektov, t. j. za kazdy podany projekt vramci 6. RP do Eurdpskej komisie
v Bruseli udeli rektor EU v Bratidave jednorazovi mimoriadnu odmenu na projekt vo vyske 10 tis. Sk aza
kazdy schvaleny projekt 15 tis. Sk .

Na podporu odborného rastu internych doktorandov, mladych ugitel'ov avedeckych pracovnikov boli schvaené
,Zasady pridelovania grantov EU v Bratisave mladym ugitelom, vedeckym pracovnikom ainternym
doktorandom®. Zésady obsahuju kritérid uplatiované vo vstupneg féze (podané projekty), v priebeznej faze
(kazdoro¢ne dosiahnuté vysdedky) avo vystupne faze (celkové dosiahnuté vysledky). Na zéklade hodnotenia
projektov st pridel'ované rieSitel'skym kolektivom finanéné prostriedky (kapitalové a bezné).
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4, PREZENTACIA VYSLEDKOV VEDECKOVYSKUMNEJ PRACE

Prezentacia vysledkov vedeckovyskumng préce zamestnancov EU v Bratislave bola zabezpetovand radom
aktivit aforiem. Vysledky rieSenia vyskumnych Uloh boli zapracované do Studijng literatiry avyucby
jednotlivych predmetov. Boli publikované v monografidch, vysokoskolskych ucebniciach, vysokoskolskych
skriptdch, vo vedeckych aodbornych ¢&lankoch, v prispevkoch v zbornikoch z vedeckych domécich
azahrani¢nych konferencii. Vyznamné miesto v prezentécii vedy predstavovali vystUpenia na domécich
a zahrani¢nych vedeckych konferenciach, seminaroch, kongresoch a workshopoch, na prednaskovych pobytoch
v zahrani¢i, v odbornych précach pre hospodarsku prax apod. Uplny zoznam vystupov z vedeckovyskumnej
¢innosti je obsiahnuty v prilohovej ¢asti ku ,, Spréave o vedeckovyskumnegj ¢innosti na EU v Bratidave za rok
2007" uvergineng na www.euba.sk, v ¢asti vedeckovyskumna ¢innost’.

4.1 Vedecké konferenciev r. 2007

Vyznamné miesto vo vedeckovyskumng ¢innosti wlitelov avedeckych pracovnikov EU v Bratisave
pripisujeme organizovaniu vedeckych konferencii, medzinarodnych odbornych semindrov aworkshopov,
diskusnych for aokruhlych stolov, na ktorych boli prezentované vydedky vyskumng cinnosti dosiahnuté
rieSenim jednotlivych grantovych projektov.

EU v Bratisave zorganizovala na svojg pdde vroku 2007 21 vyznamnych medzindrodnych vedeckych
konferencii. Okrem medzinarodnych vedeckych konferencii organizovali fakulty viaceré pozoruhodné doméce
vedecké konferencie (19), seminére (14), workshopy (13), okrdhle stoly (4), diskusné féra (2) apod., ktorych
Uplny zoznam obsahuj Prilohy Spravy o VVC.

»Nova ekonomika atrvalo udrzatelny rast — stéasnost’ a budicnost’ perspektivneho vyvoja“
medzinarodna vedecké konferencia
Datum konania: 13.9.2007
OrganizujUci subjekt: Katedra ekonomickej tedrie
, Hospodar ska a socidlna politika EU — aktudlne otazky “ - medzinarodna vedecka konferencia
Datum konania: 19.4.2007
Organizujuci subjekt: Katedra hospodérskej politiky v spolupréaci s Katedra socidneho rozvoja a préce
.Integraény proces a jeho vplyv na vergné a podnikatel’ské financie® - medzinarodna
vedeck4 konferencia
Déatum konania: 13.12. 2007
Organizujuci subjekt: Katedra financii v spolupréci so Sekciou bank a poist'ovni SOPK
»Mena, bankovnictvo a finanénétrhy* - medzindrodna vedecka konferencia
Datum konania: 27. — 28. september 2007, Smolenice
OrganizujUci subjekt: Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii
,Vergnasprava a partnerstvo - medzinérodna vedecka konferencia
Datum konania: 29.11.2007
Organizujlci subjekt: Katedraverejngj spravy aregiona neho rozvoja
»2nd Central European Conferencein Regional Science“ - medzinérodna vedecka konferencia
Déatum konania: 10. - 13.10.2007
Organizujlci subjekt: Katedra verejngj spravy aregionaneho rozvoja
,»Vyvojovétrendy v poistovnictve |.“ - medzindrodna vedecka konferencia
Déatum konania: 7.6.2007
Organizujlci subjekt: Katedra poistovnictva
» Ekonomické vzdelavanie a regionalny trh prace" - medzindrodna vedecka konferencia
Datum konania: 13. 02. 2007
Organizujlci subjekt: Katedra pedagogiky
» Inovéacie v ekonomickom vzdelavani“ - medzinérodna vedecka konferencia
Datum konania: 19. 11. 2007
Organizujlci subjekt: Katedra pedagogiky
, Cesko a Slovensko v medzinar odnom podnikani 2007* - 7. medzinérodné vedecka konferencia, Bratislava
Détum konania: 8.6.2007
OrganizujUci subjekt: Katedra medzindrodného obchodu
»AIESA —budovanie spoloénosti zaloZengj na vedomostiach” - 11. medzindrodné vedecka konferencia
Déatum konania: 17. — 18. 5. 2007
Organizujci subjekt: Fakulta hospodérskej informatiky
. 1€0ria, prax a vzdeldvanie v Ué&tovnictve a auditorstve vo svetle medzinarodnych noriem*-
medzinarodna vedeckd konferencia
Datum konania: 4. — 6. 9. 2007
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Organizujlci subjekt/katedra: Katedra Uétovnictva v spolupréci s Katedrou finan¢niho Géetnictvi a auditingu
VSE v Praze a Katedrou manaZérskeho Géetnictvi VSE v Praze
»Nové podmienky na vykon auditu po implementacii modernizovang 8. smernice - medzinarodna
vedecka konferencia
Déatum konania: 17. — 18. 9. 2007
Organizujlci subjekt/katedra: Slovenskd komora auditorov a Katedra G¢tovnictva
» Ekonomika, financie a manazment podniku —rok 2007 - medzinarodné vedecka konferencia FPM EU
Déatum konania: 27.9. - 28.9.2007
Organizujlci subjekt: Fakulta podnikového manaZzmentu
» Ekonomika, financie a manazment podniku |.“ - medzinarodna vedeck& konferencia doktorandov
Datum konania: 15. 11. 2007
Organizujlci subjekt: Fakulta podnikového manazmentu
» Podnikanie a podnikatel’ské prostredie v SR* - medzinarodna vedecké konferencia
Datum konania: 10. a11.5.2007 v Modre — Harmonii
OrganizujUci subjekt: Katedra podnikovohospodérska
, Obnovitel’né zdroje energie' - medzindrodna vedecka konferenciak AV
Déatum konania: 5. —7.12.2007
Organizujlci subjekt: Katedra marketingu a obchodu
» Ekonomické, politické a pravne otdzky medzindrodnych vztahov" - VI. medzindrodnd vedecka
konferencia doktorandov
Déatum konania: 8. — 9. 6. 2007
Organizujlci subjekt: FMV EU (v spolupréci s FPVaMV Univerzity Mateja Belav Banskej Bystrici)
» Rozvojova pomoc 2007 - |1. medzinarodna vedecké konferencia
Datum konania: 27. 6. 2007
Organizujlci subjekt: Fakulta medzinarodnych vzt'ahov
,Medzindrodné vztahy 2007 ,Energeticka politika EU aboj proti klimatickym zmenam*
8. medzinarodné vedeckéa konferencia
Datum konania: 29. - 30. november 2007
Organizujlci subjekt: Fakulta medzinarodnych vzt'ahov v spolupréci so Zastlpenim Eurdpskej komisie na
Slovensku

4.2 Vydavanie vedeckych ¢asopisov

Na prezentovanie vydedkov vedeckého badania a publikacnych vystupov wtitel'ov avyskumnych pracovnikov
EU v Bratislave je na EU v Bratisave v si¢asnosti vydavanych 12 fakultnych ¢asopisov al celouniverzitny
casopis.

Narodohospodarska fakulta vydava prostrednictvom Katedry bankovnictva amedzindrodnych financii
internetovy odborny &asopis ,Finanéné trhy - www.derivat.sk“. Ide o odborny mesacnik pre tedriu aprax
finanénych trhov, ktory vychéadza v elektronickej podobne anie je recenzovany. Periodicita vydavaniaje 12 krat
roéne. Obgianske zdruzenie lveclub vydéva casopis ,,ESCape — Economic Sciences’, ¢asopis pedagogov,
doktorandov a &tudentov Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Obchodna fakulta vydéva 2 casopisy: vedecky aodborny c¢asopis. Vedecky ¢asopis ,Nova ekonomika"
vychadza 4 x ro¢ne od roku 2002. Prispevky v ¢asopise sU recenzované. Odborny casopis ,,Marketingova
panorama* vychédza 4 x ro¢ne, od roku 2002 v spolupraci so Slovenskou marketingovou spolo¢nostoul.

Fakulta hospodérskej informatiky vydéava 2 vedecké ¢asopisy. Vedecky casopis ,, Ekonomika ainformatika’
vychédza 4 x ro¢ne, od roku 2003. Prispevky viom s recenzované. Vedecky casopis ,Management
information systems® vychéadza 1 x roéne v SR al x ro¢ne v Subotici. Vychadza od roku 2006. Casopis
Manazérske informacné systémy je vysoko hodnoteny, vychéadza Stvrtroéne s ambiciou presadzovat’ integralny
holisticky pohl'ad na manazment informacnych systémov.

Fakulta podnikového manazmentu vydava v spolupréci snadaciou Manazér vedecky casopis ,, Ekonomika
amanazment”, ktory vychadza 3 x ro¢ne od roku 2003.

Podnikovohospodérska fakulta so sidlom v KoSiciach vydava 2 vedecké casopisy. Vedecky casopis
»Podnikovéa revue” vychédza 2 x ro¢ne od roku 2002. Vedecky ¢asopis ,,Acta Oeconomica Cassoviensia“,
vychédza 2 x ro¢ne od roku 1997.

Fakulta medzinarodnych vztahov zacala v roku 2003 vydavat’ vedecky c¢asopis ,Medzinarodné vztahy“.
Casopis vychéadza 2 x do roka. Okrem toho fakulta vydava vedecky &asopis , Almanach®. V roku 2006 bolo
vydané jeho Seste ¢islo. Casopis vychédza dvakrét ro¢ne.

EU v Bratislave vydava vedecky ¢asopis Ekonomické rozhl'ady. Casopis vychédza &tyri krét do rokaarok 2007
predstavoval 36. ro¢nik jeho vydavania. Clanky v nom prechéadzaji ndroénym recenzovanim. V roku 2007 bolo
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v Ekonomickych rozhl'adoch publikovanych 63 prispevkov, z toho 12 ¢lankov vo svetovom jazyku. Z celkového
poctu 85 autorov bolo 9 zahraniénych.

V sti¢asnosti je do SSCI (karentovanych ¢asopisov) v kategorii Economics zaradenych 175 ekonomickych
periodik z 20 krajin sveta s nasledovnou Struktirou: Australia 2, Japonsko 3, Rakusko 1, Mexiko 1, Kanada 1,
Holandsko 23, CR 2 (PE,FU), Rusko 3, Anglicko 11, Skétsko 1, Finsko 1, Slovensko 1 (EC), Franclizsko 2,
Juzna Afrika 1, SRN 4, Svédsko 1, India 1, Svajciarsko 5, irsko 1, USA 110.

Slovenska ekonomicka kniznica (SEK) od roku 2006 vrédmci automatizovaného knizni¢no-informagného
systému (AKIS) eviduje a bibliograficky spracovéva knizné dokumenty autorov EU v Bratislave, ktoré ziskava
ako prirastky do knizniéného fondu. Z&oven eviduje abibliograficky spracovava ¢lanky autorov z EU
v Bratidave, uverginené v cca 80 tituloch slovenskych a c¢eskych vedeckych a odbornych ekonomickych
periodikéch, excerpovanych pre ¢lankovia dokumentografickd bézu dat EKO-INDEX. Bibliografické zaznamy o
dokumentoch a autoroch sl prezentované prostrednictvom on-line kataldgu dokumentov SEK a katalégu
mennych autorit na www.sek.euba.sk. Vzhladom na skutoénost, ze SEK v s¢asnosti nedisponuje povinnym
internym vytlatkom publikécii EU a vzhladom na nedostato¢ny finanény limit na nakup publikacii, kniznica
nembze publikaénud ¢innost’ pracovnikov EU v Bratislave kompletne a komplexne nakupovat’, spracovévat’ a
prezentovat’.

V slcasnosti este na EU v Bratisave rieSi projekt celouniverzitného systému EPCA, ktorého zakladom je
budovanie a spristupniovanie centralizovangj dokumentografickej bazy dét o publikaénej ¢innosti ucitelov EU v
Bratislave, bazy dét o autoroch a zéroven prebieha budovanie archivneho fondu publikovanych dokumentov.
Tym, Ze SEK je ¢lenom medzinarodného projektu pre strednl a vychodn Eurdpu elFL Direct, umoziuje to
vyuZivat’ bibliografickl a plnotextovu bazu d&t EBSLG a citacny index Web of Science, ktoré su pristupné
pouzivatel'om v pocitacove] sieti EU v Bratidave (www.sek.euba.sk/zoznam/web of science 1.doc).

4.3. Vydedky publikaéng ¢innosti

V roku 2007 dodlo ku zésadnej zmene v evidovani publikagnych vystupov vo vztahu k MS SR. Ako béza pre
vypocet dotécie na rok 2008 za vysedky publikagnych aktivit roku 2007 slUzi obdobie 1.1.2007-31.10.2007, t.j.
iba 10-mesatné obdobie. Vzhradom na skuto¢nost’, Ze v poslednych dvoch mesiacoch roku publikagné ¢innost
na fakultdéch kulminuje (v stvislosti svydévanim zbornikov stati z priebeZnych azévere¢nych oponentdr
akonferencii poriadanych v ramci rieSenia vyskumnych projektov), uvéddzame sumar publikaénych vystupov
k 31.12.2007.

Napriek skratenému obdobiu evidovania publika¢nych vystupov za rok 2007 (k 31. oktébru 2007) ako béze pre
vypocet finanéngj dotécie, bol evidovany pocet publikacii v kategoridch Al, A2, B aC v celkovom objeme na
porovnatel'ngl Grovni ako v roku 2006. Z hradiska vnuitornej Struktiry EPC vSak klesol podiel kategorii Al aB.

Na hodnotenie publikatngl vykonnosti pracovnikov bol v roku 2007 Kolégiom rektora EU v Bratislave prijaty
systém, ktory stanovuje pozadované minimalne hodnoty publikaineg prezentécie pre kateg6riu profesorov,
docentov a odbornych asistentov. Uvedeny systém ma d0zit’ g ako béza pre vedUcich katedier pri odmenovani
pracovnikov.
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Tabulka ¢: 4.1: Sthrn publikagngj ¢innosti Ekonomickej univerzity v Bratisave zarok 2007 k 31.12.2007

sz
29
Ekonomicka univerzita v Bratidave
Pocget publikécii podra fakult
Kategéria publikaéngj €innosti S;E&l)Jlu NHF OF FHI FPM PHF | FMV (UA ] cbv | SEK ump
AAB | Vedecké monografie vydané v domécich vydavatel'stvach 51 17 13 7 2 1 2 0 0 0
ABB Sttdie v casopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané doma 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACB Vysokoskolské ugebnice vydané v domécich vydavatel'stvach 33 10 5 5 11 1 1 0 0 0 0
BAA | Odborné knizné préce vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
BAB | Odborné knizné préce vydané v domécich vydavatel'stvach 13 1 4 1 0 1 5 0 0 0
BCB Ucebnice pre zékladné a stredné skoly 7 3 0 2 2 0 0 0 0 0 0
BCI Skripta a ucebné texty 46 9 3 8 12 2 5 7 0 0 0
EAJ Odborné preklady publikécii - knizné 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
FAI Redakéné a zostavovatel'ské préce 26 3 3 6 4 0 5 3 0 0 2
ADC | Vedecké préce v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
ADD | Vedecké prace v domécich karentovanych ¢asopisoch 9 7 1 1 0 0 0 0 0 0 0
BDD Odborné préce v domécich karentovanych casopisoch 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
ABD | Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domécich vydavatel'stvach 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
ACD Kapitoly vo vysokoskolskych ugebniciach vydané v domécich vydavatel'stvach 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADE | Vedecké préce v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch 37 4 8 13 5 5 2 0 0 0 0
ADF | Vedecké préce v domécich nekarentovanych ¢asopisoch 192 22 26 61 43 7 33 0 0 0 0
AEC Vedecké préce v zahrani¢nych rec. vedeckych zbornikoch 13 3 3 1 3 1 2 0 0 0 0
AED Vedecké prace v domécich rec. vedeckych zbornikoch 76 4 21 1 11 0 36 3 0 0 0
AFA Publikované pozvané referéty na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 25 12 8 2 3 0 0 0 0 0 0
AFB Publikované pozvané referéty na domécich vedeckych konferenciach 69 20 42 4 1 0 2 0 0 0 0
AFC Publikované prispevky na zahr. vedeckych konferenciach 209 67 40 21 7 20 6 0 0 2
AFD Publikované prispevky na domécich vedeckych konferenciach 667 174 58 124 130 10 168 3 0 0 0
AFF Abstrakty pozvanych referétov z domécich konferencii 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 9 1 1 4 3 0 0 0 0 0 0
AFH Abstrakty prispevkov z domécich konferencii 34 3 2 25 1 2 1 0 0 0 0
BBB Kapitoly v odbornych knihach vydané v domécich vydavatel'stvach 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
BCK Kapitoly v ucebniciach a u¢ebnych textoch 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
BDE Odborné préce v nekarentovanych zahrani¢nych ¢asopisoch 12 4 1 0 2 0 4 0 0 0 1
BDF Odborné préce v nekarentovanych domécich ¢asopisoch 304 52 55 62 62 3 55 13 1 1 0
BEC Odborné préce v recenzovanych zahrani¢nych zbornikoch 23 11 1 1 0 2 2 6 0 0 0
BED Odborné préce v recenzovanych domécich zbornikoch 25 4 1 4 10 3 1 2 0 0 0
BFA Abstrakty odbornych préc v zbornikoch zo zahrani¢nych podujati 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
BFB Abstrakty odbornych préc v zbornikoch z domécich podujati 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
AEE Vedecké préace v zahrani¢nych nerecenzovanych vedeckych zbornikoch 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
AFL Pogtery v zbornikoch z domécich konferencii 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0
AGI Sprévy o vyrieSenych vedeckovyskumnych tlohach 12 8 0 3 1 0 0 0 0 0 0
BEE Odborné préce v nerecenzovanych zahrani¢nych zbornikoch 13 0 2 1 1 0 2 6 0 0 1
BEF Odborné préce v nerecenzovanych domécich zbornikoch 27 5 5 4 6 0 4 3 0 0 0
DAI Kvalifikatné préce (dizertacné, habilitacné) 22 3 0 12 0 1 6 0 0 0 0
EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch 39 11 10 7 2 0 9 0 0 0 0
GAl Vyskumné &ttdie a priebezné spréavy 6 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
GHG | Préce zverejnené nainternete 29 1 24 0 1 0 1 0 0 0
Gl Rézne publikécie a dokumenty 23 1 4 8 0 1 2 7 0 0 0
Stcet 2076 471 | 322 | 418 | 372 49 365 71 1 1 6
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4.4. Oceiiovanie najlepSich publikovanych vystupov

V roku 2007 sa konal v poradi uz deviaty ro¢nik sitaze o najlepSie publikované vystupy z vedeckovyskumnej
¢innosti naEU v Bratislave.

Do sitaze na ocenenie prihlasili fakulty 7 vysokoSkolskych ugebnic, 14 vedeckych monografii, 6
vysokoskolskych u¢ebnych textov, 12 doméacich a odbornych stati v ¢asopisoch, 10 vedeckych a odbornych stati
v domécich a zahrani¢nych zbornikoch a 10 zahrani¢nych vedeckych a odbornych stati v ¢asopisoch.

Ocenené boli:
a) v kategorii vysoko3kolské ucebnice: kolektiv autorov prof. Ing. Anna Slosarova, PhD., Mgr. Ing.
Renata Feketeova, Ing. Rendta Szészova, PhD., Ing. Jozef Skultéty, PhD.: , Analyza (i¢tovne) zavierky*
(Bratidava: IURA EDITION, edicia EKONOMIA, 2006.)
b) v kategorii vedecké monografie boli ocenené 2 publikacie:
autori: prof. Ing. Rudolf Sivék, PhD. alng. Cubomira Gertler, PhD.: , Tedriaaprax vybranych druhov
finanénych rizik (kreditné, trhové, operacné)* (Bratislava: SPRINT vfra, 2006.)
autori: prof. Ing. Andrej Dupal’, CSc., doc. Ing. Ivan Brezina, CSc.:  , Logistikav manaZzmente podniku*
(Bratislava: SPRINT vfra, 2006.)
c) v kategdrii doméce vedecké a odborné state: autor doc. PhDr. Frantigek Skvrnda, CSc.: , K zékladnym
aspektom neogramscianskeho chipania hegemdnie v sicasngj tedrii medzinérodnych vztahov* (In:Almanach ¢.
1/2006, s. 34 — 55).
d) v kategorii doméce vedecké a odborné state v zbornikoch: autori doc. Ing. Vanda Lieskovska, PhD.,
doc. Ing. Vladimir Gazda, PhD.: , Entscheidungskriterien bei der Auswahl der Einkaufsstétte im Einzelhandel -
Eine Studie zum Kauferverhalten in der Ostslowakei“ (WU Competence day 2006: Innovationen in Marketing
und Handel, Wien 2006)
€ v kategorii zahrani¢né vedecké a odborné state: autorky Ing. Ho Thi Thu Hoa, doc. Dr. Ing. Heda
Hansenova: ,, Globalization of trade and transportation between the Asean + 3 countries and the European
Union“ (In: Romanian Journal of European Affairs ¢. 2/2006, s. 47 - 70.)

Okrem vySSie uvedenych oceneni sl s ciefom motivacie ugitelov a vedecko-vyskumnych pracovnikov
Ekonomicke] univerzity v Bratidave financne ocenené g vSetci autori, ktori publikuji v karentovanych
¢asopisoch v SR av zahranic¢i.
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5. VEDECKA VYCHOVA DOKTORANDOV A KVALIFIKACNY RAST
5.1. Akreditované odbory, v ktorych fakulty EU v Bratislave uskutoéiuju doktorandské &idium

Vzhradom na existenciu dudlneho systému v uskutociovani doktorandského Studia (podra paragrafu 33 odst.2,
pism. f) zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach aozmene adoplneni niektorych zékonov, zékona ¢.
528/2003, ktorym sa meni a doplia zékon &. 131/2002 Z.z., zékona ¢. 363/2007 Z.z. apodra Metodického
usmernenia ¢. 10/2002 ods. 7 MS SR) je vzdelavanie doktorandov organizované v 17 akreditovanych vednych
odboroch a 19 akreditovanych Studijnych odboroch a Studijnych programoch.

Nevyhnutnost’ venovat’ Urovni akvalite doktorandského Stidia zvySeni pozornost’ vyplyva g zo skuto¢nosti, Ze
objem finan¢nych prostriedkov pridelenych zMS SR EU v Bratidave na rok 2007 bol stanoveny
podl'a metodickych pokynov tak, Ze: “u Studentov tretieho stupia, ktori nemaj Uspedne absolvovanu dizertacni
skusku, sa pouziva koeficient 1,5 a u tych Studentov, ktori dizertaénd skisku UspesSne absolvovali, sa pouziva
koeficient 3,0“. Vedenia EU v Bratislave afakult maju prioritny zaujem o zvySovanie kvality v doktorandskom
§udiu. Kazdoroéne sa na fakultach vykonavaj i vyrocné hodnotenia doktorandov.

Taburka ¢. 5.1 Akreditované odbory, v ktorych fakulty uskutocétiuji doktorandskeé stidium

) Akreditované &udijné odbory a
Akreditované vedné odbory .
programy 3. stupia &tudia
gislo ) tislo )
odboru Nazov odboru Nazov
NHF
62-01-9 Ekonomické tedria 332 Dejiny ndrodného hospodérstva
62-05-9 Dejiny ndrodného hospodérstva 333 Ekonomické tedria
62-16-9 Poistovnictvo 333 Hospodarska politika
62-35-9 Financie 334 Prognostika
67-11-9 Prognostika 335 Verejna sprva a regiondny rozvoj
75-02-9 Tebria vyucovania predmetov 337 Financie a bankovnictvo
vseobec_novzdel avace a 3.38 Poist'ovnictvo
odbor ng povahy
v Specializadii Tedria 1.1.10 Odborova didaktika
vyucovania ekonomickych
odbornych predmetov
OF
62-03-9 Odvetvové a prierezové ekonomiky || 3.3.10 Obchod a marketing
Specializécia: Ekonomika obchodu Studijny program: Marketingovy
apriemyslu a obchodny manaZzment
62-04-9 Svetova ekonomika 3311 Odvetvové a prierezové ekonomiky
62-21-9 Medzinarodné ekonomické vzt'ahy Studijny program: Ekonomika
obchodu a sluZieb
3.3.18 Medzinarodné podnikanie
Studijny program: Manazment
medzinarodného podnikania
3.3.19 Svetova ekonomika
Studijny program: Svetova ekonomika
FHI
25-11-9 Aplikovanainformatika 33.12 Ugtovnictvo
62-09-9 Ugtovnictvo 3.3.25 Ekonometria a operacny vyskum
62-11-9 Statistika 9.2.10 Hospodarska informatika
62-49-9 Ekonometria a operacny vyskum
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FPM

62-70-9 Riadenie a ekonomika podnikov 3.3.13 Finanény manazment podniku

62-90-9 Podnikovy manazment 3.3.16 Ekonomika a manaZzment podniku

PHF

62-03-9 Skd"e“"?"e apnerezove 3.3.16 Ekonomika a manazment podniku
onomiky

FMV

67-21-9 Medzinarodné vzt'ahy 3.3.17 Medzinarodné ekonomické vzt'ahy

Vyvoj poctu doktorandov zaznamenal od roku 2004 pozitivny trend ako v Struktire doktorandov (rast podielu
doktorandov v denngl forme Stadia), tak v UspeSnosti ukoncovania Studia. V roku 2007 tvorili interni / denni
doktorandi priblizne 30 % celkového po¢tu doktorandov na EU v Bratislave. Aj v uplynulom roku bol ngjvysSi
pocet internych / dennych doktorandov na NHF a OF. Doktorandské &tudium Uspedne ukoncilo 28 internych /
dennych doktorandov a 52 externych doktorandov.

Taburka¢. 5.2 Vyvoj poétu doktorandov na EU zaroky 2004 - 2007

Absolventi
Doktorandi zo SR Zahraniéni doktorandi
Rok dokt. &idia
Interni Externi Interni Externi spolu
Rok 2004 88 610 4 9 51
Rok 2005 126 537 7 24 59
Rok 2006 198 521 9 29 77
Rok 2007 213 427 6 36 80
Tabulka¢. 5.3 Struktdra doktorandov na fakultach EU v Bratidave
Doktorandi Zahraniéni Absolventi % absolventov
k 31.12.2007 zo SR doktorandi dokt. §;§S? zarok na celkovom
Interni Externi Interni Externi Interni Externi dokfc?ré;r?dov
NHF 52 108 1 2 3 10 8,02
OF 51 105 0 3 7 9 10,00
FHI 32 53 0 0 6 11 20,00
FPM 41 90 2 27 3 11 8,75
PHF 21 28 0 0 3 3 2,94
FMV 16 43 3 4 6 8 21,00
Spolu: 213 427 6 36 28 52 11,73
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Taburka 5.4. Struktira doktorandského &tdia na EU v Bratisave v roku 2007

Riadok Ukazovatel Celkovy pocet
1 Zaradeni v doktorandskom &tudiu spolu 682
2. ztoho pre potrebu 3kol. pracoviska 258
3. (zr.1) preiné pracoviska 323
4, v denngj (internegj forme) DS 213
5. v externgj forma 427
6. Novoprijati na doktorandské &udium 134
7. ztoho pre potrebu 3kol. pracoviska 74
8. (zr.6) preiné pracoviska 50
9. denni (interni) &udenti DS 65
10. externi &udenti DS 62
11. %ud. DSz prac. &ol. prac. 8
12. V roku 2007 doktorandské stadium ukongili 80

ztoho v planovanom ter mine 53
s (zr.12) | v novouréenom termine 27
14. | Poget zrugenych DS 131
15. Pocet zahraniénych doktorandov 42
ztoho
16. podet " vladnych &ipendistov” 6
(zr.15)
ztoho podet doktorandov Studujucich na
o (zr.15) | viastné naklady 3

Pozn.: v riadku 1. a 6. nie s zahrnuti zahrani¢ni obéania

5.2. Organizacia doktorandského &udia

Doktorandské Studium sa v uplynulom roku uskuto¢iovalo v gescii odborovych, resp. spoloénych odborovych
komisii avo vySSie uvedenych akreditovanych vednych odboroch a Studijnych odboroch / programoch.

Doktorandské &udium v denngj forme trva 3 roky av externg forme &udia 5 rokov. Redlizuje sa v dvoch
z&kladnych gastiach: Studijnej casti avedecke casti doktorandského &tudia. Na EU v Bratisave v roku 2007
pdsobilo vo vzdeldvani na 3. stupni &tudia 207 3kolitelov, ztoho 164 internych 3kolitelov a43 externych
Skolitel'ov. Vzhradom na pocet internych (219) a externych (463) doktorandov v uplynulom roku to znamena, Zze
na jedného Skolitela pripadalo 1,014 interného doktoranda, resp. 3,157 externého doktoranda. Zatazenie
jednotlivych skolitelov je vSak velmi nerovnomerné — od Ziadneho doktoranda az po 19 doktorandov na
Skolitela. Viaceri docenti aprofesori univerzity pdsobia ako Skolitelia a vo dvoch Studijnych programoch 3.
stupiia Studia, v désledku éoho pocet Skolitelov na EU v Bratislave prevySuje fyzicky pocet docentov
aprofesorov vykonavajUcich funkciu Skolitel'a.
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Taburka5.5. Struktira Skolitelov na fakulte

Akreditované tudijné odbory a programy Pocet internych | Potet externych ékcI?I(i)téslt’ov
3. stupiia Stidia Skolitel’ov Skolitel’ov celkom
NHE 44 14 58
3.3.2 Dgjiny narodného hospodéarstva 2 0 2
3.3.3 Ekonomickatedria 16 3 19
3.3.4 Prognostika 2 0 2
3.3.5 Vergina sprava aregionalny rozvoj 6 6 12
3.3.7 Financie 15 3 18
3.3.8 Poistovnictvo 1 0 1
1.1.10 Odborova didaktika 2 2 4
OF 39 10 49
3.3.10 Obchod a marketing 11 1 12
3.3.11 Odvetvové a prierezove ekonomiky 12 2 14
3.3.18 Medzinarodné podnikanie 9 4 13
3.3.19 Svetovéa ekonomika 7 3 10
FHI 24 2 26
3.3.12 U¢tovnictvo 6 0 6
3.3.25 Ekonometria a operatny vyskum 14 1 15
9.2.10 Hospodérska informatika 4 1 5
FPM 36 0 36
3.3.13 Finanény manazment podniku 11 0 11
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku 25 0 25
PHF 12 7 19
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku 12 7 19
FMV 8 10 18
3.3.17 Medzinarodné ekonomické vztahy 8 10 18
Spolu: 163 43 206
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Tabulka 5.6. Struktira zat'aZenia skolitel'ov v roku 2007

Indikator

Pocet dennych doktorandov

219
k 31.12.2007
Pocet externych doktorandov

463
k 31.12.2007
Poget skolitePov na EU 206
ID/ SkolitePa 1,063
ID + ED/ skolitePa 3,310
Poket absolventov DS

28

v denngj forme

Tabulka5.7. Publikacné vystupy doktorandov (v absol atnych hodnotéch)

V ostatnych dvoch rokoch v slivislosti so zavedenim kreditového Stidia doktorandov doSlo k zintenzivneniu
publikagng ¢innosti hlavne doktorandov v denngj forme Stadia. Vzh'adom na skutoénost’, Ze publikagné vystupy
doktorandov s vyznamnym indikatorom hodnotenia atribitu prostredia vramci komplexng] akreditécie
univerzit, bude potrebné do budicnosti venovat’ podpore publika¢nej ¢innosti doktorandov zo strany Skolitel'ov
akatedier zvySenu pozornost.

Typ publikécie*

Doktorandi v

denngj forme &uadia

Doktorandi v

externg forme &udia

M onogr afie, u¢ebnice,

2,28 3,47
vysokoskolské uéebné texty
State vo vedeckych
2 0,67
¢asopisoch (karentované)
Nekarentované/ domace/
32,5 28,65
zahraniéné
State v odbor nych ¢asopisoch 16.33 63.16
domace/ zahraniéné
Prispevky v zbornikoch z
79,41 24,66
konferencii (v zahraniéi)
Prispevky v zbornikoch z
231 166,86

konferencii (doméce)
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Z fakultnych hodnoteni doktorandského sStidia vyplyvaju viaceré skutoénosti, ktoré ovplyviuju stav
doktorandského Stddia na EU v Bratislave. Napriek zlepSeniu stéle nie je uspokojivy ukazovatel efektivnosti
doktorandského S&tidia, pregjavujlci sa v nizkom percente externych doktorandov, ktori UspeSne ukondia
obhajobu dizertatngj préce aziskaju titul PhD. Délezité pritom je, Ze absolventi doktorandského Stadia nemaju
Ziadne problémy suplatnenim v praxi, g ked v spolo¢nosti nie je klima, ktora by navodzovala ich prednostné
prijimanie do zamestnania, prip. dokoncainé zvyhodnovanie. Rovnako dobre, bamoZno lepsie sanad absolventi
uplatiuja v zahranici.

Ako hlavné priciny neuspokojivého stavu v doktorandskom &Udiu mozno uviest’:

» Doktorandské &udium nie je dostatocne atraktivne ani podmienkami, ani spoloc¢enskym uplatnenim jeho
absolventov v praxi, preto sa o doktorandské Stadium uchadzaju absolventi magisterského ¢&i inzinierskeho
Stidia vtedy, ak neziskali vhodné miesto v praxi, ¢im saz neho stédva v istom zmysle , prestupna stanica’“.

» Zlé socidne postavenie doktorandov a z neho vyplyvajici odchod do praxe alebo do zahranicia pri ngdeni
vhodngj prileZitosti.

» Nizky zaujem, ¢i potreby spolocenskel praxe o absolventov doktorandského Studia

Okrem uvedenych skutoc¢nosti existuju g d’alSie problémy v doktorandskom stidiu:

» vyrazné zvySenie poctu zaujemcov o doktorandské Studium v poslednych dvoch rokoch, pricom vSak
na viacerych Skoliacich pracoviskach st uz kapacity Skolitel'ov Uplne vycerpané,

» vysoky Ubytok doktorandov po vyrognych hodnoteniach na fakultach (vylucenie, zruSena doktorandura),

» dlhé ¢asové intervaly medzi vykonanim dizertacngj skusky a spracovanim doktorandskej préace u externych
doktorandov.

5.3. EDAMBA

Priprava avychova doktorandov ziskava v poslednych rokoch vyrazne na véznosti a vyzname adostava g
v slividosti s budovanim European Research Area (eurdpskeho vyskumného priestoru) eurdpsky rozmer.

V ramci programu EDAMBA sa v roku 2007 uskuto¢nila: 10. medzinarodna vedeckd konferencia doktorandov
v Novych Zamkoch (april 2007) pod odbornou garanciou prof. Ing. Eleny Strazovskej, CSc., na ktorg sa
zU¢astnilo 101 doktorandov, z toho 18 zahrani¢nych zo 4 krajin. Rokovanie sa uskutoénilo v 10 sekciach: Nova
ekonomika, Svetova ekonomika, Marketing, Podnikova ekonomika, Makroekonémia, Informacné technolégie,
Financie, Bankovnictvo a poistovnictvo, Manazment a sluzby, Pol’'nohospodarstvo a potravinérstvo.

V dnoch 2. 9. — 4. 9. 2007 bola EU v Bratislave organizatorom 16. ro¢nika vyro¢ného zasadnutia EDAMBA
(European Doctoral Programmes Association in Management and Business Administration — Eurépska asociécia
doktorandskych programov v manazmente a podnikant).

Ustrednou témou stretnutia bola téma: , Vyzvy pre doktorandské vzdelavanie v Eurdpe: stéasny vyvoj, trendy
a aktivity vo svetle Bolonského procesu”, ktora bola Specifikované pre jednotlivé dni zasadnutia nasedovne;

3.9. - ,Vyzvy pre doktorandské vzdeldvanie v stredngj avychodne Eurdpe”
4.9. -, Skisenosti z hodnotenia kvality, postupov a metodol égie doktorandského Stidia"

Stretnutia sa zU¢astnilo 52 zahrani¢nych Géastnikov z 19 krajin a 53 domécich Geastnikov.

Zarok 2007 mozno konstatovat’, Ze na fakultach doSlo k zvySeniu participacie doktorandov pri rieSeni internych
grantovych projektov, projektov VEGA, KEGA apri rieSeni projektov mladych vedeckych pracovnikov.
V tomto procese je nezastupitelnd rola Skolitelov. Vysledky hodnotenia vyskumnych projektov mladych
vedeckych pracovnikov za rok 2007 v uplynulom mesiaci davaju urcity dévod k optimizmu.

5.4 Habilitaéné ainauguracné konanie

V roku 2007 sa na fakultach EU uskutocnilo 9 habilitatnych konani, ktorych Uplny zoznam obsahuje
nasl eduj Uica tabul'ka.
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Tabul'ka 5.8. Udelené vedecko-pedagogickeé tituly docent v r. 2007

Por. ¢islo Meno docenta: Fakulta S G¢innost’'ou od:
L ot hoepodeao nHE | 142007
2 531 Nirocrs homodiesve. nHE | 1102007
3 I?)ng 6E|£Ti1rl;|eil2§ éMb};ni\é\%lst?/g ainvestovanie NHF 1.10.2007
4 1536 Fnencie, berkovnitvo ainvestovarie NHE | 1222007
5 gng 6Dlgnr1laeln(:?;eml:\)\a/npl\<§\llzrﬁ (,:tsg.g i. nvestovanie NHF 1.12.2007
& e i oF | 14207
. 555 Shonomanaacpea sk P | 172000
8. gng 6EI\:/i?1aKn€iZ|,<boa\n/I<A£)’\/E?c[t)\./o ainvestovanie PHF 1.4.2007
O st snomiveraty v | 1222007

Dekrét profesora prevzali na z&klade vymenovania prezidentom SR &tyria vysokoskolski ugitelia EU.

Tabulka5.9. Zoznam profesorov EU v Bratisave vymenovanych v r. 2007

Por.¢iso|  Meno profesora Fakulta \%r:\//g eEnS p?g)z/irggnng/ringR
L 3_‘;5?1' R,%rgd",{t:ﬁgggja’?;‘; PhD. NHF | 13.12.2006 26.6.2007
2. dgf 5 ig%gg,ﬂﬁznﬂiﬁ % . OF | 13.12.2006 26.6.2007
3325 Ekonomeria acperainy wekum F | 1102006 | 2662007
4 gcg:zliingkt)ﬂr:(l)arg;rllz: ellz oerFr)gcay vyskum FHI 18.10.2006 26.6.2007
5 |33 Eoromicktera NHF | 23.10.2007
6. g%c6l Ig?naﬁgln: E:\;]Eg\fgl\gvg r3';1Diﬁvesxovani e NHF 23.10.2007

V&etky habilita¢né ainauguraéné konania v roku 2007 sa realizovali v odboroch na habilitacie ainauguréacie,
ktoré boli akreditované v roku 2006.

Tabulka 5.10 Kvalifikagny rast naEU v Bratisave

Docenti Profesori
Rok |NHF| OF | FHI |FPM | PHF | FMV | X EU |NHF| OF | FHI |FPM | PHF |[FMV | UJ | X EU
2002 1| 5| 2| 1] - - 9 T R R - ] 1
2003 1 1 - - 4 - 6 - - - - 1 - - 1
2004 2 2 1 4 2 - 11 2 2 2 1 1 1 - 9
2005 8 2 2 1 2 2 17 2 - 1 1 - - 1 4
2006 | - - 1 2 - - 3 2 1 1 - - - 1 5
2007 5 1 1 - 1 1 9 1 1 2 - - - - 4
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5.5 Cestné vedecké hodnosti , dr.h.c*

Cestné vedecka hodnosti ,,doctor honoris causa Ekonomickej univerzity v Bratisiave® dr.h.c. bola udelena trom
vyznamnych osobnostiam ekonomickej vedy a spologenského zivota.

Tabulka5.11. Udelené ¢estné vedecké hodnosti dr.h.c. Ekonomickej univerzity v Bratislave

Por. ¢. Da‘“”.‘ Meno osobnosti Charakteristika
udelenia
Jeden z autorov myslienky Eurépskej me-
1 18.1.2007 |prof. emeritus Alexandre LAMFALUSSY novej Unie a vyznamné osobnost’ europske
ekonomiky
M edzinarodne uznavana osobnost’ v proble-
2. 19.4.2007 |Dkfm. Rainer FRANZ matike bankovnictva, finan¢nictva a medzi-
narodného podnikania
. Jeden z poprednych predstavitel'ov
3. 23.10.2007 |prof. zw. dr. hab. Stanistaw LIS ekonomickej vedy a spolozenského Zivota

5.6 Cestnétituly , profesor emeritus’

Na zasadnuti Vedeckej rady EU v Bratislave 29.6.2007 bol schvédeny titul emeritného profesora trom byvalym
pracovnikom EU v Bratisave: prof. Ing. Cudovit Koréek, DrSc., prof. Ing. Ondrel Peter, CSc., prof. Ing.
Ladislav Un¢ovsky, DrSc. Dekrét , profesor emeritus* bol menovanym trom profesorom odovzdany na zasadnuti
VR EU 23.10.2007.

5.7 SvOC naEU v Bratisave

V roku 2007 usporiadali v3etky fakulty Ekonomickej univerzity v Bratisave fakultné kola Studentskej vedeckej
aodborng ¢innosti (SVOC). Fakultnych sitazi SVOC sa zGgastnilo 59 préc (NHF 14, OF 8, FHI 6, FPM 8, PHF
13, FMV 10). Na z&klade vysledkov stt'aze fakulty nominovali na,, Cenu Ekonomickej univerzty v Bratislave*
nasledovné vitazné prace.

NHF:
»Vzdelanie ako predpoklad ekonomického rastu v podmienkach irskgf republiky* — autor: Simona
POLONYOVA (3. ro¢nik)

OF:
Analyza spokojnosti &udentov s ponukou bankovych produktov* — autor: Bc. DarinaBUGY IKOVA (4. rognik)

FHI
»MozZnosti tvorby a implementacie elektronickeho obchodu v podmienkach slovenského trhu® — autor: Michal
JESSO (1. ro¢nik)

FPM
,Ohodnocovanie akcii spolo¢nosti MATADOR, a. s.* — autori: Eva RYBAROVA a Ludovit SRENKEL (3.
ro¢nik)

PHF:
»Nastroje motivéacie zamestnancov vjednom  zoddtepnych zavodov spolo¢nosti
Slovak Telekom, a. s.* — autorky: Monika HUDAKOVA a Viktoria SUSNAKOVA (2. ro¢nik)

FMV

»Dochodkovy systém v Cine — ¢asovana bomba do budicnosti“ — autorky: Veronika HAGAROVA a Jana
CHOCHOLACKOVA (4. rognik)

Vzhradom navyznam SVOC ako néstroja iniciovania vedeckého béadania u &tudentov, bude potrebné tejto forme
préce so Studentmi venovat’ pozornost’ g v buducich rokoch.
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ZAVER

Vydedky vedecko-vyskumnej ¢innosti na EU v Bratislave za rok 2007 dokumentuja urcity mierny kvantitativny
akvalitativny nérast. Pozitivny vyvoj bol zaznamenany hlavne v objeme prostriedkov ziskanych z domécich
vyskumnych grantov, kde sa univerzita nachéddza na 6. mieste medzi 19 verginymi vysokymi Skolami v SR.
ZvySil sa a pocet apodid projektov VEGA aKEGA, ktoré znamenai vyznamny prinos finan¢nych
prostriedkov pre vedu avyskum nielen pre fakulty ae g rieSitel'ské kolektivy. PoteSitel'ny je pocet projektov
vyskumu (8) predioZenych v roku 2007 na hodnotenie vramci APVV, ako a 21 rozvojovych projektov
predloZenych do sitaze na MS SR. Celkovy pocet projektov rieSenych na EU v Bratisave dokumentuje, Ze
vedeckd ¢innost’ je kI'd¢ovym faktorom rozvoja katedier a fakdt.

Kvantitativne akvalitativne zmeny boli zaznamenané g v publikaéng ¢innosti — zvlast' v pozitivnom vyvoji
publika¢nych aktivit doktorandov. ZvySenie poétu doktorandov v denngf forme Stidia arast UspeSnosti
ukon¢ovania doktorandlr vytvaraju bazu budlicej akademickej komunity EU.

Fakty askuto¢nosti prezentované v Sprave o vedeckovyskumngj cinnosti za rok 2007 potvrdzujl, Ze ciele
a Ulohy obsiahnuté v DIhodobom zamere EU naroky 2007-2011 sa postupne za¢ingju plnit.

Vedenie EU v Bratisave berie do Gvahy zvySovanie vyznamu vedecko-vyskumnej cinnosti v Struktire jg
aktivit, nakolko dosiahnuté vysledky vo vede ovplyvnia ziskanie statusu univerzitng vysoke Skoly pri
komplexnej akreditécii v oktobri 2008. Té&to kI'G¢ova vizia sa musi premietnut’ g do cielov auloh na Useku
vedeckovyskumnej ¢innosti v buddcom obdobi.

V danom kontexte sa medzi priority riadenia vedy avyskumu na EU v Bratisave zarad'uje jg vySSa
efektivnost, zvysenie jg konkurencieschopnosti, stimulovanie vyskumnych teamov vhodnymi a G&innymi
nastrojmi, zintenzivnenie spolupréce spraxou, podpora mladych vedeckych pracovnikov avybudovanie
efektivng interakcie so sikromnym a verejnym sektorom.

Okrem toho je nevyhnutné nad’algj:

»  Podporovat’ a motivovat’ kvalifikacény rast mladych vedeckych pracovnikov avytvérat’ priestor na aktivity
spojené s kvalifikaénym rastom vSetkych vedeckych a pedagogickych pracovnikov. EU v Bratisdave z
.Fondu rozvoja vedy“ finanéne podporuje ziskanie titulu docent a profesor mladym vedeckym
pracovnikom.

»  Pravidelne vyhodnocovat’ vysedky vedeckovyskumnych Uloh na fakultach formou naro¢nych priebeznych a
zévere¢nych oponentur pred oponentskou radou zloZenou z kvaifikovanych odbornikov z daného vedného
odboru. Doraz na efektivne adésledné hodnotenie vedeckej cinnosti vytvara nielen z&klad pre jg dasi
rozvoj, ale naviac mbze zvysit' jg Uroven. Aby bolo hodnotenie efektivne, musi byt kvalitng, so zvlastnym
akcentom na objektivitu a spravnu aplikéciu vysledkov.

e Vytvérat podmienky na prezentéciu vysledkov vedeckovyskumnej ginnosti
wcitelov a doktorandov na medzinarodnych vedeckych konferenciach organizovanych univerzitou a jg
fakultami, ako g univerzitami na Slovensku av zahraniéi.

»  Podporovat’ odborny rast doktorandov, mladych ugitel'ov a vedeckych pracovnikov vytvaranim podmienok
na podavanie Ziadosti o ,Granty Ekonomickeg univerzity“. VR EU v Bratidave schvdila 15.10.2003
»Zasady pridel’ovania grantov EU mladym ugitel’om, vedeckym pracovnikom ainternym doktorandom®.

»  Pri redizécii novych &udijnych programov doktorandského &tudia nad’ale) zvySovat’ ndrocnost Studia a
poziadavky na doktorandské dizertacné prace, ako g na dodrZanie ¢asovych dimenzii Stadia na 3. stupni.

»  Podporovat’ dotergjSie pozitivne aktivity v oblasti vyskumu a doktorandského
Stadia— vydavanie vedeckého ¢asopisu ,, Ekonomické rozhr'ady” (so zadmerom ziskat’ jeho karentéciu),
udelovanie ,Ceny rektora Ekonomicke univerzity v Bratidave® vramci sltaze publikovanych
vystupov vedeckovyskumnej ¢innosti, podporovat’ zapéjanie &udentov do SVOC, vyhradavat’ talenty pre
doktorandské &tudium a podporovat’ medzinarodny program EDAMBA pre doktorandov.

Na udrzanie a zZvysenie drovne VvVC na EU % Bratislave

povazujeme za doblezité zabezpecit' financné amateridne prostriedky vo vyske zodpovedajlcel splneniu

stanovenych Uloh ato ngjméa:

» progriedky na stimuléciu vypracovania projektov uchédzajlcich sa granty z europskych fondov uréenych
na podporuvedy ( 7. RP, Marie Curie projekty apod.),

» prostriedky na spolufinancovanie schvélenych projektov v dvojstranngl aviacstranng  spolupraci
sin&titaciami domaav zahranici,
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prostriedky na objednanie Spickovych odbornych casopisov, na zakipenie vedeckych monografii a
zbornikov, Specializovaného softvéru a na zabezpedenie Ucasti ucitel'ov Ekonomicke univerzity v Bratislave
na domécich a zahrani¢nych konferenciach,

prostriedky na modernizéciu vypoétovej techniky z hradiska softvéru i hardvéru,

prostriedky na obstaranie a pripravu databéz sivisiacich sVVC,

mzdové prostriedky pre Ustav ekondmie a manazmentu.

Pre naplnenie uvedenych cielov alloh je iiaducevsystémovo rieSit av praxi katedier afakdlt G¢inngjSie uplatnit’
nastroje motivécie vedecko-vyskumngj ¢innosti. Clenovia vedenia EU v Bratislave predpokladaj, Ze realizécia
takychto krokov napomdZe plneniu vizie a strategickych zadmerov univerzity.
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