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Formular na zverejiiovanie informacii 0 habilitaénom konani

1. Datum dorudenia Ziadosti o habilitacné konanie: 19.6.2017
2. Meno, priezvisko, rodné priezvisko: Robert Handk
a) Akademické tituly, vedecko-pedagogické tituly, umelecko-pedagogické
. . . Ing., Mgr., PhD.
tituly, vedecké hodnosti:
b) Rok narodenia: 1979

¢) Udaje o vysoko$kolskom vzdelani, d’aliom akademickom raste
a absolvovanom d’alSom vzdelavani:

1998 — 2003 — inzinierske Studium

Fakulta podnikového manazmentu

Ekonomicka univerzita v Bratislave

Studijny program: Ekonomika a manazment podniku
Specializacia: Personalny manazment

2006 — 2011 — externé doktorandské studium

Fakulta podnikového manazmentu

Ekonomicka univerzita v Bratislave

Vedny odbor: Ekonomika a manazment podniku

Dizerta¢na praca: ZvySovanie validity personalnych expertnych systémov
prostrednictvom novych metod vyberu expertov

2004 — pedagogické minimum EU v Bratislave

d) Udaje o priebehu zamestnani a priebehu pedagogickej ¢innosti (rok,
pracovisko, pozicia):

2003 — sucasnost’ — vysokoskolsky ucitel’ na Katedre informa¢ného manazmentu,
Ekonomicka univerzita v Bratislave

¢) Udaje o odbornom alebo umeleckom zamerani (Specializacia):

Informa¢ny manazment, manazment

f) Udaje o publika¢nej Einnosti (uved’te sumar):

Priloha ¢. 1

h) Ohlasy na vedeckii alebo umeleckt pracu:

Priloha ¢. 2

i) Pocet doktorandov, ktorym je uchadzac alebo bol skolitePom
S uréenim, kol’ki z nich $tidium ku diiu vyhotovenia Zivotopisu riadne
skondili (pocet doktorandov spolu / pocet ukon¢enych doktorandov):

j) Nazov §tudijného odboru, v ktorom sa konanie uskutoéiiuje:

3.3.16 Ekonomika a manazment podniku

h) Téma habilita¢nej prace:

Faktorova Struktara akceptovanych a zamietnutych podnikatel’skych zdmerov
anjelskymi investormi

3. Datum, od ktorého je habilita¢né konanie prerusené a lehotu, v ktorej
maju byt odstranené nedostatky Ziadosti (prosime o okamzité zaslanie
informacii v pripade prerusenia vymenuvacieho konania):
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4. Oponenti habilitacnej prace:

a) meno a priezvisko

b) akademicky titul

c) vedecko-pedagogicky titul

d) umelecko-pedagogicky titul

e) pracovisko

f) zamestnanec vysokej §koly, na ktorej sa habilitacia uskutociiuje

Peter Markovi¢
Ing., PhD.
prof.

Fakulta podnikového manazmentu, Ekonomicka univerzita v Bratislave
ANO X NIE O

4. Oponenti habilita¢nej prace:
a) meno a priezvisko

b) akademicky titul

c) vedecko-pedagogicky titul
d) umelecko-pedagogicky titul
e) pracovisko

f) zamestnanec vysokej $koly, na ktorej sa habilitacia uskuto¢iiuje

Viera Bacova

PhDr., DrSc.
prof.

Centrum spolo&enskych a psychologickych vied SAV, Ustav experimentélnej
psychologie
ANO O NIE

4. Oponenti habilita¢nej prace:

a) meno a priezvisko

b) akademicky titul

c) vedecko-pedagogicky titul

d) umelecko-pedagogicky titul

e) pracovisko

f) zamestnanec vysokej §koly, na ktorej sa habilitacia uskutociiuje

Zoltan Rozsa
PhDr., PhD.
doc.

Vysoka skola ekonémie a manazmentu verejnej spravy v Bratislave
ANO O NIE

Clenovia habilitaénej komisie:

a) meno a priezvisko

b) akademicky titul

c) vedecko-pedagogicky titul

d) umelecko-pedagogicky titul

e) pracovisko

f) zamestnanec vysokej $koly, na ktorej sa habilitacia uskutoéiiuje

PREDSEDA KOMISIE
Luboslav Szabo

Ing., CSc.

prof.

Fakulta podnikového manazmentu, Ekonomicka univerzita v Bratislave
ANO X NIE O

Clenovia habilita¢nej komisie:
a) meno a priezvisko,

b) akademicky titul

c) vedecko-pedagogicky titul
d) umelecko-pedagogicky titul
e) pracovisko

Anna LateCova
Ing., PhD.
doc.

Katedra uctovnictva, Fakulta ekonomiky a manazmentu, Slovenska
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f)  zamestnanec vysokej $koly, na ktorej sa habilitacia uskuto¢iiuje

pol'nohospodarska univerzita v Nitre
ANO O NIE

Clenovia habilita¢nej komisie:

a) meno a priezvisko,

b) akademicky titul

c) vedecko-pedagogicky titul

d) umelecko-pedagogicky titul

e) pracovisko

f)  zamestnanec vysokej $koly, na ktorej sa habilitacia uskuto¢iiuje

Peter Meszaro$
Ing., PhD.
doc.

Stavebna fakulta, Ustav technoldgie a manazmentu v stavebnictve, Technicka
univerzita v KoSiciach

ANO O NIE

5. Navrh habilita¢nej komisie s odporucanim udelit’, alebo neudelit’
uchadzacovi titul docent v odbore, spolu s oponentskymi posudkami:

SCHVALENE NESCHVALENE O

6. Rozhodnutie prislusnej vedeckej rady, vratane jeho oddvodnenia, ak
sa vypraciva alehota na pripadne opitovné predloZenie Ziadosti
podla § 2 ods. 2 vyhlasky ¢ 6/2005 Z. z. (Ak uchadza¢ podla
rozhodnutia vedeckej rady podmienky nespiiia, vedecka rada titul
docent neudeli ajej predseda pisomne oznimi toto rozhodnutie
S odovodnenim uchadzacovi do 30 dni od rozhodnutia prislusnej
vedeckej rady. Lehotu na pripadné opitovné predloZenie Ziadosti
0 ziskanie titulu docent urcuje rokovaci poriadok vedeckej rady. Tato
lehota nesmie byt’ dlhsia ako tri roky):

7. Prezen¢na lista z0 zasadnutia ktora

0 ziadosti rozhodovala:

vedeckej  rady,

Priloha ¢. 3

8. Datum a dovod skonéenia habilitaéného konania:

9. DalSie idaje o priebehu habilitaéného konania:

Vedecka rada Fakulty podnikového manazmentu EU v Bratislave na svojom
zasadnuti dia 28.9.2017 rozhodla o udeleni titulu docent.
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Priloha ¢. 1
Udaje o publikac¢nej ¢innosti — Ing. Mgr. Rébert Hanak, PhD.

Kategorie publikacnej ¢innosti Pocet

Vysokoskolské ucebnice (pocet/AH) ACA, ACB -

Skripté a ucebné texty (pocet/AH) BCI BCl-2/4,698
Vedecké monografie (pocet/AH) AAA, AAB AAB-1/541
Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach ABC ABC -3
Studie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch a zbornikoch vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvaich ABA -
Vedecké prace v domacich a zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch ADC, ADD ﬁg g : 411
Vedecké prace v domacich a zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS )
ADM, ADN

ABD -3
Vedecké prace a iné knizné publikacie ABD, ABB, ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED AEC-3

AED -9
Odborné prace a iné knizné publikacie BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK, BDA, BDB, BDC, BDD, BDE, BDF, BEBII:—_17
BDM, BDN, BEE, BEF, EAI, EAJ, EDI, EDJ, GHG

GHG - 13

25

Prispevky publikované v zbornikoch (spolu)

- zahrani¢né konferencie AFA, AFC AFC - 10

- domace konferencie AFB, AFD AFD - 15
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Zoznam publikacnej ¢innosti a ohlasov

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel’stvach
Pocet zaznamov: 1

AABO1 0193591

Rozhodovanie expertov v personalnom manazmente / Robert Handk ; recenzenti: Mojmir
Kokles, Vladimira Cavojova. - 1. vyd. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. - 84 s.
[5,41 AH] [5,41 AH] : pril. - ISBN 978-80-225-3920-3

[HANAK, Rébert (100%) - KOKLES, Mojmir (rec.) - CAVOJOVA, Vladimira (rec.)]

Ohlasy:

1. [4] CERNY, Matej. Optimalizacia procesov. In Ekonomika, financie a manazment
podniku VIIL : zbornik vedeckych stati pri prilezitosti Tyzdia vedy a techniky [elektronicky
zdroj]. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. ISBN 978-80-225-3941-8, [S. 1-8] CD-
ROM. VEGA 1/0336/14.

2. [4] BODIS, Milo§. Procesné riadenie vo vizbe na infrastruktaru podnikovych
informacnych technologii. Recenzenti: Michal Gregus, Mojmir Kokles. 1. vyd. Bratislava :
Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 103 s. [6,95 AH]. ISBN 978-80-225-3984-5.

3. [4] SZARKOVA, Miroslava - MATKOVCIKOVA, Natalia - ANDREJCAK,
Martin. Personalny audit v podnikoch. Recenzenti Marta Matul¢ikova, Jozef Kralik. 1. vyd.
Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2015. 187 s. [13,05 AH]. ISBN 978-80-225-4075-9.

4, [3] SZARKOVA, Miroslava - POSOLDOVA, Iveta - TRNOVCOVA, Daniela.
Kultarne odlisnosti v hodnoteni pracovného vykonu zamestnancov v nadnérodnej
spolo¢nosti. Recenzenti: Marta Matuléikova ... [et al.]. 1. vyd. Ceské Budg&jovice : Vysoka
Skola evropskych a regionalnich studii, 2016. 174 s. [9,46 AH]. ISBN 978-80-87472-94-1.

5. [3] SZARKOVA, Miroslava. Psycholdgia pre manaZérov. Recenzovali: Teodor
Kollarik, Jozef Papula. 1. vyd. Praha : Wolters Kluwer, 2016. 259 s. [28 AH]. ISBN 978-80-
7552-175-0.

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel’stvach
Pocet ziznamov: 3

ABCO01 0195643

Assessing fluid rationality and its relations to cognitive styles / Vladimira Cavojovéa, Robert
Hanak. In Advances in cross-cultural decision making / recenzenti: Abbe, A., Appleget, J. -
[s..] : AHFE Conference, 2014. - ISBN 978-1-4951-2095-4. - pp. 17-29, [AH 1,4].
[CAVOJOVA, Vladimira (51% 0,714) - HANAK, Rébert (49% 0,7)]

Ohlasy:
1. [3] BALLOVA MIKUSKOVA, Eva. Intuition in decision making: review of
studies in Slovakia. In Sapere Aude 2014 : pedagogika, psychologie a dnesni spolecnost :

recenzovany sbornik pfispévkil védecké konference s mezinarodni ucasti : vol. IV. Hradec
Kralové : MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 978-80-87952-03-0. S. 184-192.
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2. [1] KOSTOVICOVA, Lenka. TO BE OR NOT TO BE MAINSTREAM?
ATTRIBUTING OWN VIEWS TO OTHERS WHEN APPRAISING UNIQUE AND
ORDINARY OBJECTS. In PSYCHOLOGY AND PSYCHIATRY, SOCIOLOGY AND
HEALTHCARE, EDUCATION, VOL I. ISSN 2367-5659, 2014, vol., no., pp. 547-554.

ABCO02 0195650

Are deliberative people more consistent in decision making? / Robert Handk. - CESTA. In
Advances in cross-cultural decision making / recenzenti: Abbe, A., Appleget, J. - [s.l] :
AHFE Conference, 2014. - ISBN 978-1-4951-2095-4. - pp. 43-52, [1,1 AH].

[HANAK, Rébert (100% 1,1)]

Ohlasy:
1. [3] BALLOVA MIKUSKOVA, Eva. Intuition in decision making: review of
studies in Slovakia. In Sapere Aude 2014 : pedagogika, psychologie a dne$ni spole¢nost :

recenzovany sbornik piispévki védecké konference s mezinarodni ucasti : vol. IV. Hradec
Kralové : MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 978-80-87952-03-0. S. 184-192.

ABCO03 0229288

Culture’s influences on cognitive reflection. 5 / Vladimira Cavojova, Rébert Hanak. - VEGA
2/0064/13. In Modeling sociocultural influences on decision making : understanding conflict,
enabling stability / Edited by: Joseph V. Cohn, Sae Schatz, Hannah Freeman, David J. Y.
Combs. - Boca Raton, FL, USA : CRC Press, 2016. - ISBN 978-1-4987-3669-5. - Pp. 85-102
[2,10 AH].

[CAVOJOVA, Vladimira (51% 1,07) - HANAK, Rébert (49% 1,03)]

ABD Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domacich vydavatel’stvach
Pocet zaiznamov: 3

ABDO01 0177734

Vplyv metddy vyberu na mieru zhody medzi expertmi. 7. kapitola / Robert Handk. - VEGA a
SAV 2/0121/10. In Rozhodovanie a usudzovanie III: Aspekty, javy, aplikacie / Editorka:
Viera Batova ; Recenzenti: Vladimir BalaZ, Jitka Guriidkova. - Bratislava : Ustav
experimentalnej psychologie SAV, 2012. - ISBN 978-80-88910-37-4. - S. 187211 [1,27 AH].
[HANAK, Rébert (100% 1,27)]

Ohlasy:

1. [4] ONDRASOVA, Iveta. Zlepsovanie administrativnych procesov. In
Ekonomika, financie a manazment podniku VIII. : zbornik vedeckych stati pri prilezitosti
Tyzdia vedy a techniky [elektronicky zdroj]. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM,
2014. ISBN 978-80-225-3941-8, [S. 1-9] CDROM. VEGA 1/0336/14.

ABDO02 0177752

Nastroje na meranie individualnych preferencii k intuitivnemu rozhodovaniu / Robert Hanak.
4. kapitola. - VEGA a SAV 2/0064/13. In Rozhodovanie a usudzovanie IV. : aplikacie a
limity intuicie / Robert Handk, Eva Ballova Mikuskova, Vladimira Cavojova (Eds.) ;
recenzenti Lubor Pilarik, Vladimir Balaz. - Bratislava : Ustav experimentalnej psychologie
SAV, 2013. - ISBN 978-80-88910-43-5. - S. 71-100 [2,07 AH].

[HANAK, Rébert (100% 2,07)]
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Ohlasy:

1. [3] BALLOVA MIKUSKOVA, Eva. Intuition in decision making: review of
studies in Slovakia. In Sapere Aude 2014 : pedagogika, psychologie a dnesni spolecnost :
recenzovany sbornik ptispévkl védecké konference s mezinarodni Ucasti : vol. IV. Hradec
Kralové : MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 978-80-87952-03-0. S. 184-192.

2. [1] CAVOJOVA, Vladimira. Positive emotions and decision making. In
CESKOSLOVENSKA PSYCHOLOGIE. ISSN 0009-062X, 2014, vol. 58, no. 4, pp. 355-
367.

3. [1] CAVOJOVA, Vladimira. PREFERENCE FOR INTUITION AND
DELIBERATION AND ITS RELATIONSHIP WITH LEARNING OUTCOMES. In
EDULEARN14: 6TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON EDUCATION AND NEW
LEARNING TECHNOLOGIES. ISSN 2340-1117, 2014, pp. 3382-3385.

ABDO03 0177756

Prediktivna validita dotaznikov merajucich intuiciu PID, REI a GDMS / Rébert Handk. 5.
kapitola. - VEGA a SAV 2/0064/13. In Rozhodovanie a usudzovanie IV. : aplikacie a limity
intuicie / Robert Handk, Eva Ballova Mikuskovéd, Vladimira Cavojova (Eds.) ; recenzenti
Lubor Pilarik, Vladimir Balaz. - Bratislava : Ustav experimentélnej psycholégie SAV, 2013. -
ISBN 978-80-88910-43-5. - S. 101-130 [2,05 AH].

[HANAK, Robert (100% 2,05)]

Ohlasy:

1. [3] BALLOVA MIKUSKOVA, Eva. Intuition in decision making: review of
studies in Slovakia. In Sapere Aude 2014 : pedagogika, psychologie a dne$ni spolecnost :
recenzovany sbornik ptispévki védecké konference s mezinarodni casti : vol. IV. Hradec
Kralové : MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 978-80-87952-03-0. S. 184-192.

ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch
Pocet ziznamov: 1

ADCO01 0184243

Decisive Evidence on a Smaller-Than-You-Think Phenomenon: Revisiting the "1-in-X"
Effect on Subjective Medical Probabilities / Miroslav Sirota, Marie Juanchich, Olga
Kostopoulou, Robert Hanak. In Medical Decision Making. - [Bethesda MD, USA] : [Sage
Publications Inc.], 2014. - ISSN 0272-989X. - Vol. 34, no. 4 (May 2014), pp. 419-429.
[SIROTA, Miroslav (26%) - JUANCHICH, Marie (25%) - KOSTOPOULOU, Olga (25%) -
HANAK, Robert (24%)]

Ohlasy:

1. [1] ZIKMUND-FISHER, Brian J. Continued use of 1-in-X risk communications is
a systemic problem. In Medical decision making [online]. Hillsborough [USA] : Society for
medical decision making, 2014 [published online before print, december 17, 2013]. ISSN
0272-989X. Online ISSN 1552-681X. 2014, vol. 34, no. 4 (May), p. 412-413. Dostupné na:
http://mdm.sagepub.com/content/34/4/412.full

2. [3] BOLEK, Vladimir - ROMANOVA, Anita. Vlivy plisobici na dosahovéni
piinost z IS/IT. In QUAERE 2014. Interdisciplinarni mezindrodni védecka konference
doktorandli a odbornych asistentit. QUAERE 2014 : recenzovany sbornik piispévkl
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interdisciplinarni mezinarodni védecké konference doktorandli a odbornych asistentt : 26. —
30. kvétna 2014, Hradec Kralové, Ceska republika [elektronicky zdroj]. - Hradec Kralové :
MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 978-80-87952-04-7, s. 192-201 CD-ROM. Dostupné na
internete: <http://www.vedeckekonference.cz/library/proceedings/quaere_2014.pdf>.

3. [l]] CHAPMAN, Andy R. - LITTON, Edward D. - CHAMBERLAIN, Jenny - HO,
Kwok M. The effect of prognostic data presentation format on perceived risk among
surrogate decision makers of critically ill patients: A randomized comparative trial. In Journal
of Critical Care. ISSN 08839441, 2015-01-01, 30, 2, pp. 231-235.

4. [1] OUDHOFF, Jurriaan P. - TIMMERMANS, Danielle R. M. The Effect of
Different Graphical and Numerical Likelihood Formats on Perception of Likelihood and
Choice. In MEDICAL DECISION MAKING. ISSN 0272-989X, 2015, vol. 35, no. 4, pp.
487-500.

5. [1]  PIGHIN, Stefania - SAVADORI, Lucia - BARILLI, Elisa - GALBIATI, Silvia
- SMID, Maddalene - FERRARI, Maurizio - CREMONESI, Laura. Communicating Down
syndrome risk according to maternal age: "1-in-X" effect on perceived risk. In PRENATAL
DIAGNOSIS. ISSN 0197-3851, 2015, vol. 35, no. 8, pp. 777-782.

6. [1] MARSINA, Stefan - HAMRANOVA, Anna - OKRUHLICA, Frantidek -
BOLEK, Vladimir. Knowledge creation and learning within the building project orientation
of organizations. In International conference on applied human factors and ergonomics
(AFHE). Procedia manufacturing : 6th International conference on applied human factors and
ergonomics (AFHE) and the affiliated conferences, 26-30 July, 2015 Las Vegas, USA.
Holandsko : Elsevier B.V., 2015. ISSN 2351-9789, 2015, pp. 723-730.

7. [3] BOLEK, Vladimir - HAMRANOVA, Anna - MARSINA, Stefan. ZvySovanie
konkurencieschopnosti podnikov riadenim projektov. In Konkurence. Mezindrodni védecka
konference. Konkurence : sbornik pfispévkl ze 7. rocniku mezinarodni védecké konference :
14. 5. 2015 Jihlava [elektronicky zdroj]. - Jihlava : Vysoka Skola polytechnickd, 2015. ISBN
97880-88064-14-5, s. 35-42 CD-ROM. VEGA 1/0933/14.

8. [1] LARKIN, M.A. F. - OKEEFFE, S. T. What do patients really want to know?
The effects of age and of different approaches to presenting risk on patient preferences for
information on medication side effects. In EUROPEAN GERIATRIC MEDICINE. ISSN
1878-7649, 2016, vol. 7, no. 5, pp. 479-483.

9. [1] SPIEGELHALTER, David. Risk and Uncertainty Communication. In
ANNUAL REVIEW OF STATISTICS AND ITS APPLICATION, VOL 4. ISSN 2326-8298,
2017, vol. 4, pp. 31-60.

ADD Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch
Pocet zaznamov: 4

ADDO1 0176842

Do you have to be smart to know what others are thinking? / Vladimira Cavojovéa, Eva
Ballova Mikuskova, Robert Hanak. In Studia psychologica. - Bratislava : SAP - Slovak
Academic Press, 2013. - ISSN 0039-3320. - Vol. 55 (2013), p. 61-66.



[CAVOJOVA, Vladimira (34%) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva (33%) - HANAK, Robert
(33%)]

Ohlasy:

1. [4] MISUNOVA HUDAKOVA, Ivana - KUFELOVA, Iveta. Poznatky o
strategickej adaptabilite podnikov s vplyvom na ich vykonnost. In Faktory zvySovania
vykonnosti pol'nohospodarskych podnikov vo vdzbe na rozvoj vidieka a zabezpecenie

primeranej potravinovej sebestacnosti I. : [recenzovany zbornik vedeckych prac]. - Bratislava:
Vydavatel'stvo EKONOM, 2015. ISBN 978-80-225-4166-4, s. 71-80. VEGA 1/0128/15.

ADDQ2 0185086

Experts use compensatory strategies more often than novices in hiring decisions / Rébert
Hanak, Miroslav Sirota, Marie Juanchich. In Studia psychologica. - Bratislava : SAP - Slovak
Academic Press, 2013. - ISSN 0039-3320. - Vol. 55, No 4 (2013), p. 251-263.

[HANAK, Rébert (34%) - SIROTA, Miroslav (33%) - JUANCHICH, Marie (33%)]

Ohlasy:

1. [4] BODIS, Milos. Prieskum vyuzitia procesného riadenia v siéinnosti s IS/IT v
podnikoch. In Vyzvy informa¢ného manazmentu : recenzovany zbornik vedeckych stati
[elektronicky zdroj]. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. ISBN 978-80-225-3856-
5,s.1-16 CD-ROM.

2. [3] BALLOVA MIKUSKOVA, Eva. Intuition in decision making: review of
studies in Slovakia. In Sapere Aude 2014 : pedagogika, psychologie a dne$ni spolecnost :

recenzovany sbornik piispévki védecké konference s mezinarodni ucasti : vol. IV. Hradec
Kralové : MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 978-80-87952-03-0. S. 184-192.

3. [3] CAVOJOVA, Vladimira - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva - MAJERNIK,
Martin. Testovanie tedrie nevedomého myslenia: interakcia s kognitivhymi S$tylmi. In

Kognitivni vé€da a umély zivot II (kolektivni monografie). Opava : Slezskd univerzita v
Opave¢, 2014. ISBN 978-80-7248951-0. S. 1-5.

4. [2] MASARYK, Radomir. Researching social influences on decision making: The
case for qualitative methods. In Human Affairs. ISSN 12103055, 2014-01-01, 24, 3, pp. 336-
348.

5. [4] ADAMOVOVA, Lucia. Emo¢na regulacia zachranarov v stvislosti s potrebou
Struktary v kontexte naturalistického rozhodovania : teoretické vymedzenie a metdda
skiimania. In Rozhodovanie v kontexte kognicie, osobnosti a emoécii IV. : sucasné trendy v
rozhodovani. Bratislava : Ustav experimentalnej psychologie SAV, 2014. ISBN 978-80-
88910-49-7. S. 81-88.

6. [4] CERNY, Matej. Optimalizacia procesov. In Ekonomika, financie a manazment
podniku VIIIL. : zbornik vedeckych stati pri prilezitosti Tyzdiia vedy a techniky [elektronicky
zdroj]. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. ISBN 978-80-225-3941-8, [S. 1-8] CD-
ROM. VEGA 1/0336/14.

7. [4] ONDRASOVA, Iveta. Zlepsovanie administrativnych procesov. In
Ekonomika, financie a manazment podniku VIIIL. : zbornik vedeckych stati pri prilezitosti
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Tyzda vedy a techniky [elektronicky zdroj]. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014.
ISBN 978-80-225-3941-8, [S. 1-9] CDROM. VEGA 1/0336/14.

8. [4] MISUNOVA HUDAKOVA, Ivana - KUFELOVA, Iveta. Poznatky o
strategickej adaptabilite podnikov s vplyvom na ich vykonnost. In Faktory zvySovania
vykonnosti pol'nohospodarskych podnikov vo vézbe na rozvoj vidieka a zabezpecenie
primeranej potravinovej sebestacnosti I. : [recenzovany zbornik vedeckych prac]. - Bratislava:
Vydavatel'stvo EKONOM, 2015. ISBN 978-80-225-4166-4, s. 71-80. VEGA 1/0128/15.

9. [1] CAVOJOVA, Vladimira. PREFERENCE FOR INTUITION AND
DELIBERATION AND ITS RELATIONSHIP WITH LEARNING OUTCOMES. In
EDULEARN14: 6TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON EDUCATION AND NEW
LEARNING TECHNOLOGIES. ISSN 2340-1117, 2014, pp. 3382-3385.

ADDO3 0194481

How much information do we need? Interaction of intuitive processing with expertise /
Vladimira Cavojova, Roébert Hanak. - VEGA 2/0064/13. In Studia Psychologica :
medzinarodny ¢asopis pre vyskum a teoriu v psychologii. - Bratislava : [Slovak Academy of
Sciences, Institute of experimental psychology], 2014. - ISSN 0039-3320. - Vol. 56, no. 2
(2014), s. 83-97.

[CAVOJOVA, Vladimira (51%) - HANAK, Rébert (49%)]

Ohlasy:
1. [3] BALLOVA MIKUSKOVA, Eva. Intuition in decision making: review of
studies in Slovakia. In Sapere Aude 2014 : pedagogika, psychologie a dnesni spole¢nost:

recenzovany sbornik piispévkil védecké konference s mezinarodni ucasti : vol. IV. Hradec
Kralové : MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 978-80-87952-03-0. S. 184-192.

2. [2] MASARYK, Radomir. Researching social influences on decision making: The
case for gqualitative methods. In Human Affairs. ISSN 12103055, 2014-01-01, 24, 3, pp. 336-
348.

3. [2] ERDIL, Galip E. - TANOVA, Cem. DO BIRDS OF A FEATHER
COMMUNICATE BETTER? THE COGNITIVE STYLE CONGRUENCE BETWEEN
MANAGERS AND THEIR EMPLOYEES AND COMMUNICATION SATISFACTION. In
STUDIA PSYCHOLOGICA. ISSN 0039-3320, 2015, vol. 57, no. 3, pp. 177-194.

ADDO04 0208236

Appropriateness of two inventories measuring intuition (the PID and the REI) for Slovak
population / Eva Ballova Mikuskova, Robert Handk, Vladimira Cavojova. In Studia
psychologica. - Bratislava : Slovak academy press, 2015. - ISSN 00393320. - Vol. 57, no. 1
(2015), pp. 63-78.

[BALLOVA MIKUSKOVA, Eva (34%) - HANAK, Robert (33%) - CAVOJOVA, Vladimira
(33%)]
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AEC Vedecké prace v zahraniénych recenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiach
Pocet ziznamov: 3

AECO01 0176898

Preferencia k delibracii: (ne)istota uspechu v kognitivnych ulohach / Vladimira Cavojova,
Eva Ballova Mikuskova, Robert Hanak. In Kognitivni véda a umély zivot / Zostavili: Jozef
Kelemen ... [et. al.]; Recenzenti: Igor Farkas, Jan Rybar. - Opava : Slezka univerzita v Opavé,
2013. - ISBN 978-80-7248-863-6. - S. 53-57.

[CAVOJOVA, Vladimira (34%) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva (33%) - HANAK, Rébert
(33%)]

AEC02 0183706

Ethical aspects of the recruitment from the perspective of limited cognitive capacities / Robert
Hanak. In Current challenges of ethics in business, economics and finance in european
countries [elektronicky zdroj] : proceedings of scientific papers / reviewers Gerald Reiner,
Gabriela Dubcova. - Neuchatel : Faculty of economics and business University of Neuchatel,
2013. - ISBN 978-2-9700901-0-6. - S. 27-31 [CD-ROM].

[HANAK, Roébert (100%)]

AECO03 0186773

Vplyv formulédcie problému na mieru podliehania zaujatostiam - priklad na Wasonovej
selekénej ulohe / Vladimira Cavojova, Eva Ballova Mikuskova, Robert Hanak. - VEGA
2/0064/13. In Kognitivni véda a umély Zivot II : kolektivni monografie / Zostavili: Jozef
Kelemen, Sarka Vavretkova ; Recenzenti: Jan Rybar, Jifi Pospichal. - Opava : Slezké
univerzita v Opavé, Ustav informatiky, 2014. - ISBN 978-80-7248-951-0. - S. 101-105.
[JURKOVIC, Marek (34%) - CAVOJOVA, Vladimira (33%) - HANAK, Rébert (33%)]

AED Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach
Pocet zaznamov: 9

AEDO1 0110096

Ako vplyva rozvoj podnikovych informacénych systémov na zmenu charakteru prace
manazérov / Robert Hanak. In Vytvorenie databazy a modelu rozhodovacich kritérii na vyber
informacného systému pre malé a stredné podniky [elektronicky zdroj] : recenzovany zbornik
vedeckych stati : interny grant mladych vedeckych pracovnikov ¢. 2318155/07. - Bratislava:
Vydavatel'stvo EKONOM, 2009. - ISBN 978-80-225-2915-0.

[HANAK, Robert (100%)]

Ohlasy:

1. [3] JURIKOVA, Benita. Manazment bezpe¢nosti podnikovych informaénych
syst¢tmov - vysledky prieskumu. In IIl. mezinarodni védecka konference doktorandli a
mladych védeckych pracovnika : sbornik ptispévkl : Karvind, 5. listopadu 2010. Karvina:
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné SU v Opavé. 2010, S. 260-266.

2. [4] BODIS, Milos. Prieskum vyuzitia procesného riadenia v stginnosti s IS/IT v
podnikoch. In Vyzvy informa¢ného manaZzmentu : recenzovany zbornik vedeckych stati
[elektronicky zdroj]. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. ISBN 978-80-225-3856-
5,s.1-16 CD-ROM.
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AEDO02 0158397

Existuje suvislost medzi rozhodovacimi stratégiami TTB, WADD a CWS indexom, alebo
predikuju vase osobné vlastnosti spdsob akym sa rozhodujete? = Is there connection between
decision strategies TTB, WADD and CWS index, or do your personal characteristics predict
way how you make decisions? / Robert Handk. In Manazment podnikania a veci verejnych:
zbornik vedeckych prac / redakéné a zostavitel'ské prace Miroslav Toth ; recenzenti: Stefan
Majtan, Frantisek Liptak. II. ro¢nik, €. 2. - Bratislava : ALDO, 2012. - ISBN 978-80-970759-
2-7.-S.3035.

[HANAK, Roébert (100%)]

AEDO03 0164830

Rozhodovanie personalnych manazérov = Human resources managers' decision making /
Robert Handk. - VEGA 1/0053/12. In Persondlny marketing a persondlny manazment v
malych a strednych podnikoch v kontexte hospodarskych zmien : [vedecky zbornik] /
Szarkova Miroslava a kol., redakéné a zostavovatel'ské prace Anna Polednakova ; recenzenti:
Maria Reziiakova, Jan Gregor. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2012. - ISBN 978-80-
225-3568-7. - S. 27-31.

[HANAK, Roébert (100%)]

AEDO04 0166785

Porovnanie analytickych softvérov pri spracovani dat = Analytical software comparison when
analyzing data / Robert Handk, Mojmir Kokles. In Vybrané problémy informacného
manazmentu [elektronicky zdroj] : recenzovany zbornik vedeckych stati = The selected
problems of information management : reviewed scientific papers / zostavovatelia: Anita
Romanova, Anna Hamranova, Milos Bodi$ ; recenzenti: Jana Filanova, Robert Hanak. -
Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. - ISBN 978-80-225-3606-6. - S. [116] CD-
ROM.

[HANAK, Roébert (50%) - KOKLES, Mojmir (50%)]

AEDO05 0180495

Vysledky z dlhodobého testovania softvéru Google formular = Google form software long
term testing results / Robert Hanak. In Ekonomika, financie a manazment podniku - rok 2013
[elektronicky zdroj]: zbornik vedeckych stati pri prilezitosti 60. vyro¢ia zalozenia Fakulty
podnikového manaZzmentu EU v Bratislave = Economy, finance and management of
companies - year 2013 / zostavovatelia Miroslav Majtan, Peter Markovi¢; recenzenti Miroslav
Grznar, Milan Rajiiak. - Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. - ISBN 978-80-225-
3651-6. - S. [1-7] CD-ROM.

[HANAK, Roébert (100%)]

AEDO06 0183500

Genderové rozdiely v konzistencii a pozornosti v personalnych vyberoch z hladiska uloh
personalneho manazmentu = Gender differences in the consistency and focus of the personnel
selection from the aspect of the goals of personnel management / Robert Handk. In
Persondlny marketing a persondlny manazment v organizacii: recenzovany zbornik
vedeckych prac / redakéné a zostavovatel'ské prace: Anna Poledndkova, Martin Andrejcak ;
vedecki recenzenti: Marta Matul&ikova, Jozef Kralik. - Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM,
2013. - ISBN 978-80-225-3843-5. - S. 80-84.

[HANAK, Rébert (100%)]
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AEDO07 0190512

Is TTB decision strategy in personnel selection domain viewed as inferior compared to
WADD decision strategy? / Robert Handk, Iveta OndraSovd. In Vyzvy informacného
manazmentu [elektronicky zdroj] : recenzovany zbornik vedeckych stati = Challenges of
information management : reviewed proceedings of scientific papers / zostavovatelia: Anita
Romanova, Anna Hamranova, Milo§ Bodi$; recenzenti: Miroslav Majtan, Kvetoslava
Kotuliakova. - Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. - ISBN 978-80-225-3856-5. - S.
1-7 CD-ROM.

[HANAK, Robert (60%) - ONDRASOVA, Iveta (40%)]

AEDO8 0194251

Stratégie rozhodovania: prehl'ad a moznosti overovania / Eva Ballova Mikuskova, Vladimira
Cavojova, Rébert Hanak. - APVV-0361-12. In Rozhodovanie v kontexte kognicie, osobnosti
a emocii IV. : si¢asné trendy v rozhodovani / Eva Ballova Mikuskové, Vladimira Cavojova
(Eds.) ; recenzenti: Robert Hanak ... [et al.]. - Bratislava : Ustav experimentalnej psychologie
SAV, 2014. - ISBN 978-80-88910-49-7. - S. 27-34.

[BALLOVA MIKUSKOVA, Eva (34%) - CAVOJOVA, Vladimira (33%) - HANAK, Robert
(33%)]

AEDOQ09 0210721

Testovanie vyhladavaca Google a Google Scholar pri vyhl'adavani vedeckych ¢lankov =
Testing Google and Google Scholar in searching scientific articles / Robert Handk, Milo$
Bodis. - VEGA 1/0336/14. In Informa¢ny manazment v kontexte znalostnej spolo¢nosti
[elektronicky zdroj] : recenzovany zbornik vedeckych stati = Information management in the
knowledge society context / zostavovatelia: Anita Romanovd, Anna Hamranova, Milo§
Bodis; recenzenti: Miroslav Majtan, Lubica Bari¢iCova. - Bratislava : Vydavatel'stvo
EKONOM, 2015. - ISBN 978-80-225-4172-5. - S. [1-12] CDROM.

[HANAK, Rébert (50%) - BODIS, Milos (50%)]

AFC Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach
Pocet zaiznamov: 10

AFCO1 0146763

Diffrent methods used for selecting and ranking HR experts and relationship among these
methods / Robert Handk. In IV. Mezindrodni védecka konference doktorandd a mladych
védeckych pracovnikil [elektronicky zdroj] : sbornik pfispévki; Karviné 4. listopadu 2011 =
4rd International scientific conference for PhD. students and young scientists : conference
proceedings / editofi Pavlina PelleSova ... [et al.]. - Karvind : Obchodné¢ podnikatelska fakulta
v Karviné SU v Opave, [2011]. - ISBN 978-807248-711-0. - S. 77-82.

[HANAK, Roébert (100%)]

AFCO02 0155139

Different methods used for selecting and ranking HR experts and relationship among these
methods / Robert Handk.

In IV. mezindrodni védeckd konference doktorandii a mladych védeckych pracovnika
[elektronicky zdroj] : sbornik piispévka : Karvind 4. listopadu 2011 = 4rd International
scientific conference for PhD. students and young scientists :

conference proceedings / editofi Pavlina PelleSova ... [et al.]. - Karvind : Obchodné
podnikatelskd fakulta v Karviné SU v Opavé, [2011]. - ISBN 978-807248-711-0. - S. 77-82.
[HANAK, Robert (100%)]
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AFCO03 0190025

Educating racionality: assessing master rationality motive in future teachers / Robert Hanak,
Vladimira Cavojové, Eva Ballova Mikuskova. - APVV 0361-12. In INTED 2014 Proceedings
[elektronicky zdroj] : 8th International technology, education, and development conference:
Valencia (Spain), 10th-12th March 2014. - Valencia : IATED Academy, 2014. - ISBN 978-
84-616-8412-0. - ISSN 2340-1079. - s. 6458-6463 [CD-ROM].

[HANAK, Robert (34%) - CAVOJOVA, Vladimira (33%) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva
(33%)]

AFC04 0195168

Could working memory predict performance in diferent study tasks? / Robert Hanék. In
EDULEARN 2014: 6th International conference on education and new learning
technologies: Barcelona, Spain 7th-9th July 2014 [elektronicky zdroj] : conference
proceedings / Edited by L. Gémez Chova, A. Lopez Martinez, I. Candel Torres. -
Barcelona : IATED Academy, 2014. - ISBN 978-84-617-05573. - ISSN 2340-1117. - P.
3386-3388 [CD-ROM]. [HANAK, Roébert (100%)]

AFCO05 0195170

Testing advantage of intuitive thinking in complex task: designing an experiment in utt
paradigm / Robert Handk. In EDULEARN 2014: 6th International conference on education
and new learning technologies: Barcelona, Spain 7th-9th July 2014 [elektronicky zdroj]:
conference proceedings / Edited by L. Goémez Chova, A. Lopez Martinez, I. Candel Torres. -
Barcelona : IATED Academy, 2014. - ISBN 978-84-617-05573. - ISSN 2340-1117. - P.
3377-3381 [CD-ROM]. [HANAK, Rébert (100%)]

AFCO06 0209311

Do we know what is important when establishing new business? / Robert Hanak. - Spdsob
pristupu: ftp://193.87.31.84/0209311/1-s2.0-S187704281501143Xmain.pdf. - Popis urobeny:
13.11.2015. In Procedia Social and Behavioral Sciences [elektronicky zdroj] : International
Conference on New Horizons in Education, INTE 2014. - Paris : Elsevier B.V., 2015. - ISSN
1877-0428. - Vol. 174, (February 2015) p. 3645-3650 online. [HANAK, Robert (100%)]

Ohlasy:

1. [4] MISUNOVA HUDAKOVA, Ivana - MISUN, Juraj. Predpoklady zvySovania
konkurencieschopnosti v startupoch. In Ekonomika, financie a manazment podniku - rok
2015 : zbornik vedeckych prac pri prileZitosti 75. vyrocia zalozenia Ekonomickej univerzity v
Bratislave [elektronicky zdroj]. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2016. ISBN 978-80-
225-4280-7, s. [112] CD-ROM.

AFCO07 0220942

Management experience does not improve business plan evaluation / Robert Handk, Jana
Filanova. - VEGA 1/0336/14. In ICERI2015 proceedings : 8th International conference of
education, research and innovation : November 16th-18th, 2015, Seville, Spain. - [S.L]:
IATED Academy, 2015. - ISBN 978-84-608-2657-6. - ISSN 2340-1095. - P. 1903-1908.
[HANAK, Robert (51%) - FILANOVA, Jana (49%)]
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AFCO08 0221844

Theoretical background of entrepreneurship education / Robert Hanak. - VEGA 1/0336/14.

In ICERI2015 proceedings : 8th International conference of education, research and
innovation : November 16th-18th, 2015, Seville, Spain. - [S.l.] : IATED Academy, 2015. -
ISBN 978-84-608-2657-6. - ISSN 2340-1095. - P. 1892-1896. [HANAK, Robert (100%)]

AFC09 0226133

Studying entrepreneurs to increasing the competitiveness / Robert Hanak. - VEGA 1/0336/14.
- Popis urobeny: 16.1.2017. In Competition [elektronicky zdroj] = Konkurence: proceedings
of 8th annual international scientific conference : Jihlava, Czech Republic 17. 5. 2016. -
Jihlava : College of Polytechnics Jihlava, 2016. - ISBN 978-80-88064-25-1. - P. 144-151
online. [HANAK, Rébert (100%)]

AFC10 0227064

Years of experience effect on the business plan characteristics evaluation / Robert Handk. -
KEGA 029EU-4/2015. - Popis urobeny: 13.2.2017. In Proceedings of 8th annual international
scientific conference Competition [elektronicky zdroj] = Sbornik pfispévklt z 8. ro¢niku
mezinarodni védecké konference KONKURENCE : Jihlava, Czech Republic, May 17, 2016. -
Jihlava : College of Polytechnics Jihlava, 2016. - ISBN 978-80-88064-25-1. - Pp. 153-162
online. [HANAK, Robert (100%)]

AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach
Pocet zaiznamov: 15

AFDO1 0043630

Bezdrotové pripojenie na internet v Slovenskej republike prostrednictvom WIMAXu a jeho
vyuzitie v manazérskej praxi / Robert Handk. In Ekonomika, financie a manazment podniku -
rok 2005 : zbornik prispevkov z medzinarodnej vedeckej konferencie Fakulty podnikového
manazmentu EU v Bratislave / [zostavovatel: Miroslav Majtan, Cudmila Lulkovicov4d]. -
Bratislava : Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave, 2005. - ISBN 80-225-21078.
- S. 406-408. [HANAK, Robert]

AFD02 0066519

Zavedenie a meranie efektivnosti informacného systému v malom a strednom podniku /
Roébert Hanak. In Ekonomika, financie a manazment podniku - rok 2007 [elektronicky zdroj] :
zbornik vedeckych prispevkov z medzinarodnej vedeckej konferencie FPM EU v Bratislave
pod zastitou rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave Dr. h. c. prof. Ing. Rudolfa Sivaka,
PhD. : Hotel Mladost, Svit (Vysoké Tatry), 27.-28.9.2007. - Bratislava : Fakulta podnikového
manazmentu EU, 2007. - ISBN 978-80-225-2382-0. [HANAK, Roébert]

AFDO03 0068447

Vplyv ekonomickej slobody na rast HDP v dlhodobom horizonte / Rébert Handk. In
Ekonomika, financie a manazment podniku I. [elektronicky zdroj] : vedeckd konferencia
doktorandov / zostavovatelia: Elena Subertova, Peter Markovi¢. - Bratislava : Fakulta
podnikového manazmentu EU, 2007. - ISBN 978-80-2252417-9. [HANAK, Rébert (100%)]

AFDO04 0083966

IT technologie ako nastroj na zvySovanie firemnej vykonnosti a ich obmedzenia v budicnosti
/ Robert Handk. In Ekonomika, financie a manazment podniku II. [elektronicky zdroj]:
vedecka konferencia doktorandov Fakulty podnikového manazmentu (pri prilezitosti 55.



vyroc¢ia vzniku fakulty) : Bratislava, 15.10.2008. - Bratislava : Fakulta podnikového
manazmentu EU, 2008. - ISBN 978-80-225-2628-9. - S.. [HANAK, Rébert (100%)]

AFDO05 0109346

Vybrané zmeny charakteru prdce manazérov sposobené¢  podnikovymi informacnymi
systémami / Robert Handk. In Ekonomika, financie a manazment podniku III. [elektronicky
zdroj] : medzinarodna vedecka konferencia doktorandov Fakulty podnikového manazmentu
EU v Bratislave : Bratislava, 5.11.2009 / zostavovatelia: Peter Markovi¢, Elena Subertova. -
Bratislava : Fakulta podnikového manazmentu EU, 2009. - ISBN 978-80-225-2851-1. - S. [1-
5]. [HANAK, Roébert (100%)]

AFDO06 0125144

How to select experts when building expert system = Ako vybrat expertov pri tvorbe
expertnych systémov / Robert Handk. In Ekonomika, financie a manaZzment podniku IV.
[elektronicky zdroj] : medzinarodna vedecka konferencia doktorandov Fakulty podnikového
manazmentu EU v Bratislave : Bratislava, 4.11.2010 : zbornik vedeckych prispevkov /

zostavovatelia: Elena Subertovd, Peter Markovi¢. - Bratislava ~+ Fakulta podnikoveho
manazmentu EU, 2010. - ISBN 978-80-225-3097-2. - S. 1-5. [HANAK, Rébert (100%)]

AFDO07 0144289

Expert differences in setting cues for personnel selection / Robert Hanak. In Ekonomicky a
socidlny rozvoj Slovenska [elektronicky zdroj]: zbornik prispevkov z medzinarodnej vedeckej
konferencie : komunalna reforma, spravovanie a manazovanie, trendy vo verejnom zivote,
regionalny rozvoj : Bratislava 25. novembra 2010. - Bratislava: crr, 2010. - ISBN 978-80-
970495-46. - S. 233-240. [HANAK, Roébert (100%)]

AFDO08 0143495

CWS index score is related with cross expert correlation consensus in group of personal
managers = Vyska bodov u CWS indexu u persondlnych expertov suvisi s mierou ich
vzajomnej zhody meranou krizovou korelaciou / Robert Handk. In Ekonomika, financie a
manazment podniku - rok 2011 [elektronicky zdroj] : recenzovany zbornik vedeckych
prispevkov z medzinarodnej vedeckej konferencie Fakulty podnikového manazmentu EU v
Bratislave: 29. 9. 2011 FPM EU v Bratislave / zostavovatelia Miroslav Majtan, Peter
Markovi€. - [Bratislava] : [Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave], [2011]. -
ISBN 978-80-225-3253-2. - S. [1-5]. [HANAK, Rébert (100%)]

AFDO09 0144711

Miera zhody personalnych manazérov v jednotlivych kvartiloch zavisi od ich zoradenia =
Consensus among human resources experts in quartiles depends on used ranking method /
Robert Handk. In Ekonomicky a socidlny rozvoj Slovenska : verejnd sprava - rozvojové
trendy - manazment a podnikanie [elektronicky zdroj] : zbornik prispevkov z medzinarodne;j
vedeckej konferencie, Bratislava, 10. november 2011. - Bratislava : Institat aplikovaného
manazmentu, 2011. - ISBN 978-80-970802-1-1. - S. 147152. [HANAK, Rébert (100%)]

AFD10 0145076

Vzdeldvanie manazérov a manazérska vykonnost = Managerial training and managerial
performance / Robert Handk. In Ekonomika, financie a manazment podniku V. [elektronicky
zdroj] : zbornik vedeckych prispevkov : medzinarodna vedecka konferencia doktorandov pri
prilezitosti Tyzdfa vedy a techniky: Bratislava, 3.11.2011 = Okonomik, Finanzen und
Management von Unternehmen V.: internationale wissenschaftliche Konferenz der
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Doktoranden zur Woche der Wissenschaft und Technik / zostavovatelia: Miroslav Majtan,
Peter Markovi€. - Bratislava : Fakulta podnikového manazmentu EU, 2011. - ISBN 978-80-
225-3299-0. - [S. 1-5]. [HANAK, Robert (100%)]

Ohlasy:

1. [3] BOLEK, Vladimir. Information literacy models in managerial education.
Reviewers: Peter Markovi¢, Anna LateCkova. 1st ed. Praha : Wolters Kluwer, 2016. 103 s.
[5,50 AH]. 1-16-107-00. ISBN 978-80-7552292-4.

AFD11 0196549

Pri¢iny neucasti $tudentov na $tudentskej vedeckej odbornej ¢innosti - SVOC / Robert Hanak.
In K rozvoju tudentskej vedeckej odbornej &innosti na Ustave ekondmie a manaZmentu na
VSEMvs: zbornik prac z kolokvia Ustavu konaného 15.12.2010 / Recenzenti: Viera
Cibakova, Jana Stofilova. - Bratislava: Vysoka skola ekonémie a manazmentu verejnej spravy
v Bratislave, 2011. - ISBN 978-80970495-9-1. - S. 15-29. [HANAK, Rébert (100% 1,17)]

AFD12 0160719

Expert and novices decision strategies detailed tracing and comparing these two groups =
Detailné sledovanie rozhodovacich stratégii u expertov a zaciato¢nikov a ich vzijomné
porovnanie / Robert Handk. In Trendy informa¢ného manazmentu 2011 [elektronicky zdroj] :
recenzovany zbornik vedeckych stati z vedeckého seminara Katedry informac¢ného
manazmentu FPM EU v Bratislave, ktory sa konal v rdmci sprievodnych podujati Tyzdia
vedy a techniky na Slovensku v roku 2011 : Bratislava, 9. 11. 2011 / zostavovatelia Anna
Hamranova, Anita Romanova, Milo§ Bodis. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2012. -
ISBN 978-80-225-3352-2. - S. [1-16]. [HANAK, Robert (100%)]

AFD13 0176818

Je intuicia v ¢asovom strese vyhodnejsia? / Robert Hanak, Vladimira Cavojové, Eva Ballova
MikuSkova. In Socidlne procesy a osobnost’ 2012 [elektronicky zdroj] : zbornik prispevkov z
15. ro¢nika medzinarodnej konferencie : 17. - 19. 9. 2012, Kongresové centrum, Kapele Novy
Smokovec / editori: Peter Halama, Robert Handk, Radomir Masaryk ; recenzentky: Daniela
Kus4, Lucia Adamovova. - Bratislava : Ustav experimentalnej psychologie SAV, 2012. -
ISBN 978-80-88910-40-4. - S. 210214.

[HANAK, Robert (34%) - CAVOJOVA, Vladimira (33%) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva
(33%)]

AFD14 0177839

Preferencia k intuicii a uvaZovaniu (PID) a ich stvislost s mnoZstvom spracivanych
informadcii pri rozhodovani = The preference for (PID) intuition and (PID) deliberation and its
realtionship to the information search in decisionmaking process / Robert Hanak, Vladimira
Cavojové, Eva Ballova Mikuskova. In Rozhodovanie v kontexte kognicie, osobnosti a emécii
III = zbornik prispevkov z medzinarodnej vedeckej konferencie : Nitra, 30.6.2012. - Nitra:
Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre, Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva, 2012. -
ISBN 978-80-558-0213-8. - S. 73-79 [CD-ROM].

[HANAK, Robert (34%) - CAVOJOVA, Vladimira (33%) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva
(33%)]
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AFD15 0215658

Do Slovak HR managers and recruiters know what is important when assessing job
candidates? / Robert Hanak. - VEGA 1/0336/14. In Managing and developing human
resources 2015 - the academic bridge to HRM practice : [proceedings] : international
scientific seminar : 26.10.2015, Bratislava, Slovakia / editor: Jana Blstakova, Peter Markovic.
- Frankfurt am Main : Neowiss - Europdischer Wissenschaftsverlag, 2016. - ISBN 978-
3945484-12-8. - P. 57-62. [HANAK, Robert (100%)]

AFE Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencii
Pocet zaznamov: 1

AFEOQ1 0183709

Limited Coognitive Capacities andt heir Effect on Recruiting / Rébert Hanak. In Ethics in
business, economics and finance in western, central and eastern Europe [elektronicky zdroj]:
proceedings of abstracts : international symposium Branetix 2013 : september 11 - 13, 2013,
[Neuchatel, Switzerland] / reviewers Ellen Hertz ... [et al.]. - Neuchatel : Faculty of
economics and business University of Neuchatel, 2013. - ISBN 978-2-9700901-1-3. - S. [8-
9] CD-ROM. [HANAK, Rébert (100%)]

AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii
Pocet ziznamov: 2

AFGO01 0188874

Educating rationality: assessing master rationality motive in future teachers / Robert Hanak,
Vladimira Cavojova, Eva Ballovd Mikuskova. In INTED 2014 [elektronicky zdroj] : 8th
International technology, education and development conference, march 10th-12th, 2014,
Valencia, Spain. - [Valencia] : IATED Academy, 2014. - ISBN 978-84-616-8411-3. - S. 1
CD-ROM. [HANAK, Robert (34%) - CAVOJOVA, Vladimira (33%) - BALLOVA
MIKUSKOVA, Eva (33%)]

AFG02 0229472

How does your attitude towards ethical issues affect your reasoning? / Vladimira Cavojova,
Robert Hanak, Marek Jurkovi¢. In SPUDM25. Subjective probability, utility, and decision
making conference: book of abstracts : 16-20 August 2015, Budapest, Hungary. - Budapest :
Corvinus university of Budapest, 2015. - ISBN 978-615-5270-17-8. - P. 116. [CAVOJOVA,
Vladimira (34%) - HANAK, Rébert (33%) - JURKOVIC, Marek (33%)]

AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii
Pocet zaznamov: 1

AFHO1 0194485

Stratégie rozhodovania: prehl'ad a moznosti overovania / Eva Ballova Mikuskovd, Vladimira
Cavojové, Robert Hanak. - APVV-0361-12. In Rozhodovanie v kontexte kognicie, osobnosti
a emocii : IV. ro¢nik medzinarodnej vedeckej konferencie, 20. juna 2014, Bratislava / editori:
Eva Ballova Mikusikové4, Maria Tanyiova. - Bratislava : Ustav experimentalnej psychologie
SAV, 2014. - ISBN 978-80-88910-47-3. - S. 9. [BALLOVA MIKUSKOVA, Eva (34%) -
CAVOJOVA, Vladimira (33%) - HANAK, Rébert (33%)]



AFK Postery zo zahrani¢nych konferencii

Pocet zaznamov: 1

AFKO01 0147424

Whom would you hire? Differences in expert-novice decision-making strategies / Robert
Hanak. - Sposob pristupu: www.spudm?23.eadm.eu. - Popis urobeny: 8.2.2012. In Abstracts of
poster presentations : 23rd subjective probability, utility and decision making biennial
conference, 21st - 25th August, Kingston University, London. - London : Kingston
University, 2011. - S. [1]. [HANAK, Rébert (100%)]

BCI Skripta a u¢ebné texty

Pocet zaznamov: 2

BCI01 0166618

Ekonomické aplikacie v MS Office / Mojmir Kokles a kolektiv ; recenzenti: Peter Markovic,
Frantisek Sudzina. - 1. vyd. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. - 201 s. [12,71
AH] [12,714 AH]. - ISBN 978-80-225-3532-8 [KOKLES, Mojmir (8% 1,020) -
HAMRANOVA, Anna (44% 5,521) - HANAK, Rébert (11% 1,384) - ROMANOVA, Anita
(37% 4,735) - MARKOVIC, Peter (rec.) - SUDZINA, Frantisek (rec.)]

Ohlasy:

1. [4] BOLEK, Vladimir. [Recenzia - Ekonomické aplikacie v MS OFFICE.] In
Ekonom : spravodaj Ekonomickej univerzity v Bratislave [online]. [Bratislava] : [s.n.], 2013
[zobrazené 24. januara 2014]. Dostupné na: http://www.euba.sk/ekonom/?p=1536 Recenzia
na: KOKLES, Mojmir - HAMRANOVA, Anna - HANAK, Rébert - ROMANOVA, Anita.
Ekonomické aplikacie v MS Office. Recenzenti: Peter Markovi¢, FrantiSek Sudzina. 1. vyd.
Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. 201 s. ISBN 978-80-225-3532-8.

2. [6] CERNY, Matej. [Ekonomické aplikicie v MS Office]. In Ekonomika a
manazment : vedecky ¢asopis Fakulty podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v
Bratislave. - Bratislava : Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v
Bratislave, 2013. ISSN 1336-3301, 2013, ro¢. 10, ¢. 3, s. 111-112. Recenzia na: Ekonomické
aplikacie v MS Office / Mojmir Kokles a kolektiv ; recenzenti: Peter Markovi¢, FrantiSek
Sudzina. 1. vyd. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. - ISBN 978-80-225-3532-8.

BCI102 0222258

Informatika II [elektronicky zdroj] / Mojmir Kokles a kolektiv ; recenzenti: Anita Romanova,
Rastislav Supsak. - 1. vyd. - Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2016. - online [302 s.,
23,78 AH] [23,78 AH] : grafy, sch., tab. - ISBN 978-80225-4241-8 [KOKLES, Mojmir (16%
3,79) - BELANOVA, Benita (35% 8,396) - BOLEK, Vladimir (13% 3,092) - CERNY, Matej
(8% 1,804) - FILANOVA, Jana (6% 1,522) - HANAK, Robert (14% 3,314) - KORCEK,
Frantisek (8% 1,865) - ROMANOVA, Anita (rec.) - SUPSAK, Rastislav (rec.)]

BDF Odborné prace v ostatnych domacich ¢asopisoch
Pocet ziznamov: 7

BDF01 0095542

Silny S§tat v akejkol'vek maske prindSa chudobu / Roébert Hanak. - Spdsob pristupu:
www.konzervativizmus.sk. - Popis urobeny: 4.6.2009. - Nazov z titulnej obrazovky. In
Konzervativne listy : mesaénik Konzervativneho instititu M. R. Stefanika. - Bratislava:



g\} £ ,;
PE |3
:

% ’§$

Konzervativny institat M. R. Stefanika, 2008. - ISSN 1336-5886. - C. 5 (2008). [HANAK,
Robert (100%)]

BDF02 0094330 )
Ako motivovat manazérov / Robert Hanak. In Zisk. - Zilina: Poradca podnikatela, 2009. -
ISSN 1337-9151. - C. 4 (2009), s. 10-11. [HANAK, Rébert (100%)]

BDF03 0095551

Skryté naklady eurofondov / Robert Handk. - Spdsob pristupu: www.konzervativizmus.sk. -
Popis urobeny: 4.6.2009. - Nazov z titulnej obrazovky. In Konzervativne listy: mesacnik
Konzervativneho ingtititu M. R. Stefinika. - Bratislava : Konzervativny institit M. R.
Stefanika, 2009. - ISSN 1336-5886. - C. 2 (2009). [HANAK, Robert (100%)]

BDF04 0109091

Korupcia, byrokracia a skepsa z eurofondov / Robert Handk. In Konzervativne listy: mesac¢nik
Konzervativneho institatu M. R. Stefanika. - ISSN 1336-5886. - C. 10 (2009). [HANAK,
Robert (100%)]

BDF05 0133966

Nespoliehajme sa na pocitatové modely klimatickych zmien / Roébert Hanak. - Sposob
pristupu: http://www.konzervativizmus.sk/print.php?3140. - Popis urobeny: 17.6.2011. -
Nézov z titulnej obrazovky. In Konzervativne listy : mesa¢nik Konzervativneho institutu M.
R. Stefanika. - Bratislava : Konzervativny institat M. R. Stefanika, 2009. - ISSN 1336-5886. -
(8.12.2009), s. [1-4]. [HANAK, Rébert (100%)]

BDF06 0151314

Rast produktivity bez T'udi ako trend / Robert Hanak. In Konzervativne listy: mesacnik
Konzervativneho indtititu M.R. Stefanika. - Bratislava : Konzervativny intitat M.R.
Stefanika, 2012. - ISSN 1336-5886. - (januar 2012), s. [1]. [HANAK, Rébert (100%)]

BDF07 0164609

Prehliadany dlh Slovenskej republiky / Robert Handk. In Konzervativne listy: mesacnik
Konzervativneho instititu M.R. Stefanika. - Bratislava : Konzervativny institit M.R.
Stefanika, 2012. - ISSN 1336-5886. - (september 2012), s. [1]. [HANAK, Rébert (100%)]

BFA Abstrakty odbornych prac zo zahrani¢nych podujati (konferencie...)
Pocet zaznamov: 2

BFAO01 0229599

First steps toward assessment of resistance to miserly processing / Vladimira Cavojova,
Robert Hanak. In Annual Conference 2015 : programme et abstracts / Peter Branney, Dorothy
Miell. - Liverpool : The British psychological society, 2015. - P. 67. [CAVOJOVA,
Vladimira (51%) - HANAK, Robert (49%)]

BFA02 0230484

Entrepreneur's experience and quality of the business proposal applying for angel investment /
Roébert Handk. In Conference proceedings (book of abstracts) : 7. Leuphana conference on
entrepreneurship [LCE2017] : Entrepreneurship and global challenges : January 19-21, 2017,
Liineburg. - Liineburg : Leuphana Universitat Liineburg, 2017. - P. 18. [HANAK, Roébert
(100%)]
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DAI Dizertacné a habilita¢né prace
Pocet zaznamov: 1

DAIO1 0145009

Zvysovanie validity persondlnych expertnych systémov prostrednictvom novych metod
vyberu expertov : dizerta¢na praca / Robert Hanak ; Skolitel: Mojmir Kokles. - Bratislava,
2011. - 150 s. [HANAK, Rébert (100%) - KOKLES, Mojmir (3kolitel’:)]

EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch
Pocet zaznamov: 1

EDIO1 0229261
[Osobnosti Ustavu experimentalnej psychologie SAV] / Robert Handk. In Psycholdogia a
patopsychologia dietata. - Bratislava : Vyskumny ustav detskej psycholdgie a

patopsychologie v Bratislave, 2015. - ISSN 0555-5574. - Ro¢. 49, ¢. 3 (2015), s. 280-282.
Recenzia na: Osobnosti Ustavu experimentalnej psychologie SAV. 1955-2015 / Editori: E.
Ballova Mikuskova, V. Cavojova. - Bratislava : UEP SAV, 2015. - ISBN 978-80-88910-51-0
[HANAK, Rébert (100%)]

FAI Redakéné a zostavovatel’ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie,
katalogy, slovniky, zborniky...)
Pocet zaiznamov: 2

FAIOL 0192968

Socialne procesy a osobnost’ 2012 [elektronicky zdroj] : zbornik prispevkov z 15. ro¢nika
medzinarodnej konferencie : 17. - 19. 9. 2012, Kongresové centrum, Kupele Novy Smokovec
/ editori: Peter Halama, Robert Hanak, Radomir Masaryk ; recenzentky: Daniela Kusa, Lucia
Adamovova. - Bratislava : Ustav experimentélnej psychologie SAV, 2012. - online [476 s.]. -
Spdsob pristupu: http://www.psychologia.sav.sk/upload/socproc2012.pdf. - Zapis vytvoreny
6. 10. 2014. - ISBN 978-80-88910-40-4 [HALAMA, Peter (34%) (ed.) - HANAK, Rébert
(33%) (ed.) - MASARYK, Radomir (33%) (ed.) - KUSA, Daniela (rec.) - ADAMOVOVA,
Lucia (rec.)]

FAI02 0177742

Rozhodovanie a usudzovanie IV.: aplikacie a limity intuicie / Robert Hanak, Eva Ballova
Mikuskova, Vladimira Cavojova (Eds.) ; recenzenti Cubor Pilarik, Vladimir Balaz. - 1. vyd. -
Bratislava : Ustav experimentalnej psychologie SAV, 2013. - 186 s. [9,3 AH] [9,3 AH] : tab. -
VEGA 2/0064/13. - ISBN 978-8088910-43-5 [BACOVA, Viera - BALLOVA
MIKUSKOVA, Eva - CAVOJOVA, Vladimira - HANAK, Robert - HARENCAROVA, Hana
- STRIZENEC, Michal - HANAK, Rébert (34%) (ed.) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva
(33%) (ed.) - CAVOJOVA, Vladimira (33%) (ed.) - PILARIK, Lubor (rec.) - BALAZ,
Vladimir (rec.)]

Ohlasy:

1. [4] SIMUTH, Jozef - SARMANY-SCHULLER, Ivan. Aplikicia vyskumu v
oblasti kognitivneho a rozhodovacieho §tylu vo vzdeldvani a manazmente. In Otdzniky
rozhodovania: tedria, empiria, zivot : 31. psychologické dni: zbornik prispevkov. Bratislava:
Stimul, 2013. ISBN 97880-8127-086-4.



2. [3] REMISOVA, Miriam. Vyskum rozhodovania manaZmentu - postdenie
vhodnosti vybranych metod. In MMK 2013: sbornik pfispévkll z mezindrodni védecké
konference : mezindrodni Masarykova konference pro doktorandy a mladé védecké
pracovniky : roénik IV. : 9. - 13. prosince 2013 Hradec Kralové, Ceska republika
[elektronicky zdroj]. Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2013. ISBN 978-80-87952-00-9.
S. 2371-2380.

3.[4] UHLAR, Pavel. Pravdépodobnosti jako konstitutivni slozka psychologie rozhodovani.
In Rozhodovanie v kontexte kognicie, osobnosti a emocii IV. : siCasné trendy v rozhodovani.
Bratislava : Ustav experimentalnej psychologie SAV, 2014. ISBN 978-80-88910-49-7. S. 35-
42.

4. [4] BAVOLAR, Jozef - OROSOVA, Orlga. Vztfah rozhodovacich stylov a
vybranych socidlno-psychologickych charakteristik. In Rozhodovanie v kontexte kognicie,
osobnosti a emoécii IV. : sGasné trendy v rozhodovani. Bratislava: Ustav experimentalne;
psychologie SAV, 2014. ISBN 978-8088910-49-7. S. 125-134.

S. [2] MASARYK, Radomir. Researching social influences on decision making: The
case for qualitative methods. In Human Affairs. ISSN 12103055, 2014-01-01, 24, 3, pp. 336-
348.

6. [4] PROCHAZKOVA, Katarina - REMENOVA, Katarina. Rozhodovanie
manazerov a ich vodcovsky potencial. Recenzenti: Cuboslav Szabo, Michal Ceresiia. 1. vyd.
Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 137 s. [8,20 AH]. ISBN 978-80-225-3968-5.

7. [3] REMISOVA, Miriam. Individualne rozdiely v rozhodovani. In MMK 2014:
recenzovany sbornik prfispévki z mezindrodni védecké konference: mezinarodni
Masarykova konference pro doktorandy a mladé védecké pracovniky : ro¢nik V.: 15.-19.
prosince 2014 Hradec Kralové, Ceska republika : certifikovana védecka konference No.
2259661423 [elektronicky zdroj]. Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2014. ISBN 97880-
87952-07-8. S. 2046-2055. Dostupné na:
http://lwww.vedeckekonference.cz/library/proceedings/mmk_2014.pdf

8. [3] REMISOVA, Miriam. Dotaznik vieobecnych rozhodovacich §tylov GDMS.
In MMK 2015 : sbornik pfispévkll z mezinarodni védecké konference: mezinarodni
Masarykova konference pro doktorandy a mladé védecké pracovniky: ro¢nik VI.: 14. - 18.
prosince 2015 Hradec Kralové, Ceska republika: certifikovana védecka konference No.
2259661528 [elektronicky zdroj]. Hradec Kralové: MAGNANIMITAS, 2015. ISBN 978-80-
87952-122. S. 927-932.

GHG Prace zverejnené na internete
Pocet ziznamov: 13

GHGO01 0178213

Oblasti, kde sa (ne)modzete stat’ expertom / Robert Hanak. - Spdsob pristupu:
http://rozhodovanie.blogspot.sk/. - Popis urobeny: 29.10.2013. - Nazov z titulnej obrazovky.
In Rozhodovanie profesionalov [elektronicky zdroj]. - [s.l.: s.n.], 2013. - ISSN [nema]. - (27.
oktobra 2013), s. [1-2] [2 NS] online. [HANAK, Robert (100%)]
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GHGO02 0178215

Sarlatini a skutoéni experti okolo nas / Robert Handk. - Spdsob pristupu:
http://rozhodovanie.blogspot.sk/. - Popis urobeny: 29.10.2013. - Nazov z titulnej obrazovky.
In Rozhodovanie profesionalov [elektronicky zdroj]. - [s.l. : s.n.], 2013. - ISSN [nema]. - (23.
oktobra 2013), s. [1-2], [2 NS] online. [HANAK, Rébert (100%)]

GHGO03 0229628
Exploracna  faktorovda  analyza /  Roébert — Handk. - SpoOsob  pristupu:
http://statistikapspp.sk/exploracna-faktorova-analyza/. - Popis wurobeny: 27.4.2017. In

Statistika v PSPP [elektronicky zdroj] : priru¢ka pre pracu so §tatistickym programom PSPP. -
[s.l.] : [s.n.], 2015. - (10.11.2015), s. [1-6], [5,8 NS] online. [HANAK, Robert (100%)]

GHGO04 0229631

Linearna regresna analyza / Robert Hanak. - Spdsob pristupu: http://statistikapspp.sk/linearna-
regresna-analyza/. - Popis urobeny: 27.4.2017. In Statistika v PSPP [elektronicky zdroj] :
prirucka pre pracu so Statistickym programom PSPP. - [s.1.]: [s.n.], 2015. - (7.9.2015), s. [1-
4], [3,05 NS] online. [HANAK, Rébert (100%)]

GHGO05 0229637

Bindrna logistické regresia / Robert Hanak. - Spdsob pristupu: http://statistikapspp.sk/binarna-
logisticka-regresia-2/. - Popis urobeny: 27.4.2017. In Statistika v PSPP [elektronicky zdroj] :
prirucka pre pracu so Statistickym programom PSPP. - [s.l.] : [s.n.], 2015. - (5.7.2015), s. [1-
4], [4 NS] online. [HANAK, Robert (100%)]

GHGO06 0229638

Dvojvyberovy t-test s rovnostou rozptylov / Robert Handk. - Spdsob pristupu:
http://statistikapspp.sk/dvojvyberovy-t-test-s-rovnostou-rozptylov/. -  Popis  urobeny:
27.4.2017. In Statistika v PSPP [elektronicky zdroj]: prirucka pre pracu so Statistickym
programom PSPP. - [s.1.] : [s.n.], 2015. - (oktéber 2015), s. [1-3], [1,3 NS] online. [HANAK,
Robert (100%)]

GHGO07 0230541

Opisna Statistika / Robert Hanak. - KEGA 029EU-4/2015. - Sposob pristupu:
http://statistikapspp.sk/opisna-statistika/. - Popis urobeny: 26.5.2017. In Statistika v PSPP
[elektronicky zdroj]: prirucka pre pracu so Statistickym programom PSPP. - Bratislava:
Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave, 2015. - (november 2015), s. [1-4], [3,8
NS], online. [HANAK, Robert (100%)]

GHGO08 0230490

Korelacia / Robert Hanak. - KEGA  029EU-4/2015. -  Spésob  pristupu:
http://statistikapspp.sk/korelacia/. - Popis urobeny: 25.5.2017. In Statistika v PSPP
[elektronicky zdroj]: prirucka pre pracu so Statistickym programom PSPP. - Bratislava :
Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave, 2016. - (januar 2016), s. [1-3], [2,4 NS],
online. [HANAK, Robert (100%)]

GHGO09 0230495

Meranie vzajomnych vztahov u nominalnych premennych / Robert Handk. - KEGA 029EU-
4/2015. - Spdsob pristupu: http://statistikapspp.sk/meranievzajomnych-vztahov-nominalnych-
premennych/. - Popis urobeny: 25.5.2017. In Statistika v PSPP [elektronicky zdroj]: prirucka
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pre pracu so Statistickym programom PSPP. - Bratislava : Fakulta podnikového manazmentu
EU v Bratislave, 2016. - (13.5. 2016), s. [1-3], [3,2 NS], online. [HANAK, Rébert (100%)]

GHGI10 0230499

Parovy t test / Robert Handk. - KEGA 029EU-4/2015. - Sposob pristupu:
http://statistikapspp.sk/parovy-t-test/. - Popis urobeny: 25.5.2017. In Statistika v PSPP
[elektronicky zdroj]: prirucka pre pracu so Statistickym programom PSPP. - Bratislava :
Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave, 2016. - (3.3. 2016), s. [1-3], [3,01 NS],
online. [HANAK, Rébert (100%)]

GHG11 0230505

ANOVA / Robert Hanak. - KEGA 029EU-4/2015. - Spdsob  pristupu:
http://statistikapspp.sk/anova/. - Popis urobeny: 25.5.2017. In Statistika v PSPP [elektronicky
zdroj]: prirucka pre pracu so Statistickym programom PSPP. - Bratislava : Fakulta
podnikového manazmentu EU v Bratislave, 2016. - (november 2016), s. [1-4], [5,03 NS],
online. [HANAK, Rébert (100%)]

GHG12 0230506

Wilcoxonov test / Roébert Hanak. - KEGA 029EU-4/2015. - Sposob pristupu:
http://statistikapspp.sk/wilcoxonov-test/. - Popis urobeny: 25.5.2017. In Statistika v PSPP
[elektronicky zdroj]: prirucka pre pracu so Statistickym programom PSPP. - Bratislava:
Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave, 2016. - (februar 2016), s. [1-3], [2,7 NS],
online. [HANAK, Rébert (100%)]

GHG13 0230509

Meranie vzdjomnych vztahov u ordindlnych premennych / Robert Handk. - KEGA 029EU-
4/2015. - Sposob pristupu: http://statistikapspp.sk/meranievzajomnych-vztahov-ordinalnych-
premennych/. - Popis urobeny: 25.5.2017. In Statistika v PSPP [elektronicky zdroj] : prirucka
pre pracu so Statistickym programom PSPP. - Bratislava : Fakulta podnikového manazmentu
EU v Bratislave, 2016. - (februar 2016), s. [1-4], [5 NS], online. [HANAK, Rébert (100%)]

GII Rézne publikicie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit’ do Ziadnej z
predchadzajucich kategorii
Pocet zaiznamov: 3

Gliol 0177848

Do intuitive people rely on less information? / Vladimira Cavojova, Robert Hanak, Eva
Ballova Mikuskova. - VEGA 2/0064/13. - Sposob pristupu: http://www.iese.edu. - Popis
urobeny: 21.10.2013. - Néazov z titulnej obrazovky. In 24th Subjective probability, utility and
decision making conference (SPUDM?24) [elektronicky zdroj] : Barcelona, August 18-22,
2013 : [Poster] [online]. - Barcelona : IESE Business School, 2013. - [S.1]. [CAVOJOVA,
Vladimira (34%) - HANAK, Roébert (33%) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva (33%)]

Gl102 0177859

Are deliberative people less consistent in decision making? / Robert Handk, Vladimira
Cavojova, Eva Ballova Mikuskova. - Popis urobeny: 21.10.2013. - Nazov z titulnej
obrazovky. In 24th Subjective probability, utility and decision making conference
(SPUDM24) [elektronicky zdroj] : Barcelona, August 18-22, 2013 : [Poster] [online]. -
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Barcelona : IESE Business School, 2013. - [S.1]. [HANAK, Robert (34%) - CAVOJOVA,
Vladimira (33%) - BALLOVA MIKUSKOVA, Eva (33%)]

GlI103 0192313

Genderové rozdiely v konzistencii a pozornosti v personalnych vyberoch z hladiska uloh
personalneho manazmentu = Gender differences in the consistency and focus of the personnel
selection from the aspect of the goals of personnel management / Robert Hanak. In
Personalny marketing a personalny manazment v organizacii [elektronicky zdroj]: zbornik
vedeckych prac : [abstrakty] / Miroslava Szarkova a kolektiv, redakéné a zostavovatel'ské
prace: Anna Polednékova, Martin Andrejcak ; vedecki recenzenti: Marta Matul¢ikova, Jozef
Krélik. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. - ISBN 978-80-225-3916-6. - [1 s.]
[CDROM]. [HANAK, Rébert (100%)]

Pocet zaznamov spolu: 85
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Priloha ¢. 2
Ohlasy na vedecki alebo umelecki pracu — Ing. Mgr. Rébert Hanak, PhD.

Recenzie v domdcich a zahrani¢nych publikacidch
kody: S, 6

Citacie a ohlasy (spolu) 49
Citacie v domdcich a zahrani¢nych publikaciach registrovanych v citaénych indexoch Web of Science a v databaze 1.
Koéd 1: 11
SCOPUS Kod 2: 4
kody: 1, 2 '
Citacie v domdcich a zahrani¢nych publikacidch
neregistrovanych v citaénych indexoch Kod 3: 16
kody: 3, 4 Koéd 4: 17
Kod 6: 1




Priloha €. 3

Prezenéna lista zo zasadnutia vedeckej rady, ktora o Ziadosti rozhodovala:

Prezenc¢na listina

20 zasadania VR FPM EU v Bratislave zo dia: 28. septembra 2017

P. ¢ Meno a priezvisko Podpis
1. |Ing. Jana Blstakova, PhD. pritomna
2. |prof. Ing. Andrej Dupal’, CSc. pritomny
3. |doc. PhDr. Peter Dor¢ak, PhD. pritomny
4. | prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD. pritomna
5. |doc. Ing. Elena Fetisovova, CSc. pritomna
6. |Ing. Katarina Granci¢ova, PhD. pritomna
7. |Dr. h. c. prof. Ing. Miroslav Grznar, DrSc. pritomny
8. |doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD. pritomny
9. |doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhaszova, PhD. pritomna
10. |doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD. pritomny
11. |Ing. Peter Kubricky ospravedlneny
12. |prof. Ing. Helena Majduachova, CSc. pritomna
13. |prof. Ing. Stefan Majtan, PhD. pritomny
14. |Ing. Martina Marhefkova, PhD. pritomna
15. | prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD. (predseda VR FPM) pritomny
16. |doc. Ing. Peter Mesaros, PhD. pritomny
17. |prof. Ing. Ivan Novy, CSc. ospravedlneny
18. [Ing. Andrej Révay pritomny
19. |doc. Ing. Anita Romanova, PhD. pritomna
20. |prof. Ing. Maria Reziidkova, CSc. pritomna
21. |prof. Ing. Stefan Slavik, CSc. pritomny
22. |Ing. Marian Smorada, PhD. pritomny
23. | prof. Ing. Cuboslav Szabo, CSc. pritomny
24. | prof. PhDr. Miroslava Szarkova, CSc. pritomna
25. |doc. Ing. Miroslav Téth, PhD. (podpredseda VR FPM) pritomny
26. |doc. Mgr. Art. Svetlana Waradzinova pritomna




