Ciele a program Odborového zvizu pracovnikov $kolstva a vedy na Slovensku
na roky 2016 — 2020

l.
Zikladné zamery a miesto v spolo¢nosti

Ciele a program Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku (zvdz) na
buduce pétrocné obdobie vychddzaji z podobného programu a dosiahnutych vysledkov v
predchadzajicom obdobi.

Zvaz je silnou, reprezentativnou a reSpektovanou organizaciou, prezentujuicou sa
kvalifikovanymi a odborne podlozenymi stanoviskami, ktorymi vyjadruje nazory a poziadavky
svojich ¢lenov.

Zakladnym cielom zvédzu bude aj v dalSom obdobi ochrana ziaujmov a opravnenych
poziadaviek svojich Clenov. Zvéz je odborno-profesijnym zvézom, preto bude venovat’ pozornost’
socialnej, ekonomickej starostlivosti, pravnej ochrane zamestnancov, zamestnanosti, wrovni
vzdeldvania, bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vSestrannej pripravenosti Skolskych
Zzamestnancov.

Na dosiahnutie tychto ciel’ov bude zviz najma:

a) systematicky upeviiovat poziciu zvdzu na vSetkych urovniach, s doérazom na socialny
dialog,

b) stabilizovat’ pocet ¢lenov zvizu s akcentom na ziskanie mladych I'udi do 35 rokov,

C) udrziavat a rozvijat’ rézne formy starostlivosti o ¢lenov,

d) podiel'at’ sa na praci narodného a eurépskeho socialneho dialdgu v skolstve,

e) vyuzivat poznatky a skusenosti z odborarskej prace ¢lenov seniorov vo zvéze

f) vyuzivat poznatky a sktsenosti z odborarskej prace inych odborovych zvédzov ako aj
zahrani¢nych odborovych organizécii pdsobiacich v oblasti Skolstva,

g) prostrednictvom projektov EU a inych fondov vzdelavat' svojich &lenov a funkcionarov

a zvelad’ovat’ majetok zvézu,

h) intenzivne medializovat’ informacie o aktivitach zvédzu na vSetkych urovniach navonok.

1.
Pracovna, mzdova a socialna oblast’

Zviéz bude pri svojej praci vychadzat’ z platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky a
medzinarodne uznavanych dokumentov, koncepénych dokumentov, programovych vyhlaseni vlad
SR, pripadne d’alSich zasadnych zdkonov a vzdelavacich projektov, ktorych zdmerom je zvySenie
urovne vzdeldvania a posilnenie socidlno-profesijného postavenia zamestnancov rezortu.

Zvéz bude presadzovat, aby pracovné a platové podmienky zamestnancov v Skolstve
zodpovedali prioritnému vyznamu.

Zviz bude presadzovat’:

- opatrenia pre stabilitu a perspektivu povolania v skolstve,

- prechod financovania osobnych nakladov vSetkych zamestnancov Skolstva pod preneseny
vykon §tatnej spravy (pod prenesené kompetencie samospravy)

- zlepSovanie pracovnych podmienok zamestnancov z pohl'adu mzdového vyvoja, Zivotnych
nakladov, zamestnanosti, socialneho postavenia, psychohygienickej zataze a pod.,

- rast tarifnych platov, dosiahnutie porovnatelnosti platov v inych rezortoch podla
dosiahnutého stupna vzdelania,

- zvySovanie percentudlneho podielu z HDP pre Skolstvo na roven porovnatel'na s vyspelymi
europskymi Statmi v sulade s programovym vyhldsenim vlady SR,

- zmeny v dochodkovom systéme pre zamestnancov Skolstva,

- rovnaku dolezitost’ a pozornost’ venovat’ vSetkym kategoriam pedagogickych zamestnancov,
odbornym zamestnancom a nepedagogickym zamestnancom,



zvysenie pozornosti mladym zamestnancom a ziskanie ich pre pracu v odborovom zvéze,
zmenu pracovnych pomerov ucitel'ov vysokych §kol z doby urcitej na dobu neurcitq,

pravnu upravu posilitujicu ochranu pedagogickych zamestnancov vzhl’'adom na narastajucu
agresivitu ziakov a niektorych rodicov,

legislativnu apravu mobbingu na pracovisku v Zakonniku prace v spolupraci s KOZ SR.
podporu zauzivanym a novym formam d’alSieho vzdelavania pedagogickych, odbornych a
nepedagogickych zamestnancov, vzdeldvacim programom EXOD, rekondi¢nym a
rehabilitacnym pobytom,

dosledné zabezpecenie BOZP vo vsetkych ¢innostiach $kol a Skolskych zariadeni v sulade s
platnymi predpismi,

zvySenie ochrany odborovych funkciondrov tak, aby sa Zakonnik prace doplnil
0 ustanovenie, ze predseda a Clenovia odborovych organov, ak maju pracovni zmluvu na
dobu urcitu, tito sa meni na dobu neurcita pocas vykonu funkcie a 4 roky po jej ukoncent,
nadviazanie spoluprace s inSpektoratmi prace a Slovenskym narodnym strediskom pre
Pudské prava.

1.
Podpora kvality a rozveja vychovnovzdelavacieho procesu

Zvéz vnima su€asni zloziti spoloc¢ensko-ekonomickl situdciu Slovenskej republiky,

zaroven si je vedomy svojho podielu a zodpovednosti za rozvoj Skolstva, spolo¢enského postavenia
a socialnych istdt zamestnancov V rezorte Skolstva. V tejto suvislosti bude podporovat a
presadzovat’ opatrenia na zabezpecenie vzdelavania a zamestnavania v rezorte Skolstva. Doraz bude
klast’ na stabilizaciu $kolstva a rozvoja vzdeldvania porovnatelného s krajinami EU, bez ohladu na
socialne, politické, ndbozenské a rasové rozdiely, s reSpektovanim prednosti a historického vyvoja
slovenského Skolstva.

V tejto oblasti bude zviiz najmdi:

presadzovat nepolitické a odborné riadenie, spravu a financovanie Skolstva a vedy,
podporovat’ programy potlaCajuce uzivanie drog, pOsobenie siekt, kriminalitu mladeze,
gamblerstvo, agresivitu, nésilie, xenofobiu a rasizmus,

klast’ déraz na rozvoj programov, ktoré umoznia mobilitu pedagogickych, odbornych a
vedeckych zamestnancov a doktorandov v medzindrodnom meradle,

venovat pozornost predskolskému vzdeldvaniu, umeleckému Skolstvu, vzdelavaniu a
vychove vo vol'nom case,

usilovat’ o zintenzivnenie a zvySenie urovne odborného vzdelavania a tym prispievat k
rozvoju ekonomiky a zniZovaniu nezamestnanosti,

presadzovat’ poziadavku d’alSieho rozvoja Statneho Skolstva,

podporovat’ legislativu na udrzanie v§eobecne dostupnej siete verejnych §kol,

podporovat’ a presadzovat’ vytvaranie primeranych podmienok na celoZivotné vzdelavanie.

V.

Koordinacia pri presadzovani prijatych cielov na narodnej a medzinarodnej urovni

Zvéz si je vedomy, Ze len GC¢innad profesiondlna spoluprica a sucinnost’ organizécii na

narodnej a medzinarodnej tirovni moéze byt u¢innou obranou vzdeldvanych a vzdelavajucich sa pred
rizikami globalizujiceho sa sveta a ekonomickych kriz.
Zviiz bude preto na narodnej urovni:

presadzovat’ svoje poziadavky v koordinacii s KOZ SR, prostrednictvom Hospodarskej a
socidlnej rady SR, kolektivneho vyjednavania, rokovaniami so S$tatnymi organmi,
samospravou, s profesijnymi organizdciami a asocidciami vratane uzatvdrania dohdd o
spolupraci,



Na medzindrodnej urovni:

- intenzivne spolupracovat’ s partnerskymi organizaciami v ramci Education International (EI)
— Medzinarodnej celosvetovej organizacie pre OZ ulitelov a nepedagogickych
zamestnancov, European Trade Union Commission for Education (ETUCE) — Eurdpskeho
odborarskeho vyboru pre vzdelavanie, European Economic and Social Committe (EESC) —
Eurdpskeho hospodarskeho a socialneho vyboru (EHSV) a s blizkymi partnerskymi
Skolskymi odborovymi zvézmi v zahrani¢i vratane uzatvarania dohod o spolupraci,

- prehlbovat’ nad$tandardné vztahy s CMOS PS na tstrednej a regionalnej trovni,

- zapajat’ sa do programov EU s cielom rozvoja vychovy, vzdelavania a vedy a zvySovania
urovne a profesijnej kvality zamestnancov rezortu Skolstva,

- presadzovat’ v ramci danych moznosti ziskavanie a vyuzivanie fondov v rezorte Skolstva v
celej vzdelavacej a zamestnaneckej oblasti, ako aj odborarskej Cinnosti.

V.
Zakladné programové zamery a uplatiiovanie prav odborov

Nasimi zdkladnymi prioritami budi zamestnanost, platy, pracovné podmienky, socidlne
podmienky, bezpecnost’ a ochrana zdravia pri préci, prdvna ochrana ¢lenov, vzdelavanie Clenov a
funkcionarov, zvysSovanie profesionality a kvality Zivota zamestnancov Skolstva. Na naplnenie
priorit zvdz prijme U¢inné opatrenia, pri ktorych sa bude opierat’ o odbornost’ a profesionalitu
svojich funkcionarov a podporu ¢lenskej zakladne. Pri neplneni prijatych zakonnych noriem v praxi
a pri presadzovani nevyhnutnych socidlnych poziadaviek, po vy€erpani moznosti vyjedndvania,
bude nad’alej uplatnovat’ vSetky zdkonné formy protestov vratane Strajku ako zakonného prava
odborov.

VI.
Zaverecné ustanovenie

Ciele a program zvizu na dalSie volebné obdobie s otvorenym dokumentom.
Predsednictvo zvédzu bude konkretizovat’ ciele a program na prislu§né roky, organy zvézu ich budu
kazdorocne prerokovavat’ a schvalovat’. Je prvoradym zdujmom zvézu, aby jeho ciele a program
reprezentovali poziadavky ¢lenskej zékladne.



